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Pozdrav stafeti

mladosti

V nedeljo, 25. aprila je v kamnisko ob¢ino prispela
zvezna Stafeta mladosti. Na nekaj tiso¢ kilometrov dolgi
poti po Jugoslaviji, od Prilepa v Makedoniji do Beograda,
50 jo lahko pozdravili tudi obéani in mladina Kamnika.
Pridruzile so se ji tudi lokalne Stafete iz Tunjic, Grintavca,
Motnika, Vranje peéi in Komende, Stafeta je potovala po
poti od Crnivea, kamor je prispela ob 12.45, prek Stranj in
Kamnika, kjer je bil sve¢an sprejem ob 13.15, po Kidricevi,
Steletovi in Ljubljanski do Duplice, ob 13.45 pa so jo mladi
iz Voltjega potoka predali domZalskim mladincem.

Na slovesnosti pri spomeniku revolucije v Kamniku, ki so
jo z glasbo izpolnili pihalna godba in pevska zbora osnovnih
ol Toma Brejca in Frana Albrehta, je spregovoril predsed-
nik OK ZSMS Drago Kranjec:

Dolgo vrsto let se Ze natem mestu vsako leto zbiramo, da bi
v svoji sredini pozdravili §tafeto mladosti, simbol bratstva in
enotnosti, skupnih hotenj vseh narodov in narodnosti, vseh
delovnih Tjudi Jugoslavije. Dolga leta nas je §e posebej druZila
misel, da se s tem.najbolj neposredno s svojimi iskrenimi
Zeljami priblizamo tovari$u Titu, izkaZemo svojo pozornost in
zahvalo, ter ga spodbudimo k 3e bolj zavzetemu delu. Ko se
priblizuje druga obletnica, kar tovarifa Tita ni ve¢ med nami,
¢utimo, da iskrene Zelje, zahvala, delo ostajajo tako Zivi, kot je
Ziv spomin, ki se kaZe v vsem, s &imer se vsak dan sreujemo na
vsakem koraku. Mladina ostaja Titova mladina, ki bo vedno
nadaljevala njegovo pot, ki bo s svojim delom in znanjem
ohranile in razvila pridobitve dosedanjih rodov delavcev, revo-
lucionarjev. Vemo, da v svojih prizadevanjih ne ostajamo
sami, v vsakodnevnem delu si pridobivamo vedno novih delov-
nih in revolucionarnih izkufenj. To niso samo misli mladih
nade obéine, take misli so se zbirale mesec dni na poti stafete
od Prilepa v Makedoniji do Kamnika v tej palici, ki je v
primerjavi s svojo simboliko tako majhen predmet. Tisoée
mladih vojakov, delavcev, $olarjev in $tudentov se bo pridru-
Zilo tej silni reki, ki bo &ez mesec dni v Beogradu zdruZila vso
mlado generacijo Jugoslavije, vse delovne ljudi in obane.
Majhna je mo¢ sovraZnikov socialisticne, samoupravne, fede-
rativne in neuvri¢ene Jugoslavije v primerjavi z mo¢jo jugoslo-
vanskega delavskega razreda.

Mladina in obani Kamnika pozdravljamo §tafeto v svoji
sredini in ji Zelimo sre¢no pot po Titovi Jugoslaviji!

PREDSEDSTVU SOCIALISTICNE
FEDERATIVNE REPUBLIKE
JUGOSLAVIJE

PREDSEDSTVU CENTRALNEGA
KOMITEJA ZVEZE KOMUNISTOV
JUGOSLAVIJE

Mlada generacija vedno ostaja mlada, neizérpen vir novih
delovnih in revolucionarnih moéi. Stafeta mladosti je samo
majhen deléek, del neomajne povezave tradicij revolucionarne
borbé -in neutrudnega delovnega elana, ki ze generacije doka-
Zuje svojo uspednost. Kljub temu, da med nami ni ved tovarisa
T?ta, osrednje osebnosti revolucije jugoslovanskega delovnega
razreda in glavnega nosilca simbolike Stafete mladosti, nasa
Vsakoletna akcija ni izgubila svojega pomena. Samo za hip se
Je zaustavil nas korak, delo, v katerega smo tako Zivljenjsko in
celovito vgradili Titovo misel in delo pa tefe naprej. Nada
odloénost, da nadaljujemo to pot je ostala-neokrnjena, z
Uéenjem in delom smo bili to vedno pripravljeni dokazati.
Jasen nam je cilj, ki smo si ga zastavili: bratstvo, enakoprav-
nost, razvijanje socialistiénih samoupravnih odnosov, ustvarja-
Nje pogdjev za $e boljfo, komunistiéno druzbo, miroljubno
$oZitje med vsemi narodi sveta. Rodovi pred nami so za te cilje
Prelivali kri, nase oroZje pa sta delo in znanje. Obljubljamo, da
Titova pot ne bo nikoli ostala zapuitena, da bomo vedno
branili pridobitve socialistiéne revolucije.

MLADINA IN OBCANI KAMNIKA
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Prvi maj v Kamniski

Tudi leto3nji prvi maj je v Ka-
mnisko Bistrico na tradicionalno
sre¢anje delavcev ob prazniku
dela privabil ved tiso¢ ljudi iz
bliznje in daljne okolice. Vzdus-
je, znadilno za vsa dosedanja
praznovanja, se je ponovilo tudi
tokrat. Ljudje so bili razpoloze-
ni, marsikdo si je v gumbnico
pripel nagelj in s tem Se posebej

izpri¢al pomen praznika. Celo .

vreme, ki se je v preteklih letih

navadno skisalo, je bilo letos

praznovanju naklonjeno.
Delavsko srefanje je zacela

- godba na pihala, po pozdravnem

nagovoru pa so zapeli zdruZeni
moiki pevski zbori, ki jih je vodil
Viktor Miheléi¢. Sledile so reci-
tacije in nastop folklorne skupine
Kamniska Bistrica.

Priloinostni nagovor je imel
predsednik ob¢inskega izvrinega
sveta Franc Jeras, ki je med dru-
gim dejal:

1. maja praznuje ves svobo-
doljubni, demokrati¢ni svet,
praznujejo vse napredne sile
svoj praznik, praznik dela in
praznik delovnih ljudi. TeZka
je bila pot do pravice, da si sme
tudi Zuljava roka odpoditi, da
sme stisnjena v pest zakri¢ati:
tu sem, tu je moja pravica in
moja oblast. Tezka in krvava je
bila ta pot, pa tudi herojska.
Polno je na njej obeleZij straj-
kov, boja s policijo,boja z
manjiino, ki je imela oblast.
Krvave Cikadke ceste so napo-
vedale ta boj, ko so pod streli
policije padli prvi delavci, pa
§trajki, ki so se razsirili po vsem
svetu. Prvo veliko znamenje,
da bo ta boj uspesen, je bila
zmaga velike Oktobrske revo-
lucije, ko so ruski delavci,
kmetje in napredna inteligenca
vzeli oblast v svoje roke. Ta
zmaga se je kot plaz razSirila po
svetu, delavci so Sli na bari-
kade.

Takrat je zakrvavela tudi
Zaloska cesta, rdee Trbovlje
pa so prevzele oblast, res samo
za 3 dni, vendar pa je bila to
vojna napoved, ki so jo jugo-
slovanski narodi zakljuéili z

. zmago nad okupatorjem in z

ni¢ manj pomembno zmago
nad kapitalistiénim redom.

V letu 1949 je Zvezna skup-
itina sprejela zakon, ki je prvi¢
v zgodovini &lovestva uzakonil
oblast dela: tovarne delavcem.
Takrat je na naih tleh zrasla
tudi pobuda novega povezova-
nja narodov, gibanja neuvrie-
nih. Tito, Naser in Nehru so ga

dvignili tako, da danes neuvr-
§Cenost pomeni edino obliko
spros¢anja svetovnih napetosti,
da se z njim enakopravno po-
gajata tudi velika bloka, ko
is¢eta poti refevanja svetovnih
konfliktov.

Ponosni smo lahko, da je ju--

goslovanska mati rodila ¢love-
ka, ki je opravil genialno po-
slanstvo revolucionarja in vi-
zionarja. Tito je v praksi speljal
prevzem oblasti delavskega ra-
zreda in povezovanje narodov
na osnovi medsebojnega spo-
§tovanja in enakopravnosti.
Ponosni smo in hvaleZni hkrati,
da smo Ziveli v njegovi dobi.
Ko je odhajal od nas, so dvigni-
li glavo $pekulanti in zageli ma-
nipulirati, kaj bo z nami, ko ga
ne bo. V en glas smo jim odgo-
vorili: Po Titu bo Tito. Hodili
bomo po njegovih globokih
brazdah, ki jih je zaétal daleé v
prihodnost. Kaj so res mislili,
da smo se pripravljeni odreéi
svobodi, oblasti, sre¢i in pono-
su, da povsod v svetu s sposto-
vanjem izgovarjajo imeni Tito
in Jugoslavija.

Zakljucki pravkar koncane-
ga kongresa slovenskih komu-
nistov so nedvoumni: jaati je
treba samoupravo, delavec v
zdruzenem delu mora resni¢no
odlo¢ati o vseh oblikah razdeli-
tve dohodka. Pred delavski ra-
zred je treba razgrniti celotno
gospodarsko situacijo, ne zara-
di kritike preteklosti, ampak

zato, da vsi skupaj poprimemo
in pri¢nemo delati ve€ in bolje.
Kajti to je tudi cilj gospodarske
stabilizacije. Dvigniti delovno
storilnost, pa ne na ratun zapo-
slovanja nekvalificiranih delav-
cev, ampak z znanjem. Mislim,
da so ti zaklju¢ki kot umerjeni
na koZo kamniskega gospodar-
stva, Res smo izvozno aktivna
obéina, res je tudi, da lani no-
bena temeljna organizacija ni
zakljuéila poslovnega leta z ne-
krito izgubo, res pa je tudi to,
da nam je v istem Casu padel

Bistrici

@® Tudi letos so na
sreéanju ob prazniku
dela v Kamniski Bistri-
ci podelili srebrne zna-
ke sindikata, ki jih vsa- -
ko leto prizadevnim,
dolgoletnim sindikal-
nim aktivistom pode-
ljuje ob¢inski sindikal-
ni svet. Franc Sikosek,
predsednik obcinskega
sveta zveze sindikatov
Kamnik je priznanja
izro¢il naslednjim de-
lavcem: Ladu Pergov-
niku, Tereziji' Kvas,
Anici Koderman, Va-
lentinu Ore$niku, Va-
lantinu Romsaku,
Francu Remsu, Marin-
ki Per$i¢ in Francu Ze-
lezniku.

druzbeni proizvod, padla de-
lovna storilnost, porasle zaloge
in izredno padli realni osebni
dohodki! Veliko je za takino

stanje objektivnih razlogov,
veliko krivde pa je tudi v nas
samih. Kamni$ko gospodarstvo
e vedno nima kvalitetnih inve-
sticijskih.  programov, ne za
gradnjo novih tovarn, ampak
zanaloZbe v nove stroje, v novo
tehnologijo, za proizvodnjo iz-
delkov, ki jih bo v ve&ji meri
prodajalo v razvitem zaho-
dnem svetu. Dvig produktivno-
sti dela pa je imperativ. Ne na
raun zaposlovanja nekvalifici-
ranih delavcev, ampak na ra-
¢un znanja in boljSega izkori-
j&anja proizvajalnih kapacitet,
boljge organizacije dela in bolj-
Sega trzenja. Veliko ve¢ se bo
treba povezovati z gospodar-
stvom razvitejSih podrocij in se
ne zapirati v ozke tozdovske in
ob¢inske meje.

Zato mislim, da je letodnji 1.
maj ponovno mejnik pricetka
velike borbe, morda ene naj-
teZjih po vojni. Borbe za stabi-
lizacijo gospodarstva, za njego-
vo ekonomiko, za jatanje sa-
moupravljanja in delegatskega
sistema. Ves jugoslovanski de-
lavski razred bo moral enotno,
kot v svojih najteZjih asih po-
prijeti za delo. Globoke bodo
spremembe, vendar pa sem
prepri¢an, da jih bomo zmogli
in iz te bitke ponovno izili kot
zmagovalci.

SLOVESNA

IZJAVA
Novi predsednik ter 12 danov

obdinskega izvrinega sveta in
zhorov  obéinske

skupidine ter njihovi namestniki
so pred prvomajskimi prazniki
podpisali slovesno izjavo, ki so jo
dali novemm predsedniku obéin-
ske skupitine Ivanu Justinku.
Obljubili so, da bodo zaupano
dolZnost opravijali vestno in od-
govomo, v skladu z ustavnimi in
zakonskimi doloéili ter da se bo-
do z vsemi svojimi moémi zavze-
mali za varovanje druibene ure-
ditve SFRJ, za razvoj socinlisti¢-
nih samoupravnih odnosov, za
oblast delavskega razreda in ure-
sni¢evanje skupnih interesov de-
lovnih ljudi in obéanov ter za
napredek in razvoj obéine, So-
cialistitne republike Slovenije in
Jugoslavije.

Kamniski obéan
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ga okrozja.

Zbranim prezivelim borcem, kurirjem in dru-
gim aktivistom narodnoosvobodilnega gibanja
so na predlog okroZnega odbora podelili poseb-
na priznanja za njihov neprecenljiv prispevek k
osvoboditvi in nadaljnji graditvi socialisticne sa-
moupravne domovine. Priznanja so podeljevali
predsedniki obéinskih konferenc SZDL obéine
Domzale, Crnué, Siske, Bezigrada in Kamnika.

Na srecanju aktivistov, ki so se ga udelezili
tudi §tevilni predstavniki omenjenih ob¢in in
njihovih druzbenopoliti¢nih organizacij, je spre-
Covoril Franc Zupanéi¢-Marjan, sekretar vojne-

L R .

Srecanje aktivistov

prazniéni dan -~ 27. aprila je delovna
organizacija Svilanit gostila prek 180 aktivistov,
ki so med NOB delovali na obmodju kamniske,
domialske, ¢rmuske ter delu SiSenske in bezi-
grajske obéine oziroma nekdanjega Kamniske-

ga okroznega komiteja. Ni spregovoril samo o
pomembnem delovanju aktivistov med NOB in

" po njem, temve¢ poudaril tudi naslednje:. »Ne
smemo prezreti sedanjega tezavnega gospodar-
skega poloZaja, temve¢ moramo tudi mi, zacet-
niki gibanja za svobodo, neodvisnost ter lepie
Zivljenje, napeti vse sile v skupnem resevanju
problemov, za ohranitev in dograjevanje pri-
dobljenih dobrin, za socialisticno samoupravno
ureditev ter druzbenoekonomski razvoj. Na po-
dro¢ju gospodarjenja si moramo bolj prizadeva-
ti, da bomo Zelje in hotenja spravili v okvir
realnih moZnosti.«

Na zboru aktivistov so tudi razresili doseda-
nje vodstvo domicilnega odbora in izvolili novo.
Po razpravi in podelitvi priznanj je bilo prisréno
tovariSko srecanje.

MIRA JANCAR
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Uspesno Stiriletno delo

V petek, 23. aprila so se zbrali
delegati OOS na skilpicini obé&in-
skega sveta ZSS Kamnik, na ka-
teri so obravnavali 4-letno delo
ter sprejeli smernice delovanja v
naslednjem mandatnem ob-
dobju.

Na skupicini sindikata sta bila
kot gosta predstavnik RS ZSS
Milan Deisinger ter predstavnik
MS ZSS Karel Lamut, ki sta po-
zdravila skupi¢ino in ji zaZelela
uspesno delo.

Poleg porodil in gradiva, ki so
ga delegati prejeli za sejo, je v
uvodnih besedah dosedanji pred-
sednik obcinskega sveta Janez
Brlogar orisal prizadevanja sin-
dikata za dosledno uveljavitev
vloge delavca v samoupravnem
sistemu  socialistitnega samo-
upravljanja. Za dosego teh ciljev
pa je bilo potrebno’veliko napo-
rov, da bi se ¢imbolje organizirali
in usposobili v OOS za izvajanja
nalog, ki so bile postavljene pred
¢lanstvo sindikata. Sodelovanje z
ostalimi DPO in Skupécino ter IS
obéine je bilo ocenjeno kot zelo
dobro.

Dobra lastna organiziranost in
sodelovanje z drugimi subjekti
sta omogocala, da smo kljub
mnogim problemom uspeino
premagovali ovire.
DOS smo si prizadevali v praksi
spremljati, ocenjevati in obvla-
dovati nemirna gospodarska gi-
banja, izgube, ali celo odpravlja-
nje vzrokov nezadovoljstVa de-
lavcev. Povezanost in aktivnost
obcinskega sveta z osnovnimi or-
ganizacijami sindikata je poteka-
la preko élanov sveta, predsed-
stva in organov ob¢inskega sveta,
¢eprav je bilo Se vedno premalo
odziva in povratnih informacij iz
temeljnih okolij.

Refevanje problemov, ki jih
imajo posamezni delavci, se Se
vedno ne resuje v njihovih oko-
ljih, kar je Cutiti; saj se delavci
neposredno obratajo na Obéin-
ski sindikalni svet, pa tudi na
DPS in organe skupéCine.

Vzrok taksnih obiskov na Ob-
¢inskem sindikalnem svetu ni to-
liko v nezaupanju, da ni moZno
problemov rediti v temeljni sredi-
ni, kot v nepoznavanju pravilno-
sti samoupravnih poti za reseva-

Skupno . z

nje problemov ali pa so po sredi
Cisti osebni interesi in odlocitve
odgovornih delavcev. Tako se
problemi zaostrijo, do taksne
mere, da jih ni mozno resiti v
temeljni sredini, ¢eprav je jasno,
da jih od zunaj ni mo¢ objektiv-
no razresevati.

Z obravnavanjem. rezultatov
gospodarjenja v OSS Se ne more-
mo biti zadovoljni, ¢eprav je na-
pravljen znaten korak v kakovo-
sti pripravljenih poroéil, kot tudi
ukrepov za izbolj$anje gospodar-
jenja ter s tem doseganje vecjega
dohodka.

Nekoliko manj uspesni pa smo
bili v preteklosti pri obravnava-
nju rezultatov gospodarjenja v
negospodarstvu saj je prisotna

novi

FRANC SIKOSEK,
predsednik obéinskega sveta zve-
ze sindikatov Kamnik

proracunska miselnost pri prido-
bivanju in razporejanju skupne-
ga prihodka, kot tudi dohodka.
Z uveljavitvijo dogovora o
skupnih osnovah pri razporeja-
nju dohodka, sredstev za osebne
dohodke in skupno porabo je bi-
la doseZena globalpa druzbena
kontrola pri delitvi samo tistega
dohodka, ki je ustvarjen z delom

in rezultati dela ter smotrnim go- -

spodarjenjem z druzbenimi sred-
stvi.

Se nadalje si moramo prizade--

vati, da bomo nagrajevali ustvar-
jalnost, prizadevnost ter delavce,
ki delajo v tezjih delovnih pogo-
jih.

V nadaljevanju uvodnega re-
ferata je bila poudarjena velika

aktivnost v pripravah na splosne
in sindikalne volitve v letu 1982,

Da bi lahko delavci resni¢no
odlo¢ali o rezultatih svojega de-
la, bo treba usposobiti novo izvo-
ljene delegate, kpl tudi sindikal-
ne delavee, ki so bili izvoljeni v
izvrine odbore OOS, ali v organe
v Obéinskem sindikalnem svetu
Kamnik. Od usposobljenosti de-
legatov je odvisna ucinkovitost
obvladovanja tokov druZbene re-
produkcije. kot tudi sistema so-
cialistinega samoupravljanja.

Ob koncu se je Janez Brlogar
zahvalil vsem sindikalnim aktivi-
stom, €lanom ob¢inskega sveta in
njihovih organov, predvsem pa
¢lanom predsedstva za vso priza-
devnost pri opravljenem delu, saj
so bile naloge in akcije uspesno
opravljene le takrat; kadar smo
jih skupaj vodili, kolektivno in
odgovorno.

Novemu vodstvu obcinskega
sveta je zaZelel ¢im veé uspehov
pri delu v novi mandatni dobi.

Razprava, v katero se je vklju-
¢ilo veliko razpravljalcev, je bila
zelo plodna, saj je nacela vrsto
druzbenih pojavov in podrodij,
na katerih ¢aka novo vodstvo
sindikata $e veliko dela in akcij,
ki bodo s podporo drugih subjek-
tivnih sil uspesneje resevali druz-
bena protislovja, ki so se in se Se
bodo pojavljala.

Ob koncu razprave so delegati
sprejeli porotilo o delu v 4-let-
nem mandatu ter potrdili razres-
nico dosedanjem vodstvu sindi-
kata. Delegati so izvolili nov 38-
€lanski obcinski svet, 3-Elanski
nadzorni odbor ter 8 delegatov

.za 10. kongres ZS Slovenije in

delegata za 9. kongres ZS Jugo-
slavije.

V nadaljevanju se je sestal ob-
Cinski svet na konstitutivni seji,
na kateri je izvolil predsedstvo in
organe ob¢inskega sveta. Pred-
sedstvo obcinskega sveta bo v
naslednjem dvoletnem mandatu
vodil Franc SIKOSEK iz delovne
organizacije »STOL«, za pod-
predsednika je bila izvoljena Jel-
ka TUSAR iz delovne organiza-
cije »ETA«, za sekretarja pa je
bil potrjen dosedanji sekretar
Janko BLAGSIC.

Obéinski sindikalni svet
Kamnik
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® Pogovor s Francem Jerasom, novim predsednikom
obcinskega izvrénega sveta

Prva naloga spremembe
druzbenega plan

»O prvih vtisih na novi dolzno-
sti tezko kaj recem. Morda le to,
da doloéila obcinskega statuta
trdo ob¢utimo v praksi. Izvrini
svet je zaradi omejitev mandata
skoraj v celoti nov, novi so vsi
predstojniki posameznih oddel-
Kov in zato kontinuitete dela
skoraj ni. Dosedanji predsedniki
so odili na nove dolZnosti in si
tezko vzamejo Cas, da bi nam Se
priskoéili na pomo¢. Moram pa
redi, da so vsi, izjema je le gospo-
darstvo, svoje delo objektivno
predali in ga je mogoce nadalje-
vati,« je odgovoril na prvo vpra-

$anje novi predsednik ob¢inske-

ga izvrinega sveta France Jeras.

Sicer pa je o vtisih najbrZ res
tezko govoriti in najbrz o njih
tudi ni ¢asa razmiSljati ob delu, ki
ga kljub zamenjavi obéirskega
vodstva ni mogoce odloZiti.

»Na vratu nam visijo spre-
membe druzbenega plana za to
srednjero¢no obdobje s tesno na-
petimi roki, ki jih je priporodila
republiSka skupicina. Prejinji
izvrini svet je nosilce planiranja
pravo¢asno pozval, naj pripravi-
jo spremembe razvojnih naértov,
toda naloge niso pravoéasno
opravili, delno tudi zaradi volitev
v skud¢ine interesnih dejavnosti
oziroma novih delegatov in novih
vodstev skups¢in. Roke za spre-
membo bomo skusali spostovati,
najbsZ pa bo druzbeni plan zara-
di tega manj kvaliteten.«

Tri spremembe bodo zlasti ob-
¢utne meni Franc Jeras,

»Predvidevali smo, da se bo
druZbeni proizvod povedeval za
pet odstotkov, v preteklem letu
pa je padel za prav toliko odstot-
kov. Izvoz naj bi se poveceval za
10 odstotkov, toda lanskoletni
izvoz je ostal enak izvozu v letu
1980. Zmanjsal se je dohodek na
zaposlenega. Na tej osnovi je tre-
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France Jeras

ba razmisljati o skupni obreme-
nitvi gospodarstva, ki se ne sme
povecevati. Interesne skupnosti
sicer ratunajo na povetanje pri-
spevne stopnje in tudi vztrajajo
na predvidenih naloZbah. Toda

i >
Odlikovanja
predsedstva SFRJ

V cetrtek je bila v prosto-
rih ob¢inske skupicine priloz-
nostna slovesnost, na kateri
je predsednik ob¢inske skup-
§¢ine Ivan Justinek petim ob-
c¢anom izro¢il odlikovanja
predsedstva socialisticne fe-
derativne republike Jugosla-
vije.

Red dela z zlatim vencem
so prejeli dr. Milan Kirn, dr.
Franc Pucelj in MatevZ Ko§ir,
red republike z bronastim
vencem je prejela Antonija
Trdin, red dela s srebrnim
vencem pa Ivanka Jerman.

Odlikovancem iskreno ce-

stitamo.
R Y,

rih drZavah Vzhodne Evrope,
predvsem pa v Sovjetski zvezi,
zacenjajo nekoliko obotavljive
razprave o stvareh, za katere se
je Se nedolgo tega zdelo, da
spadajo med najvedje »tabu«
teme. Tako so v SZ zaceli ne-
koliko odkriteje razpravljati o
tem, ali imajo tudi nezaposle-
ne. A vendar je bolj zanimiva
razprava o tem, ali je delo v
vseh razmerah res tista vredno-
ta, ki lahko vedno pomeni edini
Zivljenjski cilj ¢loveka. Zdi se
torej, ¢e lahko sodimo le po

dveh omenjenih temahs da so
se v Sovjetski zvezi vendarle
lotili tematike, ki globoko zani-
ma sovjetsko stvarnost.

Razprava o smislu in pome-
nu dela v socialisti¢ni druZbi je
ocitno precej bolj globoka in
tudi gorka, kot je to mogode
presoditi s stali¢a zunanjega
opazovalca. Problem dela, ali
bolje receno dvom o tem je
preprost: ali je delo v sociali-
sti¢ni druzbi res tako osrecujo-
e, ne da bi se tisti, ki dela,
oziral tudi na materialne (ne)u-
godnosti, ki jih prinasa delo.
Videti je, da se je razprava o
tem pricela predvsem zaradi
nekaterih pojavov, pred kateri-
mi v Sovjetski zvezi ne morejo
ved zatiskati oci, pa ¢eprav bi
jih morda radi.

Dejstvo pamreé je, da se je
sovjetska druZba, ki se pocasi
odpira iz nekaksne hermeti¢ne
kzavam\fanosti pred zunanjim

V zadnjem éasu se v nekate-

Razmisljanja
0 pojavih,
uradno misljenje

. sor, »nabit« z znanjem, hkrati

svetom, sooca s pojavi bogate-
nja posameznikov. - Vendar
problem ni v tem, da ti ljudje
ne bi posteno delali, marvec¢ v
tem, da so pac izkoristili ko-
njukturne potrebe ljudi v sov-
jetski druzbi. Tako pocasi, a
oditno povsem zanesljivo, na-
staja nekaksen nov sloj ali sku-
pina ljudi, ki prav zaradi zuna-
njega blisca odstopa od drugih
in s tem ustvarja resna notranja
nesorazmerja. Zadeva sama po
sebi ne bi bila prav nic¢ proble-
matiéna, ¢e bi lo za kriminal-
ce, ali pa ljudi, ki so prisli do

ki niso

»premoZenja« na neposten ali
vsaj sumljiv nacin. Vprasanje
je namreé, ali je lahko profe-

pa vkalupljen v obstojece ma-
terialne sheme, povsem neob-
cutljiv za oditno bogatenje po-
sameznikov, ki pa za to skoraj-
da niso ni¢ krivi.

Seveda pa je bolj kot kon-
kretno obravnavanje problema
pomemben nekakSen idejni
predznak. Sovjetska,zveza- je
namre¢ dolga desetletja strogo
zavracala razpravo o pojavih,
ki niso bili v skladu z »uradnim
misljenjeme, so pa med Ijudmi
ocitno zbujala veliko pozorno-
sti. Ce ni¢ drugega, potem bi
lahko ob vsem tudi ugotovili,
da paé vse te razprave kaZejo,
kako razmere v druZbi, ¢etudi
Jje socialisti¢na, ni mogode je-
mati kot za vselej dane in ne-
spremenljive.

J. KOVACIC

d

povsem jasno je, da iz prispevnih
stopenj ne bo ve¢ mogoce upo-
rabljati denarja za nalozZbe in da
bo tudi objekte iz samoprispevka
mogoce graditi le, ¢e bodo zago-
tovljena vsa sredstva. Torej bo
mozZno le prerazporejanje sred-
stev med interesnimi skupnostmi
in pa prednostni vrstni red na-
lozb, na osnovi katerega naj bi
interesne skupnosti zdruZevale
sredstva za nalozbe.«

Ob vseh teh ugotovitvah se kar
samo zastavlja vprasanje o lani
izglasovanem samoprispevku.

»Namenili naj bi ga za zdrav-
stvo, Solstvo in za krajevne skup-
nosti. Toda zbrani denar, pribliz-
no 80 milijonov, ne bo zadosto-
val niti za en program. Predvide-
na nalozba za zdravstveni dom
znasa okrog 280 milijonov, za
dograditev Sole na Duplici okrog
150 milijonov. Program samo-
prispevka bo zato ena od najod-
govornejsih nalog, zlasti za skup-
$Cinp zdravstvenega varstva in
izobrazevanja.«

Hkrati z druzbenim planom bi
morali sprejeti tudi prostorski
nacrt.

»Gradivo $e vedno ni priprav-
ljeno, vendar pa naj bi v njem
upostevali odlocitve, dogovorje-
ne z zazidalnimi nacrti. Prisluhni-
li bomo tudi potrebam kmetij-
stva in sprejeli nekaj kompromi-
snih predlogov ter tako zad¢itili
nekaj kmetijskih zemljis¢ prve
kategorije.«

Se nekaj problemov je, ki bolj
ali manj pogosto vznemirjajo lju-
di ali $irSo skupnost.

»Na primer promet. Prednost-
na naloga komunalne skupnosti
bo dograditev obvoznice z vsemi
prikljucki. Treba bo dologiti tudi
nove parkirne povriine in s Sutne
odstraniti avtomobile. Ne nazad-
nje ne smemo odstopiti od grad-

nje avtobusne postaje. Prva faza |

je koncana in avtobuse bi lahko
hitro preselili na novo postajali-

§Ce, za drugo fazo pa se pojavlja- |

jo novi investitorji.

Precej prahu je tudi okrog toz-
da Kalcit. Zavedamo se potreb-
nosti te surovine in njenega izko-
rif¢anja. Krajevna skupnost Ka-
mniska Bistrica je za tozd ponu-
dila novo lokacijo v kamnolomu
ob Kamniski Bistrici, kamor naj
bi se predelava kalcita selila po-
stopoma, ne da bi prekinila pro-
izvodnjo.

Veliko kritik je na racun turi-
zma. Res zmogljivosti niso dobro |

izkoris¢ene, zato bomo zelo re-
sno zaceli z akcijo za povezova-
nje druzbenega turizma v eno
delovno organizacijo, saj sedanja
povezanost ne daje rezultatov.
Res pa je tudi, da nimamo pravih
strokovnih kadrov in da jih bomo
morali naértno vzgajati.

O industriji bi najbrz veljalo
dodati kak$no misel.

»V vseh dosedanjih in predvi-
denih pogovorih v tovarnah pou-

darjamo, da je treba izkoristiti |

obstoje¢e zmogljivosti in moder-
nizirati opremo. Novih naloZb bo
najbrZ zelo malo, moZnosti zanje

imata s svojimi programi trenut-

no'le Alprem in Trival.«

Pa kmetijstvo,

»Zavrnili smo pobudo o uved-
bi dodatnega zdruZevanja sred-
stev za pospeSevanje kmetijstva.

Najprej moramo imeti programe

dolgoroénega razvoja kmetijstva,
saj si ne smemo dovoliti stihij-

skega vlaganja. Predvsem mora-

mo najprej izkoristiti in intenzi-
virati sedanje kmetijske povriine
oziroma pridelavo hrane, tudi

pasnikov in tudi za ovéerejo. Naj

ob tem dodam $e, da bomo izde-

lali celotni program materialne

oskrbe, ter predlagali povecanje
blagovnih zalog, tako koli¢insko
kot po vrstah blaga. Sicer pa smo

se doslej kar preredko pohvalili;
da je v nasi obtini preskrbljenost
2z osnovnimi izdelki izredno do-
bra in &e je kdaj pa kdaj kakine-

ga blaga zmanjkalo, ga je pred-

vsem zaradi nakupovalne mrzlice
posameznikov, ki so si kopiéili

zaloge doma.«
JANA TASKAR
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Enoletne izku$nje druzbenega pravobranilca samoupravljanja

Komaj leto dni imamo v Ka-

mniku svojega druzbenega prvo-
branilca samoupravljanja. ki dela
v prostorih Solskega centra Ru-
dolf Maister. Prej je za obe ob¢i-
ni deloval pravobranilec v Dom-
Zalah. V razgovoru z nasim pra-
vobranilcem Janezom Novakom
smo izvedeli nekaj ve¢ o njego-
vem delu ter vlogi druzbenega
pravobranilstva  samoupravlja-
nja, ki e vedno ni zaZivela v
pravi meri. Vzroke najdemo
predvsem v premajhni osveice-
nosti delovnih ljudi in samo-
upravljavcev, kako pomembna je
ta druzbena sluzba za varstvo sa-
moupravnih pravic posameznih
delavecev in samoupravnih orga-
nov, fe zlasti njeno preventivno
delo, s katerim bi lahko prepredi-
li marsikatero tezavno in muéno
obravnavo samoupravnih  kréi-
tev. 2

~ S kakinimi teiavami se
pravzaprav srecuje kamniski pra-
vobranilec pri svojem delu, ki je
razdeljeno na vprasanje varstva
individualnih pravic delavcev in
na vpradanje varstva samouprav-
nih pravic in druibene lastnine
(uresnievanje sistema sociali-
stiénega samoupravljanja)?

»V zacetku so ljudje prihajali
bolj poredkoma in z nekaksno
bojaznijo, ki je izvirala in nepou-
Cenosti. Nekateri »iskalci pravice
niti ne vedo kam in kako naj se
obrnejo po pomoé¢. Temu botru-
jejo tudi vrzeli v OZD, kjer ni

prisotno  svetovanje delavecem.
Razen pravnega poduka ni druge
pomodi. Zato se mnogi obracajo
kar na ljubljanski sindikat. Gre
predvsem za pravno pomo¢ (pi-
sanje odlo¢b, pritozb), ki jo v
Kamniku ni. Tako obliko pravne
pomoci bi bilo treba ¢im prej
poiskati v okviru druzbenopoli-
ticnih skupnosti.

Drugo je vpraSanje varstva sa-
moupravnih pravic in druzbene
lastnine, kjer je bhilo v zatetku
Cutiti mocan odpor s strani poslo-
vodnih organov, vendar so med
njimi le e redke izjeme. ki bi
druzbenega prvobranilca Steli

‘med »nujno zlo«. Znatno prema-

lo je prisotna prventivna vloga
pravobranilca, torej, da bi se
ustrezni predlagatelji ali samou-
pravni organi o zadevah prej po-
svetovali. Vsak kasnejsi ukrep je
bolj bole¢ in z daljnoseznimi po-
sledicami. Na tem podrocju bi-
morale vec storiti druzbenopoli-
tine organizacije in samouprav-
ne kontrole v OZD. Slednje so se
vedno preve¢ zaprie v svoj krog,
namesto da bi o dolo¢enih zapa-
Zanjih in ugotovitvah pravocasno
obvescale pravobranilca, ki bi
strokovnos preveril, ¢e je prislo
do krSitve ali ne. Tako bi bila
marsikatera delovna organizacija
pred sodiséem manj kaznovana
ali celo oproscena.«

- Kje so vzroki takega ravna-
nja, oziroma redkega obracanja

f

srednjega

L

Vpis v programe

usmerjenega
izobrazevanja

V mesecu marcu 1982 so se uéenci, ki zakljucujejo 8. razred
osnovne 3ole prijavili za nadalnje izobrazevanje.

Osmi razred v Stirih osnovnih $olah zakljucuje 368 uéencev:
179 fantov in 189 deklet. Izbirali so lahko med 35 razliénimi
usmeritvami usmerjenega izobraZevanja.

Glede na predviden obseg vpisa v 1. letnik srednjega usmer-
jenega izobraZevanja za §. 1. 1982/83 se je prijavilo prevec
ucencev predvsem v elektrotehniéno (35 prijavljenih uéencev,
razpisanih 5 $tipendij), tekstilno-tehnolo$ko (10 prijavljenih
ucencev, (ni tipendij), pedagosko (26 prijavljenih ucencev, 4
razpisane §tipendije), zdravstveno (12 prijavljenih uéencev, ni
razpisanih $tipendij) in druzboslovno usmeritev (19 prijavlje-
nih uéencev, ni razpisanih itipendij). Mreza Sol je zgrajena le
na podlagi pribliZznih ocen potrebah po teh delavcih in trenut-
nih potrebah zdruZenega dela. Ker niso planirane dolgoroéne
kadrovske potrebe, ki bi korigirale usmerjeno izobrazevanje,
se ufenci vpisujejo predvsem tam, kjer imajo zagotovljeno
vkljucitev. Tak odliv kaZe ekonomska usmeritev (46 prijav, 5
razpisanih Stipendij). Tik pred razpisom za vpis je bilo potr-
jeno tudi dejstvo, da se bo izvajala v Kamniku nova usmeritev:
agroZivilstvo, kjer se bodo izobraZevali za poklic veterinar-
skega tehnika, mesarja, predelovalca Zivil rastlinskega izvora,
Zivilskega tehnika. Prijav za to podroje izobraZevanja ni bilo
veliko in tudi kadrovski interes OZD, ki delajo v teh panogah
dejavnosti $e ni prikazan. MoZnost zaposlovanja na teh delih bi
bil najboljsi korektor preusmerjanja Zenske mladine.

V gradbeni$tu, rudarstvu, kemiji, usnjarstvu in lesarstvu
delaveev primanjkuje. Razpis Stipendij kaZe na veliko potrebo
po lesarjih (37 razpisanih $tipendij), vendar so kapacitete %ol
za lesarsko usmeritev prenapolnjene in zato preusmeritev kan-
didatov ni mozna (9 ueiicev prijavljenih).

Nakazan je tudi problem izobrazevanja preko matematiéne-
naravoslovne usmeritve (13 udencev prijavljenih), ki edina ni
nasla direktnega porabnika. Se vedno ni dana moZnost napre-
dovanja brez dodatnih izpitov direktnega porabnika. Se vedno
ni dana moZnost napredovanja brez dodatnih izpitov absolven-
tom iz te usmeritve v razlina podro¢ja izobraZevanja na
visokoSolski stopnji. Ni problem vpisa nasih uéencev v to
usmeritev, pa¢ pa premajhen odziv na razpis. S

Veéje tezave nastopajo pri usmerjanju Zenske mladine. Po-
lovica se jih odlo¢a za tako imenovane »Zenske« poklice. Kljub
vsem nacelom naj se tudi Zenska mladina vkljucuje v proiz-
vodne poklice, je premik v to smer minimalen in izzveni le kot
parola. Se vedno je v stariih, OZD in ne nazadnje izobraZeval-
nih ustanovah zakoreninjena miselnost o prednostih moskih, ki
bolje ustrezajo nekaterim pogojem dela. V poklicnih namerah,
zabeleZenih v oktobru 1981, je bila opazena tendenca oprede-
litve deklet za: vzgojiteljice predsolskih otrok, uiteljice, medi-
cinske sestre, &ivilje. Zaradi prevelike usmeritve v te sufici-
tarne programe smo skugali del Zenske mladine preusmeriti v
usnjarstvo in kemijsko usmeritev, kar je delno uspelo.

Nekaj moZnosti ob preusmerjanju bi bilo potrebno poiskati
v agroZivilstvu in naravoslovno-matemati¢nem programu, kjer
se bodo skusali vkljugevati tudi uéenci iz ljubljanskih 3ol.

i

.S. V)

na druzbenega pravobranilca sa-
moupravljanja?

»Se vedno je prisoten oportu-
nizem in premajhna osveicenost,
To dokazujejo tudi pogostejse
anonimne prijave posameznikov
z zeljo po ukrepanju zoper krii-
telje samoupravnih pravic, na-
mesto ustreznih obvestil samou-
pravnih organov. Nase delo pa bi
bilo tudi dosti bolj u¢inkovito, ¢e
bi zadeve pravocasno obravnava-
li organi, na katere so naslovlje-
ne in kjer Bi jih morali obravna-
vati kot prednostne, kajti vsako
zavlacevanje polozaj poslabsuje,
¢e ga druzbenopoliticne skupno-
sti na osnovi presoje in z zakon-
skimi ukrepi ne za¢nejo ¢im prej
resevati. Konkreten primer je
naprimer TOZD Gostinstvo in
zicnice zaradi vecletnih izgub in
motenj v samoupravljanju. Dru-
gi primer je Stanovanjsko komu-
nalno gospodarstvo, kjer gre za
vprasanje ureditve pristojnosti
odnosov te delovne organizacije
in obeh SIS, ki z njo zdruZzujeta
dela. Omenjena primera in Se
nekateri drugi kazejo, da-bi bilo
treba znatno veé pozornosti na-
meniti  delovanju  interesnih
skupnosti, ki se pri svojem delu
bolj oddaljujejo od koncepta
enotnega zdruZenega dela, kar se

kaze tudi pri neusklajenih plan-
skih usmeritvah. Torej so SIS $e
vedno preve¢ prepuscene same
sebi.«

- Ste pri dosedanjem delu za-
sledili veéje zlorabe polozajev ali
oikodovanje druzbene lastine?

»Temu ne morem pritrditi, ¢e-
prav je tezko reci, da taki primeri
ne obstajajo. Dokler taka zadeva
ne pride na dan, je.nadzorna
funkcija vseh organov omejena
zgolj na ob&asno preverjanje za-
konitosti poslovanja, ki pa ne
more imeti tolik§nega pomena,

kot ga ima lahko le aktivno sode-
lovanje vseh samoupravnih in
politicnih struktur pri razreSeva-
nju Zze ugotovljenih nepravilno-
sti.«

V preteklem letu je druzbeni
pravobranilec  samoupravljanja
obravnaval 170 zadev, od teh kar
tri cetrtine individualnih. Ljudje
se obraajo po pravno pomoc z
razliénimi problemi. Tudi e ne
sodijo na ta naslov, jih skusa pra-
vobranilec usmeriti, jim svetova-
ti. Po vsebini ti primeri ne pred-
stavljajo hujsega krienja samou-

pravnih pravic, temvec gre v ve-
ini primerov za disciplinske kr-
Sitve in nepravilnosti pri razpore=
janju na dela in naloge ter delitev
sredstev za osebne dohodke. Ce-
prav je s podrodja druZbenega
prvobranilstva samoupravljanja
manj zadev, zahtevajo te bistve-
no veé zavzetega dela, v katerega
naj bi se v vedji meri vkljucevali
vsi samoupravni in druzbenopo-
liticni subjekti, da bi bili proble-
mi &m hitreje in uspe$neje re-
seni.

MIRA JANCAR

Na sliki: dobitniki drudtvenih priznanj

Mednarodni dan invalidov

Mednarodni dan invalidov je
bil za kamniske invalide priloz-
nost, da pokazejo svojo aktivnost
na kulturnem podrodju. V ta na-
men smo pripravili svecano aka-
demijo v dvorani nad kavarno
Veronika v Kamniku.

Sodelovali so: gojenci Zavoda
za usposabljanje invalidne mla-
dine iz Kamnika, Studentski pev-
ski zbor iz Kamnika, kulturno
prosvetne drustvo slepih in sla-
bovidnih »Karel Jeraj« iz Ljub-
ljane.

Po uvodni pesmi Studentskega
pevskega zbora so gojenci zavo-
da za usposabljanje invalidne
mladine prisr¢no izvedli  svoj
program. Mnogo truda je bilo
treba, da so pripravili prijetnih
pol ure programa. Aplavz, radost
in ginjenost poslusalcev je popla-
talo ves trud, ki je bil vloZen.
Hkrati je bil to dokaz, da invalidi
lahko enakopravno korakajo z
zdravimi, le razumeti jih je treba.

Vinko Miheli¢, predsednik
drustva invalidov, je v svojem

govoru orisal dvangjstletno pot
drudtva invalidov Kamnik. Pot,
ki ni bila lahka. Poudaril je, da so
vsi, ki delajo za drustvo volonter-
ji, saj je prenekatera ura ostala v
prostoru drustva. Ni jim bilo zal
prostega ¢asa, saj delo danes rodi
sadove. Zal vseh problemov ni
bilo mogoce resiti kljub trudu.
Vec kot 650 ¢lanom se moramo
¢imbolj priblizati, prisluhniti te-
Zavam, sdj je to namen in cilj
drustva. Svojo aktivnost mora
drustvo uresniciti tudi po delov-
nih organizacijah, kjer je napre-
dek ze storjen, in ne nazadnje
oZiviti delo v krajevnih-skupno-
stih. Tezko delo, a s pomocjo nas
vseh ga bomo uresnicili.

Dolgoletno aktivno delo neka-
terih ¢lanov, ki so predano delali
za dobro vseh Clanov drustva in
cclotne druzbe nasploh je bil ra-
zlog za prvo podelitev drustvenih
priznanj.

Trije Titovi srebrniki so priz-
nanje in vodilo nasega Casa: Zive-
li smo s Titom, Zivimo s Titom in

ziveli bomo s Titom v nasih srcih.
S temi besedami je predsednik
drustva invalidov podelil prizna-
njaz’ :
Republigki-zvezi drustev inva-
lidov SRS Ljubljana, Samou-
pravni interesni skupnosti social-
nega skrbstva Kamnik, Zavodu
za usposabljanje invalidne mla-
dine Kamnik, Obcinski konfe-

renci socialisticne zveze delovne-

ga ljudstva Kamnik, Francu Ze-
boveu, Milanu Trojanu; Antonu
Osolniku, Karlu Simencu, Fran-
cu Trdina, Slavku Novaku, Ivan-
ki JevEnik, Stefanu Zveru, Fran-
cu Popitu, Janku Kozelju, Eli
Podlesnikar, Ljudmili Dolenc in
Ljubi Poljansek.

Predsedniku  drustva Vinku
Mihelicu pa je drustvo invalidov
za njegovo aktivno in pozrtvo-
valno delo izrazilo hvaleZznost s
knjigo Zgodovina Slovencev.

V imenu vseh, ki so prejeli
priznanja, se je zahvalil ¢lan
predsedstva obéinske konference
SZDL" Nande Vode. Njegove

spodbudne besede so clanom da-
le novih modi in voljo za delo v
bodoce. -

Program so nadaljevali nasto-
pajoci iz kulturnoprosvetnegu
drustva slepih in- slabovidnih
»Karel Jeraj« iz Ljubljane. Reci-
tal bo ostal prenekateremu obi-
skovaleu e dolgo v spominu,

Za konec nam je Studentski
pevski zbor zapel nekaj prelepih
slovenskih pesmi, ki so ob naro-
dnih nosah dobile Se pristnejsi
priokus. Tako razpolozeni in s
prijetnimi obc¢utki smo se razsli.

Clani drustva invalidov Ka-
mnik se, zahvaljujemo’ vsem na-
stopajotim za nesebiéno pomoc
in kvalitetno izvedbo, gostom
druzbenopoliti¢nih organizacij za
udelezbo in vsem, ki ste utegnili
priti na akademijo ob med-
narodnem dnevu invalidov in s
tem dali priznanje delu, ki smo
ga opravili z Zeljo, da se ob po-
dobnih priloZnostih vidimo Se v
vecjem Stevilu.

Drustvo invalidov Kamnik

Varcevanje z energijo —
skrb za Cistejse okolje

V skupna prizadevanja za
varénejie ravnanje z energijo, s
tem pa tudi za dstejSe in bolj
zdravo okolje, se hotemo vklju-
Gti tudi v kamnifki obéini. To
hotenje je zapisano tudi v raz-
vojnih naértih in v resoluciji za
letoinje leto, ki so jo zbori obdin-
ske skupséine sprejeli decembra.

Odloéitev o gradnji vrocevoda
je logicna posledica skoraj dve-
letnih dogovarjanj med nosilci
naértovanja in hkrati tudi stro-
kovnih priprav. Ze januarja so se

v Alpremu odlogili, da bodo so-

delovali pri gradnji vroevoda,
nacelno so se za sodelovanje od-
loé¢ili tudi v Stolu in Svilanitu,
hkrati pa je nastal idejni projekt
toplifikacije, predstavniki sa-
moupravne komunalne skupno-
sti so se dogovarjali o tehni¢nih
reditvah in lokacijskih pogojih za
prikljucitev na slovensko plino-
vodno omrezje s predstavniki
Petrola. Pripravili so tudi pogo-
vor z vsemi bodo¢imi uporabniki
toplotne energije, dvakrat se je v
tem ¢asu sestal tudi pripravljalni
odbor.

Gradnja vrocevoda je prav go-
tovo zelo pomembna investicija,
zato bomo v nekaj Stevilkah na-
Sega glasila podrobneje predsta-
vili izhodi$¢a, ki so narekovala
odlocitev za gradnjo ter tudi de-
lovanje vro¢evoda. Gradivo nam
je posredovala samoupravna ko-
munalna skupnost.

* ok K

Gradivo, ki je pred vami, sku-
sa vse nas spodbuditi k razmislja-
nju o tem, kaksen je, oziroma
kaksen bo na$ odnos do prostora,
v katerem zivimo in.delamo in ki
smo ga dolzni varovati in ohra-
njati zanamcem taksnega, kot je
bil. V &iroki paleti dogajanj, ki
bistveno vplivajo na nad danes in
jutri, smo se lotili raszs';ljanja 0
racionalnejsi uporabi energije za
ogrevanje stanovanjskih naselij,
proizvodno-tehnoloskih ~ kom-
pleksov, objektov oZjega in Sirfe-
ga druzbenega pomena in seveda
tudi individualnih objektov nasih
obéanov. Trudili smo se, da osta-
nemo na realnih tleh, da novo
navezujemo na obstojee in da
vizija naSega razvoja tece skla-

dno z dolgoroénimi usmeritvami
republike in drzave.

Realizacija ukrepov za racio-
nalno ravnanje z energijo mora
postati nasa stalna naloga zaradi
ve¢ vzrokov: visoka energetska
odvisnost SR Slovenije, omejena
zivljenjska doba domacih virov
energije, visoka vlaganja v ob-
jekte za proizvodnjo, transfor-
macijo in prenos energije, kakor
tudi potreba za vse vedjim var-
stvom okolja. Zavedamo se, da
struktura industrijske proizvod-
nje, na¢in urbaniziranosti nasega
prostora in sistem izgradnje na-
selij v veliki meri vplivajo na vse
intenzivnejso povecevanje pora-
be energije. Vse vecji izdatki za
uvozno energijo moéno obreme-
njujejo placilno bilan¢ni poloZaj
Jugoslavije in Slovenije in v nje-
nem okviru tudi nase obéine. Za-
radi uskladitve z nadimi placilno
bilanénimi moznostmi je treba
stremeti k zmanjSanju odvisnosti
od uvoza energije, kar je nasa
PRIMARNA skrb v srednjero¢-
nem in dolgoro¢nem obdobju.

Republiiki komite za energeti-

ko je v letu 1977 imenoval‘po—

sebno komisijo, ki je pripravila
program ukrepov za racionaliza-
cijo pridobivanja, pretvarjanja,
transporta in porabe energije. V
marcu 1978 je Skupscina SR Slo-
venije obravpavala in podprla
program, in predlagala podpis
druzbenega dogovora o ukrepih
in aktivnostih, zajetih v pro-
gramu.

Poleg ukrepov o racionalnem
ravnanju z energijo so bile spre-
jete na podrocju. stanovanjske
gradnje $e druge naloge kot npr.
energetska bilanca SR Slovenije
do leta 2000, ki je odraz nasih
prizadevanj za varcevanje z
energijo. Ustanovljeni sta bili
dve samoupravni interesni skup-
nosti, ki si prizadevata izpeljati
nacela in naloge racionalnejie
proizvodnje in porabe energije.

Poraba toplote na nizkotem-
peraturnem in srednjetempera-
turnem nivoju, Ki vkljucuje poleg
ogrevanja in vroce sanitarne vo-
de tudi tehnologko toploto za in-
dustrijo, bo v naslednjem obdob-
ju predvidoma dosegla 30 do 40
odstotkov  porabe  elektricne
energije. Ta veliki kvantitativni
skok zahteva nujno vkljucitev v
toplifikacijski sistem, ki najsmo-
trnejSe izkori¢a naSa geoloska
energetska bogastva. 1

(Dalje prihodnjic)
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Kaplanova mama, rojena
Kuhar, je najstarejia prebi-
valka krajevne skupnosti Tu-
njice, saj letos praznuje Ze
86. rojstni dan. Za 8. marec
so se nanjo spomnili tudi
mladinci s Sopkom cvetja in ji
cestitali.

O tej mami je vredno napi-
sati kaj ve¢. To je mama, ki je
vse svoje Zivljenje trdo dela-
la, saj je morala skrbeti za
11-¢lansko druZino. Rodila je
devet otrok, od katerih so tri-
je umrli. Tudi moz ji Je kmalu
umrl,

Naj omenimo njeno iwl]c-
nje med vojno; teZko se je
prebijala v vojni vihri, da je
preZivela vso svojo druZino.
Veliko truda in skrbi je po-
svetila partizanom. Bila je
predica in pridno je delala
dneve in noéi. Vsi njeni otro-
¢i $0 ji pridno pomagali pri
delu, da so se preZivljali. Spo-
minja se vecera, ko so jo par-
tizani prisli prosit za 40 kg
volne. Kaj je hotela drugega,
kot da jim jo da. Nihée od
njenih strank ni vedel za to,
ker jim je spredla novo vol-

no. Ni se hotela izdati, ker bi

(Naj’stareié’a
Tun/lcanka

dve sestri so zvezali in Zive
seZgali na senu. Okupatorju
se je ta druZina zdela najne-
varnej$a, ker je bil preprican,
da imajo partizansko skladi-
§&e. Ker je hisa stala ob goz-
du, so vsi sosedje spravili Zi-
vez, obleke in vse drugo va-
njo, samipa so se umaknili na
Menino planino.

Mi otroci se dobro spomi-
njamo, kako je bilo nasi ma-
mi takrat hudo, vsi smo jokali
in ne samo mi, temve¢ vsa
vas. Samo ena misel nas je

bodrila — da so Zivljenja dali
za svobodo. V Novi $tifti sto-
ji lep spomenik padlim za
svobodo z vklesanimi imeni,

Kaplanovi mami iz Tunjic pri Kamniku ¢estitajo za njen 86.
rojstni dan in ji Zelijo Se veliko let zdravja — sinova Adolf in Ivan,
héerke Marica porodena Hribernik, Ivanka, Anica in Angelca, pet
‘vnuckov in dva pravnucka, ki ji posiljata kos poljubdkov.

bilo lahko narobe, saj je bilo
veliko izdajelcev.

Pomagala je vsakomur, &e
ne z drugim, s koS¢kom kruha
‘in suhim sadjem.

Veliko je pretrpela leta
1944, ko je okupator napadel
Novo S$tifto, njeno rojstno
vas, in poZigal vse od kraja,
med njimi tudi hiSo, kjer so
bili njeni starsi in dve sestri,
kOée je zgorel v hidi, mamo in

med katerimi so tudi imena
druzine Kuhar. Kljub temu,
da je nasa mama toliko pretr-
pela in pregarala, je $e danes
vedrega duha in je kos Se
marsikateremu delu. Pravi,
da se veseli vsakega dne, saj
Zivljenja v svobodi se je prav
gotovo vredno veseliti. Z nje-
no mislijo smo tudi vsi njeni
in verjetno Se marsikdo.

)

SKUPSCINA SAMOUPRAVNE
‘SKUPNOSTI
ZA ZAPOSLOVANJE KAMNIK

razpisuje
za Solsko leto 1982/83

STIPENDIJE IZ ZDRUZENIH SREDSTEV
IN RAZLIKE H KADROVSKIM
STIPENDIJAM za udeleZence
v usmerjenem izobrazevanju

Za $tipendije iz zdruZenih sredstev in razlike h ka-
drovskim $tipendijam lahko zaprosijo Kandidati, ka-
terih meseéni dohodek na druZinskega &lana
(vkljuéno z otrodkim dodatkom) v letu 1981 ni prese-
gal 55 % popreénega neto osebnega dohodka v SR
Sloveniji, ugotovljenega za leto 1981, kar znada
6.272,00 din. Pri kandidatih iz kme&kih druZin in ti-
stih, ki izkazujejo dohodek tudi od kmetijstva in so
dolZni plaéevati prispevke in davke iz katastrskega
dohodka je dohodek na &lana druZine izradunan tako,
da se uposteva ugotovljen katasterski dohodek za
leto 1981 pomnoZen s koli€énikom 8.

1. V okviru meril iz prejSnjega odstavka bomo imeli
prednost:

- kandidati, ki so vkljuteni v izobraZevanje v proiz-
vodno tehniénih usmeritvah 3

~ kandidati iz druZin, ki so v slabSem socialno-eko-
nomskem poloZaju in se brez druzbene pomod&i ne bi
mogli Solati, zlasti tisti, ki izhajajo iz delavskih in
kemd&kih druZin

- kandidati z bolj§im u&nim uspehom

- kandidati, katerih nagnjenja in sposobnosti omo-
gocéajo uspedno Solanje in delo v izbrani usmeritvi

= (mnenje o tem posreduje strokovna sluZzba poklicne-

ga usmerjanja).

2. Kandidati za Stipendije iz zdruZenih sredstev za-
prosijo za S&tipendijo v obdini stalnega bivalii&a:
ucenci in Studenti iz drugih republik, ki prejemajo
kadrovsko Stipendijo, imajo pravico zaprositi za razli-
ko h kadrovski Stipendiji v obé&ini, kjer imajo kadrov-
sko &tipendijo.

3. Kandidati za Stipendijo iz zdruZenih sredstev se
morajo predhodno prijaviti na razpisne kadrovske
Stipendije na obmodju stalnega bivalis$¢a oziroma
dnevne migracije delavcev.

Stipendije iz zdruzenih sredstev bodo podeljene $ele
potem, ko bodo za odlo&en poklic podeljene vse
kadrovske &tipendije, ki jih razpisujejo organizacije

zdruZzenega dela, samoupravne interesne skupnosti
in drugi tipenditorji na tem obmogju.

4. Kandidati morajo prijavi oz: vlogi (obrazec 8,40 -
»Vloga za uveljavijanje socialnovarstvenih pravic«)
priloZiti:

— potrdilo o vpisu v $olo
— overjen prepis oziroma fotokopijo zadnjega Solske-
ga sprievala oziroma potrdilo vidjéSolske ali visoko-
Solske organizacije o opravljenih izpitih
~ potrdilo o premoZenjskem stanju druZine (izdaja
oz. potrjuje davéna uprava SO)
- potrdilo o $tevilu druinskih ¢&lanov, ki Zivijo v
skupnem gospodinjstvu (izdaja mati&ni urad pri SO)
- potrdilo o dohodkih starSev iz preteklega koledar-
skega leta: navedeni morajo biti vsi dohodki druZine,
ki se Stejejo za dohodek po predpisih o prispevkih in
davkih ob&anov, posebej naj bodo navedeni otroski
dodatki (e so star8i upokojenci, priloZijo odrezek od
pokojnine za december 1981)
E”izjavo kandidata, da ne prejema kadrovske &tipen-
ije.
Kandidati za Stipendije ali razliko h kadrovskim &ti-
pendijam iz zdruZenih sredstev naj vloZijo prosnje s
prilogami o materialnem poloZaju in u&nem uspehu
do 30. avgusta 1982 osebno strokovni sluZbl samou-
pravne skupnosti za zaposlovanje Kamnik, Kajuho-
va pot 11.

Vlioge bodo predvidoma resene do 30. septembra

1982

PREDNOSTNI POKLICI V OBCINI KAMNIK

Po sklepu skupsé&ine z dne 2.3. 1982 se kot prednost-
ne uposteva naslednje poklice:

- Poklici llLin IV. stopnje zahtevnosti:

kmetijci, rudarji, metalurgi, oblikovalci in obdelovalci
kovin, monterji (stavbni monterji, monterji hladilnih
naprav, monterji TT linij), elektriéarji, elektromonterji,
zidarji, tesarji, Zelezokrivci, izolaterji, pleskarji, ste-
klarji, mizarji, Zivilski delavci, natakarji, kemijski pro-

- cesniéarji, strojniki gradbenih mehanizacij, strojni

mehanik;

- Poklici V. stopnje zahtévnosti:
rudarski tehniki;

- Poklici VL. in VII. stopnje zahtevnosti:

metalurski ing., strojni ing., elektro ing., predmetni
ucitelj, matematike in fizike, predmetni ucitelj prak-
tiénega pouka, varnostni ing., predmetni u¢itelj glas-
be, ekonomist-finan&nik, dipl. kmetijski ing., dipl. ru-
darski ing., dipl. metalurski ing., dipl. ing. kemijske
tehnologije, dipl. strojni ing., dipl. elektro ing., dipl.
ing. lesarstvo, prof. fizike, prof. matematike, dipl. sto-
matolog, dipl. obrambosiovec.

SKUPSCINA TITOVEGA SKLADA ZA
STIPENDIRANJE MLADIH DELAVCEV IN
OTROK DELAVCEV SR SLOVENIJE

RAZPIS STIPENDIJ TITOVEGA SKLADA
SR SLOVENWE

1. Sklad razpisuje v Solskem letu 1982/83 ;
a) 145 stipendij za mlade delavce:

~ Ki se odloéajo za izobraZevanije iz dela ali ob delu
— ki imajo najmanj dve leti delovne dobe in niso
starejsi od 30 let

— ki so s svojim dosedanjim delorn prizadevnostjo in
ustvarjalnostjo dosegli nadpopreé&ne delovne rezulta-
te v svojih delovnih okoljih ter

- ki so aktivni v druZbenopolitiénih organizacijah,
samoupravnih in delegatskih organih, druzbenih or-
ganizacijah in drustvih

b) 119 $tipendi] za uéence in $tudente:

- ki so redno vkljuéeni v usmerjeno izobraZevanje
pred vstopom na delo

— ki dosegajo nadpopreé&ne uéne uspehe - v srednjih
Solah praviloma odli¢en uspeh, v vi§jih in visokih
Solah pa najmanj popreéno oceno 8

~ ki so aktivni v druZbenopolitiénih organizacijah,
samoupravnih in delegatskih organih, druzbenih or-
ganizacijah in drustvih

delavcev (uéence in $tudente) na

c) 20 stipendij za mlade delavce ter otroke

zatasnem delu v tujini

2. Postopek za podelitev Stipendij

Za &tipendijo Titovega sklada evidentirajo in predla-
gajo

a) mlade delavce — do 30. maja 1982

samoupravni organi organizacij zdruZenega dela in

delovnih skupnosti, pristojni za kadrovsko podrocje

na pobudo in po poprejsnji obravnavi v druZzbenopoli-

tiénih organizacijah, posebej organizacijah ZSMS v

organizacijah ali skupnostih;

b) u&ence in $tudente — do 30. junija 1982

sveti $ol po poprejsnji obravnavi in presoji predlogov

v druZbenopolitiénih organizacijah Sole in organi

konference ZSMS v obéini;

c) miade delavce ter udence in Studente — otroke

delavcev na zatasnem delu v tujini - vodstva klubov

in drustev nadih delavcev na zacasnam delu v tujini -

do 30. junija 1982;

3. Predlog za podelitev tipendije mora vsebovati:

- utemeljitev predlagatelja o ustreznosti kandidata
(nadarjenosti in marljivosti ter druzbonopolitiénem
udejstvovanju)

-~ kadrovski interes oziroma zagotovilo predlagatelja

ali drugega pristojnega organa v ob&ini o kadrovskih
potrebah in zagotovilo o zaposlitvi po kon¢anem $tu-
diju

- za mlade delavce dokazila o delu in nalogah, ki ga
opravlja kandidat

~ za otroke delavcev potrdilo o Solanju in u¢nem
uspehu v Solskem letu 1982/83

~ potrdilo o premoZenjskem stanju in Stevilu druzin-
skih &lanov :

— soglasje kandidata - vlogo za $tipendijo (obr. DZS
8,40 - »vloga za uveljavljanje socialno-varstvenih pra-
vic«)

4. Izbira kandidatov

O podelitvi étipendi] sklada razpravljajo in odloéajo
izvrdni organi v skladu s samoupravnimi sporazumi o
Stupendiranju v obé&inah (v nadaljnjem besedllu pn-
stojni organi):

- za miade delavce pristojni organi v obé&inah, kjer
imajo sedeZ organizacije zdruZenega dela oziroma
delovne skupnosti, ki predlagajo kandudata, in sicer
do 30. junija 1982

— za otroke delavcev pristojni organi v obé&inah, kjer
imajo kandidati stalno bivalisCe, in sicer do 10. sep-
tembra 1982

- za mlade delavce ter uéence in Studente — otroke
delavcev na zatasnem delu v tujini izvréni odbor
Titovega sklada SR Slovenije;

* Stevilo tipendij, ki jih pristojni organi podelijo mla-

dim delavcem, je odvisno od &tevila zaposlenih v
obéini, Stevilo Stipendij za uence in $tudente pa od
Stevila prebivalcev obéine, in sicer:

- za mlade delavce eno Stipendijo na vsakih 5.000
zaposlenih delavcev in kmetov v obgini, vendar naj-
ve¢ 8 Stipendij

- za udence in Studente eno &tipendijo na vsakih
16.000 prebwalcev v ob&ini, vendar najve& 4 Stipen-
dije;

Saimoupravnl organi tipendiranja v manj razvitih ob-
¢inah lahko %e dodatno podele po eno &tipendijo
sklada.

Na tej podlagi lahko podelijo v obé&ini Kamnik nasled-
nje Stevilo Stipendij:

‘a) za mlade delavce: 2 stipendiji

b) za udence in $tudente: 2 Stipendiji

5. Prednostni kriteriji pri izbiri Stipendistov:

a) pri mladih delavcih imajo ob enakem izpolnjeva-
nju razpisnih pogojev prednost kandidati:

~ kiizhajajo iz vrst neposrednih proizvajalcev v mate-
rialni proizvodnji' in ki se odlo&ajo za nadaljnje izo-
braZevanje v smerf svojega osnovnega poklica oziro-
ma dejavnosti -

- ki so glede na svoje materialno stanje v slablem
druZzbenoekonomskem poloZaju;

b) pri u&encih in Studentih imajo ob enakem izpol-
njevanju razpisnih pogojev prednost kandidati, ki:

— se izobraZujejo za proizvodne tehni¢ne poklice ozi-

roma tiste deficitarne poklice, ki so tako opredeljeni v
ob¢ini oziroma regiji
- so otroci delavcev v materialni proizvodniji
- so glede na svoje materialno stanje v slabSem druz-
benoekonomskem poloZaju
- so udeleZenci mladinskih delovnih akcij
6. Pravice in obveznosti stipendistov sklada
Mladi delavci prejemajo Stipendijo za izobraZevanje iz
dela v viSini popreénega mesetnega osebnega do-
hodka na zaposlenega v SR Sloveniji preteklega leta,
za izobraZevanje ob delu pa v vi8ini 50% popreénega
meseénega osebnega dohodka na zaposlenega v SR
Sloveniji preteklega leta.
Otroci delavcev prejemajo stipendije v skladu z dolo-
¢ili sklada in se jim Stipendija valorizira hkrati s ka-
drovskimi Stipendijami in Stipendijami iz zdruZenih
sredstev. Stipendisti sklenejo s Titovim skladom po-
godbo o Stipendiranju, s katero se zavezujejo, da
bodo v nadaljevanju Solanja dosegali:
— uéenci srednjih Sol praviloma odli¢en uspeh oziro-
ma prav dober, s tem, da morajo imeti v predmetih,
znacilnih za smer 8olanja odli¢ne ocene
- Studenti najmanj popre¢no oceno 8
- miadi delavci izjemoma v prvem Solskem letu v
srednji 80li najmanj dober uspeh, v vi§jih in. visokih
Solah pa najmanj popreéno oceno 7, sicer izgube
pravico do Stipendije
- da bodo nadaljevali z druZzbenopoliti¢no, druzbeno
in.samoupravno aktivnostjo
~ da ne bodo brez soglasja pristojnega organa v
ob¢ini spremenili smeri izobraZzevanija
- da bodo po kon&anem izobraZevanju oziroma
usposabljanju ostali zaposleni oziroma se zaposlili v
dogovorjeni organizaciji zdruZzenega dela ali drugi
samoupravni organizaciji ali skupnosti
~ obvezujejo pa se tudi za vradilo sredstev tipendije,
&e ne bodo izpolnili pogojev za redno napredovanje v
izobrazevaniju.
7. Pristojni organi so po opravljeni izbiri kandidatov
dolZni posredovati svoje odlotitve predlagateljem in
kandidatom ter izvrénemu odboru Titovega sklada SR
Slovenije. Predlagatelji imajo pravico v 15 dneh po
prejemu obvestila vioZiti ugovor na podelitev Stipen-
dij pri strokovni sluZbi pristojnega organa za &tipen-
diranje v obtini. - Samouprav. skup. za zaposl. V
imenu skup&&ine Titovega sklada SR Slovenije sklepa
Stipendijske pogodbe s Stipendisti sklada izvréni od-
bor skupé&ine, ki poskrbi tudi za enotno tehniéno in
finanéno izvajanje Stipendiranja.
8. Morebitne spore v zvezi z neupostevanjem razpi-
snih kriterijev pri podeljevanju tipendij bodo resevali
organi Titovega sklada Slovenije v skladu z dologili
spremenjenih pravil Titovega sklada, ki jih bo sprejela
skupé&ina Titovega sklada predvidoma v mesecu ma-
ju 1982,
Predloge posredujte na naslov: Skupnost za zaposlo-
vanje — strokovna sluzba, Kajuhova 11, 61240 Kamnik.
]

e
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Skupina iz nasega Doma je
skupaj s predstavnicama Centra
za socialno delo v Kamniku,
Ivanko Jerman in Danico Kro-
piviek, aprila odsla v Ljubljano,
v Sisko. V urbani soseski stoji
lepa, Sest nadstropna hisa, ki pre-
seneda,

K dobremu vtisu je doprinesel
tudi prijazen sprejem ravnatelji-
ce Ivice Horjak, ki nam je o Do-
mu veliko povedala in rada od-
govorila na nasa vprasanja. Pri-
druzile so se tudi vodilne sestre iz
delovnega kolektiva in lahko
smo si ogledali vse prostore. Ze v
veZi je velika jedilnica, potem pa
se vrstijo knjiZnica, soba socialne
delavke, frizer, pediker, ambu-
lanta, upravni prostor. Nadstrop-
ja so razdeljena v dve polovici, z
dnevnim prostorom in jedilnico
posebej, za manj pokretne. Ima-
jo ve¢ oskrbovancev kot pri nas,
kar 228, ki so porazdeljeni v
enoposteljnih sobah in v manjsi-
ni v dvoposteljnih ter na bolni-
Skem oddelku. Starost je pov-
precno 78 let, imajo pa tudi vec
miajsih invalidov, precej multi-
ple skleroze. Imajo potrebne de-
lavee, s stalnim zdravnikom v hi-
§i. Sobe so treh vrst in se tudi v

ceni razlikujejo. Ogledali smo si
tudi prostore za fizioterapijo z
raznimi aparati za razgibavanje,
ambulanto in kuhinjo, pralnico,
likalnico. KnjiZnica ima le doma-
¢e oz. podarjene knjige, kakih

3000 po stevilu, ki pa so vzorno

ofteviléene. Oskrbovanci sicer
raji posegajo po revijah in ¢aso-
pisih in je bralcev manj, kot
najbrz povsod. Imajo pa razgi-
ban urnik, poleg fizioterapije tu-
di delovno: rotna dela in moz-
nost svobodnih aktivnosti. Tudi
za druzabnost je poskrbljeno:
vsak Cetrtek poje pevski zbor ob
klavirju, praznujejo rojstne dni,
obiski so neomejeni, razen v ve-
¢ernih urah, pripravljajo kultur-
ne prireditve Sol, pevskih zborov
in podobno. Kako so zadovoljni
oskrbovanci sami, je seveda
odvisno od posameznikov, pred-
vsem pa jim veliko pomenijo ak-
tivnosti, posebno roéna dela, ki
jih tudi prodajajo. Z oskrbovan-
ko Ancko Rupertovo, ki vodi
ro¢na dela, smo se dogovorili za
izmenjavo mnenj in izkusenj.

Za vse te nove vtise smo boga-
tejii in smo dolZni zahvalo ravna-
teljici in vodilnemu kadru za na-
klonjenost ob nasem obisku.

MARUA LAVRIC

DNEVI CISTOCE, VARSTVA OKOLJA
IN REDA V PROMETU

V dneh Eistote, varstva okolja in reda v prometu,

od 1. maja do 1. junija 1982, vabi Turisti¢no
drustvo Kamnik prebivalce mesta in okolice k
sodelovanju.

Skrbimo za ¢isto€o mesta in okolice! Odpadke od-
lagajmo v smetnjake in kontejnerje! Kadilce prosi-
mo, naj ne odmetavajo cigaretnih ogorkov kjerkoli,
saj so po nasih zapaZanjih prav oni na prvem mestu
med onesnaZevalci nadih ulic. Hisni sveti in Solska
vodstva naj poskrbe za &is€enje okolic hi$ in Solskih
poslopij.
V vode ne odmetavajmo odpadkov in jih ne onesna-
Zujmo, saj so skupno z zrakom temeljni vir Zivijenja
in zdravja!
V gozdove in na travnike ne odlagajmo odpadkov,
odvaZajmo jih v za to dolo&ene odpadne jame! .
Gostinske in trgovske organizacije naj skrbe za &i-
stofo in urejenost svojih lokalov, za kulturno po-
streZbo, za kakovostno blago in storitve, za higieno
osebja in posebej Se sanitarij.
Vozniki motornih vozil naj spostujejo cestno pro-
metne predpise, zlasti o hitrosti, parkiranju in pov-
zrotanju nepotrebnega hrupa.
Prav vsi, $e posebej mladina, bodimo skrbni varo-
valci narave in zas€itniki okolja, Zivalstva in rastlin-
stva, nadih spomenikov in nase kulturne dedis&ine.
Komisije za varstvo okolja v mestu, vaseh in zasel-
kih naj sodelujejo v nasi akciji.
Varstvo okolja, &istofa in red v prometu naj bodo
znak nase kulture in nasa trajna skrb.
Samo ¢ista in urejena mesta ter naselja so lepa in
priviaéna za domacina in tujca!
Vsem, ki boste podprli nada prizadevanja za Cisto-
&o, varstvo okolja in reda v prometu, nasa zahvala!
TURISTICNO DRUSTVO
KAMNIK

PLANINSKO DRUSTVO KAMNIK

iS¢e sodelavce za delo v planinski koé&i na
Kokrskem sedlu v letni sezoni junij-oktober 1982
za:

a) oskrbnika planinske ko&e
b) kuharico

Interesente prosimo, da se osebno zglasijo na sedezu
drustva, kjer bodo dobili vsa potrebna pojasnila ali pa
posljejo pisne ponudbe na Planinsko drustvo Ka-
mnik, Kidri¢eva 38.

lzvrni odbor drudtva bo vioge pregledal in o resitvah
pravocasno seznanil prosilce — ponudnike.

TOZD PTT DOMZALE, n. sol. o.,

Komisija za delovna razmerja

objavija

prosta dela in naloge:
1 delavca za dostavijanje ptt posiljk na ptt
enoti Kamnik :
1 delavca za dostavljanje ptt posiljk na ptt
enoti Laze ;
Osebni dohodek nad 11.000 din

Kandidati naj pisne vlioge posljejo v 15 dneh od obja-

ve razpisa na naslov TOZD Ptt Domzale. Ljubljanska
74. 61230 Domzale.

8. SRECANJE PEVSKIH DRUSTEV
UPOKOJENCEV SLOVENIJE V KAMNIKU

Kamnik je letodnji gostitelj 8. sre¢anja pevskih
drustev - upokojencev Slovenije.

Srecanje bo 12. junija 1982 v &portni hali v Kamniku
Nastopilo bo okrog 60 zborov s 1200 do 1300 pevci.

Drustvo upokojencev v Kamniku vabi vse ob&ane,
da se te zelo lepe in kvalitetne prireditve udeleZijo
polnostevilno.

pravic) priloZiti:
— potrdilo o vpisu v $olo

drugih virov.

stavbni kljuavnicar

stavbni klju&avniéar G
monter ogrevalnih naprav
monter klima naprav
vodovodni instalater
elektroinstalater

strojni tehnik

strojni inZenir

strugar

rezkalec

elektronik
upravljalec strojev

metalurski tehnik
kemijski tehnik
strojni tehnik

~ dipl. matalurg. inZenir
dipl, strojni inZenir
dipl. strojni inZzenir
strojni tehnik ’
predm. uditelj ang.-nem.

dipl. ekonomist
dipl. strojni inZenir

Seznam razpisanih kadrovskih Stipendij so skupnostim za zaposlovanje poslale organizacije
zdruzenega dela in samoupravne interesne skupnosti ter druge organizacije. Po druzbenem
dogovoru o Stipendijski politiki v SR Sloveniji in ustreznih samoupravnih sporazumih lahko
zaprosijo za karovsko élipéndijo udeleZenci v usmerjenem izobraZevanju, pri katerih dohodek
na druZinskega &lana ne presega 85% poprefnega mese¢nega osebnega dohodka na zapo-
slenega v SR Sloveniji, ugotovijenega za pretekio leto.
Kadrovska Stipendija bo izjemoma lahko podeljena tudi mimo navedene omejitve, e za
vkljuCevanje v posamezne vzgojno izobraZevalne programe ni dovolj ustreznih kandidatov, o
Eemer se morajo sporazumeti udeleZenci samoupravnega sporazuma v obéini.

Visina kadrovskih tipendij je dolotena s toékami od 400 uo 1.080 tock. Stipendija se lahko
poveéa do 200 totk za tiste poklice, v katerih kadrov izrazito primanjkuje in za katere se
udeleZenci samoupravnega sporazuma sporazumejo v organih za Stipendiranje v ob&ini.

V skladu z 10. ¢lenom samoupravnega sporazuma o stipendiranju je skup$éina Samoupravne
skupnosti za zaposlovanje Kamnik na svoji 12. seji, dne 4. 11. 1981 sprejela sklep, dase v §. |.
1982/83 obravnavajo naslednji poklici kot izrazito deficitarni: mizar, zidar, tesar, kemijski
procesnicar, rudar in se jim lahko Stipendija pove&a za 200 totk.

O vseh drugih podatkih naj se udenci in $tudenti, ki nameravajo zaprositi za 3tipendijo,
¢imprej pozanimajo v kadrovski sluZbi Stipenditorja. Ve&ina &tipenditorjev bo namreé spreje-
mala vioge le maja in junija.

Prijave za razpis kadrovskih Stipendij morajo prosilci vioZiti najkasneje do 15. julija; tisti, ki se
bodo naknadno vpisali, pa najkasneje v 30 dneh po vpisu. Po dolodilih samoupravnih
sporazumov o tipendiranju morajo biti kadrovske Stipendije podeljene do 15. septembra.
Prijave morajao prosilci oddati v kadrovski sluZbi Stipenditorja.

Kandidati morajo prijavi oz. vlogi (Obr. DZS 8,40 — Vloga za uveljavljanje socialnovarstvenih

- overjen prepis oz. fotokopijo zadnjega Solskega spritevala oz. potrdilo viSjeSolske ali
visokosolske organizacije zdruZzenega dela o opravljenih izpitih

- potrdilo o premo2enjskem stanju druZine in Stevilu druZinskih &lanov, ki Zivijo v skupnem
gospodinjstvu (izdaja oz. potrjuje ga davéna uprava in mati&ni urad pri skupa&ini obgine)

- potrdilo o dohodkih starSev v preteklem koledarskem letu, navedeni morajo biti vsi dohodki
iz delovnega razmerja, iz kmetijstva, obrti in dohodki iz dela v podaljSanem delovnem ¢asu in
Ce so starsi upokojeni, priloZijo odrezek od pokojnine za december 1981.
Posamezni $tipenditorji lahko zahtevajo tudi druga potrdila. V razpisu so skladno z zakonom o
usmerjenem izobraZevanju tudi Stipendije za poklice, za katere so v preteklih letih delovne
organizacije razpisovale u¢na mesta.
TUDI TISTIM KANDIDATOM ZA VPIS V KATERIKOLI PROGRAM USMERJENEGA IZOBRAZE-
VANJA, KI NE NAMERAVAJO ZAPROSITI ZA STIPENDIO, PRIPOROCAMO, DA PROUCIJO
RAZPIS STIPENDLW, SAJ JIM LE-TA LAHKO MNOGO POVE O ZANIMANJU ZDRUZENEGA
DELA ZA POSAMEZNE POKLICE

RAZPIS KADROVSKIH STIPENDIJ V OBCINI KAMNIK za &. |. 1982/83

dipl. elektro inZenir
strojni tehnik
elektrotehnik-energetik

tapetnik

Cevijar

rudar-kopac
lesar-pomoini mizar
lesar-mizar
lesar-pomoini mizar
lesar-pohistveni mizar
strojni kljuéavniéar
obratovni elektrikar
kovinar-strugar
klepar

tesar

lesar-pomoZni mizar
lesar-pohistveni mizar
lesar-pomozni mizar

lesar-pohistveni mizar
- tapetnik

lesar-pomozni mizar

lesar-pohistveni mizar

lesar-tesar

zidar

tesar

zelezokrivec

zidar za ometavanije
zidar

tesar

gradbeni tehnik

izd. in livarna Titan - TOZD

izd. in livarna Titan - TOZD

izd. in livarna Titan - TOZD
izd. in livarna Titan - TOZD
izd. in livarna Titan - TOZD
izd. in livarna Titan - TOZD
izd. in livarna Titan - TOZD
izd. in livarna Titan - TOZD

izd. in livarna Titan - DSSS

izd. in livarna Titan - DSSS |

izd. in livarna Titan - DSSS
izd. in livarna Titan 4DSSS

v 10 Alprem, Kamnik
v 2 MP »Zarja«, Kamnik
v 4 MP »Zarja«, Kamnik
v 1 MP »Zarja«, Kamnik
v 2 MP »Zarja«, Kamnik
v 3 MP »Zarja«, Kamnik
Vv 1 MP »Zarja«, Kamnik
Vil 1  MP »Zarja«, Kamnik
v 2 Tovarna kovin.
Livarna ;
v 2 Tovarna kovin.
Livarna
v i
v 3 Tovarna kovin.
Livarna
1 Tovarna kovin.
Livarna
1 Tovarna kovin.
Livarna
v 2 Tovarna kovin.
_Livarna
Vil 1 Tovarna kovin.
Livarna i
vil 1 Tovarna kovin.
Livarna
Vi 1 Tovarna kovin.
\' 2 Tovarna kovin.
Vi 1 Tovarna kovin.
Vil 1 Tovarna kovin.
Vil 1. Tovarna kovin.

izd. in livarna Titan - TOZD

VZDRZEVANJE

SLO-obramba
prodajalec
prodajalec

ekonomski tehnik
usnjarski tehnik

prodajalec usnja in obutve
Sivalec usnjene konfekcije
kemijski procesniéar
vzdrZevalec vozil in strojev
strugar

vzdrevalec in upr. strojev—
strojni kljuavnic¢ar

elektromehanik-energetik
tesar-stavbni mizar
elektrotehnik-jaki tok
varnostni inzenir

inZenir org. dela

dipl. elektro inZenir

dipl. ekonomist

dipl. strojni inZenir

ucitelj razrednega pouka

predmetni ucitelj glasbe
predm. ucitelj. teh. p., fizike
utitelj glasb. pihala

dipl. ekonomist

inZenir tekstilni tehnolog. smer

oblikovanja

vii

v
v
v
|
v
v
v
v
v
v
v
v
n

n
v
]

L}
v
v

vil
v
v

v
v

v
v
v

v
v
A
vi
Vi
Vil
Vil
vil
vi

Vi
vi
vi
vil
vi

1 Tovarna kovin. izd. in livarna Titan - TOZD

VZDRZEVANJE

1 Tovarna kovin. izd. in livarna Titan - TOZD
VZDRZEVANJE

1 Tovarna kovin. izd. in livarna Titan - TOZD
VZDRZEVANJE

1 Obrtno podjetje Usluga, Kamnik

1 Obrtno podijetje Usluga, Kamnik

10 Rudnik kaolina in kalcita

2 Menina, tov. pogrebne opreme

2 Menina, tov. pogrebne opreme

2 Stol. ind. pohistva— TOZD Ploskovno pohistvo

3 Stol-TOZD Ploskovno pohistvo

5 Stol. ind. pohidtva - TOZD VzdrZevanje

2  Stol. ind. pohistva - TOZD VzdrZevanje

1 Stol. ind. pohistva — TOZD VzdrZevanje

1 Stol. ind. pohistva — TOZD VzdrZevanje

1 Stol. ind. pohistva— TOZD VzdrZevanje

6 Ind. pohistva Stol - TOZD SedeZno pohistvo

8 ' Ind. pohistva Stol - TOZD SedeZno pohistvo

1 Stol, ind. pohistva - TOZD Kovin. in tap.
pohistvo

1 Stol, ind. pohistva — TOZD Kovin. in tap.
pohistvo

3 Stol. ind. pohistva — TOZD Kovin. in tap.
pohistvo

1 Stol, ind. pohistva, TOZD Sloga Moste

3  Stol, ind. pohistva, TOZD Sloga Moste

1 SGP Gradbinec Kranj, Gradbena operativa

Kamnik y

1  SGP Gradbinec Kranj, Gradbena operativa
. Kamnik

2 SGP Gradbinec Kranj, Gradbena operativa

Kamnik

SGP Gradbinec Kranj, Gradbena operativa

Kamnik -

SGP »Graditelj«, Kamnik .
SGP »Graditelj«, Kamnik
SGP »Graditelj«, Kamnik
Stan. in komunal. gospodar.

—

Skupséina obéine Kamnik

Ind. komb. Planika, prodaj. Kamnik
ABC Pomurka — TP »Koéna« - TOZD Prodaja na
debelo

Tovrna usnja - DSSS

Tovarna usnja - TOZD Usnjarna
Tovarna usnja - TOZD Konfekcija
Tovarna usnja - TOZD Konfekcija
Kemijska industrija Kamnik
Kemijska industrija Kamnik
Kemijska industrija Kamnik
Kemijska industrija Kamnik

NW=FRORON =

Kemijska industrija Kamnik
Kemijska industrija Kamnik
Kemijska industrija Kamnik
Kemijska industrija Kamnik
Kemijska industrija Kamnik
Kemijska industrija Kamnik
Kemijska industrija Kamnik
Kemijska industrija Kamnik
Obginska izobraZevalna skup. - Skupne sluzbe
SIS

Obéinska izobraZevalna skup.
Obéinska izobraZevalna skup.
Obéinska izobraZevalna skup.
Tekstilna tovarna Svilanit
Tekstilna Tovarna Svilanit
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— 1. SEJA IZVRSNEGA SVETA

Clani izvrinega sveta Skupscine obé¢ine Kamnik so se 29. aprila
prvi¢ sestali. Sejo je vodil predsednik Franc JERAS.

Iz minule seje bomo izpostavili temo, ki se nanasa na predvidene
spremembe druzbenega plana ob¢ine Kamnik, ki so potrebne zaradi
splosno spremenjenih pogojev gospodarjenja.

Skupicina obcine Kamnik je namre¢ na svoji seji 29.marca letos
sprejela odlok o pripravi in sprejetju sprememb in dopolnitev drui-
benega plana obcine Kamnik za obdobje 1981-1985. Po tem odloku
mora izvrini svet predloziti obcinski skups¢ini predlog sprememb in
dopolnitev dogovora o temeljih druzbenega plana ob¢ine Kamnik do
"25. maja 1982, do 30. junija 1982 pa je izvréni svet dolzan predloziti
osngiik; do 30. septembra pa predlog sprememb in dopolnitev
druzbenega plana za obdobje 1981-1985. Nosilec aktivnosti pri
pripravi in izdelavi sprememb in dopolnitev je Komite za druzbenoe-
konomski razvoj ob¢ine Kamnik. Komite je ugotovil, da so bili
nosilci planiranja — organizacije zdruZzenega dela, samoupravne inte-
resne skupnosti — Ze februarja, oziroma marca obvesceni o rokih za
uskladitev planskih dokumentov. Tako bi morale samoupravne orga-
nizacije in skupnosti do 15, marca 1982 sprejeti anekse k samouprav-
nemu sporazumu o temeljih plana 1981-1985, druzbenopolitiéne
skupnosti pa do 25. marca elemente za anekse k dogovoru o temeljih
druzbenega plana ob¢ine Kamnik.,

Ker je komite za druzbenoekonomski razvoj iz razgovora s poslo-
vodnimi delavci nekaterih organizacij zdruzenega dela, pa tudi pred-
stavniki SIS ugotovil, da akcija usklajevanja planskih dokumentov Se
ni stekla v vseh okoljih, je predlozil da izvrini svet spodbudi aktivno-
sti pri omenjenih planskih aktivnostih in sprejme operativni plan, ki
naj omogoci, da bo izvrini svet lahko do 25. maja 1982 predlozil
predlog sprememb in dopolnitev dogovora o temeljih druzbenega
plana obcine Kamnik 1981-1985. Izvrini svet se je s predlogom
komiteja za druzbenoekonomski razvoj strinjal in sklenil:

~ da bodo na komiteju za druzbenoekonomski razvoj pripravili
analizo o spremenjenih pogojih gospodarjenja, ki bo izhodisce za
spremembe in dopolnitve temeljev druzbenega plana ob¢ine Kamnik
19811985

— analiza bo posredovana nosilcem planskih aktivnosti, razgovore
s poslovodnimi organi, planerji v OZD, predstavniki SIS in krileVlllh
skupnosti pa bo komite opravil do 10. maja 1982

— OZD, SIS in krajevne skupnosti pa morajo najkasneje do
20.maja 1982 sprejeti predloge aneksov k samoupravnemu spora-
zumu o temeljih plana 1981-1985.

SKUPSCINA KULTURNE SKUPNOSTI

12. aprila sta se sestala pod vodstvom predsednika Boza MATI-
CICA oba zbora skupi¢ine Kulturne skupnosti Kamnik; skupiéina je
tako zakljucila svoje delo v drugem delegatskem mandatu.

Izvolitvi verifikacijske komisije in imenovanju overovateljev zapi-
snika je sledilo porocilo o delu izvrinega odbora med 6. in 7. sejo
skupséine, ki govori o sklopu vprasanj, ki so jih ¢lani izvrinega
odbora obravnavali in reSevali v navedenem ¢asu. Na porod¢ilo ni bilo
pripomb in so ga delegati soglasno sprejeli. :

Sledilo je poroéilo o realizaciji programa in finanénega nacria
kulturne skupnosti Kamnik za preteklo leto.

Porocilo o realizaciji zastavljenega programa Kulturne skupnosti
Kamnik (v nadaljevanju KSK) je oblikovano na osnovi poro¢il
delovnih organizacij s podro¢ja kulture, ki delujejo v kamniski obéini
in porocil drustev zdruZenih v Zvezo kulturnih organizacij. Navedene
so vse dejavnosti, od knjiZniCarstva, zaloZniStva, varstva kulturne in
naravne dedisCine, gledaliSke dejavnosti, glasbene in plesne dejavno-
sti, delovanja mladinske likovne sekcije, do prenove podstresja gale-
rije zbirke Mihe Malesa, kjer so v lanskem letu urejali depo za
podarjena umetniSka dela in prostore za likovno dejavnost.

Gledano v celoti, se je program,ki si ga je KSK zastavila za lansko
leto, ustrezno izvajal.

1z realizacije financ¢nega nacrta KSK za lansko leto je razvidno, da
_je skupnost razpolagala s sredstvi v vidini 28.736.496,30 din, porabila
pa jih je 26.630.913,40 din; saldo 31/12-1981 je bil 2.105.582,90
din. Na skupscini so predstavniki strokovne sluZbe p()]asmh tiste
postavke, ki so presegle sprejeti program.

Delegati so s pojasnili soglasali in obe porocili — o realizaciji
programa in o finan¢ni realizaciji — soglasno sprejeli.

Delegati so se nato seznanili s predlogom delovnega in finanénega
naérta za letosnje leto.

Delovni program kulturne skupnosti izhaja iz dogovorjenega in
sprejetega srednjerocnega nacrta kulturne dejavnosti v ob¢ini za
obdobje 1981-1985 in letnih programov vseh nosilcev in izvajalcev
programov dejavnosti v 1982, letu.

Iz programa dejavnosti za letodnje leto bomo izpostavili nekatere
predvidene tocke:

— knjiZnica nacrtuje nabavo 3.800 knjig in racionalnejSe poslova-
nje. Obnovila bo tudi ure pravljic, predvidena pa je tudi otvoritev
novega izposojevalis¢a v Voléjem potoku

-~ pri spomenisko varstveni dejavnosti — izvajalec je Zavod za
spomeniSko varstvo Kranj — bo ena glavnih nalog v letoinjem letu
priprava registra nepremi¢nih spomenikov kamniske obgine, ki ga bo
potrdila in sprejela SkupSclna obéine Kamnik.

Na terenu se bodo nadaljevala naslednja dela: ¢iséenje, utrjevanje
in prezentacija grajskih razvalin, restavratorska dela na sakralnem
spomeniku Mali grad, nadaljevanje restavriranja baro¢nih kipov iz
Komende (za nasteta dela kulturna skupnost Slovenije prispeva 50%
potrebnih sredstev) in konsolidarija zidov stranskega trakta gradu
Zaprice.

— pri muzejsko galerijski dejavnosti — izvajalec je Kulturni center
Kamnik — delovna enota Muzej, bo glavna naloga priprava registra
premi¢nih spomenikov. Muzej bo nadaljeval z raziskavami, pospesil
pedagoﬁko dejavnost, dal v restavriranje doloeno $tevilo predmetov
iz 17., 18. in 19. stoletja; nadaljevala pa se bo tudi posodobltcv stalne
zbirke slamnikarije na gradu Krumperk.

V programu muzejskih in ob&asnih razstav so v letos$njem letu Se
(dve sta Ze bili in sicer Miha Males — mladostna doba in Stoli Branka
Urdi¢a) naslednje: lectarstvo in svedarstvo druZine Stele, ob obéin-
skem prazniku bo predstavitev Slavonske PoZege, sledila bo predsta-
vitev Zivljenjskega opusa Bozidarja Kantusarja, ob 100-letnici Lire
pa bodo pripravili zgodovinsko razstavo. Pripravljena bo 3e razstava,
ki bo obsegala likovni trenutek, sledila pa bo Se pregledna razstava
Aladina Lanca .

— omeniti bi veljalo $e glasbeno plesno dejavnost, kjer bo izvajalec
Zveza kulturnih organizacij in njena drustva, v letoSnjem letu orga;:i-

zirala revijo pevskih zborov, ki delujejo v kamnidki obéini, osrednja
prireditev pa bo jeseni in seveda bo to praznovanje 100-letnice
prvega pevskega drustva Lira.

Program seveda navaja tudi ostale dejavnosti; tako zaloZnisko,
gledaisko, kot tudi dejavnost mladinske likovne sekcije.

Delegati so delovni naért kulturne skupnosti brez pripomb sprejeli.
Na delovni naért za letoénje leto sta se nanadali dve na skupiini
postavljeni delegatski vprasanji, ki ju objavljamo v rubriki delegat-
ska vprasanja in pobude.

Finanéni program predvideva sredstva v visini 29.568.582,90 din;
pri odhodkih pa sta se predloga izvajalcev in predlog izvrinega
odbora kulturne skupnosti razhajala. Prvi so predvidevali odhodke v
visini 31.349.037,00 din, medtem ko je izvrini odbor predloZil
odhodke v visini prihodkov - 29.568.582,90 din.

Delegati so sprejeli predlog finanénega nadrta, ki ga je predloZil
izvréni odbor skupnosti.

Na skupicini so obravnavali in sprejeli $e: predlog sprememb in
dopolnitev samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Kulturne skup-
nosti Kamnik in Kulturne skupnosti Slovenije: delegati nanjo niso
imeli bistvenih dopolnil in pripomb.

Prav tako ni bilo bistvenih pripomb na predlog Statuta Kulturne
skupnosti Kamnik; delegati so ga soglasno sprejeli in ga objavljamo v
Delegatski prilogi.

Delegati so se seznanili e s predlogi aktov z2 izvajanje samouprav-
nega sporazuma o ustanovitvi Kulturne skupnosti Kamnik in Statuta,
razpravljali in sprejeli pa so le poslovnik o delu skupi¢ine, medtem
ko o ‘sestavi odbora za LO in DS niso razpravljali, ker e niso
pripravljeni seznami delegatov za nove skupstine, iz katerih naj bi
bili oblikovani predlogi.

2. SEJA SKUPSCINE SAMOUPRAVNE
KOMUNALNE SKUPNOSTI

13. aprila je bila seja zbora uporabnikov in zbora izvajalcev
Samoupravne komunalne skupnosti ob¢ine Kamnik, ki jo je vodil
predsednik skupi¢ine Stane ZOBAVNIK.

Po imenovanju verifikacijske komisije, imenovanju overovateljev
zapisnika in zapisnikarja in pregledu realizacije sklepov 1. seje
skupi¢ine Samoupravne komunalne skupnosti (v nadaljevanju SKS),

DELEGATSKA
PRILOGA

so delegati poslusali poroéilo o delu izvrinega odbora SKS v novem
mandatnem obdobju. Porocilo navaja, da se je izvrini odbor pravi-
loma sestajal enkrat mesecno. Na sedmih rednih in $tirih izrednih
sejah so obravnavali probleme, ki so bili ali so $e aktualni. Porocilo
vse te probleme pregledno, po to¢kah obnavlja in pri tem navaja
sklepe, stalis¢a in akcije izvrdnega odbora.

Delegati obeh zborov so poro€ilo o delu izvrinega odbora sprejeli.
Sledilo je poroéilo o delovanju Centralne &istilne naprave DomzZale-
~Kamnik v preteklem letu, ki mu je bil priloZen predlog cene za
¢is¢enje odpadnih vod. Porotilo kaZe, da so bila v preteklem letu
prizadevanja vloZena predvsem v ustanovitev TOZD Centralne &i-
stilne naprave (v nadaljevanju CCN) Domzale—Kamnik in za obliko- *
vanje cene ¢iS¢enja odpadnih vod. V teh prizadevanjih so sodelovali
predstavniki Komunalne skupnosti in Komunalnega podjetja Ka-
mnik; pri konénem izoblikovanju elaborata o ceni ¢iSéenja odpadnih
voda na CCN — s pripadajo&imi kriteriji za obravnavanje onesnaze-
nosti odpadne vode — pa je delovala tudi komisija predstavnikov
delovnih organizacij vecjih porabnikov iz Kamnika.

Nove cene za ti¢enje odpadnih vod so:

— za delovne organizacije od 4.0 din/m* do 10,40 din/m’

— za negospodarske organizacije in malo gospodarstvo 4 din/m’

— za vsa gospodinjstva, ki so priklju¢ena na kolektor 1,50 din/m>.

V razpravi so se dotaknili predéiséenja, ki ga delovne organizacije
ne izvajajo dovolj kvalitetno, zato morajo vet prispevati k stroSkom
¢is¢enja skozi kanalstino.

Zbora sta soglasno potrdila poroéilo CCN Domzale-Kamnik, so-
glasala sta s ceno za letodnje leto, glede zajemanja kanaliine pa bo
zadevo urejal izvrsni odbor SKS Kamnik v soglasju s Komunalnima
podjetjema iz Kamnika in Domzal.

Delegati so obravnavali e realizacijo Ihan&lep naérta SKS do
31. 12. 1981 in finanino porofilo za pretekio leto.

Finanéni naért SKS za preteklo leto je bil sprejet na 13. seji
skupitine 23. 3. 1981 in je predvideval sredstva v visini
161.573.000,00 din. Na 1. seji skupitine 12. 10. 1981 pa je bil
sprejet rebalans plana, ki je sredstva skréil na 107.171,000 din.

Realizacija prihodkov za preteklo leto kaZe, da so bili le-ti dose-
Zeni 91% — 98.000.807,40 din. Odhodki so bili realizirani 88% —
94.264.944,95 din in so jih najve¢ namenili za pokrivanje nedokon-
¢anih investicij — 32% (obvoznica I. faza, Komenda II., kanalizacija
Podgorje-Smarca, BS2 Perovo, kanalizacija ceste PodjelSa-Brezje,
kanalizacija Zg. Perovo, cesta BS2, avtobusna postaja Smarca, kana-
lizacija Podgorje, most Bistritica, komunalna ureditev 14. parcel,
gospodarsko poslopje Komenda in $e za dve postavki), za odpladilo
anuitet 19%, za vzdrZevanje komunalnih objektov in naprav 16%, za
izgradnjo prve faze avtobusne postaje in zakloni$¢a 12%, financira-
nje izdelave tehni®ne dokumentacije 12% in 3¢ za nekatere manjse
postavke.

K finanénemu porodilu sta bila dodana porodilo o izvrSenih mmtl-
cijah in delih, ki jih je v lanskem letu investirala SKS in zapisnik seje
odbora za samoupravni nadzor, ki je finanéno realizacijo in finan¢no
porodilo za lansko leto potrdil s pripombo, da je potrebno razéistiti
industrijsko obrtno cono Podgorje-Smarca in izpolnitev. pogodbe s
strani RSC Ljubljana glede sofinanciranja kamniske obvoznice. '

Oba zbora skupitine sta sprejela realizacijo finanénega nacrta in
finanéno poroéilo SKS za preteklo leto.

K tej tocki dnevnega reda je bil priloZen Se predlog Komunalnega
podjetja Kamaik, ki je predlagalo spremembo cen komunainih stori-
tev.

Sedanja cena za vodarino je bila 4.00 din/?, za kanal$¢ino pa 1.50
din/m?®. na skupiéini prdlagana cena za vodarino pa je bila 5.00
din/m? in 1.90 din/m? kanali¢ine, s ¢emer bi pokrivali stroske
enostavne reprodukcije.

Po obsirni razpravi je zbor uporabnikov izglasoval sklep, da se
predlozene cene Komunalnega podjetja Kamnik lahko dvignejo v
okviru republi$ke resolucije za letodnje leto, to je za 16%. Delegati
so obravnavali ¢ osnutek finanénega nacrta SKS za letosnje leto: na

~ skupicini so bili predloZeni kar trije osnutki in po dolgotrajni raz-

pravi je bil sprejet osnutek, ki ga je pripravil izvrini odbor SKS.
Osnutek predvideva, da bi SKS v letodnjem letu razpolagala s pri-
hodki v viSini 92.018.152,00 din, med odhodke pa se vkljuci tudi
izgradnja kolektorja mimo Titana (v kolikor bo banka zagotovila
posojilo SKS, ki bo investitor.

Delegati so tak osnutek finanénega nacrta za leto$nje leto sprejeli.

Na skupsdini so sklepali tudi glede prispevka k strofkom delovanja
Zveze komunalnih skupnosti Slovenije za letosnje leto in sklenili, da
se stroski lahko v leto$njem letu dvignejo le za 16%.

Enako velja tudi za prispevek za izvajanje mladinskih delovnih
akcij, ki jih sofinancira Zveza komunalnih skupnosti.

Za redno izhajanje KamniSkega ob&ana so na skups¢ini sklenili, da
se lanskoletni prispevek SKS poveca za 16%.

Delegatom je bila posredovana $e informacija o poteku akcij glede
energetskih povezav v Kamniku: prizadevanja glede tega se nadalju-
jejo le z razgovori z bodo¢imi uporabniki, ki naj bi pristopili k tej
skupnosti. Vse ostale aktivnosti mirujejo, dokler ne bodo vsi uporab-
niki podali pismene izjave o svojem pristopu. Na skupiéini so bila
postavljena tri delegatska vprasanja, odgovore nanje pa so delegati
dobili Ze na seji.

'SEJA SKUPSCINE SKUPNOSTI ZA
ZAPOSLOVANJE KAMNIK

1. seja skupi¢ine Skupnosti za zaposlovanje Kamnik je bila 22.
aprila in jo je do izvolitve novega vodil dosedanji predsednik Vinko
ROTAR.

Delegati so se na seji naprej seznanili s poroéilom o delu organov
obéinske skupnosti za zaposlovanje v mandatnem obdobju
1978-1982. V tem casu se je skupiina sestala na 14. sejah, enkrat
pa je bila nesklepéna. Udelezba delegatov na sejah skupscine je bila
55%, boljSa je bila udelezba delegatov iz delegacij OZD » 64%,
slabsa pa iz krajevnih skupnosti — 45%. Poro¢ilo v prvem delu govori
o vsebini dela skupiéine, ki je v preteklem mandatnem obdobju velik
delez svoje aktivnosti posvetila oblikovanju in sprejemanju samou-
pravnih splodnih aktov, skupnosti, nadalje pripravi srednjero¢nih
planskih dokumentov za obdobje 19811985, ter sprejemanju letnih
planov in poro€il o izvajanju zastavljenih nalog.

Skupscina je nadalje sprejela Samoupravni sporazum o planu
zaposlovanja v letu 1982 in ga posredovala v podpis vsem TOZD in
DS v ob¢ini, prevzela pa je tudi izvajanje Stipendijske politike v
obéini in upravljanje z namenskimi sredstvi za Stipendiranje iz zdru-
Zenih sredstev.

Poleg sprejemanja samoupravnih in planskih dokumentov je skup-
§¢ina posebno v zadnjemr obdobju obravnavala ve¢ analiz s podroéja
zaposlovanja in brezposelnosti, posebno pozornost pa je namenila
obravnavi analize pogodbenega in nadurnega dela in zaposlenosti
delavcev, ki izpolnjujejo pogoje za upokojitev. V program dela
skups¢ine so bile redno uvri¢ene tudi obravnave plana in programa
dela strokovne sluzbe in porocilo strokovne sluZzbe o izvriitvi pro-
grama.

Skupsi€ina je obravnavala tudi pomembnejsa gradiva za seje skup-
i¢ine Medobéinske skupnosti za zaposlovanje Ljubljana in Zveze
skupnosti za zaposlovanje SRS in zagotavljala udeleZzbo delegatov na
njihovih sejah. -

V nadaljevanju poro¢ilo analizira aktivnost delegatov na sejah, se
dotakne obve$¢anja o delu skupicine in daje pregled delovanja
izvrinega odbora, odbora za LO in DS in odbora samoupravne
delavske kontrole skupnosti.

Delegati na porocilo niso imeli pripomb in so ga soglasno sprejeli.

Skupitina je nato sprejela ugotovitveni sklep o sprejemu Samou-
pravnega sporazuma o letnem planu zaposlovanja v obéini Kamnik
za leto 1982, h kateremu je do 31. 3. 1982 pristopilo 7.033 delavcev
iz 66 temeljnih in drugih grganizacij zdruZenega dela ter delovnih
skupnosti v ob¢ini, kar je ve¢ kot 2/3 delavcev iz obmoéja obéine. S
tem je bil samoupravni sporazum o letnem planu zaposlovanja v
ob¢&ini Kamnik za letoSnje leto sprejet.

Prav tako je bil sprejet predlog sklepa o pripravi in sprejemu
sprememb in dopolnitev Samoupravnega sporazuma o temeljih plana
Samoupravne skupnosti za zaposlovanje Kamnik za obdobje
1981-198S5, ki doloca, da bo skupitina skupnosti do 15. maja letos
obravnavala osnutek, do 10. junija letos pa predlog sprememb in
dopolnitev Samoupravnega sporazuma o temeljih plana Samou-
pravne skupnosti za zaposlovanje Kamnik.

Do 30. junija bo Skupstina skupnosti za zaposlovanje obravnavala
osnutek, do 30. oktobra letos pa predlog sprememb in dopolnitev
plana Samoupravne skupnosti za zaposlovanje Kamnik za obdobje
1981-1985. Socasno z obravnavo osnutka sprememb in dopolnitev
Samoupravnega sporazuma o temeljih plana bo skupi¢ina skupnosti
za zaposlovanje obravnavala tudi analizo spremenjenih pogojev
srednjerocnega razvoja za obdobje 81-1985. Delo na pripravi teh
dokumentov se pri¢ne takoj.

Delegati so se nato seznanili s programom dela strokovne sluibe za
letoinje leto, ki ga je strokovna sluZba skupnosti pripravila v obliki
povzetka in s tem delegatom prihranila prebijanje skozi obseZen,
strokoven in natanéno razélenjen prikaz svojega dela v letodnjem
letu. .

‘Delegati so program dela strokovne sluzbe brez pripomb sprejeli.
Na skup$éini so nato sprejeli statutarna sklepa: sklep o Stevilu
delegatskih mest v skupi€ini Samoupravne skupnosti za zaposlovanje
Kamnik, ki dolota, da ima skupséina 30 delegatskih mest; delegate
pa v skupstino delegirajo splodne, zdruZene ali posebne delegacije,
oziroma konference delegacij, v katere se te delegacije zdruZujejo.

Glede pripombe delegatov o oblikovanju konference delegacij so
na skups&ini sklenili, da bodo pripombe posredovali SZDL. Sprejet
je bil tudi statutarni sklep o oblikovanju organov Samoupravne
skupnosti za zaposlovanje Kamnik, ki dolo¢a, da skupnost upravlja
skupéitina, za opravljanje skupnih nalog, pripravo predlogov in izvr-
Sevanje sprejetih sklepov ter za opravljanje drugih nalog pa ima
skupitina naslednje skupne organe:

— odbor za zaposlovanje, usposabljanje in poklicno usmerjanje
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- odbor za Stipendiranje

~ odbor za socialno varnost brezposelnih oseb in problematiko
invalidov .

- odbor za kadrovske, finanfne in administrativne zadeve in

- odbor LO in DS.

Na skupscini so nato razresili dosedanjega predsednika skupicine,
predsednike odborov in tajnika skupnosti (tajniska dela bodo odslej
opravljali v strokovni sluzbi), s priznanji nagradili tiste, ki so marljivo
delovali v skupnosti v preteklem mandatnem obdobju in izvolili novo
vodstvo:

- za predsednika skupitine je bil predlagan in izvoljen JoZe
MUHVIC, ki je po izvolitvi prevzel vodenje skupitine

— za namestnico predsednika skupiéine je bila predlagana in
izvoljena Mira BOGATALI.

— izvolili so $e ¢lane vseh odborov, ki bodo na svojih prvih sejah
izmed €lanov izvolili predsednike.

Delegati so nato predlagali ¢lana za odbor za varstvo pravic pri
Medob¢inski skupnosti za zaposlovanje Ljubljana, izvolili delegate
za: prvo sejo Medobcinske skupnosti za zaposlovanje. za prvo sejo
skup$cine Zveze skupnosti za zaposlovanje SRS, za prvo sejo skup-
¢ine obcinske skupnosti socialnega varstva Kamnik in dolo¢ili za-
stopnika in odredbodajalca obéinske skupnosti za zaposlovanje Ka-
mnik, Strinjali so se tudi z imenovanjem tov. Antona IPAVICA za
vodjo delovne skupnosti Strokovne sluzbe za zaposlovanje Ljub-
ljana.

Na ugotovitve periodi¢nega obracuna Samoupravne skupnosti za
zaposlovanje Kamnik za obdobje januar—-marec 1982 delegati niso
imeli pripomb in so ga sprejeli.

DELEGATSKA VPRASANIJA IN
POBUDE -

Franciskanska knjiznica

Delegatka iz Stola je na skupscini Kulturne skupnosti sprozila
vprasanje reSevanja franciskanske knjiznice.

Objavljamo odgovor Kulturne skupnosti Kamnik:

»Fran¢iSkanska knjiZznica je bogata zbirka 10.000 knjig, ki je
ovrednotena kot kulturni spomenik II. kategorije.

Trenutno se nahaja v neprimernih prostorih v nekdanjem oratoriju
fran¢iskanskega samostana. Zaradi ogroZenosti knjiznega fonda in
neustreznosti prostora je predvideno, da se knjiznica preseli v nekda-
nji refektorij samostana, ki je last sploSnega ljudskega premoZenja.
Stalis¢e kulturne skupnosti glede ureditve in namestitve knjiznega
fonda je, da se prostori, namenjeni za postavitev knjiznice, vrnejo
samostanu; le-ta je namrec pripravljen prostore prenoviti, kulturna
skupnost pa bi omogodéila ureditev knjiZnice.

[zvrini odbor in skupi¢ina kulturne skupnosti sta na svojih sejah
veckrat obravnavala to perece vprasanje, posredovala svoja stalii¢a
Sirsi druzbeni skupnosti in ustanovila odbor za ureditev fran¢iskanske
knjiznice, ki bo zadevo sprozil na republiski ravni«.

Sanacija in ureditev Malega gradu

Delegat Krajevne skupnosti Smartno je Zelel pojasnilo o trajanju
sanacije in ureditvi Malega gradu.

Odgovor Kulturne skupnosti Kamnik:

» Arheoloska izkopavanja na Malem gradu trajajo od 1976. leta in
bodo predvidoma zakljugena leta 1983, kot je predvideno s srednje-
roénim programom in v dogovoru z izvajalcem ~ Zavodom za spome-
nisko varstvo Kranj. V letoinjem letu so predvidena odkrivanja
temeljev na obodu in v jedru nekdanjega gradu.

Izkopavanja se bodo — tako kot vsako leto, zacela junija in se
konéala septembra Ce bodo dela zakljuéili pred septembrom, bodo
izvedli 3e sondiranje na povriini severovzhodno od malograjske
kapele.

Do konca leta bodo predvidoma konéani tudi nacrti za ureditev in
predstavitev celotnega izkopanega grajskega kompleksa (dohodi,
ozelenitev, morebitno prekritje stolpa in informativne table, ki bodo
obiskovalce opozarjale na zgodovino gradu).

Obenem s temi deli se bodo zakljudila restavratorska in konserva-
torska dela na dvonadstropni malograjski kapeli«.

Na podlagi 65. élena Zakona o skupnih osnovah svobodne me-
njave dela (Ur. 1. §t. 17/79 SRS) ter 22. in 40. élena Zakona o
svobodni menjavi dela na podro¢ju kulturnih dejavnosti (Ur. I. SRS
§t. 1/81) sklenemo delavci v temeljnih organizacijah zdruzenega dela
in skupnostih in delovni ljudje ter obéani v krajevnih skupnostih na
obmoéju obéine Kamnik (kot uporabniki) ter delavci v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela in skupnostih, ki opravljajo kulturno
dejavnost kot glavno dejavnost, delovni ljudje, ki z osebnim delom
samostojno kot poklic opravljajo ametniSko ali drugo kulturno de-
javnost, ter delovni ljudje in ob¢ani, organizirani v druzbenih organi-
zacijah in drustvih, ki opravljajo kulturno dejavnost (kot izvajalci)

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
O USTANOVITVI KULTURNE
SKUPNOSTI OBCINE KAMNIK

I. Namen in cilji ustanovitve Kulturne skupnosti ob¢ine Kamnik

1. ¢len :
Kulturno skupnost ob¢ine Kamnik ustanavljamo za uresni¢evanje
_ svobodne menjave dela na podro¢ju kulturnih dejavnosti ter za
uveljavljanje celovite kulturne politike v ob¢ini Kamnik.

2. ¢len

V Kulturni skupnosti obéine Kamnik bomo uporabniki in izvajalci
odlo¢ali o temeljnih vprasanjih organiziranosti in razvoja kulturnih
dejavnosti v ob¢ini Kamnik in dolo¢ali skupne osnove kulturne
politike tako, da bodo kulturne vrednote dostopne vsem obéanom,
da se bodo vse kulturne dejavnosti skladno razvijale in da bodo
delavci v kulturnih organizacijah in samostojni kulturni delavei v
enakem druZbenoekonomskem poloZaju kot delavci na drugih po-
dro¢jih zdruzenega dela. Oblikovali in usklajevali bomo politiko
kadrovanja, usposabljanja in izpopolnjevanja kulturnih delavcev ter
opravljali §e druge naloge, za katere se bomo samoupravno sporazu-
meli aii jih dolo¢a zakon.

3. ¢len
Za opravijanje nalog iz prejinjega &lena bomo upornhmh in
izvajalei v Kulturni skupnosti Kamnik zdruZevali potrebna sredstva, v
* skladu s samoupravnim sporazimom o temeljih plana, razvijali svo-

bodno menjavo dela in sodelovali z drugimi samoupravnimi intere-
snimi skupnostmi.
II. Svobodna menjava dela in planiranje

4. ¢len

Predmet svobodne menjave dela na podro¢ju kulturnih dejavnosti
so posamicne kulturne in druge storitve.

Predmet svobodne menjave dela so tudi storitve. potrebne za
izvedbo posameznega kulturnega programa.

V primerih, ko zaradi narave kulturnih dejavnosti ni mogoce ali ni
smotrno vrednotiti kulturnih dejavnosti po programu storitev ali po
posamicnih storitvah, je predmet svobodne menjave dela posamezna
dejavnost.

5. ¢len

V Kulturni skupnosti Kamnik bomo uporabniki in izvajalei dolo-
¢ili, skupaj s Kulturno skupnostjo Slovenije, skupna merila za obliko-
vanje normativov in standardov za opravljanje kulturnih dejavnosti
ter normative in standarde za tiste dejavnosti, ki jih bomo zagotav-
ljali s svobodno menjavo dela v Kulturni skupnosti Kamnik.

Oblikovali bomo enotno metodologijo za sprejemanje elementov,
ki so podlaga za pripravo samoupravnih sporazumov o temeljih plana
kulturnih skupnosti.

6. ¢len

Vsebino in obseg nalog, ki jih bomo opravljali v Kulturni skupnosti
Kamnik, in dejavnosti, ki jih bomo v njej zagotavljali s svobodno
menjavo dela, bomo dolocali s samoupravnim sporazumom o teme-
ljih plana Kulturne skupnosti Kamnik.

Z njim bomo dolo¢ili zlasti;

— program, obseg, vesto in kvaliteto dogovorjenih kulturnih stori-
tev, program nalog, ki jih bomo uresnicevali skupaj s Kulturno
skupnostjo Slovenije in program naloZb za modernizacijo in razsiri-
tev materialne osnove kulturnih dejavnosti:

— obseg potrebnih sredstev za uresnicitev dogovorjenih pmgr.l-

mov in nalog.
7. ¢len

Programe storitev, ki so tudi del programa Kulturne skupnosti

Slovenije, bomo planirali hkrati in skladno s Kulturno skupnostjo

Slovenije. »
8. ¢len

Za kulturne dejavnosti in programe storitev, za delovanje organov
in za opravljanje strokovnih in raziskovalnih del v zvezi z nalogami
Kulturne skupnosti Kamnik, bomo zdruzevali sredstva in razvijali
svobodno menjavo dela v Kulturni skupnosti Kamnik.

9. ¢len
V Kulturni skupnosti Kamnik bomo spremljali uresnicevanje do-

govorjenih izhodiS¢ in programov.

Ce bo prislo do odstopanj od dogovorjenega obsega programov,
njihove kvalitete ali potrebnih sredstev za njihovo uresni¢evanje,
bomo ravnali skladuo z zakonskimi dolocili in sprejeli ukrepe, pre-
dvidene s samoupravnim sporazumom o temeljih plana Kulturne

sk sti K. ik.
skupnosti Kamni 10. &len

S postopkom planiranja, vsebino planskih dokumentov in s posa-
meznimi odlocitvami bomo uporabniki in izvajalci v Kulturni skup-
nosti Kamnik uveljavljali in razvijali sodelovanje, skupno delo in
medsebojno pomog, ki zagotavlja dobro izrabo ustvarjalnih moci in
materialne podlage kulturnih dejavnosti.

11. ¢len

Na podlagi samoupravnega sporazuma o temeljih plana sprej-
memo v Kulturni skupnosti Kamnik plan skupnosti, v katerem opre-
delimo:

— politiko in cilje razvoja kulturnih dejavnosti;

— naloge, obveznosti in sredstva, prikazana po sestavinah samou-
pravnega sporazuma o temeljih plana;

- naloge, ki jih prevzema kulturna skupnost po drugih samou-
pravnih dogovorih in predpisih, ter ukrepe in sredstva za njihovo
uresnicitev;

— organizacijske, kadrovske in materiaine ukrepe za uresnicitev
nalog.

HI. Samoupravna organiziranost
12. ¢len

Organi skupnosti so: :

— skupic¢ina Kulturne skupnosti ob¢ine Kamnik (v nadaljnjem
besedilu skupscina),

— odbor samoupravne delavske kontrole in

—~ posebno sodiice zdruZzenega dela pri Kulturni skupnosti Slove-
nije i

13. ¢len

a) Skupicina

Kulturno skupnosti Kamnik upravlja skupscina.

- delegate v zbor uporabnikov Kulturne skupnosti Kamnik delegi-
rajo delegacije uporabnikov, ki so ¢lani skupnosti

— delegate v zbor izvajalcev Kulturne skupnosti Kamnik delcgn«
rajo delegacije izvajalcev, ki so ¢lani skupnosti.

Zbor izvajalcev se oblikuje zanaslednja podrocja:

- varstvo naravne in kulturne dedis¢ine, zaloZnistvo, knjiZznicarsko
in likovno dejavnost

— glasbeno, plesno in gledalisko dejavnost.

Stevilo de]cgatskih mest in nacin delegiranjd delegatov v zbor
uporabnikov in zbor |zva]alcev so v prilogi, ki je sestavni del tega
sporazuma.

IV. Vsebina, naéin in postopek sporazumevanja o medsebojnih pra-
vicah
14. ¢len
V skupicini Kulturne skupnosti Kamnik se uporabniki in izvajalci
sporazumevamo, usklajujemo in odlotamo o uresnicevanju svojih
potreb in interesov.’ Skupiina sprejema odlocitve na zasedanjih

¥, v,
2Dt 15. &len

Zbora sprejemata praviloma odloéitve na skupnih sejah.

Delegati v skupicini Kulturne skupnosti Kamnik™

— odlo¢ajo o programu, obsegu. vrsti in kvaliteti dogovorjenih
kulturnih storitev

- odlocajo o obsegu potrebnih sredstev za uresnicitev dogovorje-
nih programov in nalog

— odlo¢ajo o splodni politiki, razvoju ter o drugih pomembnih
vprasanjih s podrocja kulturnih dejavnosti :

- oblikujejo predlog za nalozbe v modernizacijo in razsiritev
materialne osnove kulturnih dejavnosti

- ugotavljajo in ocenjujejo obseg in kvaliteto uresni¢evanja spre-
jetih programov

- odlotajo o zadevah, o katerih skupitina Kulturne skupnosti
Kamnik soodlo¢a enakopravno z zbori skupi¢ine druZzbenopolitiéne
skupnosti

- volijo predsednika in podpredsednika skupicine, predsednika
zborov in namestnika -

— sprejemajo samoupravne splosne akte skupnosti

- opravljajo druge zadeve. ki jih dolofajo zakon o svobodni
menjavi dela na podrocju kulturnih dejavnosti, samoupravni spora-

zum o ustanovitvi in statut Kulturne skupnosti Kamnik.

16. ¢len
Odlocanje skupscine je veljavno, ¢e je na seji skupicine navzocih
ve¢ kot polovica delegatov vsakega zbora. Odlocitve so sprejete, ko
jih sprejme vecina vseh delegatov.

17. ¢len
Delo skupscine in njenih organov je javno,
Zagotavljanje javnosti dela se podrobneje uredi v statutu,

18, ¢len
Delo skupsi¢ine vodi predsednik skupicine.
Predsednika in podpredsednika izvoli skupscing izméd ¢lanov de-
legacij.

19, ¢len
Vsak zbor skupscine iz vrst Clanov d&.lq_,m.l] izvoli prcd\cdnlkd
zbora in njegovega namestnika.

20. clen
Predsednik skupicine opravlja predvsem naslednje nqlngu
— predstavlja skupnost
~ sklicuje seje skupscine in jim predseduje
— skrbi za izvajanje sklepov skupscine ;
— skrbi, da je delo skupnosti v skladu z zakoni, samoupravnimi
sporazumi in statutom ter drugimi samoupravnimi sploinimi akti.

: 21. ¢len

Za pripravo predlogov iz seje pristojnosti in izvrievanje sprejetih
odlocitev oblikuje skupsicina lahko skupne organe uporabnikov in
izvajalcev tako, da jih sestavljajo delegati, ki so ¢lani delegacij,
uporabnikov in izvajalcev,

Stevilo, delovna podrocja in sestavo organov dolo¢a statut Kul-
turne skupnosti Kamnik.

Skupsc¢ina oziroma njeni organi lahko v skladu s statutom obliku-
jejo tudi stalna ali zacasna strokovna delovna telesa.

22. ¢len
Uporabniki in izvajalci se bomo v Kulturni skupnosti Kamnik
organizirali v temeljne skupnosti ali enote, kadar nam bodo tako
narekovale potrebe in moznosti, da bi tako kar najbolj neposredno

uresni¢evali svoje pravice, obveznosti in odgovornosti v svobodni

menjavi dela.

23. ¢len
Za opravljanje administrativno-strokovnih, pomoznih in tem po-
dobnih del skupnega pomena oblikuje Kulturna skupnost Kamnik
svojo delovno skupnost, ali pa si zagotovi opravljanje navedenih del s
samoupravnim sporazumom z drugo SIS, organizacijo ali organom.

b) Odbor samoupravne delavske kontrole

24. ¢len
Za uresnicevanje in varstvo samoupravnih pravic ¢lanov v skupno-
sti oblikujemo odbor samoupravne delavske kontrole. S statutom se
skladno z zakonom urejajo pravice, dolZnosti in odgovornosti odbora
samoupravne delavske kontrole ter sestava, volitve in odpoklic éla-
nov odbora samoupravne delavske kontrole ter druga vprasanja s
podrocja dela tega odbora.

¢) Posebno sodiice zdruzenega dela

25. ¢len

Spore iz druzbenoekonomskih odnosov, iz samoupravnih odnosov
pri sprejemanju in izpolnjevanju planskih' odlocitev in iz drugih
samoupravnih razmerij, ki jih delovni ljudje samostojno urejamo v
skupnosti, reSuje posebno sodice zdruZenega dela pri Kulturni skup-
nosti Slovenije.

Podrobnejse dolotbe o delovanju sodiséa zdruzenega dela doloéa
statut Kulturne skupnmu Slovenije.

V. Samoupravni splosni akti
: 26. &len

Skupnost ima naslednje samoupravne splosne akte:

— statut skupnosti

— poslovnik o delu skupscme in drugih organov te skupnosti

— ostale samoupravne sporazume, pravilnike, ki so potrebni za
nemoteno delovanje skupnosti, ki jih doloca statut ali drug samou-
pravni splosni akt.

VI. Prehodne in konéne dolocbe
27. ¢len
* Samoupravni sporazum o ustanovitvi Kulturne skupnosti Kamnik
je sklenjen, ko ga sprejme vecina samoupravnih organizacij in skup-
nosti, vedina uporabnikov in izvajalcev, ki so kot ¢lani po zakonu
dolZni ustanoviti skupnost.

28. clen
Ta samoupravni sporazum je mogode spreminjati le na nacin. ki je
veljal za njegov sprejem. .

29. clen
Samoupravni sporazum o ustanovitvi Kulturne skupnosti Kamnik
uporabljamo od dne, ko skups¢ina Kulturne skupnosti Kamnik ugo-
tovi, da je sklenjen, veljati pa zacne, ko da k njems soplasi
i¢ina druzbenopolititne skupnosti.

skup

30. élen
Ta samoupravni sporazum se objavi v delegatski prilog: kann
$kega obcana.
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OBVESTILO!

Kolesarsko drustvo Kamnik prireja v soboto, 22. maja 1982 spominsko dirke
Slavka Jesenovca in obéinsko prvenstvo Kamnika v kolesarjenju. Za vse udelezence v
prometu bo ta dan veljala od 9. do 12.30 zapora naslednjih cest:

— Ljubljanska cesta od hiSne §t. 35 (kriziS¢e Zaprice do gostilne »Bevc«)

— Kovinarska cesta (v celotni dolzini).

Obvozne ceste med zaporo iz smeri Ljubljana so:

— ulica Vilka Reizica

—~ »kamniska« obvoznica
za smer Ljubljana pa:

— Kranjska cesta

— »kamniska« obvoznica.

Za vse udelezence v prometu, kakor tudi za avtobusni promet znotraj zapore bo
organizirano nemoteno odvijanje prometa v petnajst minutnih odmorih pred startom

posameznih kategorij.

Zveza telesnokulturnih organizacij ob¢ine Ka-
mnik — Odbor za mnozi¢nost — v sodelovanju s
KOLESARSKIM DRUSTVOM »KAMNIK« v
pocastitev dneva mladosti

razpisuje
22. maja 1982 ob 9. uri

SPOMINSKO DIRKO
SLAVKA JESENOVCA in
OBCINSKO PRVENSTVO
KAMNIKA

Tekmovalni krog:

Start pri tovarni »Svilanit«-kriZis¢e Zaprice-
—krizis¢e »Bevc«—tovarna »Titan«—cilj pri to-
varni »Svilanite,

_ Proga je krozna in v celoti asfaltirana. DolZi-
na kroga je 2000 metrov,

Kategorije:

I. skupina: ‘

Pionirji B (1970-1969)
Mlajsi mladinci (1968-1966)
II. skupina:

Mladinke (1970-1963)
Clanice (1962-1952)
Veteranke (1951 in stareje)
II1. skupina:

Veterani A (1946-1942)
Veterani B (1941-1937)
Veterani C (1936-1932)
Veterani D (1931-1927)
Veterani E (1926-1922)
Veterani F (1921-1917)

IV. skupina:

Starejsi mladinci (1965-1964)
V. skupina:

Clani C (1963-1947)

Start:

1. skupina starta ob 9. uri pred tovarno »Svi-
lanit«, vsaka naslednja skupina starta 5 minut
po prihodu predhodne skupine na cilj.

Pravica

6 krogov

3 kroge

8 krogov

12 krogov

16 krogov

S—
Na Spominski dirki SLAVKA JESENOVCA

% i

.-Em najstarejiih
sredini z obvezo na obrazu).

i . .
fotografij o nastopu Slavka Jesenovca leta 1926 v

10 Kolesarskega drustva
: Kamnik

lahko nastopajo: pionirji B, mlajsi mladinci,
starejsi mladinci, ¢lani C'in veterani A, B,C, D,
E in F. Vsi nastopajo¢i morajo imeti veljavne
licence za leto 1982, i

Na dirki za ob¢insko prvenstvo Kamnika lah-
ko nastopajo vsi obéani Kamnika v razpisanih
kategorijah.

Tekmovalna pravila:

Za dirko veljajo pravila Kolesarske zveze
Slovenije, Biciklistickog saveza Jugoslavije,
Zveze kolesarskih sodnikov Jugoslavije in tega
razpisa,

Prijave: {

Organizator tekmovanja sprejema prijave do
15 minut pred startom vsake skupine, obenem
se.delijo startne Stevilke. Startnina je 50 din.

N 2
- Prireditelj podeli za Spominsko dirko SLAV-
KA JESENOVCA medalje za prva tri mesta v
vsaki kategoriji. Za dirko ob¢inskega prvenstva
Kamnika se podelijo medalje za prva tri mesta v
vsaki kategoriji.

Pritoibe:

Pismene pritoZzbe sprejema glavni sodnik naj-
kasneje v 15 minutah po prihodu tekmovalca na
cilj proti vplacilu kavcije 500 din, ki se vrne, e
je pritozba ugodno refena. :

Na tej dirki so tekmovalci dolZni nositi za¢it-
no &elado. Dovoljena je zamenjava kolesa. Da-
janje hrane in pijace med dirko ni dovoljeno.

Na progi lahko tekmovalce spremljajo vozila
sodnikov in organizatorja.

Vozi se po cestno prometnih predpisih. Tek-
movalci so nezgodno zavarovani pri Zavaroval-
nici Triglav — PE Menges.

§ svojim startom tekmovalec sprejme pogoje
tega razpisa in vozi na lastno odgovornost.

Organizator ne prevzema nobene odgovorno-
sti za povzrodeno skodo s strani tekmovalca ali
po tretji osebi.

Tekmovanje bo v vsakem vremenu.

Organizator si dovoljuje spremembo tega
razpisa eno uro pred startom skupine.

- Izvrsni odbor
Kolesarskega drustva
»KAMNIK«

(Slavko Jesenovec v

Slavko Jesenovec (1908-1980)

Zivijenska pot Slavka Jesenovca se je zaéela v Postojni, kjer se je rodil v delavski druZini z ve¢
otroci. Ze v mladih letih je imel priloZnost na lastni koZi obcutiti tujega gospodarja na slovenski
zemlji, kajti ta predel je Italija dobila kot nagrado za sodelovanje v prvi svetovni vojni. Njegovi
star$i so se kmalu po prikljuéitvi Slovenskega Primorja in Istre k Italiji pred naras¢ajocim
fasizmom umaknili na Vrhniko, kjer je Slavko postal vajenec. Pri delu ga je doletela teZka
nesreta, katere vidne posledice je nosil vse Zivijenje. Ze od mladih nog je rad kolesaril in s
kolesom obredel prenekateri siovenski kraj. Po zmagi na dirki Vrhnika—Kamnik 1. 1931 je dobil
ponudbo podjetja Kregar-Fajdiga in se v Kamniku zaposlil kot elektrikar. Njegovo predvojno in
povojno Sportno udejstvovanje je bilo zelo vsestransko, od kolesarjenja do dviganja uteZi,
Jamarstva in planinarjenja. Se kot &lan » Vrhnike« je bil republiski prvak v gorski voZnji, izmed
planinskih podvigov pa je najbolj znan tisti, ko se je s kolesom na rami podal kar na Planjavo. Ze
pred vojno in tudi po njej se je aktivno in uspesno ukvarjal z motociklisticnim Sportom, zraven
pa je $e vedno rad sedel na kolo in se zapeljal v Kamnisko Bistrico, vse dokler ga huda bolezen ni
priklenila na bolnisko posteljo. Ze od prvih dni vojne je bil Slavko aktivist OF, terenski delavec,
kurir in obvesdevalec. Njegova dejavnost je trajala vse do decembra I. 1943, ko je bil aretiran in
dest mesecev zaprt v Begunjah na Gorenjskem. Po izpustitvi je svoje delo nadaljeval vse do
zadnjih dni vojne, ko je iz kamniskih zaporov resil skupino borcev pred agonijo sovraZnika. Za
to dejanje je bil odlikovan z medaljo za hrabrost. Slavko Jesenovec je bil eden tistih moZ, ki so s
zapisali Sportu z veliko mero entuzijazma in pristnega veselja. Bil je Sportnik, borec in domoljub

vse dni svojega Zivijenja in kot taksnega ga bomo tudi ohranili v

spominu.
KOLESARSKO DRUSTVQ KAMNIK

Prvi teniski rezultati

V prvi polovici aprila je bil v
Mariboru turnir za slovenski pio-
nirski pokal, ki so se ga udeleZili
tudi trije tekmovalci iz Kamnika:
Andrej Slegl, Aled Gruden in Ju-
re Lah. Sodelovali so tekmovalci
iz Maribora, Ljubljane, Kranja,
Medvod in nadi pionirji so'se v
moéni konkurenci kar dvakrat
uvrstili v ¢etrtfinale.

Rezultati: :

STAREJSI PIONIRJI

I. kolo

Slegl : Turin (Medvode) 6:2,
6:2, Susac (Br) : Gruden 6:0,
6:1, Lah : Denisli¢ 5:6, 6:2, 6:4

I1. kKolo .

Slegl : Por (Tr) 6:2, 6:1, Brez-
nik (Ol) : Lah 6:3, 6:0,
II1. kolo-Cetrtfinale

Starc (Tr) : Slegl 6:0, 6:2

MLAJSI PIONIRJI:
* L kolo
Lah J. : MadZarac 6:3, 4:6, 6:0
I1. kolo - cetrtfinale
Markovi¢ (Br) : Lah 6:0, 6:3

Clani kamniSkega teniSkega
kluba so se sestali na izrednem
obénem zboru in pregledali delo
kluba v lanskem letu in se dome-
nili za naloge in delo kluba v
leto$njem letu. Predsednik Tone
Presern je v svojem porocilu po-
vedal, da predstavlja najvecji
problem pomanjkanje igris¢, saj
je lansko™ leto klub Stel Zze 134
¢lanov in za vse ni bilo prostora
na §tirih igris¢ih. Kamniska tele-
snokulturna skupnost je uspela
pridobiti zemljis¢e za bododci
Sportni park, kjer bo nasel svoj
prostor tudi tenis. Ta Sport je
tudi glede tekmovanj vezan na

odprte terene, zato je nujno, da.

klubski gradbeni odbor v sodelo-
vanju z odborom za objekte pri
telesnokulturni  skupnosti ¢im-

V Tunjicah pri Kamniku je bil
v nedeljo, 2. maja »Tek trojk« v
okviru priprav za pohod po po-
teh partizanske Ljobljane za par-
tizanski mar, ki bo dolg 28 km.
Partizanskega marsa se bo udele-
#ilo tudi osem ekip iz Kammnika.

»Tek trojke« je odliéno uspel.
Proga je bila dolga 14 km za
moske in 10 km za Zenske. Ude-
leZilo se ga je 55 ekip iz vse
Slovenije. DoseZeni so bili slede-
& rezultati:

— Zenske nad 35 let:

1. mesto Partizan Vi¢ 52,31
(Zorman, Ge¢, Zigon)

2. mesto TVD Jezica 1. 54,49
(Gabrijan, Kalan, Klemen)

3. mesto TVD JeZicall. 59,34
(Hotevar, Rojc, Udoug)

~ #enske pod 35 let:

1. mesto AK Ljubljana 50,23
(Kristal, Cerin, Mihalec)

2. mesto TVD Partizan Dol

N

Montiram TV antene.

MATIJA ZIBELNIK
Zavrti 5, Menges
tel. 737-466
Sl B
/Servis pralnih in 'vnl.\

nih strojev JAGODIC |
sprejema narodila vsak
delavnik od 7. do 8. ure
Qltel. (064) 42-052 J
(Dmitvohvdldwl(amik?
Kajuhova 11 obveiéa &ane,
da so uradme ure ob pone-
deljkih od 9.30 do 11.30 in
ob sredah od 14. do 17. ure.
Obenem prosimo dane, da

¢imprej poravnajo ¢lanarino.
Odbor

o
N

V Kamniku prodam eno-
sobno stanovanje s centralno
kurjavo, velikost 47 kv. m.
Tone Novak, Kranjska 3d,

\

Kamnik (tel, 832-268).
N i

rl'iuhn jedilni h'oqu
Igor. Angela Groielj, Pod-

prej pripravi akcijo za gradnjo
novih igris¢.

Clani kluba so novo sezono
pri¢eli z delovnimi akcijami za
ureditev igri¢, ki bodo odprta
Sele, ko bodo v celoti pripravlje-
na za igranje. .

Posebnih tekmovalnih uspe-
hov letos najbrZ e moremo pri-
¢akovati, saj je vecina pionirjev
in mladincev prestopila v viji

starostm razred, kjer se bodo
morali Sele uveljaviti. Mladi bo-
do morali sodelovati na ¢imveé
turnirjih in si tako nabirati izkus-
nje.

Posebno pozorno pa bo treba
delati z zacetniki in med njimi
izbirati nadarjene fante in dekle-
ta, ki bodo ¢ez nekaj let lahko
uspesno tekmovali za nas klub.

I°H.

Jure Lah (12 let) sodi med perspektivne in najbolj prizadevne

pionirje — tekmovalce.

- Foto: Josip Filippini

[Obnova »Trim steze« na Zapricah

Ob¢inska konferenca ZSMS Kamnik in Samoupravna inte-
resna telesno kulturna skupnost Kamnik organizirata 22. in 23,
maja delovno akcijo pri obnovi Trim steze na Zapricah v
Kamniku: Trim steza, ki je bila dograjena pred petimi leti, je
danes Ze precej slaba in ne omogoca ve¢ primerne vadbe vsem
ob¢anom, ki se radi rekreirajo v gozdnem okolju. Zato vabimo
vse obtane, mladino, ¢lane Sportnih organizacij in drustev, ki
bi Zeleli sodelovati pri obnovi steze, da se zberejo 22. in 23.
maja pri muzeju Zaprice ob 9. uri. § seboj prinesite grablje,
sekiro, lopato ali kramp, Za prehrano bo preskrbljeno.

Po kon¢anem delu bomo ob kresu preZiveli prijeten veder.

~

SITKS in OK ZSMS Kamniu

59,21 (Kovaé, Koritnik, Pre-
moe)

3. mesto TVD Jezica 1. 59,52

(Zupan, Kosec, Hribar)

— moski nad 40 let:

1. mesto Podutik 50,27 (Bar-
tolj, Kusar, Marusic¢)

2. mesto TVD Partizan Vr-
hnika 1:00.30 (Klemen, Grom
J., Grom A)

3. mesto TVD JeZica I
1:02.03 (Lazar, Dremelj, Bu-
dna)

~ moski do 40 let:

1. mesto AK Olimpija 43,36
(Novak, JanZi¢, Rakovec)

2. mesto ZTKO Kamnik I
(Pibernik, Urh, Vujasin)

3. mesto SK Olimpija 45.51
(Zebre, Potrbin, Cvajnar) .

Veleslalom

Tek trojk v Kamniku

4. mesto ZSMS Kamnik
47,01 (Smolnikar, Susnik, Ku-
stec)

8. mesto ZSMO Kamnik II,
49.51 (Trstenjak, Orehek, Staro-
vasnik)

12. mesto Graditelj 52.20
(Jeras, Drolc, Jam$ek)
17. mesto FATIMI 54.53

(Vengust, Vengust R., Stebe)

18. mesto ZTKO Kamnik III.
55.18 (Pogacar, Velepec, Lekan)

~ TO Milice in JLA:

1. mesto TO Radovljica 46.46
(Kamnik, Rebriak, Sitar)

2. mesto TO Kamnik (47.11
(Lanidek, Klemenc, BlaZinéi¢)

3. mesto TO Skofja Loka II.
21.35 (Hafner, Oblak, Sraj)

V. MEJAC

za Stuparjev memorial

V nedeljo, 18. aprila, je bilo na
Kamnifkem sedlu tekmovanje v
veleslalomu za Stuparjev memo-
rial, s katerim obujamo spomin
na leta 1956 preminulega kamni-
Skega gorskega redevalca in alpi-
nista Alberta Tekmo-
vanje je bilo napovedano za 11.
april, vendar takrat vedina Hanov.
postaje GRS in AO, ki organizi-
rata to tekmovanje, ni imela éasa
in je bila prireditev preloZena.
Lepo vreme je prav gotovo pri-
pomoglo k dobri izvedbi tekmo-
vanja.

- Dela ni bilo malo, najprej je
bilo treba poskrbeti za vse orga-

nizacijske redi, ki so nujne na-

vsakem tekmovanju. Veliko dela
je bilo tudi s postavitvijo proge:
na hrbtih je bilo treba prenesti in
rofno postaviti vratca na nad-
morski visini od 1400 do 1900
metrov, poteptati progo. Naredi-
ti in urediti je bilo treba Se vrsto
manjiih re€i, od kopanja snega,
oskrbe ko¢e do usposobitve Zi¢-
nice in podobno. No, vse te nalo-
ge kamniskim alpinistom uspeva-
jo Ze 19 let.

Za letodnje tekmovanje je bilo
prijavljenih ve& kot 190 tekmo-
valcev: tekmovalo jih je nekaj
manj, kljub temu pa spada to
tekmovanje med najvegje tovrst-

ne na Slovenskem.

Med alpinistkami je bila prva
Irma Karni¢ar-Senk iz AO Je-
zersko, med planinkami pa Patri-
cija Verbole iz PD Kamnik. Med
alpinisti je bil prvi Davo Karni-
¢ar iz AO Jezersko, med planinci
Ale$ Doplihar iz PD Kamnik.
Ekipno je bila med planinci prva
ekipa PD Kamnik, med alpinisti
pa ekipa AO Jezersko.

BOJAN
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_@J Kamniski obéan

KAMNISKI OBCAN, glasilo
obé&inske konference SZDL
Kamnik — Kamni$ki obéan
je aprila 1981 ob 20-letnici
izhajanja prejel srebrni
znak OF - Ureja uredniski
odbor - glavna in odgovor-
na urednica Jana Tadkar -
tehni¢ni urednik Franc Mi-
b Ihe\rc - strokovna sodelavka
Vera Mejac - Izhaja dvakrat
mesec&no — Naslov urednis-
tva: Kamnik, Toms$iceva 2,
telefon 831311 — tekodi ra-
&un pri OK SZDL 50140-
678-57039 — Kamniski ob-
¢an - Rokopisov in foto-
grafli ne vratamo - Tiska
GP Delo v Ljubljani.




