
Poštnina plačana v gotovini.

Delavska Sindikalne organizacije se morajo dnevno boriti za pravilen sistem 
plač, za pravilno nagrajevanje, za uresničevanje vseh pravic, ki gredo 
delavcem v državi delovnega ljudstva; boriti se morajo proti birokradč- 
nemu potvarjanju in zanemarjanju teh pravic. Skrb za delavca in njegovo 
družino, ko dela, ko počiva, ko je bolan, skrb za njegovo stanovanje, za 
njegove življenjske pogoje — to je vsakodnevna naloga sindikalnih 
organizacij. Naloge sindikatom na V. kongresu KPJ
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RESOLUCIJA SKUPNE SEJE 
ZVEZNEGA SMEH II SVETA SMODOM 

LJUDSKE SKUPŠČINE FLRJ
Na šestem zasedanju Ljudske skupščine FLRJ je predlagali ljudski po­

slanec Petar Stambolič s še 59 poslanci resolucijo, v kateri je izražen odnos 
vseh ljudskih poslancev Ljudske skupščine FLRJ do ki svetniške kampanje 
nekaterih predstavnikov demokratičnih držav proti naši Partiji in njenemu 
vodstvu. Resolucija je bila z navdušenim odobravanjem sprejeta in se v 
celoti glasi:

Odgovor predsednika Gospoderflc ‘ga sveta 
B. Kidriča na vprašanja ljudskih poslancev

Kakšen js sedaj položaj pri uresničevanju celokupnega 
petletnega piana

Glede na to, da so pričeli v zad­
njih treh meseciti po tisku in radiu 
držav ljudske demokracije ter po so­
vjetskem tisku in radiu, torej po 
vsem propagandnem aparatu prija­
teljskih in zavezniških držav proti 
vladi FLRJ in vsej naši državi ne­
nehno ter brezobzirno, nebrzdano 
kampanjo, s katero odkrito pozivajo 
državljane Jugoslavije k izdajstvu 
domovine, kar pomeni samo po sebi 
neverjeten pojav v odnosih med pri­
jateljskimi državami;

glede na to, da temelji vsa ta 
kampanja na popolnoma samovoljni 
in neresnični oceni celotne notranje 
in zunanje politike Jugoslavije, oce­
ni, ki niti v celoti niti v podrobnostih 
6e ustreza dejstvom;

glede na to, da se poslužujejo v 
tej kampanji velikih laži in klevet 
ter surovih žalitev, in sicer na način, 
kakršen je bil dozdaj neznan, ne sa- 
ttio med državami, ki so medsebojno 
povezane s pogodbami o zvezi, pri­
jateljstvu in medsebojnem sodelova­
nju, ampak celo med državami, ki 
imajo običajne odnose, ali pa so celo 
daleč od prijateljskih odnosov;

glede na to, da dajejo v omenje­nih prijateljskih državah zatočišče 
nekaterim zvabljenim in prisnublje- 
nim izdajalcem ter dezerterjem, po­
beglim iz Jugoslavije, katerim omo­
gočajo, da širijo od tam po tisku in 
radiu izdajalsko in sovražno propa­
gando proti svoji domovini, proti 
svoji vladi in svoji armadi;

glede na to, da se pridružujejo 
taki propagandi v istih prijateljskih 
in zavezniških državah tudi številna 
dejanja, s katerimi se rušijo sama 
načela in duh pogodb o zvezi, pri­
jateljstvu in medsebojni polnoči z 
našo državo ter druga za drugo trgajo 
vozi prijateljstva in sodelovanja, ki 
s° bile utrjene na podlagi pravilnega 
Pojmovanja skupnosti interesov naše 
države in vseh navedenih držav;

glede na to, da ta propaganda 
Proti naši državi in njenemu vodstvu 
^dovratno noče upoštevati ne samo 
^6jstev, ampak tudi ne dejanskega 
razpoloženja, ki so ga v teh treh me­
stih popolnoma jasno in nedvoum­
no pokazale milijonske množice na- 
^ega delovnega ljudstva, ki stoji ne- 
0,hajno in zvesto ob svojem držav­
am vodstvu v trdni enotnosti, ki se 
Pod vplivom te propagande ne le ni 
^rnila, ampak se je nasprotno samo 

utrdila, o čemer so dali poleg ljud- 
stva v domovini sijajne zglede tudi 
'Poogi naši državljani in vojaki, ki 
s° bil; v prijateljskih in zavezniških 
državah pod hudim pritiskom, ki je 
'Piel za cilj, da bi jih pridobili za 
Prazno stališče proti njihovi do­
movini —

smatra Ljudska skupščina FLRJ 
svojo dolžnost, da poda kot izraz 

,§a enotnega razpoloženja, mišljenja 
lQ volje celotnega delovnega ljudstva 
‘Pest in vasi ter vseh narodov Jugo- 
^Pvije, sigurna, da to razpoloženje, 
• '‘šljenje in voljo neposredno pozna 
P pravilno razlaga, kot najvišje pred- 
Pvniško telo narodov Jugoslavije 

Pko pred svojimi, kakor tudi pred 
SeQii prijateljskimi in zavezniškimi 

, ar°di in pred vso svetovno demo­
nično javnostjo naslednjo

izjavo :

Vse delovno ljudstvo in vsi 
tak°di ’,uS°slav''ie so danes prav

neomajni s tovarišem Titom in
^v°jim državnim vodstvom, vodstvom 
L^>R|Un‘St‘‘‘ne Partije Jugoslavije in 

JUdske fronte, kakor so bili z istim

vodstvom tudi v letih narodnoosvo­
bodilne vojne, ko so se ne glede 
na velikanske žrtve borili proti faši­
stičnim okupatorjem in njihovim do­
mačim pomagačem, rušili v ljudski 
socialistični revoluciji oblast izdajal­
ske buržoazije in postavljali temelje 
oblasti delovnega ljudstva na čelu z 
delavskim razredom, s čimer so od­
vzeli prejšnjemu vladajočemu kapi­
talističnemu razredu njegovo gospo­
darsko podlago, izvedli hitro obnovo 
in pričeli uspešno graditi socializem 
v svoji državi.

2. Vse delovno ljudstvo in vsi 
narodi Jugoslavije so danes prav ta­
ko neomajno v fronti demokratičnih, 
protifašističnih in protiimperialistič- 
nib sil, kakor so stali med vojno 
neomajno in se borili ob strani na­
rodov Sovjetske zveze in vseh na­
rodov, ki so se borili proti fašistič­
nim osvajalcem pod istim vodstvom, 
ki jih danes vodi v graditvi socia­
lizma in razvijanju bratskih odnosov 
s Sovjetsko zvezo ter državami ljud­
ske demokracije. Nihče ne more na­
rodov Jugoslavije in njihovega vod­
stva prisiliti, da bi zapustili demokra­
tični tabor, če tega nočejo, in zato je 
vsako govoričenje o samoizolaciji Ju­
goslavije neobjektivno, in more po­
meniti samo poskus izoliranja Jugo­
slavije.

3. V globokem prepričanju, da se 
Federativna ljudska republika Jugo­
slavija ni v ničemer pregrešila proti 
globokemu in tesnemu prijateljstvu 
s Sovjetsko zvezo in državami ljud­
ske demokracije in da ji življenjski 
interesi njenih narodov sami nala­
gajo, da ostane še nadalje neomajno 
zvesta narodom teh držav ter svojim 
prijateljskim in zavezniškim obvez­
nostim do njihovih držav, v globo­
kem prepričanju, da je bilo in da 
ostaja prav tako razvijanje prijatelj­
skih in zavezniških odnosov ter tesno 
sodelovanje na političnem, gospodar­
skem, družbenem in kulturnem pod­
ročju tudi v bodoče podlaga vse zu­
nanje politike zvezne vlade z njenim 
predsednikom maršalom Titom na 
čelu, izraža ljudska skupščina FLRJ 
vladi svoje polno priznanje in za­
upanje ter odobrava njene dosedanje 
proteste proti vrsti dejanj vodilnih 
krogov nekaterih držav ljudske de­
mokracije, dejanj, ki ne pričajo o 
prijateljskih čustvih teh krogov do 
FLRJ in njenih narodov.

4. Glede na tako stanje dejstev, 
ki ga ni mogoče ovreči niti popačiti 
z nikakršnimi lažmi, izraža Ljudska 
skupščina svoje globoko razočaranje, 
protest in ogorčenje proti neizzvani 
in neupravičeni klevetniški kampa­
nji, ki jo že tri mesece vodijo z ved­
no večjo vztrajnostjo in srditostjo 
proti naši državi in njenemu vodstvu 
v veliko škodo ne samo Jugoslavije, 
temveč tudi vse svetovne demokra­
tične protiimperialistične fronte, a 
edino v korist sovražnikov demokra­
cije in socializma.

5. Ljudska skupščina FLRJ od­
klanja Jfot popolnoma nepravilno in 
neresnično dozdevno odvajanje in 
razlikovanje vodstva Komunistične 
partije Jugoslavije od vlade FLRJ 
ter prikazovanje vse kampanje kot 
partijsko kritiko dozdevnih napak 
vodstva Komunistične partije, katero 
trditev demantirajo tudi vsi doku­
menti, objavljeni proti vodstvu Ko­
munistične partije Jugoslavije, ki iz­
rečno in povsem neutemeljeno ter 
krivično napadajo notranjo in zuna­
njo politiko naše vlade. Ljudska 
skupščina prav tako zavrača kot po-

Tovariši ljudski poslanci!
Na vseh pet postavljenih vprašanj bom 

odgovoril v istem govoru, kajti ona se­
stavljajo brez dvoma neko bolj ali manj 
zaokroženo celoto.

Dovolite mi, da začnem z odgovorom 
na vprašanje, kakšen je sedaj položaj 
pri uresničevanju celotnega petletnega 
plana? .

V celoti vzeto smo dosegli v industrij­
ski in radarski proizvodnji leta 1948.
70,5 odst. kapacitete, ki je določena po 
petletnem planu za konec leta 1951.

Po orientacijskem planu, Id ga je iz­
delala na podlagi navodil našega politič­
nega in državnega vodstva zvezna plan­
ska komisija za rudarsko in industrijsko 
proizvodnjo 1949, leta in ki še ni popol­
noma končali, pa tudi še ne sprejet od 
odločujočih činiteljev, lahko dosežemo v 
prihodnjem letu v rudarski in industrijski 
proizvodnji najmanj 88,9 odst. zmogljivo­
sti, določene po petletnem planu za ko­
nec leta 1951.

Ker še izdelujemo plan nekatere po­
polnoma nove proizvodnje, zlasti v težki 
industriji, se dejansko giblje končni plan 
za leto 1.949. okrog 91 do 93 odst. zmog­
ljivosti, določene po petletnem planu za 
konec leta 1951.

To izraža, tovariši, brez dvoma ne­
omajno gospodarsko silo naše države in 
samo po sebi neusmiljeno demantira vse 
tiste ki škodoželjno govoričijo in navidez 
preroško napovedujejo, da smo že v za­
gati, odnosno da bomo nujno prišli v za­
gato pri uresničevanju Titovega petlet­
nega plana.

Odstotek naše industrijske proizvod­
nje, ki sem ga omenil,, dokazuje, da smo 
s svojimi plani na pravilni poti, da ima­
mo dovolj stvarnih pogojev in lastne 
moči, da jih uresničimo in da se za nji­
hovo uresničenje izplača prenašati vse 
začasne težave, bi so neizbežne.

Dejstvo, da bomo letos dosegli 70,5 
odst. po petletnem planu določene zmog­
ljivosti za konec leta 1951., prihodnje 
leto pa 90 odst., dokazuje, da, v celoti 
vzeto, industrija in rudarska proizvodnja 
zdaleč presega linijo vzpona, ki jo je 
postavil petletni plan, in da torej ustvar­
jamo hkrati v nekaterih panogah pogoje 
za skrajšanje rokov, določenih po pet­
letnem planu.

Vendar ima ta zelo pozitivna slika 
celote svoje negativne posameznosti. 
Toda takoj moram poudariti, da niso te 
negativne strani takšne narave, da jih ne 
bi mogli relativno hitro premostiti. Prav 
zato pa, da bi jih premagali, moramo 
spoznati in preiskati razloge njihovega 
obstoja ter pogoje za njihovo odstranitev.

Prva negativna stran je neenakomer­
nost v napredovanju posameznih panog 
naše splošne rudarske in industrijske pro-

vsem nepravilno in z ničimer opra­
vičeno izločanje štirih članov zvezne 
vlade kot nekakšen edini cilj teh na­
padov, ko je splošno znano, da je vsa 
vlada popolnoma enotna, prav tako 
kakor je popolnoma enotno tudi vod­
stvo Komunistične partije Jugosla­
vije ter vodstvo Ljudske fronte Ju­
goslavije in kakor je popolna enot­
nost med temi vodstvi in milijonski­
mi množicami članov KP in Ljudske 
fronte.

6. Na podlagi vsega tega izraža 
Ljudska skupščina FLRJ svoje pre­
pričanje, da taka zabloda ne bo mo­
gla vzdržati nepodkupljive kritike 
stvarnega življenja in zgodovine, ki 
bo morala strogo obsoditi take na­
stope proti Federativni ljudski re­
publiki Jugoslaviji, in to tembolj, ker 
je to nenaravno stanje mogoče od­
straniti z dobro voljo kot edinim za 
to potrebnim pogojem.

7. Ljudska skupščina Jugoslavije 
poziva vse delovno ljudstvo mest in 
vasi ter vse narode Jugoslavije, da 
še nadalje, kakor doslej, neomajno 
podpirajo državno vodstvo, ki jih pri 
graditvi države na socialistični pod­
lagi vod; z zanesljivo roko v svetlo 
bodočnost. Neumorno vztrajno delo 
pri izvajanju petletnega plana, pri 
katerem sodelujejo milijonske mno­
žice našega delovnega ljudstva z iz­
rednim navdušenjem in samozataje- 
vanjem, je osnovno poroštvo za od­
stranjevanje vseh težav, pa tudi ti­
stih, ki so nastale iz kampanje, ki jo 
v prijateljskih državah krivično vo­
dijo proti naši državi.

izvodnje, Ta neenakomernost bi se mogla 
spremeniti v nevarnejšo disproporcionai- 
nost, če je ne bi pravočasno odstraniti.

Tovariši ljudski poslanci! Pri tem po­
udarjam, da ni v naši industrijski proiz­
vodnji nobene panoge, ki ne bi napredo­
vala. Napredujejo vse. Vendar pa ni in­
deks tempa naraščanja pri vseh enak. 
Nekatere napredujejo hitreje, kakor je 
to določeno po petletnem planu, druge 
se v glavnem drže tempa naraščanja, do­
ločenega po petletnem planu, štiri pa za­
ostajajo za tempom naraščanja, ki je do­
ločen po petletnem planu.

Panoge, ki hitro napredujejo, so: pro­
izvodnja in predelava premoga, čeprav 
imajo trenutno velike težave pri izpopol­
njevanju letnega plana, črna metalurgija 
in metalurgija barvanih kovin, dalje in­
dustrija kovin in predelave kovin, lesna 
industrija, ki je presegla ^petletni plan, 
industrija celuloze in papirja, industrija 
usnja in obutve in končno industrija to­
baka ter filmska industrija.

Po petletnem planu določenega tempa 
naraščanja se v glavnem drži: proizvod­
nja električne energije, kemična industri­
ja, industrija gradbenega materiala, tek­
stilna industrija in živilska industrija.

Za tempom petletnega plana zaosta­
jajo; proizvodnja in predelava nafte, 
elektro-industrija, industrija gume in pro­
izvodnja ter predelava nekovin.

Zaostajanje proizvodnje in predelave 
nafte je predvsem posledica dejstva, da 
imamo pri dobavah kakor tudi pri naba­
vah naprav v inozemstvu velike in če­
stokrat nerazumljive težave. Toda danes 
morem na tem mestu izjaviti glede nafte 
tri stvari: Prvič, da je naša težka indu­
strija sprejela v plan za leto 1949. izde­
lavo tolikšnega števila vrtalnih garnitur, 
da nam ne bo treba leta 1950. uvoziti 
niti kapljice nafte. Drugič, da so naši 
strokovnjaki končali idejno konstrukcijo 
naprave za hidravlično vrtanje, ki v 
znatnem obsegu zmanjšuje potrebo po 
brezšivnih ceveh. Mislim, da nisem pre­
velik optimist, če rečem, da so pogoji 
za začetek funkcioniranja teh naprav že 
v prihodnjem letu.

Pri nas imaano velikanske plasti bitu- 
minoznih škriljavcev, katerih predelava 
dovoljuje med drugim tudi proizvodnjo 
letalskega bencina. Naši plani in njihovi 
izvrševalci bodo poskrbeli, da ga bomo 
v določenih količinah pridobivali že leta 
1949.

Glede zaostajanja elektro-industrije se 
je pokazalo, da velikega dela kapacitet 
še vedno ne izkoriščamo, zlasti v velikih 
tovarnah, ki so sicer dosegle velike 
uspehe pri graditvi najmodernejših in 
velikih elektro-strojnih naprav, kakor so 
to na primer generatorji, med njimi ge­
nerator za Mariborski otok. Osnutek pla­
na za leto 1949. določa polno izkorišča­
nje teh kapacitet, hkrati pa tudi njihovo 
nadaljnjo razširitev. V industriji gume 
bodo morale tako direkcije kakor tudi 
ministrstvo za lahko industrijo, zvezna 
uprava za pospeševanje proizvodnje in 
zvezna planska komisija rešiti celo vrsto 
problemov. Vendar so pogoji, da bomo v 
teku prihodnjega leta te probleme z 
vztrajnim delom uspešno rešili. Razen 
tega moramo tukaj navesti, da bodo za­
čele prihodnje leto obratovati velike na­
prave za proizvodnjo plastičnih mas, Id 
nam bodo v precejšnjem obsegu olajšale 
položaj glede gume.

Vzrok, da je zaostala industrija in 
predelava nekovin, je v tem, da letos 
nismo izkoristili v zadostnem obsegu na­
ravnih bogastev glede azbestnih vlaken 
v Jugoslaviji, Vendar bomo naravna bo­
gastva azbestnih vlaken v Jugoslaviji v 
teku prihodnjega leta že toliko izkori­
stili, da ne bomo azbesta nič več uva­
žali, ampak da ga bomo mogli tudi iz­
važati. S tem bomo naravno odstraniti 
tudi zaostajanje v industriji in predelavi 
nekovin.

Odkod torej ta neenakomernost med 
posameznimi panogami naše industrijske 
in rudarske proizvodnje, glede katere 
sem dejal, da bi se mogla razviti v ne­
varnejšo disproporcijo, če je ne bi pravo­
časno odstranili?

V prvi vrsti je posledica in dediščina 
polkolonialnega stanja stare Jugoslavije, 
kar smo že večkrat poudarili. Med dru­
gim je bil razvoj industrije v stari Jugo­
slaviji skrajno anarhičen tudi zato, ker 
so inozemski finančni mogotci zavestno 
povzročali disproporcionalnost v domači 
proizvodnji, da bi laže izkoriščali naša 
naravna bogastva, ropali našo državo in 
jugoslovansko gospodarstvo izrabljati kot 
svojo neizčrpno molzno kravo.

Naravno je, da ne moremo posledic 
takšnega stanja, ki je trajalo desetletja, 
premagati čez noč

Ona je nadalje rezultat nekaterih te­
žav, ki smo jih imeli z roki, kakor tudi 
s količinami pri nabavi strojev iz ino­
zemstva. Čeprav se politični vzroki teh 
težav letos niso zmanjšati, ampak še po­

večali, pa je pomen teh težav tako rekoč 
od meseca do meseca po svoji objektivni 
težini manjši, kajti naša industrija se 
vedno bolj naslanja na lastne siie in na 
odkrivanje ter izkoriščanje novih rezerv.

Končno moramo poudariti tudi sub­
jektivni vzrok neenakomernosti v napre­
dovanju posameznih panog naše industri­
je. Subjektivni vzrok je v dejstvu, Ga so 
se posamezni naši voditelji angažirati 
preveč in v nasprotju s planom na široki 
fronti, namesto da bi se angažirali pred­
vsem v globino. Tako smo sicer mnogo 
napravili, toda včasih tudi premalo do­
končali, Poudariti moramo, da smo od­
slej angažiranje na široki fronti name­
noma dopuščali, ker smo smatrali to kot 
stimulacijo za odkrivanje novih, naši 
znanosti in našim planom še neodkritih 
gospodarskih rezerv. Ni dvoma, da se je 
to izkazalo za uspešno. Vendar se pri­
bližujemo tretjemu letu petletnega plana 
in moramo zaradi tega zamenjati za do­
ločen čas taktiko široke fronte s taktiko 
fronte v globino. Leto 1949. bo torej po­
tekalo v znamenju ostrega boja za ures­
ničitev odločilnih in osnovnih planskih 
nalog, določene ostrejše koncentracije v 
teh nalogah, poostritve planske discipli­
ne in v znamenju ukrepov proti izgub­
ljanju na široki fronti, S takšno taktiko 
bomo mogli v letu 1949. bistveno odstra­
niti pojave neenakomernosti med posa­
meznimi panogami, preprečiti nevarnost 
disproporcionalnost! in ustvariti pogoje 
za nov prehod na široko fronto v letu 
1950. in 1951.

Na tem mestu moram poudariti, da 
tempo splošnih investicij, ki obsegajo, 
kakor je znano, investicije za kapitalno 
izgradnjo in investicije za družbeni stan­
dard, še vedno zelo zaostaja za tempom 
ustvarjanja proizvodnih kapacitet, dolo­
čenih po petletnem planu.

Leta 1947. smo izvršili 12,5 odst. vseh 
investicij celotnega petletnega plana. Le­
tos bomo dosegli od vseh investicij ce­
lotnega petletnega plana najmanj 33 od­
stotkov.

Porast od leta 1947. do 1948. znaša 
torej 29 odst. Porast od 1948 do 1949 bo 
znašal okrog 30 odst., kar na eni strani 
dokazuje, da je sicer linija izpolnjevanja 
splošnih investicij trenutno nad plansko 
določeno linijo, toda da sta dve tretjini 
dela še pred nami in da bo ob koncu 
leta 1949. pred nami še okrog 40 odst. 
dela glede splošnih investicij.

Odkod ta razlika med izpolnitvijo 
90 odst. kapacitete industrijske proizvod­
nje in 60 odst. splošnih investicij?

Ta razlika izvira iz tega:
Z dviganjem proizvodnosti dela, od­

krivanjem rezerv in racionalizacijami hi­
treje večamo kapacitete kakor bi to sle­
dilo samo iz izpolnjevanja investicijskega 
plana glede kapitalne izgradnje. To je 
vsekakor pozitivna stran, ki nam odkriva 
mnoge nepredvidene možnosti, kajti na 
eni strani lahko prihranimo po planu do­
ločene investicijske vsote in dosežemo z 
manjšimi izdatki po planu določene ka­
pacitete, na drugi strani pa razširimo po 
pianu določene kapacitete.

Nadaljnji vzrok tega pojava je dejstvo, 
da kapitalna izgradnja kmetijstva še mno­
go zaostaja za kapitalno izgradnjo indu­
strije. Leta 1947. smo v kmetijstvu do­
segli šele 88 odst. predvojne proizvodnje 
in 69,5 odst. kapacitete, določene po pet­
letnem planu. Leta 1948. borno dosegli
103,5 odst. v primerjavi s predvojno pro­
izvodnjo in 71 odst. v primerjavi s ka­
pacitetami, ki so določene po petletnem 
planu. Indeks tempa porasta od leta
1947. do 1948. znaša torej 117. Leta 1949, 
bomo mogli doseči v kmetijstvu, če ne 
bi ničesar investirali za melioracije in 
pridobitev novih zemljišč itd. itd., kar v 
zgoraj omenjenem odstotku splošnih in­
vesticij nismo upoštevati, 113 odst. na­
sproti letu 1939. ali nekaj nad 77 odst. 
po petletnem planu določenih kapacitet, 
Tempo porasta bi bil v tem primeru 109 
in bi se zmanjšal nasproti porastu od leta 
1947. do 1948. Iz tega nujno sledi, da mo­
ramo vložiti velike investicije v osnovno 
kapitalno izgradnjo našega kmetijstva že 
prihodnje, t. j. 1949, leto. Po direktivi 
tovariša Tita obravnava sedaj zvezna 
planska komisija tri velike in pomembne 
planske probleme. Prvi problem je po- 
spešenje dela v letu 1949, na prekopu 
Donava—Tisa—Donava, drugi problem je 
osušitev konjskega polja, ki nam samo 
more dati v proizvodnji žita več pše­
nice kakor ves obvezni odkup v LR Hr- 
vatski. Tretji problem je osušitev Ska- 
derskega jezera, s čimer bi mogli do­
seči, da. bi . pridelovala republika Črna 
gora najfinejše vrste bombaža. Tovariši 
ljudski poslanci, to so veliki in težki pro­
blemi, in danes še ne morem sporočiti 
vseh podrobnosti. Na vsak način bo naše 
gospodarstvo znalo začeti z vsemi razpo­
ložljivimi silami uresničevati navodila, ki 
nam. jih je dal v tem pogledu tov. Tito. 
Zdaj bi rad samo še poudaril, da je iz­
polnitev teh nalog preskok v kapacitetah 
našega kmetijstva, tako glede žit kakor 
tudi glede industrijskih rastlin.

NadaLjeoanit na 2. strani.
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Tretji vzrok, da zaostaja tempo inve­
sticij za tempom ustvarjanja proizvodne 
kapacitete, je v tem, da smo prvi dva leti 
iorsirali kapitalno izgradnjo pred izgrad­
njo družbenega standarda. Vendar nam 
vedno večje naraščanje števila industrij­
skega delavstva in vedno večje število 
mestnega prebivalstva kategorično nala­
ga, da je treba prihodnje leto posvetiti 
največjo pozornost graditvi stanovanj.

Zato se bomo morali v planu za leto 
1949. predvsem koncentrirati na rešitev 
teh dveh osnovnih nalog: Na eni strani

— zgraditev odločilnih industrijskih in 
kmetijskih objektov petletnega plana in 
forsiranje, da bo ta graditev v čim več­
jem obsegu dokončana, da ne bodo ostali 
objekti po planskem roku nedograjeni, 
torej globinska ironta — ne pa izgub­
ljanje sil na široki ironti, in na drugi 
strani — posvečanje maksimalne pozor­
nosti čim hitrejši zgraditvi delavskih sta­
novanj in reševanju stanovanjskega vpra­
šanja v splošnem. Vsa druga investicij­
ska vprašanja bodo morala biti v pri­
hodnjem letu popolnoma podrejena tem 
bistvenim in osnovnim vprašanjem.

0 Mrspaktivah preskrbe v letu I94B
Tovariši ljudski poslanci, mi odkrito 

priznamo, da smo letos imeli in še ima­
mo težave glede preskrbe. D^ bomo to 
težave pravilno razumeli, pravilno pre­
sodili in hkrati našli pot za njihovo 
uspešno odstranitev, se moramo najprej 
vprašati po njihovih vzrokih.

Že večkrat smo poudarili, da je eden 
glavnih vzrokov ta, da naše potrebe 
naraščajo hitreje, kakor pa raste naša 
proizvodnja. Kateri pa so vzroki, da na­
raščajo potrebe hitreje? Prvič je vzrok 
dejstvo, da se je delovno ljudstvo osvo­
bodilo izkoriščanja in da zdaj vsi ljudje 
po pravici zahtevajo, pa tudi — vzeto v 
celoti — prejemajo neprimerno več., ka­
kor jim je — vzeto v celoti oziroma 
povprečno kdaj koli dajala stara kapita­
listična in izkoriščevalska Jugoslavija. 
Drugič, potrebe naraščajo hitreje tudi 
zato, ker pomeni petletni plan industri­
alizacijo, pomeni povečanje števila in­
dustrijskega delavstva in mestnega pre­
bivalstva To povečanje se še vedno od­
raža bolj v naraščanju potreb kakor v 
naraščanju poirošne proizvodnje. Takšna 
je narava začetka planskega gospodar­
stva. Toda končni smisel naših pianov 
je, da se bo povečanje števila industrij­
skega delavstva in mestnega prebival­
stva pokazalo prav v porastu potresne 
proizvodnje. V ilustracijo bi vam nave­
de! indekse, kako je število v gospodar 
stvu zaposlenega prebivalstva, ki samo 
ne razpolaga s proizvajalnimi sredstvi, 
torej število delavcev in nameščencev 
naraščalo od leta 1946, dalje.

Če vzamemo za leto 1946, za to šte­
vilo indeks 100. imamo leta 1947. že 
144.8 — leta 1948. do konca maja pa 
164.2. Poglejmo zdaj, kako je rasel in­
deks tržnih presežkov žita. ki ga je od­
kupila država bodisi obvezno, bodisi 
prosto. Ge označimo indeks teh presež­
kov za leto 1946.—1947. s 100. imamo 
leta 1947.—1948, neznaten porast za 
100.63, torej niti za 1 odstotek. Samo po 
sebi je umevno, da so zaradi tega sle­
dile težave. Za leto 1949, so perspektive 
že precej boljše, kakor so bile v letih 
1947 in 1948. Že doslej, čeprav odkup 
belega žita še ni zaključen, smo dosegli 
119.63 odsi, odkupa v primerjavi z lan­
skim letom, kar pomeni, da imamo že 
zdaj za 20 odst. več zagotovljenega žita, 
a ta številka se bo še povečala.

Če omenimo v tej zvezi izvoz, tedaj 
šele se nam v polni meri pokaže tisto, 
kar je omenil tovariš Tito, namreč, da 
smo bili prisiljeni izvoziti velike koli­
čine žita za stroje, ki nam bodo poma­
gali izpolniti petletni plan in položiti te­
melje blaginje naše države. Ta izvoz se 
bo v letu 1949. znatno zmanjšal, oziro­
ma ba glede belega žita povsem odpa­
del. razen obveznosti iz leta 1948.

Navedel bom samo nekaj številk iz­
polnjenega izvoza.

V ietn 1947. smo izvozili pšenice na 
Poljsko 951 vagonov, na Češkoslovaško 
1947 vagonov, skupaj 2898 vagonov. V 
druge države pšenice leta 1947. nismo 
izvozili, razen pomoči, ki smo jo dali 
Albaniji. Leta 1948 smo izvozili na Polj­
sko 4832 vagonov pšenice. Izvoz pšenice 
se je torej od leta 1947. do leta 1948. 
povečal, medtem ko se odkup ni pove­
čal. Jasno je, da se je moralo to po­
kazati v težavah, ki smo jih imeli v 
lastni prehrani.

Koruze smo izvozili leta 1947. največ 
na Češkoslovaško, namreč 1989 vagonov, 
v Itumuniio smo jo izvoziti 1885 vago­
nov, v Bolgarijo 536 vagonov, v Italijo 
262 vagonov, manjše količine v druge 
države, skupaj 4825 vagonov. V letu
1948. se je ta izvoz, potreben za stroje 
za našo kapitalno graditev, povečal r.a 
29.217 vagonov, in sicer na češkoslova­
ško 5131 vagonov, v Italijo 3758 vagonov, 
v Holandsko 3026 vagonov, v Egipt 
5959 vagonov, na Švedsko 2762 vagonov, 
na Poljsko 5500 vagonov, v Belgijo 1500 
vagonov in ostanek v manjših količinah 
v druge države.

Kakor sem že poudaril, v letošnjem 
letu ne bomo več izvažali belega žita. 
razen tistega, kar smo ga dolžni iz lan­
skega leta, to se pravi iz gospodarskega 
leta, ki se zaključuje z žetvijo. Iz tega 
kakor tudi iz povečanega odkupa sledi 
možnost, da smo količino belega žita v 
letošnjem letu zvišati na 80 odst., hkrati 
pa smo povečati število živilskih nakaz­
nic in zvišati obroke. _ .

Kar se tiče maščob ni točno, da lin 
izvažamo. Čeprav bi lahko zanje dobi­
vali stroje, naš plan ne določa njihovega 
izvoza. Dogajalo pa se je, da so neka­
teri premalo vestni elementi v našem 
državnem gospodarskem aparatu, pred­
vsem v republikah, brez dovoljenja mi­
nistrstva za zunanjo trgovino izvažali 
maščobe in se s tem pregrešili zoper 
naše predpise in zakone kakor tudi zo­
per prehrano. To smo energično pre­
prečiti. Uradno smo izvozili samo 34.3 
tone.

V letošnjem letu pa smo izvozili več 
mesa, in sicer: na Češkoslovaško 3o4l) 
ton, v Trst 289 ton, v Italijo 178 ton, v 
Švico 43 ton. na Holandske 10 ton. v 
Egipt 0.5 tone. v Avstrijo 428 ton. sku­
paj torej 4358 ton. Izvoz, mesa smo v 
tekočem planskem letu tudi znatno 
zmanjšali. Tudi v tem pogledu imamo 
torej perspektivo da se bo stanje zboli 
šalo.

Tu bom poudaril, da nekatere re 
publike plana predvidenega odkupa me­
sa še ne izpolnjujejo. Ta iti"". ki ima

sicer ponekod nepravilne rezerve, tak­
šne, da jih je treba popraviti, v celoti 
vzeto ni prevelik, in mora biti nujno 
izpolnjen, da bo zagotovljena prehrana 
mest in industrijskih centrov.

Da bomo vprašanje preskrbe zajeli v 
celoti, je važno poudariti tisto, kar sem 
že večkrat govoril, da. namreč kmetijska 
proizvodnja v nasprotju z industrijsko 
proizvodnjo doslej še ni pokazala večje­
ga tempa naraščanja. Doslej smo samo 
za nekaj odstotkov presegli predvojno 
raven, medtem ko se. je število industrij­
skega in mestnega prebivalstva znatno 
povečalo.

Spričo razdrobljenosti našega polje­
delstva, spričo zaostale agrotehnike, 
kmetijskega donosa po dosedanjem, po 
starem načinu ne moremo povečati. Da 
bomo mogli uspešno premagati sedanie 
težave kakor tudi težave, ki bodo glede 
na nagli tempo industrializacije še na­
stajale, se moramo lotiti vprašanja po­
speševanje našega kmetijstva na nov 
način. Predvsem moramo po eni strani 
nuditi vzpodbudo in vso pomoč prosto­
voljnim kmetijskim zadrugam, po drugi 
strani pa krepiti državni socialistični 
sektor v kmetijstvu. Na področju kmetij­
stva segamo zdaj po resnih ukrepih 
tako v eni kakor v drugi smeri. Po naj­
novejših podatkih o stanju na posestvih 
državnega sektorja v kmetijstvu, ki se 
začenjajo bolj intenzivno graditi, bo v 
primerjavi z letošnjim letom leta 1949. 
stanje takole: leta. 1948. je bilo na dr­
žavnih posestvih 1.7 odst. celotnega šte­
vila konj. v letu 1949. pa jih bomo imeti
2.5 odst. Goveje živine je bilo v letu 
1948 na teh posestvih 0.5 odet., leta
1949. pa je bo 4.4 odst. Ovac je zdaj 2.8 
odst., leta 1949, pa bo na socialističnem 
sektorju 11.6 odst. celotnega števila 
ovac. Prašičev je bilo na državnih po­
sestvih do odkupa 5.6 odst., medtem ko 
jih bo z izvršenim odkupom in predvi­
denim povečanim številom v 1. 1949 na 
socialističnem sektorju 30 odst. celotne­
ga števila. 8 tem številom prašičev in 
količinami olja, ki ga izdeluje naša in­
dustrija, bomo uspešno rešiti vprašanje 
maščob in ne samo redno dajati, mar­
več tudi povečavalli obroke, če bomo 
dovolj budno spremljali razvoj našega 
državnega socialističnega kmetijskega, 
sektorja, dosledno uveljavljali pravilno 
linijo, postavljeno v pogledu socialistič­
nega razveja našega kmetijstva, če se 
ne bomo uspavali in če bodo naši okraj­
ni odbori, ministrstva za trgovino in na­
še politične organizacije storiti vse. da 
se bo poslovanje pravilno razvijalo ne 
samo v zvezi z odkupom, marveč tudi 
po odkupu.

N is lini da je vprašanje poslanca Fi- 
lakoviča. zakaj smo začeli odkupovati 
prašiče od bogatih kmetov preden so 
bila pripravljena pitališča, neumestno. 
Vsi vemo. da je naša ljudska oblast, 
vzeto v celoti, kar ne izključuje pos- 
meznih malomarnosti, predhodno pri­
pravila vse potrebno za odkup. Meni 
se zdi, da gre pri takšnem postavljanju 
več ati manj za vprašanje: »Zakaj sploh 
odkupujemo prašiče od bogatih kme­
tov?« Menim, da tu ni potrebno odgo­
voriti. S tem ukrepom smo Špekulantom 
precej prekrižati račune, da bi izkori­
ščati pomanjkanje maščob.

Treba je tudi poudariti, da posveča­
mo premalo pozornosti ekonomijam v 
bližini mest in industrijskih centrov. 
Točno je, da bi bil položaj težak, da ni 
teh ekonomij, po drugi strani pa ie tudi 
točno, da še daleč nismo storili vsega, 
kar bi lahko storili glede prehrane, če 
bi ekonomije bolje upravljali in če bi 
se ■ vztrajneje boriti za to. da bi ekono­
mije izpolnile postavljene naloge. Raču­
ni kažejo, da lahko z ekonomij pre- 
skrbujemo s sadjem in sočivjem «>0 odst. 
mestnega in industrijskega prebivalstva. 
Imamo že ekonomije, ki preskrbujejo 
svoje področje z nad 70 odst. Od nas 
je torej odvisno, kako bomo organizirali 
delo na ekonomijah in odstranili težave. 
Najodločneje se moramo torej boriti^ za 
okrepitev državnega sektorja v našem 
kmetijstvu, da bomo tako na državnih 
posestvih, kakor tudi na mestnih . in in­
dustrijskih ekonomijah pridelovati tisto, 
kar je potrebno za prehrano mestnega 
prebivalstva.

Po dragi strani moramo nuditi vso 
pomoč kmetijskemu zadružništvu, poma­
gati delovnemu kmetu, da bo povečal 
svoj pridelek in čim več prinašal na 
trg.

Nobenega dvoma ni. da so odigrale 
vezane cene doslej zelo veliko vlogo in 
da so kljub pomanjkljivostim in teža­
vam dosegle uspehe. Za trgovino z vasjo 
smo dali industrijskega blaga v vrednosti 
nad 12 milijard dinarjev. Ta velikanska 
vsota kaže tudi to. da si prizadevamo 
doseči plansko ravnotežje kupne moči 
med mestom in vasjo kljub vsem res­
nim težavam. Toda kakor kaše. trenutna 
situacija, imamo blaga, namenjenega za 
trgovino po vezanih cenah, v vrednosti 
okrog 3 milijarde dinarjev, ki leži v 
skladiščih, nerealiziranih bonov pa je še 
za 1.00(1.700.600 din. Ta razlika dokazuje 
po eni strani, da kmet v veliki meri 
krije svoje potrebe po določenih najpo 
trebnejših artiklih tako da sedai sploh 
ne povprašuje po njih. no drugi stran' 
pa glede določenih artiklov še ni 
smo mogli zadovoljiti njegovih potreb 
Zaveli smo že izvajati energične ukrene 
da bomo v zadnjem četrtletju izdelali

Zapadni imperialisti
rbžliaio i atomsk® energil®

Ob zasedanju Generalne skupščine Organizacije združenih narodov

SKRB
sindikalnih orbanizagij

za dvig kadrov
Nove tovarne, novi stroji, vsestran­

sko razvijajoča se industrija in elektri- 
fikacijia nam narekujejo, da moramo v 
bodoče posvetiti mnogo več pozornosti 
dvigu strokovnega kadra in ustvariti za­
dostno število strokovnjakov, ki bodo 
sposobni ravnati z najmodernejšimi stroji 
in se posluževati najnovejše tehnike.

V razmeroma kratkem razdobju vi­
dimo že velike uspehe, kar nam je v 
potrdilo, da je nas plan realen. Zdaj se 
postavlja tudi vprašanje, ali smo sposob­
ni z istim tempom, sorazmerno z naglim 
razvojem industrije, ustvarjati zanjo tudi 
potrebne strokovnjake in kdo je za to 
poklican? Ni dvoma, možnosti in sposob­
nosti imamo, nedvomno pa je, da mo­
rajo tu odigrati veliko vlogo prav sin­
dikalne organizacije, ki so poklicane, da 
vzgajajo svoje članstvo ne le idejno­
politično, ampak tudi strokovno. Danes 
se našemu delavstvu nudijo ugodnosti 
vsestranske izobrazbe, za kar mu mora 
dajati pobudo in pomoč prav njegova 
sindikalna organizacija.

Naša ljudska oblast ustanavlja nove 
strokovne šole, tehnikume, organizira te­
čaje itd., kjer naj naš delavec pridobi 
potrebno znanje. Še več, zvezno ministr­
stvo za delo je dalo že 6, januarja lani 
navodila za organizacijo strokovnih te­
čajev v podjetjih, potom katerih je dana 
možnost vsakemu delavcu, ki dela že 
dalje časa pri enem in istem delu (toda 
ne mlajšim od 18 let), da* po razmeroma 
kratkem tečaju napravi izpit in doseže 
višjo kvalifikacijo, ti j. postane polkvalir 
ficiran, kvalificiran in visoko kvalifici­
ran delavec. Taka možnost pa se, ne bo 
nudila več dolgo časa in zato jo je treba 
v polni meri izkoristiti. V zvezi s tem 
morajo naše sindikalne podružnice to 
pojasniti delavstvu in tudi nekaterim 
upravam podjetij, ki niso same še do­
volj agilne — ker se ugotavlja,, da kljub 
sprejetim planom, koliko ljudi naj kva­
lificirajo potom teh tečajev, niso še ni­
česar ukrenile.

Zapadni imperialisti se krčevito opri­
jemi jejo atomske bombe kot najbolj 
učinkovitega orožja bodoče vojne — kar 
tudi nedvomno je. Toda tajnost atomske 
energije ni skrivnost s sedmimi pečati, 
saj jo poznajo znanstveniki vsega sveta 
in vsako orožje je prej ali slej dobilo 
tudi protiorožje. Vsekakor so v Ameriki 
prvi izrabili rezultate dolgoletnega, na­
pornega raziskovanja najboljših znanstve­
nikov vsega sveta o atomski energiji v 
oboroževalne namene in izdelali so prvo 
atomsko bombo. V Ameriki obstaja že 
obsežna vojna industrija atomskega orož­
ja. Strahovita učinkovitost atomske bombe 
je znana. Toda strahovita učinkovitost 
milijonov in milijonov ljudskih množic 
vsega sveta je tudi znana in vse ljudske 
množice so obrnjene proti imperialistič­
nim vojnohujiskačem in imperialisti prav 
dobro vedo, da se te ljudske množice 
lahko že čez noč oborože s še močnejšim 
orožjem kot je atomska bomba. Impe­
rialisti izzivajo, ker brez vojn ne mo­
rejo živeti. Zato je dejal Dewey — kan­
didat republikanske stranke za predsed­
nika v ZDA, da so edino ZDA lastnice 
tajne proizvodnje atomske energije. Re­
kel je pa tudi: »Naše misli glede atom­
ske energije go se v glavnem osredo­
točile na njeno izkoriščanje v vojaške 
namene!«

Na zasedanju Generalne skupščine 
OZN je sovjetska delegacija pred vsem 
svetom razkrinkala prave namene poli­
tike ZDA glede atomskega orožja. Reso­
lucija, ki jo je predložil sovjetski pred­
stavnik, zahteva rešitev vprašanja pre­
povedi atomskega orožja in rešitev 
vprašanja učinkovitega mednarodnega 
nadzorstva nad proizvodnjo atomske 
energije. Razumljivo je,^aa odobrava te 
sovjetske predloge človeštvo vsega sveta, 
zato so se imperialisti zmedli in posku­
šajo z vsemi mogočimi intrigami zavla­
čevati rešitev teh vprašanj.

Tudi predstavnik FLRJ, Bebler, je z 
vso ostrino obrazložil stališče Jugoslavije 
do tega vprašanja. Stališče Jugoslavije se 
v vsem strinja z resolucijo sovjetskega 
predstavnika. V svojem govoru je tovariš 
Bebler med drugim dejal: »Predlog So­
vjetske zveze govori o istočasnosti pre­
povedi atomskega orožja in uvedbe učin­
kovitega nadzorstva nad proizvodnjo, to­
rej ne samo istočasna odločitev, ampak 
oba ukrepa morata dobiti veljavo in biti 
izvedena hkrati Stavili pa bi lahko na 
100:1, da bo storila večina (ZDA in njen 
glasovalni stroji) vse, da tega rezultata, 
ki bt bil v skladu s samim zdravim ra­
zumom, ne bi dosegli. Ta večina bo sto­
rila vse, da nadaljuje znotraj in izven 
OZN politiko, katere glavni element 
je grožnja z atomsko bombo, ki jo je 
mogoče videti v psihološkem pritisku na 
narode, ki nimajo tega orožja, n. pr. proti 
Sovjetski zvezi, o kateri mislijo, da ga 
nima, ali pa da ga nima v takšni meri, 
kakor ga imajo Amerikanci. Ta politika 
je torej edina velika nevarnost, ker 
ustvarja vojno psihozo, ta pa povzroča 
splošno tekmovanje v oboroževanju, eaj 
us-tvarja možnost nove vojne.

'Iti politika pa ni eamo nevarna, 
ampak je tudi neučinkovita, vsaj koliu 
kor se tiče zastraševanja Sovjetske zveze 
in držav ljudske demokracije. Alterna­
tiva, ki nam jo postavljajo, če se ho­
čemo podvreči na milost in nemilost, 
nima vpliva na naše narode. To alter­
nativo pa logično pobija alternativa, 
ki jo postavlja pred vse človeštvo — 
pred vas, ki se poslužujete atomske 
bombe kot orožja vaše diplomacije. To 
alternativo bi bilo mogoče izraziti v 
vprašanju, ki vam ga postavljajo svo­
bodoljubni narodi: Ali se hočete ali 
ne odreči politiki groženj in pritiska, 
ki nas na koncu koncev zares' lahko 
privede do vojne? Vi morate odgo­
voriti in prevzeti pred zgodovino vso 
odgovornost za posledice.«

Pobudo in veo pomoč našim podruž­
nicam pa morajo nuditi višji sindikalni 
forumi, ker so sindikalne organizacije 
moralno odgovorne nasproti ljudski ob­
lasti in svojemu članstvu, da tečaji pra­
vilno potekajo in se končujejo, ker sc 
moramo v polni meri zavedati, da stroj 
brez strokovnjaka nič ne koristi.

Sindikalni funkcionarji morajo stalno 
pojasnjevati delavstvu potrebe po stro­
kovnjakih in koristi, ki jih bo imel, če 
doseže višjo kvalifikacijo1, ker bo pre­
jel po svoji kvalifikaciji tudi primemo 
plačo, ker bo z večjim znanjem skup­
nosti več nudil in bo lahko od nje več 
zahteval. Jasno je, da se mora delavcu, 
ki absoilviira tečaj in napravi izpit, do­
deliti delovno mesto, ki ustreza njegovi 
kvalifikaciji, in ga. temu primemo pla­
čevati.

Simdiioalne organizacije so dolžne po­
magati upravam podjetij pri izdelavi na­
črta za tečaje, pri nabavi potrebnega 
študijskega materiala, pri preskrbi in 
opremi primernih prostorov, da se tečaji,, 
ko se pričnejo, nemoteno nadaljujejo. 
Nadalje so dolžne sindikalne organizacije 
stalimo pojasnjevati delavcem — zlasti 
novincem — zakaj in čemu morajo iz­
boljšati svojo kvalifikacijo, da na ta na­
čin sami sebi izboljšujejo položaj, poma­
gajo podjetju izvršiti plam, obenem pa 
se dviga moč države.

Predvsem morajo sindikalne organi­
zacije skrbeti, da se »apočeti tečaj ne 
razvodeni, ker nas dosedanje izkušnje 
učijo, da v mnogih primerih vztraja do 
zaključka tečaja le malo vpisanih. Jasno 
je, da je tako delovanje skrajno škod­
ljivo in napačno, zato je treba e takimi 
pojavi brezpogojno prenehati, ker dej­
stva nas uče, da je odvisen uspeh .alli ne ­
uspeh tudi od pravilne priprave tečajev 
in političnega dela sindikalnih aktivistov 
med delavci.

Sindikalne organizacije morajo vse­
stransko dvigati svoje članstvo, ki je po­
kazalo v borbi za plan že brezmejen he- 
roizem, požrtvovalnost in pripravijo,most 
dati vse od sebe za zgraditev socializma, 
kar nam je jasno pokazala ogromna tek­
movalna razgibanost v čast V, kongresu 
KPJ in nam kaže danes v tekmovanju na 
čast prvemu kongresu ES J.

Tehstilindus Kroni poziva 
na pravilno sestavo notranji h planov
Izkušnje izpolnjevanja plana v 

letu 1947, predvsem pa v mesecu no­
vembru in decembru, so bile težke in 
bogate. Predvsem kadar je bilo treba 
prekourno delati ali celo več nedelj 
po vrsti, je delavstvo sklenilo, da se 
morajo v drugem letu petletke vse na­
pake in subjektivni vzroki, ki ovirajo 
izvrševanje plana, sproti reševati. Tako 
je bilo v številnih tovarnah, pa tudi 
v Tekstilindusu Kranj.

Upravni odbor sindikalne podruž­
nice je čutil dolžnost, da je z upravo 
podjetja upošteval mišljenje delavstva 
in vseli nadrejenih forumov. Na red­
nih sindikalnih sestankih so poudarjali 
in razglabljali o brigadnem načinu 
dela, kot socialističnem načinu dela. 
Brigadni sistem imajo vpeljan v vsej 
tovarni. Delovna disciplina, porast pro­
izvodnosti na enega delavca (sedaj je 
78 delavcev manj, kakor v začetku 
leta), izboljšanje kakovosti, _ ki se je 
dvignila z uvedbo svojevrstnih diagra­
mov, visok tekmovalni polet celotnega 
delovnega kolektiva pri vsakem tek­
movanju, izhaja iz študija vseh naj­
važnejših političnih in gospodarskih 
problemov, predvsem pa zelo dober in 
pravilen odnos uprave do delavcev in 
obratno. Vse to moramo imeti pred 
seboj, če hočemo razumeti razglas, ki 
je bil slavnostno izdelan in nabit na 
vseh razglasnih deskah v tovarni. Raz­
glas je imel sledečo vsebino:

Celotnemu delovnemu kolektivu!
Vodstvo podjetja daje vsemn kolek­

tivu v pogled: a) plan po posameznih 
delovnih mestih, b) izvrševanje plana 
po posameznih delovnih mestih.

Ta razpored se daje delovnemu ko­
lektivu v pregled, da bi čim bolje po­
stavili notranji plan za IV. tri­
mesečje 1948, za katerega je dal po­
budo upravni odbor sindikalne po- 
ddružnice.

Vodstvo podjetja daje kolektivu na 
razpolago osebje planskega in tehnič-
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zlasti tiste asortimane, do katerih kmet 
najbolj povprašuje in ki jih doslej ni 
mogel dohiti. Upam, da bomo do konca 
leta ta problem uspešno rešili. To bo 
nov korak naprej ▼ pogledu dviganja 
življenjskega standarda našega delovne 
ga kmeta. Tu moram omeniti, da se je 
kulakom ih špekulantsklm elementom 
na vasi posrečilo, da so večkrat prišli 
do bonov v večji količini, kakor jim je 
to potrebno. Jasno je, da podvzema ljud­
ska oblast, ki se že od začetka ener­
gično bori proti kapitalističnim elemen­
tom. vse ukrepe proti temu. Pri odkupu 
pšenice na primer smo dajali bone sa­
mo do količine 6500 kg. S tem je bil 
zadovoljen sleherni delovni kmet. Spe 
kulantom pa smo preprečili, da bi prišli 
do bonov. Podobni ukrepi so bili štor 
jeni tudi glede krompirja in fižola.

Bilo bi napačno misliti, da v prihod­
njem letu ne bo težav. Boriti se moramo 
zlasti na organizacijskem področju. Ve­
lik del težav, ki se pojavljajo, nimajo 
objektivnega vzroka, marveč so posledi 
ca subjektivnih grehov napak in nepra­
vilnosti. Ostro moramo kritizirati vse 
nepravilnosti in napake ter storiti vse 
kar je potrebno, da se ne bodo več po­
javljale. Naše delovno ljudstvo se mora 
seznaniti z vsemi težavami, da bo ve­
delo. kako se mora boriti za zagotovitev 
boljše bodočnosti.

Zdaj bom kratko odgovoril na vpra­
šanje glede mlinov. Spričo težav z ži 
tom. ki smo jih imeli lani. smo morali 
načeti novo gospodarsko leto z manjšim' 
zalogami. Naravno je torej, da so naši 
mlini trenutno zaposleni mnogo bolj, ka­

kor bi bilo treba. Na vprašanje, zakaj 
se je na nekaterih okrajih zgodilo, da 
so vzeli pri obveznem odkupu več žita, 
kakor je predvidevala uredba, ne mo­
rem konkretno odgovoriti, ker v teni 
kratkem roku nisem mogel teh prime­
rov proučiti. Ni dvoma, da so so tudi 
letos ponekod zgodile nepravilnosti. Po­
udariti pa moram, da ie letos glede od­
kupa situacija povsem drugačna kakor 
je bila lani. Delovni kmetje so razumeli 
svojo dolžnost do skupnosti. Delovni 
kmetje vidijo, kako si država prizadeva, 
da bi jim pomagala pri zadostitvi nji­
hovih potreb. Blago, ki jim ga letos dr­
žava na primer zagotavlja po vezanih 
cenah, je neprimerno obilnejše in raz- 
novrstnejše kakor jo bilo lani. Toda od­
por kapitalističnih elementov na vasi in 
špekulantov obstoji kar pa je naravno 
in mi nič drugega tudi ne pričakujemo. 
Na podlagi izkušeni iz lanskega leta je 
uredba o odkupu dobra, kar iasno in 
izrecno poudarjajo tudi kmetje sami. To 
je zaradi tega. ker smo se lotili dosled­
nega preverjanja, zaradi tega, ker so 
odbori obravnavali sleherno pritožbo in 
so bile tako napake znižane na mini­
mum. Vendar pa ne izključujem, da so 
ponekod vendarle bile napake. Končno 
imamo tudi tu pravilno pot pritožbe 
preko ljudske oblasti, ki je imela zlasti, 
če je bila opozorjena na nepravilnosti 
do delovnega kmeta vedno pravilen od 
nos, kakor ima in mora tudi v bodoče 
imeti neizprosen odnos do špekulantov 
ki skupnosti jemljejo, namesto da bi i: 
dajali tisto kar so ji dolžni. S tem bi 
odgovoril na vsa postavljena vprašanja.

nega sektorja, kot pomoč za sestavo 
notranjega ali kontraplana.

Sestava notranjega plana naj bi 
bila gotova do petka, to je do 1. okto- 
bra 1948, ker s tem dnem začne IV. tri­
mesečje, ki je odločilno za izvršitev 
našega letnega plana.

Ta razglas je bil objavljen na vseh 
oglasnih mestih podjetja in je viden 
dokaz temeljitih političnih in tehničnih 
priprav sindikalnega odbora in zaupa­
nja odbora v celoten delovni kolektiv, 
ki je dobil od strani tov. direktorja 
s tem, da daje sindikatu na razpolago 
vso osebje, ki je potrebno za sestavp
notranjega plana, edinstveno častno 
priznanje. Tov. Berta, tajnica si n - 
dikaine podružnice in predsed­
nik tov. Lampič sta bili vodilni 
vztrajni sili pri sestavljanju notranje­
ga plana. Po sestanku strokovnega 
sveta se je vršil sestanek vseh briga­
dirjev, ki so nato odšli v brigade ter 
vzgojno in prepričljivo seznanili s po­
močjo aktiva Partije in sindikata sle­
hernega delavca o važnem pomenu na­
črtnega gospodarstva, izkoriščanju vseh 
kapacitet za korist delovnega ljudstva.

Delavstvo se je zelo dobro zave­
dalo, da pomeni sleherni meter ali 
centimeter blaga krepitev gospodar- 
sko-političnega položaja naše ljudske 
države. * Termin postavitve notranjega 
plana je bil točno določen, zato je 
vsak brigadir pristopil k delavcu s 
polo, na kateri je bil razviden preseg 
dosedanjega operativnega plana to­
varne na posameznem stroju. Nihče ne 
pozna bolj zmogljivosti stroja in de­
lavca, kakor sam delavec. To je bilo 
vodilno geslo pri vseh pripravah za 
sestavo notranjega plana. Individualni 
delovne obveze, ki so zajele vso ter 
varno, razen 15 delavcev, so bile raz­
lične, na enem artiklu in enem stroju 
3 m, ali pa tudi samo 50 cm več blaga 
v 8 urah. Tov. Hafner Mara se jo 
obvezala pri sedanjih pogojihi 
da bo stkala dnevno na 4 sta­
tvah brez lamel 9.68 m več blaga 
kakor do sedaj, tov. Jelovča" 
Jože pa 8.38m. Najboljša briga- 
d a pa je Bertoncljeva, ki bo 
povišala izkoriščanje kapacite­
te za 4%.

Vsota vseh obvez pa je pokazala, da 
je notranji plan za 2% višji kakor 
plan, ki si ga je postavilo samo vod­
stvo tovarne, oziroma 12% višji od te­
meljnega plana direkcije. .

Tekstilindus je prva tovarna v Slo­
veniji, ki je na podlagi proračunsko 
debate v zvezni skupščini, izneseni v 
govoru tov. Edvarda Kardelja, sestavila 
notranji plan od spodaj navzgor- 
Istočasno pa so sestavili tudi norm®' 
tive delovne sile in porabo materiala« 
za kar gre posebna pohvala vod j* 
planskega oddelka tov. Jeraj0 
in obratovodji tov. Petriču. .

Notranji plan so slovesno sprejel' 
3. t. m. združeno s podelitvijo zastav® 
republiškega odbora zveze tekstil"® 
in oblačilne industrije za lepe delov" ^ 
uspehe kolektiva v izpolnjevanju si"^ 
nikalnega in planskega dela v prvem 
polletju tega leta, istočasno pa so Pf°' 
glasili 14 udarnikov, pri katerih iz­
glodali le na preseg norme, tem v" 
tudi na kakovost. Nadalje je bilo d ' 
lavcem in nameščencem razdeljen1 
tudi večje število nagrad.

Na slavnosti kolektiva, na katero 
je veselo pripravljal slednji delave « 
ko dali priznanje tudi racionalizat 
skim predlogom t.

Sprejetje notranjega plana je 
lepša skupila priprava kolektiva 
I. kongres Enotnih sindikatov Jugo 
vije in II. kongres KPS.
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IZPOLNITEV LETNEGA PRO ZVODNEGA PLANA

Prav v vseh krajih naše domovine, v 
vseh delovnih kolektivih so v četrtem 
trimesečju še posebno okrepili tekmova­
nje, podvojili svoje napore in iščejo 
boljših delovnih prijemov za izpolnitev 
proizvodnih planov. Delovni polet je za­
jel slehernega delavca. V guštanjski že­
lezarni dan in noč ropoče in škriplje, ee 
iskri in premika. Urne roke delavcev 
regulirajo žerjave, polnijo kalupe z 
zlatožarečo železno maso, ki jo potem do­
bijo v obdelavo drugi oddelki.

Fantje mladinske brigade pri izdelo­
vanju podkev so vsi zaverovani v svoje 
delo, kajti mladinec, ki pri velikem stroju 
oblikuje podkve, je sila resen in takoj 
Opozori brigado, če se tekoči trak za­
takne. »No, ali smo zaspali?« Kajti glav-

gres izpolnili mesečni plan s 109%. Toda 
tekmovanje je bilo preveč kampanjsko, 
avgusta so popustili in zopet padli 18% 
pod plan. Vzrok temu je bila tudi slaba 
organizacija dela in nepovezanost med 
oddelki V nekaterih oddelkih so nam­
reč izdelovali predmete, katerih meha­
nične delavnice guštanjskega kolektiva 
ne obdelujejo in zaradi tega je v meha­
ničnih delavnicah trpela proizvodnja. 
Odgovorni obratovodja Pečan pa ni javil 
vodstvu, da delavci mehanične delavnice, 
ki izdelujejo kolesne podstavke, niso bili 
povsem zaposleni, zaradi česar M jih bilo 
treba premestiti na drugo delo. Zaradi 
te nepazljivosti je seveda padla proizvod­
nja im še delavci so bili oškodovani pri 
plači, ker niso dosegali norme. Sedaj so

V guštanjski železostrudami

Da njegova misel je: »Več podkev, višji 
odstotek dosege plana!« Zaradi tako di­
scipliniranega dela so mladinske brigade 
v septembru dosegle mesečni plan s 104 
odstotki, zapisane so na četrtem mestu 
v železarni. Septembra je železarna iz­
polnila mesečni proizvodni plan s 105%, 
s prvo mesto je odnesel obrat vzmeti. 
Kar do 143% so se povzpeli; drugo me­
sto je zavzela elektropeč, ki je s 127% 
izpolnila svojo septembrsko proizvodno 
Halogo, na tretjem mestu pa je oddelek 
osovin s 115%. Oddelek osovin je tudi 
največ prispeval k znižanju proizvodnih 
Stroškov. Peči so namreč tako preurediti, 
da so za 50% povišali njihovo zmoglji­
vost. Pri osovimah so zmanjšati vložek za 
15%', zaradi česar so seveda tudi odpadki 
manjši. Vsa železarna je od predpisanih 
11% znižanja proizvodnih stroškov do­
segla 3.5%. Znižanje proizvodnih stro­
škov je razdeljeno na vse oddelke in 
kakor že omenjeno, je na prvem mestu 
Oddelek osovin, ki je dosegel že 40% 
zanj določenega znižanja, proizvodnih 
stroškov.

Sedaj, ko delovni kolektiv izpolnjuje 
obveze v’počastitev I. kongresa ES J, bodo 
odpravili vrzel, ki je nastala v izpolnitvi 
plana v prvem polletju. Veliko je že 
prispeval V. kongres KPJ; v juliju so v 
velikem tekmovalnem poletu za V. kon­

te napake odpravili in v septembru so 
že presegli plan. Med obvezami za prvi 
kongres je največja in najvažnejša ta, 
za vsako ceno izpolniti letni proizvodni 
plan. V ta namen so sklenili, da bodo 
delali enkrat na mesec tudi ob nedeljah. 
Prva nedelja je že pokazala velik delovni 
polet. V obratu čistilnica se je vnela 
srdita borba med posamezniki, kdo bo 
očistil več koles. Zmagal je Stiplovšek 
Andrej, ki je očistil kar 42 koles, in to 
je število, ki ga doslej še niso dosegli. 
30 do 32, to je bilo največ. Nameščenci 
so se v okviru kongresa obvezali, da bodo 
prostovoljno delali na transportni progi 
po železarni. Vendar je videti na delu 
vedno ene in iste, med šefi oddelkov pa 
so celo takšni, ki prostovoljno delo za­
virajo.

Guštanjski kolektiv ima med svojimi 
številnimi udarniki in racionalizatorji
tudi mojstra Doberška Jožeta, ki je 
s svojo izpopolnitvijo vrtalnega stroja 
za 100% dvignil proizvodnjo in pri­
hranil eno delovno moč. Izmed skupin 
pa je v guštanjski železarni najboljša 
skupina Dušena Djura, nosilca reda 
dela II. stopnje. Došen je bil tisti, ki 
je po načrtu, s pomočjo svoje skupine 
9 ljudi izdelal prvi žerjav v tej železarni. 
»Kljub temu, da so mi nekateri naspro­
tovali, sem bil trdno prepričan v svojo

Borba za premog le Medno oflreila
V rudniku Kočevje so v zadnjem času 

8 pomočjo brigaduega načina dela in z 
dobro organizacijo dela v rudniku iz­
boljšali proizvodnjo za 5u/o. To je v glav­
nem zasluga povišanega učinka dela bri- 
gad in udarnikov, od katerih presegajo 
najboljši tovariši, kakor n. pr. šestkratni 
parnik Franc Hegler, proizvodnjo za 
~3,J/o, petkratni udarnik Avgust liehin za 
<•5%, šestkratni udarnik Mijo Markovič 
*a 45«/o, prav tako pa znatno presegajo 
?Orme tudi vsi ostali priznani enkratni 
1,1 večkratni udarniki. Pri organizaciji 
'kla pa je važno predvsem to, da so pri 
^ejšnjih tekmovanjih vedno posvečali 
% pozornost le izkopu premoga, zane­
marjali pa so vsa investicijska in druga 
rndniška dela, zaradi česar je takoj po 
v$akem izrednem tekmovanju trpela in 
*aatno padla vsa proizvodnja. Zdaj pa 
8° že v tekmovanju za V. kongres KPJ, 
ie bolj pa v tekmovanju za I. kongres 
hotnih sindikatov Jugoslavije posvetili 
eQako pozornost tako odkopu kakor tudi 
‘ivesticijskim delom, kar je imelo za po- 
?Wico stalen in uravnovešen dvig pro- 
1?-Vodnje. Tudi disciplini so posvečali več 
P(< urnosti.

^Kljub temu pa rudnik Kočevje me­
dnega plana še ne dosega, čemur je 
V?r°k to, da še vedno niso dosegli pla­
čanega števila delovne sile. Pomanj- 
'Daju delovne sile in zlasti temu, da za- 
šjuščajo dosedanji kočevski rudarji svoje 

®lovno mesto ter odhajajo rajši v druge 
fa(Inike, so krive še nekatere pomanj- 

fUvosti, predvsem v prehrani. V rud- 
~**to so sicer sklenili, da bodo že do 
ayembra reorganizirali menzo po pra- 

, lllbi določenih za delavske restavracije, 
,,8r bo pomenilo že znatno izboljšanje, 
®ndar pa se radarji pritožujejo še nad 
togimi pomankljivostmi. Tako na primer 

? oh ne dobijo mleka, kar pa bi uprava 
..Humka lahko uredila, če bi se nekoliko 
^Y*ela za to. Na KOZ-ju poljedelskih 
slavcev so namreč mnenja, da je v oko- 

vaseh, zlasti na državnih posest- 
te°’ na razpolago dovolj mleka, iz kate- 
č delajo zdaj surovo maslo in ki bi 
| lahko dali na razpolago tudi rudni 

^einu kolektivu, če bi ta poskrbel za 
^v|vo?' Potreben bi bil manjši tovorri 
rt*? to tega uprava rudnika ima. Z or 
Se ,lzac**° dovoza mleka z državnih po 
tud'SV P8 bi se bhko vedno pripeljala 

potrebna zelenjava in drugi poljski 
Ptorzvodi, ki jih potrebuje menza.

Drugo, kar ovira delo v rudniku in 
vzbuja nezadovoljstvo med delavci, zla­
sti med nerudarji, je določitev plač za 
profesionalne delavce, kakor elektri­
čarje, kovače in druge, ki so bili v ne­
katerih primerih določeni v prenizko 
plačilno skupino. Uredba o plačah rudar­
jem namreč teh delavcev ni zajela, kajti 
njihovo razmestitev bo uravnavala bo­
doča uredba o plačah kovinskim delav­
cem. Zato je konferenca v Trbovljah po­
svetila pozornost tudi pravilnemu nagra­
jevanju teh delavcev do takrat, ko bo 
uredba dokončno izvedla sistemizacijo. 
Sprejet je bil sklep, da bodo ti profesio­
nalni delavci prejemali k mesečnim pla­
čam zaenkrat dodatke tako za težko de­
lo, za umazana dela in podobno.

Tretja težava, s katero se bori rud­
nik, pa je vprašanje stanovanj. Rudnik 
gradi več novih stanovanj, za kar ima 
odobreno tudi planirano dobavo mate­
riala,, kakor les, opeko, cement, steklo, 
vendar pa tega materiala ne more dobiti, 
zaradi česar stoji vse delo na stanovanj­
skih hišah, Tu nosijo glavno odgovornost 
pač forumi, kjer razdeljujejo ta mate­
rial in ki so posvetili Kočevju premalo 
pozornosti, Rudnik pa ima velike težave 
zaradi pomanjkanja stekla tudi pri ure­
ditvi stanovanj, iz katerih so prebival­
stvo izselili v sosedne vasi, storili vse, 
da so ta stanovanja tudi popravili, zdaj 
pa vanje ne morejo vseliti rudarjev, ker 
nimajo stekla za okna. Potrebne ukrepe 
bo morala rudniška uprava podvzeti tudi 
v primerih, ko rudarji zaradi morebitnih 
ugodnosti pri plačah zapuščajo delo v 
rudnikih in gredo na delo v gozdove, _a 
še nadalje uživajo ugodnosti, ki jih imajo 
sicer rudniški delavci, to je, da obdržijo 
stanovanje, ki so ga imeli, dokler so de­
lali v rudniku. Tako uprava rudnika ne 
more dobiti novih delavcev, ker nima 
zanje stanovanj.

In prav po premostitvi takih težav 
bo rudniku uspelo, da bo dobil potrebno 
število delovne sile. Z dobro preskrbo, 
kolikor jo je pač mogoče najbolje orga­
nizirati, in stanovanji, ki jih je mogoče 
hitro usposobiti za bivanje, bo prepre­
čilo nadaljnjo fluktuacljo delovne sile 
Razumljivo je, da bo prav zadnje dejsivr 
vplivalo na dvig proizvodnje, ki jo zde 
zavira prav to beganje delavcev od de 
lovnega mesta na drugo delovno mest v 
od rudnika do rudnika, in vračanje na­
zaj na staro delovno mesto.

zmago, saj imam že dvajsetletno prakso,« 
je dejal. Delavci njegove skupine so 
absolventi trimesečnega elektrovarilskega 
in avtogenskega tečaja, imajo plačo kot 
kvalificirani delavci in seveda tudi delajo 
kot kvalificirani delavci. »Moja skupina 
dobro ve, da ne trpim .fušarskega dela*,« 
je poudaril mojster Došen, »zato se vsak 
potrudi, da so izdelki kakovostni in lični. 
Pogoj za to pa je, da je delavec ves pri 
delu in da delo razume. V moji skupini 
je delo vedno tako razporejeno, da ne 
poznamo besed, ne gre, ali ne bo šlo, 
kajti-z razumom in voljo gre vse!« Moj­
ster Došen pa tudi sam stremi po višji 
izobrazbi, zato se je vpisal v večerno 
delavsko gimnazijo, ki jo obiskuje ves 
mlad in poln veselja in z zanimanjem 
sledi pouku.

Nad delovno disciplino se v Gnštanju 
ne bi bilo treba pritoževati, če bi od­
pravili še to, da se delavci ne bi že 
četrt ure pred koncem delovnega časa 
gnetli pri vhodu, ampak, da bi jih šele 
sirena opozarjala na konec dela. 0 tem 
so po pododborih že precej razpravljali 
in da bodo napraviti red, bo potrebno 
ukrenila tudi uprava. Sorazmerno visok 
pa je odstotek bolniških izostankov, kate­
rih vzrok so v glavnem nezgode mladolet­
nikov. Tovariška kontrola pa je tudi prid­
no na delu in je že presenetila ter spra­
vila v zadrego nekatere namišljene bolnike. 
Seveda takšnim zabušantoun ni prijetno, 
bo jim pojasnijo, da je njihovo dejanje 
v odnosu do delovnega kolektiva, ki se 
trudi, da bi kljub temu, da mu manjka 
22% po planu predvidenih delavcev, do­
segal in izpolnil letni proizvodni plan, 
skrajno netovariško.

V precejšno pomoč so podjetju kadri, 
ki jih vzgajajo v lastni industrijski šoli. 
Lanski prvi letnik je imel še precej te­
žav zaradi pomanjkanja orodja. Letošnji 
prvi letnik ho pa že znatno na boljšem, 
ker so mu lanski obiskovalci izdelali 
najpotrebnejše orodje. Po izjavi enega 
izmed mojstrov vodij industrijske šole, 
so nekateri učenci industrijske šole po­
kazali izredno priročnost pri delu, so 
pač rojeni za določen poklic. Tudi na­
prave za centralno ogrevanje internata 
je namestil lanski prvi letnik, ki je štel 
120 učencev.

V študiju delovni kolektiv ni na za­
želeni višini, vendar vlagajo mnogo tru­
da za kulturna dvig. Nad Guštanjeua in 
okolico je že trda noč, železarna pa je 
vsa razsvetljena in v ognju kalečega se 
železa, delovni tempo gre naprej. Pa še 
nekdo je, ki ne miruje, ampak dela v 
noč: to je guštanjska železarska godba, 
vključena v SKUD »Prežihov Vonanc«, 
ki pridno vadi za nastop na III. reviji 
SKtJD v Maribora. Ponekod se še ne­
koliko zatika, toda pod taktirko neumor­
nega dirigenta Hermana Jožeta se bodo 
nedvomno tako izpopolniti, da bodo tudi 
na tej reviji dokazali, da niso zaman do­
segli prvega mesta na kultunuoiimetniškl 
reviji Enotnih sindikatov Slovenije, da 
niso zaman člani kolektiva guštanjske 
železarne, ki so med prvimi zavednimi 
in borbenimi uresničevalci petletnega 
plana, med prvimi graditelji socializma.

Pri reviziji delavskih knjižnic 
morajo nuditi sindikalne 
organizacije vso pomoč

Zaradi nepravilnega in netočnega 
poslovanja personalne službe v števil­
nih podjetjih, ter zaradi premajhne 
skrbi delavcev predvsem tako zvanih 
»seliivcev« za del. knjižnice, katere so 
celo namerno iz golega koristolovstva 
uničevali, smo se znašli pred dejstvom, 
da nimamo točnega pregleda nad iz­
danimi delavskimi knjižnicami.

Da bi se pa ognili tem pomanjklji­
vostim, ki so se z dneva v dan še mno­
žile, je zvezna vlada izdala novo ured­
bo o delavskih knjižicah ter uredbo o 
reviziji že izdanih delovnih knjižic 
(Uradni list FLRJ štev. 84, dne 2. t0. 
1948). Začetek in čas trajanja revizije 
bo še s posebno uredbo določil mini­
ster za delo FLRJ.

Da bo revizija sedanjih delovnih 
knjižic pravilno potekala, se moramo 
že sedaj temeljito pripraviti, ker bo 
rok trajanju revizije kratek. Omenjena 
revizija bo zahtevala precejšnjega dela 
in posebne pozornosti od strani perso­
nalne službe v naših delovnih kolek­
tivih in odsekih za delo pri OLO. Pri 
reviziji delovnih knjižnic so dolžne tudi 
naše sindikalne organizacije nuditi per- 
Sonali podjetja in organom m okrajih 
vso potrebno pomoč, ker se moramo v 
polni meri zavedati pomena, važnosti in 
namena revizije, ki bo^utrdila delovne 
odnose in omogočila točnejši pregled.

Sindikalne podružnice morajo ured­
bo točno preštudirati, da bodo lahko 
delavcem tolmačile in pojasnile pomen 
in važnost delovnih knjižic, nadalje je 
njihova dolžnost, da s prostovoljnim 
delom pomagajo upravam, da bodo v 
roku. ki jim bo postavljen, izvršile vse 
potrebne prijave ter vse ostalo delo. ki 
bo za revizijo potrebno. Prav tako je 
dolžnost naših sindikalnih svetov, po­
sebno pa tistih, ki imajo Svoj sedež 
na okraju, da pomagajo odsekom za 
delo pri OLO-ju izvrševati revizijsko 
delo.

Ponovno je treba poudariti, da je 
vprašanje pravilnega poteka revizije 
prav tako važno, kot vsa ostala vpra­
šanja, k; jih postavljajo pred siindikal- 
ie organizacije interesi, delovnega l.jud- 
*vn m naša Komunistična partija.

S prostovoljnim delom pri izboljševanje 
obratnih naprav se železnharji v Štorah 

pripravljajo na L kongres ESJ
Delovni kolektiv Železarne Štora je 

prav tako kot za V. kongres Komuni­
stične partije, prevzel tudi pred I. kon­
gresom ESJ velike in pomembne ob­
veze. Sodeč po prizadevnosti vsega ko­
lektiva bodo tudi rezultati tekmovanja 
popolna izpolnitev teh obvez. Mojstri v 
Martinami s ponosom povedo, da pre­
koračuje njihov oddelek proizvodni 
plan za 4.1%, valjarna za 2% in urav 
tako visoko prekoračuje plan tudi ope­
karna.

Največ prihranka pa pomeni za pod­
jetje izgradnja industrijskega tira po 
vsej tovarni. Zato je bil ves delovni 
kolektiv na sestankih po obratih po­
učen, kaj pomeni izgradnja industrij­
skega tiira in je ves delovni kolektiv 
delal prostovoljno pri izgradnji. De­
lavci in nameščenci so po delovnem 
času prijeti krampe in lopate v roke in 
kopali, odvažali, nasliipavali i:n izravna­
vali traso, polagali tračnice, dovažali 
prage in vezali tračnice, da se je deto 
hitreje odvijalo. Vsi obrati so sode­
lovali, v mehanični delavnici so se­
stavljali in varili kretnice in rezali 
ploščice in z varilnimi aparati odha­
jali na samo progo; iz dneva v dan si 
videl na progi matrtimerje, livarje, va­
ljarje, samotarje, tehnike, inženirje, 
prostorne delavce, statističarje, knjiigo- 
vodkinje, pač zastopnike vseh oddel­
kov in obratov. Največ obvez pa je

prevzela Svetkova desetina in jih tudi 
izvršila. Tovariš direktor je bil s svo­
jo desetino prve dni v,sak dan na progi, 
potem pa vsak drugi dan, pri kopanju, 
trasiranju. dovozu pragov, polaganju 
in vezan ju tračnic, povsod si ga videl, 
tov. Kalčič pa je sanjal, zabijal žeblje, 
varil in vodi! tehnična dela, posebno, 
če je bil tov. Svetek kje nujno zadr­
žan. Tov. Vodeb je svoj dopust dal za 
progo. S progo so dosegli razbremeni­
tev garaže in občutno znižanje režijskih 
stroškov voznega parka. Proga je pre­
vzela od garaže ves interni promet, 
odnosno transport materiala. Delovna 
sila se bo lahko drugje koristnejše za­
poslila, t. j. na drugem delovnem me­
stu- Po progi se odslej odvažajo vsi od­
padki generatorjev, kotlarne, livarne 
do vzpenjače, odvažajo se gotovi iz­
delki na postajo. Poprej se je po 10 
delavcev iz livarske čistilnice mučilo 
okoli voza, s katerim so prevažali iz­
delke livarne na postajo. Ves ta čas so 
bili odtrgani produkciji. Zdaj se vse to 
opravi s progo- Prej se je tov. Pešut 
pošteno naježil in z njim šoferji in 
traktoristi, če so hoteli prepeljati po 
4 tone materiala iz razbijal niče do ku- 
polke. Zdaj se material naloži na va­
gon čke in stroj potegne po 30 ton na­
enkrat do kupolke. Preračunano je, da 
bo proga pomenila do 700.000 din pri­
hrankov dio konca leta.

Tovarna lepenke Tržič dosegla 
plan pcoizv< dnje ?a leto 1948

Delovni kolektiv Tovarne lepenke Tržič je dne 30. septembra 
dosegel letni plan proizvodnje za leto 1948. Gotovo je bilo treba pre­
mostiti mnogo naporov, da je kolektiv izvršil to nalogo v 9 mesecih 
in se s tem uvrstil med najboljše in najbolj zavedne delavce v Titovi 
Jugoslaviji. Da je bil plan dosežen toliko predčasno, je največ pri­
pomogla trdna medsebojna povezanost delovnega kolektiva, ki ga 
je spremljala pri težkem delu misel »v slogi je moč«. Dosega plana 
bo delovni kolektiv še bolj podkrepila v zavesti, da mora tudi vna­
prej ostati na isti stopnji zavednosti in z isto vztrajnostjo delati za 
čimprejšnjo izvršitev Titove petletke.

LEPI USPEHI V RAZVOJU
LOKALNE INDUSTRIJE

Kakor je za razvoj našega gospodar­
stva in izvedbo petletnega plana velikega 
pomena izgradnja težke industrije, tako 
je za nadaljnji kulturni razvoj in dvig 
življenjske ravni naših ljudi treba izde­
lovati vedno in' vedno nove vrste ka­
kovostnih predmetov široke potrošnje, 
M jih na tržiščih najdemo danes le še 
v majhnih količinah ali pa sploh ne, To 
nalogo morajo izvesti podjetja lokalnega 
značaja in v tej smeri uporabljati široko 
iniciativo.

Lepe primere uspehov v lokalni indu­
striji najdemo v Šoštanju. Predsednica 
sindikalne podružnice lokalnega podjetja 
»Konfekcija« takole pripoveduje: »Samo 
tri smo bile, ko smo začele z izdelavo 
otroške konfekcije. Skoraj verjeti ne 
morem, kako se je lepo razvijalo. V za­
četku smo imele malo upanja, da bo kaj 
iz tega. Ni bilo strojev, ne blaga, ne 
denarja, niti primernih prostorov. Obrat 
pa je kljub vsemu vsak dan rasel, de­
lavke, bi so prišle k nam, so pripeljale 
s seboj svoje šivalne stroje, ker nismo 
imeli denarja za nabavo novih in smo 
delali. Najprej samo iz tekstilnih odpad­
kov, pozneje pa, ko smo z delom poka­
zali uspehe, so nam nakazali tudi nekaj 
bal blaga,«

Pod vodstvom upravnika tov. Stein- 
bacha eo z lastnimi sredstvi začeli z 
gradnjo novih prostorov. Delavke'in de­
lavci, ki. so takrat že delati v »Konfek­
ciji«, so bili skoraj vsak dan na grad­
bišču, udeležba pri delu le malokdaj ni 
bila stoodstotna. Med najboljšimi je bil 
skladiščnik Trunkelj Karel, ki je naredil 
okoli 1300 prostovoljnih ur. Samozavest­
no so delali, premagovali vse napore in 
s skupnimi močmi dograditi majhno to­
varno, ki je danes njihov največji ponos.

Delo v tovarni otroške konfekcije se 
je odslej začelo razvijati s še večjim 
poletom. V dveh vrstah brni že 40 stro­
jev od jutra, do večera. Delajo na te­
kočem traku in ni treba več samo kvali­
ficiranih delavk, pri strojih sede tudi 
priučene. Do sedaj so usposobiti m delo 
skoraj eno tretjino priučenih delavk. Pri­
seljenka Sorme Marija pravi, da ni zna­
la niti šivanke vdeti, ko je prišla, po 
šestih mesecih pa je šivala tako kot 
vsaka druga. Delavke, ki nimajo svojih 
šivalnih strojev, delajo v Izmeni, kadar 
je potrebno, ali pa šivajo predmete, kjer 
je potrebno ročno delo.

Proizvodnja se vsak dan veča, v zad­
njih štirinajstih dneh se je storilnost 
dvignila povprečno za 20—30%. To pa je 
pripisati predvsem dobri delovni disci­
plini, ki vlada v podjetju. Neupravičenih 
izostankov sploh nimajo. Uspeh v delu 
pa bi bil še večji, če bi posamezna de­
lovna mesta normirati. Čeprav trdi uprav­
nik, da izdelujejo toliko različnih pro­
izvodov, da norm ni mogoče uvesti in bi 
s tem padla kakovost dela, bodo norme 
nedvomno morali uvesti, če bodo hoteli 
delavke za njihovo delo pravilno nagra­
jevati. Mnenje uprave, da je z urejeva­
njem norm preveč dela in da imajo za­
enkrat še bolj važne ualoge - kot to, ni 
pravilno, saj s tem zavirajo vse nadaljnjo 
istvarjalne napore delavcev.

Po planu morajo znižati proizvodne 
troške za en milijon dinarjev. S šted 
ijo materiala, s racionalnejšim izkorišča 
njem pa so že doslej prekoračiti določeno 
vsoto za 100%. Iz odpadkov so izdelali

60.000 žepnih robčkov, iz ostankov bele­
ga platna večje število čepic, otroških 
pasov za nogavice itd.

Kljub doseženim uspehom pa se 
mora podjetje boriti še s številnimi te­
žavami.

Začeli so s popravljanjem in čišče­
njem zanemarjenih kletnih prostorov, v 
katere so skleniti namestiti stroje za iz­
delavo gumbov. Problem denarja za na­
bavo strojev ni bil več pereč in tako 
so kaj kmalu imeli vse potrebno.

Pred štirinajstimi dnevi se je nov 
obrat vključil v delo. Podjetje ima že 
sedaj tolikšno kapaciteto, da bo lahko s 
svojimi proizvodi zalagalo ne samo do­
mače konfekcijske tovarne, temveč tudi 
vsa podobna podjetja v Sloveniji.

Zboljšati kakovost dela je trenutno 
njihova največja naloga in tudi želja 
vseh delavcev. Otroške oblekce. igralne 
hlačke, predpasnike, srajčke in drugo 
otroško perilo bi lahko okrasili s kakš­
nimi vezeninami im tako izdelovali kvali­
tetno boljše in lepše izdelke kot doslej. 
Predlog je padel in začeli so znova z 
delom. Nakupili so stroje od raznih pri­
vatnikov po vsej državi, kjer so ležali 
neizrabljeni.

Umetno vezene konfekcijske izdelke 
bodo naša tržišča z zadovoljstvom spre­
jela. Podjetje ne bo izdelovalo vezenih 
predmetov samo za »Konfekcijo«, ampak 
tudi po naročilu. Poleg tega bodo v istem 
podjetju izdelovati tudi oblečene gumbe. 
Ker takih podjetij pri nas še nimamo in 
je po teh izdelkih veliko povpraševanje, 
je uprava sklenila v vseh večjih mestih 
organizirati poslovalnice, ki bodo posre­
dovale te predmete v široko potrošnjo.

*

Prav tako iepe uspehe dosega indu­
strija umetne lesne galanterije. Lepo 
umetniško Izdelane škatlice, krožniki, 
črnilniki, peresniki, solniki, pepelniki, 
gumbi itd., sc izdelki, ki se danes lahko 
razpečajo. Pri izdelavi teh proizvodov 
je največja iniciativa prepuščena delav­
cem, Kako bo izdelek okrašen, kakšna 
bo kombinacija barv, je prepuščeno nji­
hovemu umetniškemu okusu. Izdelava 
vseh predmetov je ročna in zato tudi 
za podjetje lestne umetne galanterije v 
Šoštanju svojstvena.

Delovni kolektiv je mnogo pripomo­
gel, da se je kvaliteta izdelkov zboljšala, 
da je storilnost dela vsak dan večja. 
Tudi odpadke so v zadnjem polletju zni­
žali za 30%. Proizvodne stroške so zni­
žali za 10%.

Preciznost v delu in smisel za lepoto 
je pri delavcih že trdno ukoreninjena. 
Industrijsko podjetje šaleške lesne indu­
strije se v kvaliteti svojih izdelkov lahko 
meri z vsemi podobnimi podjetji v naši 
državi. Vendar pa bi ob tej priliki ome­
nili tole: Nikakor se ne smemo zadovo­
ljiti s tem, kar so v tem podjetju že do­
segli. Lesni izdelki, ki služijo za okras 
m pa za uporabo v stanovanju naših de­
lovnih ljudi, morajo biti tudi v umetni­
ški . smeri na višini. Krasilna motivika, 
ki jo do sedaj uporabljajo na teh izdel­
kih, ni na visoki stopnji, ker izraža ne­
izvirnost in nerazvit okus v izbiri 
krasilne tehnike Podjetje naj bi se 
posvetovalo z vodstvom šole za umetno 
>brt ali pa z umetniško zadrugo, da bodo 
ti izdelki imeli umetniško dosegljivo 
izraznost v obliki in v okrasju.
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PEVSKI ZBOR! IN ORKESTRI 
NA PRIREDITVAH MLADINSKGA FESTIVALA

V okviru republiškega festivala 
LMS, ki se je vršil v dneh 2.. 3- im 4. 
oktobra v Ljubljani, je nastopila cela 
vrsta mladih pevskih zborov t. j. mo­
ških, ženskih in mešanih zborov, dalje 
harmonikarski zbori in orkestri v raz­
ličnih sestavah ter solisti pevci n in­
strumentalisti. Izbirne tekme so se vr­
šile po vseh okrožjih že od letošnjega 
poletja tako, da so se festivala udele­
žile le najboljše mladinske pevske 
družine in mladinski orkestri, ki so na 
prireditvah po okrožjih dosegle naj­
boljše uspehe. Na prireditvah mladin­
skega festivala se nam je nudila torej 
najlepša prilika, da spoznamo aktiv­
nost LMS tudi na glasbeno-kulturnem 
področju-

Pevski zbori
Pevskih zborov je nastopilo in tek­

movalo trinajst in sicer: 2 moška, 2
ženska, 7 mešanih in 2 pionirska. Vsi 
zbori so tekmovali v drugi kategoriji 
z obvezno Pahorjevo skladbo 'Pesem 
slovenske mladinec. V prvo kategorijo 
se je priglasil samo mešani zbor LŠM 
ljubljanske univerze, ki je ostal torej 
brez konkurence iin je z velikim uspe­
hom nastopil kot naš najboljši pevski 

. zbor pod vodstvom tov. R. Gobca na 
zakl jučni prireditvi.

Prvi je nastopil mladinski mešani 
zbor gimnazije v Celju pod vodstvom 
ravnatelja glasbene šole tov. Egoma 
Kuneja. Zbor nas je prijetno presene­
til, kajti nismo pričakovali, da bo še 
tako mlad zbor v veliki meiri zadostil 
visokim zahtevam navedenih pevskih 
disciplin. Priboril si je prvo mesto. 
Ostali zbori, ki so v posameznih di­
sciplinah pokazal; dokajšn jo kakovost­
no raven, so v splošnem precej zaosta­
jali za prvakom- Lep napredek sta po­
kazala mešani zbor grafične mladine 
MKUD rMojškrie« pod vodstvom prof. 
A Mihelčiča iti mladinski mešani zbor 
MKUD »Kajuh« pod vodstvom tov. Ja­
neza Kuharja, ki sta si priborila drugo 
odnosno tretje mesto. Zelo lep uspeh 
je pokazal tudi mladinski mešani zbor 
ptulske gimnazije pod vodstvom dijia- 
ka Ivama Vode. Mladinski mešanj zbor 
mariborskega učiteljišča je hip na jšte­
vilnejši (140 članov) im je pod vod­
stvom tov. Geča Šegule posebno na ve­
černem koncertu nastopil z zelo lepim 
uspehom. Prepričam-; smo. da bo z vest­
nim delom dosegel v bližnji bodočnosti 
še lepše uspehe. Oba ostala mešana 
zbora: Krka« pod vodstvom tov. J- Mis- 
maša im mladin- mešani zbor iz Vrtoj­
be pod vodstvom tov. Siliča, sta s svo­
jim nastopom pokazala, da sta na naj­
boljši poti svojega razvoja. Tudi oba 
ženska zbora: ženski zbor tolminskega 
učiteljišča pod vodstvom tov. lrbnlda 
Justina in sindikalni ženski zbor 
»Ruše«, sta pri tekmovanju dosegla 
lepo število točk. Velik smisel za ka­
kovostno podajam je je pokazal še po­
sebno zbor »Ruše«, ki je bil po številu 
članic najšibkejši. Mladinska zbora 
gimnazije iz Kamnika pod vodstvom 
tov. Viktor ja Mihelčiča in »Mlada ruda« 
iz Trbovelj pod vodstvom tov. Dolni­
čarja. sta tudi v splošnem zadovolje­
vala. nista se mogla za enkrat pa še 
meriti z močnejšimi konkurenti. Na­
stopila sta tudi dva moška zbora im si­
cer iz Vrtoibe pod vodstvom tov- Siliča 
in iz Prvačine pod vodstvom tov. Su­
liča, s prav lepim uspehom. Na tem 
mestu moramo še posebno podčrtati 
veliko voljo, katero so pokazali vsi 
štirje zbori naše Primorske, žal pa da 
doslej še niso mogli nadoknaditi vsega 
onega, kar so izgubili na glasbeno- 
kulturnem polju v dolgoletnem fašistič­
nem suženjstvu. Odličen pevski mate­
rial in zdrave ambcije naših Primor­
cev pa so nam porok, da bodo tudi na 
glasbeno-kulturnem področju dosegli 
kmalu ouo kakovostno raven, s katero 
bodo lahko resno tekmovali z ostalimi 
zbo--: naše republike.

Kakovost mladinskih pevskih zbo­

rov se je od prejšnjih nastopov že 
znatno in vidno dvignila. Vendar je na­
daljnji dvig kakovosti odvisen tudi v 
največji meri od pevovodij, ki se mo­
rajo stalno glasbeno izobraževati in 
poglabljati v pevsko in dirigentsko teh­
niko. Danes imamo za to na razpolago 
odlične Grobming-ove knjige »Zborovod­
ja«, v katerih je zapopadena vsa teh­
nika zborovskega petja in tudi druge 
možnosti so danes dane našim pevovod­
jem, da se globlje spoznajo s to glas­
beno stroko. Zelo razveseljivo je tudi 
dejstvo, da so zbori ob tej priliki po­
kazali že večji smisel pri izbiri m teh­
nični obdelavi skladb- Zdaj že nismo več 
naleteli tako pogosto na cenene efekte 
pri podajanju skladb, ki so bili še pri 
prejšnjih nastopih tako v navadi. V in- 
tonančnem pogledu so bili vsi zbori to­
krat na znatni višini- Vsi razpolagajo 
tudi z dobrim in odličnim pevskim ma­
terialom. Od pevodij je toire.i odvis­
no, kako bodo znali ta glasovni mate­
rial izoblikovati do one tehnične viši­
ne, od katere z a Visi zvočnost zbora, ki 
je predpogoj za dosego vsega ostalega- 
Kot eno najvažnejših pevskih disciplin 
moramo gojiti takozvamo ideološko in­
terpretacijo skladb, ki se stalno me­
njuje z vsebino teksta. Tudi v tem po­
gledu je bil tokrat zaznamovan že zna­
ten napredek.

Prepričani smo, da se bodo vsi zbori 
po velik; preizkušnji, ki so jo morali 
prestati n.a tej tekmi, s še večjo vne­
mo oprijeli dela in nadaljevali svoje 
delo s še večjo vztrajnostjo pri vež- 
banju svojih programov.

Harmonikarski zbori, godbe na pihala 
in orkestri

Tretji dan festivala so tekmovale 
med seboj instrumentalne družine. Iz­
med treh nastopajočih harmonikarskih 
zborov je zasedel prvo mesto popolno­
ma upravičeno harmonikarski zbor 
»Kajuh« pod vodstvom tov. J. Kuharja. 
Ta harmonikarska družina ima pri nas 
tudi največjo tradicijo- Mladinski har­
monikarski zbor iz Kranja je pod vod­
stvom tov. Liparja pokazal velik smi­
sel posebno v interpretaciji skladb in 
zasedel drugo mesto. Za enkrat se pa 
še v do voljni meri ni mogel uveljaviti 
mladinski harmonikarski zbor MKUD 
»Mojškric«, katerega vodi tov. Stopica 
sicer zelo požrtvovalno. Številčno je ta 
zbor najmočnejši in na pogled zelo pri­
kupen — vendar bo treba še mnogo 
dela in tudi skladbe bo treba v bodoče 
za to uporabo boljše prirediti. Nasto­
pile so dalje tri mladinske godbe na 
pihala. Vsem je bilo že v naprej jasno, 
da bo dosegla prvo mesto mladinska 
godba iz šiške, kar se je tudi zgodilo. 
Godbo vodi že od osvoboditve odličen 
strokovnjak tov. Pegan. Ta godba ima 
pa zelo resnega konkurenta v mladin­
ski godbi iz Idrije, katero vodi tudi 
odličen strokovnjak tov- Klemenčič. 
Dosegla je drugo mesto in je le za las 
zaostajala v kvaliteti za ono iz šiške. 
Tretje mesto je zasedla mladinska 
godba »Proleter« iz Kočevja. Ta mlada 
in agilna družina za enkrat oa še ni 
dorasla svoji nalogi in potrebuje še 
predvsem dobro strokovno vodstvo.

Tekmovali so dalje tudi trije mla­
dinski orkestri v različnih in tudi zelo 
bizarnih sestavah. Izmed vseh treh or­
kestrov je pokazal najvišjo stopnjo v 
vsakem pogledu mladinski orkester 
MKUD »Mlada ruda« iz Trbovelj pod 
vodstvom tov. Mariina in dosegel v tej 
glasbeni panogi prvo mesto. Z lepim 
uspehom se nam je predstavil tudi mla­
dinski orkester iz Domžal, ki si je pod 
vodstvom tov. Semeje priboril zelo za­
služeno drugo nagrado. Tretje mesto je 
komisija priznala mladinskemu salon­
skemu orkestru iz Selnice ob Dravi. 
Vse instrumentalne skupine so vzbu­
dile vsestransko pozornost in nas opo-

¥ TRŽIČU SO USTAK0VIL1
KULTURNO-UMETNIŠKO

DRUŠTVO
Dne 1. t. m. se je vršil v Cankarjevem 

domu v Tržiču ustanovni občni zbor sin­
dikalnega kulturno-umetniškega društva, 
ki je združilo v enoten korpus razne sku­
pine, kot n. pr. dramsko skupino, orke­
ster, godbo na pihala, folklorno skupino 
L t. d.

V tržiških sindikalnih organizacijah je 
kulium-o-u-metniško delovanje že precej 
razširjeno, saj v Tržiču ni skoraj nobene 
sindikalne podružnice, v kateri ne bi ži­
vela vsaj ena izmed oblik kulturno-umet- 
niškega delovanja. Nekatere skupine, 
kot n. pr. dramska družina, so dobro po­
znane tako v samem Tržiču kot v okolici, 
orkester pa je zasedel na II. republiški 
sindikalni kulturno-umetniški reviji dru­
go mesto. Posamezne skupine, zlasti iz 
predilnice m tkalnice ter iz »Peka« so 
nudile precejšno pomoč v borbi za so­
cialistično preobrazbo podeželja s tem, 
da so nastopale na gradbiščih zadružnih 
donio-v v okoliških vaseh. Poleg teh sku­
pin so pred kratkim ustanovili tudi 
folklorno skupino, ki že vztrajno vadi in 
se pripravlja na nastope.

Še neprimerno večji razmah kulturno- 
umeitniške dejavnosti v Tržiču pa pri­
čakujemo sedaj, ko so vse te razkroplje­
ne skupine združile svoje sile v močan 
korpus, v društvo, v katerem so nedvom­
no boljši in vsestranski pogoji za na­
daljnji dvig. Temu prizadevanju in bor­
bi Iraških kulturnih delavcev za dvig 
idej-ne čistosti in kvalitete kulturno- 
umetniškega dela je znatno pripomogel 
tudi Glavni odbor Enotnih sindikatov 
Slovenije s tem, da je nakazal znatno 
vsoto denarja za odkup in ureditev 
dvorane.

Na ustanovnem občnem zboru društva 
se je kljub prepičli udeležbi — ki je 
bila posledica precej šibke politične pred­
priprave in agitacije — razvila živahna 
diskusija. Navzoči so zlasti obravnavali 
vprašanje ustanovitve močnega pevskega 
zbora, vprašanje discipline v pogledu 
udeležbe pri vajah in nastopih, ki je v 
Tržiču še vedno pereč, ter nekatera teh­
nična vprašanja. Znatna pomanjkljivost 
v diskusiji pa se je kazala v tem, da 
se skoraj nihče izmed navzočih ni do­
taknil bodočega programa, načrta dela 
ter zaostrene borbe za večjo idejno či­
stost in višjo umetniško kvaliteto kul­
turno-umetniškega dela. Prav temu vpra­
šanju pa mora posvečati novoustanovlje­
no društvo več pozornosti kot so je v 
Tržiču posvečali do sedaj.

Tov. Djalas je v svojem referatu na 
V. kongresu naše Partije dejal: »Borba 
proti vplivom buržoazne reakcije na našo 
kulturo, borba za socialistično idejnost 
naše kulture je ena izmed naših prvih 
in najvažnejših nalog.«

Samo e tem, če bo novoustanovljeno 
društvo imelo to svojo glavno nalogo 
stalno pred očmi ter si je ne bo nikdar 
dopustilo zamegliti z raznimi tehničnimi 
težavami ali celo s kakršnimi koli po­
izkusi posameznih sovražnih »ideologov«, 
bo celotna kuiturno-umetniška dejavnost 
v Tržiču lahko uspešno uresničevala 
sklepe in naloge, ki jih je V. kongres 
naše Partije postavil pred kulturno- 
pr »svetno delo v sindikatih. Z uresniče­
vanjem teh nalog pa bo Tržič, ki je 
pomembno industrijsko središče, postal 
tudi središče nove socialistične kulture 
v svoji okolici.

Novo ustanovljeno sindikalno kultur- 
no-umetniško društvo v Tržiču ima vse 
pogoje, da si z vztrajnim prizadevanjem 
vseh članov in pravilnim razumevanjem 
svojih nalog priboril svoji, razmeroma vi­
soki kulturni dejavnosti primemo mesto 
tudi na jesenski reviji sindikalnih kul- 
turno-om etniiških. društev v Mariboru.

zorale n,a to, da raste v našem delov­
nem ljudstvu smisel za instrumentalno 
glasbo — kar je morda eno izmed naj­
bolj razveseljivih dejstev v razvoju 
naše mlade glasbene kulture-

Karlo Pahor

Ustanavljanje sindikalnih kailtsra- 
aeetiiiških društev pred revijo v Mariboru
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viti, je nepravilni sestav upravnega od­
bora. V odborih Česio še niso posamezne 
funkcije v pravilnem sorazmerju razde­
ljene med delavce in nameščence. Vzrok 
tega pojava izvira iz zastarelih predsod­
kov preteklosti, češ da morajo voditi 
kuiturno-umetniška društva le intelektu­
alci ali celo strokovnjaki. V resnici pa 
bomo volili v upravne odbore naših dru­
štev politično trdne ljudi, ki imajo smi­
sel za kulturno-umetniško delo. Sosvet 
strokovnjakov pa bo upravnemu odbori) 
v pomoč pri strokovnem delu, pri izbiri 
programa, njegovem umetniškem izvaja­
nju ter kritičnem ocenjevanju nastopov.

Eden izmed pogojev uspešnega delo­
vanja društva je tudi pravilna razdelitev 
področja, na katerem društvo deluje. Naj 
navedemo samo en primer: Maribor bo 
imel z novo ustanovljenima društvoma 
poštarjev in tovarne avtomobilov število 
društev, ki bo zadoščalo. Bilo bi nesmo­
trno ustanavljati še nova društva, pač pa 
je naloga sindikalnih organizacij, da z 
resnim delom utrjujejo ta društva, ki 
bodo mogla s svojim delovanjem obseči 
ves Maribor.

Sindikalna kuiturno-umetniška društva, 
ki bodo ob organiziranju ustanovnih obč­
nih zborov uporabila nasvete, ki smo jih 
skušali v kratkem podati in ki se pro­
blemom, ki se bodo stavili prednje, ne 
bodo izogibala, ampak jih bodo reševala 
in razčiščevala s trdim in upornim de­
lom, bodo nedvomno mogla pokazati na 
nastopih v domačem kraju in nekatere 
skupine tudi na reviji v Mariboru s kva­
litetnim in idejno izčiščenim programom 
prve sadove svojega delovanja.

Koliko časopisov delovnih 
kolektivov že imamo

veliki delovni kolektivi že Izdajajo 
svoje liste. Vsekakor je to lep dokaz, kako 
stremi delovno ljudstvo, da s tiskano bese­
do pomaga graditi socializem s tem, da 
sproti kontrolira in beleži uspehe, napake, 
kulturno rast in obveze svojih delovnih ko­
lektivov. Do danes beležimo Izhajanje na­
slednjih listov velikih delovnih kolektivov v 
naši državi:

»Glas Timoka«, časopis rudnikov premoga. 
Za ječar; »Zagorski tekstilni vesnik«, časopis 
sindikalne podružnice in uprave tekstilnih 
obratov Varteks, Varaždin, Zabok, Sroslavlje 
in Krapina; »Front slobOde«, časopis indu­
strijskega bazena Tuzle; »Borski kolektiv«, 
časopis sindikalne podružnice Zveze rudar­
jev in podjetja rudnika bakra in topilnice 
v Boru; »Trepča«, list sindikalne podružnice 
in uprave podjetja »Trepča« v Zvečanu; 
»Zeljeznica«, list sindikalne podružnice iti 
železniške delavnice v Zagrebu; »Raški ru­
dar« list sindikalne podružnice zveze rudar­
jev ln uprave istrskih premogovnikov v 
Rasi; »Beljskl brigadir«, časopis sindikalne 
podružnice in direkcije državnega podljedel- 
sko obdelovalnega posestva Bel j e v Kneže- 
vacu; »Svetlost« list kolektiva tovarne »Rade 
Končar« v Zagrebu; »Tekstil«, časopis sindi­
kalnih podružnic tovarn Naprljed ln držav­
ne tekstilne Industrije Ivančiča v Zagrebu! 
»Trudbenik kombinata Borovo«, časopis sin­
dikalne podružnice ln direkcije kombinata 
Borovo; »Drvarski radnik« list sindikalne#* 
8vetu v Brvuru; »Zletovskl rudar« časopis

železa v Osijeka; »Bilten grafi tka* kombi- 
n a ta«, časopis sindikalne podružnice grafič­
nih delavcev v Osijeku; »Udarnik«, vasopl* 
sindikalne podružnice železarne v Zenici, 
»Takiničar«, časopis delovnega kolektiva tis­
karne Omladina v Beogradu; »Za nas«, časo­
pis sindikalne podružnice Državne založbe v 
Zagrebu; »Kolektiv Buga Resa«, časopis sin­
dikalne podružnice in uprave bombažne in­
dustrije v Dugi Resi; »Nova brazda«, časo­
pis sine!.. podružnice in direkcije drž. pose­
stva v Vukovaru; »Svinčeni Črv« list graft- 
čarjev v Mariboru: »Takmičarski bilten«,
l»st borskega kolektiva v Boru; »?iaš piv 
pirničar«, list delovnih kolektivov papirni* 
Vevče^ Goričane, Količevo; »Zasavski udar­
nik«. časopis rudnikov premoga v Zasavju! 
»Jeseniški kovinar«, časopis Okrajnega od­
bora OF na Jesenicah; »Lokomotiva«, časo­
pis sind. podružnice in direkcije glavne že­
lezniške delavnice v Sarajevu.

Urejuje uredniški odbor. Glavni ured­
nik T Seliškar. — Uredništvo (telefon 
45-38) in uprava (telefon 20-42) v Ljub­
ljani, Miklošičeva cesta 22/11. — Izhaja 
vsak petek, — Mesečna naročnina 12 din- 
— Številka ček. položnice 6-90603-9 
— Tiska tiskarna »Ljudske pravice« v 

Ljubljani.
........................................................................................ ..

Razpis III. revije sindikalnih kulturno- 
umetniških društev Slovenije v Mariboru 
je postavil pogoj, da morejo na tej reviji 
nastopiti le sindikalna kuiturno-umetniška 
društva, ustanovljena do 14. oktobra 1948 
in so v tem času tudi izvedla svoj usta­
novni občni zbor.

Ustanovna občna zbora sindikalnih 
kulturno-umetniških društev »France Pre­
šeren« V Kranju in »Ivan Cankar« v Trži­
ču, ki sta se pravkar izvedla, in priprave 
za ustanovne občne zbore sindikalnih 
kulturno-umetniških društev v Kočevju, 
Murski Soboti, Postojni, Slovenski Bistri­
ci, Mariboru in Novem mestu dokazuje­
jo, da se naše sindikalne organizacije v 
dovoljni meri zavedajo, da so sindikalna 
kuiturno-umetniška društva najboljša ob­
lika za organiziranje kulturno-umetniške­
ga dela in ena izmed bogatih in važnih 
oblik vzgoje delavskega razreda.

Osnova društvenemu delovanju je ne­
dvomno stvaren in podroben načrt dela 
vseh kulturno-umetniških sekcij društva, 
ki obsega neko določeno dobo in ki smo 
ga pogrešali na ustanovnih občnih zbo­
rih v Kranju in Tržiču. Delovni načrt 
mora biti predmet razpravljanja vsega 
članstva in mora razgibati vse skupine. 
Člani posameznih kulturno-umetniških 
skupin morajo vedeti, kaj bodo študirali 
v določenem času in s kakšnimi pesmimi, 
igrami, skladbami in plesi bodo nasto­
pali na svojih prireditvah. Delo na takš­
nem stvarnem delovnem načrtu vzbudi 
članstvu društva voljo do resnega dela in 
je, kar je izredno važno, merilo pravil­
nega ali nepravilnega odnosa članstva do 
naprednih kulturnih stvaritev, ki jih za­
jemamo iz bogate zakladnice preteklosti 
in sedanjosti. Ako se sindikalne kulturno- 
umetniške skupine v območju svojih dru­
štev na omenjeni način z resnim delom 
za kvalitetni in idejno razčiščeni program 
pripravljajo na revijo, uspeh ne bo iz­
ostal.

Ustanovni občni zbor sindikalnega 
kulturno-umetniškega društva »France 
Prešeren« v Kranju je pokazal, da moremo 
s političnim delom, s pravilnimi prijemi 
in z živahno agitacijo izvesti široko 
aktivizacijo članstva v društvu. Nepra­
vilno je pri pridobivanju članstva se ome­
jiti samo na člane skupin (pevskega zbo­
ra, dramatske skupine, orkestra, folklorne 
skupine itd.), ki že obstajajo. To je mno­
go preozko. Naša društva naj imajo čim 
širši krog podpornih članov, kot n. pr. 
»Angel Besednjak« v Mariboru, »Tine 
Rožanc« v Ljubljani, »France Prešeren« 
v Kranju, itd. Na tem polju, predvsem 
na pridobivanju delavcev v sindikalna 
kuiturno-umetniška društva, čaka novi 
upravni odbor sindikalnega kulturno- 
umetniškega društva »Ivan Cankar« v 
Tržiču in še mno^a druga društva v Slo­
veniji, ki že delujejo ali se v sedanjem 
času ustanavljajo, še mnogo dela.

Dotok mladega kadra je vprašanje, ki 
je nujno za vsa naša društva. V industrij­
skih središčih, v krajih, kjer tvorijo ve­
čino prebivalstva člani sindikalnih orga­
nizacij, vključujemo mladino v naša sin­
dikalna kuiturno-umetniška društva. Ako 
so dani pogoji za osnovanje lastnega mla­
dinskega pevskega zbora, folklorne sku­
pine itd., delujejo te skupine v okviru in 
pod imenom sindikalnega kulturno-umet­
niškega društva. V primeru, da je mladi­
ne premalo, je nepravilno, da vztraja na 
ustanovitvi mladinskega pevskega zbora, 
ampak je smiselno, da se pridruži že de­
lujočemu moškemu ali mešanemu zboru. 
V tem smislu so nezdrave težnje mladine 
v Trbovljah, ki želi nastopati izven sin­
dikalnega kulturno-umetniškega društva 
s svojimi skupinami pod drugim imenom 
in si s tem samo zmanjšuje možnosti raz­
voja. Mladinska organizacija pa naj sta­
tistično vodi in ugotavlja kulturno udej­
stvovanje svojih članov tudi v sindikalnih 
kulturno-umetniških društvih. Isto velja 
za bogato tekmovanje množičnih organi­
zacij v območju sindikalnih kulturno- 
umetniških društev.

Napaka, ki jo je možno često ugoto-
............. .

V DELAVSKI GIMNAZIJI
Morje Drave je že preteklo vdsih- 

dob, ko sem takisto kakor zdaj trgal 
hlače na šolskih klopeh. Vsega se še 
živo spominjam. Dvanajst let mi je 
bilo. Oče se ni vrnil iz svetovne vojne. 
Tako smo postali še večji reveži, ka­
kor smo že bili...

Mati me je dala v realno gimnazijo. 
Pomnim še, s kakšnim strahom sem 
delal sprejemni izpit. Profesor s črno 
brado, močan in visok, nekoliko sklo­
njen predse kakor o neumornem za­
letu, nas je prebadal skozi zlatookoir- 
jene naočnike. Pred njegovim prodir- 
nim pogledom, smo potuhnjeno z lezli 
vase kakor polž v svojo hišico. Bili 
smo zbrani od oseh vetrov. Drug dru­
gega smo videli menda prvič. Zato 
smo se nezaupno ozirali drug k dni- 
gemu. Nisi vedel, ali bi smel polukniti 
skrivoma o njegov zvezek in prepi­
sati od njega vsaj vejico ali narekovaj, 
boječ se, da te ne bi javil... In razen 
tega še tisto vsevidno švigajoče pro­
fesorjevo oko! Roka se m:i je tresla pri 
pisanju nareka. Kako sem. naredil iz­
kušnjo za prvi razred, ne vem ... Prvi 
vtis, ki sem ga odnesel s seboj domov, 
me je uverjal, da je takle profesor vse 
kaj drugega kakor učiteljica v osnov­
ni šoli in čeprav bi mi vsak dan dala 
z leskooko kakšno packo po dlani.

V srednjo šolo sem se vozil z vla­
kom. Poldrugo uro peš do postaje, dan 
za dnem in naj bi padale prekle z 
neba: po dežju in blatu, o snegu ali 
mrazu. Ko bi še najraje spal, sem 
moral iz tople postelje. Včasih mi mali 
ni utegnila niti skuhali - bilo je poz­
no, odrezala mi je kos suhega kruha, 
poiskala nagnito jabolko, ga izkrožila 
da sem si ga vtaknil v žep. Pekel sem. 
da mi ni ušel vlak. Profesor je bil kot 
razdražen sršen, če je kdo zamudil. Tu

in tam pa se je le zgodilo. Mati mi je 
z nerodnimi črkami podpisala opravi­
čilo. Toda razrednik je hotel imeti 
zdravniško spričevalo, če sem izostal. 
Toda kako bi mu naj prinesel zdrav­
niško spričevalo, ko pa vendar nisem 
bil bolan. In neopravičene ure so se 
kopičile. Sledil je ukor.

In zamera pri profesorjih je bila 
tu. S pinci — kakor smo tačas rekli 
slabemu redu — me pa kljub temu 
niso mogli ugnati. Imel sem dobro gla­
vo. Kajpa tudi brez pinča ni dijak 
pravi dijak, toda mora si ga znati po­
praviti. Bili so tovariši, ki se jih je 
držal ko klop. Če se ga je otresel v 
francoščini, se ga je nalezel v zemlje­
pisu ali matematiki. Jaz pa sem se 
rad učil, rajši ko bi po svetu gledal. 
Daši je mati stavila v mene največje 
nade, saj zato me je poslala na moje 
neprestano nadlegovanje tudi v šolo, 
vendar je zmeraj bolj uvidevala, da 
ne bo zmogla. Moral bi stanovati v 
mestu. Toda kje vzeti denar? Ni bilo 
niti za obleko, obutev. V čevljih mi je 
čofotalo, rokavi so cveteli.

Mati je imela preskrbeti še dva ra­
zen mene. S svojimi rokami je znala 
prijeti za vsako težaško delo. Sama si 
je od. ust pritrgovala, da je lahko dala 
enemu izmed nas Ni bila mati, ki bi 
gledala prej nase, otroci pa bi naj ho­
dili raztrgani, in bosi. Svoje otroke je 
hotela spraviti k boljšemu kruhu, ka­
kor sta ga jedla z očetom.

Prvi. razred sem izdelal, v veselje 
sebi in razredniku. Ko nam je ob raz­
delitvi spričeval bral 'levite, češ da 
hoče svoj razred očistiti plev, je mene 
pohvalil. »Prijatelj Žunkovič,t mi je 
dejal, »tri ste pa seme, ki. bo še kdaj iz 
njega kaj pognalo/«

Jeseni, ko so se dijaki spel vpiso­

vali v šolo, je mene mati vodila h ko­
larju Ajdiču. Naši bednosti ni mogel 
odpomoči moj jok in ne prošnja. Mati 
me o drugi razred ni mogla več dati, 
pa najsi bi še tako rada. Dejala je, če 
se greš učit obrti, boš preskrbljen, vsaj 
hranili te mi ne bo več treba. In skozi 
zid ni bilo mogoče.

Kolar v usnjenem predpasniku in z 
ovsenimi visečimi brki me je premeril 
od nog do glave in skomizgal z rame­
ni. Branil se me je. »Vajenca bi rabil,t 
je menil in si slinil prste ob svedru v 
delavnici. »kaj bom z učencem? S ta­
kim dečkom vam je vedno križ. Še 
ure mu ne smeš naviti, pa ti ucvre k 
drugemu mojstru, meče te v zobe. in te 
spravlja ob ugled.«

Materi je bilo nerodno, ni vedela, 
ali bi se zjokala nad menoj ali bi le 
še nadlegovala kolarja, naj me sprej­
me. Samo kolar sem hotel bili in nič 
drugega, če že ni šlo drugače. Tedkj 
sem mu pomolel pod nos spričevalo. 
Kako bi vedel, ali je to zaleglo ali pa 
sem se zdel mojstru priročen dečko, 
potrepljal me je slednjič po rami in 
se odločil. »No, pa naj bo, mati,c ji 
je rekel, iker ste ravno vi. Poznal sem. 
vašega moža Tona. V Celju sva bila 
skupaj pri ?8. regimentu. Škoda ga je. 
vojska sakrabolska!*

Izučil sem se kolarstva, ker sem 
imel do njega še največje veselje, te 
od nekdaj sem rad izdeloval kolca: od­
žagal sem pri ritomni okroglega jel- 
šeoega debla kotače, izrezljal osi, prve 
in zadnje vrtele povezal s svoro, iz­
mojstril ročice, pritrdil h kolčem oje 
na skarišče.. kakor pri pravem vozu. 
ki ga doma nismo imeli. Bili smo na 
kvartini o kmečki bajti. V sako vožn jo• 
sta oče in mati morala odslužili. Tak 
šna kolca sem vaškim fantičem pokla­
njal ali pa tudi zamenjal za prazen 
nič. Mo jster se je kar čudom čudil, ko 
mi je dal prvič skobelj v roko, kako 
mi je pel. Ni se mu bilo nikdar treba

jeziti, da sem mu kdaj suho s srčasti­
mi vitrami risano bukovo desko po 
nemarnem obrnil in pokvaril. Videč, da 
mi delo gre izpod rak, mi ga je Dedno 
več zaupal. Po treh letih sem za svojo 
dovršno učno mojstrino izdelal tak 
voz, da ga je mojster postavil na raz­
stavi Mariborskega tedna na ogled- 
Mojster Ajdič je bil z menoj zadovo­
ljen, toda jaz s seboj še dolgo ne. Žal 
mu je bilo ko sem odhajal. Gnalo me 
je o mesto. Moja roka je hotela po­
skušati kolarsko delo tudi s strojem, ki 
ga Ajdičeva obrt ni premogla.

Tudi stroji so mi bili pokorni. Iz­
pod mojih rok so ostružki in^ iveri 
žvižgali, da bi o njih lahko zložil na­
pev, če bi se razumel kaj več na note, 
kakor sem se naučil v prvi gimnaziji. 
Kot vajenec sem zlezel vsaj toliko na 
zeleno vejo, da nisem bil več o breme 
materi niti za obleko. Preživljal sem 
še s svojim pičlim zaslužkom. Ni bilo 
bog ve kaj razsipavati, komaj da sem 
materi za god kupil kakšno naglavno 
ruto ali bratu ali sestrici pomarančo 
ali čitanko. Toda človek, ki je iz ma­
lega izšel, se pretolče. Ob svoji skrom­
nosti sem si še toliko prihranil, da 
sem si lahko plačal koleke za mojstr­
ski izpit.

■ Rad se spomnim nazaj na tista va­
jeniška leta. Če tiščiš v dlani dinarček, 
ki si si ga sam zaslužil, se ti zdi. da 
si že sam svoj gospod. Zahoče se ti 
tega ali onega, posebno tam na po­
mlad, ko začne vse poganjati v 
rast. Vzkipi ti kri.. — Tako sem tudi 
jaz nagovoril dekle in jo povabil s 
seboj p kino, Kaj bi pravil! Ljubezen 
je bila in ljubezen še bo. Mojo Krnico 
je v Maribor zaneslo iz Duge Rese. V 
predilnici je bila za preddelavko. Za 
prvi maj sem z njo korakal po ulicah 
v sprevodu, ki so ga tedaj še kolikor 
toliko dovolili. Ob zvokih godbe je 
pred nami plahutala zastava. Od nav­
dušenja sem dekletu zataknil o lase

rdečo rožo. V srcih nas oseh, hi smo 
se zbrali v siju delavskega prapora, 
je bilo zapisano: Proletarci oseh de­
žel, združite se!

Toda vse skupaj je bilo prav tako, 
kakor ce ujameš ptičko: podrhteva
ubozica o dlaneh, razkleneš prste in 
jrrr. Odleti ti o nedogled. Potlej ni 
vilo oec prvega maja in ne rdeče rože 
o dekliških laseh. Emica je umrla.

»M. ho bi poskušal z obrtjo na 
s°ojo roko?« sem si rekel, kar mi je že i 
dokaj dni in noči ležalo na duši. Toda 
samo tisti, ki je že kdaj kaj podozel ii 
nič, ve, kako težak je začetek. Za vsak 
oblič moraš devati denar na stran. Ao- 
liko znoja pretočiš, da se dokoplješ 
do lastne stružnice s predalom za gle- 
te v, sveder, obrčnjak, žagdeo. Delati je 
treba noč in dan, da se postaviš na 
lastne noge. Nekateri, se vsaj oženijo 
tako. da si z doto opomorejo, in •'( 
delavnico založijo z orodjem, lesom ali 
železom. Še lepše se pozdravijo s srečo 
tisti, ki pridejo pri tem pod lastno 
streho.

Meni godci niso tako lepo igrali z3. 
poroko. Kar sem si pripravil, sem f 
kupil s svojimi krvavimi žulji. Ljudje 
so kmalu videli, da delo, ki pride iz­
pod mojih rok, nekaj velja in dajan 
so mi dela nič koliko, nekako tako, 
kakor se pravi, da delo mojstra samo 
hvali. Vsega še zmagovati nisem nno- 
gel. Samo da ne bi tedaj prišla tisto 
vojska sakrabolska, kakor jo je Pr^‘ 
klel mojster Ajdič!

Nekega dne sem se znašel v kajhp 
Zaprli so me in kmalu hajdi z meno] 
v Nemčijo na delo. Trda nam. je prem 
la. Čim več je bilo bomb, tem man! 
je bilo kruha Še pomisliti nisem srneb 
kako se godi doma Tončku. Preklinja­
joč novi red. sem se tolažil, da vse nau­
ke ne bodo večno trajale. Svoboda * 
je že svetlikala. .

{Nadaljevanje sledu
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7. oktober — dan topništva
Jugoslovanske armade

V začetku meseca oktobra 1941 in po zmagovitih borbah za 
i osvoboditev Užic in Čačka je pričela posegati v borbo partizan-
• skih edinic prva topniška baterija v narodno-osvobodihii vojni,
i Ta baterija je 7. oktobra 1941 uspešno obstreljevala sovražnikov

aerodrom v Kraljevn in aktivno sodelovala v nadaljnjih borbah,
i Od tega dne dalje se je nenehno razvijala slavna udarna sila
■ naših topniških edinic v narodno-osvobodilni vojni. Da bi spomin
- na neštevilne in junaške borbe naših topničarjev vedno prehajal
t na ta dan ponovno v zavest borcev in poveljnikov naše slavne
i armade in vseh patriotov, praznujemo 7. oktober vsakega leta
i kot Dan topništva jugoslovanske armade.
■ Priobčujemo kratko črtico, ki opisuje akcijo partizanske 

baterije na sovražnikovo postojanko na Dolenjskem leta 1944.

Pri gorskem topu
Stojimo gori na Škovcu pri našem 

Dorskem topiču. Dogovorjeno je bilo, da 
bomo s prvim svitom pričeli obstrelje­
vati sovražnikovo postojanko Tržišče. 
Nočno tišino večkrat presekajo rajali so­
vražnikovih strojnic.

Sovražnik sluti, da je obkoljen, kajti 
nekoliko naših tovarišev je v temi zašlo 
Pred sovražnikove bunkerje. Sovražnik jih 
je opazil, vendar so se vsi srečno umak-

ložaj. V tem prispe na naš položaj ko­
mandant Osemnajste divizije. Ves je vzra- 
doščen nad dobrimi zadetki našega topa. 
Tokrat smo uničili nov bunker, ki je 
gledal le dobro ped iznad zemlje. Izdalo 
nam ga je sonce, pred katerim se je še 
malo prej škripal v senci košatega dre­
vesa.

Topovi in minometi besno bruhajo 
ogenj na sovražnikove bunkerje. Sovraž­
nik je ves zmeden. Nekateri že begajo

Naši topničarji v bitki za osvobojenje Bihača

n‘U. Sovražnik se očividno počuti v po- 
Mojanki popolnoma varnega, kajti kdo bi

mislil, da bodo partizani prišli tudi 
Semkaj s topovi! čudna so pota parti- 
tanskih topov. V tem trenutku že stoje 
razporejeni na položajih okrog sovražne 
Postojanke in čakajo samo še na povelje, 
da bodo pričeli bruhati železo na sovraž­
nikove bunkerje. Sovražniku se o tem 
niti ne sanja, v dolini pod nami se prav 
razločno čuje iz postojanke popevka ne­
kega švabobranca.

Polagoma se pričenja danili Pod nami 
®e koplje v gosti jutranji megli sovraž­
nikova postojanka Tržišče. Že vidimo 
njene obrise.

Nekako na isti višini kot smo mi, 
kakih osem sto metrov dalje od nas, 
se pričenja luščiti iz teme grupa bun­
kerjev pri Sv. Juriju. Ta postojanka, ki 
je precej nad vasico Tržišče, služi kol 
nekakšen čuvar spodnje glavne postojan­
ke. Toda za nas je Sv. Jurij glavna po­
stojanka. Vsi dobro vemo, da banditi tudi 
spodaj v Tržišču ne bodo imeli dolgo 
miru, če jo osvojimo.

Na našem položaju postaja vedno ži- 
nahneje. Tovariši prinašajo municijo. Sa- 
Ko še nekaj zaklonov je treba končati.

»Tovariš poročnik, prosim, na telefon, 
kliče te komandant!«

Sekira zapoje. Grmovje, ki je doslej 
skrivalo topovsko žrelo, pade po tleh. 
bedaj se cilj že dobro vidi. Poročnik je 
Pri topu in opravlja merilčevo delo. Dobro 
!? zaveda, da bo imel težko nalogo. Stre- 
Mi bomo z gorskim topom, polnjenja pa 

dobili od poljaka, ker ni bilo origi- 
hih na razpolago.
»Tovariši, v zaklon!«
»Ogenj!«
Dih nam zastane ... Granata švigne 

pozi zrak. Še trenutek in ... podmet. 
kanata je padla kakih dvajset metrov 

bunkerjem. Druga pade tik nad bun- 
prjem, tretja pa že zadene v sam bun- 
pr. Tudi naslednja zadene v polno. Pre­
jema nas silna radost.
. Nov bunker se je medtem izluščil iz 
‘en>e. Leži na zadnjem nagibu, tako da 
2® naši poljaki ne bodo mogli doseči. 
le9a bomo morali kar sami prevrniti. 
~£ei)je nam zaklanja novi cilj. Premestiti 

rajno naš top.
, Zopet zapoje sekira. Grmovje pada in 
V^alu zatem že švigne granata skozi zrak. 

a<Ila ie zelo blizu.
*Tovariši, ta mora zadetiU 

> Poročnik meri tokrat počasneje, več- 
rat pregleda merilne naprave. Vse je 

v redu.
»Ogenj!*
Granata je res zadela v polno. Bunker 

,e Je zavil v gost oblak dima, iznad ka- 
£rega frče po zraku deli razbitih tramov. 
,a njimi so se še malo poprej skrivali 
^abobranci Ko se dim razkadi, zapazimo 
bunkerju veliko odprtino, ki zeva proti 

b»rn.- ena dobro merjena granata in 
unker je docela uničen.

o ?ndi naši minometi mečejo dobro. Na 
„ ; Juriju mora biti pravi pekel. Naša 

juriša. Toda sovražnik, ki je dobil 
eatem pomoč iz Sevnice, se še ne vda. 

izredno drži nekoliko dobro skritih bun- 
dpiiev’ Pa LU,N v Podrte bunkerje se je 
Vp°ma vrnil. Naši morajo odstopiti. Dre- 
utpii80 ovirat'1 razgled, tako da je kolona 
niu " y Postojanko, še preden smo uteg- 

1 spravili top na nov položaj.
Vnrtf n!Cn^ie- lopovi! Ne uidete nam tako 
locen,!« se hudujejo naši.
Sv eljujte ponovno bunkerje na
Valni^TT** iavJia komandant iz opazo- 

ice. Urno prestavimo top na stari po­

iz bunkerjev. Naši se pripravljajo na 
juriš...

Tedaj zapazimo, kako beže domobran­
ci po hribu navzdol, proti Tržišču. Urno 
vračamo top na položaj, od koder bomo 
lahko tolkli cesto.

Udarna granata... Trenutni vžigal­
nik ... daljina štirideset pet...

Hip nato že frči poizkusna granata po 
zraku. Padla je na cesto blizu kapelice.

Je to mogoče? Skupinica švabobran- 
čev teče po pobočju proti cesti. Prav tam 
nekje, kjer je padla granata, bodo pre­
koračili cesto. Še hip. Jezno zažvižga gra­
nata skozi zrak in nekaj sekund zatem 
že pade med bežeče izdajalce. Granata 
je temeljito opravila svoje. Vidimo, kako 
odnašajo mrtve in ranjene. Na našem po­
ložaju vlada nepopisno navdušenje. Vse 
se zbira okrog našega topa.

Nenadoma žalujemo pod nami brne­
nje motorja.

»Avtomobil!« zakliče nekdo. >Pazi na 
cestoU

Poročnik je pri topu. Meri in urno 
suče vreteno merilne naprave. Ta nam 
ne sme uiti. Medtem se tovorni avto, 
poln banditov, naglo bliža kapelici.

»Pripravljeni! Ogenj!«
Avto je hiter, toda granata je urnejša. 

To so bili mučni trenutki čakanja. Tedaj 
pa že zapazimo gost steber dima. Granata 
je padla tik ob avtomobilu. Nekaj se je 
moralo dogoditi, ker se je avto ustavil 
in ne more naprej. Vsaj gume mu je 
raztrgalo, če že drugega ne. Še več. Raz­
ločno vidimo, kako odnašajo dva ranjen­
ca, ostali pa jo Urnih nog ubirajo proti 
hosli. Škoda, da so jo lopovi odnesli, kajti 
naš lop je brez ščitov, a vrhu tega stre­
ljamo z depresijo, kar povzroča, da nam 
močno poskakuje. Po vsakem strelu ga 
moramo znova vračali na položaj. Prav 
tako so poskakovali stari topovi, ki še 
niso imeli naprav za zmanjševanje sun­
kov.

V tem trenutku pa že prihiti opazova­
lec in javlja, da se je en avtomobil usta­
vil tam doli v Tržišču, pred župniščem. 
Verjetno so hoteli nanj nekaj naložiti. 
Ne, to ni avto, to je avtoblinda. Prav 
razločno jc vidimo skozi daljnogled. Top 
obračamo na njiho-o cilj: Mimogrede iz­
strelimo nekaj granat na zbegane Švabe, 
ki so se začeli gnesti okoli cerkve, nato 
pa namerimo top na avtoblindo. Daljina 
je ista kot do cerkve. Mirko meri in 
vzklikne samozazavestno:

»»Tovariši, glejte jo! Ta mora iti s 
prvim!«

»Ogenj!«
Še hip in avtoblinda je zadela. Ko­

mandant Osemnajste divizije je ves na­
vdušen, saj danes napadajo njegovi.

»Daj jo še enkrat!« vzklikne veselo. 
In res. Še en strel.. . nov zadetek.

Švabobranci beže v paničnem begu 
proti spodnji postojanki. Naši se priprav­
ljajo za naskok na samo Tržišče. Še ne­
kaj strelov in veliki odprtini iz dveh bun­
kerjev zevata proti nam Švabobranci beže 
iz bunkerjev in zapuščajo postojanko. 
Naš top pa jih spremlja na begu ..

Pešadija juriša, toda iz cerkvenega 
stolpa se še vedno voglaša sovražnikova 
strojnica. Dva dobro namerjena strela in 
sovražnik je tudi od tu prepoden. lin so­
vražni tank ščiti švabobrance na begu. 
Tudi nanj streljamo, vendar mu granata, 
ki je padla tik njega, ne more do živega. 
V nagli vožnji nam izgine za ovinkom 
nroli Sevnici

Doli pod nami pa medlem ie prepe­
vajo naši c postojanki Plen je ogromen. 
Naš trud je bogato poplačan.

Tržišče je padlo!

5zp$)5itiie¥ planet? za leto 1948 
mora biti prta skrb naših direktorjev

Menza m zaradi 
upravnika, 

ampak zaradi nas
Te dni je bil v veliki dvorani Doma 

sindikatov ■ v Ljubljani sestanek direktor­
jev republiške industrije Slovenije. Zbra­
nim direktorjem je govoril minister za 
industrijo in rudarstvo pri vladi LRS to­
variš dr. M. Brecelj, ki je poudaril ne­
katere važne momente v izpolnjevanju 
našega petletnega plana.

Med drugim je dejal, da smo kljub 
temu, da smo prešli k planskemu gospo­
darstvu še prej, preden so bili zbrisani 
sledovi vojne in nismo imeli izkušenj, 
dosegli že letos velike uspehe v izpol­
njevanju osnovnih gospodarskih nalog, 
ki nam jamčijo izpolnitev petletke. Re­
publiška industrija je v glavnčm plan iz­
polnjevala; po količini ga je v tretjem 
četrtletju izpolnila s 1(§,2%, po sorti- 
mentu 89%, finančni plan je dosežen sto­
odstotno, v kapitalni izgradnji 85,8%, 
plan znižanja polne lastne cene pa je do­
sežen s 40%. Tovariš minister je opozo­
ril, da morajo direktorji skrbeti, da ne 
bo dosežen samo finančni plan, kakor je 
bila ponekod tendenca, in kar je šlo če­
stokrat na škodo sortimenta. Letos je 
bilo sploh premalo storjenega za izpol­
nitev plana po sortimentu, kar bo treba 
v četrtem četrtletju popraviti.

Pomanjkanje nekaterih surovin je od­
ločilno vplivajo na izpolnjevanje planov 
nekaterih podjetij, vendar pa so v marsi- 
katerein podjetju, ker so bili v skrbeh, da 
jim ga bo zmanjkalo, prikrivali ves odvi­
sen material iri niso stavili razpoložljivih 
količin na razpolago drugim podjetjem, 
ki so bila prav zaradi tega pod planom. 
V planskem gospodarstvu je slednji dol­
žan gledati na uspehe z vidika celote. 
Direktorji morajo razviti najširšo inicia­
tivo, biti morajo voditelji in organiza­
torji dela v tovarni in nikakor ne samo 
izpolnjevalci direktiv.

Direktorji so dolžni voditi računa o 
sistematizaciji mest, o tem, koliko ljudi 
potrebuje podjetje in kakšni morajo biti 
po svoji kvalifikaciji. Vedno naj vnaprej 
izdelajo plan dela za nekaj mesecev, da 
si bodo na jasnem glede dela.

Dosedanja praksa kaže. da plani naših 
podjetij niso bili previsoki, prej nasprot­
no. Za odstranitev objektivnih ovir v iz­
polnjevanju plana kovinske in kemične in­
dustrije, pa bo treba poostriti borbo za 
odpravo subjektivnih ovir. Letošnji proiz­
vodni plan morajo podjetja za vsako ceno 
izpolniti. Pri tem pa je osnovno, da- je 
direktor najtesneje povezan s partijsko in

sindikalno organizacijo ter z vsem delov­
nim kolektivom, kajti izkazalo se je, da 
tam, kjer je ta povezava, so tudi uspehi 
veliki. Direktor je sicer odgovoren za 
vse, ne sme pa biti nikakršen absolutist, 
delo mora pravilno organizirati, nikakor 
pa ne sme zapadati vplivu in se dati vo­
diti drugim.

Doseženi veliki uspehi v gospodarstvu 
so bili možni zaradi socialistične — za­
vestne discipline, zaradi velikega delov­
nega poleta. Udarništvo in racionalizator- 
stvo je prav tako pripomoglo k temu in 
prav zato so direktorji dolžni, da ga pra­
vilno cenijo in podpirajo. Predvsem mo­
rajo imeti pravilen odnos do predlogov, 
ki jih naj vedno skrbno pregledajo. S 
pravilnim odnosom do delavcev bodo di­
rektorji lahko v znatni meri omejili fluk- 
tuačijo delovne sile, predvsem pa tudi 
s pravilno skrbjo za življenjske pogoje 
delavcev.

V diskusiji, ki se je razvila po govorju 
tov. ministra, je prišla do izraza gotovost 
v možno.st izpolnitve proizvodnih planov. 
Vsi direktorji so si svesti tega, kar je že 
poudaril tov. minister: za vsako ceno 
doseči plan za leto 1948!

Pomočnik ministra za industrijo in ru­
darstvo LRS je še poudaril važnost izpol­
njevanja plana kadrov, ki ni nič manj va­
žen kot proizvodni in investicijski plan. V 
vsakem podjetju morajo imeti človeka, 
čigar skrb bodo kadri in ki bo znal s 
pravilnimi prijemi preko partijske in sin­
dikalne organizacije pritegniti primerne 
ljudi, ki so se že v industriji izkazali, za 
industrijske šole, tehnikume ter razne te­
čaje. Absolventom tečajev morajo potem 
nuditi odgovarjajoče mesto v tovarni.

Ob koncu sestanka je spregovoril še 
član GO ESS, tov. Bore, ki je poudaril 
ogromno vlogo, ki so jo igrale pri izpol­
njevanju in doseganju plana sindikalne 
organizacije. Povezavo med direktorji in 
sindikalnimi organizacijami bo treb« po­
globiti, kajti v tovarni, v kateri so tovari­
ški in res iskreni odnosi, bodo uspehi še 
večji. Glede norm je dejal, da naj bi bile 
dalje kot nekaj mesecev v veljavi, med 
tem časom pa naj bi normirci normirali 
še nenorrnirana delovna mesta.

Ob zaključku tega politično strokov­
nega sestanka je tov, minister še enkrat 
preudaril skrb direktorjev za ljudi, kar 
bo tudi prispevalo k delovnemu poletu v 
podjetjih. Nato je bjla odposlana resolu­
cija predsedniku Gospodarskega sveta, 
tov. Kidriču.

Dopisi iz naših tovarn m ustanov 
PRVI USPEHI TEKMOVANJA CINKARNIŠKEGA KOLEKTIVA

Poročali smo že, da je cinikarniški 
kolektiv v Celju prevzel na čast I. kon­
gresu Enotnih sindikatov Jugoslavije ve­
like obveznosti in napovedat tekmovanje 
vsem rudnikom Generalne direkcije cvet­
nih m etatov.

In danes, ko se bliža konec prvega 
meseca tekmovanja, s ponosom zremo na 
naš kolektiv, ki je z delom in požrtvo­
valnostjo dokazal, da ne smejo ostati 
obvezne točke samo na papirju, temveč 
se morajo tudi uresničiti.

Delavci, dobro vedo, da sindikalna 
organizacija ni organizacija v smislu 
predaprilske Jugoslavije, ki se je borila 
samo za kruh, temveč so ji zadane druge 
naloge, to je uresničiti petletni plan in 
razviti naše gospodarstvo do tiste višine, 
katere si mi vsi želimo. Saj je danes 
sindikat poleg naše Partije v prvi vrsti 
soodgovoren za ves razvoj in napredek 
naše države.

Predzadnjo nedeljo v septembru se 
je vršila na gradbišču Domžale Gradbe­
nega podjetja za ceste LRS svečana pro­
glasitev udarnikov. Med 15 proglašenimi 
udarniki, ki so se izkazali pri delu iz­
redno požrtvovalne, je bila tudi tov. 
Kerčmar Roza, ki je dosegala norme 
in jih presegala za povprečno 30% pri 
zemeljskih delih, pri nakladanju in raz­
kladanju gradbenega materiala. S svojo 
vztrajnostjo je .dokazala, da je žena v 
proizvodnji enakovredna moški delovni 
sili in jo postavljamo kot vzor in v po­
snemanje vsem tovarišem in tovarišicam.

Poleg imenovane tovarišice so bili 
proglašeni za udarnike še: Beganovič 
Omer, Bosna, Keranovič Husein, Bos­
na, Kovačevič Alaga, Bosna, Makovec 
Slavko, Bosna, Ščnlac Martin, Bosna, 
Urankar Justin, Kamnik, Nadarevič 
Husein, Bosna, Gabor Štefan, Prek­
murje, Zalokar Franc, okraj Kamnik, 
Zalokar Andrej, okraj Kamnik, Marolt 
Ivan, okraj Kamnik, Dovžak Lado, 
Slov. Primorje, Jakopec Janko, okraj 
Kamnik, Iskra Franc, okraj Kamnik.

S svojim delom so udarniki dokazali 
polno razumevanje za dosego plana grad­
bišča in s tem prispevali velik delež pri 
izvajanju petletnega plana naših cest.

Istočasno s proglasitvijo udarnikov je 
tov. glavni direktor Gradbenega podjetja 
za ceste LRS po pozdravnem govoru raz­
delil tudi darila, obleke, čevlje in perilo, 
kar je poklonil naš podpredsednik vlade 
LRS in minister za gradnje, tov. Maček 
Ivam štirim asfalterjem. ki so neposred­
no udeleženi pri najbolj umazanem delu 
— asfaltiranju, in so s svojim delom do­
kazali, da so daril vredni.

Na proslavi so bile razdeljene denar­
ne nagrade tovarišem in tovarišicam s te­
rena in iz vrst uslužbencev, ki so z de­
lom dokazali, da so pripravljeni prispe­
vati delež za dosego delovnih zmag in 
ki vidijo 'pred seboj pravilnost poti v 
lepšo bodočnost, v socializem. Nagrajen 
je bil tudi orkester sindikalne podruž­
nice tukajšnjega gradbišča, ki s svojim 
programom razveseljuje in zabava v de­
lavskem taborišču elane delovnega ko­
lektiv* po dnevnih naporih.

Dobro vemo, da nam bo I. kongres 
priznal naše delo, razume se pa, da bo 
analiziral tudi napake, ki se dajo še od­
praviti.

Med ostali točkami se glasi prva 
točka:

Kdo bo naj višje prekoračil mesečni 
plan za september in oktober.

Mesec september nam je že prinesel 
razveseljive podatke, saj smo mesečni 
proizvodni plan v finem cinku izvršili že 
dne 21. septembra s 101.8°/o, cmkovem 
prahu že dne 22. septembra s 100.2°/o, 
avtotipijskih ploščah že dne 25, septem­
bra s '101.3’Vo, dočim je bil plan v cin- 
kovem Belilu izvršen že dne 29. sep­
tembra.

Kolektiv pa si je zadal nalogo, da v 
drugem mesecu tekmovanja dokaže s še 
lepšimi številkami, da je strnjen z našo 
Partijo s tovarišem Titom na čelu.

K. A.

Proslave so se udeležili poleg članov 
sindikata Direkcije GPG tudi zastopniki 
KSS-a Domžale, ki so poudarili v svojem 
govoru pred celotnim delovnim kolekti­
vom pomen proslave in čestitali k dose­
ženemu uspehu gradbišča.

Pred zaključkom so odposlali tov. pod­
predsedniku vlade LRS resolucijo slede­
če vsebine:

»Ob priliki proslave proglasitve 
udarnikov in razdelitve daril za asfal- 
terje, ki si nam jih poslal, dragi tov. 
minister, pozdravljamo Tebe in preko 
Tebe CK KPS ter II. kongres KPS.

Obvezujemo se, da bomo z vso 
vztrajnostjo pohiteli, da čimprej pre­
damo prometu odsek ceste Črnuče— 
Prevoje.

Potrebno nam je še 290 ton bitu­
men« in s tem bodo lahko tudi asfal- 
terji izpolnili svoje obveznosti.«

De'lovni kolektiv
Gradbenega podjetja za ceste LRS, 

gradbišče Domžale.

Svoječasno smo poročali, da je cin- 
karniška menza ena najboljših v Ce­
lju, vendar tega danes ne moremo več 
trditi. Kaj je temu vzrok, se še ni ugo­
tovilo. Eno pa drži, da vodja menze 
nima tistega čuta odgovornosti in skr­
bi, ki bi ga moral imeti. V menzi se 
hranijo ljudje, ki ves dan težko delajo 
pri pečeh, plinu in kislini, in z ozirom 
na to bi se moral vodja menze potru­
diti, da bi nudil vsega v izobilju, ka­
kor bi si mi želeli, na drugi strani pa 
tudj. vemo, da bi bila hrana lahko bolj­
ša, če bi vodstvo menze vodilo več ra­
čuna o branj iin organizaciji menze 
sploh. Samo nekaj primerov bi omenil 
o nepravilnem postopanju vodje menze:

Naša ekonomija v zadostni meri za­
laga menzo z vso zelenjavo in moramo 
pohvaliti ekonoma, ki se trudi od jutra 
do večera, da bo lahko dostavil v men­
zo čim boljše pridelke. On uživa, če 
zvečer naloži polu voz z zelenjavo za 
menzo in pravi: »Vidiš, kako lepo ze­
lje bodo jedli naši v menzi.«

Na drugi strani pa se je zgodil pri­
mer, ko se je voznik vrnil na ekono­
mijo zvečer s polnim vozom zelja. In 
ko vpraša ekonom voznik,«, zakaj se 
je vrnil poln, mu ta odgovori ves raz­
burjen : »Ni bilo vodje menze, ni bilo 
ključa, ni bilo nikogar, ki bi zelje pre­
vzel.« Vsakdo izmed nas bi bil razbur­
jen, če bi se mu kaj takega zgodilo.

Dne 24- 9. t. 1. so abonenti jedli v 
menzi jabolčni zvitek, vendar je bil 
popolnoma brez sladkorja. In ko je 
kuharica prosila vodjo menze za slad­
kor, je ta kratko in osorno odgovoril: 
»Ne dam!« Na drugi strani pa je 
uprava odobrila, da more menza ku­
piti sladkor v prosti prodaji.

Vsi dobro vemo, da dobi danes de­
lavec tudi pravo kavo v zrnju, vendar 
se v kuhinji menze še ni jx> javila. Za­
radi tega se delavci upravičeno spra­
šujejo, kje pa ostaja kava?

Prejšnji teden je prejela menza voz 
premoga, katerega je voznik dostavil 
na dvorišče. In č6 si šel čez nekaj dni 
zopet milimo menze, si imel priliko vi­
deti, da se premog še vedno nahaja na 
istem mestu, samo z razliko, da ga je 
bilo že precej manj. Vodja menze se 
ni potrudil, da b; spravil premog takoj 
po prejemu pod ključ. Njemu je bilo 
pa menda vseeno, če ga je preko noči 
polovico zmanjkalo.

Pa še o odnosu vodje menze napram 
uslužbencem, abonentom. Ko smo sto­
pili 26. septembra opoldne v menzo, 
smo opazili, da je uslužbenka objoka­
na. Zakaj to? Ozmerja jih, kot je to 
storil nekoč privatni gostilničar s svo­
jimi natakaricami. Danes Li moral 
vodja menze pa že vedeti, da usluž- 
benstvo menze ni odvisno od njega. 
Prav takšno je ravnan je z abonenti, kri 
imamo danes vtis, kakor da smo od­
visni od njega.

Vse te grobe napake se dogajajo že 
delj časa, vendar uprava, kakor sindi­
kalna podružnica še ni ukrenila svoje. 
Vprašamo se, zakaj je postavila sindi­
kalna podružnica po sklepu plenuma 
Enotnih sindikatov brigad, kontrolo za 
menzo? Morda zaradi tega, da je ostala 
na papirju.

Želimo, cla se zbudita naš sindikat 
in uprava, in pogledata malo globlje v 
poslovanje menze!

Tudi s tem se zrftiieje 
proizvodni stroški

Ivan Soršak, šofer v Tkalnici 
hlačevine v Celju, se je v zadnjem času 
bavil z mislijo, kako bi izpopolnil svoj 
tovorni avto, da bi porabil čira manj 
bencina. Razmoniiral je razpršilec ben­
cina ih ga tako na novo sestavil, da mu 
je zmanjšal razpršilno šobo kolikor mo­
goče. Poizkus se mu je popolnoma ob­
nesel in poraba bencina se je zmanjšala 
skoraj za 45 odstotkov. Značilno pri 
vsem tem pa je najbolj to, da se dose­
danja zmogljivost tovornega avtomobila 
ni zmanjšala, temveč je ostaja ista. Ta 
Soršakov izum bo omogoičl podjetju pri­
hranek najmanj 4600 litrov bencina na 
leto. Š. D.

Vpis v industrijsko rudarsko 
šolo v Velenju

Nižja industrijska rudarska šola v Vele­
nju sprejme še nekaj učencev z dovršenimi 
4. razredi osnovne šoje.

Sola ima svoj internat. Pouk traja tri 
leta. Po končani šolski dobi opravijo uvenel 
zaključni izpit ter bodo neto razporejeni po 
rudniških podjetjih. Med triletno učijo šoi. 
dobo prejemajo učenci štipendije od 1.260 to 
1.500 din. Osnovna plača, ki jo prejemajo 
takoj po dovršenem izpitu, ko siopijo v pod­
jetje, znaša 4000 do 5000 din.

Prijave se sprejemajo do 31. oktobra 1948.
Novovpisani učenci dobe točna navodila pri 

Upravi Industrijske rudarske šole v Velenju.
Upravlteljstvo

Domžalski udarniki pri delu

Proglasitev asis-srkov na gradnh teste Bemžale
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MEDSEBOJNA POMOČ DELAVCA il 
KMETA - POROK ZA Z«l§ SOCIALIZMA

Mesta, ki so v kapitalističnem družbe­
nem sistemu bila tudi izhodiščne točke za 
izkoriščanje delovne vasi, postajajo danes 
središča izgradnje .socializma, od koder 
prihaja vsa gospodarska, politična in kul­
turna pomoč našemu podeželju. Kapitali­
zem, ki je dosledno ločil mesto od vasi, 
tega je zlomila naša Narodnoosvobo­
dilna vojna. Med Narodnoosvobodilno voj­
no samo je bila ustvarjena neločljiva zve-, 
za delavca in delovnega kmeta v vzajem­
ni borbi za pravice poniževanega in iz­
koriščanega delovnega človeka. Z zmago 
sta zavzela položaje, od koder tolčeita še 
po zadnjih ostankih kapitalizma, pa najsi 
bo to na vasi ali v mestu.

V čem je pomoč, ki jo daje delavec de­
lovnemu kmetu? S socializmom, kjer so 
vsi viri industrializacije v rokah delov­
nega ljudstva, se ustvarjajo za to potrebni 
pogoji. Naša industrializacija zahteva nuj­
no napredek in dviganje kmetijstva. Naš 
delavec omogoča napredovanje kmetij­
stva z izdelovanjem kmetijskih strojev 
za uvajanje strojnega dela in drugih na­
prednejših oblik obdelovalnih metod na 
deželi. Ta pomoč pomeni v prvi vrsti 
tudi osvoboditev kmeta od slepega su­
ženjstva zemlji. Omogoča mu, da bo lahko 
živel kulturneje, zavestneje, da bo z de­
lavcem vred napredni graditelj našega 
gospodarstva in novega družbenega živ­
ljenja.

Boj proti gospodarski zaostalosti našega 
podeželja bije delavec z delom svojih rok, 
s socialističnim tekmovanjem, udarni- 
štvom, racionalnim izkoriščanjem suro­
vin, z bojem za znižanje polne lastne 
cene itd. Delavec se bori za izdelavo do­
brih in cenenih industrijskih predmetov, 
ki služijo kmetu pri njegovem 'ooju za 
čim večji hektarski donos. Milijoni kme­
tov so se in se še na ta način ob pomo­
či delavskega razreda osvobojujejo za­
ostalosti, ki je ovira za hitrejši in vse­
stranski napredek vasi. To je boj delav­
ca za preobrazitev našega kmetijstva, 
pot za dokončno odpravo razlike med 
mestom in vasjo, ki pomeni tudi izbolj­
šanje vseh življenjskih pogojev našega
kmeta.

Kakor vemo, je za kmeta v naši dr­
žavi za letošnje leto predviden davek 
na dohodek (dohodnina) za več kot 40 
odstotkov nižje od davka za 1. 1947. Po­
polnoma napačno bi bilo misliti, da iz­
haja to znižanje iz tega, ker je bil lan­
sko leto davek previsok. Ne! To znižanje 
je posledica povečanja socialističnega 
sektorja našega gospodarstva. To pove­
čanje, ki ga je ustvaril delavec, nam daje 
možnost pridobivanja večjih denarnih 
sredstev iz proizvodnje. Prav tako pa je 
izvajanje trgovine po vezanih cenah še 
poseben razlog, ki bo upoštevan pri od­
meri dohodnine. Kmet, ki bo n. pr. pro­
dajal svoje pridelke na trg po nižjih ce­
nah, bo imel poleg možnosti nabavljati 
cenene industrijske proizvode še posebno 
ugodnost za svoje pravilno razmerje do 
skupnosti. Uspehi planskega gospodar­
stva, M jih ustvarja naš delavec, nam že 
v letošnjem letu omogočajo, da z veza­
nimi cenami znižamo napetost med ce­
nami industrijskih izdelkov ter cenami 
kmetijskih pridelkov za 16 odstotkov in 
da se znižajo davki knpefu za 40 odstot­
kov v primeri z lanskim letom. Ta dej­
stva jasno dokazujejo pomoč, ki jo daje 
delavec kmetu.

Pri industrializaciji in elektrifikaciji 
naše domovinp pa ima veliko vlogo kme­
tijstvo in njegov dvig s tem, da skrbi za 
prehrano našega delavca. Ni mogoče niti 
pomisliti na razvoj našega gospodarstva, 
če se industrializacija in elektrifikacija 
ne razvijata s hitrim tempom, kmetijstvo 
pa zaostaja. Nasprotno, ravno industri­
alizacija zahteva, da se dvigne kmetij­
stvo.

Jasno je, da je za vse to prav tako 
potrebna vsa pomoč kmeta delavcu. Do­
sedanje zmage v kmetijstvu nam dajejo 
lepe iaglede za bodočnost. Kmet ima za 
razvoj te naše bodočnosti odgovorne 
dolžnosti. Z razvojem industrijske pro­
izvodnje mora korakati tudi razvoj na­
šega kmetijstva, ki bo dalo delavcu do­
volj hrane in dobro hrano, industriji pa 
dovolj industrijskih surovin. Potrebno ie 
več kmetijskih pridelkov ža čim prejšnje 
izboljšanje življenjske ravni delovnega 
ljudstva in za industrijsko predelavo. Za 
vzgled naj nam bodo kmetje, ki so bili 
na zadnjem kmečkem festivalu v Bre­
žicah, ali ki er koli proglašeni za udar­
nike v nagrado za njihovo uspešno borbo 
za čim večji hektarski donos. »Da da­
nes lahko v polni meri izkoriščamo svojo 
zemljo, je zasluga našega delavca, ki 
ustvarja kmetu traktor, umetna gnojila,« 
je izjavil kmet-udarnik. »Zavedam se, da 
moram pridelati še več, še več dati de­
lavcu, kar bo korist meni m vsem de­
lovnim ljudem.«

Delovni kmetje so si ob pomoči delav­
skega razreda pod vodstvom Partije za­
gotovili vodstvo na vasi v zadrugah m 
ljudskih odborih. Sedaj imajo pozicije, s 
katerih se morejo najuspešneje boriti 
proti kapitalističnim elementom na vasi, 
ki hočejo še dalje in čim bolj izkoriščati 
delovnega kmeta in delavca in zavirati 
prehod v socializem, ki izkoriščanje od­
pravlja. Prav sedaj se trudijo, da bi se 
•zopet vtihotapili v krajevne davčne ko­
misije. Že sedaj se pripravljalo na mno­
žične sestanke, kier bodo zopet skušali 
zavirati za svoj žep pravilnost odmere 
dohodnine kmečkim gospodarstvom za 
leto 1948. Letošnji novi dohodninski pred 
piši znižujejo davek malim in srednjim 
kmetom, zvišujejo pa ga vaškim bogata­
šem in špekulantom. Špekulantom to se­
veda ne gre v račun. Iz prejšnjih dob 
so bili vajeni, da je plačal njihov do­
hodninski delež delovni kmet

V ljudski državi mora biti dohodnina 
orožje proti razrednemu sovražniku na 
vasi in proti njegovi kapitalistični misel­
nosti. Dohodnina ne sme biti zgolj do­

hodek. Odmera dohodnine mora biti iz­
vršena tako, da ščiti delovnega človeka 
in preprečuje špekulacijo in izkoriščanje.

Pravica in dolžnost bajtarjev, malih 
kmetov in delavcev je, da zasedejo svo­
ja meista v davčnih odmemih komisijah. 
Tu je mesto, s katerega naj prične svoj 
dohodpinski boj. Na množičnih sestankih 
naj razkrinkuje delovni kmet vaške bo­
gataše ter njih ogromne, s špekulacijo 
pridobljene dohodke. Kot se bori delavec 
v tovarni proti saboterjem in drugim 
protiljudskim elementom, prav tako se 
mora kmet z odmero dohodnine boriti 
proti vaškemu bogatašu. Zaman je pre­
pričevati vaškega izkoriščevalca, naj pla­
ča zaostanke in tekočo dohodnino. Ni do­
stojno od našega delovnega kmeta, da 
moleduje in prosi svojega nasprotnika, 
temveč ga bo delovni krnet s svojim so­
delovanjem v davčnih komisijah in na 
sestankih k temu prisilil. Če plačujejo 
mali kmetje že na račun dohodnine za 
leto 1948., brez dvoma ne bodo dopu­
stili, da imajo vaški mogotci še milijon­
ske zaostanke. Brezobzirno morajo de­
lovni kmetje in delavci pomesti s temi 
elementi, ki se vrivajo v naše davčne 
odmerne komisije.

Niti enega vaškega bogataša ne sme 
biti, ki ne bi bil razkrinkan v svojih ve­
likih dohodkih. To pomeni istočasno tudi 
vso pomoč delavcu pri njegovi izgradnji 
socialistične industrije. Pomeni tudi one­
mogočanje kapitalizma na vasi. Ljudska 
oblast bo ta boj podprla.

Skupen nastop delavca in delovnega 
kmeta pa bodisi v davčnih odmernih ko­
misijah, na množičnih sestankih, ljudskih 
odborih ali kjer koti že, proti vaškim bo­
gatašem in vsem drugih protilpudsikim 
tipom pa je zagotovilo, da se bo delovni 
kmet otresel še morebitnih drobnih od­
visnosti od bogatega kmeta. Nič več 
odvisnosti pri semenih, gnojilu, pri ora­
nju, vožnjah; to organizira danes delovni 
kmet v zadrugi s pomočjo socialistične 
industrije, daje mu to njegov zaveznik 
delavec.

Trdna zveza delavca in kmeta ustvar­
jena v naši Narodnoosvobodilni vojni se 
tako iz dneva v dan poglablja. Skupna 
fronta delavca, delovnega kmeta ter de­
lovnega inteligenta proti vsem izkorišče­
valskim elementom v mestih in na vasi 
krepi boj za izgraditev socializma.

Naš delavec in delovni kmet morata 
razumeti to politično vlogo dohodnine. 
Potem ne bo nobene ovire, da ne bi 
oživotvorili pravilne odmere, ki morajo 
ustrezati načinu doseženega dohodka. 
Tako bodo razkrinkani še vsi oni kapita­
listični elementi na vasi, ki se še danes 
marsikje skrivajo v zadrugah, ljudskih od­
borih, davčnih odpiernih komisijah ali pa 
kakor koli že preprečujejo izvajanje ukre­
pov naše ljudske oblasti.

In za to nam predvsem gre.

ICate preskrbeli
Eden najvažnejših problemov v zvezi 

s preskrbo delovnih množic, ki se danes 
postavlja pred naše sindikalne organiza­
cije, je vsekakor preskrba s kurivom. Po- 
jačani izvoz premoga in lesa, ki gre pred­
vsem na račun ukinjenega izvoza življenj­
skih potrebščin, zlasti belih žit in ma­
ščob, s čimer se bo občutno zvišala živ­
ljenjska raven naših delovnih ljudi, in 
vse večje zahteve naše gospodarske iz­
gradnje po lesu in premogu, so vzrok, 
da postaja ta material ob današnjem po­
manjkanju delovne sile, vse bolj in bolj 
kritičen.

Da bi zagotovili preskrbo delovnih 
ljudi s kurivom, je dala naša ljudska ob­
last v^m množičnim organizacijam na 
iuzpolago obširna sečišča, tako da je da­
na najvišja možnost samoiniciativne na­
bave drv. GO ESS je dal direktivo vsem 
OSS in KSS, da organizirajo v podruž­
nicah brigade za sečnjo drv, katerim so 
priznane,. kar se tiče plač in preskrbe 
iste ugodnosti kakor gozdnim delavcem. 
Gozdne direkcije in uprave pa imajo na­
vodila s strani svojih nadrejenih foru­
mov, da gredo tem brigadam tako v po­
gledu orodja kot stanovanj v gozdnih hi­
šicah vsestransko na roko.

Vidimo torej, da je ljudska oblast pod- 
vzela vse, da nam v zimskih mesecih ne 
bo treba prezebati. Vprašamo pa se, ali 
smo se mi v dovolj ni meri odzvali pozivu 
ljudske oblasti, da z množično organiza­
cijo sečnje drv pomagamo reševati pro­
blem preskrbe delovnega ljudstva s kuri­
vom? Zlasti velja to za sindikalne orga­
nizacije.

V Mariboru se je že pred enim me­
secem formiral štab pri OSS, čigar nalo­
ga je, mobilizirati čim več delovnih bri­
gad, ki bi šle na sečnjo drv za svoje 
podružnice. Nujnost samoiniciativne na­
bave drv se je pojasnjevala na sestankih 
sindikalnega aktiva in v samih podružni­
cah. Vendar pa uspeh zaradi nerazume­
vanja in oportunizma nekaterih sindikal­
nih podružnic in uprav podjetja, zlasti 
v večjih kolektivih, še z daleka ne zado­
voljuje. Do sedaj je prijavilo svoje bri­
gade za sečnjo drv vsega 23 podružnic, 
od tega jih je napravilo pogodbo za seč­
njo lesa z Gozdno upravo 12 s skupno 
254 članov brigad. Med prijavljenimi ko­
lektivi pogrešamo zlasti največje in za 
naše gospodarstvo najvažnejše, kot n. pr. 
Tovarno avtomobilov, »Splpšno«, vse več­
je tekstilne tovarne in vsa večja gradbe­
na podjetja. Vsi ti kolektivi se izgovar­
jajo, da je zaradi pomanjkanja delovne 
šilo ogrožen letni plan. Če pa pogledamo, 
kako je z delovno disciplino v teh pod­
jetjih, ugotovimo zelo visok odstotek iz­
ostankov od dela. V takih podružnicah 
se morajo zavedati, da bo odstotek iz­
ostankov od dela še mnogo večji, da bo 
plan še bolj ogrožen, če bo pozimi pri 
manjkovaio kuriva, Samo da ne vemo. 
kako bodo to pred našimi delovnimi 
ljudmi zagovarjali.
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Iz zgodovine Rdečega križa v svetu In doma
Zamisel o mednarodni organizaciji 

Rdečega križa se je porodila na boji­
šču p;rj Solferinu v avstrijsko -italijan- 
sko-franco-ski vojni i:n že leta 1863 je 
Švicar Henri , Dunant sklical konfe- 
renpp petih uglednih državnikov v Že­
nevo- Ta konferenca pomenja temeljni 
kamen v zgodovini RK. Eno leto po­
zneje leta 1864, so diplomatski pred­
stavniki 25 držav podpisali v Ženevi 
posebno konvencijo, v kateri določajo 
in priznavajo nevtralnost za ambulan­
te in bolnišnice, za bolničarsko in 
zdravniško osebje RK, kakor tudi za 
prostovoljno -osebje v zdravstvenih 
ustanovah. Nadalje konvencija določa, 
da vse osebje in ustanove, ki so po­
stavljene pod nevtralnost, nosijo v 
znak spoznavanja rdeč križ na belem 
polju- Konvencija ima poseben doda­
tek, ki določa, da se bolniki in ra­
njenci v vojni oskrbujejo ne glede na 
narodnost, neozdravljivi pa se pošilja­
jo v domovino. Ta konvencija je v 
zgodovini znana pod imenom Ženevska 
konvencija.

Leta 1906 je bila ta konvencija do­
polnjena z djpigo Ženevsko konvencijo, 
eno leto pozneje pa s »Haaško konven­
cijo«, k; vse določbe iz leta 1864 raz- 
šir ja tudi na pomorsko vojno, in na po­
moč beguncem in družinam vojaških 
oseb. Ženevska konvencija jie obvezna. 
Po statutu Lige in Mednarodnega ko­
miteja RK sicer ni posebnega medna­
rodnega sodišča, ki bi krivce pozvalo 
na odgovornost. Po drugi svetovni voj­
ni je to dolžnost prevzelo mednarodno 
sodišče v Niirnbeirgu, ki je fašistične 
države obtožilo kršitve Ženevske in 
Haaške konvencije in kvalificirajo to 
kot vojni zločin.

Leta 1929 je v Ženevi zasedala di­
plomatska konferenca, ki je sprejela 
dve novi konvenciji RK in sicer: 1-
Konvencijo za izboljšanje usode ra­
njencev in bolnikov v vojskah med

vojno in 2. Konvencijo o postopanju z 
vojnimi ujetniki.

Na ozemlju FLR Jugoslavije je bilo 
ustanovljeno prvo društvo RK v Srbiji 
leta 1876, v Hrvait-ski leta 1878, v Slo­
veniji 1879, v "Vojvodini, Makedoniji in 
Bosni in Hercegovini pa med prvo sve­
tovno vojno.

V Sloveniji je bilo leta 1879 ustanov­
ljeno »Deželno pomožno društvo za 
Kranjsko v pomoč ranjencem .in .bol­
nikom«. Leta 1902 se je vkl jučilo v 
Mednarodni RIC, toda leta 1918 se^ je 
preimenovalo v Slovenski rdeči križ.

Leta 1924 je bil ustanovni občni 
zbor Društva Rdečega križa kraljevine 
Jugoslavije, ki je delovalo do kapitu­
lacije pred aprilske Jugoslavije.

Med okupacijo so pa posameznih 
okupiranih področjih delovali odbori 
RK, ki so se deloma vdinjali okupa­
torju in izvrševali njegova povelja, 
drugi so bili internirani, kakor je bil 
to s Slovenskim Rdečim križem.

Po sklepu Nacionalnega komiteja v 
Drvaru, je bil leta 1944 ustanovljen 
Jugoslovanski Rdeči križ kot pomožni 
organ sanitete NOV in predstavnik ju­
goslovanskih narodov v Mednarodnem 
RK. RK Slovenije je imel ustanovni 
občni zbor junija 1944. Udeležili so se 
ga komandant glavnega štaba NOV in 
POJ generalmajor Franc Rozman — 
Stane, predsednik Predsedstva -SNOJ-a 
in IOOF Josip Vidmar, predstavniki 
sovjetske in amglo - ameriške vojaške 
misije in delegati iz vseh predelov Slo­
venije-

RK je sodeloval v osvobodilni bor­
bi, se v njej prekalil in po osvoboditvi 
po.stal množična ljudska organizacija 
Fronte, ki pomaga ljudski oblasti v 
zdravstvu, zdravstveni prosveti in so­
cialnem skrbstvu.

V svetu je JRK predstavnik demo­
kratičnih delovnih množic Jugoslavije, 
ki se bore za mir in bratstvo vseh na­
rodov sveta. Lk
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Največje kmetijsko podjetje. — Pan- 
čevački Rit pri Beogradu bo veliko držav­
no posestvo s 30.000 ha površine. Zdaj 
grade tamkaj naselje za obdelovalce zem­
lje in gospodarska poslopja, hleve, su­
šilnice, skladišča za žito, postajo za pe­
rutnino. Vse ozemlje posestva je spreme­
njeno v veliko gradilišče, za katerega so 
porabili že 800 milijonov dinarjev. To 
državno posestvo bo eno glavnih oskr­
bovalnih baz za prebivalstvo Beograda.

Koliko je udarnikov na Hrvatskem? — 
V prvem polletju letošnjega leta je pre­
jelo od celotnega delavstva na Hrvatskem 
naziv udarnika 1.7%. V gradbeni stroki 
je 0.70% udarnikov, med rudarji 1.19%, 
od delavcev v lesni industriji 1.29%, od 
delavcev v lesni industriji 1.29%, med 
usnjarji 6.80%.

Pogozdovanje Dalmacije. —- To jesen 
bodo pogozdili v Dalmaciji 705 ha povr­
šine. V ta namen goje v gozdnih dreves­
nicah 12 milijonov sadik raznega gozd­
nega drevja.

Makedonija. — Tekmovanje na čast 
I. kongresu ESJ je v Makedoniji v pol­
nem razmahu. Poziv na to tekmovanje, 
ki ga je napovedal KSS Skoplje, so spre­
jeli štirje naj večji KSS Makedonije in si­
cer v Čitolju, Kumanovem, Titovem Ve­
lesu in Tetovu. Delavci tekstilne tovarne 
»Kuzmin Josifovski Ritu« so med naj; 
boljšimi. V desetih dneh so že dosegli 
48% mesečnega plana in znižali proiz­
vodne stroške za 1.60%.

Vojvodina tekmuje. — Delovni kolek; 
tivi vseh vojvodinskih podjetij so dosegli 
že lepe uspehe v tekmovanju na čast L 
kongresu ESJ. Delovni kolektiv podjetja 
»Potisje« v Adi je popravil veliko peč za 
topljenje železa, s katero so prihranili 
podjetju 50% uporabe koksa.

Do 24. oktobra bodo izpolnili letni 
plan. — Delovni kolektiv železarne v Si­
sku se je obvezal, da bo na čast I. kon­
gresu ESJ izpolnil letni plan tovarne do 
24. oktobra in da bo do tega časa letni 
plan livarne prekoračen za 21%. Letni 
plan vsega podjetja pa bodo izpolnili do 
10. decembra. Za razširitev podjetja bodo 
delavci železarne žrtvovali 12.000 ur pro­
stovoljnega dela.

Kategorizacija gostil«
Pri pravilnem planiranju razvoja na­

šega turizma je navažnejše vprašanje 
primerna razporeditev naših gostišč za 
namene turizma. K temu naj pripomore 
kategorizacija gostišč v Sloveniji, ki je 
bila letos izvedena.

Odredba o kategorizaciji gostišč v 
Ljudski republiki Sloveniji, ki jo je iz­
dalo ministrstvo za trgovino in preskrbo 
Ljudske republike Slovenije dne 25. mar­
ca 1948, je razvrstila vsa državna, za­
družna in zasebna gostišča kakor tudi 
gostišča množičnih organizacij glede na

kuri«?© za iSmo
Z znižanjem števila izostankov v zgo­

raj omenjenih kolektivih samo za 1%, bi 
pridobili preko 150 delavcev za sečnjo, 
ne da bi se to kakor koli poznalo v pro­
izvodnji. Zato bo treba akcijo za sečnjo 
drv nujno povezati z akcijo za znižanje 
številnih izostankov od dela. Na množič­
nih sestankih je treba ta problem pra­
vilno pojasnjevati in krikazati v pravi 
luči, in delavci bodo sprejeli obveznost, 
da bodo nadomestili v proizvodnji tova­
riše, ki so šli zanje na sečnjo v planino, 
da jim zagotove kurivo za mrzle zimske 
mesece. Ožigosali pa bomo tiste, ki bodo 
s svojo nediscipliniranostjo pri delu 
ogrožali plan in s tem našo splošno pre­
skrbo, posebno pa preskrbo s kurivom.

Pravilno so razumeli to akcijo naši 
železničarji, ki so mobilizirali več brigad 
s 150 tovariši, ki pa večji del zaradi ne­
primernega sečišča, oddaljenega več ur 
od poti, ki jim je bil dodeljeni s strani 
GZKZ, še niso šli na delo. Vzorna je 
brigada prometnega sektorja Maribor- 
glavni kolodvor, ki opravlja delo poleg 
redne službe; po nočnem delu se odpra­
vijo na sečišče,' tako da opravljajo v tur­
nusu 12 + 24 dvojno delo. Tudi Maribor­
ska livarna je že poslala na teren brigado 
12 ljudi, ki'pa je v primeri s potrebami 
premajhna. Na terenu so še brigade ko­
lektivov Tovarne poljedelskih strojev, So- 
fra, Kristal, kinopodjetja, ostalih 17 pa 
je še v pripravah.

Nepravilnosti pa se še dogajajo tudi 
s strani OZKZ in Gozdne uprave, kjer 
nekateri mislijo, da je prišel sedaj trenu­
tek, da se otresejo skoraj nedostopnih 
sečišč in ne vidijo nujnosti hitrega reše­
vanja trenutnih potreb po kurivu. Tako 
so morali odstopiti železničarji od po­
godbe za 4000 m3 drv nakazanih od 
OZKZ, ker jih letošnjo zimo ne bi bilo 
mogoče izvoziti s planine in bi stal samo 
prevoz drv preko 600 din za en meter. 
Prav tako je dobila sečišče na neprimer­
nem terenu brigada kolektiva »Remont«. 
Ko ji je bilo nakazano drugo sečišče, so 
ugotovili, da ni mogoče dobiti odgovor­
nega gozdarja, ki bi nakazal obseg seči­
šča, tako da je bil od pretekle srede vodja 
brigade že trikrat v planini, ne da bi kaj 
opravil. Na ta način se izgublja drago­
ceni čas, ko bi lahko že padale bukve in 
se pripravljal les. Da ne govorimo o času, 
ki se s takim malomarnim odnosom do 
skupnosti po nepotrebnem izgublja v 
proizvodnji.

Iz gornjega je razvidno, da bomo mo­
rali v Mariboru krepko zavihati rokave. 
S pravilnim političnim prikazovanjem 
problema preskrbe kuriva, bomo morah 
mobilizirati čim več brigad za sečnjo drv. 
Na drugi strani pa bo treba tudi več ra 
zumevanja s strani tistih, ki odkazujejo 
sečišča, razumeti morajo, da letos rešu­
jemo problem čim hitrejše in izdatnejše 
preskrbe delovnih ljudi s kurivom, ne .ps 
problem eksploatacije nedostopnih secišč 
ker je za to zaradi bližajoče se zime pre­
malo časa. Plevnik

čag obratovanja v celoletna in sezonska 
gostišča, glede na p-ogoje udobja, opre­
me, števila zaposlenega osebja in let­
nega prometa pa na štiri kategorije,

V letošnjem aprilu in maju so po­
sebne komisije na podlagi te odredbe 
razvrstile posamezna gostišča v ustre­
zajoče kategorije. Sedemnajst komisij je 
skoraj istočasno pregledalo okoli 5000 
gostišč v Sloveniji in zaznamovalo za 
vsak obrat odgovore na 55 vprašanj. 
Vse to dokaj obsežno gradivo je bilo 
nato predelano na sejah osrednje komi­
sije. Po predlogu komisije je Uprava za 
turizem in gostinstvo izdala odločbe o
razvrstitvi posameznih gostišč in o po­
gojni razvrstitvi z rokom, ki je bil ne­
katerim gostiščem dovoljen za izpopol­
nitev obrata dotičnih gostišč, ki niso 
ustrezala vsaj pogojem najnižje katego­
rije, Kategorizacija gostišč je bila tako 
v glavnem izvršena razen nekaterih 
naknadnih prijav.

Nova kategorizacija gostišč v Slove­
niji je bila potrebna, ker je bilo nujno 
omogočiti primerno raiven gostišč in nji­
hovega poslovanja, da bi bila na ta način 
možna pravilna uporaba sedanjih gospo­
darskih predpisov, pravilno izvajanje 
plana našega turizma in ureditev enot­
nih cen, Zajeti je bilo treba tudi zaradi 
potreb našega turizma vse zasebne turi­
stične sobe poleg drugih gostišč. Prav 
tako tudi neakumulativna gostišča, kakor 
so 'domovi in kolonije oddiha, delavsko- 
uslužbenske restavracije in menze. Prav 
tern neaJkumuilativnim gostiščem je bilo 
treba določiti njihovo mesto v planu, 
določiti raven storitev, omogočiti jim 
čim boljšo organizacijo in poslovno teh­
niko. Kajti storitve neaikumulativnih go­
stišč ne smejo biti slabše, ampak morajo 
biti boljše od storitev tistega gostin­
stva, ki temelji na trgovskih načelih.

Posebno pa je bila kategorizacija 
važnia, da se omogoči pravilnejše raz­
merje med tistimi obrati, ki so name­
njeni za prenočevanje, in ostalimi go­
stišči, Razvoj našega turizma nujno za­
hteva, da se dvigne število obratov za 
prenočevanje, ker le večje število. raz­
položljivih postelj oziroma ležišč bo 
omogočalo pravilno razmestitev naših 
dopustnikov, katerih število od leta do 
le{,a

Ljudska republika Slovenija je. prva 
republika, ki je novo kategorizacijo go­
stišč izvršila v zelo kratkem času. Re­
zultat kategorizacije bo zato v. marsi­
čem olajšal pilansko. razporeditev in 
omogočil pravilnejšo in boljšo razvrsti­
tev gostišč v okviru gostinske mreže, ki 
se bo morala še zelo izpopolniti, da bo 
ustrezala svojim namenom,

Špekulanti
v jesenBko-javomiški 

železarni
Kolektiv železarne Jesenice—Javor­

nik je dosegel I. mesto v tekmovanju 
težke industrije. Zato je dobil tudi 
prehodno zastavo in 1 milijon dinar­
jev kot nagrado. To je dokaz, da si de­
lavstvo zelo prizadeva za izvršitev i® 
presego plana. Prav v tekmovanju za 
I. kongres ESJ presega svoje obveze, 
ki si jih ie zadalo, vendar pa so J 
kolektivu še posamezni ljudje, ki ni­
majo interesa za tekmovanje in 7-a 
skupnost, pač pa gledajo, kako tn ti- 
koristili skupnost za osebne koristi i® 
špekulacije.

Oglejmo si sramoten primer tova­
rišev Gačnina Ludvika im Gačnin® 
Martina.

Ta dva se zelo pogosto vozita na 
Dolenjsko; tako se je Gačnin Ludvik, 
zaposlen na Javorniku, na dnini moj­
stra Klemenčiča odpeljal 9. septembra 
na Dolenjsko in se vrnil v noči tl. na 
12. september.

Vemo, da mu je mojster Klemenčič 
pisal dnino kot da dela 9. in 10. sep­
tembra, 11. septembra pa, da je bolan, 
čeprav je bil Gačnin na Dolenjskem 
popolnoma zdrav. Dne 8. septembra je 
oddal na postajo Javornik železen šte­
dilnik za na Dolenjsko in dan nato, ko 
je sam odpotoval, je nesel <• seboj pre­
cej železnih izdelkov, ker ie na Do­
lenjskem s tem materialom prekupče­
val. Samo naenkrat je prinesel tovariš 
Gačnin Ludvik z Dolenjske 70 kg mo­
ke. ki jo potem prodaja po visokih ce­
nah, in 2 pletenki vina, seveda le za 
trgovske veze- Pri njem na stanovanju 
pa se nogosto pojavlja tudij n jenov moj 
ster Klemenčič, saj je imel tudi koristi 
od tega, ker mu je pisal dnine im da 
je bolan, ko je bil Gačnin odsoten.

Ne moremo si misliti, kako mo rep’ 
takšnega tovariša ostali delavci še tr­
peti v svoji sredi, in da ni kontrole 
nad takimi mojstri kot je Klemenčič!

Gačnin Martin je stopil v bolniško 
stanje 30. septembra im še istega dn® 
odpotoval na Dolenjsko, Poglejmo, ka­
ko izkorišča socialno zavarovanje v 
denar ju in zdravilih. Na delovnem me­
stu ni discipliniram, večkrat izostaja 
od. dela in popiva s svo jimi znanci, saj 
prinese z Dolenjske dovolj žganja!

Dolžnost obratovodstva je, da tak« 
primere obsodi im da ostro kaznuj6 
l judi s takšnim odnosom do dela i® 
skupnosti kot ga ima mojster Klemen­
čič- Prav taiko mora poklicati na odgo­
vornost Gačnina Ludvika ti Martina-

Šah v sindikalnih organizacijah
Pred kratkim je bila na notvo usta­

novljena šahovska zveza Slovenije. Nova 
šahovska organizacija se ie formirala na 
podlagi sklepov II. kongresa FISAJ-a, 
ki pravi, da se šah loči od fizkulture, ter 
da direktno pripada pod okrilje Komite­
ja za fizikultuTO posamezne republike. S 
to novo organizacijo se šah pri nas po­
stavlja na nove temelje, na novo raz­
vojno pot, pot k množičnosti im kakovost­
nemu dvigu šahovskih sekcij, kakor tudi 
posameznikov.

Šahovska organizacija ie in bo v bo­
doče v še večji meri skrbela za razvoj 
šaha v sindikalnih organizacijah. Sindd 
kalne organizacije so v šahu do danes 
dosegle že lepe uspehe. Posebno se v 
tem odraža SFD »Kladivar« Celje, nada 
lje. Krami. Maribor in Ljubljana, ki so 
priredili že večje število sindikalnih 
moštvenih turnirjev ter tečajev za za­

četnike. Še za večjo razgibanost !>• -IV 
morali poskrbeti sindikalni sveti, ki m®' 
rajo dati pobudo in iniciativo za ust®! 
novitev novih in novih šahovskih sekcU 
v delovnih kolektivih. Pritegniti ie tre­
ba slehernega delavca, da svoj prost'- 
čas preživi v rdečih kolitičkih, kier 
na razpolago šahe ter šahovsko litera­
turo, da si s tem izpopolnjuje svo(le 
znanje o šahu.

šahovska zveza Slovenije si ie 
svojem občnem zboru zadala vrsto naloS' 
da bo v bodočem letu še agilnejše delali® 
za razširjanje šahovske igre posebno ' 
industrijskih centrih. Začela bo izdaja < 
svoj list, ki bo mnogo pripomogel na 
Šim šahietom v strokovnem pogledu. F 
sekcijah bodo predavanja mojstrov i 
mojstrskih kandidatov. V Celju in iv.ar 
boru pa bodo odprli šahovska domov*


