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RESOLUCISA SKUPRE SEJE
ZVEZKEGA SVETA N SUETA NARODOY
LJUDSKE SKUPSCINE FLRJ

Na Sestem zasedamju Ljudske skups&me FLRJ je predlagal ljudski po-
slance Petar Stamboli¢ & e 59 poslanci resolucijo, v kateri je izraZen odnos
wseh ludskih poslancev Ljudske skup$éine FLRJ do klevetnitke kampanje
nekaterih predstavnikov demokrati¢nih driav proti nasi Partiji in njenemu

_ vodstvu., Resolucija je bila z navduSenim odobravanjem sprejeta in se v

celoti glasi:

Glede na to, da so prideli v zad-
njih treh mesecih po tisku in radiu
drzav ljudske demokracije ter po so-
vijetskem fisku in' radiu, torej po
vsem propagandnem aparatu prija-
teljskih in zaveznigkih driav proti
vladi FLRJ in vsej naSi drZavi ne-
nehno ter brezobzirno, nebrzdano
kampanjo, s katero odkrito pozivajo
drZavljane Jugoslavije k izdajstvu
domovine, kar pomeni samo po sebi
heverjeten pojav v odnosih med pri-
jateljskimi driavami;

glede na to, da temelji vsa fa
kampanja na popolnoma samovoljni
in neresni¢éni oceni celotne nofranje
in zunanje politike Jugoslavije, oce-
i, ki niti v celoti niti v podrobnostih
Be pstreza dejstvom;

glede na to, da se posluZujejo v
tej kampanji velikib la# in klevet

surovih Zalitev, in sicer na nacin,

kren je bil dozdaj neznan, ne sa-
Mo med driavami, ki so medsebojno
Povezane s pogodbami o zvezi, pri-
jateljstvu in medsebojnem sodelova-
nju, ampak celo med driavami, ki
imajo obitajne odnose, ali pa so celo
dale¢ od prijateljskih odnosov;
“»-glede na-to, da dajejo v omenje-
bih prijateljskih drzavah zatogisde
nekaterim zvabljenim in prisnublje-
him jzdajalcem ter dezerterjem, po-
beglim iz Jugoslavije, katerim omo-
gotajo, da &irijo od tam po tisku in
radiu izdajalsko in sovraino propa-
gando proti svoji domovini, proti
svoji vladi in svoji armadi;

glede na to, da se pridruzujejo
taki propagandi v istih prijateljskih
In zavezni¥kih driavah tudi Stevilna
dejanja, s katerimi se rufijo sama
Dagela in duh pogodb o zvezi, pri-
lateljstvu in medsebojni pomodi z
Raso drZavo ter druga za drugo trgajo
Vezi prijateljstva in sodelovanja, ki
%0 bile utrjene na podlagi pravilnega
Pojmovanja skupnosti interesov nage
Zave in vseh navedenih drzav;
glede na to, da ta propaganda
Droti nadi drZavi in njenemu vodstvu
dovratno nofe upostevati ne samo
8jstev, ampak tudi ne dejanskega
l"‘Z-poloienja, ki so ga v teh treh me-
%tih popolnoma jasno in nedvoum-
1 pokazale milijonske mnoZice na-
a delovnega ljudstva, ki stoji me-
ajno in zvesto ob svojem driav-
lem yodstvu v trdni enotnosti, ki se
vplivom te propagande ne le ni
%rnila, ampak se je nasprotno samo
% utrdila, o demer so dali poleg ljud-
a v domovini sijajne zglede tudi
Mnogi nagi driavljani in vojaki, ki
% bilj v prijateljskib in zavezniSkih
Urfavah pod hudim pritiskom, ki je
Mme] 35 ¢ilj, da bi jih pridobili za
SOvrazno staligte proti njihovi do-
Movini —
Smatra Ljudska skup3fina FLRJ
8vojo dolinost, da poda kot izraz
°8a enotnega razpoloZenja, midljenja
volje celotnega delovnega. ljudstva
519‘3?_1'11 vasi ter vseh narodov Juge-
vije, sigurna, da to razpoloZenje,
U5ljenje in voljo neposredno pozna
Sltl Drﬁvilno razlaga, kot najvigje pred-
; ai"miiko telo narodov Jugoslavije
v 0 'Dret‘:l_ svojimi, kakor tudi pred
u ®mi prijateljskimi in zaveznigkimi
arodi in pred vso svetovno demo-
Fatitno javnostjo naslednjo

izjavo:
3 1-_Vse delovno ljudstvo in wvsi
¥ rodi  Jugoslavije so danes prav

2 eomajni s tovarifem Titom in
0}im drzavnim vodstvom, vodstvom
OMunistitne partije Jugoslavije in
{udske fronte, kakor so bili z istim

vodstvom tudi v letih narodnoosvo-
bodilne vojne, ko so se ne glede
na velikanske Zrtve borili proti faSi-
stitnim okupatorjem in njihovim do-
madim pomagafem, rufili v ljudski
socialistitni revoluciji oblast izdajal-
ske burZoazije in postavljali temelje
oblasti delovnega ljudstva na &elu z
delavskim razredom, s ¢imer so od-
vzeli prej§njemu vladajofemu kapi-
talistiSnemu razredu njegovo gospo-
darsko podlago, izvedli hitro obnovo
in prifeli uspe&no graditi socializem
v svoji drZavi.

2. Vse delovno ljudstve in vsi
narodi Jugoslavije so danes prav ta-
ko neomajno v fronti demokratiénih,
protifadistitnih in protiimperialistiz-
nih sil, kakor so stali med vojno
neomajno in se borili ob strani na-
rodov Sovjetske zveze in vseh na-

rodov, ki so se borili protj fadisti®-

nim osvajalcem pod istim vodsivom,
ki jih danes vodi v graditvi socia-

‘lizma in razvijanju bratskih odnosov

s Sovjetsko zvezo ter driavami ljud-
ske demokracije. Nihée ne more na-
rodov Jugoslavije in njihovega vod-
stva prisiliti, da bi zapustili demokra-
ticni tabor, e tega nodejo, in zato je
vsako govorifenje o samoizolaciji Ju-
goslavije neobjektivno, in more po-
meniti samo poskus izoliranja Jugo-
slavije.

3. V globokem prepritanju, da se
Federativna ljudska republika Jugo-
slavija ni v niemer pregregila proti
globokemu in tesnemu prijateljstvu
s Sovjetsko zvezo in driavami ljud-
ske demokracije in da ji Zivljenjski
interesi njenih narodov sami nala-

gajo, da ostane Se nadalje neomajno .

zvesta narodom teh drZav ter svojim
prijateljskim in zavezniSkim obvez-
nostim do njihovih drZav, v globo-
kem prepridanju, da je bilo in da
ostaja prav tako razvijanje prijatelj-
gkih in zavezniSkih odnosov ter tesno
sodelovanje na politiénem, gospodar-

skem, druzbenem in kulturnem pod-

rodju tudi v bodofe podlaga vse zu-
nanje politike zvezne vlade z njenim
predsednikom marsalom Titom na
gelu, izraza ljudska skupitina FLRJ
vladi svoje polno priznanje in za-
upanje ter odobrava njene dosedanje
proteste proti vrsti dejanj vodilnih
krogov nekaterih driav ljudske de-
mokracije, dejanj, ki ne pri¢ajo o
prijateljskih &ustvih teh krogov do
FLRJ in njenih narodov. ;

4, Glede na tako stanje dejstev,
ki ga ni mogode ovredi niti popatiti
z nikakr¥nimi laZmi, izraza Ljudska
skup3éina svoje globoko razotaranje,
protest in ogordenje proti neizzvani
in neupravideni klevetniZki kampa-
nji, ki jo Ze tri mesece vodijo z ved-
no vedjo vztrajnostjo in srditostjo
proti nagi drzavi in njenemu vodstvu
v veliko 3kodo ne samo Jugoslavije,
temved tudi vse svetovne demokra-
titne protiimperialistiéne fronte, a
edino v korist sovrainikov demokra-
cije in socializma.

5. Ljudska skup&ina FLRJ od-
klanja kot popolnoma nepravilno in
neresniéno dozdevno odvajanje in
razlikovanje vodstva Komunistine
partije Jugoslavije od vlade FLRJ
ter prikazovanje vse kampanje kot
partijsko kritiko dozdevnih napak
vodstva Komunistitne partije, katero
trditev demantirajo tudi vsi doku-
menti, objavljeni protj vodstvu Ko
munistiéne partije Jugoslavije, ki 1z-
refno in povsem neutemeljeno fer
krivi¢no napadajo notranjo in zuna-
njo politiko nafe vlade. Ljudska
skupstina prav tako zavrafa kot po-’

Poitnina platana v gotovinl

Sindikalne organizacije se morajo dnevno boriti za pravilen sistem
plaé, za pravilno nagrajevanje, za uresni¢evanje vseh pravie, ki gredo
delaveem v driavi delovnega ljudstva; boriti se morajo proti birokrati¢-
nemu potvarjanju in zanemarjanju teh pravie. Skrb za delavea in njegoveo
druzino, ko dela, ko petiva, ke je bolan, skrb za njegovo stanovanje, za
njegove Zivijenjske pogeje — to je vsakodnevna naloga sindikalnih
Naloge sindikatom na V. kongresu KPJ

organizaeij.

Meseéna narotmina 12 din. Izved 3 din
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Odgovor predsednika Gospodarskega sveta
B. Kidrica na vprasanja ljudskih posiancev

Kaksen je sedaj poloZaj pri uresnitevanju celokupnega
petletnega plana

Tovari§i ljudski poslanci!

Na vseh pet postavljenih vprasanj bom
odgovoril v istem govoru, kajii ona se-
stavljajo brez dvoma neko bolj ali manj
zaokroZeno celoto.

Dovolite mi, da zatnem z odgovorom
na vpraSanje, kakSen je sedaj poloZaj
pri uresnievanju celotnega petietnega
plana? .

V celoti vzeto smo doseghi v industrij-
ski in i proizvodnji leta 1948.
70,5 odst. kapacitete, ki je dolofena po
petletnem planu za konec leta 195L

Po orientacijskem planu, ki ga je iz-
delala na podlagi navodil nafega politic-
nega in driavnega vodstva zvezna plan-
ska komisija za rudarsko in industrijsko
proizvodnjo 1949. leta in ki Se ni popol-
noma konéan, pa tudi Se ne sprejet od
odlodujogih &initeliev, lahko doseiemo v
prihodnjem letu v rudarski in indusirijsld
proizvodnji najmanj 889 odst. zmogljivo-
sti, dolcene po petleinem planu za ko-
nec leta 1951,

Ker Se izdelujemo plan nekatere po-
polnoma nove proizvodnje, zlasti v tezki
industriji, se dejansko giblje kongni plan
za leto 1949, okrog 91 do 93 odst. zmog-
ljivosti, dolofene po petletnem planu za
konec leta 1951.

To izraZa, tovaridi, brez dvoma ne-
omajno gospodarsko silo naSe drZave in
samo po sebi neusmiljeno demantira vse
tiste ki ZkodoZelino govorilijo in navidez
prerofke napovedujejo, da smo Ze v za-
gati, cdnosno da bomo nujno prisli v za-
geto pri uresnievanju Titovega petlet-
nega plana.

Odstotek nade industrijske 'proizvod-
nje, ki sem ga omenil, dokazuje, da smo
s svofimi plani na pravilni poti, da ima-
mo dovolj stvarnih pogojev in lastne
mo&i, da fih uresnifimo in da se za nji-
hovo uresnienje izplaa prenadati vse
zalasne teZave, ki so neizbeine.

- Dejstvo, da bomo letos dosegli 70,5
odst. po petletnem planu dolofene zmog-
ljivosti za konec leta 1951, prihodnje
leto pa 90 odst., dokazuje, da, v celoti
vzeto, industrija in rudarska proizvodnja
zdaleé presega linijo vzpona, ki jo fe
postavil petletni plan, in da forej ustvar-
jamo hkrati v nekaterih panogah pogoje
za skrajSanje rokov, dolofenih po pet-

letnem planu.
Ven ima ta zelo pozitivna slika
celote svoje negativne posameznosti.

Toda takoj moram poudariti, da niso te
negativne strani taksne narave, da jih ne
bi mogli relativno hitro premostiti, Prav
zato pa, da bi jih premagali, moramo
spoznati in preiskati razlode njihovega
obsioja ter pogoje za njihovo odstranitev.,

Prva negativna stran je neenalomer-
nost v napredovanju posameznih panog
nade sploSne rudarske in industrijske pro-

vsem nepravilno in z ni¢imer opra-
viteno izlotanje Stirih &lanov zvezne
vlade kot nekaksen edini cilj teh na-
padov, ko je splogno znano, da je vsa
vlada popolnoma enotna, prav tako
kakor je popolnoma enotno tudi vod-
stvo Komunistitne partije Jugosla-
vije ter vodstvo Ljudske fronte Ju-
goslavije in kakor je popolna enot-
nost med temi vodstvi in milijonski-
mi mnoZicami flanov KP in Ljudske
fronte.

6. Na podlagi vsegatega izraZa
Ljudska skup&@ina FLRJ svoje pre-
pritanje, da taka zabloda ne bo mo-
gla vzdriati nepodkupljive kritike
stvarnega Zivljenja in zgodovine, ki
bo morala sirogo obsoditi take na-
stope proti Fedeiativni ljudski re-
publiki Jugoslaviji, in to tembolj, ker
je to nenaravno stanje mogote od-
straniti z dobro voljo kot edinim za
to potrebnim pogojem.

7. Ljudska skupstina Jugoslavije
poziva vse delovno ljudstvo mest in
vasi ter vse narode Jugoslavije, da
$e nadalje, kakor doslej, neomajno
podpirajo drzavno vodstvo, ki jih pri
graditvi drZave na socialistitni pod-
lagi vod z zamesljivo roko v svetlo
bododnost. Neumorno vzitrajno delo
pri izvajanju petleinega plana, pri
katerem sodelujejo milijonske mno-
7ice naSega delovnega ljudstva z iz
rednim navdu¥enjem in samozataje-
vanjem, je osnovno porodtvo za od-
stranjevanje vseh feZav, pa tudi l-
stih, ki so nastale iz kampanje, ki jo
v prijateljskih drZavah Kkriviéno vo-
dijo proti nasi drZavi.

izvodnje. Ta neenakomgrnest bi se mogla
spremeniti v nevarnejéo disproporcional-
nost, ée je ne bi pravotasno odstranili.

Tovarisi ljudski poslanci} Pri tem po-
udarjam, da ni v nadi industrijski proiz-
vodnji nobene panoge, ki ne bi napredo-
vala. Napredujejo vse. Vendar pa ni in-
deks tempa naradéanja pri vseh enak.
Nelkatere napredujejo bhitreje, kakor je
to doloteno po peiletnem planu, druge
se v glavnem drZe tempa nara$¢anja, do-
loZenega po petleinem planu, &tiri pa za-
ostajajo za tempom narasanja, ki je do-
loten po petleinem planu,

Panoge, ki hitro napredujejo, so: pro-
izvodnja in predelava premoga, Ceprav
imajo {renutno velike teZave pri izpopol-
njevanju letnega plana, ¢rna metalurgija
in metalurgija barvanih kovin, dalje in-
dustrija kovin in predelave kovin, lesna
industrija, ki je presegla petleini plan,
industrija celuloze in papirja, indusirija
usnja in obutve in kon¢no industrija to-
baka ter filmska industrija.

Po petletnem planu dolofenega tempa
naraftanja se v glavnem dr¥i: proizvod-
nja elektritne energije, kemi&na industri-
ja, industrija gradbeneda materiala, tek-
stilna industrifa in Zivilska industrija.

Za tempom petletnega plana zaosta-
jajo: proizvodnja in predelava naite,
elektro-industrija, indusirija gume in pro-
izvodnja ter predelava nekovin,

Zaostajanje proizvodnje in predelave
nafte je predvsem posledica dejstva, da
imamo pri dobaveh kakor tudi pri naba-
vah naprav v inozemsitvu velike in Ee-
stokrat nerazumljive teZave, Toda danes
morem na tem mestu izjaviti glede naife
tri stvarl: Prvi¢, da je naSa tefka indu-
strija sprejela v plan za leto 1949, izde-
lavo tolilinega 3tevila vrtalnih garnitur,
da nam ne bo treba leta 1950. uvoziti
niti kapljice nafte, Drugié, da so nadi
strokovnjaki kongali idejno konstrukcijo
naprave za hidravliéno wvrianje, ki v
znatnem obsegu zmanjiuje potrebo po
brezdivnih ceveh. Mislim, da nisem pre-
velik optimist, e refem, da so pogofi
za zatetek Iunkcioniranja teh naprav Ze
v prihodnjem letu,

Pri nas imamo velikanske plasti bitu-
minoznih Skriljavcev, katerih predelava
dovoljufe med drugim tudi proizvodnjo
letalskega bencina. MNaii plani in njihovi
izvrievalci bodo poskrbeli, da ga bomo
v dologenih kolifinah pridobivali Ze leta
1949,

Glede zaostajanja elekiro-industrije se
je pokazalo, da velikega dela kapacitet
§e vedno ne izkerid¢amo, zlasti v velikih
tovarnah, ki so sicer dosegle velike
uspehe pri graditvi najmodernej§ih in
velikih elektro-strojnih naprav, kakor so
to na primer generatorji, med njimi ge-
nerator za Mariborski otok. Osnutek pla-
na za leto 1949. dolo€a polno izkorisca-
nje teh kapacitet, hkrati pa tudi njihovo
nadalinjo razSiritev. V industriji gume
bodo morale tako direkcije kakor tudi
ministrstivo za lahko industrijo, zvezna
uprava za pospeSevanje proizvodnje in
zvezna planska komisija rediti celo vrsto
problemov. Vendar so pogoji, da bomo v
teku prihodnjega leta te probleme =z
vzirajnim delom uspeSno refili. Razen
tega moramo tukaj navesti, da bodo za-
Eele prihodnje leto obratovati velike na-
prave za proizvodnjo plastitnih mas, ki
nam bodo v precejnjem obsegu olajSale
poloZaj glede gume,

Vzrok, da je zaostala industrija-in
predelava nekovin, je v tem, da letos
nismo izkoristili v zadcstnem obsegu na-
ravnih bogastev glede azbestnih vlaken
v Jugoslaviji. Vendar bomo naravna bo-
gastva azbestnih vlaken v Jugoslaviji v
teku prihodnjega leta Ze toliko izkori-
stili, da ne bomo azbesta ni¢ ve uva-
#ali, ampak da ga bomo mogh tudi iz-
vazati. S tem bomo naravno odsiranili
tudi zaostajanje v industriji in predelavi
nekovin,

Odkod torej ta neenakomernost med

eznimi pancgami naSe industrijske
in rudarske proizvodnje, glede katere
sem dejal, da bi se mogla razviti v ne-
varnejic disproporcifo, &e je ne bi pravo-
&asno odstranili?

V prvi vrsii je posledica in dedi3&ina

liclonialnega stamja stare Jugoslavije,

smo Ze veckrat poudarili, Med dru-
gim je bil razvoj industrije v stari Jugo-
shaviji skrajno anarhien tudi zato, ker
so inozemski finanéni mogotci zavestno
povzrodali disproporcionalnest v domaéi
proizvodnji, da bi laZe izkoriScali nasa
naravna bogastva, ropali nafo driavo in
jugoslovansko gospodarsivo izrabljali kot
svojo neizérpno molzno krave,

Naravno je, da ne moremo posledic
takSneéga stanja, ki je trajalo desetletja,
premagati &ez noé

Ona je nadalie rezultai nekateribh te-
#av, ki smo jih imeli z roki, kakor tudi
s koli¢inami pri nabavi strojev iz ino-
zemstva. Ceprav se politiéni vzroki teh
tefav letos niso zmanjSali, ampak Se po-

vetali, pa je pemen teh tezav tako rekol
od meseca do meseca po svoji objekiivni
tezini manjsi, kajti nasa industrija se
vedno bolj naslanja na lastne sile in na
odkrivanje ter izkorid€anje novih rezerv.

Kenéno meoramo poudariti tudi sub-
jektivni vzrok neenakomernosti v napre-
dovanju posameznih pancg naSe industri-
je. Subjektivni vzrok je v dejstvu, da so
se posamezni nadi voditelji angaZirali
prevet in v nasprotju s planom na Siroki
fronti, namesto da bi se angaZirali pred-
vsem v globino. Tako smo sicer mnogo
napravili, toda v&asih tudi premalo do-
kon&ali. Poudariti moramo, da smo od-
slej angaZiranje na S§iroki fronti name-
noma dopuitali, lrer smo smatrali to kot
stimulacijo za odkrivanje novih, nadi
Znanosti in naSim planom Se neodkritih
gospodarskih rezerv. Ni dvoma, da se je
to izkazalo za uspeino, Vendar se pri-
bliZzjemo tretjemu letu petleinega plana
in moramo zaradi/ tega zamenjati za do-
loten ¢as taktiko Sirole fronte s taktiko
fronte v globino. Leto 1949. bo torej po-
tekalo v znamenju ostrega boja za ures-
ni¢itev odlo€ilnih in osnovnih planskih
nalog, dolofene ostrejfe koncentracije v
teh nalogah, poostritve planske discipli-
pe in v znamenjn ukrepov proti izgub-
ljanju na Siroki ironti, S takino taktiko
bomo mogli v letu 1949, bisiveno odstra-
niti pojave neenakomernosti med posa-
meznimi panogami, prepreciti nevarnost
disproporcionalnosti in ustvariti pogdoje
za nov prehod na Fircko fronto v letu
1950, in 1951,

Na tem mestu moram poudariti, da
tempo splodnih investicif, ki obsegajo,
kakor je znano, investicije za kapitalno
izgradnjo in investicije za druZbeni sten-
dard, e vedno zelo zaostaja za fempom
ustvarjanja proizvodnih kapacitet, dole-
Cenih po petletnem planu.

Leta 1947, smo izvrSili 12,5 odst. vseh
investicij celotnega petletnega plana. Le-
tos bomo dosegli od vseh investicij ce-
lotnega petleinega plana najmanj 33 od-
stoikov. 3

Porast od leta 1947, do 1948. znala
torej 20 odst. Porast od 1948 do 1949 bo
znalal okrog 30 odst., kar na eni sirani
dokazuje, da je sicer linija izpolnjevanja
sploénih investicij trenutno nad planske
dologeno linijo, toda da sta dve trefjini
dela Se pred nami in da bo ob koncu
leta 1949, pred nami Se okrog 40 odst.
dela glede splodnih investicij.

Odkod ta razlika med izpolnitvijo
90 odst. kapacitete indusirijske proizvod-
nje in 60 odst, splodnih investicij?

Ta razlika izvira iz tega:

Z dviganjem proizvodnosti dela, od-
krivanjem rezerv in raciomalizacijami hi-
trefe vefamo Lapacitete kakor bi to sle-
dilo samo iz izpolnjevanja investicijskega
plana glede kapitalne izgradnje, To je
vsekakor pozitivaa stram, ki nam odlriva
mnoge nepredvidene moZnosti, kajii na
eni strani lahko prihranimo po planu do-
lotene investicijske vsote in doseiemo z
manj$imi izdaiki po planu delotene ka-
pacitete, na drugi strani pa raedirimo po
planu doloene kapaciiete.

Nadaljnji vzrok iega pojava je dejstvo,
da kapitalna izgradnja kmetijstva Se mno-
go zaostaja za kapitalno izgradnjo indu-
strije. Leta 1947, smo v kmefijstvu do-
segli Sele 88 odst. predvojne proizvodnje
in 69,5 odst. kapacitete, dolotene po pet-
letnem planu. Leta 1948, bomo dosegli
103,5 odst. v primerjavi s predvojno pro-
izvodnja in 71 odst, v primerjavi s ka-
pacitetami, ki so dolofene po petietnem
planu. Indeks tempa porasta od leta
1947, do 1948. znaSa torej 117. Leta 1949,
bomq mogli ‘dosedi v kmetijstvn, & ne
bi- nitesar investirali za melioracije in
pridobitev novih zemljis¢ itd. itd., kar v
zgoraj omenjenem odstotku splodnih in-
vesticij nismo upostevali, 113 odst. na-
sproti letu 1939, ali nekaj nad 77 odst.
po petletnem planu dolo€enih kapacitet.
Tempo porasta bi bil v tem primeru 109
in bi se zmanjSal nasproti porasiu od leta
1947, do 1948. Iz tega nujno sledi, da mo-
ramo vloZiti velike investicije v osnovno
kapitalno izgradnjo naega kmetiistva Ze
prihodnje, t. j. 1949, leto. Po direktivi
tovarisa Tita obravnava sedaj zvezna
planska komisija tri velike in pomembne
planske probleme. Prvi problem je po-
speSenje dela v letu 1949, na prekopu
Donava—Tisa—Donava, drugi problem fe
osufitev Lonjskega polia, ki nam sémo
more dati v proizvodnji ¥ita ve& p3e-
nice kakor ves obvezni odkup v LR Hr-
vatski. Tretji problem je osuSitev Ska-
derskega jezera, s &imer bi mogli do-
seéi, da bi pridelovala republika &rna
i{ora najlinejSe vrste bombaZa. Tovarisi
judski poslanci, to so veliki in tefki pro-
blemi, in danes §e ne morem sporogiti
vseh podrobnosti. Na vsak naéin bo nafe
go§goc'laz'styo znalo zadeti z vsemi razpo-
lozlm:}nn'mlami uresni¢evati navodila, ki
nam jih je dal v tem pogledu tov. Tito.
Zdaj'bi rad samo e poudaril, da je iz-
polnitev teh nalog preskok v kapacitetah
nafega kmetijstva, tako glede Zit kakor
tudi glede industrijskih rasilin,

Nadaljeoanje na 2. strani.
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Tretji vzrok, da zaostaja tempo inve-
sticlj za tempom ustvarjanja proizvodne
kapacitele, je v tem, da smo prvi dve leti
forsirali kapitaino izgradnjo pred izgrad-
njo druZbenega standarda. Vendar nam
vedno veéje narai€anje Stevila industrij-
skega delavsiva in vedno vetje Stevilo
mestnega prebivalstva kategoriéno nala-
ga, da je ireba prihodnje leto posvetiti
najvedjo pozornost graditvi stanovanj.

Zato se bomo morali v planu za leto
1949, predvsem koncenirirati na reditev
teh dveh csnovnikh nalog: Na eni strani
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Gosnodarskega svefa

— zgraditey odlo¢iinih industrijskih in
kmetijskih objektov petietnega plana in
forsiranje, da bo ta graditev v ¢im vec-
jem cohsedu dokongana, da ne bodo ostali
objekti po planskem roku nedograjeni,
torej globinska fronta — ne pa izgub-
lianje sil na Siroki fronti, in na drugi
strani — posvetanje maksimalne pozor-
nosti €im hitrejsi zgraditvi delavskih sta-
novanj in relevanju stanovanjskega vpra-
Sanja v splofnem. Vsa druga investicij-
ska vpraSanja bodo morala biii v pri-
hodnjem letu popolnoma podrejena tem
bistvenim in osnovnim vpraSanjem,

0 perspektivah preskrbe v letu 1949

Tovarisi liudski poslanci, mi odkrito
priznamo, da smo letos imeli in %e ima-
mo teZave glede preskrbe. Da bomo te
teZzave pravilne razumeli, pravilno pre-
sodili in hkrati pasli pet za njihove
uspeino odstranitev, se moramo najprei
vpraZaii pe njihovih vzrokih.

Ze vetkrat sme poudarili, da fe eden
glavnih vzrokov ta, da nafe potrebe
narastajo hitreje. kakor pa raste nada
preizvodnja. Kateri pa so vazroki, da na-
raséajo potrebe hitreje? Prvié je vzrok
dejstvo, da se je delovne fjudstvo osvo-
bodilo izkoriffanja in da zdai vsi ljudie

po pravici zahtevajo, pa tudi — vzeto ¥
celoti — prejemajo neprimerno veé, ka-
kor jim ije — vzeto v celeti oziroma

povpretno kdaj koli dajala stara kapita-
listitna in izkoriitevalska Jugoslavija.
Drugié, potrebe naraffaje hitreje tudi
zato, ker pomeni petletni plan industri-
alizacijo. pomeni povefanie Stevila in-
dustrijskega delavstva in mestnega pre-
hivalstva. To povelanje se Se vedno od-
-raja boli v naraZanju potreb kaker v
naragtanju petreine proizvodnje. Takina
je narava zadetka planskega gospodar-
stva. Toda keonini smisel nrafih planov
je, da se bo povetanje Ftevila industrij-
skeza delavstva in mestnega prebival-
stva pokazalo prav v porastu potrosne
proizvedunje. V ilustracijo bi vam nave-
del indekse, kako je Stevilo v geospodar:
stve zaposlenega prebivalstva, ki same
ne razpolaga s proizvaialnimi sredstvi,
torej stevilo delaveey in namestencev
naraifalo od leta 1946. dalje.

Ce vzameme za leto 1946, za to Ste-
vilo indeks 100, imamo leta 1947. Ze
1448 — leta 1948, do konca maja pa
164.2, 'Pogleimo zdaj, kako ie rasel im-
deks trimih preseikov Zita. ki ga e od-
kupila drZava bodisi obvezno. bedisi
prosto, Ce ozn2&mo indeks teh presei-
kov za leto 1946.—1947. s 100, imamo
leta 1947.—1948, neznaten porast za
100.63, torej niti za 1 odstotek. Samo po
sebi je uwmevno, da so zaradi teza sle-
dile tezave, Za leto 1949. so perspektive
7o procej belife, kakor so hile v letih
1947 in 1248, Ze doslej, teprav odkup
belega #ita Ze ni zaklinfen, smo dosegli
119.63 odsi. odkupa v primerjavi z lan-
gkim letom. kar pomeni. da imamo Ze
zdaj za 20 odst. vei zagotevlienega Fita,
a ta ftevilka se bo ¥e' povetala. f

(e omenimo v tej zvezi izvoz, tedaj
%ele se nam v polni meri pokaZe tisto,
kar je omenil tovarii Tito, namred, da
smo bili prisilieni izvoziti velike koli-
tine #ita za stroje, ki mam bode poma-
gali izpolniti petletni plan in peloZiti-te-
melje blaginje nage driave, Ta izvoz se
bo v letu 1949, znatno zmanifal, oziro-
ma bo glede belega #ita povsem odpa-
 del, ragen obveznosti iz leta 1948

Navede] bom samo nekaj Stevilk iz-
poinjenega izvoza.

V letn 1947, smo izvozili p3enice na
Poljsko 951 vagonov, na Ceskoslovasko
1947 vagonov, skupaj 2898 vagonov. V
druge driave pSenice leta 1947, nismo
izvozili, razen pomoé. ki sme jo dal.i
Albaniji, Leta 1948 smo izvozili na Poli-
slko 4832 vagonov pienice. Izvoz pienice
se je forej od leta 1947. do leta 1948,
povetal. medtem ko se odkup ni pove-
¢al. Jasno je, da se je morale to po-
kazati v teZavah, ki smo jih imeli v
lastni prehrani.

Koruze smo izvozili leta 1947, najved
na Cedkoslovasko, namred 1989 vagonov,
v Rumaunijo smo jo izvozili 1885 vago-
nov, v Bolgarijo 536 vagonov, v [falijo
262 vagonov, maniie kolifine v druge
driave, skupaj 4825 vagomov. V letu
1948, se ie ta izvoz. potreben za siroje
za nato kapitalno graditev, poveéal na
29,217 vagonov, in sicer na Cedkoslova-
§ko 5131 vagonov, v Italijo 3758 vagonov,
v Holandske 3026 vagonov, v Egipt
5959 vagonov, na Svedsko 2762 vagonov,
na Poljsko 5300 vagonev, v Belgijo 1500
vagonoy in ostanek v manjiih kolig¢inah
v druge drZave.

Kakor sem Ze poudaril, v letoSnjem
leta ne bomo vet izvaZali belega Zita,
razen tistega. kar smo ga dolini iz lan-
skega leta, to se pravi iz gespedarskega
leta, ki se zakljutuje z Zetvijo. Iz tega
kakor tudi iz povefanega edkupa sledi
mo#nost, da smo koli¢ine beleza Zita v
leto¥njem letn zvisali na 80 odst., hkrati
pa smo povedali Stevilo pivilskih nakaz-
nie in zvidali obroke. ;

Kar se tice maitob ni tofno, da lih

izvazamo. Cepray bi lahko zamnie dobi-
vali stroje. nas plan ne dolefa miihovega
izvoza. Dogajalo pa se je. da so neka-
teri premalo vestni elementi ¥ nagem
driavnem gospodarskem aparatu, pred-
vsem v republikah, brez dovolienja ni-
nistrstva za rzunanio frgovino izvadali
maiéche in se s tem pregrefili zoper
na¥e predpise in zakone kakor tudi zo-
per prehrano. To smo eqera'i.i‘.nn pre-
pretili. Uradno smo izvozili samo 34
tone. . ;
V letoniem lein pa smo izvozili ved
mesa, in sicer: na Cefkoslovaiko 3540
ton, v Trst 289 ton, v Italiio 178 tom, v
Evico 43 ton, na Holandske 10 ton, v
Egipt 0.5 tone. v Avstrijo 428 ton. sku-
pai torei 4358 ton. Izvoz mesa smo ¥
telcotem planskem letn tudi znatno
gmanisali. Tudi v tem pogledu imame
torej perspektivo. da se bo stanie zjmh-
galo. ‘

Tu bom poudaril. da nekatere re
publike plana predvideneza odkupa me-
sa §e ne izpolnjujejo. Ta plan, ki ima

sicer ponekod nepravilne rezerve, tak-
S$ne, da jih je treba popraviti, v celoti
vzeto ni prevelik, in mora biti nuino
izpolnjen, da bo zagotovliena prehrana
mest in industrijskih ecentrov,

Da bomo vprafanje preskrbe zajeli v
celoti, fe vaZno poudariti tisto, kar sem
Ze velkrat govoril, da namref kmetiiska
proizvednja v nasprotiu z industriisko
proizvednjo doslej §e ni pokazala vedje-
ga tempa naraitanja. Doslei smo samo
za nekai odstotkov presegli predvoine
raven, medtem ko se je Stevilo industrij-
skega in mestnega prebivalstva znatne

povedale. ¥
Sprite razdroblienosti nafega polje-
delstva, sprito =zaostale agrotehaike,

kmetijskega donosa po  dosedanjem, po
starem nafinu ne moremo poveiati. Da
bomo mogli uspeSno premagati sedanie
tezave kakor tndi teZave, ki bodo glede
na nagli tempo industrializaciie ¥e na-
stajale, se moramo lotiti vpraSanja po-
speSevanje nafega kmetijstva na nov
natin. Predvsem moramo po eni sirani
nuditi vzpodbudo in vso pomod prosto-
voljnim kmetijskim zadrugam, po drugi
strani pa krepiti drZavni socialistiéni
sektor v kmetijstvu, Na pedrotju kmetii-
stva sezamo zdai pe resnih ukrepih
tako v eni kakor v drugi smeri. Po naj-
novej§ih podatkih o stanfn na posestvih
driavnega sektorja v kmetijstvu, ki se
zatenjajo holi intenzivno graditi, bo v
primerjavi z leto¥njim letom leta 1949.
stanje takole: leta 1948, ie bilo na dr-
#avnih posestvih 1.7 odst. celotnega &te-
vila konji. ¢ letu 1949. pa jih bome imeli
2.5 odst, Goveie Fivine je bilp v letu
1948 na teh posestvih 0.5 odst., leta
1949. pa je bo 4.4 odst. Ovac e zdaj 2.8
odst, leta 1949. pa bo na socialistitnem
sektorju  11.6  odst, celotnega Stevila
ovae. Prafi®ev je bilo na drZavnih po-
sestvih do odkupa 5.6 odst. medtem ko
ith bo z izvrienim odkupom in predvi-
denim povefanim #tevilom v 1. 1949 na
socialistitnem sektorju 30 odst. celotne-
ga Htevila. S tem &tevilom pradi¥ev in
koli¢inami olja, ki ga izdeluje nada in-
dustrija, homo uspeSno redili vprasanje
makfob in ne samg redno dajali, mar-
vet tudi povefavali obroke, € bomo
dovoli budno spremljali razvoi  nalega
drzavnega  socialistitnega kmetijskega
sektoria. dosledno uveljavljali . pravilne
linijo, postavlieno v pogledu socialistit-
nega razveja nafega kmetijstva, € se
ne homo uspavali in &e bodo na¥i okraj-
ni odbori, ministrstva za trgovino in na-
ge polititne organizacije storili vse, da
se bo poslovanje pravilne razviialo ne
samo v zvezi z odkupom. marved tudi
po odkupu.

Mislim. da je vpradanje poslanca Fi-
lakovita. zakaj smo zadeli odkupovati
pradite od bogatih Lkmefov preden so
bila pripravljena pitalita, neumestno.
Vsi vemo, da je na¥a ljudska oblast,
vzeto v celoti, kar ne izkljutuje pos-
meznih malomarnosti, predhedno pri-
pravila vse potrebno za odkup. Meni
se zdi, da gre pri tak¥nmem postavlianiu
vet ali manj za vprasanje: »Zakaj sploh
odkapujeme pra¥ite od bogatih kme-
tov?¢ Menim, da tu ni potrebno odgo-
voriti, § tem ukrepom smo Epekulantom
recej prekriZali ratune, da bi izkori-
tali pemanjkanje madtob. .

Treba je tudi poudariti, da posvefa-
mo premalo pozornosti ekonomijam v
blizini mest in indunstrijskih
Totno je. da bi bil poloZaj teiak, da n!
teh ekonomij, po drugi strani pa ie tudi
totno, da e dalei nismo sterili vsega,
kar bi lahko storili glede prehrane, te
bi ekonomiie belie upravljali in ¥e bi
so - vzirajneje borili za to. da bi ekono-
mije izpolnile postavlijene naloge:_RaEu-
ni kafejo. da lahko z ekonomii pre-
skrbujemo s sadjem in sofiviem _50 odst.
mestnega in industrijskega prebivalstva.
Imamo Z%e ekonomije, ki preskrbuieio
svojo podro¥je s mad 70 odst. Od nas
je torej odvisno, kako bomo organizirali
delo na ekonomijah in odstranili teZave.
Najodlotneje se moramo torej boriti za
okrepitey driavnega sektoria v naSem
kmetijstvn, da bomo take na driavnih
posestvih, kakor tudi nma mestnih in in-
dustrijskih ekenomijah pridelovali tisto,
kar fe potrebmo za prehrano mesinega
prebivalsiva.

Po drugi strani morame nuditi vso
pomot kmetijskemu zadruZnitve, poma-
cati delovnemn kmetu, da ho povetal
gvoi pridelek in #m vei prina¥al na
trg.

Nobenega dvoma ni. da so odigrale
vezane cene doslej zelo veliko vlogo In
da so kljnb pomanjkijivestim in tefa-
vam dosezle uspehe. Za trzovino z vasjo
smo dali industrijskega blaga v vrednosti
nad 12 mikiard dinariev. Ta velikanska
vsota kaZe tudi to. da si prizadevamo
doseéi planske ravnoteiie Lkupne mod
med mestom in vasjo kljub vsem res
nim teZavam, Toda kakor kaZe tremutna
gituacija. imamo blaga. namenjenega za
trgovino po vezanih cenah, v vrednosti
okrog 3 milijarde dinarjev. ki leii v
¢ckladiZéih, nerealiziranih bonov pa ie Fe
za 1.000.700,000 din, Ta razlika dokazuje
po eni strani. da kmet v veliki meri
krije sveje potrebe po dolotenih najpo-
trebnejfih artiklih. take da sedai splob
ne povprasuje po njih. po _rlrur.zi strani
pa da glede dolofenih artiklov e ni
smo wmogli zadoveliiti aiezovih potreh
Zasoli smo Fe izvajati energitne ukrepe
da bome v zadnjem Getrtletiu izdelali

centrov. .

SKRB
CINDIKALNIH ORGANIZACIS
za dvig kadrov

Nove tovarne, movi stroji, vsestran-
sko razvijajoéa se imdustrija in elektri-
fikacija nam mnarekujejo, da moramo v
bodoée posvetiti mnogo ved pozornosti
dvigu strokovnega kadra in ustvariti za-
dostno Stevilo strokovmjakov, ki bodo
sposobni ravnatli z najmodernejiimi stroji
in ee posluZevati najnovejie tehmike.

V razmeroma kratkem razdobju vi-
dimo Ze wvelike uspehe, kar mam je v
potrdilo, da je nai plan realen, Zdaj se
postavlja tudi vprafanje, ali smo sposob-
ni z istim tempom, sorazmerno z naglim
razvojem industrije, ustvarjati zamjo tudi
potrebne strokovnjake in kdo je za to
poldican? Ni dvoma, moZnosti in sposob-
nosti imamo, nedvomno pa je, da mo-
rajo tu odigrati veliko vlogo prav sin-
dikalne organizacije, ki so poklicane, da
vzgajajo svoje Glanstvo ne le idejmo-
polititno, ampak tudi strokovno. Dames
se mnafemu delavstvu nudijo ugodnosti
veestranske izobrazbe, za kar mu mora
dajati pobudo in pomod& prav njegova
sindikalna organizacija.

Nafa ljudska oblast ustanavija nove
strokovne 3ole, tehnikume, organizira te-
Saje itd:, kjer naj nad delavec pridobi
potrebno znamje. Se ve&, zvezno ministr-
stvo za delo je dalo Ze 6, jenuarja lami
navodila za organizacijo strokovnih te-
Sajev v podjetjih, potom katerih je dana
moZnest veakemu delaveu, ki dela e
dalje &asa pri emem in istem delu (toda
ne mlajdim od 18 let), d4" po razmeroma
kratkem tedaju napravi izpit in doseZe
vidjo kvalifikacijo, t. j. postane polkvali-
ficiran, kwvalificiran in visoko kvalifici-
ran delavec. Taka moZnost pa se ne bo
nudila ved dolgo $asa in zato jo je treba
v polni meri izkoristiti, V zvezi s tem
morajo nafe sindikalne podruZnice to
pojasniti delavstvu in tudi nekaterim
upravam podjetij, ki niso same Se do-
volj agilne — ker ee ugotavlja, da kljub
sprejetim planom, koliko ljudi naj kva-
lificirajo potom teh teSajev, niso e ni-
&esar ukrenile.

Pobudo in veo pomo# nafim podruz-
nicam pa morajo nuditi visji  sindilkalni
forumi, ker so sindikalne organizacije
moralno odgovormme masproti ljudski ob-
lasti in svojemu &lanstvu, da te&aji pra-
vilno potekajo in se kondujejo, ker se
moramo v polni meri zavedati, da stroj
brez strokovnjaka nid me korlsti,

Sindikalni funkcionarii morajo etalno
pojasnjevati delavetvu potrebe po stro-
kovnjakih in koristi, ki jih bo imel, Ze
doseZe visjo kvalifikacijo, ker bo pre-
jel po svoji kvalifikaciji tudi primerno
plago, ker bo z vedjim znanjem skup-
nosti ved nudil in bo lahko od nje ved
zahteval. Jasno je, da se mora delaveu,
ki absolvira tedaj in napravi izpit, do-
deliti delovno mesto, ki ustreza njegovi

Jvalifikaciji, in ga temu primerno pla-

Zevati, ; i \

onganizacije so e po-
magati upravam podjetij pri izdelavi na-
irta za tefaje, pri mnabavi potrebnega
Studijskega materiala, prl preskrbi in
opremi primernih prostorov, da se tedali,
ko se priénejo, nemoteno jujejo.
Nadalje so doline sindikalne onganizacije
stalno pojasnjevati delavcem — zlasti
novincem — zakaj in &emu morajo iz-
boliZati svojo kwvalifikacijo, da na ta na-
¢im sami sebi izboljdujejo poloZaj, poma-
gajo podjetju izvrEiti plan, obenem pa
se dviga mo& drZave.

Predvsem morajo sindikalne organi-
zacije skrbeti, da se mapodeti telaj ne
razvodeni, ker nas dosedanje izkuinje
udijo, da v mmogih primerih vztraja do
zakljucke tedaja le malo vpisanih., Jasno
je, da je tako delovanje skrajno #kod-
ljivo in napaéno, zabo je treba s takimi
pojavi brezpogojno prenchati, ker dej-
stva nas ude, da fje odvisen uspeh ali ne-

uspeh tudi od pravilne priprave tedajev
in politinega dela sindikalnih aktivistov
med delavei.

Sindikalne organizacije morajo wvse-
stransko dvigatl evoje &lansivo, ki je po-
kazalo v borbi za plan Ze ejen he-
roizem, poZrtvovalnost in pripravijenost
dati vse od sebe za zgraditev socializma,
kar nam je jasno pokazala ogromna tek-
movalna razgibanost v &ast V, kongresu
KPJ in nam kaZe danes v tekmovanju na
tast prvemu kongresu ESJ,

Zapadni imperialisti
rozijajo z atomske energiio

0b zasedanju Generalne skup3tine Organizacije zdruZenih narodov

Zapadni imperialisti se krBevito opri-
jemljejo atomske bombe kot najbolj
utinkovitega oroZja bodole vojne — kar
tudi nedvommo je. Toda tajnost atomske
energije ni skrivnost s sedmimi pegati,
saj jo poznajo znamstveniki vsega svefa
in vsako oroZje je prej ali slej dobilo
tudi protioroZje. Vsekakor so v Ameriki
prvi izrabili rezultate dolgoleinega, na-
pornega raziskovanja najbolj§ih znanstve-
nikov vsega sveta o atomski emergiji v
oboroZevalne namene in izdelali so prvo
atomsko bombo. V Ameriki obstaja Ze
obseZna vojna industrija atomskega oroi-
ja. Strahovita u¢inkovitost atomske bombe
je znapna. Toda strahovita u&inkovitost
milijonov in milijonov ljudskih mmoZic
vsega sveta je tudi znana in vse ljudske
mmoZice so obrnjeme proti imperialistic-
nim vojnohujskatem in imperialisti prav
dobro vedo, da se te ljudske mnoZice
lahko #e ¥ez not oboroZe s &e motnejSim
orofjem kot je atomska bomba, Impe-
rialisti izzivajo, ker brez vojn ne mo-
rejo Ziveti. Zato je dejal Dewey — kan-
didat republikanske stranke za. predsed-
nika v ZDA, da so edino ZDA lastnice
tajne proizvodnje atomske energije. Re-
kel je pa tudi: »Nafe misli glede atom-
ske emergije so se v glavnem osredo-
totile na njemo izkori¥fanje v wojaske
namene!< .

Na zasedanju Generalne skup3tine
OZN je sovietska delegacija pred vsem
svetom razkrinkala prave namene poli-
tike ZDA glede atomskega oroZja. Reso-
Tucija, ki jo je predloZil sovjetski pred-
staynik, zahteva resitev vprasanja pre-
povedi atomskega oroZja . in resitev
vprafanja ufinkovitega ~mednarodnega
nadzorstva mnad proizvednje atomske
energije. Razumljivo je, da odobrava te
sovjetsle predloge &lovestvo vsega sveta,
zato so se imperialisti zmedli in posku-
#ajo z vsemi mogodimi intrigami zavla-
Cevatl refitev teh vpraSanj.

Tudi predstavnik FLRJ, Bebler, je 2
vso ostrino obrazioZil stalise Jugoslavije
do tega vpralanja. Staliste Jugoslavije se
v wsem strinja z resolucijo sovjelskegs
predstavnika, V svojem govorn je tovaris
Bebler med drugim dejal: »Predlog So-
vietske zveze govori o istofasmosti pre-
povedi atomskega oroZja in uvedbe ugin-
kovitega nadzorstva nad proizvodmjo, to-
rej ne samo istofasna odlofitev, ampak
oba ukrepa morata dobiti veljavo in biti
izvedena hkrati. Stavili pa bi lahko na
100:1, da bo storila vedina (ZDA in njen
glasovalni siroj!) wvee, da tega rezultata,
ki b? bil v skladu s samim zdravim ra-
zumom, ne bi dosegli. Ta veéina bo sto-
rila vse, da nadaljuje znotraj in izven
OZN politiko, katere glavni element
je groznja z atomsko bombo, ki jo je

. mogobe videti v psiholoskem pritisku na

narode, ki nimajo tega orozja, n. pr. protd
Sovjetski zvezi, ¢ kateri mislijo, da ga
nima, ali pa da ga nima v {aksni meri,
kakor ga imajo Amerikanei. Ta politika
je torej
usivarja vojno psihezo, ta pa povzrofa
splodno tskmovanje v oboroZevanju, saj
ustvarja moZnost nove vojne,

Ta politika pa ni samo nevarna,
ampak Je fudi neudinkovita, vsaj lkoli-
kor se tife zastraSevamja Sovjetske zveze
in dr#av ljudske demokracije. Alterna-
tiva, ki nam jo postavljajo, ¢e se ho-
demo podvrefi na milost in nemilost,
nima vpliva na naSe narode. To alter-
nativo pa logiéno pobija alternativa,
ki jo postavija pred vse &lovestvo —
pred vas, ki se posluZujete atomske
bombe kot oroZja vase diplomacije. Te
alternativo bi bilo mogoce izraziti v
vprasanju, ki vam ga postavljajo svo-
bodoljubni narodi: Ali se hocete ali
ne odrefi politiki groZenj in pritiska,
ki nas na konen koncev zares lahko
privede do vejne? Vi morate odgo-
voriti in prevzeti pred zgodovino vso
odgovornost za posledicex

Tekstilindus Kranj poziva
na pravilno sesfave noiranjih planov

IzkuSnje izpolnjevanja plana v
letn 1947, predvsem pa v mesecu no-
vembru in decembru, so bile teZke in
bogate, Predvsem kadar je bilo treba
prekourno delati ali celo vef nedelj
po vrsti, je delavstvo sklenilo, da se
morajo v drugem letn petletke vse na-
pake in subjektivni vzroki, ki ovirajo
izvrievanje plana, sproti resevati. Tako
je bilo v &tevilnih tovarnah, pa tudi
v Tekstilindusn Kranj.

Upravni odbor sindikalne podrui-
nice je ¢util dolZnost, da je z upravo

djetja uposteval misljenje delavstva
?1: vue{: nadrejenih fornmov. N‘g -
nih sindikalnih sestankih so poudarjal:
in razglabljali o brigadnem nacinu
dela, kot socialistitnem nacinm dela.
Brigadni sistem imajo vpeljan v vsej
tovarni. Delovna disci({ﬂina, porast pro-
izvodnosti na enega delavea (sedaj je
78 delavcev manj, kakor v zaletku
leta), izboljsanje imkovost:._k: se je
dvignila z uvedbo svojevrstnih diagra-
mov, visok tekmovalni polet celotnega
delovnega kolektiva pri vsakem tek-
movanju, izhaja iz Studija vseh naj-
vaznejsih  polititnih in gospodarskih
problemov, predvsem pa zelo dober in
pravilen odnos uprave do delaveev in

‘obratno. Vse to moramo imeti pred

seboj, ¢e hofemo razumeti razglas, ki
je bil slavnostno izdelan in nabif na
vseh razglasnih deskah v tovarni. Raz-
glas je imel sledefo vsebino:

Celotnemu delovonemu kolektivu!

Vodstvo podjetja daje vsemu kolek-
tiva v pogled: a) plan po posameznih
delovniﬁomesﬁh, b) izvrievanje plana
po posameznih delovnih mestih.

Ta razpored se daje delovnemn ko-
lektive v pregled, da bi ém bolje po-
stavili notranji Elan za IV. tri-
mesedje 1948, za katerega je dal po-
budo upravni odbor sindikalne po-
ddruZnice.

Vodstvo podjetja daje kolektivu na
razpolago osebje planskega in tehni¢-

zlasti tiste asortimane, po katerih kmet
najboli povprasuje Im ki jih doslel ni
mogel dobiti, Upam, da bomo do konea
leta ta problem wuspeino regili. Te bo
npov korak naprei v pogledu dviganja
#ivljenjskega standarda naSega delovne-
ga kmeta. Tu moram omeniti, da se je
Lkulakem in Zpekulantskim elementom
na vasi posredilo, da so vetkrat priEli
do bonor v vedji kolidini. kakor fim je
to potrebno, Jasno ie. da podvzema lud-
ska oblast, ki se Fe od zafetka ener-
gitno bori proti kapitalisti¥nim elemen-
tom, vse ukrepe proti temu. Pri odkupu
pienice na primer smo dajali bone sa-
mo do kolidine 6500kg. 8 tem je hil
zadovolien sleherni delovni kmet, #pe
kulantom pa smo prepredili. da bi pri¥li
do bonov. Podobni ukrepi so bili stor
jeni tudi glede krompiria in fiZola.

Bilo bi napafno misliti, da v prihed-
njem letu ne bo teZav. Boriti se moramo
zlasti ma organizaciiskem podrofju, Ve
lik del.teiav. ki se poiavljaie, nimaio
ohiektivnega vzroka, marvet so posledi-
ea subjektivnih grehov. napak in nepra-
vilnosti. Ostro moramo kritiziratj vse
nepravilnosti in napake ter storiti vee.
kar je potrebno, da se ne bodo ved po:
javliale. NaZe delovno liudstve se mora
geznaniti z vsemi tezavami. da bo ve
delo. kako se mora boriti za zagotovitev
holiZe bodo€nosti.

Zdaj bom kratke odgovoril na vpra-
ianje glede mlinov, Sprifo teZav z i
tom. ki smo iih imeli lani, smo morali
7ateti novo gospodarsko leto z mamﬁinzg
zalogami. Naravno je forei, da so nasi
milinj treautne zaposleni mnogo boll ka-

kor bi bile treba. Na vpradanje, zakal
se je na nekaterih okrajib zgedilo. da
so vzeli pri obveznem odkupu ved Zita.
kakor je predvidevala uredba, ne mo-
rem konkretno odgovoriti, ker v tem
kratkem roku nisem mogel teh prime-
rov prouditi. Ni dvoma, da 'so se tudi
letos ponekod zgodile nepravilnosti. Po-
udariti pa moram. da fe letos glede od-
kupa situacija povsem drugafna kakor
je bila lani. Delovni kmetje so razumelj
svojo dolinost do skupnosti, Delovni
kmetje vidijo, kako si driava prizadeva,
da hi §im pomagala pri zadostitvi niji-
hovih potreb. Blago, ki jim ga letos dr-
iava na primer zazotavlia po vezanih
cenah, je neprimerne obilnejfe in raz-
novrsineife kakor je bilo lani. Toda od-
por kapitalistitnih elementov na vasi in
§pekulantov ohstoji, kar pa je naravne
in mi ni¢ drugega tudi ne pritakuiemo.
Na podlagi izkuSeni iz lanskega leta ie
uredba o odkupu dobra, kar iasno in
izreeno poudariaje tudi kmetie sami. To
je zaradi tega. ker smo se lotili dosled-
nega preverjanja, zaradi teza., Lker so
odbori obravnavali sieherno priteibe in
so bile take napake zniZane na mini-
mum. Vendar pa ne izklintujem, da so
ponekod vendarle bile napake. Konéno
imame tudi tu pravilne pet pritoZbe
preko lindske oblasti, ki je imela zlasii
e je bila opozoriena na nepravilnosti
do delovnega kmeta vedno pravilen od-
nos, kakor ima in mera tudi v bodofe
imeti neizprosen odnos do Spekulantov.
ki skupnosti jemliejo. namesto da bi i
dajali tisto. kar so ii dolini. 8§ tem bhi
odgovoril na vsa postavliena vpradania.-

. vse osebje, ki je

nega sektorje, kot pomof za sestavo
notranjega ali kontraplana. ;

. Sestava notranjega plana naj bi
bila gotova do petka, to je do 1. okto-
bra 1948, ker s tem dnem zaéne IV. iri-
mesetje, ki je odlodilno za izvriitev
nasega letnega plana.

Ta razglas je bil objavijen na yseh
oglasnih mestih podjetja in je viden
dokaz temeljitih politi¢nih in fehniénih
priprav sindikalnega odbora in zampa-
nja odbora v celoten delovni kolektiv,
ki je dobil od strani tov. direktorja
s tem, da daje sindikatu na razpolago

potrebno

netranjega plana,
priznanje, Tov. Berta, tajnica sin-
dikaine podruZnice in predsed-
nik tov. Lampié sta bili vodilnl
vzirajni sili pri sestavljanju notranje-
ga plana. Po sestankn strokovnega
sveta se je vrSil sestanek vseh briga-
dirjev, ki so nato odsli v brigade ter
vZgojno in prepricljivo seznanili s po-
modjo aktiva Partije in sindikata sle-
hernega delavca o vaZnem pomenu na-
¢rinega gospodarstva, izkeriSéanju vseh
kapacitet za korist delovnega ljudstva.

Delavstvo se je zelo dobro zave-

dalo, da pomeni sleherni meter ali
centimeter bhlaga krepitev gospodar-
sko-polititnega poloZaja nase ljudske
dr¥ave.’ Termin postaviive notranjegs
plana je bil toéno doloéen, zato je
vsak briiadir pristopil k delaveu §
polo, na kateri je bil razviden preseg
dosedanjega operativnega plana to-
varne na posameznem stroju. Nihce ne
pozna bolj zmogljivosti stroja in de-
lavea, kakor sam delavec. To je bilo
vodilno geslo pri vseh pripravah za
sestavo notranjega plana. Individualné
delovne obveze, ki so zajele vso to
varno, razen 15 delaveev, so bile raz:
litne, na enem artiklu in enem strojo
5m, ali pa tudi samo 50 em ve¢ blags
v 8 urah. Tov. Hafner Mara se je
obvezala pri sedanjih pogojihy
da bo stkaola dnevno na 4 sta-
tvah brez lamel 968m veé blags
kakor do sedaj, tov. Jelovéan
JoZie pa 838m. Najboljsa briga-
da pa je Bertonecljeva, ki bo
povisala izkori§¢anje kapacite-.
te za 4%.
. Vsota vseh obvez pa je pokazala, da
je notranji plan za 2% vi§ji kakor
plan, ki si ga je postavilo samo vod-
stvo tovarne, oziroma 12% visji od te-
melinega plana direkeije. .

Tekstilindus je prva tovarna v Sio”
veniji, ki je ma podlagi proratunske
debate v zvezmi skupScini, izneseni
govoru tov. Edvarda Kardelja, sestavil®
notranji plan eod spodaj navzgol
Istoéasno pa so sestavili tudi normd”
tive delovne sile in porabo material®
za kar gre posebma pohvala vodj

edina velika nevarnost, ker |

|

; za s_estavg’
edinstveno cas

planskega oddelka tov. Jeraj®

in obratovodji tov. Petriéu. .
Notranji plan so slovesno sprejel’
3, t. m. zdruzeno s podelitvijo zasta¥®
republiskega odhora zveze tekstiln®
in obladilne industrije za lepe delo‘?’f
uspehe kolektiva v izpolnjevanju SI%
dikalnega in planskega dela v prVGﬂ:
polletjn tega leta, istolasno pa so Pre
zlasili 14 undarnikov, pri katerih ﬂls‘;
gledali le na preseg norme, feﬂ“’e_
tudi na kakovost. Nadalje je bilo d2
laveem in mnames¢encem razdeljen)
tudi vedje Stevilo nagrad. 3
Na slavnosti kolektiva, nq‘katero S
je veselo pripravijal slednji dgiavecz
so dali priznanje tudi racionalizator
skim predlogom i i
Sprejetje notranjega plana je na.g
lepSa skupna priprava kolektiva lﬂ”
I kongres Enotnih sindikatov Jugos
vije in Il. kongres
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Ha veua o0 navaiaejSa obveza gusianiske Zeiezarne za l. kongres ES) ie
IZPOLNITEY LETNEGA PRO:ZVODNEGA PLANA

Prav v vseb krajih nafe domovine, v
vseh delovnih kolektivih so v Getrtem
frimesetju Se posebno okrepili tekmowa-
hje, podvojili svoje napore imn iS€ejo
bolj¥ih delovnih prijemov za izpolnitev
Proizvodnih planov. Delovni polet je za-
lel slehernega delavca. V gustanjski Ze-
lezarni dan in noZ ropofe in Zkriplje, se
Iskri in premika. Urne roke delavcev
regulirajo Zerjave, polnijo kalupe =z
zlatozaredo Zelezno maso, ki jo polem do-
bijo v obdelavo drugi oddelki.

Fantje mladinske brigade pri iadelo-
vanju podkev &0 vei zaverovani v svoje
delo, kajti mladinee, ki pri velikem stroju
oblikuje podkve, je sila resen in takoj
Opozori brigado, ®e se tekodi trak za-

ne, »No, ali smo zaspali?« Kajti glav-

gres izpolnill mesefni plan s 109%. Toda
tekmovanje je hilo prevet kampanjsko,
avgusta so popustili in zopet padli 18%
pod plan. Vzrok temu je bila tudi slaba
organizacija dela in nepovezanost med
oddelki. V nekaterih oddelkih so nam-
ret izdelovali predmete, katerih meha-
nitne delavmice gudtanjskega kolektiva
ne obdelujejo in zaradi tega je v meha-
nitnih delavnicah trpela proizvodnja.
Odgovorni obratovodja Pefan pa ni javil
vodstvu, da delavei mehani®ne delavnice,
ki izdelujejo kolesne podstavke, niso bili
povsem zaposleni, zaradi Sesar bi jih bilo
treba premestiti na drugo delo. Zaradi
te nepazljivosti je seveda padla proizvod-
nja in e delavei so bili ofkodovani pri
pladi, ker niso dosegali norme, Sedaj so

V guStanjski

ha pjegova misel je: »Ved podkev, visji
odstotek dosege planalc Zaradi tako di-
scipliniranega dela so mladinske brigade
v septembru dosegle mesefni plan s 104
odstotki, zapisane so na Cfetrtem mestu
v 7elezarni. Septembra je Zelezarna iz-
Polnila meseéni proizvodni plan s 105%,
4 prvo mesto je odnesel obrat vzmeti.
Kar do 143% so se povzpeli; drugo me-
Sto je zavzela elektroped, ki je s 127%
zpojmila svojo septembrsko proizvedno
Dalogo, na tretjem mestu pa je oddelek
Osovin s 115%. Oddelek osovin je -tudi
Najved prispeval k zniZanju proizvodnih
strodkov. Peti so namred tako preuredili,
da so za B0% povisali njihovo zmoglji-
vost, Pri osovinah so zmanjSali vloZek za
15%, zaradi Gesar so seveda tudi odpadki
manjgi. Vsa Zelezarna je od predpisamih
11% zniZanja proizvodnih strokev do-
segla 3.56%. ZniZanje proizvodmih stro-

Moy je razdeljeno na vse oddelke in

kakor ‘e omenjeno, je na prvem mestu
oddelek osovin, ki je dosefel Ze 40%
zanj doloGenega zniZamja, preizvodnih
strolkov.

Sedaj, ko delovmi kolektiv izpolnjuje
obveze v potastitev I. kongresa ESJ, bodo
odpravili vrzel, ki je nastala v izpolnitvi
plana v prvem polletju. Veliko je Ze
prispeval V. kongres KPJ; v juliju so v
velikem tekmovalnem poletu za V, kon-

Zelezostrugarni

te napake odpravili in v septembru so
Ze presegli plan. Med obvezami za prvi
kongres je najvetja in najvaZnejSa ta,
za vsako ceno izpolmiti letni proizvodni
plan. V ta namen so eklenili, da bodo
delali enkrat na mesec tudi ob nedeljah.
Prva nedelja je Ze pokazala velik delovni
polet. V obratu d&istilnica se je vnela
srdita borba med posamezniki, kdo bo
obistil vet koles, Zmagal je Stiploviek
Andrej, ki je ofistil kar 42 koles, in fo
je Stevilo, ki ga doslej Se niso dosegli.
80 ‘do 32, to je bilo najved. NameZ¥enci
so ee v okviru kongresa obvezali, da bodo

. prostovoljno delali na transporini progi

po Zelezarni. Vendar je videti na delu
vedno ene in iste, med Sefi oddelkov pa
s0 celo tak¥ni, ki prostovolino delo za-
virajo.

Gustanjski kolektiv ima med svojimi
Ytevilnimi uwdarniki in racionalizatorji
tudi mojstra Doberska JoZeta, ki je
s svojo izpopolnitvijo vrtalnega stroja
za 100% dvignil proizvednjo in pri-
hranil eno delovno moé¢. Izmed skupin
pa je v tanjski Zelezarni najboljsa
skupina DoSena Djura, nosilca reda
dela II stopnje. Dosen je bil tisti, ki
je po naértu, s pomotjo svoje skupine
9 ljudi izdelal prvi Zerjav v te] Zelezarni.
»Kljub temu, da so mi nekateri naspro-
tovali, sem bil trdno preprian v svojo

Borba za premog

V rudniku KoZevije so v zadnjem &asu
8 pomocjo brigadnega nalina dela in z
obro orgamizacijo dela v rudniku iz-
boljsali proizvodnjo za 5%. To je v glav-
Bem zasluga poviSanega ucinka dela bri-
fad in udarnikov, od katerih presegajo
Bajholjsi tovarisi, kakor n. pr. Sestkratni
Warnik Franc Hegler, proizvodnjo za
25"1'0, petkraini udarnik Avgust Behin za
%0/, ‘Sestiratni udarnik Mijo Markovié
% 450/, prav tako pa znatno presegajo
Yorme tudi vsi ostali priznani enkratni
W vegkratni udarniki, Pri organizaciji

la pa je vaino predvsem to, da so pri
Bejsniih  tekmovanjih vedno posvedali
Y0 pozornost le izkopu premoga, zane-

jali pa so vsa investicijska in druga
Mudniska dela, zaradi Zesar je takoj po
Ysakem izreduem tekmovanju trpela in
3aino padla vsa proizvodnja. Zdaj pa
8 je v tekmovanju za V. kongres KPJ,
fe bolj pa v tekmovanju za L kongres

oinih sindikatov Jugoslavije posvetili
$halo pozornost iake odkopu kakor tudi
Myesticijskim delom, kar je imelo za po-
Sledico stalen in uravnovesen dvig pro-
2¥odnje, Tudi disciplini so posvedali vet
Pozornosti,

‘Kljub temu pa rudnik Kofevie me-
!ecnega plana §e ne dosega, Cemur je
Yarok to, da $e vedno niso dosegli pla-
ﬁ“anega Stevila delovne sile, Pomanj-
nju delovne sile in zlasti temu, da za-
Si%jo doscdanji kotevski rudarji svoje
elovng mesto ter odhajajo rajsi v druge
ﬂi.‘.l“ike. so krive ¥e nekatere pomanj-
livosti, predvsem v prehrani, V rud-
2L S0 sicer sklenili, da bodo Ze do
Ovembra reorganizirali menzo po pra-
kiu-h, dolotenih za delavske restavracije,
o bo pomenilo Ze znatno izboljSanje,
d::‘_l_ﬂl' pa se rudarji pritoZujejo Se‘nad
- gimi pomankljivestmi. Tako na primer
Ploh ne dobijo micka, kar pa bi uprave
;“dnﬂ:a labko uredila, &e bi se nekoliko
d"'ZeIa za to, Na KOZ-ju poljedelskih
ugla_"cev so namre¢ mnenja, da je v oko-
: vaseh, zlasti na driavnih posest-

s+ na razpolago dovolj mlcka, iz kate-
°8a delajo zdaj surovo maslo in ki bi

2 lahko dali na razpolago tudi rudni
pr::::; kolektivu, ét_: b-i ta pfss_krbel zz
avio Z. Potreben bi bil fﬂallﬁ! tovorn’
gani in tega uprava rudnika ima. Z or
“st‘.z“‘-'llo dovozz mleka z drfawnih po.
hldiev Pz bi se lahko vedno pripeljala
Proj Potrebna zelenjava in drugi poljski

Ozvodi, ki jih poirebuje memza.

ie vedno ogireica

Drugo, kar ovira delo v rudniku in
vzbuja nezadovoljstvo med delavci, zla-
sti med nerudarji, je dologitev plaé za
profesionalne delavce, kakor elektri-
¢arje, kovate in druge, ki so bili v ne-
katerih primerih doloteni v prenizko
plagilno skupino. Uredba o placah rudar-
jem namre¢ feh delavcev ni zajela, kajti
njihovo razmestitev bo uravnavala bo-
do¢a uredba o pladah Lkovinskim delav-
cem. Zato je konferenca v Trbovljah po-
svetila pozornost tudi pravilnemu nagra-
jevanju teh delavcev do takrat, ko bo
uredba dokonZno izvedla sistemizacijo.
Sprejet je bil sklep, da bodo ti profesio-
nalni delavci prejemali k meseénim pla-
dam zaenkrat dodatke tako za teiko de-
lo, za umazana dela in podobno.

Tretja teZava, s katero se bori rud-
nik, pa je vpraSamje stanovanj. Rudnik
gradi ve¢ novih stanovanj, za kar ima
odobreno tudi planirano dobavo mate-
riala,, kakor les, opeko, cement, steklo,
vendar pa tega materiala ne more dobiti,
zaradi Cesar stoji vse delo na stanovanj-
skih hi¥ah, Tu nosijo glavno odgovornost
pat forumi, kjer razdeljujejo ta mate-
rial in ki so posvetili KoZevju premalo
pozornosti, Rudnik pa ima velike teZave
zaradi pomanjkanja stekla tudi pri ure-
ditvi stanovanj, iz katerih so prebival-
stvo izselii v sosedne wvasi, storili vse,
da so ta stanovania tudi popravili, zdaj
pa vanje ne morejo vseliti rudarjev, ker
nimajo stekla za okna. Potrebne ukrepe
bo morala rudnifka uprava podvzeti tudi
v primerih, ko rudarji zaradi morebitnih
ugodnosti pri placah zapu¥Cajo delo v
rudnikih in gredo na delo v gozdove, a
Se nadalje uZivajo ugodnoesti, ki jih imajo
sicer rudniski delavci, to je, da obdrZijo
stanovanje, ki so ga imeli, dokler so de-
lali v rudniku, Tako uprava rudnika ne
more dobiti novib delavcev, ker nima
zanje stanovanj.

In prav po premostitvi takih teZfav
bo rudnilku uspelo, da bo dobil poirebno
Stevilo delovne sile. Z dobro preskrbo,
kolikor jo je pa& mogofe najbolie orga-
nizirati, in stanovenji, ki fih je mogode
hitro usposobiti za bivanje, bo prepre-
%ilo nadalinjo fluktuaciio delovne sile
Razumljive je, da bo prav zadnje dejstve
vplivalo na dvig proizvednje, ki jo zds’
ravira prav to beganje delavcev od de
lovnega mesta na drugo delovno meste
od rudnika do rudrika, in vrafanje na-
zaj na staro delovno mesto.

zmago, saj imam Ze dvajsetletno prakso,c
je dejal. Delavei njegove skupine so
absolventi trimeselnega elektrovarilskega
in avtogenskega tefaja, imajo plato kot
kvalificirani delavel in seveda tudi delajo
kot kvalificirani delavei. »Moja skupina
dobro ve, da ne trpim ,fusarskega dela‘«
je poudaril mojster DoSen, »zato se vsak
potrudi, da so izdelki kakovostni in liéni,
Pogoj za to pa je, da je delavec ves pri
delu in da delo razume. V moji skupini
je delo vedno tako razporejeno, da ne
poznamo besed, ne gre, ali ne bo Slo,
kajti -z razumom in voljo gre vsele Moj-
ster Dofen pa tudi sam stremi po wiSji
izobrazbi, zato se je vpisal v velerno
delaveko gimmazijo, ki jo obiskuje ves
mlad in poln veselja in z zanimanjem
sledi pouku.

Nad delovno disciplino se v Gustanju
ne bi bilo treba pritoZevati, e bi od-
pravili e to, da se delavei ne bi Ze
Getrt ure pred koncem delovnega Casa
gnetli pri vhodu, ampak, da bi jih Zele
sirena opozarjala na konec dela, O fem
so po pododborih Ze precej razpravljali
in da bodo napravili red, bo potrebno
ukrenila tudi uprava. Sorazmerno visok
pa je odstotek bolniSkih izostankov, kate-
rih vzrok so v glavnem nezgode mladolet-
nikov. Tovariska kontrola pa je tudi prid-
no na delu in je Ze presenetila ter spra-
vila v zadrego nekatere namiZljene bolnike.
Seveda takSnim zabuSantom ni prijetno,
ko jim pojasnijo, da je njihovo dejanje
v odnosu do delovnega kolektiva, ki se
trudi, da bi kljub temu, da mu manjka
92% po planu predvidenih delaveev, do-
segal in izpolnil letni proizvodni plan,
skrajno netovarigko,

V precejino pomo¥ so podjetju kadri,
ki jih vzgajajo v lastni industrijski Soli.
Lanski prvi letnik je imel e precej te-
Zav zaradi pomanjkanja orodja. Leto#nji
prvi letnik bo pa Ze znaimo na boljSem,
ker so mu lanski obiskovalei izdelali
najpotrebnejie orodje. Po izjavi enega
izmed mojstrov vodij industrijske Zole,
so nekateri utenci industrijske Sole po-
kazali izredno prirofnost pri delu, so
pat rojeni za dolofen poklie. Tudi na-
prave za ceniralno ogrevanje imternata
je namestil lanski prvi letnik, ki je &tel
120 ulencev.

V &tudiju delovni kolektiv ni na za-
Jeleni viSini, vendar vlagajo mnogo tru-
da za kulturni dvig, Nad GuStanjem in
okolico je Ze trda no¥, Zelezarna pa je
vsa razsvetljena in v ognju kalefega se
Zeleza, delovni tempo gre naprej. Pa Se
nekdo je, ki ne miryje, ampak dela v
noé: to je gudtanjska Zelezanska godba,
vkljuena v SKUD »Prefihov Vorance,
ki pridno vadi za nastop ma IIL reviji
SKUD v Mariboru. Popekod se &e ne-
koliko zatika, toda pod taktirko meumor-
nega dirigenta Hermana JoZeta se bodo
nedwnqmno tako izpopolnili, da bedo tudi
na tej reviji dokazali, da niso zaman do-
segli prvega mesia na kulturnoumetniski
reviji Enotnih sindikatov Slovenije, da
niso zaman J&lani kolektiva guStanjske
¥elezarne, ki so med prvimi zavednimi
in borbenimi wuresnifevalei petletnega
plana, med prvimi graditelji socializma.

Pri reviziji delavskih kniiZnic
moraje nuditi sindikalne
organ'zaclje vso pomoc

Zaradj nepravilnega in netednega
poslovanja personalne slufbe v Stevil-
nih podjetjih, ' ter zaradj premajhne
skrhi delaveev predvsem fako zvanih
»seliveeve za del, knjiZnice, katere so
celo namerno iz golega koristolovstva
uniéevali, smo se znasli pred dejstvom,
da nimamo tofnega pregleda nad iz-
danimi delavskimi knjiZnicawi,

Da bi se pa ognili tem pomanjklji-
vostim, ki so se z dneva v dan Se mno-
Zile, je zvezna vlada izdala novo ured-
bo o delavskih kmnjiZicah ter nredbo o
reviziji Ze izdanih delovnih knjiZic
(Uradn;j list FLR] Stev. 84, dne 2. i0.
1948), Zafetek in ¢as trajanja revizije
ho Se s posebno uredbo dolodil mini-
ster za delo FLR],

Da ho revizija sedanjih delovnih
knjiZzic pravilno potekala, se moramo
7e sedaj temeljito pripraviti, ker bo
rok trajanja revizije kratek. Omenjena
revizija bo zahtevala precejinjega dela
in posebne pozornosti od strani perso-
nalne sluzbe v nasih delovnih kolek-
tivih in odsekih za delo prj OLO. Pri
reviziji delovnih knjiZnic so dolzne tudi
nase sindikalne organizacije nudifi per-
sonali podjetja in organom na okrajih
vso potrebno pomoé, ker se moramo v
polni meri zavedati pomena, vaZznosti in
namena revizije, ki bo utrdila delovne
adnose in omogodila fodnejsi pregled.

Sindikalne podruZnice morajo ured-
bo tofno prestudiratii, da bodo lahko
delavcem tolmadile in pojasnile pomen
in vaznost delovnih knjizic, nadalje je
njihova dol¥nost, da s prostoveljnim
delom pomagajo upravam, da hodo v
rokn, ki jim bo pestavljen, jzvriile vse
potrebne prijave ter vse ostalo delo, ki
ho za revizijo potrebno. Prav tako je
dolZnost nasih sindikalnih svetov, po-
sebno pa tistih. ki imajo svoj sedeZ
na ckraju, da pomagajo odsekom za
delo pri OLO-ju izvrSevati revizijsko
delo.

Ponovno je treba poudariti, da je
vprasanje pravilnega poteka revizije
prav tako vaZno, kot vSa ostala vpra-
Zanja. ki jih postavljajo pred sindikal-
e organizaciie interesi delovnega ljud-
tva in nada Komunisti®na partiia,

S prostovoljnim delom pri izboljSevanju
obratnih naprav se Zelezninarji v Storah
pripravljaio na l. kongres ESJ

Delovnj kolektiv Zelezarne Stora je
prav tako kot za V. kongres Komuni-
stiéne partije, prevzel tudi pred L. kon-
gresom ES] velike in pomembne ob-
veze. Sodet po prizadevnostj veega ko-
lektiva bodo tudj rezultatj tekmovamja

polna izpolnitev teh obvez. Mojstri v
Martinarni s ponosom povedo, da pre-
kotaduje njihov oddelek proizvodni
plan za 4.1%, valjarna za 2% in wrav
tako visoko prekoraduje plan tudi ope-
karna.

Najwvet prihranka pa pomeni za pod-
jetje izgradnja industrijskega tira po
vsej tovarni, Zato je bil ves delovni
kolektiv. na sestankih po obratih po-
uten, kaj pomeni izgradnja industrij-
skega tira in je ves delovni kolektiv
delal prostovoljno pri izgradnji. De-
lavei in names$enci so po delovnem
¢asu prijeli krampe in lopate v roke in
kopali, odvazali, nasipavali in izravna-
vali traso, polagali tratnice, dovaZali
prage in vezali tratnice, da se je delo
hitreje odvijalo. Vsi obrati so sode-
lovali, v mehani®ni delavnici so se-
stavljali in varili kretnice in rezali
plodtice in z varilnimi aparati odha-
jali na samo progo; iz dneva v dan si
videl na prog; martinerje, livarje, va-
liarje, Samotarje, tehnike, inZenirje,
prostorne delavce, statistiarje, knjigo-
vodkinje, pa¢ zastopnike vseh oddel-
kov in obratov. Najve¢ obvez pa je

prevzela Svetkova desetina in jih tudi
izvrila. Tovari§ direktor je bil s svo-
jo desetino prve dni vsak dan na progi,
potem pa vsak drugi dan, pri kopanju,
trasiranju, dovozu pragov, polaganju
in vezanju traénie, povsod si za videl,
tov. Kal¢i¢ pa je samjal, zabijal Zeblje,
varil in vodi! tehni®na dela, posebno,
te je bil tav. Svetek kje nujno zadr-
Zan. Tov. Vodeb je svoj dopust dal za
progo. S progo so dosegli razhremeni-
tev garaZe in oblutno znizanje rezijskih
stroSkov voznega parka, Proga je nre-
vzela od garaZe ves interni promet,
odnosno transport materiala. Delovna
sila se bo lahko drugje koristnejSe za-
poslila, t. j. na drugem delovnem me-
stu- Po progi se odslej odvaZajo vsi od-
padki generatorjev, kotlarne, livarne
do vzpenjafe, odvaZajo se gotovi iz-
delki na postajo, Poprej se je po 10
delavcey iz livarske é&istilnice muéilo
okoli voza, s katerim so prevaZzali iz-
delke livarne na postajo. Ves ta #as so
bili odtrgani produkeciji. Zdaj se vse to
opravi 8 progo- Prej se je tov. Pedut
poSteno najezil in z njim Zoferji im
traktoristi, ¢e so hoteli prepeljati po
4 tone materiala iz razhijalnice do ku-
polke. Zdaj se material naloZi na va-
gon&ke in stroj potegne po 30 ton na-
enkrat do kupolke. Prera¢unano je, da
bo proga pomenila do 700.000 din pri~
hrankov do konca leta.

Tovarna lepenke Trzi¢ dosegla
plan proizvcdnie 7a leto 1948

Delovni kolektiv Tovarne lepenke Trii¢ je dne 30. septembra
dosegel letni plan preizvodnje za leto 1948. Gotove je bilo treba pre-
mostiti mnogo naporov, da je kolektiv izvrsil to nalogo v 9 mesecih
in se s tem uvrstil med najboljSe in najbolj zavedne delavee v Titovi
Jugoslaviji. Da je bil plan doseZen toliko predéasno, je najveé pri-
pomogla trdna medsebojna povezanost delovnega kolektiva, ki ga
je spremljala pri tezkem delu misel »v slogi je mo¥<. Dosega plana
bo delovni kolektiv Se bolj podkrepila v zavesti, da mora tudi vna-
prej ostati na isti stopnji zavednosti in z isto vztrajnestjo delati za
timprejsnjo izvrSitev Titove petletke.

LEPi USPEHI V RAZVG,U
LOKALNE INDUSTRIJE

Kakor je za razvoj naSega gos Y-
stva in izvedbo petletnega plana velikega
omena izgradnja tezke industrije, tako
je za nadaljnji kulturni razvoj in dvig
Zivljenjske ravni nasih ljudi treba izde-
lovati vedno in' vedno nove vrste ka-
ih predmetov &iroke potroSnje,

ki jih na trZi¥¢ih najdemo danes le Se-

v majhnih koli¢inah ali pa sploh ne. To
nalogo morajo izvesti podjetja lokalnega
madaja in v tej smeri uporabljati Siroko
iniciativo,

Lepe primere uspehov v lokalni indu-
striji najdemo v Softanju. Predsednica
gindikalne podruznice lokalnega podjetja
»Konfekeijac takole pripoveduje: »Samo
tri smo bile, ko smo zafele z izdelavo
ofroSke konfekecije. Skoraj verjeti ne
morem, kako se je lepo razvijalo. V za-
fetku smo imele malo upanja, da bo kaj
iz tega. Ni bilo strojev, ne blaga, ne
denarja, niti primernih prostorov. Obrat
pa je kljub vsemu vsak dan rasel, de-
lavke, ki so priSle k nam, so pripeljale
s seboj svoje Sivalne stroje, ker nismo
imeli demarja za nabavo novih im smo
delali. Najprej samo iz tekstilnih odpad-
kov, pozneje pa, ko smo z delom poka-
zall uspehe, so nam nakazali tudi nekaj
bal blaga.c

Pod vodstvom upravnika tov. Steim-
bacha so z lastnimi sredstvi zateli z
gradnjo novih prostorov. Delavke in de-
laved, ki so takrat Ze delali v »Konfek-
ciji¢, so bili skoraj vsak dan na grad-
bi%¢u, udelezba pri delu le malokdaj ni
bila stoodstotna. Med najboliSimi je bil
skladid®nik Trunkelj Karel, ki je naredil
okoli 1300 prostovoljnih ur. Samozavest-
no so delali, premagovali vse napore in
s skupnimi moémi dogradili majhno to-
varno, ki je danes njihov najve&ji ponos.

Delo v tovarni otroSke konfekecije se
je odslej zafelo razvijati s %e wvedjim
poletom, V dveh vrstah brni Ze 40 stro-
jev od jutra, do vetera. Delajo na te-
ko¥em traku in ni treba vef samo kvali-
ficiranih delavk, pri strojih sede tudi
priutene. Do sedaj so usposobili za delo
skoraj eno tretjino priufenih delavk. Pri-
seljenka Sorme Marija pravi, da ni zna-
la niti 3ivanke vdeti, ko je priSla, po
Sestih mesecih pa je Jivala tako kot
vsaka druga. Delavke, ki nimajo swvojih
Sivalnih strojev, delajo v izmeni, kadar
je potrebno, ali pa Sivajo predmete, kier
je potrebno rofno delo.

Proizvodnja se vsak dam vefa, v zad-
njih &tirinajstih dneh se je storilnost
dvignila povpretno za 20—30%. To pa je
pripisati predvsem dobri delovni disci-
plini, ki vlada v podjetju. Neupravitenih
izostankov sploh nimajo. Uspeh v delu
pa bi bil e velji, ¢ bi posamezna de-
lovna mesta normirali. Ceprav trdi uprav-
nik, da izdelujejo toliko razlifnih pro-
izvodov, da norm ni mogode uvesti in bi
s tem padla kakovost dela, bodo norme
nedvommo morali uvesti, & bodo hoteli
delavke za njihovo delo pravilno nagra-
jevati. Mnenje uprave, da je z urejeva-
njem norm prevet dela in da imajo za-
enkrat Ze bolj vaZne naloge -kot to, ni
yravilno, sai s tem zavirajo vse nadaljnje
wstvarjalne napore delaveev.

Po planu morajo zniZati proizvodne
trofke za en milijon dinarjev. S S$ted
1jo materiala. z racionalnejiim izkori¥ta
ajem pa s0 Ze doslej prekoratil dolofeno
veoto za 100%, Iz odpadkov so izdelali

60.000 Zepnih rob&kov, iz ostankov bele-
ga platna vedje Stevilo fepic, otrodkih
pasov za nogavice itd. g

Kljub dosefenim uspehom pa se

mora podie:tje boriti Ze s Stevilnimi te-
Zavami.
. Zaleli so s. popravijanjem in &XUe-
njem zanemarjenih kletnih prostorov, v
katere so sklenili namestiti stroje za iz-
delavo gumbov, Problem denarja za na-
bavo strojev ni bil ved peref in tako
so kaj kmalu imeli vse potrebno.

Pred Stirinajstimi dnevi se je nov
obrat vkljufil v delo. Podjetje ima Ze
sedaj tolikSno kapaciteto, da bo lahko s
svojimi proizvodi zalagalo ne samo do-
made konfekcijske tovarne, temve¥ tudi
vsa podobna podjetja v Sloveniji.

ZboljSati kakovost dela je trenutno .
njihova najvetja naloga in tudi Zelja
vseh delavcev. OtroSke oblekce. igralne
hlatke, predpasnike, srajéke in drugo
otroSko perilo bi lahko okrasili s kaks-
nimi vezeninami in tako izdelovali kvali-
tetno boljSe in lepSe izdelke kot doslej.
Predlog je padel in zateli so znova z
delom. Nakupili so stroje od raznih pri-
vatnikov po wsej drZavi, kjer so lezali
neizrabljeni.

Umetno vezene konfekeijske izdelke
bodo nada irZiSa z zadovolistvom spre-
jela. Podjetje ne bo izdelovalo vezenih
predmetov samo za »Konfekeijoc, ampak
tudi po narodilu, Poleg tega bodo v istem
podjetju izdelovali tudi oblefene gumbe.
Ker takih podjetij pri nas e nimamo in
je po teh izdelkih veliko povpraSevanje,
je uprava sklenila v wvseh vetjih mestih
organizirati poslovalnice, ki bodo posre-
dovale te predmete v Siroko potrosmjo.

*

Prav take lepe uspehe dosega indu-
etrija umetne lesne galanterije. Lepo
umg)hn_iéko izdelane Zkatlice, kroZniki,
Erm]mk_i, peresniki, solniki, pepelniki,
gumbi itd., sc izdelki, ki se danes lahko
razpefajo. Pri izdelavi teh proizvodov
je najvedja iniciativa prepu¥tena delav-
ﬁﬁm. Kako bo izdelek okrafen, kakSna

kombinacija barv, je prepuiteno nji-
hovemu umetnidkemu okusu. Izdelava
vseh predmetov je rofna in zato tudi
za podjetje lesine umetne galanterije v
Sodtanju svojstvena.

Delovni kolektiv je mmnogo pripomeo-
gel, da se je kvaliteta izdelkov zboljSala,
da je storilnost dela wvsak dan veéja.
Tudi odpadke so v zadnjem polletju zni-
7ali za 30%. Proizvodne stroke so zni-
Zali za 10%.

Preciznost v delu in smisel za lepoto
je pri delaveih Ze trdno ukoreninjena.
Industrijsko podjetje salefke lesne indu-
strije se v kvaliteti svojih izdelkov lahko
meri z vsemi podebnimi podjetji v nasi
drzavi, Vendar pa bi ob tej priliki ome-
nili tole: Nikakor se ne smemo zadovo-
1jiti & tem, kar so v tem podijeiju #e do-
segli. Lesni izdelld, ki eluzijo za okras
in pa za uporabo v stanovanju na%ih de-
lovnih ljudi. morajo biti tudi v umetni-
Ski smeri na viSini. Krasilna motivika,
ki jo 'dn sedaj uporabljajo na teh izdel-
kih, ni na visoki stopnji, ker izraia ne-
izvirnost in nerazvit okus v izbiri
krasilne tehnike Podjetje naj bi se
nosvetovalo z vodstvom ¥ole za umetno
obrt ali pa z umetniZko zadrugo. da bodo
ti izdelki imeh umetni¥ko dosegljivo
izraznost v obliki in v okrasju.
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PEVSKI ZBORI IN ORKESTRI

NA PRIREDITY AH MLADINSKGA FESTIVALA

V okviru republiSkega festivala
LMS, ki se je vrdil v dneh 2. 3. in 4.
oktobra v Ljubljani, je nastopila cela
vrsta mladih pevskih zborov t j. mo-
§kih, Zenskih in meSanih zborov, dalje
harmonikarski zbori in orkestri v raz-
litnih sestavah ter solisti pevei in in-
strumentalisti, Izbirne tekme so se wr-
ile po vseh okrozjih Ze od letoénjega
poletja tako, da so se festivala udele-
zile le mnajboljfe mladinske pevske
druZine in mladinski orkestri, ki so na

rireditvah po okrozjih dosegle naj-
1j8e uspehe. Na prireditvah mladin-
skega festivala se nam je anudila torej
najlepSa prilika, da spoznamo aktiv-
nost LMS tudi na glasheno-kulturnem
podroéju-
Pevski zhori

Pevskih zborov je nastopilo in tek-
movalo trinajst in sicer: 2 moska, 2
Zenska, 7 medanih in 2 pionirska. Vsi
zbori so tekmovali v drugi kategoriji
z obvezno Pahorjevo skladbo »Pesem
slovenske mladine«. V prvo kategorijo
se je priglasil samo mesani zbor LSM
ljnbljanske univerze, ki je ostal torej
brez konkurence in je z velikim uspe-
hom nastopil kot nad najboljdi peveki
zbor pod vodstvom tov. R. Gobca na
zakljuéni prireditvi,

Prvi je mnastopil mladinski meSani
zbor gimnazije v Celju pod vodstvom
ravnatelja glashene Jole tov. Fgoma
Kuneja. Zbor nas je prijetno presene-
til, kajt;i nismo pricakovali, da bo Se
tako mlad zbor v veliki merri zadostil
visokim zahtevam navedenih pevskih
disciplin. Priboril si je prvo mesio.
Ostali zbori, ki so v posameznih di-
sciplinah pokazali dokaj¥njo kakovost-
no raven, so v splofnem precej zaosta-
jali za prvakom. Lep napredek «fa no-
kazala meSani zbor grafitne mladine
MEUD »Mojskrice pod vodstvom prof.
A. Mihel&i¢a in mladinski mesani zbor
MEKUD »Kajuh« pod vodstvom tov. Ja-
neza Kuharja, ki sta si priborila drugo
odnosno tretje mesto. Zelo lep uspeh
je pokazal tudi mladinski mefanj zbor
ptuiske gimnazije pod vodstvom dija-
ka Tvana Vode. Mladinski megani zbor
mariborskega né&iteljiida je bil- uajdte-
vilnej$i (140 &lanov) in je pod vod-
stvom tov, Geca Segule posebno na ve-
dernem koncertu nastopil z zelo lepim
uspehom. Prepridani smo. da bo z vest-
nim delom dosegel v bliznji bodofnosti
fe lepSe uspehe. Oba ostala mefana
zhora; Krka« pod vodstyom tov. J- Mis-
mada in mladin. meSani zbor iz Vrtoj-
be pod vodstvom tov. Sili¢a, sta s svo-
fim nastopom pokazala, da sta na naj-

. bolj¥i poti svoiega razveja. Tudi oba

%enska zhora: Yenski zhor tolminskega
unéitelji¥ta pod vodstvom tov. "Thalda
Justina in sindikalni Zenski zbor
»Rusec, sta pri tekmovanju dAosegla
lepo Stevilo tock. Velik emisel za ka-
kovostno podajanje je pokazal e po-
sehno zhor sRufe«, ki fe bil po &tevilu
tlanic naj¥ibkejdi, Miadinska zhora
gimnazije iz Kamnika pod vodstvom
tov. Viktorja Mihel&i¢a in »Mlada rudac
iz Trbovelj pod vodstvom tov. Dolni-
tarja, sta tudi v splo¥nem zadovaolje-
vala, nista se mogla za enkrat pa 3e
meriti z motnejSimi kankureati. Na-
stopila sta tudi dva mofka zbora m si-
cer iz Vrtothe pod vodstvom tov- Silida
in iz Prvadine pod vodstvom {ov. Su-
lida, s prav lepim uspehom. Na tem
mestu  moramo Se posebno podértat]
veliko volie, katero so pokazali wsi
gtirie zhori nadfe Primorske, 7al pa da
doslej %e niso moeli nadoknaditi vsega
onega, kar so izgubili na elasheno-
kulturnem poljn v dolzaletnem fadistid-
nem suzenistvn. Odlifen pevski mate-
rial in zdrave amh'ciie nasih Primor-
cev pa 8o nam porok, da bhodo tudi ma
glasheno-kulturnem podroé&iu  dosegli
kmaln ano kakowvastno raven, s katero
hoda 1ahkn resno tekmovali z ostalimi
zhori naZe republike.

Kakovost mladinskih pevskih zbo-
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rov se je od prejSnjih nastopov Ze
znatno in vidno dvignila. Veadar je na-
daljnji dvig kakovesti odvisen tudi v
najvedji meri od pevovodij, ki se mo-
rajo stalno glasbeno izobraZevat; in
poglabljati v pevsko in dirigentsko teh-
niko, Danes imamo 2z to na razpolago
odlitne Grobmingove knjige sZborovod-
jae, v katerih je zapopadena vsa teh-
nika zborovskegza petja in tudi druge
mo#nosti so danes dane naim pevovod-
jem, da se globlje spoznajo s to glas-

eno stroko, Zelo razveseljivo je tudi
dejstvo, da so zborj ob tej priliki po-
kazali Ze vetji smisel pri izbiri m teh-
ni¢ni obdelavi skladb. Zdaj 7e nismo veg
naleteli tako pogosto na cenene efekte
pri podajanju skladb, ki so bili se pri
prej$njih nastopih tako v navadi. V. in-
tonantnem pogledu so bili vsi zbori to-

rat na znatni vidini- Vsi razpolagajo
tudi z dobrim in odliénim pevskim ma-
terialom. Od pevodij je torei odvis-
no, kako bodo znali ta glasovai mate-
rial izoblikovati do one tehnitne wvili-
ne, od katere zavisi zvotnost zbora, ki
je predpogoj za dosego vsega ostalega.
Kot eno najvaznejsih pevskih disciplin
moramo gojiti takozvano ideolofko in-
terpretacijo skladb, ki se stalno me-
njuje z vsebino teksta. Tudi v {em po-
gledu je bil tokrat zaznamovan %e zna-
ten napredek.

Prepric¢ani smo, da se bodo vsi zbori
po veliki preizkudnji, ki so jo morali
prestati na tej tekmi, s Se veljo vne-
mo oprijeli dela in nadaljevali svoje
delo s %e veCjo vztrajnostjo pri vez-
banju svojih programov.

Harmonikarski zbori, godbe na pihala
in orkestri

Tretji dan festivala so tekmovale
med seboj instrumentalne druZine, Tz-
med treh nastopajo®ih harmonikarskih
zhorov je zasedel prvo mesto popolno-
ma upraviceno harmonikarski zbor
sKajuh« pod vodstvom tov. J. Kuharja.
Ta harmonikarska druZina ima pri nas
tudi najveéjo tradicijo- Mladinski har-
monikarski zbor iz Kranja je pod vod-
stvom tov, Liparja pokazal velik smi-
sel posebno v interpretaciji skladb in
zasedel drugo mesto. Za enkrat se pa
Se v dovoljni meri ni mogel uveljaviti
mladinski harmonikarskj zbor MKUD
»Mojskrice, katerega vodi tov. Stepica
sicer zelo pozZrtvovalno. Steviltno je ta
zbor najmotnejsi in na pogled zelo pri-
kupen — vendar bo treba $e mmogo
dela in tudi skladbe bo treba v bodoce
za to uporabo boljSe prirediti. Nasto-
pile so dalje tri mladinske godbe na
pihala, Vsem je bilo Ze v naprej jasno,
da bo dosegla prvo mesto mladinska

odba iz SiSke, kar se je tudi zgodilo.

dbo vodi Ze od os litve odliden
strokovnjak tov. Pegan. Ta godba ima
pa zelo resnega komkurenta v mladin-
ski godbhi iz lidrije katero vodi tudi
odli¢en stm]mvn.jaj; tov: Klemendit,

. Dosegla je drugo mesto in je le za las

zaostajala v kvaliteti za ono iz Siske.
Tretje mesto je zasedla mladinska
godba »Proleter< iz Kodevja. Ta mlada
in agilna druzina za enkrat pa $e ni
dorasla svoji malogi in potrebuje Se
predvsem dobro strokovno vodstvo.

Tekmovali so dalje tudi trije mla-
dinski orkestri v razli¢nih in tudi zelo
bizarnih sestavah. Izmed yseh treh or-
kestrov je pokazal najvifjo stopnjo ¥
vsakem pogledu mladinski orkester
MKUD »Mlada rada« iz Trhovelj pod
vodstvom tov, Marina in dosegel v tejf
glasheni panogi prvo mesto. Z lepim
uspehom se nam je predstavil tudj mla-
dinski erkester iz DomzZal, ki si je pod
vodstvom tov, Semeje priboril zelo za-
sluZeno drugo nagrado. Tretje mesto je
komisija priznala mladinskemu salon-
skemu orkestru iz Selnice ob Dravi.
Vse instrumentalne skupine so vzbu-
dile vsestransko pozornost in nas opo-
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Morje Drave je Ze preteklo odsih-
dob, ko sem takisto kakor zdaj trgal
hlace na 3Solskih kiopeh. Vsega se 3e
Zivo spominjam. Dpanajst let mi je
bilo. Oce se ni ornil iz svetoone vajne.
Take smo postali $e pelji reveii, ka-
kor smo ze bili... ;

Mati me je dala v realno gimnazijo.
Pomnim de, s kak$nim strahom sem
delal sprejemni izpit. Profesor s ¢&rno
brado, medan in visok, nekeliko sklo-
njen predse kakor p neumornem za-
letu, nas je prebadal skozi zlatookvir-
jene naocénike. Pred njegovim prodir-
nim pogledom smo potuhnjeno zlezli
pasé kakor pol? v spojo hifico. Bili
smo zbrani od vseh vetrov. Drug dru-
gega smo pideli menda proié.  Zato
smo se nezaupno ozirali drug k dru-
gemu. Nisi pedel, ali bi smel polukmf;
skrivoma p njegop zpezek in prepi-
safi od njega psaj vejico ali narekovaj,
boje¢ se, da te ne bi javil... In razen
tega se tisto bsevidno Svigajoce pro-
fesorjepo oko! Roka se mi je tresla pri
pisanju nareka. Kako sem naredil iz-
kusnjo za proi razred, ne vem... Proi
ptis, ki sem ga odnesel s seboj domov,
me je uverjal, da je takle profesor vse
kaj drugega kakor uditeljica o osnov-
ni Soli in éeprap bi mi vsak dan dala
z leskovko kaksno packo po dlani.

V srednjo Solo sem se vozil z bla-
kom. Poldrugo uro pei do postaje, dan
za dnem in naj bi padale prekle z
neba: po dezju in blatu, o snegu ali
mrazu. Ko Dbi Se najraje spal, sem
moral iz tople postelje. Véasih mi mati
ni utegnila niti skuhati — bilo je poz-
no, odrezala mi je kos suhega kruha.
poiskala nagnito jabolko. ga_izkroZila.
da sem si ga otaknil o Zep. Tekel sem.
da mi ni ufel vlak. Profesor je hil kot
razdrazen srien, e je kdo zamudil. Tu

in tam pa se je le zgodilo. Mati mi je
z nerodnimi d¢rkami podpisala opravi-
éilo. Toda razrednik je  hotel imeti
zdraoniske spricevalo, cde sem izostal.
Toda kako bi mu naj prinesel zdrav-
nisko spridevalo, ko pa vendar nisem
bil bolan. In neopravi¢ene ure so se
kopidile. Sledil je ukor.

In zamera pri profesorjih je bila
tu. S pinéi — kakor smo talas rekli
slabemu redu — me pa kljub temu
niso mogli ugnati, Imel sem dobro gla-
po. Kajpa tudi brez pinéa ni dijak
pravi dijak, toda mora si ia znali po-
praviti. Bili so tovarifi, ki se jih je
drzal ko klop. Ce se ga je ofresel v
francoscini, se ga je nalezel v zemlje-
pisu ali matematiki, [az pa sem se
rad uéil, rajsi ko bi po svefu gledal.
Dasi je mali stavila b mene najvecje
nade, saj zato me je poslala na moje
neprestano nadlegovanje tudi v $olo,
ovendar je zmeraj bolj upidevala, da
ne bo zmogla. Moral bi stanovati v
mestu. Toda kje vzeti denar? Ni bilo
niti za obleko, obutep. V devljih mi je
cofotalo, rokavi so coeteli.

Mati je imela preskrbeti §e dva ra-
zen mene. S spojimi rokami je znala
prijeti za vsako teZaiko delo. Sama si
je od ust pritrgovala, da je lahko dala
enemu izmed nas. Ni bila mati, ki bi
gledala prej nase, otfroci pa bi naj ho-
dili raztrgani in bosi. Svoje ofroke je
hotela spravili k boljfemu kruhu, ka-
kor sta ga jedla z ocetom.

Proi razred sem izdelal v npeselje
sebi in razredniku. Ko nam je ob raz-
delitvi sprideval bral “levite. éed da
hode spoj razred odistiti plep, je menc
pohpalil. »Prijatelj Zunkovié,« mi je
dejal, spi sfe pa seme, ki bo Se kdaj iz
njega kaj pognalo!«

Jeseni, ko so se dijaki spel vpiso-

¥V TRZICU SO USTAROVILI
KULTURKO-UMETNISKO
DRUSTVO

Dne 1. t. m. se je vrdil v Cankarjevem
domu v TrZiéu ustanovni obéni zbor sin-
dikalnega kulturno-umetniskega drustva,
ki je zdruzilo v enoten korpus razne sku-
pine, kot n. pr. dramsko skupino, orke-
§tetr, ég:odlbo na pihala, folklorno skupino
, fe

V tr#iskih sindikalnih organizacijah je
kulturno-umetnisko delovanje Ze precej
razSirjeno, saj v TriZidu ni skoraj nobene
sindikalne podruZnice, v kateri ne bi Zi-
vela veaj ena izmed oblik kulturno-umet-
niSkega delovanja. Nekatere skupine,
kot n. pr. dramska druZina, so dobro po-
znane tako v samem TrZitu kot v okolici,
orkester pa je zasedel na II. republiSki
sindikalnj kulturno-umetniSki reviji dru-
go mesto. Posamezne skupine, zlasti iz
predilnice i tkalnice ter iz »Peka¢ so
nudile precej§no pomo¥ v borhi za .so-
cialistitno preobrazbo podeZelja s tem,
da so nastopale na gradbi®ih zadruZmih
domov v okoliSkih vaseh, Poleg teh sku-
pin so pred kratkim ustanovili tudi
folklorno skupino, ki Ze vatrajmo vadi in
se pripravlja na nastope.

Se neprimerno vedji razmah kulturno-
umetniSke dejavnosti v TrZitu pa pri-
takujemo sedaj, ko so vse te razkroplje-
ne skupine zdruZile svoje sile v modan
korpus, v drustvo, v katerem so medvoms-
no boljdi in veestranski pogoji za na-
daljnji dvig. Temu prizadevanju in bor-
bi trziskih kulturnih delavecev za dvig
idejne dGistosti in kvalitete kullurno-

‘umetniS$kega dela je zmatmo pripomogel

tudi Glavni odbor Enotnih eindikatov
Slovenije s tem, da je nakazal znatno
vsoto denarja za odkup in ureditev
dvorane.

Na ustanovnem obfnem zboru drustva
se je kljub prepitli udelezbi — ki je
bila posledica precej Sibke polititne pred-
priprave in agitacije — razvila Zivahna
diskusija. Navezofi so zlasti obravnavali
vprasanje ustanovitve mofnega pevskega
zbora, vpraSanje discipline v pogledu
udelezbe .pri vajah in nastopih, ki je v
Tr#itu e vedno pered, ter nekatera teh-
nina vpraSanja. Znatna pomanjkljivost
v diskusiji pa se je kazala v tem, da
se skoraj nihfe izmed navzoih ni do-
taknil bodofega programa, nadrta dela
ter zaostrene borbe za vecjo idejno &i-
stost in viSjo umetniS8ko kvaliteto kul-
turno-umetnikega dela. Prav temu vpra-
Sanju pa mora posvetati novoustanovlje-
no druStvo vet pozornosti kot so je v
Triitu posvetali do sedaj.

Tov. Djilas je v svojem referatu na
V. komgresu naSe Partije dejal: »Borba
proti viplivom burZoazne reakcije na nafo
kulturo, borba ea socialistino idejnost
nafs kulture je ena jzmed na¥ih prvih
in najvaZnejfih nalog.c

Samo s tem, €& bo novoustanovljeno
drugtvo imelo 10 svojo glavmo nalogo
stalno %)red ofmi ter si je ne bo nikdar
dopustilo zamegliti z raznimi tehni®nimi
tezavami ali celo s kakr¥nimi koli po-
izkusi posameznikr‘sovraZnih »ideologove,
bo celotna kulturno-umatniska dejavnost
v TrZitu lahko uspeSno uresnifevala
sklepe in naloge, ki jih je V. kongres
hafe Partije postavil pred kulturno-
prosvetno delo v sindikatih, Z uresnide-
vanjem teh nalog pa bo Triig, ki je
pomembno industrijeko srediSfe, postal
fudi sredisfe nove socialistifne kulture
v svoii okolici.

Novo ustamovljeno sindikalno kultur-
no-umetnifko drudtvo v Tr#itu ima wvee
pogoje, da si z vztrajnim prizadevanjem
veeh Clanov in pravilnim razumevanjem
svojih nalog pribori svoji razmeroma vi-
soki kulturni dejavmosti primerno mesto
tudi na jesenski reviji eindikalnih kul-
turno-umetni&kih drudtev v Mariboru.

zorile na to, da raste v nafem delov-
nem ljudstvu smisel za instrumentalno
glasbo — kar je morda eno izmed naj-
bolj razveseljivih dejstev v razvoju
naie mlade glasbene kulture.

Karlo Pahor

vali p Solo, je mene mati vodila h ko-
larju Ajdiéu. Nasi bednosti ni mogel
odpomodi moj jok in ne prosnja. Mati
me v drugi razred ni mogla veé dati,
pa najsi bi de tako rada. Dejala je, ¢e
se gres ucit obrti, bo§ preskrbljen, vsaj
hranifi ie mi ne bo vecé treba. In skozi
zid ni bilo mogoce.

Kolar v usnjenem predpasniku in z
ovsenimi vise¢imi brki me je premeril
od nog do glave in skomizgal z rame-
ni. Branil se me je. »Vajenca bi rabil,«
je menil in si slinil prste ob svedru v
delaonici, skaj bom z ucencem? 8 fa-
kim deékom vam je vedno krii. Se
ure mu ne sme$ naviti, pa ti ucore k
drugemu mojstru, mece te v zobe in fe
spravlja ob ugled.«

Materi je bilo nerodno, ni pedela,
ali bi se zjokala mad menoj ali bi le
fe nadlegovala kolarja, naj me sprej-
me. Samo kolar sem hotel biti in nié
drugega, de Ze ni §lo drugacde. Tedaj
sem mu pomolel pod nos spridevalo.
Kako bi vedel, ali je to zaleglo ali pa
sem se zdel mojstru_ prirocéen dedko,
potrepljal me- je slednji¢ po rami in
se odlodil. »No, pa naj bo, mali< ji
je rekel, sker ste rapno vi. Poznal sem
vajega moia Tona. V Celju sva bila
skupaj pri 78. regimentu. Skoda ga je,
pojska sakrabolskalt |

Izucil sem se kolarstoa, ker sem
imel do njega $e najvecje peselje. Ze
od nekdaj sem rad izdeloval kolca: od-
7agal sem pri rilowini okroglega jel-
depega debla kotace, izrezljal osi, proe
in zadnje ortele povezal s svoro, iz-
mojsiril Todice, pritrdil h kolcem aqje
na skariiée.. kakor pri pravem pozu.
ki ga doma nismo imeli. Bili smo na
kvartiru o kmecki bajli. Vsako voinjos
sta ocde in mati morala odsluziti. Tak-
$na kolca sem paskim fanlicem pokla-
njal ali pa tudi zamenjal za prazen
nic. Mojster se je kar éudom cudil, ko
mi’ je dal prpié skobelj v roke, kako
mi je pel. R(i se mu bilo nikdar treba

l!stanavljanje sind’kalnih kulturne-
umetniSkih drustev pred revijo v Mariboru

Razpis IIL revije sindikalnih kulturno-
umetniskih drudtev Slovenije v Mariboru
je postavil pogoj, da morejo na tej reviji
nastopiti le sindikalna kulturno-umetnidka
drustva, ustanovljena do 14. okiobra 1948
in so v tem ¢asu tudi izvedla svoj usta-
novni ob¢ni zbor.

Ustariovna obéna zbora sindikalnih
kulturno-umetniskih druStev »France Pre-
Seren« v Kranju in slvan Cankar« v Trzi-
¢u, ki sta se pravkar izvedla, in priprave
za ustanovne obéne zbore sindikalnih
kulturno-umetniskih drustev v Kocevju,
Murski Soboti, Postojni, Slovenski Bistri-
ci, Mariboru in Novem mestu dokazuje-
jo, da se naSe sindikalne organizacije v
dovoljni meri zavedajo, da so sindikalna
kulturno-umetniska drustva najbolj$a ob-
lika za organiziranje kulturno-umetniske-
ga dela in ena izmed bogatih in vainih
oblik vzgoje delavskega razreda.

Osnova drustvenemu delovanju je ne-
dvomno stvaren in podroben. naért dela
vseh kulturno-umetniSkih sekcij drustva,
ki obsega neko doloteno dobo in ki smo
ga pogresali na ustanovnih obénih zbo-
rih v Kranju in TrZiéu. Delovni natrt
mora biti predmet razpravljanja vsega
Clanstva in mora razgibati vse skupine.
Clani posameznih kulturno-umetnigkih
skupin morajo vedeti, kaj bodo Studirali
v doloenem &asu in s kakS$nimi pesmimi,
igrami, skladbami in plesi bodo nasto-
pali na svojih prireditvah, Delo na taks-
nem stvarnem delovnem nalrtu vzbudi
¢lanstvu druStva voljo do resnega dela in
je, kar je izredno vaZno, merilo pravil-
nega ali nepravilnega odnosa ¢lanstva do
naprednih kulturnih stvaritev, ki jih za-
jemamo iz bogate zakladnice preteklosti
in sedanjosti. Ako se sindikalne kulturno-
umetniske skupine v obmo&ju svojih dru-
Stev na omenjeni nalin z resnim delom
za kvalitetni in idejno raztidteni program
pripravljajo na revijo, uspeh ne bo iz-
ostal. :

Ustanovni obéni zbor sindikalnega
kulturno-umetniskega  druStva »France
PreSeren« v Kranju je pokazal, da maremo
s polititnim delom, s pravilnimi prijemi
in z Z%ivahno agitacijo izvesti Siroko
aktivizacijo Clanstva v druStvu. Nepra-
vilno je pri pridobivanju ¢lanstva se ome-
jiti samo na ¢lane skupin (pevskega zbo-
ra, dramatske skupine, orkestra, folklorne
skupine itd.), ki Ze obstajajo. To je mno-
go preozko. Nasa drultva naj imajo &m
8ir8i krog podpornih ¢lanov, kot n. pr.
»Angel Besednjak« v Mariboru, »Tine
RoZance v I.gubll\iani, »France PreSerenc
v Kranju, itd. Na tem polju, predvsem
na pridobivanju delavcev v sindikalna
kulturno-umetniska drustva, &aka novi
upravni odbor sindikalnega kulturno-
umetniskega drustva »Ivan Cankare v
TrZicu in Se mnoga druga druitva v Slo-
veniji, ki Ze delujejo ali se v sedanjem
tasu ustanavljajo, e mnogo dela.

Dotok mladega kadra je vprasanje, ki
je nujno za vsa nasa druigvn. % industrij-
skih srediS¢ih, v krajih, kjer tvorijo wve-
¢ino prebivalstva €lani sindikalnih orga-
nizacij, vkljuéujemo mladino v nasa sin-
dikalna kulturno-umetniSka drustva. Ako
so dani pogoji za osnovanje lastnega mla-
dinskega pevskega zbora, folklorne sku-
pine itd., delujejo te skupine v okviru in
pod imenom sindikalnega kulturno-umet-
nikega drustva. V primeru, da je mladi-
ne premalo, je nepravilno, da vztraja na
ustanovitvi mladinskega pevskega zbora,

ampak je smiselno, da se pridruZi Ze de-.

lujotemu moskemu ali mesSanemu zboru.
V temn smislu so nezdrave te7nje mladine
v Trbovljah, ki Zeli nastopati izven sin-
dikalnega kulturno-umetniskega drudtva
s svojimi skupinami pod drugim imenom
in si s tem samo zmanjsuje moZnosti raz-
voja. Miadinska organizacija pa naj sta-
tisticno vodi in ugotavlja kulturno udej-
stvovanje svojih ¢lanov tudi v sindikalnih
kulturno-umetniskih drustvih. Isto velja
za bogato tekmovanje mnoZitnih organi-
zacij v obmotju sindikalnih kulturno-
umetniSkih drustev.

Napaka, ki jo je moZno Cesto ugoto-

jeziti, da sem mu kdaj suho s sréasti-
mi pilrami risano bukovo desko po
nemarnem obrnil in pokvarnil. Videé, da
mi delo gre izpod rok, mi ga je vedno
ve¢ zaupal. Po treh letih sem za svojo
doorino uéno mojstrino izdelal fak
voz, da ga je mojster postapil na raz-
stapi Mariborskega tedna na ogled.
Majster Ajdi¢ je bil z menoj zadovo-
ljen, toda jaz s seboj Se dolgo ne. Zal
mu je bilo ko sem odhajal. Gnalo me
je v mesto. Moja roka je hotela po-
skusati kolarsko delo tudi s sirojem, ki
ga Ajdi¢eva obrt ni premogla.

Tudi stroji so mi bili pokorni. Iz-
pod mojih rok so ostruzki in iveri
Jpizgali, da bi o njih lahko zloZil na-
pev, ¢e bi se razumel kaj veé na note,
kakor sem se naucil o proi gimnaziji.
Kot vajenec sem zlezel psaj toliko na
zeleno vejo, da nisem bil ve¢ o breme
materi niti za obleko. Prezivljal sem
se s spojim pic¢lim zasluZkom. Ni bilo
bog ve kaj razsipavati, komaj da sem
materi za god kupil kakino naglaono
ruto ali bratu ali sestrici pomaranéo
ali citanko. Toda clovek, ki je iz ma-
lega izsel, se prefolée. Ob svoji skrom-
nosti sem si $e toliko prihranil, da
sem si lahko placal koleke za mojstr-
ski izpit, g

Rad se spomnim nazaj na ftisla va-
jeniska lefa. Ce tis¢is v dlani dinarcek,
ki si si ga sam zasluZil, se ti zdi, da
si Ze sam spoj gospod. Zahote se fi
tega ali onega, posebno tam na po-
mlad, ko zadne vse poganjati v
rast. Vzkipi ti kri. — Tako sem ftudi
jaz " nagovoril dekle in jo ponabil s
seboj v kino. Kaj bi pravill Ljubezen
je bila in ljubezen 3e bo. Mojo Fmico
je b Maribor zameslo iz Duge Rese: V
predilmici je bila za preddelavko. 7a
proi maj sem z njo korakal po ulicah
D sprevodu, ki so ga tedaj fe kolikor
toliko dovolili. Ob zvokih godbe je
pred nami plahutala zastava. Od nav-
dusenja sem delletu zataknil v lase

viti, je mepravilni sestav upravnega od
bora. V odborih cesto Se niso posamezné
funkcije v pravilnem sorazmerju razde-
liene med delavce in nameStence. Vzrok
tega pojava izvira iz zastarelih predsod-
kov prefeklosti, e da morajo voditl
kuiturno-tinetniska drustva le intelektu-
alci ali celo strokovnjaki. V resnici pa
bomo volili v upravne odbore nasih dru-
Stev polititno trdne ljudi, ki imajo smi-
sel za kulturno-umetniSko delo. Sosvet
strokovnjakov pa bo upravnmemu odbort
v pomoé pri strokovnem delu, pri izbirl
programa, njegovem umetnikem izvaja-
nju_ter kritinem ocenjevanju mnastopov.

Eden izmed pogojev uspeinega delo-
vanja drustva je tudi pravilna razdelitev
podrotja, na katerem drustvo deluje. Naj
navedemo samo en’ primer: Maribor bo
imel z novo ustanovljenima dru$tvoma
postarjev in tovarne avtomobilov Stevilo
drustev, ki bo zado$calo. Bilo bi nesmo-
trno ustanavljati $e nova drustva, pa¢ pa
je naloga sindikalnih organizacij, da z
resnim delom utrjujejo ta drustva, ki
bodo mogla s svojim delovanjem obsei
ves Maribor.

Sindikalna kulturno-umetnidka drustva,
ki bodo ob organiziranju ustanovnih obé-
nih zborov uporabila nasvete, ki smo jih
skusali v kratkem podati in ki se pro-
blemom, ki se bodo stavili prednje, ne
bodo izogibala, ampak jih bodo resevala
in razéid¢evala s trdim in upornim de-
fom, bodo nedvomno mogla pokazati na
nastopih v domatem kraju in nekatere
skupine tudi na revijji v Mariboru s kva-
litetnim in idejno iz&iS¢enim programom
prve sadove svojega delovanja.

Koliko ¢asopisov delovnih

kolektivov Ze imamo

Mnogi velikt delovni kolektlvi ¥e lzdajajo
svoje liste. Vsekakor e to lanldnku. 1I‘c’ako
streml delovno ljudstvo, da s iiskano bese-
do pomaga graditl socializem s tem, da
sprotl kenirolira in belezl uspehe, napake,
kulturno rast in obveze svojih delsvnih ko~
lektivov. Do danes beleiimo izhajanje na-
slednjih listov velikih delovnih kolektivoy v
B b i Thaskas, heonds. rndnik

»{xlas mokae, casopls rudnikov premo
Zajedar; »Zagorskl tekstilni vesnlkcr.] éasog?i
sindikalne podruinice in uprave tekstilnil
;]bl.' tov Varteks, Varaidin, Zabok, Sroslavije
n
strijskega bazena Tuzle: »Borski kolekiive,
¢asopls sindikalne podru#nice Zveze rudar-
Jev In podjetia rudunika hakra in topilpice
v Borun; »Trepéae, list sindikalne podruznice
in wprave podjetja »>Trepdaz v Zvedanu;
sZeljeznieac, list sindikalne podruZnice in
#elezniSke delavnice v Zagrebu: >Raski ru-
dare list sindikalne podruznice zveze rndar-
Jev In_ uprave Istrskih premogovaikov ¥
Rail; »Beljski brigadire, Sasopis sindikalne
podruZnice in direkelje driavnega podljedel-
sko obdelovalnega posestva Belle v Knege-
vacu; »Svetloste list kolektiva tovarne »Rade
Kondar: v Zagrebu; »Tekstile, Zasopls sindl-
kalnih podrnZnic tovarn Naprijed In driav-
ne tekstilne Indusfrije Ivandica v Zagrebul
»Trudbenik kombinata Borovoe, &asopis sin”
dikalne podruZnice in direkelfe komhinats
Borovo; »Drvarski radnike lst sindikalnegs
8vetu v Drvaru; »Zletovski rodare ¢asopis

nee, EnRODI BRATE Y R e

- Wvar
Zeleza v OsiJekn; »Dilten grafitkog kombi®
nata«, dasopis sindikalne podruZniee grafid
nih_delaveew v Osijeku; »Udarnike, dasopl®
sindikalne podruZnice #elezarne v Zenlel:
»Takmidare, ¢asopis delovnega kolekilva tle
karne Omladina v Beogradu: »Za nase, #as0”
pis sindikalne ‘;ndruinlce Driavne zaloihe ¥
Zagrebu; »Kolektiv Duga Resae, Jasopls sin”
dikalne podruZnice in uprave bombazne in-
dustrlje v Dugl Resi; sNova brazda«, ¢aso-
pls sind. podruinice in direkelje dr#. pose
stva v Vukovaru; »Svinfeni drve list prafl
Sarjev v Mariboru: »Takmidarskl biltene
list horskeza kolektiva v Boru: »Nai pa-
pirnidare, 1ist delovnih kolektivov papirnie
Vevée GoriZane, Kolidevo; '»Zasavski udar-
nike. ¢asopls rudnikov premoga v Zasavium
»Jeseniiki kovinare, ¢asopls Okrajrnoga od”
hora OF na_ Jesenieah: »Lokomotivac, caso-
pis sind. podruinice In direkeije glavne #e-
lezniske delavnice v Sarajevu,

=

Urejuje uredniSki odbor., Glavni ured-

nik T Seli¥kar, — Urednidtvo (telefon
45-38) in uprava (telefon 20-42) v Ljub:
ljani, MikloSiteva cesta 22/Il. — Izhajs
vsak petek, — Meseéna naroénina 12 din.

— Btevilka Eek. poloznice 6-90603.9 —
Tiska tiskarna »Ljudske pravice« ¥
Ljubljani.
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rdeéo roio. V srcih nas pseh, ki smo
se zbrali v siju delapskegn prapora,
je bilo zapisano: Proletarci pseh de-
Zel, zdruZite se!

Toda vse skupaj je bilo prap tako,
kakoj ce ujamesi pticke: podrhtepa
uboZica v dlanch, razklenei prste in
frrr. Odleti ti b nedogled. Potlej ni
ilo bec proega maja in ne rdece roze
o def:"laskzh laseh. Emica je umrla.

»Kaj, ko bi poskusal z obrtjo na
$pojo roko?< sem si rekel, kar mi je 7€
dokaj dni in noci leialo na dusi. Toda
samo tisti, ki je Ze kdaj kaj podvzel it
nic, ve, kako lezak je zacetek. Za psa
f’f‘)hé mora$ depaii denar na stran. Ko=
liko znoja pretoéis, da se dokopljes
do lastne struinice s predalom za gle
teo, speder, obrénjak, zagico. Delati jé
treba no¢ in dan, da se postavis na
lastne noge. Nekaferi se psaj oZenijo
tako, da si z doto opomorejo, in
delavnico zaloZijo z orodjem, lesom ali
felezom. Se lepse se pozdravijo s sred0
tisti, ki pridejo pri tem pod lasin®
streho.

Meni godci niso tako lepo igrali 28
poroko. Kar sem si pripravil, sem &
kupil s svojimi krpavimi Zulji. Iijudi€
so kmalu videli, da delo, ki pride iZ;
pod mojih rok, nekaj velja in dajab
so mi dela ni¢ koliko, nekako tako:
kakor se pravi, da delo mojstra samo@
hvali. Vsega $e zmagovati nisem mo”
gel. Samo da ne bi fedaj priila tista
pojska sakrabolska, kakor jo je PT€
klel mojster Ajdic!

Nekega dne sem se znasel o kajhis
Zaprli so me in kmalu hajdi z mencl
v Nemdéijo na delo. Trda nam je prea;
la. Cim peé¢ je bilo bomb, fem man
je bilo kruha Se pomisliti nisem smel
kako se godi doma Toncku. Preklinja-

joé novoi red. sem se tolaZil, da pse mu~

ke ne bodo vecno trajale. Svoboda €

je Ze speflikala.
d {Nadaljevanje sledil

raplna; sFront siobodes, #asopis Dndu-.

|
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7. oktober — dan fopnisiva
Jugosiovanshe armade

V zacetku meseca oktobra 1941 in po zmagovitih borbah za
osvoboditev UZic in Cacka je pri¢ela posegati v borbo partizan-
skih edinic prva topniSka baterija v narodno-osvobodilni vojni.
Ta baterija je 7. oktobra 1941 uspeSno obstreljevala sovrainikov
aerodrom v Kraljevu in aktivno sodelovala v nadaljnjih borbah.
Od tega dne dalje se je nenehno razvijala slavna udarna sila

nasih topniskih edinic v naredno-osvobodilni vojni.

Da bi spomin

na nedtevilne in junaSke borbe nasih topnitarjev vedno prehajal
na ta dan ponovno v zavest borcev in poveljnikov nafe slavine
armade in vseh patriotov, praznujemo 7. oktober vsakega leta
kot Dan topnistva Jugoslovanske armade.

Priobtujemo kratko
baterije na sovraznikovo

Pri gorskem topu

Stojimo gori na Skoveuw pri nafem
forskkem topitu. Dogovorjeno je bilo, da
omo s prvim svilom prifeli obsirelje-
Yaii sovradnikovo postojanko Triisde.
Noéno tidino vedkrat presekajo rafali so-
YraZnikovih sirojnic.

Sovrainik sluti, da je obkoljen, kajli
hekoliko nadih tovarilev je v lemi zadlo
Pred sovrainikove bunkerje. SovraZnik jih
de opazil, vendar so se vsi sreéno umak-

¢rtico, ki opisnje akcijo partizanske
postojanko na Dolenjskem leta 1944,

loZaj, V tem prispe na ne§ poloaj ko-
mandant Osemnajste divizije. Ves je vzra-
doséen nad dobrimi zadelki nadega topa.
Tokrat smo wuniéili nov bunker, ki je
gledal le dobro ped izned zemlje. Izdalo
nam ga je sonce, pred kalerim se je 8e
malo prej skripal v senci kodalega dre-
vesa,

Topovi in minomeli besno bruhajo

ogenj na sovrainikove bunkerje. Sovraé-
nik je ves zmeden. Nekatleri %e begajo

Nasi topnigarji v bitki za osvobojenje Bihada

Nili. Sovrainik se odividno pofuti v po-
8lojanki popolnoma varnega, kajli kdo bi

mislil, da bodo pertizani prisli tudi
8emkaj s fopovi! Cudna so pota parti-
tanskih topov. V lem trenulku Ze sioje
fazporejeni na A1’J‘¢;vloéujﬂ'l okrog sovraine
bosiojanke in éakajo samo 3e na povelje,
da bodo prideli bruhati Zelezo na sovra-
nikkove bunkérje. SovraZniku se o lem
niti me sanja, v dolini pod nami se prav
razloéno éuje iz postojanke popevka ne-
kega dvabobranca.

"~ Polagoma se pridenja danifi. Pod nami
8¢ Kopljé v gosti juiranji ﬂ‘ugh‘ sovrai-
Nikopg poslojanka TrZisle. Ze widimo
Mjene obrise. ' ok

Nekako nae isti vidini kot smo mi,
kakih osem sto meirov dalje od nas,
se pridenja lustiti iz leme grupo bun-
kerjey pri Sv. Juriju. Ta postojanka, ki
le precej nad vasico Triisde, slusi kot
nekaifémz fuvar Spadnje g[rpyne posiojan_
ke. Toda za mas je Sv. Jurij glavna po-
8lojanka. Vsi dobro vemo, da banditi tudi
8podaj v Triiddu ne bodo imeli dolgo
miru, ée jo osvojimo.

Na nafem poloZaju postaja vedno #i-
Yahneje. Tovaridi prinasajo municijo. Sa-
Mo J¢ nekaj zaklonov je treba konéati.

*Tovari¥ poroénik, progim, na lelefon,
klice t¢ Lomandant!e

Sekira zapoje. Grmovije, ki je doslej
Skrivalo topovsko #relo, pade po tleh.
“edaj se cilj Ze dobro vidi. Poroénik je
i {opu in oprovlja meriléevo delo. Dobro
;! zavedn, da bo imel teko nalogo. Stre-

li bomo 2 gorskim iopom, polnjenja pa

dobili od poljaka, ker ni bilo origi-
nih na razpolago.

»Tovaridi, v zaklonl«

>0genjle I

- Dih nam zastane... Granalae Svigne
tkozi- zrak. Se trenutek in ... podmet.
anala je padla kakih dvajset metrov
ed bunkerjem. Druga pade tik ned bun-
kefzem, tretja pa e zadene v sam bun-
er, Tudi naslednja zadene v polno. Pre-
ema nas silna radost,

i Nop bunker se je mediem izludéil iz
®me, Lezi na zadnjem nagibu, tako da
8 nadi poljaki ne bodo mogli dosedi.

Deqn bomo. morali kar sami prevraili.
Tevie nam zaklanje novi cilj. Premestiti

Tamo nad lop.
kaopet zapoje sekira. Grmovje pada in
3 aly zatem Ze $vigne granata skozi zrak.

Ydla je zelo blizu.

>Tovaridi, ta mora zadetile
k Poroénik meri tokral potasneje, vee-
o @ pregleda merilne naprave. Vse je
redy,

*Ogenjle

Granata je res zadela v polno. Bunker
te 1€ zavil v gost oblak dima, iznad ka-
7.€9a frée po zraku deli razbitih tramov.
‘: Rjimi so se §¢ malo poprej skrivali

2bobranci Ko se dim razkadi, sapazimo
unkerjy veliko odpriino, ki zeva proli

b;m' Se_ ena dobro merjena granato in

ther je docela unicen,

8 Tudi nadi minometi meéejo dobro. Na

veh Juriju mora biti pravi pekel, Noda

e ota jurise. Toda sovrainik, ki je dobil
5 tem pomoé iz Sevnice, se 3¢ ne vda.

k er?edm dri nekoliko dobro skritih bun-

€v, pa tudi v podrle bunkerje se je

Aelomg vrnil. Nadi morajo odstopifi. Dre-

uf:z 30 ovirala razgled, lako da je kolona
i, la v postojanko, $¢ preden smo uteg-
t 8praviti top na nov polodaj.

*Cakajte, lopovi! Ne uwidete num inko

Mile 3o hudujejo nadi,

8 ‘0b8§g'eljuj_le ponovno  bunkerje na

vain_umu!« jovlja komandant iz opazo-
ice. Urno prestavimo iop na stari po-

Poc

iz bunkerjev. Nadi se priprovijajo na
]'u:;z‘ﬁ A :
Tedaj zapazimo, kako beze domobrain-
ci hribu navzdol, proti Triistu. Urno
vraéamo top na poloiaej, od koder bomo

_lahko tolkli ceslo,

‘Udarna granata ... Trenulni
nik... doljing $lirideset pet...

Hip nato Ze fréi poizkusna granaia po
zraku. Padla je na cesto blizu kapelice.

Je to mogoée? Skupinica dvabobran-
cey tede po poboéju proti cesti. Pray iam
nekje, Ijer je s(pan‘,la gmnatq‘. bode pre-
koratili cesto, Se hip. Jezno zafviiga gra-
nalta skozi zrak in nekaj sekund zatem
%e¢ pade med bedele izdajalce. Granata
je temeljito opravila svoje. Vidimo, kako
odnadajo mrive in ranjene. Na nafem po-
loZaju vlade mepopisno navdulenje. Vse
se zbira okrog nadegoe tope.

Nenadoma zafujemo pod nami brue-
nje molorja.

»Avtomobille zakliée nekdo, »Pazi na
cestolé

Poroénik je pri lopu. Meri in uirno
suée vreteno merilne naprave. Ta nam
ne sme uiti. Medlem se tovorni avto,
poln banditov, nagle blife kapelici.

»>Pripravljeni! Ogenjle

Avto je hiter, toda granala je urnejia.
To so bili muéni trenutki éakanja. Tedaj
a Ze zapazimo gost steber dima. Granala
je padle tik ob aviemobilu. Nekaj se je
moralo dogoditi, ker se je avlo usiavil
in ne more naprej. Vsaj gume mu fe
razirgalo, fe Ze drugegn ne. Se ved. Raz-
loéno vidimo, kako odnasajo dve ranjen-
ca, ostali pa jo urnih nog ubirajo proti
hosti. Skoda, da so jo lopovi odnesli, kajli
nad lop je brez &ilov, a »rhu lega sire-
ljamo z depresijo, kar poveroéa, da nam
moéno poskekuje. Po vsakem sirelu gn
moramo znova vrafali na poloZaj. Prav
tako so poskakovali stari topovi, ki %e
zisa imeli napray za zmenjdevanje sun-
ov.

V tem trenulku pa Ze prikili opazova-
lec in javlje, da se je en aviomobil usta-
vil tam doli v Trii&éu, pred Zupni¥éem.
Verjelno so hoteli nanj nekaj naloZiti.
Ne, to ni avio, to je avioblinda. Prav
razloéno jc vidimo skozi dalinogled. Top
ohraéamo na njihov cilj. Mimogrede iz-
strelimo nekaj granal na zbegane Svabe,
ki so se zadel; gnesti okoli cerkve, nalo
pa namerimo lop na avioblindo. Daljina
je ista kot do cerkve. Mirko wmeri in
vzklikne samozazavesino:

»»Tovaridi, glejle jo! Ta mora ifi 8
previmle«

»0genjle .

Se hip in avioblinda je zadela. Ko-
mandant Ogemnajste divizije je ves no-
vdulen, saj danes napadajo njegovi.

»Daj jo e enkrat!z wvzklikne veselo.
In res. 8¢ en sirel... nov zadelek.
 Bvabobranci beie v  paniénem begu
proti spodnji postojanki. Nasi se priprav-
ljajo za naskok na samo Triiite. Se ne-
kaj sirelov in veliki odprtini iz dveh bun-
kerjev zevata proti nam. Svabobranci bese
iz bunkerjev in zapudéejo postojanko.
Nai top pa jih spremlja na begu ..

Pedadija jurida, tode iz cerkvenega
siolpa se Se vedno vogladn sovrainikove
strojnica. Dva dobro namerjena sirela in
sovraZnil je tudi od tu prepoden. En so-
vraZni tank $éiti Svabobrance na begu.
Tudi nanj streljamo, vendar mu granala,
ki je padia tik njega, ne more do Zivege.
V nagh voinji nom izgine za ovinkom
proti Sevnici,

Doli pod nami pa mediem e prepe
vajo nasi v posiojunki Plen je ogromen.
Na3 trud je bogato poplaian.

Triisée je padlol

véigal-

lzpolnitev planov za leto 1948
mora biti prva skrb nasih direkiorjev

Te dni je bil v veliki dvorani Doma
sindikatov-v Ljubljani sestanek direktor-
jev republiske industrije Slovenije. Zbra-
nim direktorjem je govoril minister za
industrijo in rudarstvo pri vladi LRS to-
vari§ dr. M. Brecelj, ki je poudaril ne-
katere vaZne -momente v izpoinjevanju
nasega petletnega plana.

Med drugim je dejal, da smo kljub
temu, da smo presli k planskemu gospo-
darstvu Se prej, preden so bili zbrisani
sledovi vojne In nismo imeli izkusenj,
dosegli Ze letos velike uspehe v izpol-
njevanju osnovnih gospodarskih nalog,
ki nam jamdijo izpolnitev petletke. Re-
publiska industrija je v glavnem plan iz-
polnjevala; po kolicini ga je v tretjem
Cetrtletju izpolnila s 102,2%, po sorti-
mentu 89%, finantni plan je doseZen sto-
odstotno, v kapitalni izgradnji 858%,
plan zniZanja polne lastne cene pa je do-
sezen s 40%. Tovari§ minister je opozo-
ril, da morajo direktorji skrbeti, da ne
bo doseZen samo finantni plan, kakor je
bila ponekod tendenca, in kar je &lo Ce-
stokrat' na Skodo sortimenta. Letos je
bilo sploh premalo storjenega za izpol-
nitev plana po sortimentu, kar bo treba
v Cetrtem Cetrtletju popraviti,

Pomanjkanle nekaterih surovin je od-
Iotilno vplivalo na izpolnjevanje planov
nekaterih podjetij, vendar pa so v marsi-
katerem podijetju, ker so bili v skrbeh, da
jim ga bo zmanjkalo, prikrivali ves odvi-
sen material i niso stavili razpoloZljivih
koli¢in na razpolago drugim podjetjem,
ki so bila prav zaradi tega pod planom.
V planskem gospodarstvu je slednji dol-
Zan gledati na uspehe z vidika celote.
Direktorji morajo razviti najSirSo inicia-
tivo, biti morajo voditelji in organiza-
torji dela v tovarni in nikakor ne samo
izpolnjevalci direktiv,

Direktorji so dolZni voditi raduna o
sistematizaciji_mest, o tem, koliko ljudi
potrebuje podjetie in kakdni morajo biti
po svoji kvalifikaciji. Vedno naj vnaprej
izdelajo plan dela za nekaj mesecev, da
si bodo na jasnem glede dela.

Dosedanja praksa kaZe, da plani nasih
podjetij niso bili previsoki, prej nasprot-
no. Za odstranitev objektivnih ovir v iz-
polnjevanju plana kovinske in kemijéne in-
dustrije, pa bo treha poostriti botbo za
odpravo subjektivnih ovir, Letosnji proiz-
vodni plan morajo podjetja za vsako ceno
izpolniti. Pri tem pa je ospovno, da- je
direktor najtesneje povezan s partijsko in

sindikalno organizacijo ter z vsem delov-
nim kolektivom, kajti izkazalo se je, da
tam, kjer je ta povezava, so tudi uspehi
veliki. Direktor je sicer odgovoren za
vse, ne sme pa hiti nikakrien absolutist,
delo mora pravilno organizirati, nikakor
pa ne sme zapadati vplivu in se dati vo-
diti drugim.

Dosezeni veliki uspehi v gospodarstvu
so bili moZni zaradi socialisticne — za-
vestne discipline, zaradi velikega delov-
nega poleta. Udarni$tvo in racionalizator-
stvo je prav tako pripomoglo k temu in
prav zato so direkforji dolZni, da ga pra-
vilno cenijo in podpirajo. Predvsem mo-
rajo imeti pravilen odnos do prediogov,
ki jih naj vedno skrbno pregledajo. S
pravilnim odnosom do delavcev bodo di-
rektorji lahko v znatni meri omejili fluk-
tuacijo delovne sile, predvsem pa tudi
s pravilno skrbjo za Zivljenjske pogoje
delavcev.

V diskusiji, ki se je razvila po govorn
tov. ministra, je prisla do jzraza gotovost
v_moZnost izpolnitve proizvodnih planov.
Vsi direkiorji so si svesti tega, kar je Ze
poudaril tov. minister: za vsako ceno
doseti plan za leto 1948!

Pomoénik ministra za industrijo in ru-
darstvo LRS je Se poudaril vaZnost izpol-
njevanja plana kadrov, ki ni ni¢ manj va-
Zen kot proizvodni in investicijski plan. V
vsakem podjetju morajo imeti Eloveka,
tigar skrb bodo kadri in ki bo znal s
pravilnimi prijemi preko partijske in sin-
dikalne organizacije pritegniti primerne
ljudi, ki so se Ze v industriji izkazali, za
industrijske Sole, tehnikume ter razne te-
Caje. Absolventom tetajev morajo potem
nuditi odgovarjajote mesto v tovarni.

b koncu sestanka je spregovoril Se
¢lan GO ESS, tov. Bore, ki je poudaril
ogromno vlogo, ki so jo igrale pri izpol-
njevanju in doseganju plana sindikalne
organizacije. Povezavo med direktorji in
sindikalnimi organizacijami bo treba po-
globiti, kajti v tovarni, v kateri so tovari-
8ki in res iskreni odnosi, bodo uspehi &e
vedji. Glede notm je dejal, da naj bi bile
dalje kot nekaj mesecev v veljavi, med
tem ¢asom pa naj bi normirci normirali
§e nenormirana delovna mesta.

Ob zakljucku tega politiéno strokov-
nega sestanka je tov, minister Se enkrat
poudaril skrb direktorjev za ljudi, kar
bo tudj prispevalo k delovnemu poletu v
podjetjih. Nato je bila odposlana resolu-
cija predsedniku Gospodarskega sveta,
tov. Kidricu.

Dopisi iz nasih fovarn in ustanov
PRVI USPEHI TEKMOVANJA CINKARNISKEGA KOLEKTIVA

Porogali smo Ze, da je cinkarniski
kolekiiv v Celju prevzel.na Zast I. kom-
gresu Emotnibh sindikatov Jugoslavije ve-
like obveznosti in napovedal tekmovanje
vsem rudnikom Generalne direkcije ovet-
nih metalov. E

In danes, ko se bliZa konec prvega
meseca tekmovanja, s ponosom zZremo na
nad kolektiv; ki je z delom in poZrtvo-
valnostio dokazal, da ne emejo ostati
obvezne totke samo na papirju, temved
se morajo tudi uresniditi.

Delavci dobro vedo, da sindikalna
organizacija ni organizacija v emislu
predaprilske Jugoslavije, ki se je borila
samo za kruh, temved so ji zadane druge
naloge; to je uresniciti petletni plan in
razviti nage gospodarstvo do tiste viSine,
katere si mi vsi Zelimo, Saj je danes
sindikat poleg made Partije v prvi vrsti
soodgovoren za ves razvoj in mapredek
nade drZave,

Dobro vemo, da nam bo I, kongres
priznal nade delo, razume se pa, da bo
analliziral tudi napake, ki se dajo %e od-

praviti.

Med ostali totkami se glasi prva
todka:

Kdo bo najvisje prekoragil meseéni
plan za september in oktober.

Mesec eeptember nam je Ze prinesel
razveseljive podatke, saj smo mesedni
proizvodni plan v finem cinka izvrSili Ze
due 21, sepiembra s 101.8%, cinkovem
prahu Ze dne 22, septembra s 100.2%,
avtotig?skih ploitah Ze dne 25. septem-
bra s*101.3%, do&im je bil plan v cin-
kovem belilu izviien Ze dne 29. sep-
tembra.

Kolektiv pa si je zadal nalogo, da v
drugem mesecu tekmovanja dokaZe s Ze
lepdimi $tevilkami, da je strnjen z naSo
Partijo s tovarifem Titom na &elu.

K A

Praglasitev uda:nikov na gradni’ ceste Domiale

Predzadnjo nedeljo v septembru se
je vrsila na gradbistu Domiale Gradbe-
nega podjetja za ceste LRS svelama pro-
glasitev udarnikov, Med 15 progladenimi
udarniki, ki so se izkazali pri delu iz-
redno ' poZrivovalne, je bila tudi tov.
Kerémar Roza, ki je dosegala norme
in jih presegala za povprefno 30% pri
zemeljskih delih, pri nakladanju in raz-
kladanju gradbenega materiala, S svojo
vztrajnostio je .dokazala, da je Zena v
proizvodnji enakowvredna moSki delovni
sili in jo postavljamo kot vzor in v po-

snemanje vsem tovarifem in tovariSicam.

Poleg imenovane tovarifice so bili
proglaseni za udarnike ¥e: Beganovié
Omer, Bosna, Keranovié Husein, Bos-
na, Kovadevi¢ Alaga, Bosna, Makovec
Slavko, Bosna, S¢ulac Martin, Bosna,
Urankar Justin, Kamnik, Nadarevi¢
Husein, Bosna, Gabor Stefan, Prek-
murje, Zalokar Frane, okraj Kamnik,
Zalokar Andrej, ckraj Kamnik, Marolt
Ivan, okraj Kamnik, DovZak Lado,
Slov. Primorje, IE!akopeo:: Janko, okraj
Kamnik, Iskra Frane, okraj Kamnik.

S svojim delom so udarniki dokazali
polno razumevanje za dosego plana grad-
bidta in & tem prispevali velik deleZ pri
izvajanju petletnega plana naSih cest.

Istotasno s proglasitvijo udarnikov je
tov. glavni direktor Gradbenega podjetja
za ceste LRS po pozdravnem govoru raz-
delil tudi darila, obleke, ¢evlje in perilo,
kar je poklonil nas podpredsednik vlade
LRS in minister za gradnje, tov. Matek
Ivan Stirim asfalterjem, ki so neposred-
no udeleZeni pri najbolj umazanem delu
— asfaltiranju, in so 8 svojim delom do-
kazali, da so daril vredni.

Na proslavi so bile razdeljene denar-
ne nagrade tovariSem in tovariSicam s ie-
rena in iz vrst usluZbencev, ki so z de-
lom dokazali, da so pripravljeni prispe-
vati deleZ za dosego delovnih zmag in
ki vidijo ‘pred seboi pravilnost pobi v
lep¥o bodotnost. v socializem. Nagrajen
je bil tudi orkester sindikalne podrui-
nice tukaj¥njega gradbiita, ki s svojim
programom razveceljuje in zabava v de-
lavskem taboriitu @lane delovnega ko-
lektiva po dnevnih neporih,

Proslave so se udeleZili poleg &lanov
sindikata Direkeije GPC tudi zastopniki
KSS-a Domiale, ki so poudarili v svojem
govoru pred celofnim delovnim kolekti-
vom pomemn proslave in Cestitali k¥ dose-
Zenemu uspehu gradbiita.

Pred zakljutkom so odposlali tov. pod-
predsedniku vlade LRS resolucijo slede-
¢e veebine:

»0Ob priliki proslave proglasitve
udarnikov in razdelitve daril za asfal-

terje, ki si nam jih poslal, dragi tov. .

minister, pozdravljamo Tebe in preko
Tebe CK KPS ter Il. kongres KPS.

Obvezujemo se, da bomo z vso
vzirajnostjo pohiteli, da &imprej pre-
damo prometu odsek ceste Crnude—
Prevoje.

Potrebno nam je Se 200 ton bitu-
mena in s tem bodo lahko tudi asfal-
terji izpolnili svoje obveznosti.«

. Delowni kolektiv
Gradbenega podjetiac za ceste LRS,
gradbiiée DomZale.

]

Menza ni zaradi
upravnika,
ampak ¢aradi nas

Svojefasno smo porocali, da je cin-
karnitka menza ena najboljiih v Ce-
lju, vendar tega danes ne moremo veé
trditi. Kaj je temu vzrok, se 3e ni ugo-
tovilo. E[no pa drzi, da vodja menze
nima tistega c¢uta odgovornosti in skr-
bi, ki bi ga moral imeti, V menzi se
hranijo ljudje, ki ves dan tezko delajo
pri peteh, plinu in kislini, in z ozirom
na to bi se moral vodja menze potru-
diti, da bi nudil vsega v izobilju, ka-
kor bi si mi Zeleli, na drugi strani pa
tudj vemo, da bj bila hrana lahko bolj-
8a, ¢e bi vodstvo menze vodilo ved ra-
éuna o hrani in orgamizacijj menze
sploh, Samo nekaj primerov bi omenil
o nepravilnem postopanju vodje menze:

Nada ekonomija v zadostni merj za-
laga menzo z vso zelenjavo in moramo
ptﬁ:va\li'ti ekonoma, ki se trudi od jutra
do vecera, da bo lahko destavil v men-
zo &m boljSe pridelke. On uZiva, Ce
zveter mnaloZi poln voz z zelenjavo za
menzo in pravi: »Vidi§, kako lepo ze-
lje bodo jedli nadi v menzi.«

Na drugi strani pa se je zgodil pri~
mer, ko se je voznik vrnil na ekono-
mijo zveter s polnim vozom zelja, In
ko vprasa ekonom voznika, zakaj se
je vrnil poln, mu ta odgovori ves raz-
burjen: »Nji bilo vodje menze, ni bilo
kljuéa, ni bilo nikogar, ki bi zelje pre-
vzel.c Vsakdo izmed nas bi bil razbur-
jen, e bi se mm kaj takega zgodilo.

Dne 24- 9. t. . so abonenti jedli v
menz; jaboltni zvitek, vendar je bil
Eogo]nqma brez sladkorja. In ko je

uharica prosila vodjo menze za slad-
kor, je ta kratko in osorno odgovoril:
»Ne daml¢ Na drugi strani pa je
uprava odobrila, da more menza ku-
piti sladkor v prosti prodaji.

Vsi dobro vemo, da dobi danes de-
lavec tudi pravo kavo v zrnju, vendar
se v kuhinji menze Se ni pojavila, Za-
radj tega se delavci upraviteno spra=
Sujejo, kje pa ostaja kava?

Prejinji teden je prejela menza vog
premoga, katerega je voznik dostavil.
na dvorisce, In €& si Sel ez nekaj dni
zopet mimo menze, si ime] priliko vi-
deti, da se premog Se vedno nahaja na
istetn mestu, samo z razliko, da ga je
bilo Ze precej manj. Vodja menze se
ni potrudil, da bi spravil premog takoj
po prejemu pod kljug. Njemu je bilo
pa menda vseeno, te ga je preko no&i
polovico zmanjkalo.

Pa ¥e 0 odnosu vodje menze napram
usluzbeneem, abonentom. Ko smo sto-
pili 26. septembra opoldne v menzo,
smo opazili, da je usluzbenka cobjoka-
na, Zakaj to? Ozmerja jih, kot je to
storil nekol privatni gostilnifar s svo-
jimi natakaricami. Danes Li moral
vodja menze pa Ze vedeti, da uslui-
benstvo menze ni odvisno od njega.
Prav takino je ravnanje z abonenti, ki
imamo danes vtis, kakor da smo od-
visni od njega.

Vse te grobe napake se dogajajo 7e
delj Zasa, vendar nprava. kakor sindi-
kalna podruZnica Se ni ukrenila svoje.
Vprasamo se, zakaj je postavila sindi-
kalna podruZnica po sklepu plenuma
Enotnih sindikatov brigad, kontrolo za
menzo? Morda zarad; tega, da je ostala
na papirju.

Zelimo, da se zbudita na¥ sindikat
in uprava, in pogledata malo globlje v
poslovanje menze!

Tudi s_tem se znifuicjo
proizvodni stroski

Ivan Sor3ak, Sofer v Tkalnicl
hlagevine v Celju, se je v zadnjem €asu
bavil z mislijo, kako bi izpopolnil svoj
tovorni avio, da bi porabil &im manj
bencina. Razmontiral je razpriilec ben-
cina in ga tako na novo sestavil, da mu
je zmanj3al razpriilno Sobo kolikor me-
gote. Poizkus se mu je popolnoma cb-
nesel in poraba bencina se je zmanjiala
skoraj za 45 odstotkov. Znaéilno pri
vsem tem pa je najbolj to, da se dose-
danja zmogljivost tovornega avtomobila
ni zmanjiala, temve& je ostala ista. Ta
Sorfakov izum bo omogoiél podjetju pri-
hranek najmanj 4600 litrov bencina na
leto. 5D

Vpis v industrijske rudarske
Solo v Velenju :

‘NiZja Industrijska rudarska Sola v Vele-
nju sprejme &e nekaj udencev z dovrienimi
4. razredi osnovne Sole.

Sola ima svoj Internat. Pouk traja trl
leta. Po kondanl ¥olskl dobl opravijo uéenel
zakljuéni izpit ter bodo nato razporejeni po
rudniskih podjetiih. Med triletno uéno #ol.
dobo prejemajo udenej itipendije ed 1.200 do
1.500 din. Osnovna plaéa, ki jo prejemajo
takoj po dovrienem fzpitn, ko siopijo v pod-
Jete, znaga 4000 do 5000 din.

Prijave se sprejemajo do 31. oktobra 1948,

Novovpisani ugencl dobe tona navedila prl
Upravl industrijske rudarske Sole v Velenjn,

Upraviteljstve
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Mesta, ki so v kapitalistitnem druzbe-
nem sistemu bila tudi izhodi$€ne totkeza
izkorid8anje delovne vasi, postajajo danes
srediséa izgradnje socializma, ed keder
prihaja vsa gospodarska, politiéna in kul-
turna pomod naSemu podeZelju. Kapitali-
zem, ki je dosledno lo®il mesto od vasi,
tega je zlomila nasa Narodnoosvobo-
dilna vojna. Med Narodnoosvobodilno voi-
no samo je bila ustvarjena neloéljiva zve~
za delavca in delovnega kmeta v vzajem-
ni borbi za pravice poniZevanega in iz-
korid¢anega delovnega tloveka. Z zmago
sta zavzela poloZaje, od koder toleta 3e
po zadnjih ostankih kapitalizma, pa najsi
bo to na vasi ali v mestu,

V &em je pomoé, ki jo daje delavec de-
lovnemu kmetu? S socializmom, kjer so
vsi viri industrializacije v rokah delov-
nega ljudstva, se ustvarjajo za to potrebni
pogoji. Nasa industrializacija zahteva nuj-
no napredek in dviganje kmetijstva. Na¥
delavec omogoga napredovanje kmetij-
stva z izdelovanjem kmetijskih strojev
za uvajanje strojnega dela in drugih na-
prednej§ih oblik obdelovalnih metod na
de#eli, Ta pomo& pomeni v prvi vrsti
tudi osvoboditev kmeta od slepega su-
Zenistva zemlji. Omogoéa mu, da bo lahko
#ivel kulturneje, zavestneje, da bo z de-
lavcem vred napredni graditelj nalega
gospodarstva in novega druzbenega Ziv-
fienja.

Boj proti gospodarski zaostalosti nasega
podezelja bije delavec z delam svojih rok,
s socialistiénim tekmovanjem, udarni-
§tvom, racionalnim izkori$anjem suro-
vin, z bojem za zniZanje polne lastne
cene itd. Delavec se bori za izdelavo do-
brih in cenenih industrijskih predmetov,
%i sluZijo kmetu pri njegovem boju za
Zim vedji hektarski donos. Milijoni kme-
tov so se in se $e na ta natin ob pomo-
% delavskega razreda osvobojujejo za-
ostalosti, ki je ovira za hitrejdi in wvse-
stranski napredek vasi. To je boj delav-
ca za preobrazitev nadeda kmetijstva,
pot za dokonéno odpravo razlike med
mestom in vasjo, ki pomeni tudi izbolj-
fanje vseh Zivljenjskih pogojev na3ega
kmeta.

Kakor vemo, je za kmeta v nadi dr-
%avi za letodnje leto predviden davek
na dohodek ([dohodnina) za ve& kot 40
odstotkov niZje od davka za !, 1947, Po-
polnoma napadno bi bilo misliti, da iz-
haja to zni¥anje iz tega, ker je bil lan-
sko leto davek previsok. Ne! To zniZanje
je posledica povefanja socialistinega
sektorja naSega gospodarstva. To pove-
Zanje, ki da je ustvaril delavec, nam daje
moznost pridobivanja vedjih denarnih
sredstev iz proizvodnje. Prav tako pa je
izvajanje trgovine po vezanih cenah e
poseben razlog, ki bo upostevan pri od-
meri dohodnine, Kmet, ki bo n. pr, pro-
dajal svoje pridelke na trg po ni%ih ce-
nah, bo imel poleg moZnosti nabavljati
cenmene indusiriiske proizvode e posebno
ugodnost za svoje pravilno razmerje do
skupnosti. Uspehi planskega gospodar-
stva, ki jith ustvarja na% delavec, nam Ze
v letotnjem letu omogoZajo, da z veza-
nimi cenami zni¥amo napetost med ce-
nami industrijskih izdelkov ter cemami
kmetijskih pridelliov za 16 odstotkov in
da ee zniZajo davki kmetu za 40 odstot-
kov v primeri z lanskim letom. Ta dej-
stva jasno dokazujejo pomod, ki jo daje
delavec kmetu.

Pri dndustrializaciii in elektrifikaciji
nade domovine pa ima veliko vlogo kme-
tijstvo in njegov dvig & tem, da skrbi za
prehrano naSega delavea, Ni mogo&e niti
pomisliti na razvoj nalegda gospodarstva,
Ze se industrializacija in elekirifikacija
ne razviiata s hitrim tempom, kmetijstvo
pa zaostaja, Nasproino;, ravno industri-
alizacija zahteva, da se dvigne kmetij-
stvo.

Jasno je, da je za vse to prav tako
potrebna vsa pomoé kmeta delaveu. Do-
sedanje zmage v kmetijstvu nam dajejo
lepe izglede za bodocnost. Kmet ima za
razvoj te nade bodoénosti odgovorne
dolinosti. Z razvojem industrijske pro-
izvodnje mora korakati tudi razvoj na-
feda kmetijstva, ki bo dalo delaveu do-
volj hrane in dobro hrano, industriji pa
dovolj industrijskih surovin, Potrebno ie
vet limetijekih pridelkov Za Eim prejsnje
izholiganje Zivljenicke ravmni delovnega
ljudstva in za industrijsko predelavo.Za
vzgled naj nam bodo kmetje, ki so bili
na zadnjem kmetkem festivalu v Bre-
Ficah, ali kjer kolt progla¥eni za udar-
nike v nagrado za njihovo uspeino borbo
za &m vedji heltarski donos. »Da da-
nes lahko v polni meri izkorii&amo svojo
zemljo, je zasluga naSega delavea, ki
ustvarja kmetu traktor, umetna gnojila,«
je izjavil kmet-udarnik, »Zavedam se, da
moram pridelaty Se ved, Se ve& dati de-
laveu, kar bo lorist meni in vsem de-
lovnim ljudem.«

Delovni kmetje so si ob pomo&i .cllalav-
tkegda razreda pod vodstvom Partije za-
gotovili vodstvo na vasi v zadruga_.lll in
liudskikh odborih, Sedaj imajo pozicye, S
katerih se morejo majuspeSneje borttli
proti kapitalistitnim elementom na vasi
ki hotejo %e dalje in &m bolj izkori&ati
delovnega kmeta in delavea in zavirati
prehod v socializem, ki izkori¥Zanje od-
pravlia. Prav sedaj se trudifo, da bi se
zopet wtihotapili v kralevne davéne ko-
misije. Ze sedai se pripravijajo na mmno-
Jitne sestanke, kier bodo zopet sku3ali
zavirati za svoi Zep pravilnost odmere
dohodnine kmedkim gospodarstvom za
leto 1948, Letoinii novi dohodninski pred
pisi zniFujeio davek malim in srednjim
kmetom, zvisuieio pa ga vadkim bodata-
fem in $pekulantom. Spekulantom to se-
veda ne dre v rafum, 1z prejdnith dob
so hili vajeni, da je plagal nithov do-
hodninski dele? delovni kmet

V ludski drzavi mora biti dohodnina
orozje proti razrednemu sovrainiku na
vasi in proti njegovi kapitalistiéni misel-
nosti, Dohodnina ne sme biti zgolj do-
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hodek. Odmera dohodnine mora biti iz-
vriena tako, da §&iti delovnega &loveka
in prepreéuje Ipekulacijo in izkorianje.

Pravica in dolZnost bajtarjev, malih
kmetov in delavcev je, da zasedejo svo-
ja mesta v davénih odmernih komisijah.
Tu je mesto, s katerega naj pri¢no svoj
dohodpinski boj. Na mnoZi&nih sestankih
naj razhkrinkuje delovni kmet vadke bo-
gatafe ter njih ogromne, s Zpekulacijo
pridobljene dohodke. Kot se bori delavec
v tovarni proti saboterjem in drugim
protiljudskim elementom, prav tako se
mora kmet z odmero dohodnine boritt
proti vaskemu bogata$u. Zaman je pre-
prigevati va¥kega izkori§¢evalca, naj pla-
¢a zaostanke in tekodo dohodnino. Ni do-
stojno od naSega delovnega kmeta, da
moleduje in prosi svojega nasproinika,
temvet ga bo delovni kmet s svojim so-
delovaniem v davénih komistjah in na
sestankih k temu prisilil. Ce plagujejo
mali kmetje Ze na radun dohodnine za
leto 1948., brez dvoma ne bodo dopu-
stili, da imajo wvadki mogotci Se milijon-
ske zaostanke. Brezobzitno morajo de-
lovni kmetje in delavci pomesti s temi
elementi, ki ee vrivajo v nade davime
odmerne komisije.

Niti enega vaskega bogatada ne sme
biti, ki ne bi bil razkrinkan v svojih ve-
likih dohodkih, To pomeni istodasno tudi
vso pomod delaveu pri njegovi izgradniji
socialistiéne industrije, Pomeni tudi one-
modofanje kapitalizma na vasi, Ljudska
oblast bo ta boj podprla,

Skupen nastop delavca in delovnega
kmeta pa bodisi v davénih odmernih ko-
misijah, na mnoZiZnih sestankih, liudskih
odbhorih ali kier koli Ze, proti vaZkim bo-
gatafem in vsem drugih protifudskim
tipom pa je zagotovilo, da se bo delovni
kmet otresel $e morebitnih drobnih od-
visnosti  od bogatega kmeta. Ni& vel
odvisnosti pri semenih, gnojilu, pri ora-
niu, vo¥njah; to onganizira dames delovni
kmet v zadrugi s pomodjo socialisti¢ne
industrije, daje mu to njegov zaveznik
delavec. ¥

Trdna zveza delavea in kmeta ustvar-
jena v nadi Narodnoosvobodilni voini se
tako iz dneva v dan poglablja. Skupna
fronta delavea, delovnega kmeta ter de-
lovnega intelidenta proti vsem fzkoriiZe-
valskim elementom v mestih in na vasi
krepi boj za izgraditev socializma,

Nai delavec in delovmi kmet morata
razumeti to politiéne vlogo dohodnine.
Potem ne bo nobene ovire, da ne bi
oZivotvorili pravilne odmere, ki morajo
ustrezati nadinu doseZenega dohodka.
Tako bodo razkrinkani Ze vsi oni kapita-
listiéni elementi na vasi, ki se Se danes
marsikje skrivajo v zadrugah, Hudskih od-
borih, davénih odmernih komisijah ali pa
kakor koli Ze prepredujejo izvajanje ukre-
pov nade ljudske oblasti.

In za to nam predvsem gre.

OB »TEDNU RDECEGA KRIZA« 1948

iz zrodovine Rdecega

Zamisel o mednarodni organizaciji
Rdetega kriza se je porodila na boji-
§¢u pri Solferinu v avstrijsko-italijan-
sko-francoski vojmi in Ze leta 1863 je
Svicar Henri Dunant sklical konfe-
rengo petih uglednih drZavnikov v Ze-
nevo. Ta konferenca pomenja temeljni
kamen v zgodovini BK, Eno leto po-
zneje leta 1864, so diplamatski pred-
stavniki 25 drzav podpisali v Zemevi
posebno konvencijo, v katerj dolo¢ajo

in priznavajo neviralnost za ambulan-

te in bolni¥nice. za bolniéarsko in
zdravnifko osebje RK, kakor tudi za
prostovoljno  osebje v zdravstvenih
ustanovah. Nadalje konvencija doloca,
da vse osebje im ustapove, ki so po-
stavljene pod neviralnost, nosijo v
znak sggz-navanja rded kriz na belem
polju. Konvencija ima poseben doda-
tek, ki dolofa, da se bolniki in ra-
njenci v vojni oskrbujejo ne glede na
naradnost, neazdravljivi pa se poSilja-
jo v domovino. Ta komvemcija je v
zgodovini znana pod imenom Zenevska
konvencija.

Leta 1906 je bila ta konvencija do-
polnjena z dpugo Zenevsko konvencijo,
eno leto pozneje pa s »Haadko konven-
cijot, ki vse dolothe iz leta 1864 raz-
§irja tudi na pomorsko vojno, in na po-
mo¢ beguncem in druZinam vojaSkih
oseb, Zenevska konveqeija je obvezna.
Po statutu Lige in Mednarodnega ko-
miteja RK sicer ni posebnega medna-
rodnega sodi$¢a, ki bi krivee pozvalo
na odgovornost. Po drugi svetowni voj-
ni je to dolZnost prevzelo mednarodno
sodi¢e v Niirnbergu, ki je faSistiéne
drzave obtoZilo kriitve Zenevske in
Haagke konvencije im kvalificiralo to
kot vojni zlo€im.

Leta 1929 je v Zenevi zasedala di-
plomatska konferenca, ki je sprejela
dve novi konvenciji RK in sicer: {1-
Konvencijo za izbolj8anie unsode ra-
njencev in bolnikov v vojskah med

¢

===

kriza v svetu in dema

vojno in 2, Konvencijo o postopauju z
vojnimi ujetniki. :

Na ozemlju FLR Jugoslavije je bilo
ustanovljeno prvo drustvo RK v Srbiji
leta 1876, v Hrvatski leta 1878, v Slo-
veniji 1879, v Vojvodini, Makedoniji in
Bosni in Hercegovini pa med prvo sve-
tovno vojno.

V Sloveniji je bilo leta 1879 ustanov-
ljeno »>DeZelno pomoZno druSivo za

ranjsko v pomoé ramjencem in bol-
nikome. Leta 1902 se je vkljudilo v
Mednarodni RK, toda leta 1918 se je
preimenovalo v Slovenski rdeéi kriz.

Leta 1924 je bil ustanovni ob&ni
zbor Drustva Rdedega kriZa kraljevipe
Jugoslavije, ki je delovalo do kapitu-
lacije predaprilske Jugoslavije.

Med okupacijo so na posameznih
okupiranih podrogjih delovali odbori
RK, ki so se deloma vdinjali ckupa-
torju in izvrSevali njegova povelja.
drugi so bilj internirami, kakor je bil
to s Slovenskim Rde&im kriZem.

Po sklepu Nacionalnega komitejg ¥
Drvaru, je bil leta 1944 ustanovljen
Jugoslovanski Rdeéi kriz kot pomozni
organ sanitete NOV in predstavnik ju-
goslovanskih narodov v Mednarodnem
RK. RK Slovenije je imel ustanovni
obéni zbor junija 1944. UdeleZili so se
%a komandant glavnega taba NOV in

0] generalmajor Frame Rozman —
Stane, predsednik Predsedstva SNOJ-a
in IOOF Josip Vidmar, predstavaiki
sovjetske in anglo - ameriske vojaske
milsije in delegati iz vseh nredelov Slo-
venije:

RK je sodeloval v osvobodilnj bor-
bi, se v njej prekalil in po osvoboditvi
postal mnoZzitna ljudska orgamizacija
Fronte, ki pomaga ljudski oblast v
zdravstvu, zdravstveni prosveti in so-
cialnem skrbstvu,

V svetu je JRK predstavnik demo-
kratignih delovnih mnoZic Jngoslavije,
ki se bore za mir in bratstvo vseh na-
rodov sveta. Lk
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ategorizaciia gostisé

Pri pravilnem planiranju mazvoja na-
fega turizma je navaZnejSe vpradanje
primerna razporeditev mnagih gost¥¢ za
namene turizma. K femu naj pripomore
kategorizacija gosti¥® w Sloveniji, ki je
billa letos izvedena.

Odredba o kategorizaciji gostisé v
Ljudski republiki Sloveniji, ki jo je iz-
dalo ministrstvo za trgovino in preskrbo
Liudske republike Slovenije dme 25. mar-
ca 1948, je razvrstila vea drZavma, za-
druZna in zasebna gostiifa kakor tudi
gostidda mnoZiénih onganizacij glede na

Kakko presirbeti

Eden najvaznej$ih problemov v zvezi
s preskrbo delovnih mnoZic, ki se danes
postavlja pred naSe sindikalne organiza-
cije, je vsekakor preskrba s kurivom. Po-
jacani izvoz premoga in lesa, ki gre pred-
vsem na raéyn ukinjenega izvoza Zivljenj-
skih potrebstin, zlasti belih Zit in ma-
toh, s ¢imer se bo obtutio zviSala Ziv-
ljenjska raven nasih delovnih ljudi, in
vse vedje zahteve nade gospodarske iz-
gradnje po lesu in premogu, so vzrok,
da postaja ta material ob danasnjem po-
manjkanju delovne sile, vse bolj in bolj
kriticen.

Da bi zagotovili preskrbo delovnih
ljudi s kurivom, je dala nasa ljudska ob-
last vgpm mmneZifnim orgapizacijam na
razpolago obirna setisa, tako da je da-
na najvi$ja moZnost samoiniciativne na-
bave drv. GO ESS je dal direktivo vsem
OSS in KSS, da organizirajo v podrui-
nicah brigade za secujo drv, katerim so
priznane,.kar se tie pla¢ in preskrbe
iste ngodnosti ‘kakor gozdnim delavcem.
Gozdne direkcije in uﬁrave pa imajo na-
vodila s strani svojih nadrejenih foru-
mov, da gredo tem brigadam tako v po-

ledu orodja kot stanovanj v gozdnih hi-
icah vsestransko na roko.

Vidimo torej, da je ljudska oblast pod-
vzela vse, da nam v zimskih mesecih ne
ho treba prezebati. Vpradamo pa se, ali
smo se mi v dovoljni meri odzvali pozivu
ljudske oblasti, da z mnoZi¢no organiza-
cijo sefnje drv pomagamo resevati pro-
blem preskrbe delovnega ljudstva s kuri-
yom? Zlasti velja to za sindikalne orga-
nizacije.

V Mariboru se je Ze pred enim me-
secem formiral &tab pri OSS, Cigar nalo-
ga je, mobilizirati &im ve¢ delovnih bri-
gad, ki bi 8le na sefnjo drv za svoje
podruZnice. Nujnost samdiniciativne na-
bave drv se je pojasnjevala na sestankih
sindikalnega aktiva in v samih podruZni-
cah. Vendar pa uspeh zaradi nerazume-
vanja in oportunizma nekaterih sindikal-
nih~ podruznic in uprav podjetja, zlasti
v veciih kolektivil, Se z daleka ne zado-
voljuje. Do sedaj je prijavilo svoje bri-
gade za setnjo drv vsega 23 podruZnic,
od tega jih je napravilo pogodbo za sec-
njo lesa z Gozdno upravo 12 s skupno
254 Elanov brigad. Med prijavljenimi ko-
lektivi pogreSamo zlasti najvecje in za
nade gospodarstvo najvainelse, kot n. pr.
Tovarno avtomobilov, »Splpsnos, vse vel-
je tekstilne tovarne in vsa vetja gradbe-
na podjetja. Vsi ti kolektivi se izgovar-
jajo, da je zaradi pomanjkanja delovne
si{o ogrozen letni plan. Ce pa pogledamo.
kako je z delovno disciplino v teh pod-
jetjih, ugotovimo zelo visok odstotek iz-
ostankov od dela. V takih podruzmicah
se morajo zavedati, da bo odstotek iz
ostankov od dela Se mnogo vegji, da bo
plan 8e bolj ogroZen. fe bo pozimi pri-
manjkovalo kuriva. Samo da ne vemo.
kako bodo to pred naSimi delovnimi
ljudmi zagovarjali.

kurive za zimo

Z zniZanjem $tevila izostankov v zgo-
raj omenjenih kolektivih samo za 1%, bi
pridobili preko 150 delavcev za selnjo,
ne da bi se to kakor koli poznalo v pro-
izvodnji. Zato bo treba akcijo za secnjo
drv nujno povezati z akcijo za zniiange
§tevilnih izostankov od dela. Na mnoZic-
nih sestankih je treba ta problem pra-
vilno pojasnjevati in krikazati v pravi
lu®, in delavci bodo sprejeli obveznost,
da bodo nadomestili v proizvodnji tova-
rige, ki so §li zanje na sefnjo v planino,
da jim zagotove kurivo za mrzle zimske
mesece. Ozigosali pa bomo tiste, ki bodo
s svojo nediscipliniranostjo pri delu
ogrozali plan in s tem naSo splosno pre-
skrbo, posebno pa preskrbo s kurivom.

Pravilno so razumeli to akcijo nasi
eleznitarji, ki so mobilizirali vet brigad
s 150 tovarisi, ki pa vetji del zaradi ne-
primernega selista, oddaljenega vet ur
od poti, ki jim je bil dodeljeni s strani
OZKZ, %e niso §li na delo. Vzorna je
brigada prometnega sektorja Maribor-
glavni kolodvor, ki opravlja ‘delo poleg
redne sluzbe; po notnem delu se odpra-
vijo na setiSte, tako da opravljajo v tur-
nusu 12 + 24 dvojno delo. Tudi Maribor-
ska livarna je Ze poslala na teren brigado
12 ljudi, ki pa je v primeri s potrebami
premajhna. Na terenu so Se brigade ko-
lektivov Tovarne poljedelskih strojev, So-
fra, Kristal, kinopodijetia, ostalih 17 pa
je e v pripravah.

Nepravilnosti pa se Se dogajajo tudi
s strani OZKZ in Qozdne uprave, kjer
nekateri mislijo, da je priSel sedaj trenu-
tek, da se otresejo skoraj nedostopnih
gedis¢ in ne vidijo nujnosti hitrega rede-
vanja trenutnih potreb po kurivu. Tako
so morali odstopiti Zelezniarji od po-

odbe za 4000 m? drv nakazanih od
5ZKZ, ker jih letofnjo zimo me bi bilo
mogodle izvoziti s planine in hi stal samo
prevoz drv preko 600 din za en meter.
Prav tako je dobila sefide na meprimer-
nem terenu brigada kolektiva »Remont«.
Ko ji je bilo nakazano drugo setiite, so
ugofovili, da ni mogote dobiti odgovor-
nega gozdarja, ki bi nakazal obseg seli-
&¢a, tako da je bil od pretekle srede vodija
brigade 7e trikrat v planini, ne da bi kaj
opravil. Na ta nalin se izgublja drago-
ceni Zas, ko bi lahko Ze padale bukve in
se pripravljal les, Da ne govorimo o &asu,
ki se s takim malomarnim odnosom do
skupnosti po nepotrebnem izgublja v
proizvodnji. 5 :

Iz gornjega je razvidno, da bomo mo-
rali v Mariboru krepko zavihati rokave.
S pravilnim politicnim prikazovanjem
problema preskrbe kuriva, bomo morali
mobilizirati ¢im vet brigad za setnjo drv.
Na drugi strani pa bo treba tudi ve¢ ra-
zumevanja s strani tistih, ki odkazujejo
setista, razumeti morajo, da letos refu-
iemo problem &im hitrejSe in izdatnejSe
preskrbe delovnih ljudi s kurivom, ne pa
problem eksploatacije nedostopnih secist
ker je za to zaradi bliZajote se zime pre-
malo Casa. Plevnik

prenodevanje,

tas obratovanja v celoletna in sezonska
gostiséa, glede na pogoje udobja, opre-
me, Stevila zaposlenega osebja in let-
nega prometa pa na Stiri kategorije.

V letofnjem aprilu in maju so po-
sebne komisije na podlagi te odredbe
razvrstile posamezna gostjiéa v ustre-
zajote kategorije. Sedemnajst komisij je
skoraj istofasno pregledalo okoli 5000
gosti¥¢ v Sloveniji in zazmamovalo za
vsak obrat odgovore na 55 wvpradanj.
Vse to dokaj obsezno gradivo je bilo

nato predelano na sejah osrednje kgmi—
sije. Uprava za

o predlogu komisije je
turizem in gostinstvo imdaj.-a. odloébe o
razvrstitvi posameznih gostid€ in o po-
gojni razvrstitvi z rokom, ki je bil ne-
katerim gostis¢em dovoljen za izpopol-
nitev obrata dotinih gostis¢, ki niso
ustrezala vsaj pogojem najniZje katego-
rije. Kategorizacija gostidé je bila tako
v glavnem izvrSena razen nekaterih
naknadnih prijav.

Nova kategorizacija gostié v Slove-
niji je bila potrebna, ker je bilo nujno
omogo&iti primerno raven gosti¥¢ in niji-
hovega poslavanja, da bi bila na ta naéin
mozZna pravilna uporaba sedanjih gospo-
darskih predpisov, pravilno izvajanje
plana nafega turizmg in ureditev enot-
nih cen, Zajeti je bilo treba tudi zaradi
potreb nafega turizma vse zasebme turi-
etiéne sobe poleg drugih gostisé. Prav
tako tudi neakumulativna gosti¥a, kakor
so domovi in kolonije oddiha, delavsko-
usluzbenske restavracije in menze. Prav
tem neakumulativnim gosti¥¢em je bilo
treba ‘doloéiti njthovo mesto v planu,
dollogiti raven storitev, omogogiti jim
&im boljSo organizacijo in poslovno teh-
niko. Kajti storitve neakumulativnih go-
sti$¢ ne smejo biti slabfe, ampak morajo
biti boljSe od storitev tistega gostin-
stva, ki temelji na trngovskih nadelih,

Posebno pa je bila kategorizacija
vazna, da se omogodi pravilneje raz-
merje med tistimi obrati, ki so name-
njeni za premo&evamje, in ostalimi go-
ct188, Razvoj naSega turizma nujno za-
hteva, da se dvigne Stevilo obratov za
ker le vedje 3tevilo raz-
oziroma leZi&& bo

razmestitev nasih
stevilo od leta do

poloZljivih  postelj
omogodalo prawilno
dopustnikov, katerih
leta narada. i
Liudska republika Slovenija je prva
republika, ki je novo kategorizacijo go-
stiss dzvriila v zelo kratkem &asu, Re-
zultat kategorizacije bo zato v marsi-
Gem olajfal plansko razporeditev in

omogodil pravilnejSo in bolifo razvrsti-

tev gostiéd v okviru gostinske mrefe, Ii
ce ho morala e zelo izpopolniti, da bo
ustrezala svojim namemnom:.

Najveéje kmetijsko podjetje. — Pan-
tevadki Rit pri Beogradu bo veliko drZav:
no posestvo s 30.000 ha povrdine. Zdal
grade tamkaj naselje za obdelovalce zem-
lije in gaqspodarska poslopja, hleve, su-
Silnice, skladiS¢a za Zito, postajo za pe-
rutnino. Vse ozemlje posestva j¢ spreme-
njeno v veliko gradiliSe, za katerega s0
porabili Ze 800 milijonov dinarjev. To
drzavno posestvo bo eno glavnih oskr-
bovalnih baz za prebivalstvo Beograda-

Koliko je udarnikov na Hrvatskem? —
V prvem polletju letoSnjega leta je pre-
jelo od celotnega delavstva na Hrvatskem
naziv udarnika 1.7%. V gradbeni stroki
je 0.70% udarnikov, med rudarji 1.19%,
od delavcev v lesni industriji 1.20%, od
delavcev v lesni industriji 1.29%, med
usnjarji 6.80%.

Pogezdovanje Dalmacije. — To jesen
bodo pogozdili v Dalmaciji 705 ha povr-
§ine. V ta namen goje v gozdnih dreves-
nicah 12 milijonov sadik raznega gozd-
nega drevja.

Makedonija. — Tekmovanje na ¢ast
I. konggesu ESJ je v Makedoniji v pol-
nem razmahu. Poziv na to tekmovanije,
ki ga je napovedal KSS Skoplje, so spre-
jeli §tir§e najveIE!i KSS Makedonije in si-
cer v Bitolju, Kumanovem, Titovem Ve-
lesu in Tetovu. Delavci tekstilne tovarne
»Kuzmin Josifovski Ritu< so med naj-
bolj§imi. V desetih dneh so Ze dosegli
48% mesefnega plana in zniZali proiz-
vodne stroSke za 1.60%.

Vojvodina tekmuje. — Delovni kolek-
tivi vseh vojvodinskih podjetij so dosegli
Ze lepe uspehe v tekmovanju na Cast L
kongresu ESJ. Delovni kolektiv podjetja
»Potisje« v Adi je popravil veliko pec za
topljenje Zeleza, s katero so prihranili
podjetju 50% uporabe koksa. "

Do 24, oktobra bodo izpolnili letni
plan. — Delovni kolektiv Zelezarne v Si-
sku se je obvezal, da bo na &ast I kon-
gresu ESJ izpolnil letni pian tovarne do
24. oktobra in da bo do tega Casa letni
plan livarne prekorafen za 21%. Letni
plan ‘vsega podijetja pa bodo izpolnili do
10. decembra. Za razdiritev podjetia hodo
delavej Zelezarne Zrtvovali 12.000 ur pro-
stovoljnega dela.

Spekulanti
v iesenitko-javerniski
Zelezarni

_ Kolektiv 7elezarne Jesenice—Javor=
nik je dosegel I. mesto v tekmovanju
tezke industrije. Zato je dobil tu
prehodno zastavo in { milijon dinar-
{ev kot nagrado. To je dokaz, da si de-
lavstvo zelo prizadeva za izvrSitev i
presego plana. Prav v tekmovanju z28
I. kongres ES] presega svoje obveze
ki si jih e zadalo, vendar pa so ¥
kolektiva $e posamezni ljudje, ki ni-
majo interesa za_ tekmovanje in
skupnost, pac pa gledajo, kako bi e?
koristili skupnost za osebne koristi in
$pekulacije,

Oglejmo si sramoten primer tova-
rifev Gaénina Ludvika im Gaénind
Martina.

Ta dva se zelo pogosto vozita na
Dolenjsko: tako se je Ga&nin Ludviks
zaposlen na Javorniku, na dnini moj-
stra_Klementi¢a odpeljal 9. septembra
na Dolenjsko in se vrnil v nodi 11. na
12, september.

Vemo, da mu fe mojster Klementi¢
pisal dnino kot da dela 9. in 10. sep-
tembra, 11. septembra pa, da je bolam
deprav je bil Gaénin na Dolenjskem
popolnoma zdrav, Dne 8, septembra je
oddal na postajo Javornik Zelezen %te-
dilnik za na Dolenjska in dan nato, ko
je sam odpotoval, fe nesel < sehoj pre-
cej Zeleznih izdelkov, ker je na Do-
lenjskem s tem materialom prekupée:
val. Samo naemkrat je prinesel tovari
Gatnin Ludvik z Dolenjske 70 kg mo-
ke. ki jo potem prodaja po visokih ce-
nah, in 2 pletenki vina, seveda le z8
trgovske veze- Pri mjem na stanovanji
pa se pogosto pojavlja tudi niezov moj
ater Klemenéi€, saj je imel tudi koristi
od tega, ker mu je pisal dnine in da
je bolan, ko je bil Gaénin odsoten.

Ne moremo si misliti, kako morejo
takénega tovariSa ostali delavei e ir-
peti v svoji sredi, in da ni kontrole
nad f%jk'l_mi mojstr; kot je Klemen®id!

Gafnin Martin je stopil v bolni¥ko
stanje 30. septembra in %e istega dné
Odp‘ﬂ”fﬂ"ﬁ] na Dolenjsko, Poglejmo, ka-
ko 1z§k0r'i§5a sodialno zavarovanje ¥
enarju in zdravilih. Na delovnem me-
stu m discipliniran, vetkrat izostaja
Od' dela in popiva s svojimi znanci, sal |
primese z Dolenjske dovolj Zganja!

Dol¥nost obratovodstva je, da take
primere obsodi in da ostro kaznuje
lfudi s tak&nim odnosom do dela i@
skupnosti kot ga ima mojster Klemen-
%& Prav tako mora poklicati na odgo-
vornost Gatnina Ludvika ‘n Martina.

- e —

Sah v sindikalnih organizacijah

Pred kratkim je bila na novo usta-
novljena Sahovska zveza Slovenije. Nova
gahovska orgamizacija se ie formirala na
podlagi sklepov II. kongresa FISAJ-a,
ki pravi, da se Sah loti od fizkulture, ter
da direkino pripada ped okrilje Komite-
ja za fizkulturo posamezne republike. S
fo novo organizacijo se Sah pri nas po-
stavlia na nove temelie, na novo raz
voino pot, pot k mnoZi¢nosti in kakowvost-
nemu dvigu Sahovskih sekeij, kakor tudi
posameznikov,

Sahovska orgamizacija ie in bo v bo-
dote v Se veédji meri skrbela za razvoj
igha v sindikalnih orgamizacijah. Sindi
kalne organizaciie so v Sahu do dames
dosegle %e lepe uspehe. Posebno se v
tem odraza SFD »Kladivar¢ Celie. nada-
lje Krami. Maribor in Ljubliana. ki so
priredili Ze ve¥je &tevilo sindikalnih
mostvenih turniriev ter tedajev za za-

tetnike. Se za veljo razeibamost Hea®
morali poskrheti sindikalni sveti, ki m&
rajo dati pobudo in iniciativo za ustd]
novitev novih in novih Zahovskih sekel
v delovnih kolektivih. Pritegniti je e
ba slehernega delavea, da svoi prost!
tas pre#ivi v rdetih kolititkih, kier im#
na ragpolago Sahe ter Zahovsko literd”
turo, da si s tem izpopolniuje svVOi®
znanje o Sahu.

Sahovska zveza Slovenije si ie D4
svojem obdnem zboru zadala vrsto nalod:

da bo v bodofem letu $e acilnejie delald
za_Tazdirjanie ¥ahovske igre posebmo £
industrijskih centrih. Zatela bo izdajal
svoi list. ki bo mmogo prinomogel na-
&m Sahistom v strokovmem pogledu. PO
sekeijah bodo predavania rr‘t-o:i-strov in
mojstrekih kandidatov. V Celin jn Mari-
boru pa bodo odprli Zahovska domova




