
Štipendije iz Titovega sklada podeljene

s.

Odbor za štipendiranje skupščine občin-
ske SIS za zaposlovanje se je pred dnevi
sestal na svoji tretji seji na kateri so prisot-
ni obravnavali med drugim tudi predloge
za štipendije iz Titovega sklada.

Te štipendije so namenjene otrokom
delavcev in samim delavcem, ki so s svojim
dosedanjim delom, prizadevnostjo in
ustvarjalnostjo dosegli nadpovprečne de-
lovne in študijske uspehe, so aktivni v
družbenopolitičnih organizacijah in druš-
tvih. Štipendija za mladega delavca je bila
podeljena že v juliju, za otroke delavcev
pa je prispelo 7 predlogov izmed katerih je
odbor po obširni razpravi dokončno izbral

štiri, za četrtega pa zahteval še dodatna
mnenja o njegovi aktivnosti. - ;.

Kljub posebni aktivnostf (informacija
vsem kadrovnikom, pismeni apel vsem
DPO in koordinacijskemu odboru za de-
lavce v tujini) je bil po mnenju strokovne
službe za zaposlovanje odziv za predloge
Titovih štipendistov slab, zlasti za mlade
delavce. Kaj je temu vzrok? Odbor je že v
preteklem letu ocenil, da so OZD, samou-
pravne in druge organizacije ter skupnosti
izkazale premajhno aktivnost na sicer do-
bro družbenopolitično akcijo. Tudi na po-
svetu, ki so ga imeli z predstavniki OK
ZSMS se je pokazalo, da je temu proble-

mu potrebno posvetiti večjo pozornost,
predvsem v osnovni organizaciji ZSMS.
Štipendije za mlade delavce ostajajo celo
nepodeljene, mnogo mladih delavcev pa se
želi dodatno izobraževati. Bomo v naprej
zmožni to odpraviti?

Tudi o novih ptavilih o delu Titovega
sklada so navzoči spregovorili. Opozoriti
je potrebno na nov poskus, da se štipendi-
je Titovega sklada določajo s številom
točk. Tako naj bi bilo število točk podlaga
za določitev višine štipendije za redne
učence in študente (otroke delavcev). Šte-
vilo točk naj bi se i^zlikovalo glede na to
ali se otroci delavcev šolajo v kraju stalne-
ga bivališča, ali so vozači, ali bivajo v

domovih ali v drugih krajih.
Izdelali so tudi kriterije za obravnavo

predlogov za štipendije iz združenih sred-
stev ter podprli predlog za 15 odstotno
povišanje štipendij za šolsko leto 82/83.

Odbor je pri svojem delu natančen in
išče za vsak problem najboljšo rešitev, pri-
čakuje pa tudi večjo aktivnost mladinske
organizacije in sindikatov, saj je štipendi-
ranje skrb nas vseh. V ta namen so predvi-
dena posvetovanja z obrtnimi združenji in
z kmetijskimi organizacijami. Gotovo je
ob koordiniranem delu vseh teh pričako-
vati boljše rezultate, zato Iahko delo odbo-
ra le vzpodbudno pohvalimo.
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