
Kdaj po opravkih?
Na podlagi 94. in 95. člena Zakona o siste-

mu državne uprave in o Izvršnem svetu Skup-
ščine SRS ter o republiških upravnih organih
(Ur. list SRS št. 24/79) in v skladu z odlokom
o razporeditvi delovnega časa v upravnih or-
ganih (Uradni list SRS št. 7/80) je Izvršni svet
Skupščine občine Ljubljana-Šiška na 177. seji
dne 25. 12. 1980 sprejel

odredbo
o razporeditvi delovnega časa in

uradnih ur upravnih organov in
služb Skupščine občine

Ljubljana-Šiška

1. člen

Ta odredba določa trajanje, začetek in ko-
nec in razporeditev delovnega časa ter urad-
nih ur upravnih organov in služb občine Ljub-
ljana-Šiška.

2. člen

Upravni organi imajo razporejen delovni
čas tako, da delajo 5 dni v tednu in sicer: po-
nedeljek, torek, sreda, četrtek in petek.

3. člen

Obvezen delovni čas v upravnih organih
in službah je razporejen na naslednji način:

A) ZIMSKI čas, ki traja od 1. 11. do 31. 3.
— za vse delavce upravnih organov razen

snažilk in vratarjev
— ponedeljek od 7.30—17.00
— torek od 7.30—14.00
— sreda od 7.30—17.00
— četrtek od 7.30—14.00
— petek od 7.30—12.30

B) LETNI čas, ki traja od 1. 4. do 31. 10.
— za vse delavce upravnih organov razen

snažilk in vratarjev
— ponedeljk od 7.00—17.00
— torek od 7.00—13.00
— sreda od 7.00—17.00
— četrtek od 7.00—13.00
— petek od 7.00—12.00

— za snažilke zaposlene v upravnih orga-
nih

— ponedeljek od 16—22
— torek od 14—22
— sreda od 16—22
— četrtek od 14—22
— .petek od 13—22
Za vratarje velja izmenski delovni čas po

posebnem razporedu, tako, da se zagotovi ce-
lodnevno delo. Razpored podpiše funkcionar.

Upoštevajoč obvezni delovni čas, funkcio-
nar določi začetek in konec delovnega časa po
predhodnem mnenju delovne skupnosti, tako
da znaša skupni tedenski delovni čas 42 ur.

Ne glede na 1. odstavek tega člena, lahko
funkcionar upravnega organa odredi drugače
delovni čas, vendar najdlje do 22. ure.

Omenjeni čas velja predvsem za inšpekcij-
ske in druge službe, ki opravljajo terensko de-
lo.

4. člen

Uradne ure za poslovanje upravnih organov
z delovnimi ljudmi in občani, organizacijami
združenega dela, drugimi samoupravnimi orga-
nizacijami in skupnostmi ter drugimi osebami
(v nadaljevanju uradne ure) so v vseh uprav-
nih organih razen urada za najdene predraete
in sprejemne pisarne:

— ponedeljek od 8—12 in od 13—17
— sreda od 8—12 in od 13—17
— pelek od 8—12

5. člen
Upravni organi imajo organizirano skupno

sprejemno pisarno, ki tudi izven uradnih ur iz
4. člena daje delovnim ljudem in občanom,
organizacijam združenega dela, drugira samo-
upravnim organom in skupnostim pojasnilo in
napotke, ki so potrebni za uveljavljanje nji-
hovih pravic in izpolnjevanje obveznosti pri
teh organih, kakor tudi nudi strokovno pomoč
pri sestavljanju vlog in sprejemanja vlog.

6. člen
Uradne ure v sprejemni pisarni:
— ponedeljek od 8—12 in od 13—17
— torek od 8—14
— sreda - od 8—12 in od 13—17
— četrtek od 8—14
— pelek od 8—12

(mlv) O novem delovnem času
upravnih organov služb samoupravne
interesne skupnosti ter ostalih, ki po-
slujejo z občani, smo se pogovarjali
s podpredsednikom IS SO Ljubljana-
Siška tov. Jožetom Mencingerjem.
Tov. Mencinger nam je obrazložil na-
men te odredbe IS o določitvi novega
delovnega časa za občane in n a m med
ostalim dejal: »Stabilizacijski ukrepi
narekujejo, da se upravni organi in vsi
tisti, ki poslujejo z občani, organizi-
rajo tako, da bodo le-ti lahko opravili
svoje obveznosti kakor tudi zahteve
načeloma izven svojega rednega delov-
nega časa. Tako ne bo potrebno, da bi
delavci v združenem delu zapuščali de-
lovna mesta v času svojega delovnega
časa ter iskali dovolilnice za pr ivatne
izhode, ker bodo te svoje zadeve lahko
opravili tisti, ki delajo v dopoldan-
skem času, v popoldanskih u r a h ob po-
nedeljkih in sredah. Ostali pa, ki ima-
jo deljen delovni čas, oziroma delajo
popoldne, pa vsak ponedeljek, sredo in
petek v dopoldanskih urah. S takšno
organiziranostjo upravnih organov in
uvedbo novega delovnega časa za ob-
čane pa se tudi upravni organi vklju-
čujejo v celotni kompjeks stabilizacij-
skih ukrepov. To obvestilo naj velja
tudi organizacijam združenega dela,
da svoje delavce napotijo in usmerijo
tako, da bodo načeloma opravljali svoje
zasebne zahteve izven rednega časa, da
bi tako čim več doprinesli k nemote-
nemu delovnemu procesu.«

7. člen

Uradne ure za odmero davka na promet
avtomobilov in overovitve:

— ponedeljek od 8—12 in od 13—17
— torek od 8—12
— sreda - od 8—12 in od 13—17
— četrtek od 8—12
— petek od 8—12

8. člen

Uradne ure v uradih za najdene predmete:
— ponedeljek od 10—12
— sreda od 8—12 in od 13—17
— petek od 10—12

9. člen

V primeru, ko je potrebno izvrševanje po-
sebnih nalog, lahko funkcionar upravnega or-
gana odredi kot delovni dan soboto, nedeljo
ali praznik. V takem primeru ima delavec pra-
vico do drugega prostega dne v tednu.

10. člen

Če to terjajo potrebe službe, morajo občin-
ski upravni organi zagotoviti ustrezno dežurno
službo.

O potrebi in obsegu dežurstva, odloča pred-
sednik izvršnega sveta.

11. člen

Delovni čas in uradne ure družbenega pra-
vobranilca samoupravljanja, strokovnih služb
SIS, OZD, ki opravljajo PTT promet in bančne
storitve oziroma organizacij, ki pri izvrševanju
javnih pooblastil neposredno poslujejo z de-
lovnimi ljudmi in občani, se uskladijo z delov-
nim časom in uradnimi urami upravnih orga-
nov.

12. člen
Razpored delovnega časa in uradnih ur mo-

ra biti označen v prostorih upravne zgradbe in
krajevnih uradih in se objavi v glasilu SZDL
Ljubljana-Šiška Javna tribuna.

13. člen
Ta odredba začne veljati 8. dan po objavi v

Uradnem listu SRS, uporablja pa se od 1. 2.
1981.

Predsednik izvršnega sveta
Jože Dimnik


