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Zdravili§ca-lepotice socialisticne
republike Srbije

Poslovni odbor Poslovne
skupnosti slovenskih narav-
nih zdravilis¢ je v dogovoru
z Udruzenjem banjskih i kli-
matskih mesta SR Srbije or-
ganiziral za ¢lane strokovni
ogled nekaterih zdravilis¢ v
tej republiki. Delegacija je
v treh dneh obiskala naj-
bolj reprezentativna zdravi-
lis¢a, in to: Vrnjac¢ko Banjo,
Matarusko Banjo, Nisko Ba-
njo in Sokobanjo.

Namen tega sicer kratko
odmerjenega obiska je bil v
tem, da bi skusSali ugotoviti
mesto in obseg slovenske
zdraviliSke ponudbe v jugo-
slovanskem prostoru. Mora-
mo priznati, da so gostitelji
ukrenili vse, kar je bilo v
tem ¢asu moZno, da bi bil
naS namen doseZen. Pri
sprejemih so bili navzoti
najodgovornejsi predstavni-
ki navedenih zdraviliskih
zavodov in nam obsezZno od-
krivali tanéice iz organizira-
nosti in dela zdravilisé. Ves
¢as nas je spremljala tova-
riSica Ljubica iz UdruZenja
zdraviliS¢ SR Srbije in skr-
bela, da smo bili delezni tudi
ogledov nekaterih zgodovin-
skih spomenikov in spome-
nikov NOB v SR Srbiji.

Od letali$éa v Beogradu
smo nadaljevali potovanje z
avtobusom. Tako smo se tu-
di vrnili obogateni s ¢udovi-
timi vtisi o napredku in po-
nudbi teh zdravilise. Str-
meli smo nad veli¢astnostjo
novih objektov, ki s prevla-
dujo¢o zdraviliSko noto iz-
pricujejo potrebe balneolo-
Ske znanosti za zdravljenje
s prirodnim faktorjem, obo-
gatenim s sodobnimi tehniéc-
nimi pripomoc¢ki na podrot-
ju terapevtike in diagnosti-
ke. So odraz sinhronizirane
organizacije, ki je namenje-
na preventivnemu in kura-
tivnemu zdravljenju za naj-
SirSe plasti ljudstva. Na ti-
sote pacientov, s ¢aSo zdra-
vilne vode v roki, se spre-
haja po prostranih negova-
nih parkih, se Zivahno po-
govarja in dela videz mo-
gotne reke v vseljudskem
ritualu, ki neomejeno veruje
v nujnost ¢iS¢enja notranjih
organov in v njegovo uspes-
nost.

V SR Srbiji in v obeh po-
krajinah imajo okoli 30 na-
ravnih zdraviliS¢. Prav zgo-
vorne so nekatere primer-
jalne Stevilke. Vrnjatka
Banja ima npr. petkrat to-

'Spuminski pé,rk oktobrskim Zrtvam v Kraljevu

liko postelj, kot jih imajo
vsa zdravilis¢a v SR Slove-
niji. Letno ustvarijo 1,5 mi-
lijona prenocitev. Deluje
okoli 30 zdravnikov, od te-
ga 10 specialistov. Zdravili-
5¢a obdajajo ogromne povr-
Sine lepo negovanih narav-
nih parkov. Hiter peSec bi
potreboval wsaj slabo uro,
da bi jih obhodil. V zadnjem
desetletju je bilo dograjenih
mnogo modernih hotelov.
Povsem jih lahko uvrstimo
v vrhunsko kategorijo jugo-
slovanskih hotelov.

Investitorji so najemali
kredite po zelo ugodnih po-
gojih: vracanje 15—20 let,
beneficirana obrestna mera,
tako da jih bremene le 4%
obresti, obéine prevzamejo
odplaéila za obresti 2%, v
kreditnih aranzmajih ni ob-
veze za devizno realizacijo.
V Sokobanji bodo letos od-
prli dva velika zdravstvena
centra, v Niski Banji so rav-
no ob naSem prihodu pri-
pravljali otvoritev enega.
Zdraviliski medicinski cen-
ter je v sestavi medicinske

fakultete v NiSu. Hotel Ra-
don v Niski Banji, arhitek-
tura, kadri, oprema, organi-
zacija zdravljenja, vse je
»naj«. Zdravi obolenja srca
in reumatoloske bolezni.

V zdraviliskih postopkih
in raziskovanjih uéinkovi-
tosti zdravljenja je povsod
prisotna znanost. Moc¢no se
oddaljujejo od empirike. Va-
zen ¢initelj v tej verigi sta
fakulteta za balneologijo in
fakulteta za fiziatrijo. Vse
to uspeSno utira balneologiji
pot med druge medicinske
vede.

Posebnost je opravljanje
pitne kure v Vrnjatki Banji.
V novi pivnici termalne vo-
de je okoli sedem vrelénih
studencev. Vsak ima 3 do 4
pipe, na njih pa so priévr-
S¢eni avtomati. Pacient vrZe
v avtomat kovinski Zeton
(stane 0,60 din), ki mu nato-
¢i odmerjeno koli¢ino vode.
Vrelca za hladno vodo —
Sneznik in Slatina — sta
od centralne pivnice odda-
ljena dobrih 10 minut hoje.

(Nadaljevanje na 8. strani)

Pivnica v Vrnjacki Banji
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Predlog, naCin, namen ter Cil]
usmerjenega izobrazevanja

Posebno zanimivo vpraSanje
za gostinstvo in turizem, s tem
pa tudi za Zdravilisée, je kon-
cepcija usmerjenega izobraZe-
vanja in poklicev v gostinstvu
in turizmu.

Preden preidemo na prikaz
izobrazevanja in poklicev, je
potrebno podati nekaj pojasnil.

Nov nadin usmerjenega izo-
braZevanja naj bi se zafel s
Solskim letom 1979/80 s tem,
da utenci, ki so Ze v S$olah,
konc¢ajo Solanje po starem na-
¢inu.

Sistem izobraZzevanja, kakor
tudi pregled poklicev, je Se
predlog, torej se Se dopolnjuje
po principu, da je treba upo-
Stevati ¢im ved predlogov
zdruZenega dela ter da se za-
gotovijo potrebni profili go-
stinskih in turisti¢nih delav-
cev.

IzobraZevanje se deli v tri
osnovne smeri: strezba, kuhar-
stvo ter turizem, ima pa Sest
stopenj zahtevnosti.

Predmetniki in uéni naérti
so v pripravi, sestavljeni pa
naj bi bili tako, da je v vsaki
posamezni smeri po konéani
stopnji mozZen vertikalen pre-
hod brez posebnih izpitov
(npr.: kuhar — tehnik kuhar-
stva — tehnolog kuharstva —
dipl. ing. biot. fak.), kriterij bo
le dosezen uspeh. Struktura
predmetnikov je taka, da je
mozen tudi horizontalen pre-
hod (npr.: kuhar — natakar).
Za horizontalen prehod je po-
trebno opraviti manj kot 50 9%,
specialnih predmetov (primer:
za prehod med smerjo nata-
kar — kuhar je potrebno po
5. oziroma 6. semestru opraviti
5 diferencialnih izpitov od
skupnih 14).

HUMOR

SNUBASKA

PremoZen kmet snub-
cu: »Prosite za roko mo-
je héerke. Vendar bo
moja odloéitev odvisna
od vaSega odgovora na
moje sledete vpraSanje:
Kaksno je vaSe premo-
Zenjsko stanje za bodoé-
nost?«

Snubec: »Moje premo-
Zenjsko stanje za bodot-
nost bo odvisno od va-
Sega odgovora.«

ZAROEKA

»Spali ste v postelji z
mojo héerko. Kaj mi kot
za zakon dozorel mlade-
ni¢ svedano obljubljate,«
je s poviSanim glasom
vprasal ote fanta, ki ga
je zjutraj zalotil v hée-
rini spalnici.

»Obljubljam sveano,
da se kaj takega ne bo
nikoli veé zgodilo,« je iz-
jecljal vasovalec.

b e e e e Ca o S~ o o o o

V prvem letu izobrazZevanja
obstaja skupna programska
osnova za vse smeri. Torej ni
razlike med predmeti glede na
smer izobraZevanja. V drugem

SISTEM VZGOJE IN IZOBRAZEVANJA V GOSTINSTVU IN
TURIZMU TER PREGLED POKLICEV, KI NAJ BI SE IZO-
BRAZEVALI V SISTEMU USMERJENEGA IZOBRAZEVANJA

letu ucenci dobijo ca. 509%
skupnega programa, ostalih
50% pa so primarna znanja
za posamezno smer. V tretjem Leta
letniku je program Se bolj de- izob.

Ijen, in sicer vsebuje 25—30 %6
finalnega skupnega programa,
ca. 50%9 skupnega finalnega
specialnega programa ter 20
do 259 specialnega programa
Za pOSamezno smer.

Struktura in obseg predme-
tov daje vsem profilom po-
trebna znanja in izobrazbo za
nemoten prehod na visje ozi-
roma visoke Sole in fakultete:

— tehnik strezbe na VEKS
ali Ekonomsko fakulteto,

— tehnik kuharstva na Bio-
tehniéno fakulteto,

— turistiéni tehnik na
VEKS, Ekonomsko fakulteto,
ViSjo pravno Solo ali Pravno
fakulteto.

Glede casa Solanja je po-
membna novost, da izobrazZe-
vanje za poklic natakarja tra-
ja 5 semestrov (prej 6), tehni-
kom pa se skrajSa ¢as obisko-
vanja Sole kar za dva seme-
stra (torej 6 + 2 = popolna
srednja izobrazba).

Reorganizacija poslovanja v
OZD pogojuje opuitanje ne-
katerih poklicev (gostilnicar,
poslovodja kuhinje, poslovodja
streZbe) in izobraZevanje novih
(tehnik streibe, tehnik kuhar-
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stva, hotelska gospodinja, tu- | Legenda: A — smer streibe, B — smer kuharstvo, C — smer
ristiéni tehnik). turizem
T _ = = o ius
Ry ROl Naziv | OfCe | Stevilo | o L rievanie g
: g oacs izobr. oty zahtevnejsi poklic.
5: n(ﬁ?l?f\nc? S ali B 1 S konéano OS ali z special-
i o : fgoanca = nim dopolnilnim programom
s solanJes‘teéaJe_m hotelski iC ima moznost nadaljevanja
;%k??c'ah drig yraiae izobrazevanja v isti smeri.
g:;;i?f‘ng) S alt Z opravljenimi dopolnilnimi
e Solanje s tetajem | POM- nat. 2A 3 izpiti za drugi letnik ima
p p pom. kuh. 2B 3 moznost nadaljevanja izo-
za en ali drugi Bt ania
poklic. razev ja.
i 3 Z uspe$no kontanim izobra-
3. Direktno iz O$ natakar 3A 2 Zevanjem ima moZnost na-
i (512 daljevanja v isti smeri.
Direktno iz OS 6 Z uspe¥no konéanim Sola-
4 | ali iz 2. stopnje l;;:heaz 2]3 (3+3) njem ima moZnost nadalje-
Direktno iz OS pe: 6 vanja v isti smeri.
UspeSno gost. tehn, 5 AB 7 Z uspefno kondanim Jola-
5 konéana_ tehn. str. 5A 7 njem imajo moZnost napre-
* | 9. stopnja tehn. kuh. 5B 8 dovanja v odgovarjajodi
odgovarjajoce hot. gosp. 5.CH: 8 Sl
smeri tur. tehn. 5C 8
Uspesno komercialist ; L,
6 kon¢ana gost. in tur. 6 A 8+4 It:na]o mo_zn(_)st napredova-
3 peta stopnja v tehnolog nja v razliénih smereh.
ustrezni smeri kuharstva 6B 8+4
Uspedno dipl. oec. TA 12-+4
T: koné¢ana dipl. ing.
Sesta stopnja biot. fak. 7B 12+4

Op.: Skica sistema vzgoje ter tabela poklicev je vzeta iz gradiva dela komisije za pripravo pro-

grama usmerjenega izobraZevanja.




In kaj je resumé vsega ome-
njenega?
ZdruZeno delo je imelo mno-
go upravitenih pripomb na
stari nadin Solanja, predvsem
na Se obstojete Hotelske Sole,
ki sicer dajejo doloteno izo-
brazbo, vendar Se zdalet ne
izpolnjujejo potrebne strokov-
nosti predvsem v smereh na-
takarstvo ter kuharstvo.
Upostevajod pripombe s po-
drotja zdruZenega dela ter
kriterijev zahtevnosti posa-
mezne stopnje izobraZevanja,
je komisija za pripravo pred-
metnikov, uénih naértov ter
tehnologij pripravila predlog
sistema wvzgoje in izobraZeva-
nja v gostinstvu in turizmu.
Odpadli so poklici hotelskih
tehnikov, poslovodij kuhinj ter
strezb, ki naj bi po konéanem
izobraZevanju obvladali vsa
podro¢ja v hotelu, pa najvec-
krat Se svojega niso. Nov si-
stem izobrazevanja naj bi teh-
nikom streZbe in kuharstva
dal resni¢no tehni¢no znanje
v njihovem lastnem podroé&ju.

Pozitivna je tudi uvedba po-
klica hotelske gospodinje, ki
hkrati dobi tudi potrebno os-
novo za morebitno nadaljeva-
nje Solanja. Isto velja za po-
klic turisti¢nega tehnika v
recepciji.

Po drugi strani je to nova
moznost, da se poklic kuharja,
natakarja, recepcionarja in
vseh ostalih pravilno in pri-
merno ovrednoti, moralno in
materialno, saj dobro vemo,
kaksni so osebni dohodki teh
poklicev, ¢esar glavni vzrok je
nizka izobrazba.

To bo mogote prvi korak, da
nam delavei ostanejo v poklicu
ter da ne izkoristijo prve moz-
nosti za pobeg v administra-
cijo in podobne poklice. Seve-
da nam mora biti jasno, da
prehod v drugo smer izobra-
Zevanja kljub usmeritvi ne
moremo popolnoma prepreciti,
saj vemo, da je izbira poklica,
torej tudi prehod v drugega,
ustavna pravica vsakega dr-
Zzavljana SFRJ. Na nas vseh
je, da naredimo poklic in po-
goje za delo take, da bodo
vzbujali interes in zanimanje.
Solstvo Zeli svoje narediti,
zdruzenemu delu pa ostaja
vedji in tezji del naloge.

Ne smemo pozabiti, da z za-
tetkom delovanja novega uéne-
ga natrta odpade tako imeno-
vani »vajenec«, Od tega &asa
obstaja le udenec, ki prebije
dve leti in pol v Soli, kjer se
tudi praktiéno izpopolnjuje.
Sicer program in nadin Sola-
nja $e ni konkreten, vendar
je osnova taka, da Sola oprav-
lja tudi praktidni del pouka.
Po kontanem izobrazevanju
naj bi zdruZeno delo dobilo
izudenega delavca, ki pa bo
verjetno Se potreboval dolote-
no prakso za nemoteno oprav-
ljanje svojega poklica.

Marsikatera OZD se bo mo-
rala prilagoditi temu, da bo za
nekatera delo potrebno paé
ve¢ kvalificiranih delaveev.
Kakor je Ze omenjeno, uéni
naérti, tehnologija ter pred-
metniki so Se v obliki predlo-
ga, vendar se je osnovana obli-
ka novega usmerjenega izo-
braZevanja Ze pokazala.

Zoran Marjan

Zdraviliski
Nna Madzarskem

V soboto in nedeljo, t. j. 27. in
28. maja je na$ pevski zbor gosto-
val na MadzZarskem. Tja nas je po-
slala. ZKO Slovenije, ki je krila
tudi stroske prevoza, tam pa smo
bili gostje Kormendskega okraja
(na Madzarskem je upravno politic-
na organizacija naslednja: ob¢ina—
okraj—zupanija—drZava), Kérmend
je mesto z okrog petnajst tiso¢ pre-
bivali ter f§e kmetijsko sredisce
z visjo kmetijsko $olo strojne sme-
ri. Ima tudi malenkost industrije.

Ob 19. uri se je zacela priredi-
tev, ki je bila namenjena »majske-
mu drevesu«, $e bolj to¢no, njego-
vemu podiranju (za 1. maj drevo —
to je visoka olupljena smreka —
postavijo, zadnjo soboto v maju pa
ga sve¢ano odstranijo). Program se
je pricel s povorko vseh skupin, ki
so pozneje nastopale v programu.
To so bile v glavnem madZarske
folklorne skupine. Razen teh je bi-

la $e izredno dobra folklorna skupi-
na (to je dokazala pozneje) iz Polj-
ske, folklorna skupina iz Beltinec,
ki ze ve¢ let sodeluje s skupino iz
Kérmenda, in na$ pevski zbor.
Vseh nastopajocih skupin je bilo
Cez 20. Program, ki ga je za nekaj
¢asa prekinil mocan naliv, se je od-
vijal na velikem trgu z nekaj tiso¢
gledalcev. Proti koncu programa,
ki je trajal zelo dolgo, so fantje v
narodnih nofah posekali drevo.
Moram redi, da so to opravili zelo
hitro in zelo spretno.

Po kondanem programu je prire-
ditelj razdelil vsem nastopajodim
skupinam priznanja in spominska
darila, za tem pa je bil dmZabni
veder za vse nastopajode. Tu so bili
prisotni ne samo kulturni, ampak
tudi druzbenopolititni predstavniki

okraja. Ze pred nastopom je okraj-
ni partijski sekretar ob sodelovanju
predstavnikov Zupanijske uprave,
narodne fronte (neke vrste sociali-
stitne zveze) ter $e nekaterih dru-
gih okrajnih predstavnikov pripra-
vil sprejem za vodje skupin iz Polj-
ske in Jugoslavije. Ob tem bi Se
omenil, da je bil okrajni partijski
sekretar tudi drugi dan na nasem
koncertu pri Slovencih v Zgornjem
Seniku.

Drugi dan so nas gostitelji pe-
ljali v mesto Sombatel. Med potjo
do Sombatela smo si v vasi, ki nosi
ime Jak, ogledali znamenito cerkev,
»otroka romanskega juga in gotske-
ga severa«. Z besedami »govorice
kamna« ni mogode opisati.

Samo mesto Sombatel je pribliZ-
no tako veliko kot Maribor in je
sedeZ Zupanije. Ima visoko pedago-
sko Solo, na kateri se usposabljajo
tudi ucitelji iz vrst slovenske manj-

Zdraviliski pevski zbor

sine. Ta akademija sodeluje z mari-
borsko pedago$ko akademijo. Pred
kratkim je neko mariborsko trgov-
sko podjetje odprlo v mestu sodob-
no urejeno trgovino. Na gri¢u nad
mestom stoji mogoden spomenik,
postavljen padlim osvoboditeljem v
II. svetovni vojni. Osvoboditelj
MadZarske je bila ruska armada.
Nekdo je omenil podatek, da Zivi
v mestu 8 tiso& ruskih vojakov!?

Ogledali smo si tudi najmanjSe
madzarsko mesto Késeg. Jedro me-
sta tvori mogo¢na utrdba. V. mestu
in okolici so bili nastanjeni Hrvati,
ki so sluzili dunajskemu dvoru kot
prva obrambna linija pred tur$kimi
vpadi. Najbolj znani vodja hrvaske
vojske je bil poveljnik Juri$i¢, ki
ima danes v mestu lepo obeleZje.
Se danes Zivi v mestu in okolici
precejsnje Stevilo Hrvatov.

Zzbor

Popoldan ob 15. uri smo imeli
koncert v Zgornjem Seniku, najvec-
ji slovenski vasi. V vaseh ob reki
Rabi Zivi okrog osem tiso¢ Sloven-
cev. Ker niso imeli stika z ostalimi
Slovenci — vzrok za to je bila pre-
vsem naravna ovira — reba Raba,
so ohranili »originalno« staroslo-
ven$¢ino, ki jo tu in tam »plemeni-
tijo« madZarske besede in je sicer
podobna prekmuriéini, vendar se
vseeno od nje razlikuje. V kraju
imajo dvojezitno S$olo, kulturni
dom, otroski vrtec, cerkev in dru-
go. Cerkev omenjam zato, ker iz-
pri¢uje, da tukaj res Ze dolgo Zivi
slovenski ¢lovek. Na njenih slikah
so napisi v sloven$éini in to v taki
kot jo govorijo.

Po koncertu, na katerem so se
nam predstavili tudi pevai domade-
ga mesanega zbora, smo imeli sreda-
nje v vaski gostilni. Ti Slovenci so,
kolikor smo jih imeli priloZnost

spoznati, ravno taki kot mi: dru-
zabni, veseli, radi pojejo, skratka
ne morejo zatajiti, da se v njih pre-
taka slovenska kri. Za njihove raz-
mere imajo kar soliden zbor, ki goji
pristno staro slovensko pesem tako
kot jo je prepeval tukaj Zivedi slo-
venski Clovek pred stoletji. Vet-
jetno pa sta njihova govorica in
njihova pesem, $e najbolj podobni
tisti govorici in pesmi, ki sta bili
neko¢ last vseh Slovencev. Pove-
dali so nam, da se zelo veselijo obi-
skov iz Slovenije in da si Zelijo, da
bi jih bilo ¢im veé. Se bi poslusali
njihovo govorico in njihovo pesem,
pa nas je ¢akala dolga pot do do-
ma. Poslovili smo se z Zeljo, da se

$e kdaj sre¢amo.
P.F.

(47 ] I VRELCI



VRELCI

ZLATA PRAVILA ZA VARNO DELO

PRI DELU Z ELEKTRIC-
NIM TOKOM BODI PRE-
VIDEN

NEZADOSTNA  SEZNA-
NJENOST z osnovnimi last-
nostmi elektriénega toka —
samo ena nepremisljena in
nepravilna poteza, pogosto
pa samo en dotik — zado-
stuje, da izgubis Zivljenje, da
izbruhne pozar ali nastane
kaksna druga velika nesreda.

NE POSKUSAJ kaj po-
pravljati na elektri¢nih in-
stalacijah in napravah — ce
nisi strokovnjak =za taka
dela.

NE POZABI OBVESTITI
svojega vodje, ¢&e opazis
kak$no golo zico ali kaksno
drugo okvaro na elektriéni
instalaciji ali napravi; le-ta
bo poklical strokovno osebo,
ki bo okvaro popravila.

NIKDAR NE SMES po-
pravljati pregorelih elektri¢-
nih varovalk, temvet¢ jih za-
menjaj z novimi; Ce varoval-
ka pregori, je to verjetno
znak, da je treba kaksno ok-
varo odpraviti.

NE POZABI IZKLJUCITI
glavnega stikala, prek kate-
rega ¢rpa stroj elektriéni tok,
¢e naj delavei za vzdrZeva-
nje strojev opravijo kaksno
delo na napravi, ki je pod
napetostjo.

NE OMALOVAZUJ PRED-
PISOV, s katerimi se nalaga
obvezna ozemljitev delov na-
prave pod napetostjo — v
svojem in v interesu svojih
tovariSev.

NE UPORABLJAJ ro¢nih
svetilk in podobnih naprav,
¢e niso brezhibne in zavaro-
vane pred udarcem elektri¢-
nega toka.

NE VLECI PO PODU
KABLOV POD NAPETOST-
JO, niti jih ne puStaj leZati
na prostem mestu med de-
lom, ker s tem ovira$§ delo
in sotovariSe, ki se lahko
vanje spotaknejo in povzro-
¢ijo hudo nesreco.

NI BREZ PODLAGE opo-
zorilo, da za delo v neza-
dostno izoliranih in vlaZnih
rezervoarjih, v mokrih pro-
storih ne sme$ uporabljati
drugih svetilk razen tistih,
ki so za taksna dela dovo-
ljene, ali pa uporabljaj sve-
tilke na komprimiran zrak
ali pod =zniZano napetostjo
elektri¢énega toka.

POSPRAVLJENI DELOV-
NI PROSTORI PRISPEVA-
JO K VARSTVU

NE POZABI, da je prene-
katera poSkodba rezultat ne-
reda in da z vzdrZevanjem
reda v delovnem prostoru
daje$ svoj prispevek k pre-
pretevanju nesred.

NE POZABI TUDI, da mo-
ra biti delovno mesto vedno
&isto, da mora imeti vsak del
orodja, razni pripomoc¢ki in
predmet, ki se obdeluje, svo-
je mesto; ne meéi odpadkov

in uporabljenih krp poleg
kosSa za odpadke.

NE POZARBI, da so spolzka
tla lahko nevarna. Zato pazi,
da bo pod vedno suh. Oljne
in vodne luZe takoj osu$i ali
jih potresi z Zaganjem.

NE POZABI niti na svojo
zadnjo dolZnost na koncu
delovnega Casa: ustavi stroj,
ot¢isti ga in &e je treba, pod-
mazi — da bo tvojega tova-
riSa v izmeni ali pa tebe ju-
tri dodakal pripravljen za
delo.

V PROMETU SE OBNASAJ
S POLNO ODGOVORNOST-
JO

NE PRETI NEVARNOST
POSKODBE samo v obratu
na delovnem mestu, temvec
tudi na poti od doma na de-
lo in nazaj. Zato mora$§ tudi
tu spoStovati pravila lepega
vedenja: ne skaéi v avtobus,
ko je Ze potegnil, ne obesaj
se na njegova vrata in ne
skaéi iz njega, dokler se ne
ustavi; ne stoj na stopnicah
ali na vhodni platformi vla-
ka ali pa med dvema vozilo-
ma, ne nagibaj se med voz-
njo skozi okno; ne vozi s ko-
lesom po levi strani ceste;
ne vozi s kolesom ponodi, ¢e
nisi pravilno osvetljen; ne
hodi po desni strani ceste in
ne hodi éez cesto na krajih,
kjer ni prehodov za pesce.

NE ZLAGAJ nikakrsnih
predmetov pred zasilni iz-
hod; le-ta mora biti vedno
za primer nevarnosti prost.

NE PUSCAJ IN NE ZLA-
GAJ nikakrinih predmetov
na raznih prometnih poteh,
¢e ni dovolj prostora, da te
vozilo ne bi poskodovalo.

NE PRERIVAJ SE skozi
preveé ozke prehode, temved
hodi samo tam, kjer je to v
obratu doloéeno.

NIKDAR NE BODI POV-
SEM PREPRICAN o tem, da
je vsako breme po predpisih
zloZzeno, da ne more pasti in
da te ne more poskodovati,
temve¢ se ne priblizuj pre-
blizu natovorjenemu vozilu.

NE VOZI SE IN NE OBE-
SAJ NA VOZILA, ki niso
namenjena za prevoz ljudi.
Tudi v vozilih za prevoz lju-
di spoStuj odredbe voznika
ali odgovorne osebe. Ne stoj
na stopnicah vozila, temveé
sedi ali stoj na za to dolo-
¢enem mestu.

NIKDAR NE :PUSCAJ na
prometnih poteh kakS$nih
predmetov, orodja, odpadkov
ali drugo, pa d&eprav samo
zatasno; prometne poti mo-
rajo biti vedno ¢&iste in pre-
hodne.

NE HODI PO PROMET-
NIH POTEH za vozilom, niti
ne hodi ¢&eznje na mestih,
ki niso za to dologena.

NE HODI PO STREHAH,
ki so zgrajene iz lomljivega

materiala (stekla, azbestno-
cementnih plos¢ in podob-
nega), uporabljaj samo za to
dolotene in zavarovane pre-
hode ali primerno postav-
ljene deske.

VSAKO POSKODBO TA-
KOJ PRIJAVI

NE POZABI, da se morajo
navidez $e tako majhne ra-
nice ali brezpomembne koz-
ne bolezni takoj zdraviti; ta-
ko se izognemo infekciji ra-
ne in tezkim ter dolgotraj-
nim koZnim obolenjem.

NE POZABI VSAKO, tudi
najmanjSo poSkodbo, takoj
prijaviti svojemu neposred-
nemu vodji. Mnogo delavcev
je izgubilo roko, vid, pa tudi
Zivljenje zato, ker se niso
pravoéasno obrnili na zdrav-
nika.

NE ZBIJAJ SALE, ne pre-
piraj se in ne drazi tovari-
Sev, niti na delovnem mestu
niti v odmoru; taks$no neres-
no vedenje ima lahko tezke
posledice.

NE SKRIVAJ KAKSNE
POSKODBE, ker s tem lah-
ko pripeljes§ sebe v veliko
nevarnost, saj je samo zdrav-
nik pristojen oceniti, ali ne
bo morda imela tvoja po-
Skodba resnih posledic.

NE BOS SE IZOGNIL
KOMPLIKACIJAM, ki ima-
jo lahko za tvoje zdravje
dajnoseZne posledice, ¢e ne
bos§ imel zaupanja v znanje
zdravnika in ¢e se ne bo$
striktno drZal njegovih na-
svetov, navodil in priporo-
¢il glede zdravljenja.

NE SRAMUJ SE IN NAJ
TI NE BO NERODNO obve-
stiti neposrednega vodjo, da
ima$ kak$no prirojeno hibo
ali e od ¢asa do Casa obCu-
tig, da ti je slabo, saj lahko
v takih trenutkih ogrozi$
svojo varnost in varnost
svojih tovariSev. Ce ¢uti§, da
ti je slabo, zapusti delovno
mesto, lahko bi padel v ne-
zavest in se poSkodoval.

KAKO BOMO UPORABILI
ODMOR IN BOLNISKI DO-
PUST

NIKAR NE POCIVAJ med
delovnim odmorom na Kkra-
jih, kjer preZi kak$na ne-
varnost: na prometnih poteh,
na transportnih trakovih ali
pod vozilom.

NE POZABI, da ima vsaka
poSkodba za posledico bol-
niski dopust in odsotnost =z
dela, in da s tem ne priza-
dene$ S$kode samo ponesre-
¢enemu, temveé celotni de-
lovni organizaciji, ker se s
tem zmanjSuje proizvodnja
in dohodek ‘tvoje TOZD ter
tako tudi tvoj osebni doho-
dek.

NE BOS SE OSVEZIL po
monotoniji vsakodnevnega
dela in tudi ne okrepil za
nadaljnje delovne napore —

¢e ne bos svoj dnevni, te-
denski in letni poéitek pra-
vilno izkoristil za rekreacijo.

NE UTRUJAJ SE S TEZ-
KIMI DELI v svojem pro-
stem ¢&asu, sicer boS prisel
drug dan na delo utrujen. S
tem povetuje§ moZnost po-
Skodb.

NE OBISKUJ ZATOHLIH
GOSTILN, kjer zastruplja$
svoj organizem s cigaretnim
dimom in alkoholnimi hlapi
temve¢ bodi ¢imve¢ na ¢&i-
stem, svezem zraku in na
sprehodih, ali pa se ukvar-
jaj s Sportom.

NIKAR NE MISLI, da je
prva pomo¢ naloga samo do-
lo¢enih oseb ali organov sa-
nitetnih sluZzb. Tudi ti bo3
prifel v tak3$no situacijo, ko
bo§ moral priskoc¢iti na po-
mo¢. Zato se seznani z os-
novnimi pravili dajanja pr-
ve pomodi.

TVOJE SAMOUPRAVLJAL-
SKE PRAVICE IN OBVEZ-

NOSTI
NE POZABI, DA SI SA-
MOUPRAVLJALEC in da

je tvoja pravica, da odreces
delo tam, kjer bi bil v ne-
varnosti, da bo$§ poskodovan
ali da bo$§ zbolel.

NE POZABI, da je po be-
sedah ustave SFRJ, republi-
Skih in pokrajinskih ustav,
varstvo pri delu ena izmed
temeljnih pravic delovnega
c¢loveka in da je vsaka de-
lovna organizacija dolZna za-
gotoviti svojim delavcem
zdrave in varne delovne po-
goje.

NE POZABI, da USTAV-
NE DOLOCBE nalagajo ne-
posrednim proizvajalcem, ti-
stim, ki pridobivajo dohodek
— ti pa si eden izmed njih
— da z neposredno in aktiv-
no udelezbo pri obravnava-
nju vseh problemov varnega
in zdravega dela sami i$tejo
najboljSe reSitve in spreje-
majo sklepe ter si prizade-
vajo jih uresni¢iti pri delu.
To je torej tudi tvoja obvez-
nost.

NE POZABI na sestankih
in zborih delovnih ljudi, ka-
dar tee beseda o wvarstvuy,
zahtevati konkretna in jasna
poroéila o stanju varstva, o
poSkodbah in ekonomskih
izgubah, ki so jih povzrodéile
nesrete pri delu in profesio-
nalne bolezni.

NAJ TI NE BO NEROD-
NO zahtevati od odgovornih,
za to zadolZenih oseb ali
strokovnih sluzb, naj spostu-
jejo odlotbe in sklepe zbo-
rov delovnih ljudi, ki se na-
nasSajo na varnost pri delu
in sploh na delovne pogoje.

Po brosuri

»ZLATA PRAVILA«
Redakcija Zastita rada
BEOGRAD




Sklepi odhora za
strokovno izobrazevanje

Na seji, dne 24. 4. 1978, so &lani
Odbora za strokovno izobrazevanje
sprejeli naslednje sklepe:

1. Vrednost totke kadrovske §ti-
pendije se poveta v tekolem letu
od 1,79 na 2,10 din. Ta sklep je
bil sprejet na predlog skupne ko-
misije podpisnic druZebega spora-
zuma o Stipendiranju v SR Slove-
niji.

Visine Stipendij so naslednje:

a) Ulenci poklicnih in srednjih
sol

Uspeh Visina $tipendije
zadosten 1080 din
dober 1190 din
prav dober 1300 din
odlicen 1400 din

b) Studentje vi§jih in visokih $ol
Popre¢na Vidina $tipendije
ocena
60= 65 1300 din
6,6— 7,2 1400 din
73— 79 1550 din
8 — 86 1730 din
87— 9,3 1940 din
9410 2160 din

2. Visine nagrad za vajence v le-
toSnjem letu so naslednje:

I. letnik 920 din
I1. letnik 1140 din
III1. letnik 1370 din

3. Na podlagi objavljenih uénih
mest in Stipendij je Odbor sprejel
oziroma podelil:

a) vajenci: 8 kuharjev, 2 sla$di-
arja, vrtnarja, elektridarja in klju-
tavnicarja;

b) stipendisti: 3 Stipendije na
stednji ekonomski $oli ter eno na

ekonomski Soli — turisticna smer,
$tipendijo na visji Soli za zdravstve-
ne delavce — smer fizioterapija,

$tipendijo na medicinski fakulteti
(4. letnik) ter S$tipendijo na visji
pravni Soli.

4, Izredno Solanje: Odbor je
odobril $olanje dvema naSima de-
lavkama:

Terbove Grabrijeli — na srednji
administrativni Soli in Mesari¢ Sil-

eyes

delavce — smer fizioterapija.

5. Seminarji in te¢aji: Fruk Bran-
ku in Lovrentaku pa kritje stro-
bril povrnitev stro$kov S$olanja na
politi¢ni $oli, tovariSema Hrepevni-
ku in Lovrendaku pa kritje stros-
$kov za seminar za vzdrZevanje ba-
terijskih vilicarjev.

6. Odbor je sprejel sklep, da mo-
rajo vsi tisti Stipendisti (vajenci,
dijaki, $tudentje) in tisti, ki so se
iztedno Solali, pa niso izpolnili svo-
jih obveznosti iz Stipendijskih po-
godb oziroma pogodb o izrednem
Solanju, povrniti svoje obveznosti
(finan¢ne) do 31. 8. 1978.

PLF.

ODMEVNOST

NA INFORMACIJE V NASEM GLASILU

Na zboru aprila letos,
ko smo sklepali o spreje-
mu periodi¢nega obradu-
na za prvo cCetrtletje, je
neki udelezenec v razpra-
vi povzel: ». .. vpraSujem,
kaj je bilo ukrenjeno, da
bi letos ne primanjkovalo
sladke vode v Terapiji in
v hotelih?«

(Ni precital sestavka v
marcevi Stevilki z naslo-
vom »Vode bo dovolj«.)

Neka naSa delavka, in-
teresentka =za gradnjo
stanovanjske hise, je v
septembru 1. 1976 takole
pobarala svojega direk-
torja: »Recite za mene na
upravi (!) kakSno pripo-
ro¢ilno besedo. Potrebo-
vala bi pet milijonov po-
sojila .. .«

Direktor ji je pojasnil,
da je ravno avgustovska
Stevilka objavila obSiren
¢lanek o opravljeni de-
litvi teh sredstev, febru-
arja pa o moznosti za na-
mensko varcevanje pri
Ljubljanski banki.

»Ko pa nimam ¢asa za
¢itanje Vrelcev,« je neje-
voljno odgovorila.

»Nihée v kraju ni jav-
no obsodil ali nastopil
proti temu, da nam je la-
ni ob cesti rasla koruza,«
je rekel neki na$ delavec
letos v aprilu.

(Vrelei so septembra
1977 objavili zbadljivko
o tem z naslovom »Po-
potnik, postojl«). Kmalu
po tem so koruzna stebla
izginila.

Sobarice so na nefor-
malnem sestanku vpraSe-
vale: »Zakaj nam letos
odtegujejo Se 1,5% od
nasih OD in vi3ji so tudi
nekateri drugi odteglja-
Jif«

(Niso pretitale obvesti-
la Ze dva meseca poprej
z naslovom »Obeta se
nam davek iz OD« in ¢la-
nek H. A. o letos spreje-
tih stopnjah iz OD.)

Urednik

Iz zapisnika seje odbora za druzbeni standard

Odbor za druzbeni standard
je na svoji 47. seji 17. 5. 1978
obravnaval naslednje totke
dnevnega reda:

— izplatilo regresa za letni
dopust;

— samoupravni sporazum o
financiranju kotlovnice v Ra-
tanski vasi in

— razno.

Sprejeti
sklepi:

Iz sredstev, predvidenih v
skladu skupne porabe za leto
1978, se odlo¢ijo naslednji zne-
ski nadomestil za letni dopust:

— stalno zaposleni 1.450 di-
narjev;

— sezonsko zaposleni v skla-
du s Pravilnikom o uporabi
sredstev skupne porabe 725 di-
narjev — izplaéilo v decembru
1978;

— za otroke, za katere dobi-
vajo star$i otro$ki dodatek na
dan 31. 3. 1978, 290 dinarjev za
vsakega otroka;

— vajencem, katerim se iz-
platujejo nagrade, v enaki vi-
§ini kot redno zaposlenim de-
lavcem t.j. 1450 dinarjev.

Vsem delaveem, ki so se pri-
javili za zdravljenje in jim je
bilo zdravljenje odobreno v
naravnih zdravilii¢ih, bodo
stroSki zdravljenja odtegnjeni
od regresa.

Regres bo izplatan skupno z
osebnimi dohodki konec mese-
ca maja t.l.

Samoupravna stanovanjska
skupnost obé¢ine Smarje pri

so bili naslednji

Jelsah nam je kot podpisnici
Samoupravnega sporazuma o
financiranju prenove stano-
vanj in skupne kotlovnice v
Ratanski vasi poslala osnutek
tega samoupravnega sporazu-
ma. V teh stanovanjskih objek-
tih stanuje veliko na$ih de-
lavecev in bi se z napravami
centralnega ogrevanja stano-
vanj izboljsal njihov standard,
prav tako pa bi se s skupno
kotlovnico v Ratanski wvasi
zmanjsalo onesnazevanje Vv
zdraviliSkem kraju.

S tega staliséa je Odbor
mnenja, da ZdraviliSée pristo-
pi k podpisu Samoupravnega
sporazuma o financiranju pre-
nove stanovanj in skupne kot-
lovnice v Ratanjski vasi.

* ¥ ¥

Ivié Ivanki, laborantki v
Polnilnici, se odobri interven-
cijsko posojilo v viSini 20.000
dinarjev za dobo treh let in
z 8% obrestno mero. Prvi ob-
rok ji zapade v pla¢ilo 1. ja-
nuarja 1979.

Humski Liziki se na njeno
prosSnjo dodeli podstre$na so-
bica v stavbi restavracije Son-
ce, ki je dosedaj sluzila za
garderobne prostore. Najemni-
na za to sobico znaSa 5 din
mesecno.

Tovari§ Ivan Gor$i¢ je na-
slovil pro$njo za dodelitev sta-
novanja, katerega je do sedaj
koristila druzina Buzina. Tre-
nutno stanuje s svojo druZino
v Uradnitkem domu. Zaradi

poskodovanja ob potresu se
mora ta hisa ruSiti in mu je
zagotovljeno eno dvosobno in
eno enosobno stanovanje v no-
vem bloku v Ratanski vasi. Za
to stanovanje prosi zaradi sla-
bega zdravstvenega stanja, ko
bi tezko hodil v Rogasko Sla-
tino. Isto¢asno prosi za dodeli-
tev garsonjere, iz katere naj bi
se izselil tovari§ Vidic, s tem
da mu ZdraviliS$¢e dodeli dru-
go enakovredno garsonjero. Po
dalj$i razpravi so bili ¢lani od-
bora mnenja, da se njegovi
prosnji ugodi.
* %k %

Drustvu paraplegikov SR
Slovenije se dodeli denarna
pomo¢ v znesku 1000 dinarjev.
Na morju Zelijo postaviti po-
¢itniSke hiSice za letovanje in-
validov in so zato primorani
prositi za pomo¢, ker nimajo
dovolj lastnih sredstev.

* ¥ ¥

Za pocastitev 1. maja, praz-
nika dela, prispevamo 1000 di-
narjev za nabavo razstrelilne-
ga materiala.

Tovari§ mr. Tepe$ je sezna-
nil prisotne ¢lane odbora z in-
formacijo, da bo tretji blok v
Ratanski vasi zgrajen 3ele pri-
hodnje leto. Ker imamo denar
na razpolago Ze oktobra, je v
soglasju s strokovnim svetom
podaljSal vezano vlogo denar-
ja do marca 1979. S tem bomo
lahko kupili e dve dvosobni
stanovanji.

V planu sredstev skupne po-
rabe so predvidena sredstva
za pomo¢ pri gradnji cest. Vse-
kakor bi pri reSevanju vlog za
to pomo¢ morali imeti doloce-
ne kriterije. Zato je potrebno
vloge dopolniti, in sicer z na-
slednjimi:

— skupni predrac¢unski zne-
sek za gradnjo ceste,

— koliko bodo prispevali
posamezniki — po druzini in
skupaj, koliko krajevna skup-
nost in koliko bodo naredili
s prostovoljnim delom,

— koliko stanovalcev tega
obmo¢ja je zaposlenih v Zdra-
viliséu.

TakSen pregled mora biti
potrjen od krajevne skupnosti.

¥ ¥ X

Konferenci sindikata Zdra-
vilis¢éa se odobri akontacija
30.000 din za tekoCe potrebe.

Z.E.

Zahvala

Kolektivu Zdravili-
§¢a se zahvaljujem za
denarno pomo¢ pri na-
bavi ortopedskega pri-
pomocka.

Olga Roksandié

VRELCI
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I. seja delegatov
delavskega
sveta
Zdravilisca

Delegati so zasedali dne
9. junija 1978. Na dnev-
nem redu je bilo: poro-
¢ilo volilne komisije in iz-
volitev predsednika in
namestnika  delavskega
sveta. Za predsednika je
bil izvoljen tov. dr. Milan
Isteni¢, za njegovega na-
mestnika pa tov. Anton
Turnsek.

A TR RO

Nadalje so izvolili na-
slednja izvrSilna organa:

1. Odber za druZbeni
standard:

Delegati:

TOZD 1

Milena Cujez

Marija Sket

Viktor Jugovar

TOZD 2

Z. Ogrizek

F. Polajzar

K. PobezZin

TOZD 3

J. Jerseti¢

I. Sluga

E. Madarasi

Skupne sluzbe

E. Zupan

S. Perc

T. Kidri¢

AR AR AL

2. Odbor za strokovno
izobraZevanje:

TOZD 1

K. Lavrencic¢

M. Kene

dr. F. Lavri¢

TOZD 2

ing. V. Coh

J. Cuka

M. Dole

TOZD 3

A. Trbove

S. Zgajner

A. JazbinSek

Skupne sluzbe

V. Godec

M. Verk

M. Prah

Delegati so sklenili o
nakupu Se dodatnih dveh
dvosobnih stanovanj v
bloku v Ratanski vasi.

Na razpis Samouprav-
ne stanovanjske skupno-
sti Smarje pri Jelsah bo-
mo zdruZevali sredstva
za nakup stanovanj za
kadre na manj razvitih
obmo¢jih SRS. Ob zdru-
zevanju sredstev bo mo-
goce najeti posojilo v vi-
Sini 309%o vrednosti sta-
novanj in bo polovica
(15 °/0) odpisana.

Delegati so sprejeli
sklep o odpisu zgradbe
pri vrtini v Sp. Sefovem
in vrtine G-3 v Gaber-
niku.

Predsednik je precital
zahvalo za cCestitko, ki
smo jo poslali VIII. kon-
gresu ZKS.

e =
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KADROVSKE NOVIGE

V mesecu maju 1978 so bile
naslednje kadrovske spre-
membe:

Delovno razmerje so sklenili

V TOZD ZDRAVILISKA DE-
JAVNOST — HOTELI

Lipu§ Vesna — 18. 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog menjalec — statistik,
za doloCen ¢as;

SlatinSek Drago — 13. 5. 1978,
razporejen na opravljanje del
in nalog opravljanje vratarske
sluZbe v hotelih, nedoloten
¢as;

Spiljak Ivan — 12. 5. 1978,
razporejen na opravljanje del
in nalog prenaSanje osebne
prtljage gostov in opravljanje
kurirskih poslov — za dolocten
cas;

Kobale JoZica — 27. 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog pospravljanje hotel-
skih sob in drugih prostorov
— za doloden ¢&as;

Colnari¢ Martin — 30. 5. 1978,
razporejen na opravljanje del
in nalog prenaSanje osebne
prtljage gostov in opravljanje

kurirskih poslov — za doloten
¢as.

RESTAVRACIJE

Ivanu$ Mirko — 22. 5. 1978,
razporejen na opravljanje del
in nalog streZba in obracun
gostinskih storitev — za nedo-
lo¢en cas;

Borsi¢ Marija — 13. 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog pomivanje ¢érne in
bele posode in pomo¢ pri ¢i-
S¢enju drugih prostorov — za
doloéen ¢as;

Sumak Ljudmila — 27. 5.
1978, razporejena na oprav-
ljanje del in nalog ciS€enje
kuhinjskih in pomoZnih pro-
storov, pomo¢ pri pomivanju
posode, za doloten ¢&as;

Antoli¢ Stefanija — 17. 5.
1978, razporejena na opravlja-
nje del in nalog pomivanje &r-
ne in bele posode in pomoé pri
¢i§¢enju prostorov, za doloten
Cas;

KuZner Avgust — 30. 5. 1978,
razporejen na opravljanje del
in nalog skladi$¢ni delavec, za
nedoloden é&as;

Herak Ana — 18. 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog pomoé¢ pri pripravi
jedil in priprava manj zahtev-
nih jedil, za doloten ¢as;

Klemené¢i¢ Franc — 27. 5.
1978, razporejen na opravlja-
nje del in nalog priprava vseh
vrst jedil, za nedolocen ¢as.

ZDRAVSTVO
Janci¢ Helena — 25. 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog opravljanje kopeli
pod nadzorstvom, za doloten
cas.
V TOZD POLNILNICA

Dizdarevi¢ Jerica — 16. 5.
1978, razporejena na opravlja-
nje del in nalog razkladanje-
prebiranje, za doloéen ¢&as;

Horvat Marija — 16. 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog razkladanje-prebira-
nje, za dolo¢en c¢as;

Vrhovski Ivanka — 16. 5.
1978, razporejena na opravlja-
nje del in nalog, razkladanje-
prebiranje, za dolo¢en c¢as;

Grahovar Vera — 16. 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog razkladanje-prebira-
nje, za doloéen ¢as;

Jeri¢ Angela — 11. 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog razkladanje-prebira-
nje, za doloden ¢as;

Kopse Elizabeta — 11. 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog razkladanje-prebira-
nje, za dolocen Cas;

Posilovi¢ Bernarda — 12. 5.
1978, razporejena na opravlja-
nje del in nalog razkladanje-
prebiranje, za doloten ¢as;

Gunter Nada — 12. 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog razkladanje-prebira-
nje, za dolocen ¢&as;

Lampret Anica — 9, 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog razkladanje-prebira-
nje, za dolofen d¢as;

Posl Helena — 9. 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog razkladanje-prebira-
nje, za doloten {as;

But Srec¢ko — 4. 5. 1978, raz-
porejen na opravljanje del in
nalog skladi§¢ni delavee, za
doloden &as;

Vodusek Jakob — 8. 5. 1978,
razporejen na opravljanje del
in nalog razkladanje-prebira-
nje, za dolo¢en &as;

Junez Franc — 5. 5. 1978,
razporejen na opravljanje del
in nalog razkladanje-prebira-
nje, za dolo¢en &as;

Turnsek Viljem — 3. 5. 1978,
razporejen na opravljanje del
in nalog skladiséni delavec, za
doloten ¢as;

Mars Vlasta — 3. 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog razkladanje-prebira-
nje, za doloten ¢&as;

Vodusek Ana — 12. 5. 1978,
razporejena na opravljanje del
in nalog razkladanje-prebira-
nje, za doloden d&as.

TOZD VZDRZEVALNA
DEJAVNOST

Kos Nada — 26. 5. 1978, raz-
porejena na opravljanje del in
nalog opravljanje fizi¢nih del
v parku, za doloten &as;

Galun Ana — 3. 5. 1978, raz-
porejena na opravljanje del in
nalog likanje perila z likalnim

| strojem, za doloten ¢&as;

Kobale Zvonko — 20. 5. 1978,
razporejen na opravljanje del
in nalog opravljanje fizi¢nih
del v parku, za nedoloCen c¢as;

Uka Uka — 27. 5. 1978, raz-
porejen na opravljanje del in
nalog opravljanje fiziénih del
v parku, za dolofen ¢as.

SDS SKUPNE SLUZBE

Anderli¢ Rozalija — 8. 5.
1978, razporejena na opravlja-
nje del in nalog opravljanje
pomoznih del v knjigovodstvu,
za nedolocen ¢as;

Raceti¢ Franc — 1. 5. 1978,
razporejen na opravljanje del
in nalog, prodaja proizvodov
na terenu, zbiranje informacij,
za nedolocen cas.

V mesecu maju 1978 je pre-
nehalo delovno razmerje na-
slednjim delavcem:

TOZD ZDRAVILISKA
DEJAVNOST — HOTELI

Haluzan Justini — 19. 5. 1978,
razporejeni na opravljanje del
in nalog, pomo¢ pri posprav-
ljanju hotelskih sob in drugih
prostorov, samovoljno zapusti-
la delo.

RESTAVRACIJE

Tkalec Radovanu — 19. 5.
1978, razporejenemu na oprav-
ljanju del in nalog streZba in

obrac¢un gostinskih storitev,
sezonska zaposlitev;
Jan¢i¢ Magdaleni — 7. 5.

1978, razporejeni na opravlja-
nju del in nalog, ¢iS¢enje ku-
hinjskih prostorov, samovoljno
zapustila delo;

Cizelj Marjanu — 9. 5. 1978,
razporejenemu na opravljanju
del in nalog skladis¢ni delavec,
samovoljno zapustil delo;

Zumer Edvardu — 22. 5. 1978,
razporejenemu na opravljanju
del in nalog strezba in obra-
¢un gostinskih storitev, samo-
voljno zapustil delo;

Kidrié Tereziji — 16. 5. 1978,
razporejeni na opravljanju del
in nalog pomivanje ¢rne in be-
le posode, samovoljno zapusti-
la delo.

ZDRAVSTVO

Kus Petronili — 31. 5. 1978,
razporejeni na opravljanju del
in nalog pospravljanje in ¢&i-
S¢enje vseh prostorov v tera-
piji, starostno upokojena.

TOZD POLNILNICA

Koruznjak Andreju — 31. 5.
1978, razporejenemu na oprav-
ljanju del in nalog skladi$éni
ge}avec, samovoljno zapustil

elo.

TOZD VZDRZEVALNA
DEJAVNOST

Perc Danijeli — 6. 5. 1978,
razporejeni na opravljanju del
in nalog samostojno opravlja-
nje vseh vrtnarskih del, spo-
razumno prenehala z delom.

Zakonsko zvezo je sklenil
Mikoli¢ JoZe, razporejen na
opravljanja del in nalog
opravljanje kopeli pod nad-
zorstvom v zdravstvu.

Rodile so: KriZan Irena, si-
na, Kamen$ek Silva, h&erko in
Krizanec Danica, sina.

Rer'ls



Rak ni nepremagljiv—boj proti raku

Rak na

Ledviéni tumorji so raz-
meroma pogostni pri otro-
cih: 20 odstotkov vseh tu-
morjev zraste na ledvicah.
Pri odraslih sodijo med red-
kejSe bule. Pri moskih za-
vzemajo 2 odstotka, pri Zen-
skah 1,5 odstotka vseh wvrst
tumorjev. Nevarni so pred-
vsem zato, ker dolgo ne da-
jejo  nobenih bolezenskih
znamenj; bolezen spoznamo
Sele takrat, ko je tumor Ze
velik in ga ne moremo vet
uspe$no pozdraviti.

NajpogostnejSe  znamenje
ledvicénega raka je krvavitev
iz ledvic. Krvavitev je lahko
mocna, tako da Ze s prostim
otesom opazimo roznat, rjav,
véasih celo izrazito krvav
se¢. Set¢ je lahko navidez
normalen, pod mikroskopom
pa vidimo primesSano Kkri.
Krvav se¢ se lahko pojavlja
obc¢asno, vsakih nekaj dni ali
Se redkeje. Krvni strdki v
setu povzroctajo krée v sece-
vodu, ki jih bolnik obdcuti
kot bole¢ine v ledjih. Bole-
¢ine lahko povzroc¢a tudi
vnetje ledvic, ki se ¢esto pri-
druzi ledvitnemu raku. Pri-
tisk ledvitnega tumorja na
érevesje povzrota véasih bo-
le¢ine v trebuhu in prebavne
motnje kot so bluvanje, za-
peka ali driska. Véasih ne
najdemo nobenega od naste-
tih znamenj; bolnika privede
k zdravniku huj$anje in sla-
bokrvnost. Pri majhnem
otroku neredko mati prva
opazi ledvitni tumor, ko pri
kopanju zatiplje bulo v tre-
buhu.

secilih

Za ugotavljanje ledvi¢nih
tumorjev uporabljamo razne
metode rentgenskega slika-
nja, kot so: slikanje ledvié-
nih ¢aSic (pielografija), slika-
nje ledviénih Zil (arteriogra-
fija) in slikanje ledvic v slo-
jih (tomografija). Tudi pre-
iskave z radioaktivnimi izo-
topi, scintigrafija in nefro-
grafija, nam uspe$no sluzZijo
pri ugotavljanju ledviénega
raka. Véasih najdemo v sefu
odlus¢ene rakave celice in z
mikroskopsko preiskavo seta
ugotovimo rakavo bolezen.
Mnogokrat pa kljub vsem
tem preiskavam ne moremo
zanesljivo ugotoviti tumorja.
Takrat je potrebna operaci-
ja in Sele preiskava koScéka
tkiva, ki ga odvzamemo med
operacijo, dokon¢no potrdi
ali ovrze sum na raka.

Zdravljenje ledvitnega ra-
ka je uspeSno le v primeru,
¢e tumor z obolelo ledvico
vred pri operaciji v celoti
odstranimo. Obsevanje le za-
vre rast in zmanj$a boleéine,
ne more pa ledvi¢nih tumor-
jev trajno ozdraviti. Zasevke
ledviénega raka najdemo v
pljuéih, kosteh in jetrih. Le-
dviénega raka pri otrocih, ta-
ko imenovani Wilmsov tu-
mor, je mozno dokaj uspes$-
no zdraviti s kombinacijo
operacije, obsevanja in cito-
statikov (tj. zdravil, ki zavi-
rajo razmnozZevanje rakastih
celic) tudi v primerih, ko je
bula Ze zelo velika in je ne
moremo v celoti odstraniti.

Rak sefnega mehurja je
pogostejsi od ledvi¢nega. Pri

moskih med 50 in 70 letom
zavzema 4 odstotke, pri Zen-
skah 2 odstotka vseh tumor-
jev.

V primerjavi z ledviénim
rakom, Kkjer ne poznamo
vzrotnikov nastanka, vemo o
nastanku raka na mehurju
vet. Pogosto obolevajo delav-
ci, ki so zaposleni v indu-
striji anilinskih barvil. Ani-
lini, ki pridejo v telo najbrz
z vdihavanjem, se razgradijo
v betanaftilamin in benzi-
din. Ti dve snovi se izlocata
s seCem, pri Cemer draZzita
sluznico mehurja in izzoveta
rast tumorskih celic. Pogost-
nost raka na mehurju pri
Egiptanih povezujejo s para-
zitom Schistosoma hemato-
bium, ki povzrota v steni
mehurja bolezen bilharciozo.
Motnje v presnovi beljako-
vine triptofana so pogostne
pri bolnikih z rakom na me-
hurju. Tudi nikotin, zlasti
kajenje cigaret, kaZe, da ima
svoj deleZz pri nastanku tega
raka. ObSirne in resne razi-
skave so dokazale, da dolgo-
trajni kadilei v 50 odstotkih
pogosteje zbolijo za rakom
na mehurju kot nekadilei.

Zla tvorba se pogosto raz-
vije iz nenevarnih izrastkov
na mehurju, papilomov. Le-ti
kot tudi pravi rak pogosto
krvavijo. Krvava voda se
lahko pojavi le obéasno, véa-
sih samo wvsakih nekaj me-
secev. To je velikokrat za
bolnika usodno, ker misli, da
je seé le slutajno rdece bar-
ve. Zacetnega raka na me-
hurju pogosto spremlja vnet-
je, kar obcéuti bolnik kot
tis¢anje na vodo, pekode bo-
letine pri mokrenju in tudi

krée. Véasih se bolniku voda

popolnoma zapre, drugié pa
je ne more zadrzevati.

Pri ugotavljanju raka na
mehurju si najve¢ pomaga-
mo s citoskopijo. Pri tej pre-
iskavi uvedemo skozi setno
cev poseben opti¢ni instru-
ment, s katerim lahko od
znotraj pregledamo stene
mehurja. Majhne izrastke
lahko Ze ob samem pregledu
od$¢ipnemo ali odZgemo. Pre-
iskava odstranjenega koStka
in pa celice, ki jih Ze v 80
odstotkih dobimo v bolniko-
vem secu, zanesljivo potrdijo
sum na raka.

Ce je tumor %e majhen, ga
lahko z enim delom mehurja
vred pri operaciji odstranimo
ali pa vsadimo vanj vire ra-
dioaktivnega sevanja. Ce je
tumor velik, moramo véasih
odstraniti ves mehur in seée-
vode napeljati v &érevo ali v
trebugno steno. Ce se za ope-
racijo ne odlotimo ali &e je
tumor Ze zelo velik in ga ni
ve¢ mot¢ operirati, ga lahko
z dobrim uspehom obseva-
mo.

Miha DEBEVC

Vsaka najmanj$a, tudi en-
kratna kri v sefu, naj nam
bo opozorilo, da je nekaj na-
robe. Lahko je vzrok temu
tudi rak na ledvicah, na se-
¢evodu ali mehurju. Naj nas
strah pred morebitnim dol-
gim ¢akanjem pri zdravniku
in neprijetnimi preiskavami
ne zadrZi doma! Le zgodnje-
ga raka namreé lahko popol-
noma ozdravimo in tako
ohranimo najveéjo ¢lovesko
dobrino, zdravje.

Doc. dr. Miha DEBEVC
GRADIVO DBPR 3/76-11

Preberite tudi to

O KAJENJU
V tem poglavju bomo, kakor tu-
di sicer, ko bomo govorili o kaje-
nju, spregovorili v glavnem o tem,
kdaj ni treba kaditi.

»KADITI PREPOVEDANO«

Nikoli ne priZgite cigarete v pro-
storih, v katerih je napis: »Kaditi
prepovedano!«. Na to posebej opo-
zarjamo, saj niso redki primeri, da
takS$nih opozoril ne upoStevamo.
Toda predstavljajte si samo, kaj bi
se lahko zgodilo, ¢e bi si priZgali
cigareto v tovarniskih oddelkih,
kjer delajo z vnetljivimi ali eksplo-
zivnimi materiali.

Ni dovoljeno kaditi v avtobusih
ali v tramvajih. Pri nas je prepove-

o kajenje v kinematografih, v
nekaterih drZavah je to-dovoljeno.

Prepovedano je kajenje v gledali-
$¢u, koncertni dvorani in vedini
muzejev. Ne kadite niti v velikih
blagovnicah, pa &eprav ni napisa,
ki bi to prepovedoval. V nekaterih
drzavah, pa tudi Ze pri nas je po-
nekod Ze prepovedano kaditi na
konferencah in sestankih.

Ob vstopu v dvigalo boste opa-
zili vgrajene pepelnike. Toda to ne
pomeni, da je v dvigalu dovoljeno
kaditi, kajti pepelniki so tu samo
zato, da tisti, ki vstopajo s priZgano
cigareto, lahko ugasnejo.

Skrajno neolikano je plesati s ci-
gareto v roki ali ustih. Celo tam,
kjer je kajenje dovoljeno, ne pri-
Zgite cigarete, & ste opazili, da ci-
garetni dim koga moti.

Temeljno pravilo je, da v pisarni,
kadar ste sami, kadite po mili volji,
vendar pa od ¢asa do &asa tudi
prezralite sobo. TeZak tobalni
vonj, zlasti &e veliko kadite, bi
utegnil motiti tiste, ki prihajajo k
vam.

Kadilci naj upostevajo pravilo,
da se ne smejo pogovarjati s ciga-
reto ali pipo v ustih, saj se to $teje
za zelo neolikano. Na delovnem
mestu ne smete cigaretnega dima
puhati naravnost v obraz tovari-
$em. Na to pomislite, ko sprejema-
te stranke ali poslovne partnerje.
Dobro vzgojen delavec bo v takih
primerih vedno prosil za dovolje-
nje, & lahko kadi, zlasti & ga je

obiskala Zenska ali starejSa oseba.
Ce je obiskovalec kadilec, mu je
treba ponuditi in priZgati cigareto.
Skrajno nedostojno je vstopiti v
tujo pisarno s prizgano cigareto,
zlasti pa v pisarnah nadrejenih.

KAKO PONUDITI CIGARETE?

Od drugih splo$nih pravil bonto-
na za kadilce bomo omenili dve
najvaznejsi. NanaSata se na upora-
}3'0 pt?pel‘nika ter ponujanje in pri-
Ziganje cigaret.

Poskrbite, da bo v pisarni do-
volj pepelnikov in da bodo vedno
Cisti. Nikoli ne dajajte priZgane ci-
garete na rob mize ali drugega dela
pohi§tva, Prav tako ne pustajte
ogorkov v pepelniku, da sam dogo-
ri, temved ga ugasnite, saj se sicer
8iri zelo neprijeten vonj.

Kadar komu ponudite cigareto,
je ne vlecite iz $katle ali toba¢nice.
Dovolj bo, da odprete zavojéek na
polovici in ga udarite s spodnje
strani in Ze bo cigareta izskodila,

Ce je v pisarni, kjer delate, ved
oseb, morate cigarete ponuditi
vsem, najprej zenskam in $ele nato
moskim. Ko nekdo vzame cigareto,
mu jo morate tudi priZgati. Druga-
¢e je le, kadar se kadi za mizo.
Tedaj priZgite cigareto le Zenskam

ob sebi, nikoli pa tistim, ki sede na
drugi strani. Ko priZgite cigareto,
pazite, da komu ne oZgete nosu ali
trepalnic in obrvi. Nikoli ne priZi-
gajte komu cigarete s svojo Ze pri-
Zgano cigareto, temve¢ vedno le z
vzigalico ali vZigalnikom. Prav tako
ne podajajte drugemu priZgane vi-
galice, da bi si prizgal cigareto.
Zenske praviloma nikoli ne priZi-
gajo cigarete moskim. Ponudijo le
vzigalice oziroma vzigalnik.

V avtomobilih se lahko kadi,
vendar je treba popradati sopotnike
za dovoljenje, obvezna je uporaba
pepelnika. Nikar ne metite pepela
ali ogorkov skozi okno.

Tega ne polenjajte tudi doma.
Na ulici moski lahko kadijo, lepo
pa to ni. Kadar koga pozdravljajo
morajo vzeti cigareto iz ust. Zenske
praviloma na ulici ne kade, razen
v nekaterih deZelah kot v Veliki
Britaniji ali na MadZarskem. Lahko
pa kade na terasi gostilne ali resta-
vracije.

Kadar gre motki z Zensko po uli-
ci, ne sme kaditi. Priporotamo, da
se vzdri kajenja tudi v primerih,
kadar bi iz tega vasi partnerji uteg-
nete sklepati, da ste Zivéni in nego-
tovi.

(Po knjigi: Poslovni bonton)
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Zdravilisca —

lepotice socialisticne

republike Srhije

(Nadaljevanje s 1. strani)

Ob njih stoji kontrolor, ki
dovoljuje pitje le osebam, ki
se izkazejo z zdraviliSko iz-
kaznico. CaSo si nabavi in jo
¢isti vsak pacient sam.

Spotoma smo obiskali ne-
katere pomnike iz NOB. Ve-
licastno urejen je spominski
park v blizini kolodvora
Kraljevo. Na tem mestu je
okupator postrelil oktobra
1941. 6000 zrtev, med njimi
mnogo izseljenih Slovencev.
Z molkom smo pocastili spo-
min tem Zrtvam za svobodo.

Ustavili smo se tudi pri
samostanih (manastiri) Zic¢a
in Ljubostinja. Gostitelji so
nam z VSO vnemo priporo-
¢ali, da jih ne smemo obiti.
Dobro so nam svetovali. En-
kraten je vtis, ki ga napravi
na obiskovalca tiSina v no-
tranjosti. V vedstoletni zgo-
dovini so bili vetkrat uniée-
ni, izropani neizmernega
kulturnega bogastva. Bili so
branik prosvetljenstva in
kulturnega izraza z regio-
nalno in estetsko opredelit-
vijo, ki je branil narodno bit
pred nasilnostjo tujega oto-
manskega kulturnega vpliva
med vecéstoletno zasuZnje-
nostjo. Tuje horde so po-
membnost vloge manastirjev
uvidele in jih unievale. Sa-
mostan Ziéa so porusile celo
nemske letalske bombe. Srb-
sko ljudstvo se s ponosom
spominja teh spomenikov.
Veliéasten je tudi spomenik
carju Lazarju in cerkev w
KrusSevcu.

NaSe sklepne misli ob za-
kljucku potovanja bi bile
strnjene v naslednji ugoto-
vitvi: integracija volje, ho-
tenja, znanosti in druzbenih
sredstev so na podro¢ju iz-
gradnje naravnih zdraviliSé
v SR Srbiji dali v kratkem
¢asu velike rezultate. Napra-
vili so velik kvaliteten skok
iz turSkih »banjskih« pogo-
jev v moderne zdraviliske
centre z evropskim slove-
som. V primerjavi z njimi so
naSa slovenska zdraviliséa
miniaturni centri. S svojo
dejavnostjo smo si na raz-
nih trziséih pridobili dober
strokovni sloves. Brez pri-
zvoka zavisti moramo realno
ugotoviti, da nas srbska
zdravili§éa v mnogoem pre-
hitevajo. Njihove izkusnje
nam bodo v nasih programih
dragocena napotila. Ponosni
S0 na svoje »lepotce«, kot jih
radi upravi¢eno imenujejo.
Nimajo morskih obal, niti ne
jezer. Morda so prav zato
strnili vse sile v izgradnjo
za valorizacijo tega narav-
nega bogastva.

Primarij »Radona« v Ni-
Ski Banji, tovari§ dr. Dragi-
slav Ciri¢, nam je rekel:
»Zal se ne bojimo pomanj-
kanja klientov. Srénih in
reumatoloSkih bolnikov je
vedno veé. Vzrotniki so v
neustreznem naéinu Zzivlje-
nja, ki ga narekuje sodobni
tempo Zivljenja in onesna-
Zeno ¢lovekovo okolje. Od-
klanjamo S$tevilna povpra-
Sevanja iz inozemstva. Me-

Manastir Zica

|

Mataruska Banja

nimo, da je naSe delo po-
trebno prvenstveno nasim
1judem.«

Ves ¢as in povsod smo bili
delezni izjemne pozornosti
in poznane srbske gostoljub-
nosti. Cutili smo, da smo
med prijatelji, to prijatelj-
stvo pa ima globlje korenine
ze iz c¢asa najteZje usode
obeh ljudstev in vseh naro-
dov in narodnosti Jugosla-
vije. To bogastvo vezi velja
gojiti in ga z vso ljubeznijo
utrjevati in prenaSati na
prihodnje rodove.

S¢.
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KULINARICNA

Po kosilu v restavraci-
ji rete Zena mozu: »Ko-
silo je bilo popolnoma
zanié; brez okusa, ogab-
no, brez trohe kuharske
domiselnosti . . .«

Moz: »Popolnoma prav
ima$ ljubica. Saj prav
vse to bi imela tudi do-
ma, ¢e bi ti skuhala, pa
Se za mnogo manj de-
narja.«

Ohisk delaveev TOZD

naravno zdravi

V zacetku junija nas je
obiskala skupina okoli 40
delavecev TOZD naravnega
zdraviliS§¢a Radenska iz Ra-
dencev. Po uvodnem preda-
vanju o delu naSega zdravi-
liséa smo jim pokazali neka-
tere naSe obrate.

Poslali so nam pismo z za-
hvalo, ki je glasilo:

V imenu udeleZencev iz-
leta v va$ kraj se vam za
prisréen sprejem, za omogo-
¢en ogled vasih zdraviliskih
objektov in naprav, kakor
tudi za izkazano gostoljubje
iskreno zahvaljujemo.

Mnogi izmed nas, ki smo
vas kraj prvikrat obiskali,
smo bili preseneceni nad le-
poto in urejenostjo kraja, ti-
sti pa, ki so ze veckrat bili
pri vas, se skupaj z nami ve-
selijo napredka, ki ga dose-

| gate.

IS6e Radenska

Vabimo wvas, da se c¢lani
vaSega kolektiva odloéijo in
pridejo na obisk v Radence,
da se vam bomo za va$o po-
zornost oddolzili, Prisréno
vabljeni!

(Pismo sta podpisala pred-
sednica DS tega TOZD tova-
riSica Andreja Satler in di-
rektor TOZD NZ Radenci
tovari§ Janko Prelog, dipl.
oec.)
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VRELCI — glasilo delavcev Zdra-
vilis®a Rogadka Slatina. Izdajajo
ga delavski svetl vseh TOZD in
SDS Zdraviliita. Izhaja mesetno v
nakladi 750 izvodov In ga preje-
majo vsi €lani delovne skupnosti
brezpla&no. Ureja ga uredniski od-
bor. Glavnl In odgovornl urednik:
Stane Cujef. Tisk In kliieji: CGP
Mariborski tisk. Glasilo je opro-
3tenc temeljnega davka od prome-
ta proizvodov na osnovi mnenja
republifkega sekretarja za infor-
macije.



