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Branko

in France Popit

v Elanu

Trinajstega novembra
smo imeli v Elanu do zdaj
najvisji obisk s strani pred-
stavnikov  druzbenopoliti-
¢nega zivljenja SFRJ. Obi-
skali so nas tov. Branko Mi-

kulié, ¢lan  Predsedstva
SFRJ (mi ga poznamo kot
predsednika  olimpijskega

komiteja olimpijskih iger v
Sarajevu), tov, France Popit,
predsednik predsedstva SRS
in tov. Mile Laki¢ iz kabine-
ta predsedstva SFRJ.

V Elanu so goste sprejeli
predsednik Skupscine obdéi-
ne Radovljica tov. Boris Seti-
na in predstavniki Elana tov.
Dolfe Vojsk, Pavel Koder,
Vinko Bogataj in Peter Pe-
tricek.

Najprej so si gostje ogle-
dali proizvodnjo smuéi, ¢ol-
nov in jadralnih letal, nato
50 se zadrzali na krajSem ra-
zgovoru. Glavni direktor jim
je najprej predstavil Elan,
organizacijo proizvodnje in

Mikulic

prodaje, nato pa jih je opozo-
ril na nekatere vecje tezave,
ki zavirajo nase poslovanje:

1. Ze dve leti traja posto-
pek pri nasih oblasteh o re-
gistraciji nase prodajne fir-
me v ZDA, kamor prodamo
letno za okrog 3 milj USA §
nasih smuci. Ta postopek za-
vira redno poslovanje ne sa-
mo z Ameriko, temvec po-
dobno tudi s Kanado in "5/1
co.

2. Poslovanje z naso proiz-
vodno in prodajno enoto v

Brnci na Koroskem — Av-
strija, je v okviru maloob-
mejnega prometa zaradi

enostranskih stalis¢ avstrij-
skih carinskih organov o
prelivanju tehnologije v pro-
izvodne kapacitete, mocéno
otezkoc¢eno. 1z tega izhajajo
veliki problemi pri plasmanu
kooperacijskih izdelkov na
trzisca in so tako smudi brez
nacionalnega porekla, zato
pa zapadejo pri uvozu v ra-

I1Z VSEBINE:

V Elanu o 13. seji CK ZKJ

9-mesecni obracuni

700 jih je prislo. ..

12 regat — 12 zmag
Rezultati sindikalne ankete
Svetovni pokal 1984 —1985

Letni zbor slovenskih novinarjev

...in v proizvodnji smuéi

zne drzave v najvisje carin-
ske stopnje.

Carinske stopnje vigje
oblike sodelovanja med pod-
jetji na avstrijski in na$i
strani je potrebno podpirati
tudi v maloobmejnem pro-
metu in ne to smatrati za ér-
no trgovino.

3. Plasman jadralnih letal
na domac¢em trgu in proiz-
vodni programi v Elanu so
otezkoCeni. Jadralna letala
iz Vrica za primer, se doma-
¢im kupcem prodajajo na
kredit. Elan pa nima teh
ugodnosti in je zato v neena-
kopravnem polozaju na tako
zelo poudarjenem »enotnem
jugoslovanskem trgus.

Vrsac dobiva ugodnosti
nepovratnih kreditov iz fon-
da za Kkrepitev materialne
baze pri Vazduhoplovnem

savezu Jugoslavije«, medtem
ko Elan mora to zvrst proiz-
vodnje razSirjati z lastnimi
sredstvi.

4. Nadalje je opozoril na
zastarelost proizvodne opre-
me v Elanu in pri tem zaradi
predpisov onemogoc¢eno kre-
ditiranje in nabavo nove, kar
lahko v bliznji bodo¢nosti
pomeni za Elan zaostanek za
konkurenco v svetu.

5. Velik problem je preskr-
ba s surovinami, predvsem z
lesom, saj Se nikdar v zgodo-
vini Elana nismo imeli tako
malo zalog in so dobavitelji
bolj zainteresirani za izvoz,
ker dobivajo devize po dogo-
voru v njihovi grupaciji, po-
leg tega pa jim druzba daje
izvozne stimulacije in so de-
lezni Se drugih bonitet za la-
sten izvoz. S. K.

VSEM DELOVNIM LJUDEM CESTITAMO OB DNEVU REPUBLIKE



700 jih je prislo — . ..

3. XI. 1984 je bil ELAN odprt za $irSo javnost

Sesto leto zapored smo
pod strokovnim vodstvom
organizirali ogled proizvod-
nje Sportnega orodja, smudi,
¢olnov in jadralnih letal.

Bila je ¢emerna, pusta in
obla¢na jesenska delovna so-

bota. Ceprav smo Sirso jav-
nost za ogled Elana obvestili
preko lokalnih radijskih po-
staj Jesenice in Trzi¢ ter z
oglasom v DELU, le nismo
pricakovali tolikSnega obi-
ska, Ze zaradi neprijetnega

9-mesecni
obracuni ze
kazejo letosnjo

podobo

gospodarjenja

v Elanu

UvoD:

O stanju in rezultatih v slo-
venskem gospodarstvu v letos-
njem letu obstajajo razliéne oce-
ne — od globalno pesimisti¢nih
do taksnih, ki poleg zaskrbljujo-
¢ih okolidéin vidijo tudi nekate-
re pozitivne premike, Med pozi-
tivnimi rezultati je vsekakor
najpomembnejsi porast proiz-
vodnje in povetanje konvertibil-
nega izvoza.

Cene in visoke obrestne mere,
ob nerazbremenjeni proizvodnji
postajajo osnovno ekonomsko
vprasanje, od katerega je ¢eda-
lje bolj odvisno ali bo mo¢ ures-
ni¢iti naértovani razvoj v letos-
njem letu.

Kljub tezkim pogojem gospo-
darjenja, ko je poleg nezadovo-
ljive oskrbljenosti s surovinami
in materiali mo¢no prisotna tudi
neusklajenost med vhodnimi in
izhodnimi cenami, rezultat pa
moéno obremenjen z visokimi
obveznostmi, lahko re¢emo, da
je dosezen devetmeseéni rezul-
tat v nasi delovni organizaciji
zadovoljiv.

REZULTATI
NJA

Tudi v devetmeseénih rezulta-
tih gospodarjenja je $e vedno
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modno prisotna sezonska nara-
va prodaje ob kontinuirani pro-

izvodniji, tako da v skladu s pri-
takovanji Se vedno ni vzposta-

vljeno pravilno razmerje med
stroski in prihodki.

Ustvarjeni celotni prihodek v
visini 3.557.480,000 din je bil
44,7 % ustvarjen s prodajo na do-
macem in 31,0 % s prodajo na tu-
jem trgu. Letni naért je s tem
dosezen z 68,8 %.

Rast porabljenih sredstev je
za 2,6 % hitrejsa od rasti celotne-
ga prihodka, na kar pa ima ob
koli¢insko vedji proizvodnji naj-
vecdji vpliv porast nabavnih cen
surovin in materiala kot struk-
turno najmoénejSega stroska.
Planske nabavne cene surovin
in materiala so v popreéju
46,2% visje od lanskoletnih
(TSM — 294 %, TS50 — 97,3 %,
TPL — 94,7%, TVZ — 100,1 %),
vendar pa v devetih mesecih zla-
sti pri TOZD Plastika in TOZD
VzdrZevanje Ze opaZamo nega-
tivne odmike od planskih cen,
kar pomeni, da so dejansko do-
seZene nabavne cene $e visje.

Tako so stroski surovin, mate-
riala, energije, vzdrZzevanja v de-
vetih mesecih rasli tudi hitreje
kot planirani.

vremena. Pa smo se zmotili.
V dveh urah in pol, se je na
ogled zvrstilo 700 ljudi. Le
prvo leto jih je bilo ve¢. Med
njimi je bilo mnogo mladine,
svojci zaposlenih in navdu-
Senci raznih zvrsti Sporta.
Nekateri so se zanimali le za

posamezne zvrsti proizvod
nje, najveé¢ za jadralna le-
tala,

Z obiskom smo lahko veé
kot zadovoljni. Izpolnili smo
nas namen — priblizati Elan
svojim potrosnikom.

K. S.

- v
Obiskovalci pri ogledu proizvodnje smuéi

Dohodek, ki belezi 3.2 % po-
Casnejso rast od rasti celotnega
prihodka, smo upostevaje za-

konske predpise in veljavne pri-,

spevne stopnje za financiranje
gruzbcnih dejavnosti razpore-

ili:

— 71,7% za zadovoljevanje
skupnih in splosnih druzbenih
potreb —

— 28,3 % za ¢isti dohodek.

Strukturno najmoénejsa po-
stavka v dohodku e vedno osta-
jajo obresti, ki pomenijo Ze
34,9 % ustvarjenega dohodka,
kar je skoraj 3 x ve¢ od deleza
doseZenega v letu 1981.

Vzroki za takino stanje niso
le v poveéanju sploine obrestne
mere, temveé tudi v povetanem
obsegu kratkoro¢nega zadolze-
vanja, ki pa je posledica zlasti
treh zelo pomembnih dejstey:

1.) zlasti v letih 1982 in 1083
so bila z lastnimi sredstvi in
kratkoro¢nimi krediti financira-
na velika investicijska vlaganja,
Ki jih je zahtevala modernizaci-
ja proizvodnje in razsiritev pro-
dajne mreze,

2.) ob razpolagalni pravici, ki
se iz leta v leto manjsa, so za za-
gotovitev normalnega procesa
reprodukcije potrebni dodatni
nakupi deviznih sredstev, za ka-
tere pa je treba zagotoviti tudi
dinarsko pokritje,

3.) pospesen odliv najkvalitet-
nejsih likvidnih sredstev iz go-
spodarstva v negospodarstvo (ki
razpolaga Ze s 3/5 vseh sredstev)
se kljub programu razbremenit-
venih ukrepov nadaljuje tudi v
letu 1984,

Dosezeni ¢isti dohodek, ki je
81 % ved&ji od lanskoletnega, smo
razporedili takole:

— za osebno in skupno pora-
bo 84,2 %, lani 89,7 %

— za poslovni sklad 2,6 %, la-
ni 1,8 %

— zarezervni sklad 13,2 %, la-
ni 8,5 %.

Najvetje poveéanje v Cistem
dohodku belezita poslovni in re-
zervni sklad, ki skupaj s pospe-
Seno amortizacijo predstavljata
311 mio akumulacije na ravni
delovne organizacije, kar pome-

ni nominalno 94, 9% veé sred-
stev k za razSiritev materialne
osnove dela kot lani, realno pa
seveda dosti manj.

Devetmeseéni rezultati, dose-
Zeni po temeljnih organizacijah
pa so naslednji:

Proizvodne temeljne organi-
zacije (Smuéi, Sportna orodja,
Plastika) in Trgovina

Razmeroma velik porast ce-
lotnega prihodka v proizvodnih
temeljnih organizacijah ni le
posledica dviga cen in teéajev
tujih valut (ki so se letos v pov-
precju poveéali za 272%, in v
celotnem obdobju september 83
— september 84 za 52,5 %), tem-
;'eé tudi veéje koli¢inske proda-
e.

Najveéji porst celotnega pri-
hodka belezi TOZD Plastika —
116,0 %, kjer se je moéno pove-
¢al fiziéni obseg prodaje tako le-
tal, ¢olnov, kot tudi streh za VW,
Sledijo pa ji:

— TOZD Trgovina s 954 %
povecanjem celotnega prihodka,
kjer se je vrednostno in koli¢in-
sko povecal obseg prometa tako
v veleprodaji kot v maloprodaj-
nih enotah,

— TOZD Smuéi s 65,0 % pove-
¢anjem celotnega prihodka, kjer
se je koli¢insko povecala proda-
ja tako doma kot v tujini,

— TOZD Sportna orodja z
204 % porastom celotnega pri-
hodka, kjer je fizi¢ni obseg pro-
daje ve&ji pri telovadnem orodju
in lestvah, manjsi pa pri izdel-
kih za zimski Sport in zaéitnih
pasovih,

Zaradi neusklajenosti med
nabavnimi (NSM) cenami suro-
vin in doseZenimi prodajnimi

cenami, proizvodne temeljne
organizacije  dosegajo nizZje

stopnje pokrivanja NMS cen kot
lani in sicer je v TSM stopnja
pokritja 8 % nizja kot lani, v
TS0 20,2 % in v TPL kar 294 %
nizja od lanskoletne.

Najvecji porast dohodka v tri-
cetrtletnem obdobju  beleZita
TOZD Trgovina — 1254 % in
TOZD Plastika — 116,0 %, kjer
moéno izstopata amortizacija



zaradi novih investicij in plaéa-
ne obresti.

V delitvi dohodka in éistega
dohodka se je v skladu z resolu-
cijsko politiko pri vseh temelj-
nih organizacijah razen v TO
Trgovina povecal delez akumu-
lacije v dohodku in sicer znaSa:

— TSM 18,0 % lani 15,9 %
— TS0 23,7% lani 13,9 %
— TPL 27,9% lani 185 %
— TTR 17,0% lani 20,7 %

Storitvene temeljne organiza-
cije (Institut, VzdrZevanje in
DSSS

Rast cen je glavni vzrok, da
tudi storitvene temeljne organi-
zacije na podrodju stroskov niso
uspele slediti planskim ciljem.
Ob upostevanju (ocenjene) naj-
manj 60 % stopnje letosnje infla-
cije, je razumljivo, da je planira-
na rast stroskov,

— 38,1 v TO Institut
— 62,2 % v TO VzdrZzevanje
— 36,8 % v DSSS

v primerjavi z lanskim letom
presezena.

Porabljena sredstva so z naj-
hitrej§im tempom (130,4 %) na-
ras¢ala v TO Vzdrzevanje, pred-
vsem zaradi povecanih nabav-
nih cen surovin, materiala in
energije, pa tudi TO InStitut in

— TOZD Smudi
— TOZD Sportna orodja
— TOZD Plastika
— TOZD Trgovina
— TOZD Institut
— TOZD Vzdrzevanje
— DSSS
DO

FINANCNO STANJE

Da smo lahko dosledno spo-
stovali finanéno disciplino, smo
se tudi v zadnjem tromesecju
posluzevali kratkoro¢nih kredi-
tov pri poslovnih bankah in dru-
gih organizacijah zdruZenega
dela,

Likvidnostno dinarsko situa-
cijo smi si nekoliko olajsali z ju-
lijsko konverzijo 87 mio din
kratkoroénih kreditov v dolgoro-
¢ne, s podaljsanim rokom odpla-
cila 20 let.

Za vzpostavljanje deviznega
ravnovesja pa smo se posluzeva-
li nakupa deviz pri bankah,

Placilna bilanca za devet me-
secev letosnjega leta je poziti-
vna, uvoz je 175,8 % pokrit s kon-
vertibilnim izvozom, kar je 22 %
nad planirano stopnjo pokritja.

Po temeljnih organizacijah je
pokritje naslednje:

DSSS belezita preko 80 % rast
stroskov.

Zato je razumljivo, da proiz-
vodne temeljne organizacije za
storitve razvoja, storitve tekocte-
ga in investicijskega vzdrzeva-
nja in storitve DSSS iz svojega
celotnega prihodka namenjajo
vec¢ sredstev, kot so predvide-
vale.

IZVAJANJE DRUZBENIH DO-
GOVOROV IN SPORAZUMOV
O UPORABI SREDSTEV

Osebni dohodki

Tudi za devet mesecev leta
1984 ugotavljamo, da na ravni
DO nismo krsitelji »Dogovora o
uresni¢evanju druzbene usmeri-
tve za razporejanje dohodkas,
saj kljub 68,6 % porastu bruto
mase za OD, sredstva za repro-
dukcijo 25,7 % prehitevajo rast
dohodka ob istofasnem povela-
nju deleza akumulacije v dohod-
ku.

Ker smo vse obveznosti do do-
madéih in tujih upnikov pravota-
sno poravnali, nas tudi niso pri-
zadele zakonsko dolocene omeji-
tve pri izpla¢ilu osebnih dohod-
kov zaradi nespoStovanja finan-
¢ne discipline.

Po temeljnih organizacijah so
bili izpla¢ani naslednji popreéni
mesecni osebni dohodki na za-
poslenega (neto):

22679din 1 1452
25571din 1 1451
25873din 1 1375
24287din 1 1466
20227din 1 1435
24.681din 1 1440
27.152din 1 1494
24610din 1 1443

TSM  261,5%

TS0 161,7 %

TPL 99,0 %.

ZAKLJUCEK:

Tretji kvartal leta 1984 smo ob
upostevanju veljavne zakonoda-
je glede ugotavljanja in razpore-
janja celotnega prihodka, do-
hodka in ¢istega dohodka, ter
vrednotenja zalog, zakljucili s
pozitivnim rezultatom.

Kot smo ze uvodoma omenili,
pravilno razmerje med prihodki
in strodki e vedno ni vzposta-
vljeno, zato pri ugotavljanju do-
hodka nismo mogli uporabiti in-
ternega pravila vrednotenja za-
log samo po NMS.

Vzroki za tak3no stanje niso
samo objektivne narave, pred
nami so §e trije meseci in marsi-
kaj bo $e mo¢ storiti, ¢e bo do-
volj vztrajnosti za krepitev zace-
tnih pozitivnih gibanj v sistemu
gospodarjenja in v celotnem ob-
nasanju v druzbi nasploh. p g

10let sluzbe kakovosti

Letos mineva 10 let od for-
miranja samostojne Sluzbe
kakovosti. Po skoraj dvele-
tnih temeljitih pripravah se
je 1974. leta tedanja tehni-
¢na kontrola oddvojila od
tehni¢nega sektorja in se
preimenovala v Sluzbo ka-
kovosti, ki glede na svoj nev-
tralni status ni podrejena ni-
ti proizvodnim, niti prodaj-
nim enotam.

Centralna sluzba kakovo-
sti na ravni DO je tako po-

stala izkljuéni nosilec infor-
macijskega sistema za kako-
vost, nosilec sistema ocenje-
vanja kakovosti, dolo¢eno
vlogo ima pri ocenjevanju
reklamacij izdelkov, sprem-
lja stroske kakovosti in razi-
skuje kvaliteto konkurence
pri dolo¢enih izdelkih.
»sKvaliteta izdelka je da-
nes eden odlo¢ilnih faktor-
jev pri prodaji, zato se zave-
damo velike odgovornosti
pri delu, ki ga kot kontrolorji

Nas sobesednik Marjan DolZzan na svojem delovnem mestu
pri konéni kontroli smuci

opravljamo,« predstavlja
svoje delo Marjan DolZan,
kvalificirani mizar, ki je
zvest Elanu ze 29 let.

sKontrolorja pri konéni
kontroli v enem »Sihtu« pre-
gledata blizu 450 parov smu-
¢i in vsakié se je treba odlo-
¢iti, v kateri kakovostni ra-
zred smucko razvrstiti. Pri
precej enoli¢cnem delu moras
biti maksimalno zbran, saj
je od vestnega 0z., manj
vestnega dela kontrolorja
odvisno, kako bodo potenci-
alni kupci Sirom po svetu
ocenjevali Elan, pravi nas
sogovornik, doma iz Begunj,
ki ze vse od 1959. leta opra-
vlja delo kontrolorja, v tej
funkeiji pa je delal Ze prav
na vseh fazah proizvodnje
alpskih smuci. Za osvezZitev
spomina ne bo odvec, faze
kontrole smu¢i podrobneje
predstaviti: 1) vzoréna kon-
trola materialov, vklju¢no z
laboratorijsko kontrolo, 2)
vzoréna kontrola priprave
materiala in lepljenje smuéi,
3) 100 % medfazna kontrola
smugi, 4) 100 % kontrola kon-
¢nega lakiranja smudi, 5)
100 % konéna kontrola smu-
¢éi.

»Zagotavljanje  kvalitete
se zalne ze pri preizkusu
vzorcev in pogovorih z doba-
vitelji. Laboratorijsko kon-
trolo opravija mehanski in
kemijski laboratorij nasega
Instituta. Kontrolor v oddel-
ku polizdelka plasti¢nih

smudi in v strojni delavnici
skrbi, razen za kontrolo di-
menzij elementov, ki se pri-
pravljajo za lepljenje teka-
skih in alplskih smudi, tudi
za pravilen postopek leplje-
nja smuéi. Od njega je odvi-
sna pravilna nastavitev sti-
skalnice, tako da bo smucka
imela ustrezne funkcionalne
karakteristike kot so: mosti-
¢enje, trdota, visina konice.
V naslednji fazi dela v na-
daljnji obdelavi alpskih smu-
¢i skrbe, da so smuci pravil-
no obrusene, da ni Spranj po
stranskih povrsinah. V lakir-
nici kontrolor bdi predvsem
nad pravilnim potiskanjem,
medtem ko v konéni obdela-
vi smuéi pazi, da se smuci
pravilno zapirajo, da niso ve-
gaste, da ni odrgnjen lak, ...
skupaj mora biti pozoren na
preko 40 moznih napak, ki
se lahko pojavljajo na smu-
¢eh. Ce ugotovljena napaka
ni popravljiva, se razvrsti v
slabso kvaliteto, v 1. B, ali v
II. kvaliteto, kar pomeni, da
je vrednost smucke po ve-
ljavnih kriterijih za 8 oz.
15 % manjsa.«

Dejavnost Sluzbe kakovo-
sti, ki zaposluje skupaj 28
ljudi, od tega v neposredni
kontroli kvalitete 23 ljudi,
sega tudi na podroéje proiz-
vodnega programa TOZD

portno orodje in TOZD
Plastika ter vhodne kontrole
vseh materialov.

(Nadaljevanje na 4. strani)
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V Elanu o 13. seji

CK ZKJ

Kriti¢ne pripombe
terjajo akcijo

V prizadevanjih za ka-
kovostnejSe  samoupravne
druzbenoekonomske odno-
se, je v Siroki oktobrski akei-
ji razprav o predlogu 13. seje
CK ZKJ sodelovala tudi
Stalna akcijska konferenca
Elan in pripravila razsirjeno
sejo. V dveurnem pogovoru
na temo: »Analiza (ne)delo-
vanja delegatskega sistema
in vloge komunistov v njem«
so med drugimi sodelovali
predsedniki delavskih sve-
tov DO in TOZD/DSSS, vo-
dje delegacij Elana za ZZD
ter vodje delegacij Elana za
skupséine SIS obéine Rado-
vljica, ¢lani Stalne akcijske
konference ZK Elan, pred-
stavniki sindikata, ¢lani ko-

legija ter predstavnika
Skupsc¢ine obéine Radov-
ljica,

V nadaljevanju objavlja-
mo besedo diskutantov v za-
poredju poteka pogovora.

Tov. Gori¢nik, OK ZKS
Radovljica: »Sam pogovor,
zaradi katerega smo se zbra-
li, naj bi tekel v naslednjih
smereh:

— problemi v delegatski
bazi

— problemi pri delu dele-
gacij

— problemi pri delu zbo-
rov in delegatskih teles ob-
cine

— delo republiske in zve-
zne skupscine.

Evidentno je, da pri delu
raznih delegatskih teles ni
pravega pretoka informacij,
v osnovnih okoljih niso se-
znanjeni z delom svojih dele-

gatov, delegati se ne sestaja-
jo s tistimi, katerih interese
naj bi zastopali — lahko re-
¢emo, da z odsotnostjo preto-
ka informacij ni tistega zi-
vljenjskega soka, nujno po-
trebnega za delovanje dele-
gatskega sistema. Zato ni
¢udno, ¢e zbori zdruZenega
dela delajo slabo, ¢e je na-
stop delegatov le formalen in
¢e ne prena$ajo interesov
svojih okolij, kar z drugimi
besedami pomeni odtujenost
odlo¢anja.«

Tov. Sitar, predsednik
SAK Elan: »Samoupravlja-
nje je v krizi, ljudje nimajo
ob¢utka, da je njihov glas
upoStevan pri sprejemanju
odlocitev, zato ni pravega in-
teresa za druzbeno politiéno
delo.«

Tov. Knalfelj, organizator
samoupravljanja in informi-
ranja: »Od skupno 1160 zapo-
slenih Elanovcev je v delo
razlitnih samoupravnih te-
les vklju¢enih 395 oz. 34 %
zaposlenih: 47 v delegacijah
ZZD, 100 v delegacijah SIS,
v razliénih samoupravnih te-
lesih v DO 248 zaposlenih.
Pri tak$ni mnozici so seveda
organizacijske tezave zaradi
nesklepcnosti, zlasti v SIS,
drugje pa ;e situacija nekoli-
ko boljsa. Ze ¢e pogledamo v
osnovne samoupravne celi-
ce, delovne skupine, vidimo,
da je delo vsebinsko revno,
Saj razprav na obravnavana
vprasanja prakti¢no ni. Gre
le za formalno potrjevanje
vprasanj, ki so na dnevnem
redu. Ljudje ¢utijo, da so nji-
hove samoupravne pravice
precej omejene, ko se marsi-

10let sluzbe kakovosti

(Nadaljevanje s 3. strani)

Ceprav se kvaliteta Sport-
nega orodja stalno potrjuje
na Stevilnih mednarodnih
tekmovanjih, bi se Se marsi-
kaj dalo postoriti v prid
zmanjSanja stroskov zaradi
slabe kvalitete proizvodov.

ute¢ena proizvodnja le-
stev, ki predstavljajo enega
od Stevilnih izdelkov TOZD,
je pod stalnim nadzorom ko-
misije, ki preizkusa kvalite-
to. Vsi tipi Elanovih lestev in
ostalih  gasilsko-tehniénih
sredstev imajo ateste v skla-
du z zakonom. TOZD
Plastika si je v vseh doseda-
njih letih proizvodnje ¢olnov
pridobila ugled kvalitetnega
proizvajalca, tudi na racun
zahtevnih kriterijev kontro-
le, ki bdi nad vsako fazo pro-
izvodnje.

4 smucina

Sluzba kakovosti je prisot-
na tudi v nasi enoti v Brnci,
kjer skrbi, da se kriteriji
kvalitete skladajo s kriteriji
v matiéni begunjski tovarni.

Odnos do pojma kvalitete
se je s casom gotovo spremi-
njal? »Seveda. S sprememba-
mi v tehnologiji dela se je
dvigovala tudi kvaliteta na-
Sih proizvodov. Poleg tega
danes veljajo veliko strozje
norme pri kontroli proizve-
denega kot nekdaj. Vendar
posledice stroge selekcije so
vidne: veliko povprasevanje
po nasih proizvodih na do-
macem in tujem trzis¢u je
prav gotovo znak za kvalite-
to Elana, hkrati pa to pome-
ni priznanje med drugim tu-
di Sluzbi kakovosti za vestno
in dobro opravljeno delo.«

Bojan Rauh

kaj reSuje po administrati-
vni poti — z odloki, zakoni,
ne upostevaje pripombe, pri-
spele po samoupravni poti.
Zato pri zaposlenih ni prave
volje za delo
Vv samoupravnih organih,
Ukrepi »od zgoraj« ne dajo
pravega uc¢inka, samouprav-
ljanju bi morali dati vecjo
materialno osnovo.

Po pripombah nasih dele-
gatov so gradiva za seje pre-
obsezna in preveé strokovno
napisana, skratka pretezka
za delegate. Problemi so tudi
v manjsih TOZD, kjer eno-
stavno zmanjka ljudi za vsa
samoupravna telesa, ki naj
bi morala delovati po vseh
predpisih. V TOZD Trgovina
samoupravno zivljenje hro-
mi dislociranost nasih pro-
dajnih enot. Problemi so tu-
di pri sestavi delegacij SIS:
upoStevaje predpise ima
npr. TOZD Smuci glede na
Stevilo zaposlenih 4 skupne
delegacije, medtem ko imajo
vsi ostali 1 zdruzeno delega-
cijo, ki naj izraza raznotere
probleme in interese presiro-
ke baze. V bodoée, predla-
gam, naj se is¢e boljse si-
stemske resitve sestava de-
legacij.«

Tov. Vrecko, vodja proiz-
vodnje smudi: »Posamezni-
ku, bolje povedano redkim
posameznikom naprtimo
ogromno funkcij, zato njego-
vo delo pri najboljsi volji ne
more biti kvalitetno. Prema-
lo je ljudi, ki so pripravljeni
delovati v raznih samo-
upravnih organih in ki so
sposobni tvornega sodelova-
nja. Pri taki Sirini samoupra-
vne organiziranosti nujno tr-
pi kvaliteta dela.«

Tov. Sitar: »Postavljanje
delegatov samo zato, ker naj
bi tako moralo biti nima veé
pravega smisla. Ljudi »posi-
ljujemo« s funkcijami, ce-
prav za to nimajo niti prave
volje, niti sposobnosti za
kreativno delo. Bolj smisel-
no bi bilo vkljuéevanje ljudi
po njihovih interesih v razli-
¢ne sam. organe. Da bo in-
formiranje v DO boljse, naj
bi po rednem delovnem ¢asu
po samostojnih temah, kar
koga zanima, organizirali
L. i. tematske sestanke, kjer
bi si lahko razjasnili marsi-
kaj o zivljenju DO .«

Tov. Butorac, podpredsed-
nik ZZD obé¢ine Radovljica:
»Malodusje in nedelo je da-
nes ze precej razsirjeno, pre-
cej zaradi tega, ker ni prave-
ga pogovora. Prav po tej poti
pa bi morali skupaj z delavci
v neposredni proizvodnji do-
biti mnenja in predloge kaj
storiti. Nedelo delegatov je
evidentno, vendar zakaj? Ne
bi smeli vse krivde zvaliti na
ubogega delegata, ki mu do-
stikrat porinemo funkcijo v
roke, ne da bi ga poprej
vprasali, ¢e ga to zanima.

Nedelo delegatov je le posle-
dica, iskati moramo vzroke
za nastalo stanje — zakaj ni
pripravljenosti za druzbeno-
politi¢no delo. Odkriti mora-
mo center moc¢i za odlocanje
pri kljuénih vprasanjih. Ja-
sno je, da to ni v skupscéini
SIS ali v zboru ZZD, vse pre-
veckrat so nam odlotitve vsi-
ljene, pri tem smo nemocéni
in tako postajamo nezainte-
resirani.«

Tov. Poto¢nik Zalka, dele-
gatka SIS za zdravstvo: sKot
clanica delegacije SIS za
zdravstvo naj povem, da se
nenehno ubadamo 2z nes-
klep¢nostjo, ko se sestane-
mo.«

Tov. Butorac: »Pescica, ki
je pripravljena sodelovati
(morda jutri ne vet) se vse
bolj utaplja v splosni nezain-
teresiranosti.«

Tov. Bulovee, predsednik
0O sindikata v TOZD Ingti-
tut: »Menim, da so veé¢ kot
polovici delegatom funkcije
vsiljene. Kot predsednik OO
ZS v TOZD naj povem, da
imamo vsaki¢ probleme pri
evidentiranju kandidatov za
razlicne samoupravne funk-
cije. Vse tezje je dobiti pri-
stanek ljudi, ¢e pa ga e do-
bimo, gre le za formalno
¢lanstvo.

Danes, ko nas padec zi-
vljenjskega standarda vse
bolj tolée po Zepu, delavec
svoj prosti ¢as izkoris¢a za
dodatno delo, da se vsaj za
silo pretolée iz finanénih za-
gat. Kje bo po napornem de-
lu v tovarni in morda %e ka-
kem dodatnem delu $e nagel
interes, da trati ¢as v raznih
samoupravnih organih, ko
ima ob tem $e skeptiéne po-
glede na odlo¢anje po samo-
upravni poti.

e bi ljudem sprotno pred-
ocevali rezultate, ki jih dose-
ga stabilizacija z zategova-
njem delavéevega pasu, ne
bi bilo toliksnega malodusja
med ljudmi.«

Tov. Koder, direktor Go-
spodarskega sektorja: »Pri
nasem samoupravnem delu
imamo dostikrat tezave, ker
uporabljamo dostikrat nera-
zumljiv politi¢en jezik. Zave-
dajmo se dejstva: ni dobrega
sistema, ¢e ta ne ustvarja
ustrezne materialne pod-
lage.

Za FElan vidim perspektivo
v boljsem delu, vecjem izko-
ristku delovnega ¢asa in po-
sodobitvi tehnologije. Brez
posodobitve tehnologije ne
bo napredka! V zadnjih ne-
kaj letih, zlasti pa v zadnjih
dveh je skrajno tezko in sil-
no pocasi dobiti potrebna do-
voljenja za uvoz opreme. Ob
tem se moramo zavedati ge
dejstva, da nam, DO od 100
ustvarjenih dolarjev ostane
le 45 dolarjev. S to vsoto je
potrebno zagotoviti najprej
nemoten potek proizvodnje



(surovine, reklama, tekmo-
valne sluzbe). Ta vsota da-
nes ve¢ ne zadoséa. Potreb-
no je dodatno dinarsko za-
dolzevanje, Se zlasti ¢e misli-
mo na razsirjeno reproduk-
cijo.

Podrocje, kjer do sedaj ni-
smo Se ni¢ storili, pa je po
mojem glavni vir vsega zla
je — druzbena rezija. To
strahotno ogromno breme
dusi proizvodnjo. Ni¢evi bo-
do ué¢inki boljsega dela, nove
tehnologije, ¢e bo sla druzbe-
na rezija $e v bodote mirno
po svoji poti. Tu bomo ¢im-
prej morali ukrepati.«

Tov. Hribar Francka, vo-
dja nabavnega sektorja: »Od-
tujenost odloéanja je prisot-
na tudi na republiski ravni:
npr. Odbor za devizni rezim
SISEOT, katerega C¢lanica
sem, nima ve¢ pravih kom-
petenc, vsa pomembnejsa
vprasanja se v zadnjem ¢asu
resujejo »na vrhue«, Tako je
ta Odbor izgubil svoj osno-
vni namen. Taka gibanja
prav gotovo ne govore v prid
krepitve samoupravnih od-
nosov.«

Tov. Pintar, direktor
TOZD Sportno orodje: »lz-
hod iz kriznega sedanjega
stanja je le v lastnem delu.
Priznati si moramo, da je ZK
kot vodilna idejna sila v nasi
druzbi dopuscala odklone, ki
jih ne bi smela. Birokracija
se je na vseh ravneh razbo-
hotila. Ce bi bila ZK dosled-
na, bi poklicala ¢lane na od-
govornost, ¢e je jasno, da pri
svojem delu niso prevec zay-
zeti.

Zamisel uvajanja delegat-
skega sistema daleé prehite-
va sedanjo stopnjo zavesti.

Ljudi bi morali vkljucevati
tam, kjer imajo neke intere-
se sodelovanja.

Za odgovorna, klju¢na me-
sta bi morala veljati vertikal-
na in ne horizontalna rotaci-
ja: naj si ne bi ozek krog pro-
fesionalnih politikov menjal
»stolCke«, temveé naj bi ve-
ljalo nacelo vrnitve v de-
lovno okolje, odkoder posa-
meznik izhaja. ZK bi morala
zahtevati od svojih ¢lanov
moralno odgovornost za sla-
bo selo.

Kadrovanje primernih lju-
di je povsod Sibka tocka. Da-
nes se kadrom, ki jih je cas
Ze prerasel, ne mores zahva-
liti in jih zamenjati — sploh
ne poznamo kategorije odpo-
klica!

Ce zaklju¢im: za izbolj3a-
nje stanja je treba svoja pri-
zadevanja usmeriti v vecéje
izpostavljanje odgovornosti,
boljse kadrovanje in v
zmanjsanje druzbene rezi-
je.«

Tov. Sitar: »Pred nekaj leti
je bila postavljena Kraigher-
jeva komisija z nalogo ures-
ni¢evanja gospodarske stabi-
lizacije. Vsi smo pri¢akovali
neke skupne smernice za de-
lo, ki bi nam kazale pot iz go-
spodarskih zagat. Zal rezul-
tatov dela komisije nisem
zasledil nikjer. Poleg tega se
mi zdi zelo pomembno, da bi
gospodarstveniki in politiki
nasli skupen jezik in res
skupaj reSevali probleme in
ne da je v prvi vrsti po-
membno, kdo ima prav.
Upam, da bodo kritiéne misli
slisala prava usesa in da bo-
mo konéno le zagrizli v kislo
jabolko vseh tukaj naniza-
nih problemov.«

Bojan Rauh

Pismo Elanu

Predmet zahvale, sedaj ze
bivSega zveznega kapetana
rokometne reprezentance
Jugoslavije, tov. Pokrajca je
rokometni paravan, ki je
imitacija igralcev in sluzi za
trening meta preko »blokac,
z izmetom v naivii’;ji tocki.

Paravan je bil na voljo tu-
di Zenski ekipi, ki se je prav-
tako kot moska vrnila iz Los
Angelesa z zlato medaljo.

V zahvalnem pismu Elanu
dr. Branislay Pokrajac med
drugim piSe:

. z majhno zamudo zara-
di mnogih obveznosti, ki
sem jih imel po olimpijskih
igrah, se vam oglasam in se
Se enkrat zahvalim za vse,
kar ste vi (Urbanc, op. ur.) in
vasa firma storili za naso ro-
kometno reprezentanco in
pomagali, da se za velika
tekmovanja kot so: svetovno

prvenstvo in olimpijske igre
— ¢im bolje pripravljamo.

Zahvaljujem se za pismo,
v katerem mi Cestitate za
uspehe na OI v Los Angele-
su. Bodite prepricani, da del
teh uspehov pripada tudi
Elanu in vam osebno. Ni-
mam besedi, s katerimi bi
vam opisal svoje zadovolj-
stvo za »rokometni para-
vane, ki je nastal kot rezul-
tat nas$ih skupnih raz 2govo-
rov. Globoko sem preprican,
da smo rokometu podarili
novo in uspesno napravo, ki
smo jo neobhodno potrebo-
vali in ki jo do zdaj nismo
imeli. Samim igralcem je
paravan pomenil veliko pre-
senecenje, le takrat ga niso
bili veseli, ko so utrujeni
morali metati preko njega. V
takih primerih se jim je zdel
zelo velik in surov. ..

Dr. Branislav Pokrajac

Trening meta in skoka preko imitacije bloka (rokometni pa-
ravan) — posnetek s priprav nasih rokometnih reprezentan-
tov v Tivoliju pred odhodom na OI v LA,

NOVICE,
NOVICE,
NOVICE,
NOVICE

— Dviganje utezi — Kole-
dar 1985 — Jugoslavija

19.—21. 4. 1985 Donavski
pokal Vranje

10.—23. 6. Mednarodni
kamp Jadransko morje

20.—21. 10. Mednarodni
turnir Beograd

— Oktobra je bila v avh
Skupscine obtine Radovljica
razstava inovacijskih dosez-
kov v obé¢ini Radovljica.
ELAN je bil zastopan s 4
predlogi s podroc¢ja organizi-
rane inventivne dejavnosti
in 5 predlogi s podrocja
inventivne dejavnosti.
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— Tovarniska glasila le-
sarjev:

Po anketi v reviji LES —
7-8/84 izhaja ta cas 22 tovar-
niskih glasil. ELANOVA
SMUCINA, ki izhaja od leta
1960, je kar »najstarejSa«
skupaj z glasilom Kopitarne
Sevnica. Najvec¢jo naklado
ima glasilo LESNINE Lju-
bljana z 32.000 izvodi, naj-
manjs$o pa LIPA Ajdov3¢ina
s 100 izvodi. Kar 13 glasil pa
izhaja mesecno.

— Sprva glasni protest
avstrijskih izdelovalcev
smuci proti sprejemu HEA-
Da v SKI POOL »kuhajo« le
Se na malem ognju. Sodisce
je dosodilo v prid HEADa in
sedaj je mnenje tako, da se
odpovedo prizivu na to raz-
sodbo. Trdo linijo zastopa le
Se KAESTLE, ker se ¢uti
ogrozenega od blizine HEA-
Da, ATOMIC je $e enkrat
vprasal, ali je bila res potre-
ba vzeti HEADa v SKI PO-
OL ali ne, ve¢ kot to pa ne.

— Pod vodstvom KAR-
HU-TITAN so na Finskem
realizirali zdruzitev treh
firm, ki bo imela posledice
na svetovnem trgu za teka-
S§ke smué¢i. Letna proizvod-
nja 580.000 parov smuéi
KARHU, KUUSISTO in
VALTONEN naj bi polnila
23 % zahodnega povpraseva-
nja. Ta konstrukcija, ki jo
oznacujejo kot povezavo sil
in aktivnosti, naj s pomod¢jo
intenzivnejSega marketinga
in stroge racionalizacije iz-
boljsa predvsem rentabil-
nost, ki je zadnja leta pri
KARHU-TITAN moéno po-
pustila.

Stare Tone
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Jadrnica Elan 31:
na 12 regatah —
12 zmag

Jadrnica je nastopila na dvanajstih regatah:
1. Vetrov trikotnik (Portoroz, 6. 5.):

2.in 3. razred Scandicap 1. mesto

korigirani ¢éas 1. mesto
2. Majska regata (Portoroz, 26. 5.):

3. razred Scandicap 1. mesto

absolutni ¢as 1. mesto

korigirani ¢as 1. mesto

3. Coppa di citta di Monfalcone (Trzi¢, 27. 5.), mednarodna,
110 jadrnic:

4. razred AOR 1. mesto

4, Zagrebacka regata (Punat, 2. in 3. 6.), mednarodna,
76 jadrnic:
absolutni ¢as 1. mesto
4. razred 1. mesto

5. Milje—Portoroz—Milje (Milje, 9. in 10. 6.), mednarodna,
165 jadrnic):

4. razred 1. mesto
6. Lenarci¢eva regata (Portoroz, 16. in 17. 6.):

absolutni ¢as 1. mesto

korigirani ¢as 1. mesto

3. razred Scandicap 1. mesto
1. Pokal Rovinja (Rovinj, 18. 8.), (mednarodna):

4. razred 1. mesto
8. Septembrska regata (Portoroz, 25. in 26. 8.):

absolutni ¢as 1. mesto

3. razred Scandicap 1. mesto

korigirani ¢as 1. mesto
9. Piranski trikotnik (Piran, 15. 9.):

3. razred Scandicap 1. mesto

absolutni ¢as 1. mesto

korigirani ¢as 1. mesto

10. Regata Rada Stoke (Piran-Benetke, 22. in 23. 9.)

3. razred Scandicap 1. mesto

korigirani ¢as 1. mesto
11. Savrinska regata (Piran, 6. 10.);

3. razred Scandicap 1. mesto

korigirani ¢as 1. mesto
12. Zakljuéna regata (Portoroz, 27. 10):

absolutni ¢as 1. mesto

korigirani Cas 1. mesto
3. razred Scandicap . mesto

—

ELAN 31 R je slovenski prvak v tretjem razredu Scandicap
(brez kazenskih toc¢k).

Pokali za doseZene uvrstitve jadrnice Elan 31
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Zmagovita jadrnica Elan 31

Z jadrnico Elan
express osvojili
republiski naslov

Pozor! Bralci, pripravite
se, veter je modéan, mala
druzinska jadrnica Elan Ex-
press s polnimi jadri pluje
mimo nas!

Na krovu se na vse kriplje
trudijo Drago, Peter in kr-
mar Miha. To je delovna in
zavzeta posadka, ki o svojem
hobiju in poklicu nerada ve-
liko govori.

Na sre¢o mi je v tej delo-
vni vnemi uspelo za trenutek
ustaviti Zupan Draga, kon-
strukterja v Elanovem Insti-
tutu. »Kaj bi govoril, saj nas
Elanovei poznajo! V posadki
mi druzbo delata Se Peter
Gaspersi¢, kontrolor v TOZD
Plastika in Miha Pretnar, ki
skrbi v TOZD Institut za raz-
voj ¢olnov.

Peter in Miha sta skupaj
tekmovala Ze na jadrnici
imenovani Pasara. Miha
drugace tekmuje tudi na je-
zerskih regatah, kjer je zelo
uspesen. Tri leta zapovrstjo
je bil republiski prvak. Zato
ne preseneca, da so mu zau-
pali tudi krmilo Elan Expres-
sa pod imenom Bled 2. »Pro-
izvodnja Elan Expressa, ki
tele tretje leto, se bliza kon-
cu, saj naj bi jo Ze v prihod-
njem letu zamenjala jadrni-

ca Elan 19. Vzdolz nase ja-
dranske obale reze valove
preko 100 jadrnic z oznako
Elan Express, ki so narejene
v naSih obratih TOZD
Plastika po §vedski licenci.
Pri sami izdelavi barke za
zahtevne nastope so s svo-
jim delom in bogatimi izku-
Snjami ¢lani posadke tudi
sami sodelovali. Tak$na, 7,77
m dolga in 2,5 m Siroka jadr-
nica se z Elanovo ekipo prav-
kar minuli sezoni lahko po-
hvali z vrsto odli¢nih uyrsti-
tev.

V razredu Elan Express
(pri nas je Ze toliko plovil te-
ga tipa, da to zadostuje za
samostojen razred) so v kon-
¢ni razvrstitvi zasedli prvo
mesto in tako osvojili repu-
bliski naslov prvaka. Do tega
uspeha so prisli po zmagah
na Lenarc¢i¢evi regati »Pi-
ran—Porec«, na septembrski
regati »Portoroz— Poreé« in
na »Jesenskem trikotniku« v
Piranu, drugem mestu na

avrinski regati med Pira-
nom, Izolo in Koprom ter
tretjim mestom na majski
regati v Portorozu.

»Vse skupaj pa le ni §lo ta-
ko gladko kot kazejo rezulta-
ti« se je nasmehnil Drago



Z regate v razredu »Elan express«

Zupan. »Na majski regati v
Portorozu se je razbesnel vi-
har. Valovi so bili visoki vel
kot 3 metre, jadrnice so reza-
le valove s hitrostjo gliserja,
jambori so pokali in se lomi-
li, jadra so razcefrana frfota-
la po zraku, ena od jadrnic
pa se je celo preyrnila.«

Po tako uspesni sezoni,
kot je bila letoSnja, se za ja-
drnico Elan Express obetajo
brez dvoma lepi trenutki tu-
di v prihodnje, upajmo le, da
bodo razli¢ne posadke, ki bo-
do z njo krmarile, ¢imvec-
krat posegale po najvisjih
mestih.

Natasa Smid

Leto3nja bogata bera priznanj Elan Expressa

Jadrnica Elan 19

Pomembna novost Elanovega
navticnega programa

S predstavitve novega Elanovega proizvoda — jadrnice Elan

o

19 zbranim poslovnim partnerjem in novinarjem

Nova jadrnica ELAN 19 bo
predstavljala pomembno no-
vost iz navti¢nega programa
za leto 1985, je bilo poudar-
jeno na predstavitvi novega
Elanovega proizvoda zbra-
nim novinarjem in poslov-
nim partnerjem, ki so bili 24.
oktobra nasi gostje.

ELAN 19 je tip jadrnice,
kakrsno si jugoslovansko tr-
zisce ze dolgo zeli. 5,8 m dol-
ga, 2,5 siroka in 600 kg tezka
jadrnica je dovolj udobna, da
na njej stiriclanska druzina
prezivi svoje poletne pocitni-
ce med jadranskimi otoki.

Odlikuje se z domiselnim
na¢inom uporabe notranjega
prostora in prostora na palu-
bi, ustrezna konstrukcija pa
zagotavlja varnost druzin-
skemu jadranju tudi v mo-
¢nem vetru. Osnovno vodilo
projektnega teama, ki se je
ukvarjal s snovanjem nove
Elanove pridobitve, je bilo
zadostiti udobju in prakti-
¢nosti. Poleg tega so pri zas-
novi trupa in jadralne opre-
me racunali tudi na tekmo-
valne ambicije nove barke. V
vsem tem so bili projektanti
zelo uspesni, sode¢ po sami

predstavitvi, vendar pa je bi-
la zanje najtezja naloga, ka-
ko ob vseh teh zahtevah na-
praviti jadrnico &im cenejso,
tak$no, da bo dostopna tudi
Sirsemu krogu ljubiteljev
morja in jadranja.

Konstrukterji so uspeli tu-
di v tej zahtevi, saj septem-
brska cena letoSnjega leta
zna$Sa, upostevajo¢ davek in
trgovsko marzo, cca 95 mili-
jonov starih dinarjev.

Nova jadrnica je prevozna
z osebnim avtomobilom
srednjega razreda, kar po-
meni, da se izognemo Viso-
kim stroSkom priveza v ma-
rinah, kadar jadrnice ne po-
trebujemo.

Plitev vgrez ne pomeni le
enostavnosti pri spuscanju v
morje, temve¢ omogoca tudi
dostop in varno sidranje v
brezstevilnih zalivih nase
obale.

Prototip jadrnice bo gotov
do sredine marca 1985, leta,
ko je naértovana splovitev,
medtem ko naj bi redna pro-
izvodnja stekla v drugi polo-
viei prihodnjega leta.

B. R.

Krpin je
!Efffgﬁi'j«'ﬂ, -

Krpin po vetru — 1984

Nas testni smucarski cen-
ter v Krpinu, ki sluzi tudi kot
rekreativno smucisce »PAR-
TIZANU« Begunje in drugim
uporabnikom, je pripravljen
na zimsko sezono.

To ne bi bilo ni¢ posebne-
ga, saj je bil pripravljen za
vsako sezono, ¢e ne bi vedeli,
kako ga je razdejal veter le-
tos meseca februarja. Na
spodnji postaji je odnesel po-
lovico strehe (glej sliko), uni-
¢il je vrata in bivalni pro-
stor. Poskodoval je glavni
elektriéni kabel na vleénici v
dolzini 14 metrov in ga je bi-
lo treba zamenjati. Na sa-
mem smuciséu je lezalo veé

pripr

aljen

’r -~

kot petdeset dreves, ki so bi-
la odstranjena s prostovolj-
nim delom ¢lanov Partizana
in to S¢e med spomladansko
smuko, ki je bila zaradi tega
prekinjena za teden dni, po
tej nezgodi pa je potem obra-
tovala Se stirinajst dni.

Mnogo dela in truda in tu-
di sredstev je bilo vloZeno
preko poletja, da je bila po-
pravljena tudi spodnja po-
staja vleénice.

Tako je zdaj pred sezono
zopet vse nared za dobro po-
cutje in rekreacijo smudar-
jev.

Sisko Rajmund
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Predstavljamo vam . ..

Iztok Vrcéon

Vodja oddelka ekonomske
propagande DO Elan

Rojen je bil pred 44 leti v
Ljubljani, kjer se je tudi So-
lal in na fakulteti za arhi-
tekturo absolviral prvo stop-
njo industrijskegaoblikova-
nja. Svoje delo je pric¢el v
skupini oblikovalcev, ki jih
je takrat vodil profesor Kralj
in sodeloval pri vrsti projek-
tov industrijskega designa.
Nato je odsel v Italijo in pri-
¢el z delom v propagandni
agenciji. Po enem letu se je
vrnil in od takrat postal
zvest temu poklicu.

Na podroéju ekonomske
propagande in stikov z jauv-
nostjo je nato delal v institu-
tu Jozef Stefan, Litostroju,
Cimosu in IMV-ju. Ob dolgo-
letnem sodelovanju s hisa-
ma, kot sta Renault in Citro-
en je imel vpogled v evrop-
ski in svetovni vrh trinega
komuniciranja ter moznosti,

ki jih lahko nudijo dobro or-
ganizirane propagandne
agencije z vse bolj zapleteni-
mi  marketinskimi prijemi
do svojih kupcev.

Tovaris Vréon Ze dolga le-
ta sodeluje v jugoslovan-
skem drustvu ekonomskih
propagandistov, bil je pred-
sednik ljubljanskega dru-
§tva ter je ¢lan upravnega
odbora. Njegov konjiéek je
fotografiranje in fotografski
aparat ga spremlja na vseh
potovanjih, kot belezka, ki ji
objektiv lovi wvsebino. Ob
prostem ¢asu mu je najljub-
fa rekreacija, plavanje, kole-
sarjenje in smucanje. Z »Ela-
noms se je prvi¢ srecal kot
trinajstletni pionir, ko je
uspes$no koncal teniski teéaj
in za to dobil leseni reket, ki
Jih je takrat nasa tovarna se
izdelovala.

Od ekonomske propagande
k trZznemu komuniciranju in

informiranju

Splo$no vzeto ima Elan
dober image, tako v svetu
kot doma, in njegovi izdelki
so kvalitetni. Te lovorike so
si Elanovi izdelki nadeli
predvsem zaradi svetovnega
slovesa v izdelovanju smugéi,
ki jim ga je poleg drugih do-
dal — Stenmark, z naértnim
delom so se mu pridruzili
predvsem domaci tekmoval-
ci in tako so se Elanu odpira-
la nova trzisca, ki so postaja-
la vse moénejsa. To je vzpon,
ki zaradi svoje moé¢i vedno
bolj zahteva tudi razdelan
marketinski pristop, katere-
ga del je tudi dobro organizi-
rana sluzba trznega komuni-
siranja in informiranja. Zato
ni dovolj samo ekonomska
propaganda, ampak je nujen
splet vseh stirih osnovnih
elementov, s katerimi je po-
trebno komunicirati na vse
zahtevnejSem trgu. Poleg
ekonomske propagande so ti
elementi $e pospesevanje,
osebna prodaja in odnosi z
Javnostjo.

V ekonomski propagandi,
kjer so Elanova sporoéila ve-
zana na masovne medije, bo-
mo govorili predvsem o ka-
kovosti uporabnosti, razvoju
in koli¢inah. Dobra kreativ-
nost naj bi bila tudi oblika
teh sporoéil,

Pospesevanje prodaje je
vezano na pravilen izbor se-
jemskih prireditev, tako do-
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ma kot v svetu, in posebnih
promocijskih dejavnosti ob
predstavitvi novih proizvo-
dov.

Pri tem nam je v pomoé
osebna prodaja, to pomeni
SirSe vzgoja nasih prodajal-
cev, kajti zavedati se mora-
mo, da so to nase podalj$ane
roke na vsakem trziséu.

Dobri odnosi z javnostjo,
oziroma z novinarji, so tisti
element, ki nam vedno lahko
pomaga  dvigniti image
delovne organizacije, ali
image posameznega izdelka,

Ko govorimo o teh osnov-
nih elementih komunicira-
nja, obenem mislimo na pro-
izvodno-prodajne programe
vseh nasih TOZD, za kar bo
potrebno izdelati posamezne
programe, nekatere bo mo-
Zno zdruziti, druge, za posa-
mezna podrocja, okrepiti.

Zavedamo se, da je Elan
najmoc¢nejsi v izdelovanju
smuci, vendar bo paralelno k
temu potrebno postavifi in
okrepiti ostale TOZD na po-
dro¢ju komuniciranja s trzis-
cem,

Nujno
skupno delo

Obsezno zastavljen in za-
htevan program trZnega ko-
municiranja in informiranja

Iztok Vréon — vodja ekonomske propagande

v Elanu pa bo lahko zazivel
le ob skupinskem delu in pri-
pravljenosti vodstev posa-
meznih TOZD, finanénega
sektorja in vodstva delovne
organizacije. Skupno mora-
mo zacrtati politiko in stra-
tegijo za posamezne Elanove
izdelke glede na njihovo na-

membnost ali trzis¢e, ki mu
je namenjeno.

Teamsko delo mora posta-
ti navada, da bo dosezen nag
dolgoro¢ni cilj, to je dober
image za celoten Elan s
skupnim simbolnim érkov-
nim in barvnim sistemom.

Iztok Vréon

Delavci Plastike pred desettiso¢o izdelano kabino za VW

— Cence

Kako »Po domacec
nekateri naslavljajo
»Tedenske informacije«

— Knafelj express

~

— Roman
— Pavliha J




Letni zbor slovenskih

novinarjev

Od 8.—10. novembra smo
v dnevnem casopisju, radiu
in na TV lahko obsirno
spremljali potek tega sreca-
nja pod naslovom »Gorjupo-
vt dnevie.

Letos je bilo $e posebej
zanimivo, saj so na njem so-
delovali nasi najvisji pred-
stavniki politi¢nega in druz-
benega Zivljanja driave in
republike Slovenije, na celu
s predsednico zveznega iz-
vrsnega sveta tov. Milko Pla-
nince.

Tega srecanja se je udele-
Zil kot ¢lan drustva novinar-
jev Slovenije tudi nas dolgo-
letni urednik Slavko Kna-
felj, ki nam v tem prispevku
ne bo opisoval podrobnosti
iz vsebine, kajti tega je bilo
napisanega in govorjenega
veliko v sredstvih javnega
obveséanja. Zeli nam le po-
jasniti namen tega srec¢anja
in opozoriti na pomembnost
socialisticnega smaouprav-
nega novinarstva danes, ker
je bila osnovna tema razgo-
vorov v Radencih.

Na zacetku srecanja je
predsednik RK SZDL Slove-
nije tov. Franc Setinc opozo-
ril na prehojeno pot sloven-
skega mnovinarstva in po-
membnost tega medija ob
40-letnici DruStva novinar-
jev Slovenije ter nalogah ki
ga $e cakajo, posebno $e v
danasnjem casu. V razgovo-
rih so se §tevilni razpravljal-
ci dotaknili razliénih vpra-
sanj, ki zaposlujejo novinar-
je pri opravljanju delovnih
obveznosti. Pri tem je izre-
cno izbilo na dan vprasanje
»ali soctalisticno samoupra-
vno novinarstvo ima alter-
nativo 2«

To vprasanje je marsikoga
od navzoc¢ih zacudilo Ze za-
radi tega, zakaj je bilo po-
stavljeno ravno v tem (re-
nutku. Dolgo ¢asa je bilo
posveceno tej tematiki, ki je
na prvi pogled izzvenela do-
kaj dvoumno. V precej ostri
lzmenjavi mnenj smo se ze-
dinili v tem, da alternativno
v tem primeru pomeni »bolj-
$e« v okviru zaértane samo-
upravne socialisticne stvar-
nosti, ki pa naj i§ce razne
dodatne mozZnosti (alternati-
ve) le v tem okviru, nikakor
pa ne izven njego

Naslednji dan je bil naj-
bolj pester in bogat = vsebi-
no. V dopoldanskih urah je
bila nas gost predsednica
zveznega izvrSnega sveta
tov. Milka Planinc, ki je go-
vorila »o sedanjem trenutku
v uresnicevanju programa
jugoslovanske gospodarske
stabilizacije«. O tem njenem
izvajanju ste obdirno brali v

dnevnem casopisju ali pa ga
spremljali na televiziji, zato
ga ne bi ponavljali. Veljalo
pa je najvecje pozornosti vse
slovenske in jugoslovanske
javnosti.

Neposredno smo iz »prve
roke« zvedeli kje smo, kako
stojimo, kaksni so efekti do-
sedanjih ukrepov in kaj nas
$e ¢aka priizvajanju stabili-
zacijskih naporov. Najbolj
vspodbudno pri vsem tem je
dejstvo, da smo z dosedanji-
mi napori in ukrepi, ki niso
bili véasth niti zazeljenti, niti
simpatiéni, uspeli nas voz,
ki je drvel samo navzdol —
ustaviti, se zbrati in ga obr-
niti, kar se Ze izraZa v nasih

pozitivnih letnih bilancah.
Kar pa $e nikakor ne pome-
ni, da smo, niti bomo kaj
kmalu »na zeleni veji«. Se
pravi, ¢aka nas Se dolga tr-
njeva pot, ki bo posuta z ne-
Stetimi tezavami in napori,
da se bomo izvlekli iz vseh
gospodarskih tezav. Zunanji
svet pozitivno ocenjuje pre-
mike pri nasem prizadeva-
nju, da se z lastnimi moémi
izvledemo iz teZkega poloZa-
ja, zato nam je pripravljen
tudi pomagati.

Temu sledi, da bodo tudi v
bodoée podvzeti Stevilni
ukrepi tudi v zakonodaji,
kar je véasth v nasprotju z
nasim pojmom samoupra-
vljanja — v cilju izboljsanja
razmer, kot nujno zlo.

Pri vsem tem pa naj bi bi-
la posvecéena velika skrb za
delovnega ¢loveka, nagraje-
vanju po vioZenem delu, od-

pravi uravnilovk, ohranitvi
in izboljSanju Zivljenjskega
standarda — da bo kos vsem
tezkim nalogam ki so pred
njim.

Ob tem in drugem razmis-
ljanju, ki je bilo prisotno na
»Gorjupovih dnevihs, ¢lovek
dobi novih moéi in Ze oma-
jano zaupanje.

Prav to pa je tisto, kar Ze-
limo udeleZenci tega sreca-
nja prenesti na nase delovne
Ludi, tudi in predvsem v
zdruzenem delu. To nam bo
okrepilo voljo pri nasth
nadaljnjih  prizadevanjih,
Dolznost nas novinarjev pa
je, da o vseh teh premikih
pisemo poSteno, brez izkri-
vljanja resnice, s tem bomo
tudi z nasim delom doprine-
sli k tako zazZeljeni in nujni
stabilizaciji razmer.

K. S.

S smelimi nacrti iz tezav

direktor

Matjaz Gmajnar,
TOZD Trgovina

Med dolgoro¢nimi usme-
ritvami Elana ima pomemb-
no mesto tudi Sirjenje lastne
maloprodajne mreze. Pred
petimi leti, na zacetku seda-
njega srednjero¢nega ob-
dobja, ki se izteka letos, je
bilo planirano, da v tem ca-
su Elan odpre tri nove trgo-
vine v vec¢jih potrosnih cen-
trih v Jugoslaviji in kot
prednostno nalogo, da zgra-
di 0z. odpre skladisce trgov-
skega blaga za veleprodajo.
Na ta naéin naj bi si Elanova
trgovina kot dejavnost zago-
tovila osnovne pogoje pri
Sirjenju svoje prodajne stra-
tegije in pri tem ¢im vecjega
pokrivanja jugoslovanskega
trzisca.

»Zaradi pomanjkanja last-
nih investicijskih sredstev,
pa tudi zato, ker nismo nasli
primernih lokacij oz. loka-
lov, plan ni bil realiziran. To-
¢éneje, realizirana je bila le
trgovina v Titogradu ob tem,
da je bila v tem srednjero-
¢nem obdobju dokonc¢ana
Sportna blagovnica v Zagre-

bu, sicer zateta Ze v prejs-
njem obdobju. Med mesti za
novo Elanovo poslovalnico
smo izbrali Titograd Kkjer
smo dobili ustrezen lokal v
samem centru mesta,« je po-
jasnil okolis¢ine, v katerih je
prislo do pomembne poslo-
vne odloCitve Matjaz Gmaj-
nar, direktor TOZD Trgovi-
na.

»Prodajne povrsine v Tito-
gradu so sorazmerno velike,
preko 400 m*, vendar zaveda-
ti se moramo, da na tej povr-
sini predstavljamo celoten
proizvodni program (smudi,
Sportna orodja, ¢olni).

Trgovino smo odprli 25. ju-
nija 1983. leta in Ze tedaj nas
je grizel vsaj rahel dvom, ka-
ko se bo titograjska poslo-
valnica obnesla v vse bolj te-
zavnih gospodarskih razme-
rah. Delez trgovine v ceni
(marza) je namre¢ vse manj-
5i, vemo pa, da se stroskovni
inflaciji kljubuje le s povece-
vanjem prometa, Mnogi go-
spodarski ukrepi so danes
uperjeni proti individualni
potro3dnji — uvedba 30 % pro-
metnega davka na $portne
proizvode, sprememba pogo-
jev kreditiranja, konec kon-
cev pa je na vse Sibkejso in-
dividualno potrosnjo vplival
padec osebnega standarda,
ki je samo dejanski obraz za-
ostrenih gospodarskih pogo-
jev. Vse to je v konéni posle-
dici v obliki moéno zmanjsa-
ne kupne moéi trgovina
krepko obcutila. Ne prevec
srecno roko smo imeli pri iz-
boru delavcev za novo trgo-
vino, saj kandidati niso imeli
ustreznih izkusenj s prodajo
Sportnih proizvodov. Skupaj
imamo trenutno v Titogradu
13 zaposlenih.«

Akumulativnost trgovine
kot dejavnosti v zadnjih le-

tih vztrajno pada, zato je ja-
sno, da v prvih letih proda-
jalna ni sposobna pokriti vi-
sokih zaletnih fiksnih stro-
Skov.

»V taksnem polozaju je
trenutno nasa trgovina v Ti-
togradu. Pri¢akovanja od no-
ve trgovine, ki so bila preti-
rana, se seveda niso izpolni-
la. Trgovina pokriva svoje
tekote obveze, t. j. stroske,
ki nastajajo z rednim poslo-
vanjem, vendar pa bo na od-
plac¢ilo zacetnih zagonskih
stroskov trgovine potrebno
pocakati Se nekaj let. Crno-
gorci sedaj Elan bistveno bo-
lje poznajo, ob tem pa se je
tudi prodaja prav vseh arti-
klov z izjemo ¢olnov, bistve-
no povecala.«

In prihodnost trgovine Ti-
tograd?

»Predvsem v popestritvi
prodajnega programa in ori-
entaciji trgovine iz Sporta
vse bolj tudi na modno po-
dro¢je (obladila in obutev).
Ve¢ pozornosti bomo morali
nameniti tudi raznim akeci-
jam (sejmi, reklama), da bi
se tako na SirSem ¢rnogor-
skem kupnem podroé¢ju ¢im-
bolje uveljavili. Dokaz, da
moramo v taksne akcije bolj
pogumno, je letosnji sejem v
Budvi, ki je bil za Elan ne le
finan¢no temvel tudi v re-
klamnem smislu nadvse
uspesen. Po odmevih sode¢,
nas ljudje s tega obmocja se-
daj ze mnogo bolje poznajo.
Precej si obetamo tudi od so-
delovanja s tamkajS$nimi
Sportnimi klubi, z nekateri-
mi od njih je sodelovanje ze
utedeno,« vidi moznosti uve-
ljavitve Elana v Crni gori
Matjaz Gmajnar, direktor
TOZD Trgovina.

Bojan Rauh
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Anketa sindikata:

V septembrski anketi »Kako do boljsih poslovnih rezultatove,
ki jo je Konferenca osnovnih organizacij sindikata Elan Begunje iz-
vedla med 50 % zaposlenimi so anketiranci odgovarjali pretezno ta-
kole: z boljSo organizacijo dela in v zvezi s tem s stimulativnej§im
nagrajevanjem, s kvalitetnejS§im delom ter z doslednejS$im izvaja-
njem dogovorjenih pravil. Anketiranci pogresajo tudi uéinkovitejsi
sistem planiranja, ve¢jo osebno odgovornost, poudarjajo pomen in-
ventivne dejavnosti ter varéevanja na vseh ravneh. Veéjo veljavo
kot doslej bi morali dati tudi strokovnemu znanju zaposlenih.

Kakor je bilo Ze pred izdajo ankete objavljeno, je prejelo an-
ketni list 50 % zaposlenih. Pri tem so bili vsi TOZD in DSSS zajeti v
enakem razmerju.

V tabelah Stevilka 1 v prilogi je razvidno, da je % izpolnjenih in
vrnjenih anketnih listov od 14 % v TOZD Plastika do 47 % v DSSS, v
poprecju torej 26 %, kar je seveda zelo skromno.

V prilogi 5t. 2 je izdelana analiza vrnjenih anketnih listov z ozi-
rom na delovno mesto, ki ga anketiranec zaseda. 1z % je razvidno, da
je Stevilo vrnjenih anketnih listov pri normiranih delovnih mestih
Se bistveno manjse kot pri rezijcih. V prilogi §t. 3 so obdelani odgo-
vori ankete in registrirani po tezi, ki so jim jo pripisovali anketiran-
ci.

Rangiranje dobljenih odgovorov v tabeli §t. 3 kaze, da je iz sta-
lis¢a DO najvetja pomanjkljivost v organizaciji dela, ki je tesno po-
vezana s stimulativnej$im nagrajevanjem po vlozenem delu éemur
anketiranci pripisujejo visoko pomembnost. Pri nagrajevanju so pri-
sotne inacice od smelejSega uvajanja osebne ocene, vedje odvisnosti
rezijskih delavcev od rezultatov poslovanja, v stimulativnej$em na-
grajevanju uspesnih posameznikov, v upostevanju pogojev dela in
drugo.

Glede osebnega prispevka za doseganje boljsih poslovnih rezul-
tatov so anketiranci predvsem mnenja, da so rezerve v kvalitetnej-
$em delu. Zelo mo¢no je prisotna problematika nedoslednega izvaja-
nja dogovorjenih in sprejetih pravil. Med vprasanji, ki jim pripisuje
tezo vel kot 50 % anketirancev je tudi uc¢inkovitejsi sistem planira-
nja.

Z boljso organizacijo dela do boljsih
poslovnih rezultatov

49f/o anketirancev je za doslednejse izvajanje dogovorjenih in
sprejetih pravil, za povecanje osebne odgovornosti (43 %), za vedjo
disciplino pri delu (41 %) ter za boljse, smotrnejse izkoris¢anje mate-
riala (43 %).

Pri odgovorih, ki so jih anketiranci sami vpisovali v prazne ru-
brike, pomembno izstopa teznja po boljsi in kvalitetnejsi oskrbi z re-
promateriali in modernizaciji proizvodnih procesov. Pri tem ima os-
novno vlogo ve¢je strokovno znanje zaposlenih. Poudarjajo tudi po-
trebo po dodatnem izobraZevanju strokovnega kadra. Nadalje je v
pisanih odgovorih mo¢no prisotna potreba po pospesevanju inventi-
vne dejavnosti. Poudarek je tudi v boljSem in smotrnejsem izkori-
S¢anju repromaterialov ter varéevanju z energetskimi viri. Izposta-
vljen je tudi problem vzdrZzevanja strojev in naprav ter splosno slab
odnos do osnovnih sredstev s katerimi razpolagamo. Poudarjena je
potreba po teamskem delu.

Poleg navedenih je bila v odgovorih prisotna e vrsta pobud, ki
Jih bo pri natan¢nejsi analizi ankete potrebno obdelati.

Anketa je bila izvedena z namenom pridobiti predloge in stalis-
Ca Sirsega kroga (50 %) zaposlenih delavcev Elana v Begunjah (iz-
vzeti so zaposleni v prodajnih enotah izven Begunj) o tem, kako pri-
ti do boljsih delovnih in poslovnih rezultatov. Gledano s staligca iz-
danih in vrnjenih anket celotno akcijo lahko oznaé¢imo kot neuspe-
$no. Razlogov, da zaposleni, ki so anketo prejeli, pa je niso izpolnili
in oddali, je lahko veé. Gotovo so bile pomanjkljivosti pri pripravi,
organizaciji in vsebini anketnega lista. Vendar pa ti razlogi ne more-
Jo biti tako veliki, da nismo bili pripravljeni aktivno sodelovati, Vse-
eno pa lahko zaklju¢imo, da kljub skromnemu odzivu zaposlenih re-
zultati nakazujejo bistveno problematiko, kakréna bi bila prisotna
verjetno tudi v primeru, da bi bil odziv na anketo veéji.

Pri aktivnostih na temo sKako do boljsih poslovnih rezultatovs
50 nam rezultati ankete lahko koristna osnova, na ugotovitvah kate-
re bi morale izhajati vse nadaljnje naloge pri odpravi problemov na
posameznih podroéjih.

TOZD PLASTIKA

Tabele 5t. 1:
St.izdanih St.vrnjenih % vrnjenih
Odziv na anketo po SM po posameznih TOZD/DSSS SM naziv SM anket anket anket
41 vodstvo TOZD 2 - -
TOZD SMUCI 40 oddelek éolnov 35 4 11
42 oddelek jadralnih letal 22 2 9
SM naziv SM §t. izdanih  $t.vrnjenih % vrnjenih 46 modelarna TOZD 3 1 33
- anket anket anket 47 servis TOZD 1 — —
48 oddelek prodaje TOZD 2 2 100
20 vodstvo TOZD 10 9 90 4 i — =
21 oddelek lesenih polizdel- 9 skladiste izdelkov TOZD 1
kov 38 11 29 skupaj TOZD Plastika 66 9 14
22 oddelek dodelave tek,
smuvi 27 3 11 TOZD TRGOVINA
23 oddelek polizdelka plast.
smudi 60 7 12 . §t. izdanih St. vrnjenih % vrnjenih
24 oddelek dodelave plast. SM naziv SM anket unkjet : nnl{et
smuci 24 - -
25 lakirnica 31 1 3 60 vodstvo TOZD 1 1 100
26 modelarna smuéi 3 2 67 61 trgovina Begunje 9 2 22
28 oddelek prodaje TOZD 4 1 25 70 grosisti¢no skladisce
29 skladis¢e smuci 10 2 20 doma 3 4 33
50 servis TOZD 1 - —_ : = i
51 oddelek razreza lesa 12 2 17 skupaj TOZD Trgovina 13 4 31
52 skladisc¢e lesa in les.
polizd. 6 - - TOZD INSTITUT
53 suSilnica in temperirnica
lesa 3 3 100 §t.izdanih  §t.vrnjenih % vrnjenih
54 zabojarna 1 - - SMnaziv SM anket anket anket
skupaj TOZD SMuéi 230 41 18 80, 82 vodstvo TOZD, indok
in 83 tekmovalni servis 14 5 36
81 prototipna delaynica 6 — -
skupaj TOZD Institut 20 b} 25
TOZD SPORTNO ORODJE
SM naziv SM 5t.izdanih 3t. vrnjenih % vrnjenih TOZD VZDRZEVANJE
anket anket anket R e &t.izdanih &t vrnjenih % vrnjenih
30 vodstvo TOZD 7 2 29 anket anket anket
31 lesni oddelek 21 4 19 YT
3 Koot ool T T TR T
33  sedlarski oddelek 8 5 63 924 anetaetiia 2 3 k =
34 oddelek montaze telovadnic 3 — 93 avtopark 5 = =
38 oddelek prodaje TOZD 4 — - 94 brusilnica orodja 3 — —
39 skladisce Sportnega 95 skladis¢e orodja in rez.
orodja 9 3 33 delov 2 1 50
skupaj TOZD Sportno orodje 72 20 28 skupaj TOZD Vzdrzevanje 66 217 41
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DSSS I1I. Kaksne ukrepe za doseganje veéje produktivnosti in boljsi eko-
——— nomski ué¢inek na ravni delovne organizacije predlagate izven

F St.izdanih  §t.vrnjenih % vrnjenih vasega delovnega podroéja?
SM naziv SM anket anket anket
e SM 80 PL TR IE VZ DSSSELAN
01 vodstvo DO . 1 1 109 g (a1 (200 (9 (4 (5) (27) (36) (142)
02 kadrovsko splosni sektor 14 6 43
03 gospodarski sektor 26 11 42 1. doslednejse
04 marketing 6 1 17 izvajanje
05 nabavni sektor 11 8 13 dogovorjenih 19 8 6 1 3 10 23 70
08 obrat druzbene pre- - pravil 46% 40% 67% 25% 60% 37% 64% 49%
hrane o =
09 sluzba kakovosti 14 9 64 2. povecanje
osebne 11 12 4 2 1 15 19 62
skupaj DSSS 78 36 47 odgovornosti 271% 60% 44% 50% 20% 55% 52% 43%
skupaj ELAN 545 142 26 3. zaostritev
disciplinske 22 7 1 2 2 9 15 58
odgovornosti 54% 35% 11% 50% 40% 33% 42% 41%
la §t. 2: i s : 4. zasledovanje
'l'l;:‘i‘;fﬂﬁifl‘! 5 3::; na anketo med delavei, ki delajo na normo in dola 0 8 3 - — 1 17 o
posameznikov 22% 30% 33% — — 063% 47% 36%
delaves, ki (Iv:-ll,.‘ni,:‘::;u normo (st re2ijski delavci §. reorganizgci-
posiing prejeto % prejetih posiano prejeto % prejetih Jja POSllmeZhlh 13 8 3 oy 2 14 14 52
sluzb 32% 30% 33% — 40% 52% 39% 36%
TOZD Smuti 201 27 13 28 14 50 b
TOZD Sportno 6. sprememba
AreLA 15 2 16 5 a1 lweosh L ol s 0% 4% 2% 33%
TOZD Plastika 35 4 11 31 5 16 postopkov J =
pre . = — 13 4 31 . S
gg%g T,:gg;’l:?d = 2D - 20 5 25 * Stevilo vrnjenih anket
TOZD Vzdrzevanje — - — 66 217 41
DSSS - - - 11 36 47
ELAN 292 46 16 251 96 38
-—
Tabela 3t. 3: Rezultati ankete
I. Kaj narediti na vasem delovnem mestu, da bodo rezultati dela
boljsi? (moZnih ve¢ odgovorov) V. grgagiiz(ufijq dela kza sploénc: na (}/s%h ravneh ni na zadovoljivi vi-
ini. aterimi ukrepi menite, da bi se na vasem delovnem me-
rang (ﬂ?‘ (%,8) t;lf '{41; ('55‘) (\::% D(gg)s I‘im‘;’ stu dalo bistveno izboljsati?
: : ; SM S0 PL TR IE VZ DSSSELAN
1. delo bolje 31 18 5 4 2 27 30 117 rang A
organizirati 6% 90% 56% 100% 40% 100% 83% 82% @n* 2o @ @ G (1) @6) (142)
jzé :;‘;’;3]'2“,‘;’3@ :.éif:kovimjsim
T i 5 12 4 - 4 15 17 1
viozenem 805 Alasn gy LS A 2T Mg N 0s. | atemon 2
delu 73% 80% 67% 75% B0% 100% 53% 74%  Planiranja 1% 60% 44% — 80% 56% 47% 4%
snbolize. e e E i 7o Ly ik 5 N 3,52.“,3?,’,‘5 pri 20 10 4 2 3 8 13 60
delovnegaasa 41% 40% 22% — — 22% 28% 30% delu 49% 50% 44% 50% 60% 30% 36% 42%
4, tekote haiogkin
d':) :(:ganju ] postopkov oz. 17 10 2 1 1 11 7 49
planskih 7 5 1 = g 9 1 16 nacinov dela 41% 50% 22% 25% 20% 31% 19% 35%
obveznosti 17% 25% 3% — — 7% 3% 11% 4 ;yustreznejso
tehniéno
tehnolosko 8 2 4 - 1 16 11 42
11. 1zkoristanje delovnega éasa za sploéno po vseh oddelkih ni zado- ~ dokumentacijo 20% 10% 44% — 20% 59% 31% 30%
voljivo. Izpadi se pojavljajo po pavzah in ob zaklju¢ku izmene. Shs

Pojavlja se vrsta neupravi¢enih izostankov od dela. Po sporazu- Kadiovakiml 8
mu o delitvi osebnih dohodkov neupraviéena prekinitev pomeni SELOVINLII o 1 2 3 4 7 8 39
izgubo IDC. Kateri so po vasem mnenju glavni vzroki za navede- spremembami  20% 35% 22% 75% 80% 26% 22% 27%

no stanje?

SM S0 PL TR IE VZ DSSSELAN V. Na kateri nacin lahko vi osebno doprinesete svoj delez k boljsim

rang (@n* 200 (9 (@) (65) @ (36) (142) poslovnim rezultatom TOZD ali DSSS?
1. nedosledno SM SO PL TR 1E VZ DSSS ELAN
izvajanje e @n* (20) (9 (4 (5 (27 (36) (142)
dogovorjenih 28 9 6 2 4 11 26 86 1
pravil 68% 45% 67% 50% 80% 31% 72% 61% k-vgmemejsim T T ; . o R
S SIEDE delom 80% 65% 33% 50% B80% 44% 64% 63%
organizacija 14 7 3 1 3 17 14 59 =
dela 34% 35% 33% 25% 60% 63% 39% 42% gmig‘;‘g‘s‘;‘m
3. 1 izkoris¢éanjem 24 14 3 - - 16 4 61
Sl materiala 50% 70% 33% — — 59% 11% 43%
;ggrejenimi 18 05 22 w8 S3reas. 12 a8 i ”teifeigo AL L e e AR
delavci 39% 25% 22% 75% 60% 19% 33% 32% (v"&"dela) B s 3% S3% S0% = 11% . esviast
4, nestimulati- 8 4 1 — — 9 11 33 - A
vni IDC 20% 20% 11% — — 33% 31% 23% * Stevilo vrnjenih anket

. == Vinko Jerala
* Stevilo vrnjenih anket Bojan Rauh
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Spored svetovnega pokala 1984 —1985

Alpinci, skakalci in tekaéi

8.1.1985 Cortina (ITA) 72 m
N & 20.—26. 1. 1985 Innsbruck (AUT) Svetov.

Alpinci: ! . prvenstvo
02.12, 1984 Sestriere (ITA) SL 9.—10.2. 1985 Sapporo (JPN) 70 m, 90 m
6.—8. 12. 1984 Val d'Isere (FRA) S, VSL, 13.—17.2. 1985 vicarska skakalna turneja — St.

SVSL, Moritz (SUI)

K-(kombi- 13. 2. — 70 m; Gstaad (SUI) — 15. 2.

nac.) — 70 m;

11.—12.12. 1984

Kranjska gora (YU) SL, VSL

Engelberg (SUI) — 17.2. — 90 m

16. 12, 1984 Val Gardena (ITA) S 22.—27.2.1985 Zakopane (POL) 65m, 90 m

18.—19. 12. 1984 Madonna di Camp. (ITA) SL, SVSL, 1.—3.3.1985 Lahti (FIN) 70 m, 90 m

5303 Sods Bormio (ITA) }s( 5.3.1985 Oernskoldsvik (SWE) 70 m

22. 12, ormio 7.—10. 3. 1985 Falun (SWE) 90 m

04.01. 1985 Bad Wiesse (BRD) SL 10.—17. 3. 1985 Holmenkollen (NOR) 70 m, 90 m

06.01. 1985 La Mongie (FRA) SL 16.—17. 3. 1985 Planica (YU) Svetov.

7.—8.1.1984 Baqueira (SPA) SL, VSL prvenst

12.—13. 1. 1985 Kitzbiihel (AUT) S, SL, K Eolet

15,1, 1985 Adelboden (SUI) VSL 929.—924.3. 1985 Strb: 0

19.—20. 1985 Wengen (SUI) S, SL, K ATLER R, 2‘;23;5

22.1.1985 Todtnau (BRD) VSL pokala —

26.—27. 1. 1985 Garmisch-Partenk. S, SVSL, K 70 m. 90 m
(BRD) :

14. 2. 1985 Bad Kleinkircheim (AUT)S Tekadi:

2.—3. 3. 1985 Furano (JPN) S, SVSL 8.12.1984 Les Rousses (FRA) 15 km

9.—10. 3. 1985 Aspen (ZDA) S, VSL 15.—16. 12. 1984 Le Brassus (SUI) 30 km

16. 3. 1985 Lake Louise (CAN) S 4 %10 km

20. 3. 1985 Panorama (CAN) S Stafeta

21.—24. 3. 1985 Heavenly Valley (ZDA) SL, 17.—27. 1. 1985 Seefeld (AUT) 15 km. 30

Pomen kratic:

SL — slalom

P-(paralel-

— Svetovno prvenstvo

km, 50 km

VSL — veleslalom ni slalom) 4x10 km
SVSL — superveleslalom Stafeta
Sl 16.—17. 2. 1985 Witoscha Gabirge (BUL) 15 km,
K — kombinacija 4x10 km
P — paralelni slalom S Sl 7 Staf.
Svetovno prvenstvo v alpskih disciplinah bo od 28. 1. do PTEA e 9 yktyvkar (SO 15 km
10. 2. 1985 v Valtelini (Itaﬁja). P 1.—3. 3. 1985 Lahti (FIN) 50 km
9.—10. 3. 1985 Falun (SWE) 30 km,
4x10 km
Staf,
Skakalci: 16,—17. 3. 1985 Oslo (NOR) 15 km,
8.—9.12. 1984 Thunder Bay (CAN) 70 m, 90 m 4 x 10 km
15.—16. 12. 1984 Lake Placid (ZDA) 70 m, 90 m staf.

30. 12. 1984 do 6. 1. 85

- ~
' C
m" P A -
oy TR = AT TN =
p

12 smucéina

Intersport turneja — Oberstdorf
(BRD)

30. 12, — 90 m; Garmisch Partenkirc-
hen (BRD)

1. 1. — 90 m; Innsbruck (AUT) — 4. 1.
— 90 m;

Bischofshofen (BRD) — 6. 1. — 90 m

L 4 o ", &

2 PR AAN

fﬁ .“‘& - !

Svetovno prvenstvo v nordijskih disciplinah bo od
17.—27. 1. 1985 v avstrijskem Seefeldu.

(Oznake drzav so mednarodne)

Stare Tone

Elan 1984



Oblikovanje za prodorno gospodarstvo

BIENALE — DESIGN 1984

Razstava BIO Ljubljana

Tokratni deseti Bienale in-
dustrijskega oblikovanja je
imel moto »Oblikovanje za
prodorno gospodarstvos.

V sodobnem razvitem sve-
tu je tehnologija visoko raz-
vita, konkurenéni boj med
proizvajalci za trg pa neiz-
prosen. Istovrstni izdelki so
si po kvaliteti vse bolj podob-
ni v poplavi ponudbe na tr-
gu. Osnovni nosilec razlike
je v grobem rec¢eno oblika. V
grobem rec¢eno oblika zato,
ker predstavljajo konéne po-
javnosti rezultat mnogih pa-
nog, kot je planiranje, mar-
keting, design, tehnologi-
ja,... Oblika izdelka je po-
stala eden glavnih prodajnih
argumentov in ta naéin raz-
misljanja je v razvitem sve-
tu ze afirmiran. Vlaganje v
razvo] novih izdelkov se je
pomnogoterilo v primerjavi
z vlaganji pred leti. Design
kot samostojna panoga se je
razmahnil v zadnjih nekaj
desetletjih. Spremenili so se
nacini dela, vloga oblikoval-
ca dobiva na pomenu, uvaja
se pomo¢ racunalnikov, tim-
sko delo je nujno in tempo
dela narasca. Kader zagota-
vljajo Stevilne dobre Sole, ki
so prava moda na zahodu.
Znanec mi je povedal anek-
doto, ko je bil e Student na
eni od takih Sol v Londonu.
»Nekega dne je prisel na nji-
hovo 3olo poslovnez velike
avtomobilske tovarne in po-
nudil celemu letniku zaposli-
tev. Vsi so ponudbo zavrnili,
pac zato, ker so imeli Ze bolj-
Se.« Nauk pa je sledec: po-
manjkanje vrhunskega ka-
dra na podrocju designa.

Mesto nasSega gospodar-
stva v mednarodni menjavi
dela je bolj ali manj jasno.
Razlika, ki je nastala med
nasim gospodarstvom in raz-
vitim svetom je tako velika,
da je malo moznosti, da bi jo
odpravili v doglednem c¢asu.
Obstoje svetle izjeme, kjer
so predvsem vodilni spoznali
nujnost vlaganja v razvoj,
oblikovanje, . ..

Bienale industrijskega
oblikovanja »BIO 10« v Lju-
bljani je tradicionalen in nu-
di prikaz dvoletnih prizade-
vanj. V Evropi je le nekaj sli-
¢nih prireditev, ki pa se ko-
mercializirajo (Hamburg,
Milano, Kopenhagen).
»BIO 10« je uspe$no organi-
ziran, poleg razstave so pote-
kale vzporedne aktivnosti,
kot so predavanja, posveto-
vanja, okrogle mize in ogle-
di. Otvoritev je bila 8. okto-
bra 1984 v Kristalni dvorani
Cankarjevega doma v Lju-
bljani. Prisotni so bili mnogi
ugledni povabljenci, katerim

je uvodni referat podal tov,
Drago Bulc. Razstava je do-
bro obiskana, kar kaze na
povecan interes SirSe javno-
sti za dober design in hkrati
dvig nivoja oblikovanja upo-
rabnih predmetov.

Na razstavi smo se pojavi-
li tudi mi, Elanovci in dobili
¢astno nagrado. Castno na-
grado je dobila smucka
»VSS«, ki je vzbudila veliko
zanimanje obiskovalcev in
zadrego v razumevanju de-
lovanja. Spekter razstavlje-
nih predmetov je bil Sirok,
od keramike, posode, uli¢ne
opreme, tehni¢nih predme-
tov do pohistva in industrij-
ske opreme. Mnogi predmeti
ze presegajo funkcijo upo-
rabnosti in postajajo okrasni
predmeti, dekoracija. Zani-
manje obiskovalcev pritegne
jasna oblika (tipologija) in
celotna pojavnost izdelka,
vSe¢na zadeva nima po pra-
villi dosti skupnega z dobrim
designom. Zapostavljeni pri
pohvalah publike so indu-
strijski oblikovalci iz podroc¢-
ja ind. opreme, Ker njihov
trud ni toliko dekorativen in
ta kon¢ni rezultat tudi ni na-
menjen Sirokim mnozicam.
Ravno design, skupaj z ergo-
nomijo, psihologijo na po-
droCju proizvodnje stroje-
gradnje in proizvodnih teh-
nologij pa najvec prispeva k
dvigu kvalitete delovnih
mest in s tem humanizaciji
delovnega, bivalnega okolja.

Mnogo tipiénih  delovnih
mest, ki so veljala Se do ne-
davnega za umazana, je do-
bilo boljse obelezje. Za zgled
vzemimo strugarja, kateri je
opravljal svoje delo v hrupu,
nevarnosti za poskodbe in
umazaniji. Dandanes so
struznice li¢ni stroji, rokova-
nje z njimi pa pravi uzitek.
To je razultat skupnega tru-
da konstruktorjev, tehnolo-
gov in oblikovalcev.

Zelo perspektiven je tudi
design na podroc¢ju grafi¢ne-
ga oblikovanja. Vizualizacije
pomenov, celostne podobe so
postala Ze samostojna po-
drocja, ki zahtevajo usmer-
jene strokovnjake.

Marketing je naslednje
podroc¢je, ki je pravzaprav
usklajevalni mehanizem
med propagando, konstruk-
torji, designerji,... Marke-
ting je zelo razvit predvsem
v ZDA. Pri nas se z organizi-
ranim marketingom ukvar-
jajo v. SM Delo (akcije za
mleko, Stil, Muralisti).

Solanje in izobrazevanje
imamo v Sloveniji na Soli za
oblikqvanje, FAGG-Arhitek-
tura in ALU, novo odprta
smer design. Oblikovalci so
povezani v drustvu DOS,
Ljubljana. V tujini je mnozi-

VSS smucka je vzbudila precejnje zanimanje med obisko-
valci razstave Bienala industrijskega oblikovanja v Ljub-

ljani

ca 5ol, nobeni ne primanjku-
je sludateljev v primeru, da
je na dobrem glasu. Prav ta-
ko je prezaposlenost uspes-
nih designerjev porok za
moznosti zaposlitve novih
kadrov.

Vodilni designerji so pred-
vsem Americani, Italijani,
Japonci in Skandinavei. V
Ameriki je npr. ve¢ kot
10.000 vrhunskih oblikoval-
cev in vsi so prezaposleni.
Nekaj imen gotovo pozna
vsak, npr. P.Cardin, Coco
Chanel, Lewy, C. R. Macln-
tosh, Breuer, Le Corbuisier,
Ghia, Giogaro, Bertone,...
Med to izbrano druzbo bi se
lahko vklju¢il tudi marsika-
teri slovenski oblikovalec.

Misli in sodb o nasem za-
ostanku nima smisla pona-
vljati. Nase gospodarstvo se
mora smeleje organizirati in
enakopravneje vkljucevati v
mednarodne tokove. Casi, ko

so nasi gospodarstveniki la-
godneje krmarili, so mimo.
Prodajanje surovin, polizdel-
kov in slabih proizvodov po
smesnih cenah je stvar pre-
teklosti. V vse izdelke mora-
mo vtkati lastno znanje in
jih ugodno plasirati na nase
in tuje trge. Slovenci smo
sposobni navedene cilje rea-
lizirati, pogum nam vliva
zgodovina, kjer najdemo pri-
mere znanstvenikov, ume-
tnikov, ki so dosegli sveto-
vno raven.

Zaradi zaostanka bo vloze-
ni trud vedji, ¢e hotemo priti
v korak z ostalimi. Posluh za
te napore mora obstajati pri
vodstveni strukturi, saj je
odvisen od prosvetljenosti
le-teh. Vlaganje v razvoj je
dolgoro¢na nalozba, ki pa
obeta rezultate — ¢asovno
odmaknjene, vendar dobre
in trajne.

Brane Mrak

A

Dekan Ekonomske fakultete Ljubljana dr. V. Merhar s pro-

dekanoma na obisku v Elanu

ZAHVALA

Iskreno se zahvaljujem za
prisréno slovo in darilo od
sodelavcev lakirnice in pol-
izdelka — ob mojem odhodu
v pokoj.

Rezka Vilman
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Letovanje v Elanu
1984

Leto$njo turistiéno sezono smo pri¢eli 26. aprila v Cateskih to-
plicah, zakljuéili pa prav tako v Cateskih toplicah, in to 15. oktobra.

V tem letu smo imeli na voljo skupaj 52 poéitniskih enot, od te-
ga 12 zidanih (5 stanovanj v Cervarju in 7 v Martin&¢ici), 6 bungalovi
— kontejnerji v Lanterni, 8 po¢itniskimi hiSicami v Selcah in s 26
prikolicami (2 Mali Lo3inj, 3 Pakostane, 3 Baska, 1 Bunculuka, 2 Pu-
nat, 4 Vrsar, 4 FaZana, 2 &wske toplice, 1 Ulika, 2 Novalja in 2 Lo-
par).

Od tega so bile letos na novo nabavljene 3 prikolice, od katerih
smo dve namestili v Loparju na Rabu in eno v Bunculuki na Krku.
Na novo je bilo opremljeno tudi eno stanovanje v Cervarju (kupljeno
sicer ze lansko leto).

Ob zakljucku letovanja smo dve prikolici, ki sta bili postavljeni
v Baski, podarili kot pomo¢ prizadetim v potresu v obéini Brus. Po-
darjeni prikolici smo nadomestili z novimi iz sredstev za SLO in DS,
kar je v skladu s stalis¢i IS SO Radovljica in s sklepom delavskega
sveta DO, Poleg dveh prikolic, ki smo ju nabavili kot nadomestilo za
podarjene, pa smo nabavili Se dve, ki ju bomo postavili v enega od
kampov, kjer jih Ze imamo.

Tako kot vsako leto, je tudi letos ekipa nasih delavcev ob za-
klju¢ku letovanja vse po¢itniske enote pripravila za zimovanje,
opravila popis inventarja in opreme ter pripravila pregled popravil,
ki jih bo potrebno opraviti pred pri¢etkom naslednje sezone. Vse
ugotovitve so bile posredovane Komisiji za druzbeni standard, ki je
v zvezi s tem na svoji seji Ze razpravljala in sprejela dolo¢ena stali-
§ca in sklepe.

Ob zapiranju je bilo namre¢ ugotovljeno precej nepravilnosti s
strani letovalcev. Kljub vsakoletnim opozorilom in navodilom, se ne-
kaj delavcev le teh §e vedno ne drzi, oziroma jih ne uposteva. Tu
predvsem mislimo na obna$anje delavcev do druzbene — NASE —
imovine, saj je bilo kar precej primerov, ko letovalci za seboj iz pred-
prostorov pri prikolicah in bungalovih niso pospravili raznega in-
ventarja in opreme in le tega pustili »na razpolago« morebitnim ne-
povabljenim gostom. V dveh primerih je zaradi take malomarnosti
prislo tudi do tatvine inventarja. Komisija je v zvezi s tem sprejela
sklep, da bosta letovalca, ki sta opremo pustila zunaj, morala to pla-
¢ati. Vsi letovalci, pri katerih je bila ugotovljena kakrsnakoli nepra-
vilnost pa bodo prejeli opozorila, da v prihodnje v nasih poc¢itniskih
enotah ne bodo smeli ve¢ letovati, ¢e bi se taki primeri ponavljali.

Komisija je obravnavala tudi pripombe letovalcev. Sprejetih je
bilo vet sklepov, in sicer, da se vsa vzdrzevalna dela, ki so popisana,
opravijo pred pricetkom naslednje sezone, poSkodovano opremo naj
bi zamenjali, ko bo dotrajana, z novo in ustreznejso (platnene sede-
Zne garniture, mize, fotelji — postelje v Martins¢&ici in drugo), v Lan-
terni bomo v predprostorih namestili luéi in v kopalnicah popravili
tla, tako da se voda ne bo razlivala v druge prostore, v Martin-
S¢ici bomo pred stanovanji zgradili betonske oziroma kamnite ogra-
de, opraviti pa bo treba tudi vsa ostala tekota vzdrzevalna dela.

Obravnavane so bile tudi pripombe na avtokamp 13. maj v Faza-
ni (¢istota, preskrba, odnos do koristnikoy kampa), in je bil sprejet
sklep, da se vse 4 prikolice premesti v kak$en drug kamp.

Na tem mestu je pray gotovo treba zapisati tudi vtise letovalcev.
Kot je razvidno iz knjig vtisov in pripomb, lahko z veseljem ugota-
vljamo, da je bila veéina delavcev zadovoljna z letovanjem. Bilo je

sicer nekaj pripomb, vendar pa zgolj takih, na katere delovna orga-
nizacija ne more vplivati.

V letosnjem letu je v nasih poé¢itniskih enotah letovalo 380 dru-
zin oziroma 1344 oseb (v lanskem letu 344 druzin oziroma 1189 oseb),
kar nam pove, da zanimanje za letovanje v nasih poéitniskih enotah
naras¢éa, kar lahko pripisemo temu, da imamo za letovanje zelo
ugodne pogoje.

Pocitniske enote so bile zasedene poprec¢no 68,04 dni (lani 69,6
dni), vrstni red zasedenosti pa je naslednji:

1. Cateske toplice 128dni  (82)
2. Cervar 91,6 (83,5)
3. Martins¢ica 7 73,57  (69)
4, Lanterna 73,16  (61,66)
5. Ulika 72 63)
6. Punat 70 58,5)
7. Mali Losinj 69,5 69)

8. Pakostane 63 43,2)
9. Baska 61 74,33)
10. Lopar — Rab 59 -

11. Fazana 58,25 58,2
12, Vrsar 57 53,5
13. Bunculuka — Krk 51 -

14. Novalja — Pag 50 —

15. Selce 43,5 (47,12)

Stevilke v oklepajih so podatki za lansko leto.

Kot je razvidno iz lestvice zasedenosti, zanimanje v glavnem po-
vsod narasca, razen v Selcih, kjer Ze nekaj let, kljub nenehnemu
vzdrzevanju in izboljSevanju ter novi opremi, zanimanje za letova-
nje upada.
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Novonabavljene prikolice »&akajo«, da jih odpeljemo v nasa

letovisca

ZASEDENOST POCITNISKIH ENOT V LETU 1984

< : Popreéna
KRAJ %::Vililr? S:f:égo zasede.nosl Nocitev
(dni)
Cervar 51 206 91,6 458
Martins¢ica 53 207 73,57 515
Lanterna 46 168 73,16 439
Selce 41 135 43,5 348
Vrsar 24 82 57 228
Fazana 25 86 58,25 233
Pakostane 18 68 63 189
Baska 20 3 61 183
Punat 14 49 70 140
Bunculuka 5 18 51 51
Mali Losinj 16 52 69,5 139
Novalja 12 41 50 100
Lopar 13 47 59 117
Ulika 7 24 72 72
Cateske toplice 35 88 128 256
SKUPAJ 380 1344 68,04 3468

STEVILO LETOVALCEV PO TOZD IN DSSS

LETOVALO Stevilo % letovalcev

TOZD

druzin oseb zaposlenih  na Stev, zaposl.
Smuci 92 340 467 19,7 %
Sportna orodja 41 159 145 25,78
Plastika 29 91 139 20,86
Trgovina 50 178 101 495
Vzdrzevanje 36 133 137 26,27
DSSS 63 211 167 317,72
Institut 18 62 40 45
Zunanji 20 66 - —
Brnca 16 60 92 —
Upokojenci 15 44 - —
Skupaj 380 1344 1196 27,5%
VRSTNI RED (glede na % zaposlenih po TOZD)
1. Trgovina 495 % 5. Vzdrzevanje 26,27 %
2. Institut 45 % 6. Plastika 20,86 %
3. DSSS 37,72 % 7. Smudi 19,7 %
4. Sp. orodja 25,78 %

Kot je razvidno iz tabele, je najvel zaposlenih letovalo iz TOZD
Trgovina, kar pripisujemo temu, da v tem TOZD-u nimajo kolektiv-
nega dopusta. V zvezi s tem je komisija za druzbeni standard podala
pobudo, da bi v celi delovni organizaciji poiskali kak$no drugo inadi-
co kolektivnega dopusta, tako da bi v nasih poé¢itniskih enotah lahko
letovalo ¢imveé nasih delavcev.

STROSKI POCITNISKIH ENOT:

Za platilo najemnin, elektrike, vode, komunalnih prispevkov in
taks smo placali 1.591.437,65 din. Nove opreme je bilo nabavljene v
vrednosti 820.978,39 din (brez treh prikolic nabavljenih spomladi v
vrednosti 960.645,00 din in &tirih prikolic, ki so Ze pla¢ane in bodo v
kratkem v DO v vrednosti .1.538.174,00 din). Tako so bili celotni stro-
5ki letovanja v letoSnjem letu 4.911.235,00 din. Od plaéila noénin smo
zbrali 619.893,00 din, tako da je bilo z noéninami pokritih samo 13 %
dejanskih strogkov.

Zdravko Vidic



V pogor;;u Mt. Blanca

Avtor ¢lanka Andrejéic
Zvone je bil rojen 1950. leta.
Zaposlen je v Elanu okrog

leto dni, kot 1izdelovalec
okovja jadralnih letal v
TOZD Plastika.

Z alpinizmom se je aktiv-
no zacel ukvarjati pred de-
vetimi leti. S petnajstimi leti
je Ze zmogel znani »Copov
steber« v trigavski severni
steni. Nato so sledili teZki
vzponi v domacih gorah, v
Dolomitih in za njimi naj-
tezji vzponi v Centralnih Al-
pah, od Mt. Blanca do Mat-
terhorna.

Leta 1974 je bil élan 5. ju-
goslovanske odprave v Hi-
malajo na Kangbacen
(7902 m). Leta 1976 pa clan
odprave, ki je po novi smeri
preplezala zahodno steno
Trisula (7120 m). Leta 1977 je
plezal v gorah Irana in na-
slednje leto vodil odpravo v
gore sovjetskega Kavkaza.
Leta 1979 je bil élan jugoslo-
vanske odprave na Mt. Eve-
rest (8848 m) po prvenstveni
smeri — zahodnem grebenu.

Zadnje odprave se je ude-
lezil, kot vodja leta 1980 v
juZnoameriske Ande v Ekva-
dorju, ki jo je organiziral al-
pinisticni odsek PD Radov-
ljica kjer je tudi vélanjen.

V Chamonixu, enem najbolj
znanih smuéarsko-alpinistiénih
centrov, tik pod najvisjim vr-
hom Evrope Mt Blancom
(4810 m) vlada prava tropska
vrotina.

V opoldanski pripeki se ter-
mometer povzpne tudi do tride-
set stopinj.

Pripravljamo se za plezalno
turo, ¢eprav bi bile namesto goj-
zerjev in nahrbtnika bolj pri-
merne kopalke in hladna voda v
bazenu kopalis¢a. Toda nebo je
jasno in taksne dneve, ki so v
Alpah bolj redki, je treba izkori-
stiti.

Z vlakom se odpeljemo do va-
sice Argentiere, le nekaj kilome-
trov pred Svicarsko mejo. 1z vasi
se potegnemo z gondolo na sred-
njo postajo zZiénice na Grand
Montets, Od tu nas najprej zloZ-
na pot vodi preko prostranih po-
boéij, poraslih s travo in rodo-
dendromom. Nato se nekaj ¢asa
strmo vzpenjamo po ledeniski
moreni, nakar moramo med le-
deniSke razpoke Argentierskega
ledenika. Po njem v treh urah
pridemo do koc¢e Argentiere
(2771 m, ki lezi na pobo¢ju vrha
tik nad ledenikom. Nasproti ko-
¢e se vlece nekaj kilometrov dol-
go ostenje, sestavljeno iz ledu in
granita, samih plezalsko znanih
in zahtevnih vrhov. Zacenja se z
Aigle Verte (4121 m) sledijo Les
Droites (4000 m). Les Courtes
(3856 m) nas naslednji cilj in
Triolet (3876 m).

Ker so nasi Zepi za prenoceva-
nje v koti preplitki, si poistemo
primeren prostor nekoliko vise
od nje, med velikimi granitnimi
bolvani, Odkrijemo celo nekak-
Sen raven oder zbit iz lesenih
desk. Na njem si pripravimo
prostor za bivak. Dusan, ki je iz
doline prinesel plinski kuhalnik,
ugotovi, da z njim nekaj ni v re-
du. Ko si stvar malo bolj natan-
¢no ogledamo kmalu »stro-
kovnoe ugotovimo, da pac $e no-
ben kuhalnik ni delal, ¢e je bom-
bica popolnoma prazna. Torej s
toplo pijaéo ne bo ni¢. Moramo
se zadovoljiti z mrzlo vecerjo.

Ko pade mrak, temperatura
hitro zdrkne pod ni¢lo. Ker se
mi je v poletni vroéini doline
zdelo brez potrebe s seboj jema-
ti spalno vreéo, mi postane sedaj
poiteno Zal. Medtem ko prijate-
lja mirno spita, zavita vsak v
svojo puhasto vreco, jaz drge-
tam od mraza, tako da s spa-
njem ni nic.

Ob dveh ponoti se prikazejo
prve =kresnitkes. Najbolj zgod-
nji plezalci si v soju ¢elnih sve-
tilk, Ze utirajo pot po ledeniku v
vznozje stene. Ob treh se tudi
mi pripravimo in odidemo preko
Ledenika pod severovzhodno
steno Les Courtes, Pred nami je
ze nekaj navez, nekatere Ze pre-
cej visoko. Ko zlezemo preko
Krajne po¢i (razpoka med Lede-
nikom in steno, znatilna za vse
ledene stene v Alpah) kmalu na-
letimo na trd led, gladek kakor
steklo. Ker nas odkruseni led
gornjih plezalcev nevarno zade-
va, kakih dvesto metrov nad
vzponom, pretimo v levo na
skalnat greben. Na njem nismo
veé izpostavljeni nevarnosti pa-
dajocega ledu.

Med tem se je zdanilo in pri-
jetni sonéni zarki so obsijali vso
steno. Na nasi desni strani ledi-
§¢a se kmalu zdrami kamenje,
ki se z zloves¢im zvokom spelju-
je v vznozje stene. Po skalnem
razu hitro napredujemo in ko
pridemo spet nazaj v led, so Ze
vse naveze pod nami.

Tako lahko bolj brez skrbi za-
grizemo v steno pobo&ja nad na-
mi. Bolj ko se bliZamo grebenu,
bolj strmo postaja. Plezanje na
prednjih koncih derez nas je Ze
precej utrudilo, malo pa se po-
zna Ze tudi visina. Zato pride po-
¢itek, na ravnem delu grebena,
ki smo ga dosegli ob deseti uri,
kot naro¢en. Na drugo stran se

nam odpira pogled na mogoéni
Grandes Jorases in $e mogo-
¢nejsi Mt. Blanc.

Po lahkem grebenu v slabi uri
dosezemo vrh. Precej hladno je,
vendar nam obrazi Zarijo od za-
dovoljstva nad uspesno oprav-
lienim vzponom. Toda s tem tu-
re Se ni konec. Kot skoraj z vseh
vrhov v centralnih Alpah, je tudi
sestop z Les Courtes $e »zgodba«
zase. Zato na vrhu ne izgublja-
mo Casa, ampak takoj pri¢cnemo
sestopati po strmem in ozkem
grebenu, Ki sta ga sonce in veter
popolnoma »oskubila«, Gol led
se v soncu lesketa in bles¢i v ne-
Stetih odtenkih. Dobri dve uri
pazljivega plezanja je potrebno,

da smo spet na trdih tleh«. Na
borni travnati ravnici, poleg ko-
¢e Couverele si privos¢imo prvi
daljsi pocitek.

Nato sestopamo po deset kilo-
metrov dolgem ledeniku Mer di
Glace.

Ob zadnjih sonénih Zzarkih
dneva odlozimo nahrbtnike pri
nasih Sotorih v Ghamonixu.

Andrejéi¢ Zvone

Upamo da nam bo avtor tega
¢lanka postregel Se s kakSnim
prispevkom z njegovih Stevilnih
in zanimivih vzponov. Ponosni
smo lahko, da imamo med nami
tudi take »junake!x (op. ur.)

Les Cokrtes — Les Droites — Aignille-Verte

Nogomet: Elan drugi
v jesenskem delu

Rezultati EKIPE ELAN jesenskega dela obéinske lige v ma-

lem nogometu

Mladina Lesce : ELAN 9:2(5

ELAN : Mlada Bosna

Grad 1004 : ELAN

ELAN : ZORA

Bj. Dugme : ELAN 3:4(2:
ELAN : Stol 2:5 ?0
Mosnje : ELAN 3:4(1
Vrbnje : ELAN 2:1(1
ELAN : Plamen 3:1(2:

19:0(8:0

1:7(0:5) (Cerar 2,
3:2(2:1) (Cerar,

: 1; Erjavec, Cerar)
Rodman 3, FinZgar 2,

Erjavec, Mandelc 2, Pra-

protnik 2, Cerar 9)

Rodman 2,

Mandeljc, Praprotnik 2)

Rodman, Prasi-
cek)

2) (Praprotnik,
Cerar 2)

: ; ﬁToneJcJ , Cerar)

:0) (Ceh, Prasi¢ek, Finzgar,
Cerar)

:0) (Rodman)

1) (Prasicek, Mandeljc, Ce-
rar)

Rodman,

Za Elan so nastopali: Kokalj Rudi, Ceh Samo-Erih, Dezman
Joza, Finzgar Primoz, PraSi¢ek Jani, Tonejc Joza, Mandeljc
Tomaz, Rodman Roman, Cerar Jani, Praprotnik Filip, Gra-

dinski Mladen

KONCNA LESTVICA:

1. Stol 18 — 15
2. ELAN 18 — 11
3. Mlada Bosna 18— 9
4. Grad 1004 18 — 8
5. Mladina Lesce 18 — 8
6. Zora 18 — 8
7. Bjelo Dugme 18 — 8
8. Vrbnje 18— 7
9. Mosnje 18 - 5
10. Plamen 18 — 3

B GO DD b b et DO b e O

3 95:40 + 55 30tock
6 81:53 + 28 23tock
8 70:77 - T 19tock
8 72:59 + 13 18tock
9 69:51 + 18 17 tock
9 65:54 + 11 17 tock
9 66:76 — 10 17 tock
9 45:73 — 28 16 tock
10 46:80 — 34 13tock
11 52:98 — 46 10 tock

Jani Cerar

sMucina 15



Kronika o razvoju
Sporta v Begunjah

Iz vrst begunjskih smucarjev in
sankacev vec drzavnih

reprezentantov

Ni¢ ¢udnega ni, da se je iz
vrst begunjskih smucarjev
in sankacev izlusé¢ila kopica
mladih fantov, ki so s prido-
bljenim znanjem na doma-
¢ih terenih postali vrhunski
Sportniki in so ve¢ let zasto-
pali barve Jugoslavije na
mednarodnih ali svetovnih
tekmovanjih:

I. smucarji

Rudi Finzgar

Rojen je bil 7. maja 1920 v
Podnartu (o¢e Rudolf, mati
Ana). Zivel in $olal se je v
Kropi. Bil je mizarski pomo-
¢nik. Sodeloval je v NOB od
leta 1943. V Cerknem je leta
1945 organiziral delavnico za
izdelovanje smudi, ki so jih
uporabljali partizani v hudi
zimi. Sodelovla je na smu-
carski tekmi partizanov leta
1945 v Cerknem in zmagal v
skokih. Je soustanovitelj To-
varne Sportnega orodja
ELAN Begunje na Gorenj-
skem. Bil je tudi dolgoletni
direktor te tovarne.

e pred vojno je bil znan
skakalec na smuceh. V Pla-
nici je leta 1941 skocil 95 m
(drzavni rekord). Najdaljsi
njegov skok v Planici je bil
leta 1950 114 m. Drzavni re-
korder s 117 m je postavil le-
ta 1951 in 1952 v Oberstdor-
fu. Drzavni rekorder je bil
vse do leta 1961. Popularen
je bil predvsem zaradi neu-
strasenosti in poguma ter ze-
lo dolgih skokov.

16 smucina

Tine Mulej

V 59. letu starosti nas je
zapustil Tine Mulej.

Njegovo ime, ime Sportni-
ka — alpskega smucarja je
poznano nasi javnosti, saj
nas je dolga leta po vojni
razveseljeval 2z odliénimi
tekmovalnimi uspehi, ki so
bili za tiste ¢ase primerljivi
le z danasnjimi Krizajevimi
uspehi.

Bil je osebni prijatelj ta-
kratnih svetovnih asov v alp-
skem smucanju, Tonija Sai-
lerja, Hansa Hinterseeherja
in drugih. Ponesel je ime na-
Se drzave v svet in s tem opo-
zoril na razvoj nasega smu-
carskega Sporta do danas-
njih generacij, ki so to tudi
potrdile (Krizaj, Strel, Fran-
ko, Kuralt itd.).

Bil je aktiven ¢lan doma-
¢ega Sportnega  drustva
PARTIZAN v Begunjah in
trener pri vzgoji mladine,

Med prvimi je prezentiral
tudi Elanove smuci in je ta-
ko postal pobornik Elana za
priznanje kvalitete smudi.
Kot sosed je rad prihajal v
tovarno na posvete in razgo-
vore, pri katerih je bil dober
svetovalec.

7. njegovo prezgodnjo smr-
tjo je tudi Elan izgubil enega
izmed sodelavcev in vetera-
nov alpskega smucanja naj-
vecjih sposobnosti.

Njegovi najvidnejsi
sezki:

— 13-krat drzavni prvak v
alpskih disciplinah

— 3-kratni zmagovalec

do-

Sarplaninskega CUP-a

— 1. v slalomu v Zakopa-
nih leta 1948

— 9. v smuku v PENFU v
Kanadi 1950

— 3. v smuku v Kitzbiihlu
leta 1951

— 3. v smuku na Kaninu
leta 1951

— 5. v smuku v Garmi-
schu leta 1951

— 8. v smuku v Chamo-
nixu leta 1951

— 9. v smuku v Cortini
leta 1951

Poleg nastetih drugih do-
brih rezultatov na raznih
tekmovanjih od leta
1948—1953.

Prejel je ve¢ priznanj za
delovanje na Sportnem po-
drocju:

— Red dela z zlatim ven-
cem

— Priznanje ob 50-letnici
smucarske zveze Slovenije

— Priznanje ob 30-letnici
fizkulturne zveze SFRJ

— in drugi.

Ze pred drugo svetovno
vojno 1941 je bil juniorski
drzavni prvak v slalomu in
skokih.

Leta 1954 pa je postal Ar-
mijski prvak JLA v Kranjski
gori.

Franci Cvenkelj

Prvega tekmovanja se je
udelezil leta 1938 v Kropi in
sicer tek na 5 km. Zasedel je
1. mesto pred bratoma Loj-
zem 1n Jozem. Joza Se danes
ne more pozabiti kako, da
sta ga oba brata nazgala. Za
nagrado je dobil okovo za
smuci »Bolasteine.

Po vojni je leta 1947 na re-
publiSkem prvenstvu na
Blejski ko¢i zasedel sedmo
mesto in kasneje zlomil »
g0 na treningu smuka.

Na triglavskem smuku je
leta 1948 kjer je bila zbrana
celotna jugoslovanska olim-
pijska vrsta, ki je tedaj Stela
Sest tekmovalcev, zasedel
odli¢no 4. mesto.

Leta 1949, ko je imelo tre-
ning na Crnem vrhu 15 teéaj-
nikov, je Mulej Tin¢ek pred-
lagal, naj pokli¢ejo e njega.

Ker ni imel smu¢i, mu jih je
posodil Frelih Tone, njegove
lastne izdelave. Se danes mu
je hvalezen, kajti na izbirnih
tekmah na Crnem vrhu in
Kranjski gori, je bil prav s
temi smuémi enkrat drugi,
dvakrat tretji in enkrat ¢etr-
ti. Na osnovi teh rezultatov
je priSel v ekipo drZavne re-
prezentance, ki se je udelezi-
la tekmovanja v St. Moritz v
Svici, kjer je bil tukaj v vele-
slalomu sedemnajsti in v sla-
lomu devetnajsti.

Ostali rezultati:
— 1950 Garmisch

smuk 24. mesto
— 1951 Grosglockner
veleslalom 21. mesto
— 1952 Garmisch

slalom 22. mesto
— 1954 Kitzbuhel

smuk 24. mesto
— 1956 Cortina

smuk (OI) 22, mesto

Clan drzavne reprezentan-
ce je bil 8 let, medtem je
imel zlomljene noge kar

sestkrat, vsako po trikrat, ta-
ko da so te poskodbe bistve-
no vplivale na rezultate.

Slavko Avsenik

Ze pred in takoj po drugi
svetovni vojni je na edini
skakalnici med vojno v Krpi-
nu — na Robaénikovem ro-
bu, skotil Ze 28 m daleé, Veé-
krat je doma usel, da je s ko-
legi ¢istil progo pod Sv. Pe-
trom. V Dragi, nad lovsko
ko¢o — pod skalo Jelenco, so
z udarniskim delom pripra-
vili tudi progo za slalom,
kjer so tekmovali tudi inZe-
nirji, ki so gradili bunkarje
od Sv. Petra do Radovljice.
Organiziral je tudi udarni-
Ske akcije za izgradnjo ska-
kalnice v Janc¢evi drndéi, kjer
50 se pogajali z lastnikom za
vsako hrusko, mladi Janc pa
je bil moéno na njihovi stra-
ni. Tako je imel ze v sezoni
1945/46 na njej svoj najdaljsi
skok 29 m. Leta 1946 je ze
skakal v Planici in je bil 7 let



zapored v skakalni drzavni
reprezentanci. Svoj najdaljsi
skok na 80 m skakalnici je
dosegel z 74 metri.

Nastopal je tudi na med-
narodnih skakalnih tekmo-
vanjih. Tako je v Bistrici v
Avstriji v mo¢ni mednarodni
konkurenci zmagal na 60 m
skakalnici. V Trzi¢u je dose-
gel odliéno 4. mesto, v Celov-
cu pa se je poskodoval, To je
pogojilo tudi to, da je prene-
hal s tekmovalnim Sportom.

Posvetil se je harmoniki in
ustanovil Kvintet »bratov
Avsenike«, ki je danes najpo-
pularnejs$i na podro¢ju na-
rodno-zabavne glasbe, ne sa-
mo doma, temveé celo v
svetu.

Rad se Se vedno vraca do-
mov in v Krpin, saj ima ob-
¢asno tu masovno obiskane
koncerte. V prostem ¢asu pa
se z druzino posveca kreativ-
nemu smucanju, prav na
smucis¢ih Krpina.

II. sankaci

Ce pogledamo v knjigo,
kjer so zabelezeni rezultati
sankaskega kluba Begunje,
lahko ugotovimo, da je dru-
$tvo imelo na tem podroéju
tudi zelo velike uspehe od
1959. leta, ko je bilo republi-
S§ko prvenstvo in vse do 1975.
leta, ko je bil ta naslov zad-
njikrat v Begunjah. Od ¢la-
nov so bili republiski prvaki:
Arh Julij, Mikelj Matevz, Zu-
pan Janez, Zupan JoZe, Zu-
pan Stefan, Resman Peter,
Resman Joze, Gaspersic
Marjan, Gasperin JoZe, He-
brle Rudi, Lombar Marjan
ter ¢lanice: Mikelj Marija,
Ahaci¢ Anica, No¢ Fanica,

Vsi ¢lani so bili ve¢inoma
tudi v sestavu drzavne repre-
zentance, ki je zastopala Ju-
goslavijo na svetovnih pr-
venstvih, to pa je bilo po
vseh evropskih drzavah in v
ZDA.

s

Iz knjige

1945—1955

TR

»ELANOVA KRONIKA«

i

1952: serijska proizvodnja telovadnih koz

D))

QL

o

Sahovsko prvenstvo Elana
med TOZD-i

Po dvokroznem sistemu igranja vsak z vsakim je bil vrstni
red sledec:

. TOZD Smuci (Vrecko, Jerala, Poto¢nik) 16 tock
. DSSS (Hrovat, Bili¢, Zajc) 12 tock

. TOZD Vzdrzevanje (Dragan, Resman, Blazi¢) 6 1/2 tocke
. TOZD Plastika (Benedi¢i¢, Peterman P.,, —) 1 1/2 tocke
M. V.
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Oktober je bil mesec
varstva
pred pozari

Mokra vaja naSih gasilcev

Pozari nam iz leta v leto povzroéajo ve¢jo skodo. V letos-
njih prvih devetih mesecih je bilo v Sloveniji 1.410 poZarov,
ki so povzro¢ili za 414 milijonov dinarjev $kode.

Najveé pozarov je bilo v OZD. V druzbenem sektorju se
je &tevilo pozarov povecalo za petino, pozarna $koda pa se je
povecala za 40 %. Vzroki poZarov so razli¢ni. Se vedno je na
prvem mestu ¢loveska malomarnost.

Ce poblize pogledamo tabelo vzrokov pozarov v prvih de-
vetih mesecih lanskega in letosnjega leta v Sloveniji je re-
zultat ugotovitev zaskrbljujoé:

1983 1984
— nameren pozZig 48 37
— malomarnost 613 677
— otroska igra 67 68
— naravni pojav 133 119
— zivali 1 : 1
— neznano 410 508
Skupaj: 1.272 1.410

18 smuciNa

15. Mednarodni sejem
ucil in Solske opreme

Beograd

Kot ze nekaj let nazaj, je
bil zadnje dni oktobra v pro-
storih razstavis¢a Beograd
sejem Uc¢ila 84. Hkrati so bi-
le tudi druge sejemske prire-
ditve (Civilna zascita 84, So-
lar 84), predvsem pa sejem
knjig, ki ima tudi dale¢ naj-
ve¢ obiskovalcev. Nas§ raz-
stavni prostor je bil na obi-
¢ajnem mestu v hali 3 ob
vhodu. Ta hala je bila obicaj-
no zasedena z razstavljalci
Solskega pohistva, letos pa
so razstavljali le nekateri.
Preostali prostor so zapolnili
razstavljalei racunalnikov,
predvsem hisnih, ki so pri-
merni tudi za potrebe Sol. Za
obiskovalce je bila to poZivi-
tev, ki je pritegnila v dvora-
no se vec obiskovalcev.

Na naSem razstavnem
prostoru smo tudi letos Zeleli
prikazati pretezno nove ali
novejse izdelke. To so bili
predvsem izdelki Siroke po-
trodnje in opreme za telo-
vadnice. Trimlet, univerzal-
na klop za dviganje rock,
rocke s plasti¢nimi plos¢ami
in sani Davos so pritegnili
pozornost posameznikov.
Najvel zanimanja je bilo za

«univerzalno klop za dviganje

rock, ker je ta Sport na tem
podroc¢ju zelo popularen. Za
prikaz vaj na klopi smo ime-
li demonstratorja, kar je ob
vsakokratni  demonstraciji
Se povecalo gneto na raz-
stavnem prostoru. Investicij-
ski izdelki kot dvojne mehke
blazine, odskofna deska,
omara za rekvizite, rekviziti
za testiranje so vzbudili pre-
cej zanimanja pri predstav-
nikih predsolskih in Solskih
ustanov. Za izdelke iz obsto-
jetega programa, ki jih ni-
smo razstavljali, smo imeli
na voljo dovolj prospektov in
cenikov, da smo vsakemu in-
teresentu dali kompletno in-
formacijo. Obiskovalcev je
bilo letos na sejmu veé¢ kot
lani, pokazali pa so tudi vet
zanimanja za na$e proizvo-
de. Na splosno je bil sejem
boljsi kot lani in predlani. To
pa Se ne pomeni, da lahko
racunamo na povecanje pro-
daje, saj je tudi vnaprej ra-
cunati na omejevanje inve-
sticij na moéno skréene pro-
ra¢une $ol in tudi na zmanj-
Sano kupno mo¢ prebival-
stva. Hribar Janez

Tudi v nasi delovni organizaciji se zavedamo, da brez

ustrezne protipozarne zas¢ite in osveséenosti vseh zaposle-
nih o nevarnosti pozara in ukrepih v slu¢aju pozara ter rav-
nanju z ro¢nimi gasilnimi aparati in ostalimi sredstvi za ga-
Senje, ne moremo uspesno poslovati.

Stevilo zatetnih poZarov se je v nasi delovni organizaciji
v obdobju zadnjih desetih let zelo zmanjsalo. Vec¢ino teh za-
¢etnih pozarov so Ze takoj v zacetku pogasili delavci sami, ta-
ko da pozarnih skod prakti¢no ni bilo. Vendar nas to ne sme
uspavati.

Zavedati se moramo, da so proces dela in nevarni mate-
riali, ki se uporabljajo v proizvodnji lahko vzrok, da Ze majh-
na neprevidnost ali malomarnost lahko povzro€i pozar, ki ze-
lo hitro poraste v katastrofo.

eprav imamo v vsej delovni organizaciji zadostno Ste-
vilo gasilnih napravi in usposobljene delavce, to ni zadosti.
Potrebno je dosledno angaZiranje slehernega zaposlenega
pri izvajanju preventivne dejavnosti in dosledno izvajanje
pozarnovarnostnih doloéil.

Tudi v nasi delovni organizaciji imamo Se dovolj perecih
problemov. V prvi vrsti je problem hrambe vnetljivih teko¢in
v priroénih skladiséih, odvoz vnetljivih odpadkov in praznih

0sod.
" Prehodi in zasilni izhodi so pogosto zalozeni, ¢eprav so
oznadeni in vsi vemo ¢emu sluzijo. Marsikje so celo zaloZeni
roéni in prevozni gasilni aparati in hidranti. Vnetljive tekodi-
ne pa so pogosto izven priro¢nih skladis¢ ali kovinskih omar.

Vse te nepravilnosti moramo takoj odpraviti. Vsi vemo,
da so ob konicah proizvodnje proizvodni prostori polni mate-
rialov in izdelkov, vendar pri tem ne smemo zanemarjati po-
zarne in splo$ne varnosti. Prehodi in zasilni izhodi morajo
biti vedno prosti, saj so nam ob pozaru ali nesreci lahko edi-
ni up za resitev iz ogrozenega obmodcja.

Ce nam bo uspelo odpraviti vse te pomanjkljivosti in ¢e
bomo dosledno izvajali pozarno-varnostna dolo¢ila, bomo s
tem doprinesli svoj delez k nadaljni rasti naSega gospodar-
stva in uspesnega poslovanja nase delovne organizacije.

Resman Andrej



Elanovci tudi za zeleno

o w e

mizo najboljsi

Elanovi »mojstri bele zogi-
ce« so se 13. oktobra srecali
v telovadnici osnovne Sole v
Begunjah, da bi padla odlo-
¢itev o najboljSem. Tekme za
zeleno mizo so pokazale naj-
bolj prepricljivo igro Prapro-
tnik Filipa iz InStituta, ki je
postal letoSonji sindikalni
namiznoteniski prvak Ela-
na.

Levi¢ar Joze Urh (Smudi)
je hrabro in odlo¢no dajal v
kos mlajSe tekmece in ob
koncu pristal na drugem
mestu. »Bronasto« si je pri-
sluzil Zvone Poto¢nik (Smu-
¢i), vodja namiznoteniSke
sekcije.

Med samo osmimi udele-
zenci prvenstva je dobro za-
bijala Zzogice Bec Marija
(Sportno orodje), ki ni imela
nasprotnice in je zato nasto-
pila med moskimi.

Kongéni vrstni red: 1. Pra-
protnik (IE), 2. Urh, 3. Poto-
¢nik (oba SM), 4. Kozamer-
nik (IE), 5. Rauh (DSSS), 6.
Ceh (VZ), 7. Bec (S0), 8. Zaje

(DSSS).
&
N

Teden dni kasneje, 20. ok-
tobra, pa se je Elanova
osmerica udelezila e Ob¢in-
skega namiznoteniskega pr-
venstva v Radovljici. Med-
tem ko edina Elanova Zen-
ska predstavnica Bec Marija
v svoji skupini ni bila preve¢
uspesna, pa so se fantje odli-
¢no odrezali, saj so poleg
zmag v svojih skupinah Pra-
protnika in Urha ob koncu
slavili prepricljivo ekipno
Zmago.

REZULTATI — zenske —
do 27 let (9 udeleZenk): 1.
Gatej (Vezenine); nad 27 let

§l4): 1. Urh (Almira), 11, Bec
Elan); ekipno: 1. Vezenine,
11. Elan; moski — do 27 let
30) 1. Vida (SGP Gorenjc), 6.

eh, 20. Gradinski (oba
Elan); do 40 let (28): 1. Pra-
protnik, 4. Poto¢nik, 5. Rauh
(vsi Elan); nad 40 let (10) 1.
Urh, 9. Kozamernik (oba

Elan); ekipno: 1. Elan, 2.
Obrtno zdruzenje, 3. Veriga;
ekipno skupaj: 1. Elan Begu-
nje, 2, Veriga Lesce, 3. Veze-
nine Bled itd.

V trenutni razvrstitvi za
celoletno uvrstitev Sindikal-
nih Sportnih iger 1984 je po
Ob¢inskem prvenstvu v na-
miznem tenisu vrstni red
naslednji: 1. Elan 881,2, 2.
Veriga 753,0, 3. LIP Bled
529,0 itd.

B. R.

Prvi sahovski ekipni

turnir lesnih
delavcev

SRS

Sahovska sekcija Elan je bila v nedeljo 9. 9. 1984 organi-
zator 1. sahovskega ekipnega turnirja lesnih delavcev SRS.

Slabo vreme je preprecilo, da bi bila prireditev v Sportno
rekreacijskem centru Krpin, tako da smo s sodelovanjem os-
novne 5ole Begunje, turnir izvedli v njihovih prostorih.

Turnirja se je udelezilo devet moskih Stiri¢lanskih ekip

in dve zenski dvoélanski ekipi.

Vrstni red pri moskih je bil sledec:

1 »Tovarna meril« Slovenj Gradec 24 1/2 tock
2.—3. »Lesna« Slovenj Gradec 24 tock

»Stol« Kamnik 24 to¢k
4. »KLI« Logatec 18 1/2 tock
5. »ELAN« Begunje 18 tock
6. »Jelovica« Skofja Loka 15 1/2 to¢k
7. »Opremac Izola 10 tock
8. »Alples« Zelezniki 8 totk
9. »Hoja« Ljubljana 1 1/2 tock

Za »Elan« so to¢ke osvojili: Hrovat 5; Dragan 4 1/2; Vre¢-
ko, Jerala 4. Za prvo mesto je bil izredno izenacen boj treh
ekip »Stol-a«, »Lesne« in »Tovarne merile, kjer se do zadnje-
ga kola ni vedelo kdo bo zmagovalec.

Pri zenskih ekipah je zmago osvojila ekipa »KLI« Loga-
tec pred ekipio »Elan« Begunje.

Lahko ugotovimo, da je bil namen turnirja, to je nada-

ljevati tradicijo igranja Saha kot na Lesariadah dosezen,
udelezba je bila solidna. V bodoce naj bi postal pokrovitelj
turnirja Republiski sindikat lesnih delavcev, turnir pa naj bi
se raz§iril tudi na sodelovanje gozdarjev in papirniarjev

Slovenije.

Dogovorjeno je bilo, da bo organizator drugega turnirja
verjetno Ze v razsirjeni udelezbi »Tovarna merile Slovenj

Gradec,

M. V.
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Upokojila sta se

STRITOF FRANJO rojen
30. decembra 1930 v Dubra-
vici na Hrvatskem. Ze kot
mladega delavca, izuéil se je
za kljucavnicarja, ga je pot
zanesla v Slovenijo in se
1964. leta zaposlil v Elanu,
to¢neje v kovinskem oddel-
ku kot kljucavnic¢ar. V svo-
jem zivljenju, ki ga je veé-
krat postavljalo na tezke
preizkusnje, je bil skromen
in tih. Ceprav je bila tezka
bolezen dolgo vrsto let nje-
gova vsakodnevna sopotni-

ca, je svoje zdravstvene te-
gobe skrival pred sodelavci.

Po 20 letih neprekinjene
zvestobe Elanu je bilo breme
tezke bolezni le prehudo, ta-
ko da se je invalidsko upoko-
jil.

Dragi Franjo! Pogresali
bomo vzornega, marljivega
delavca in iskrenega sotova-
riSa, vendar te ob tem bodri-
mo — krepko si si zasluzil
dneve pocitka, zelimo ti trd-
nega zdravja in vsaki¢ bomo
posebej veseli, ¢e nas bos po-
castil z obiskom v obratu,
kjer si opravil toliko delov-
nih ur!

VILMAN TEREZIJA roje-
na 26. oktobra 1928 v Poljsici
pri Gorjah. Elanu je bila zve-
sta vse od 1969. leta in ves
¢cas je delala v lakirnici
TOZD Smuéi. Pri svojem de-
lu je bila tiha in pridna kot
mravlja.

Oktobra je dopolnila pol-
nih 35 let delovne dobe in od-
Sla zasluzen pokoj, ko se bo
lahko bolj kot doslej posveti-
la vsemu tistemu, ¢emur se v
redni delovni dobi dostikrat
zaradi pomanjkanja casa ni
mogla. Zelimo ji dolgo, zdra-
vo jesen zivljenja!

Sodelavci

In

memoriam

V imenu kolektiva ELAN
se s skromnimi besedami
poslavljamo od tebe. ‘

Ze pred dobrimi 22 leti si
od nas od$el v zasluZeni po-
koj, do tedaj pa si opravljal
sluzbo kurjaca v kotlovnici.

Navezal si se na Elan, kar
izpricuje tvoje vestno delo
in §e tudi kasneje, saj si se
vedno udelezeval vsakole-
tnih sre¢anj upokojencev,

Bil si veder, vedno dobre
volje in poln Zivljenjske mo-
¢é1 — do zadnjega dne.

V prostem ¢asu si rad vzel
v roke harmoniko in s tem
razvedril sebe in okolico. Se
pred kratkim si kot najsta-
rejsi tekmoval med harmo-
nikarji v Krpinu.

Poleg sebe si vkljudil v
Elan §e vrsto svojih najoZjih,
vsi pa so bili ali so $e po tvo-
jem vzoru pridni in dobr
delavct.

Dragi
Lebarjev ata

S trudom in pridnostjo si
sebi in svojim otrokom
ustvaril primerno Zzivljenj-
sko eksistenco. Vzorno si ta-
ko izpolnil svojo Zivljenjsko
nalogo.

Mi v Elanu pa se ti zahva-
ljujemo za tvoj delezZ, ki si ga
doprinesel pri razvoju pod-
jetja.

Poéivaj v miru, svojcem
pa iskreno sozalje!

Elanovci!

Zahvali

Ob tezki izgubi drage Zene
in mame

MILKE FERKOLJ

se iskreno zahvaljujemo
vsem za izrefena in pismena
sozalja.

Sodelavcem obrata vzdrZe-
vanje, obrata plastike (¢olni
in letala) in IGD Elan-a hva-
la za denar, namesto venca
na grob.

Zalujodi: moz Ivan, sin
Janko z Zeno Jasno,

sin Edi ter héerki Dori
in Tilka

Ob prerani smrti nasega
dragega
EUGENA PAVLOVICA

iskrena hvala njegovim so-
delavcem in sindikatu za vso
iskazano pozornost

Vsi njegovi

sMucina 19
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Murnikova Ancka iz Poljé
ze vrsto let vozi s kolesom
vsako jutro zgodaj in ob vsa-
kem vremenu mleko v nas
obrat druzbene prehrane

Clani odbojkarske sekcije
SSD Elan Begunje so na
svojo pestro dejavnost v tem
letu zares lahko ponosni, saj
se odbojkarice in odbojkarji
Elana niso pojavljali le na
igris¢ih Sirom Gorenjske,
temve¢ tudi izven nje. Med
drugim so nadaljevali s tra-
dicionalnimi srecanji z eki-
pami »Stol« Kamnik in GG
Bled. Sportne stike so nave-
zali tudi z odbojkarji iz Pre-
serij pri Ljubljani in z neka-
terimi ekipami, ki so se ude-
lezile letoSnjega turnirja v
Mlinsah pri Zagorju.

Podrobnejsi pregled nasih
aktivnosti v letosnjem letu:
februarja smo se z mosko in
zensko vrsto pomerili z eki-
po Preserij in obakrat zma-
gali s 3:0. Marca smo izvedli
zaostalo Elanovo sindikalno
prvenstvo za leto 1983. Zma-
gala je ekipa TOZD Vzdrze-
vanja, ki je premagala oba
preostala udelezenca prven-
stva, ekipi TOZD Sportno
orodje in TOZD Institut pre-
pricljivo z 2:0.

Elan — obcinski
sindikalni prvak
v sahu za leto 1984

Sahovska sekcija Elan je v soboto, 29. 9. 1984 v prostorih
Osnovne Sole Begunje organizirala obéinsko sindikalno pr-
venstvo v Sahu za leto 1984. Prvenstva se je udelezilo 15 tek-
movalcev, kar je izredno malo. Delni razlog slabe udelezbe je
tudi v tem, da dve leti tega prvenstva ni bilo.

Tekmovalci so nastopili v treh skupinah z ozirom na $a-

hovske kategorije.

SKUPINA A — tekmovalci s I. + II. kategorijo in mojstrski

kandidati ter mojstri:
1. Harinski Joze
2. Horvat Ivan

3. Jazbec Franc

—

. Hrovat Stanko
Vodisek Sreco
Zagar Marjan
Dragan Milan
Vrecko Maks
Radevic Ivo
Benedici¢ Anton

Ll R R

Erzar Pavel
—3. Potoénik Zvone
Jerala Vinko
Polajnar Janko
Valant Joze

SRS D

7 1/2 tocke — VERIGA

5 1/2 totke — GOSTIN-
STVO

3 1/2 tocke — GOSTIN-
STVO

SKUPINA B — tekmovalci s I1I. + IV, kategorijo:

7 1/2 tocke — ELAN
6 1/2 tocke — MERKUR
5 1/2 tock — VERIGA
3 1/2 tocke — ELAN
3 tocke — ELAN
2 to¢ki — VERIGA
1 tocka — ELAN

KUPINA C — tekmovalci brez $ahovske kategorije

7 totk — TAPETNI-

STVO
6 tock — ELAN
6 totk — ELAN

4 totke — ELAN
3 totke — ELAN

Za ekipni vrstni red se po pravilih upostevajo samo eki-
pe, ki imajo najmanj dva tekmovalca, tako da je bil vrstni

red sleded:

1. ELAN 105 to¢k
2. VERIGA 45 tock
3. GOSTINCI 33 tock

Izkazalo se je tudi, da za-
nimanje za rekreativno
Sportno aktivnost med zapo-
slenimi upada, tudi v odbojki
je tako, in da je vsaki¢ med
splo$no nezainteresiranostjo
posebej tezko ali pa sploh ni
mogoce sestaviti ekip po po-
sameznih TOZD. Lep dokaz
te vrste je picla udelezba
treh ekip na sindikalnem pr-

venstvu.
-

Aprila sta se Zenska in dve
moski ekipi udelezile Ob¢in-
skega sindikalnega prven-
stva za leto 1984. Zenske so
igrale v skupini z ekipami
LIP 2, Vezeninami in Svobo-
de Bled. Osvojile so tretje
mesto v skupini in bile v
skupni razvrstitvi ob koncu
devete. Prva moska ekipa je
igrala v skupini z Iskro Lip-
nico in Knjigoveznico iz Ra-
dovljice, in po izenacenih
obrac¢unih zasedla drugo me-
sto. Druga moska ekipa je
na podoben naé¢in zasedla
drugo mesto v skupini s kro-
parskim Plamenom in ekipo
LIP z Bleda. V malem finalu,
v tekmah za razvrstitev od 5.
do 8. mesta je Elan 1 prema-
gal Elan2 in nato Se ekipi
HTP Bled in SIS druzbenih
dejavnosti. Zmagovalec Ob-
¢inskega prvenstva je tako
postala ekipa Iskre Lipnice,
Elan 1 je bil peti, Elan 2 pa
Sesti.

Aprila se je zakljuéilo tek-
movanje v Medobéinski ligi.
Nasa moska ekipa si je pri-
igrala tretje mesto in si tako
pridobila pravico, da napre-
duje v moc¢nejso, A ligo.

12. maja so Elanovci od-
igrali pokalno tekmo z eno
najmoc¢nejsih ekip v obcini,
Bohinjem in izgubili z 0:3.
Dan kasneje pa so se udele-
zili tradicionalnega majske-
ga turnirja v MlinSah pri Za-
gorju, na katerem je nastopi-
lo skupaj 12 ekip. »Po uspe-
hu v prvi tekmi proti ekipi
Preserje 2 z 2:0 smo za vstop
v finale izgubili z ekipo Pre-
serje 1 z 1:2. V tekmi za tre-
tjie mesto pa smo potem
gladko s 2:0 premagali ekipo
Elektrarne Zagorje. Vsi so
nas za dobro igro zelo pohva-
lili, mi pa smo prijaznim go-
stiteljem obljubili, da se na-
slednje leto spet vidimo,« so
povedali Elanovi odbojkarji.

V zacetku junija pa so jih
Kamniéani povabili na tur-
nir ob 200-letnici »Stolas. V
resni¢no vedrem vzdusju te-
ga srecanja, so na parketu
Elanova dekleta osvojila tre-

7 Odbojkarji Elana: marljivost za zgled

tje mesto, potem ko so naj-
prej izgubile z ekipo Stola z
1:22 in nato Se z Lesno Slo-
venj Gradec z 0:2. Fantje so
ugnali Stol z 2:1 in izgubili z
Lesno Slovenj Gradec ter os-
vojili drugo mesto. Ob tova-
riSkem stisku rok so nam
Kamnic¢ani obljubili, da se
bodo z veseljem odzvali na-
$emu vabilu na turnir ob
40-letnici Elana prihodnje
leto.

Oktobrskega  Elanovega
sindikalnega prvenstva za
leto 1984 sta se udelezili le
ekipi Plastike in Vzdrzeva-
nja zaradi Ze prej omenjenih
tezav, saj so se delavei vse
preve¢ navadili, da jih nekdo
stalno prosi ali za delo ali za
Sportno dejavnost v prostem
casu,

Zato vsi ljubitelji odbojke,
pridite na ure odbojke v telo-
vadnico Osnovne Sole v Be-

gunjah, moski vsak torek od
20. do 22. ure, Zenske pa
vsak petek prav tako od 20.
do 22. ure, vabijo Elanove
odbojkarice in odbojkarji.

Brane Hrovat

UREDNISKI ODBOR:
Knafelj Slavko (odgovorni
urednik), Mulej Stanko, Je-
glic Tone, Mertelj Marjan,
Vidic Zdravko, Urbanc Ja-
nez, Rupar Marija, Rauh Bo-
jan, Vréon Iztok.

Nasa Smuéina Steje med
proizvode 7. té. I. odst.
36. ¢lena Zakona o obdavce-
vanju proizvodov in storitev
v prometu za Kkatera se ne
plaéuje temeljni davek od
prometa proizvodov. (Mne-
nje republiskega sekretaria-




