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OBCINA RIBNIC A:

njegovo uresnicitev

VSEBINA

177. Samoupravni sporazum o programu druzbeno-politié-
ne skupnosti ob¢ine Ribnica na podrocju splosne ko-
munalne potrosnje za leto 1974 in o zdruzevanju sred-
stev za njegovo uresnicitey

178. Samoupravni sporazum o sprejetju programa temeljne
izobrazevalne skupnosti Ribnica za leto 1974 in o
zdruzevanju sredstev za njegovo uresniéitev

179. Samoupravni sporazum o programu kulturne skupno-
sti Ribnica za leto 1974 in o zdruzevanju sredstev za

.

180. Samoupravni sporazum o programu temeline telesno-

kulturne skupnosti Ribnica za leto 1974 in o zdruze-
vanju sredstev za njegovo uresniéitey

I181. Samoupravni sporazum o programu otroskega varstva
v letu 1974 in o zdruzevanju sredstev za njegovo ures-

nicitev

182. Odlok o ukinitvi sklada za financiranje in pospeseva-

nje telesne Kulture

OBCINA CRNOMEL]J:

183. Sklep o uvedbi krajevnega samoprispevka za vasi Brez-
nik, Obrh in Zapudje za gradnjo daljnovoda in trafo-

postaje v Obrhu

OBCINA RIBNICA

177.

Delavci v temeljnih organiza-
cijah zdruzenega dela in organi-
zacijah zdruzenega dela, zdruze-
ni v druzbeno-politiéni skupno-
sti, v kateri uresni¢ujejo po na-
¢elih vzajemnosti in solidarno-
sti svoje osebne in splosne po-
trebe ter interese na podroé&ju
splosne komunalne potro$nje in
v njej zdruzujejo potrebna sred-
stva, sklenejo naslednji

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o programu druzbeno-politiéne
skupnosti obéine Ribnica na
podro¢ju splosne komunalne
potrosnje za leto 1974 in o
zdruZevanju sredstev za njegovo
uresnic¢itey

1. ¢len

Udelezenci tega sporazuma:
delavci, organizirani v temeljnih
organizacijah zdruzenega dela
in organizacijah zdruZenega de-
la, sprejemajo program druzbe-
no-politi¢ne skupnosti obé&ine
Ribnica na podroé¢ju splojne
komunalne potrosnje za leto

1974, ki je bil v postopku druz-
benega dogovarjanja in samo-
upravnega sporazumevanja do-
govorjen, ovrednoten in sprejet
v okviru smernic druzbenoeko-
nomskega razvoja obé&ine Ribni-
ce za leto 1974,

Program iz prejinjega odstav-
Ka je sestavni del tega sporazu-
ma in je ovrednoten na
500.000.- dinarjey.,

2. ¢len

Obseg in yrednost programa,
Xi sta dolocena v 1. ¢lenu tega
sporazuma, se med letom lahko
spremenita samo v primeru, ¢e
se bistveno spremene okoli3&i-
ne, v katerih je bil program
sprejet in ovrednoten.

Kot bistvena sprememba
okolis¢in se 3teje zlasti:

a) &e je na podlagi predpisa
druzbenega dogovora ali samo-
upravnega sporazuma potrebna
razsiritev programa (povecanje
obsega komunalnih del);

b) &e pride do nepredvidene
rasti cen blaga in storitey in s
tem do obc¢utnega povedanja
materialnih stroskov, nujnih za
uresni¢itev programa.

3. ¢len

Potrebna sredstva za uresni-
¢itev programa iz 1, ¢lena bodo
prispevali delavci v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela
in organizacijah zdruZenega de-
la iz ostanka dohodka po stop-
nji 3 %.

4. ¢len

Temeljne organizacije zdru-
zenega dela in organizacije
zdruZenega dela obraéunavajo
in poravnavajo prispevek z za-
kljuénim radunom za leto
1974. Med letom placujejo me-
seéne akontacije, in sicer do 20.
tega v mesecu za tekoci mesec.
Meseéne akontacije znasajo v
¢asu od januarga do vkljuéno
junija po 1/12-tino letnega pri-
spevka, izracunanega na osta-
nek dohodka, ugotovljenega z
zakljuénim radunom za leto
1973. S periodi¢nim obracu-
nom za prvo polletje in za ¢as
od 1. januarja in do 30. septem-
bra ugotovi temeljna organiza-
cija zdruZenega dela in organi-
zacija zdruZenega dela novo vi-
§ino akontacije na podlagi dose-
Zenega posloynega rezultata,
dotlej placane akontacije pa po-

racuna. Kon¢éni poracun pla-
¢anih akontacij se opravi z za-
kljuénim raéunom‘z:x leto 1974,

5. ¢len

Druzbeno-politi¢na skupnost
skupi¢ine obéine Ribnica je od-
govorna udeleZzencem tega spo-
razuma za izvajanje sporazuma
in za racionalno ravnanje s sred-
stvi, ki jih udelezenci zdruzZuje-
jo po tem sporazumu.,

Druzbeno-politi¢na skupnost
je dolzna podpisnicam tega spo-
razuma porocati po poteku vsa-
kega trimesecja o izvajanju pro-
grama ter o zdruzenih sredstvih
in njihovi porabi ter sproti ob-
ve§¢ati podpisnice o spremembi
programa ali njegove vrednosti.

Na zahtevo organa upravlja-
nja katerekoli podpisnice tega
sporazuma je druzbenopolitic-
na skupnost obcine Ribnica
dolzna odgovoriti na posame-
zna vpradanja v zvezi z izvaja-
njem tega sporazuma in Omogo-
&iti pooblas¢enim osebam pod-
pisnic vpogled v poslovne knjige
in drugo dokumentacijo.

6. ¢len
Udelezenci tega sporazur
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poverijo nadzor nad obracuna-
vanjem in vplacevanju prispev-
kov oziroma akontacij ostanka
dohodka temeljnih organizacij
zdruzenega dela in organizacij
zdruzenega dela Sluzbi druzbe-
nega knjigovodstva.

Da bi omogo¢ili nemoteno
uresni¢evanje sprejetega progra-
ma, bodo udelezenci tega spora-
zuma v primeru zamude pri
vpladilu prispevkov oziroma
akontacij placali $e dodatni pri-
spevek v vidini 0,05 % od zne-
ska zaostalega prispevka oziro-
ma akontacije za vsak dan za-
mude.

7. Clen
Izvajanje in nadzor nad ures-
ni¢evanjem samoupravnega spo-
razuma spremlja posebna komi-
sija, ki jo enakopravno sestavlja-
jo delegati podpisnikov in dele-
gati izvajalcev nalog. Komisijo

imenuje skupi¢ina obéine Rib-

nica.

8. ¢len :
Sproti med druzbeno-poli-
ticno skupnostjo ob¢ine Ribni-
ca in podpisniki se resujejo spo-
razumno. V primeru, da spora-
zum ni dosezen, razpravlja o
spornih vprasanjih arbitraza, ki
jo sestavljajo delegati podpisni-
kov sporazuma. Predsednika in
" ¢lane arbitrazne Komisije ime-
nuje skupiéina ob¢ine Ribnica.
Sklep arbitraze je obvezen in
njegovega izvajanja ne zadrZi
morebitni postopek pred so-
dis¢em.

9. ¢len

Steje se, da je samoupravni
sporazum sklenjen, ko ga pod-
pifejo  pooblaiteni delegati
dveh tretjin delovnih hudi, ki v
druzbeno-politicni  skupnosti
uresnicujejo svoje osebne in
splosne potrebe ter interese na
podro&ju splofne komunalne
potro$nje in druzbeno-politiéna
skupnost skup$éine ob¢cine Rib-
nica, uporablja pa se od 1. 1.
1974.

Ribnica, dne 25. aprila 1974

SKUPSCINA OBCINE RIB-
NICA )

predsednik Bogo Abrahams-
berg, |. 1.
OBCINSKI
SVET RIBNICA
predsednik Franc Zajc, I. r.
OBCINSKA KONFERENCA
SZDL RIBNICA

SINDIKALNI

predsednik

Mirko Anzeljc, I. r.
PODPISNIKI SAMOUPRAV-
NEGA SPORAZUMA:
(s pooblastili): -
INLES RIBNICA TOZD TSP
RIBNICA

Janez Cesarek |. r.

INLES RIBNICA TOZD TSP
LOSKI POTOK
Alojz Bendina, L. 1.

INLES. RIBNICA TOZD TSP
SODRAZICA

Janez Dejak, 1. r.
INLES RIBNICA TOZD SKUP-
NE STROKOVNE SLUZBE

Joze Marolt, 1. 1.
RIKO ribniska kovinska indu-

strija RIBNICA
Stane Orazem, I. r.
INDUSTRUUA  TERMICNIH

APARATOV, ZICNIH PLETIV
IN PLASTIKE — ITPP RIBNI
CA
Joze Tanko, L. 1.
KMETIISKA ZADRUGA RIB-
NICA
Franc Boje, | 1.
VETERINARSKA POSTAJA
RIBNICA
Vinko Kranjc, 1. 1.
EUROTRANS podjetje za tran-
sport in $pedicijo RIBNICA
Konrad Mise, L. r.
Trgov. gostinsko podijetje JEL-
KA RIBNICA
: Joze Mohar |. 1.
KOMUNALA RIBNICA
Marija Lovsin, L. r.
STANOVANISKO PODIJETIJE
RIBNICA
Leopold Dejak, I. r.

RACUNOVODSKI BIRO RIB-
NICA
Mija Malnar, 1. r.
DONIT kemi¢na industrija
Medvode TOZD SODRAZICA
Joze Kosmirlj, L. r.
Tekstilna tovarna SUKNO ZA-
PUZE TOZD JURJEVICA
Marjetka Klun, 1. r.
ZKGP KOCEVJE TOZD KO-
OPERACIJA RIBNICA
Nande Nadler, dipl. ing. | 1.
ZKGP KOCEVIE TOZD GOZ-
DARSTVO LJELENOV
ZLEB* Gréarice
Mirko Orazem,l. 1.

178.

Delavci in drugi delovni ljud-
je ter obdcani, ki v temeljni izo-
brazevalni skupnosti Ribnica
uresni¢ujejo po nacelih vzajem-
nosti in solidarnosti svoje oseb-
ne in skupne potrebe in interese
na podrogju predsolske vzgoje
in osnovnega $olstva ter usklaju-
jejo delo na tem podrocju v
svobodni menjavi dela z delavci
vzgojno-izobrazevalnih organi-
zacij, sklenejo

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o sprejetju programa temeljne
izobrazevalne skupnosti Ribni-
ca za leto 1974 in o zdruzeva-
nju sredstev za njegovo uresni-
éitev

1. ¢len
Udelezenci tega sporazuma:
delovni ljudje v temeljnih in

drugih organizacijah zdruzenega
dela ter v delovnih skupnostih
in krajevnih skupnostih ter ob-
¢ani, ki z osebnim delom z last-
nimi sredstvi opravljajo gospo-
darsko ali negospodarsko dejav-
nost, organizirani v ustreznih

_ asociacijah oziroma v krajevnih

skupnostih, podpisnicah tega
sporazuma, sprejemajo program
temeljne izobraZzevalne skupno-
sti Ribnica za leto 1974, ki je
bil v postopku druzbenega do-
govarjanja in samoupravnega
sporazumevanja dogovorjen in
ovrednoten v skladu s cilji,
opredeljenimi v resoluciji o
druzbeno-ekonomski politiki in
razvoju SR Slovenije ter nepo-
srednih nalogah v letu 1974.

Program iz prejinjega odstav-
ka je sestavni del tega spora-
zuma in je ovrednoten na
11,077.390,00 dinarjey.

V znesku iz prejsnjega od-
stavka so zajete tudi neporavna-
ne obveznosti temeljne izobra-
zevalne skupnosti do vzgojno
izobrazevalnih  zavodov | po
druzbenem dogovoru o visini
dohodkov, ki jih lahko samo-
upravne interesne in druzbeno-
politi¢ne skupnosti pridobijo iz
izvirnega priliva ali na osnovi sa-
moupravnih  sporazumoy za
kritje dogovorjenega obsega de-
javnosti v letu 1973, in 1z
aneksa k temu dogovoru (Ura-
dni list SRS, st. 41/73) in sicer
v znesku 574.387.00 dinarjey.

2. ¢len
Obseg in vrednost programa,
ki sta dolocena v 1. ¢lenu tega
sporazuma, se med letom lahko.
spremenita samo v primeru, ce
se bistveno spremene okolis¢i-

ne, v katerih je bil program .

sprejet in ovrednoten.

Kot bistvena sprememba
okolis¢in se Steje zlasti:

a) ¢e je na podlagi predpisa,
druzbenega dogovora ali samo-
upravnega sporazuma potrebna
razdiritev programa (povecanje
obsega posamezne dejavnosti,
visja kakovost dejavnosti ali
uvedba vzgojno izobrazevalne
dejavnosti, ki v programu ni
predvidena),

b) &e pride do nepredvidene
rasti cen blaga in storitev in s
tem do obdutnega povecanja
materialnih strokov, nujnih za
uresnicitey programa,

c) ée pride do nepredvidene-
ga povecanja zakonskih ali po-
godbenih obveznosti organizacij
zdruzenega dela, ki izvajajo pro-

gram,

d) &e pride do nepredvidenih
gibanj ravni osebnih dohodkov
delavcev v gospodarstvu in dru-

- gih dejavnosti in bi se s tem po-

Tudilo dogovorjeno usklajeno
razmerje med osebnimi dohod-
ki teh delavcev in delavcev, ki

izvajajo program.

3. ¢len

Potrebna sredstva za uresni-
Citev programa iz 1. élena bodo
zagotovljena iz naslednjih virov:

1. prispevki udelezencev tega
sporazuma v predvidenem zne-
sku — 5,330,873,00 din

2. pomo¢ iz solidarnostnega
sklada v predvidenem znesku —
5,172,120,00 din

3. Zagotovitey vira za pokri-
vanje primanjkljaja iz leta 1973
se zaradi velike obremenitve
osebnih dohodkov odlozi do
30. 6. 1974, ugotovi pa s&¢ moz-
nost pokrivanja primanjkljaja iz
morebitnih vegjih sredstev pri-
spevka udelezencev tega spora-
zuma, ki so navedena v 1. toc¢ki
tega clena, zbrana po prispevni
stopnji, navedeni v 4. Clenu
tega sporazuma in vseh ostalih
moznih virov: — 574.386,20
din
Skupaj 11,077.390,00 din
4. ¢len

UdeleZzenci tega sporazuma
bodo za uresni¢itev programa iz
1. ¢élena prispevali 4,85 % od
svojih (bruto) osebnih dohod-
kov oz. od zneskov, ki se Stejejo
za (bruto) osebni dohodek, ¢e z
osebnim delom z lastnimi sred-
stvi opravljajo dejavnost, od ka-
tere se jim ugotavlja dohodek.

5. ¢len

Da bi omogo¢ili nadaljnje
postopno izenacevanje: pogojev
za $olanje vseh otrok, priznava-
jo udelezenci tega sporazuma
nacelo solidarnosti, po katerem
vsi delavci in drugi delovni ljud-
je ter obéani v SR Sloveniji pri-
spevajo 1,20 % na svoje neto
osebne dohodke oz. na zneske,
ki se §tejejo za neto osebni do-
hodek, v skupen solidarnostni
sklad. Iz tako zdruzenih sred-
stev dobivajo solidarnostno po-
mo¢é tista obmo¢ja, kjer pri-
spevki delavcey in drugih delov-
nih ljudi ter obcanov po pri-
spevni stopnji 6,96% na neto
‘osebne dohodke ne zagotavljajo
zadostnih sredstev za uresnice-
vanje enotnega programa, dogo-
vorjenega za vse obmocje SR
Slovenije.

Za namen iz prejinjega od-
stavka bodo udeleZenci tega
sporazuma prispevali 0,83 % iz
svojih bruto osebnih dohodkoy
oz. od zneskov, ki se §tejejo za
bruto osebni dohodek.

6. ¢len

Prispevke iz 4. in 5. ¢lena ob-
radunavajo in vplacujejo za de-
lavce temeljne organizacije
zdruzenega dela, druge organi-
zacije,” organi in delovne skup-
nosti ter zasebni delodajalci iz
(bruto) osebnih dohodkov de-
lavcev ob vsakem dvigu sredstey
za osebne dohodke. .
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Temeljne organizacije zdru-
zenega dela in drugi izplacevalci
osebnih dohodkov, ki imajo
svoj sedeZ izven obmodja te-
meljne izobraZevalne skupnosti
Ribnica, lahko med letom obra-
¢unavajo in vplacujejo za ude-
leZence tega sporazuma akonta-
cije na prispevek iz 4. ¢lena po
veljavni stopnji na obmodju,
kjer imajo sedez. V tem prime-
ru opravijo ob zadnjem izplaci-
lu osebnih dohodkov v letu ob-
ra¢un prispevka po stopnji iz 4.
clena, vplacane akontacije pa
poracunavajo,

Ob¢ani, ki z osebnim delom
z lastnimi sredstyi opravljajo de-
javnost, od katere se jim ugo-
tavlja dohodek, obra¢unavajo
in placujejo svoje prispevke od
tistega dela ugotovljenega do-
hodka, ki se jim steje za (bruto)
osebni dohodek, in sicer do 7. v
mesecu za pretekli mesec.

7. ¢len

Temeljna izobrazevalna skup-
nost je odgovorna udeleZencem
za izvajanje tega sporazuma in
za racionalno ravnanje s sred-
stvi, ki jih udeleZenci zdruzuje-
jO po tem sporazumu,

Temeljna izobrazevalna skup-
nost je dolzna urediti pogodbe-
na razmerja z organizacijami
zdruzenega dela na podrodju
vzgoje in izobraZevanja tako, da
bo v celoti zagotovljena uresni-
&itev programa iz 1. ¢lena ob
¢imbolj smotrni organizaciji in
delitvi dela. V primeru, da pro-
gram ne bi bil uresnicen celoti,

_se vrednost iz 2. odstavka 1.

¢lena ustrezno zniza.

V primeru, da bodo zdruzena
sredstva vecja od vrednosti iz 2.
odstavka 1. ¢lena, sme temeljna
izobrazevalna skupnost pove-
Gati obseg in vrednost progra-
ma, ¢e so izpolnjeni pogoji iz 2.
¢lena, vendar samo  do viSine
preostanka zdruzenih sredstev.

Ce bi po kon&nem obracunu
prispevkov zdruzena sredstva
znesla ve¢ ali manj, kot je po-
trebno po dologilih tega spora-
zuma, se presezek ali primanj-
klaj prenese v naslednje leto in
ga bodo udeleZenci upostevali
pri dologitvi prispevnih stopenj
za leto 1975.

8. ¢len

Temeljna izobrazevalna skup-
nost je dolzna podpisnicam tega
sporazuma porocati po poteku
vsakega trimesedja o izvajanju
programa ter o zdruZenih sred-
stvih in njihovi porabi ter sproti
obveséati podpisnice o spre-

membi programa ali njegove

vrednosti.

Na zahtevo organa upravlja-
nja katerekoli podpisnice tega
sporazuma je temeljna izobraze-
valna skupnost dolzna odgovo-

riti na posamezna vprasanja v
zvezi z izvajanjem tega sporazu-
ma in omogo¢iti pooblai¢enim
osebam podpisnic vpogled v
poslovne knjige in drugo doku-
mentacijo.

9.¢len |

UdeleZenci pooblai¢ajo te-
meljno izobraZevalno skupnost,
da z drugimi temeljnimi izobra-
Zevalnimi skupnostmi v SR Slo-
veniji sklene samoupravni spo-
razum O upravljanju s sredstvi
solidarnostnega sklada in o
enotnih kriterijih za ugotavlja-
nje upravi¢enosti do solidamno-
stne pomoci.

S sporazumom iz prejinjega
odstavka se mora zlasti zagoto-
viti:

— da s sredstvi, zdruzenimi v
solidarnostnem skladu, upravlja
organ, sestavljen iz delegatov
skups¢in vseh temeljnih izobra-
zevalnih skupnosti;

— da poslovanje solidarnost-
nega sklada nadzira organ, se-
stavljen iz delegatov skupscin
temeljnih izobrazevalnih skup-
nosti, ki bodo izbrani iz vrst de-
lavcey in drugih deloynih ljudi
ter obcanov, Ki prispevajo v so-
lidarnostni sklad;

— da organi solidarnostnega
sklada najmanj trimese¢no po-
ro¢ajo temeljni izobrazevalni
skupnosti o poslovanju sklada.

S samoupravnim sporazu-
mom iz 1. odstavka se lahko

dolo¢i, da se neporabljena sred-

stva solidarnostnega sklada lah-
ko porabijo za namene iz 2. od-
stavka 7. ¢lena tega sporazuma,
morebitni ostanek teh sredstev
po konénem obracunu pa osta-
ne v skladu za leto 1975.

10. ¢len

Udelezenci tega sporazuma
poverijo nadzor nad obrauna-
vanjem in vplaCevanjem pri-
spevkov oziroma akontacij iz
osebnih  dohodkov delavcev
sluzbi druzbenega knjigovod-
stva, iz dohodka dejavnosti ob-
¢anov pa davénim organom, Ki
so pooblasceni, da zapadle pri-
spevke oz. akontacije izterjajo
na nacin, veljaven za izterjavo
davkov.

Da bi omogo¢ili nemoteno
uresni¢evanje programa, bodo
udeleZenci tega sporazuma Vv
primeru zamude pri vplacilu
prispevkov oz. akontacij placali
S¢ dodatni prispevek v visini
0,05% od zneska zaostalega
prispevka oz. akontacije za vsak
dan zamude.

. 11.¢len
Dokler se temeljna izobraZe-
valna skupnost ne ‘bo organizi-
rala v skladu z ustavo, bo nad-
zor nad uresniCevanjem tega
sporazuma opravljala 5 ¢lanska

komisija, ki jo bo imenovala
skup3¢ina temljne izobrazeval-
ne skupnosti iz vrst udelezencev
tega sporazuma.

Komisija spremlja izvajanje
sporazuma, daje razlago posa-
meznih doloéb ter predlaga
ukrepe za njegovo uresniceva-
nje.

V primeru, da v zvezi z izva-
janjem tega sporazuma med
podpisnicami pride do spora,
bodo odlocitev sporu prepustile
arbitrazi, ki jo imenuje skupsci-
na temljne izobrazevalne skup-
nosti.

12. &len

Ta sporazum je sklenjen, ko
ga podpisejo pooblascenci dveh
tretjin delavcev in drugih deloy-
nih ljudi ter ob&anov, ki v te-
meljni izobraZevalni skupnosti
Ribnica uresni¢ujejo svoje oseb-
ne in skupne interese na pod-
ro¢ju predsolske vzgoje in os-
novnega $olstva, uporablja pa se
od 1. januaga 1974, S tem
dnem prevzamejo pravice in ob-
veznosti tudi udelezenci, ki po-
zneje pristopijo k samouprav-
nem sporazumu.

Dan sklenitve spdrazuma
ugotovi izvrini odbor temeljne
izobrazevalne skupnosti s svo-
jim sklepom, ki ga objavi v ura-
dnem glasilu ob¢ine.

13. élen

Podpisniki bodo v 30 dneh
po sklenityi tega sporazuma po-
ravnali oz. poracunali dotlej za-
padle akontacije prispevkov.
Organi temeline izobrazevalne
skupnosti bodo po potrebi izda-
li navodila o tehniki poravnave
0z. poratuna.

. 14, ¢len

Temeljna izobrazevalna skup-
nost pristopa po sklepu svoje
skup$cine k temu sporazumu in
s tem kot pravha oseba prevze-
ma obveznosti in odgovornosti,
ki jih ji sporazum nalaga.

V Ribnici, 25. aprila 1974

TEMELJNA IZOBRAZEVAL-

NA SKUPNOST RIBNICA
tajnik Stane Kromar, L. r.

(s pooblastilom)

PODPISNIKI SAMOUPRAV-

NEGA SPORAZUMA:

(s pooblastili)

SKUPSCINA OBCINE RIBNI-

CA
Bogo Abrahamsberg, l. .
OBCINSKA KONFERENCA
ZKS RIBNICA
France Grivec, . 1.
OBCINSKA KONFERENCA
SZDL RIBNICA
. France Grivec, |. r.
ZVEZA SINDIKATOV SLO-
VENIJE
Ob¢&inski svet Ribnica
Karel Orazem, l. r.

INLES RIBNICA TOZD TSP
RIBNICA
Janez Cesarek, 1. 1.
INLES RIBNICA TOZD TSP
LOSKI POTOK
Alojz Ben¢ina, |. 1.
INLES RIBNICA TOZD TSO
SODRAZICA
Janez Dejak, 1. 1.
INLES RIBNICA TOZD SKUP-
NE STROKOVNE SLUZBE
RIBNICA
Joze Marolt, . 1.
RIKO ribniska kovinska indu-

strija RIBNICA
Stane Orazem. l. r.
INDUSTRIJA  TERMICNIH

APARATOV, ZICNIH PLETIV
IN PLASTIKE - ITPP RIB-

NICA

Joze Tanko, l. r.
KMETIISKA ZADRUGA RIB-
NICA

'

Franc Boje, 1. 1.

VETERINARSKA POSTAJA
RIBNICA

Vinko Kranjc, L. 1.
EUROTRANS podjetje za tran-
sport in §pedicijo RIBNICA

Konrad Mise, |. r.
Trgovsko gostinsko podjetje
JELKA RIBNICA

° Joze Mohar, |, 1.

KOMUNALA RIBNICA

Marija Lovsin, I. r.
STANOVANISKO PODIJETJE

RIBNICA

Leopold Dejak, I. r.
RACUNOVODSKI BIRO RIB-

NICA :
Mija Malnar, 1. .
DONIT kemi¢na industrija
Medvode TOZD SODRAZICA
Joze Kosmrlj, 1. r.

. Tekstilna tovarna SUKNO ZA-

PUZE TOZD JURJEVICA
Marjetka Klungl. r.
ZKGP KOCEVJE TOZD KO-
OPERACIJA RIBNICA
Nande Nadler, dipl. ing. l. 1.
ZKGP KOCEVIE TOZD
GOZDARSTVO ,JELENOV
ZLEB* Gréarice
Mirko Orazem, l. r.
OBRTNIKI

KMETIJE

Rudi Lovsin, |. 1.

Tone Hren, 1. r.
NIZJA GLASBENA SOLA
RIBNICA Vlasta Lukié, 1. .

POSEBNA OSNOVNA SOLA
RIBNICA
Franc Koprivec, L. 1.
Osnovna $ola ., Dr. A. DEBE-
LJAK* LOSKI POTOK
Bozidar Krasevec, . r.

Osnovna 3$ola ,Dr. I. PRIJA-
TELJ*“ SODRAZICA
Zinka Benuli¢, 1. 1.

Osnovna $ola ,Dr. F. PRE-
SEREN* RIBNICA

Milena Borovac, 1. .
DELAVSKA UNIVERZA

Damjana Vani¢-Malko¢, 1. r.
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179.

Delovni ljudje, ki v kulturni
skupnosti uresnic¢ujejo svoje
osebne in skupne potrebe ter
interese na podroc¢ju Kulture, in
kulturna skupnost v skladu z
druzbenim dogovorom o osno-
vah programiranja nalog in o
oblikovanju sredstev za skupno
in sploino porabo, skienejo na-
slednji

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o programu kulturme skupnosti
Ribnica za leto 1974 in o zdru-
Zevanju sredstev za njegovo ure-
snicitey

1. élen

Program temeljne kulturne
skupnosti obsega naslednje na-
loge;

a) naloge, ki jih temeljna kul-
turna skupnost opravlja nepo-
sredno,

b) naloge skupnega pomena,
ki jih skupnost uresnicuje z
zdruzevanjem sredstev v okviru
kulturne skupnosti Slovenije.

Program je sestavni del tega
sporazuma.

2. ¢len
Za uresnicitey programa iz 1.
¢lena bodo delavcei v zdruzenem

delu (v nadaljr&em besedilu:

podpisniki), ki jih predstavljajo
pooblaséeni podpisniki, zdruze-
vali sredstva iz svojih osebnih
dohodkov po skupni stopniji
0,57, ki se v skladu z zna¢ajem
nalog, ovrednotenih na podlagi
enotnih meril, dogovorjenih
med kulturnimi . skupnostmi,
razdeli:

a) za temeljno kulturno
skupnost: 0,39 :

b) za kultumo skupnost Slo-
venije: 0,18

Skupic¢ina temeljne kulturne
skupnosti se pooblaiéa, da skle-
ne poseben sporazum o zdruze-
vanju sredstev za naloge skup-
nega pomena in solidarnostne
naloge ter spremlja in podpisni-
kom poro¢a o njihovi uporabi.

3. ¢len

Sredstva za temeljno kultur-
no skupnost bodo podpisniki
nakazovali na njen zbimi raun,
a sredstva za skupne naloge na
zbirni racun kulturne skupnosti
Slovenije ob vsakokratnem iz-
pladilu osebnih dohodkov de-
lavcey,

4, ¢len
Kulturna skupnost je dolzna
urediti pogodbena razmerja z
izvajalci kulturne dejavnosti ta-
ko, da bo v celoti zagotovljeno
izvrevanje programaiz 1. élena
tako po obsegu kot glede ka-

kovosti. programa iz 1. &lena
takg:)i po obsegu kot glede kako-.
vosti.

V primeru, da program ne bo
izveden v celoti ali bo izveden v
slabsi kakovosti, se vrednost
programa, dolocena v 1. ¢lenu
tega sporazuma, ustrezno zniza.

5. ¢len
Obseg programa se med le-
tom ne bo spreminjal, razen v
primeru, da nastopijo bistveno
spremenjene okolis¢ine, ki jih
ugotovi skups¢ina Kkulturne
skupnosti.

6. ¢len

Vrednost programa, ki je do-
locena v 2. ¢lenu tega sporazu-
ma, se med letom ne bo spremi-
njala, razen v primeru, da nasto-
pijo bistveno spremenjene oko-
lif¢ing kot: g

— ¢e pride do znatnega ne-
predvidenega poveéanja pogod-
benih obveznosti izvajalcev kul-
turne dejavnosti;

— e pride do znatnega ne-
predvidenega porasta osebnih
dohodkov, cen blaga in storitey
in s tem do znatnega povecanja
strodkoy, ki so nujni za izvedbo
programa.

V primerih iz prejinjega od-
stavka odobri spremembo vre-
dnosti programa skups¢ina kul-
tume skupnosti, ¢e se nova vre-

- dnost programa lahko pokrije iz

sredstev, zbranih po 4. ¢lenu te-
ga sporazuma. Ce je novo vre-
dnost programa mogoce kriti le
s poveCanjem prispevnih sto-
penj iz 4. ¢lena tega sporazuma,
bo kulturna skupnost predlozila
delovnim ljudem ustrezno spre-
membo tega sporazuma.

7. ¢len
Organi kulturne skupnosti
bodo najkasneje v 30 dneh po
uveljavitvi tega sporazuma skle-
nili pogodbe z izvajalci kulturne
dejavnosti.

8. ¢len

Kulturna skupnost je dolzna
tekode, na vsake tri mesece, ob-
veséati delovne ljudi preko nji-
hovih temeljnih samoupravnih
skupnosti o uresni¢evanju pro-
grama iz 1. ¢lena in jih pravo-
casno obvescati o morebitnih
tezavah, ki otezkocajo ali one-
mogo¢ajo uresni¢evanje progra-
ma ter 0 moznih resitvah.

9. ¢len

Izyajanje in nadzor nad ures-
ni¢evanjem samoupravnega spo-
razuma spremljajo:

a) posebna komisija, ki jo
enakopravno sestavljajo delegati
podpisnikov in delegati izvajal-
cev nalog. Komisijo imenuje
skupi¢ina kulturne skupnosti;

b) odbor, sestavljen na podla-
gi druzbenega dogovora o osno-
vah programiranja nalog in obli-
kovanju sredstev za skupno in

splosno porabo v letu 1974, ki
je pristojen, da spremlja izvaja-
nje druZbenega dogovora, daje
razlago posemeznih dolo¢b do-
govora ter predlaga podpisni-
kom ukrepe za njegovo uresni-

. Cevanje.

10. ¢len

Spori med kulturno skupno-
stjo in podpisniki se reSujejo
sporazumno. V primeru, da
sporazum ni dosezen, razpravlja
o spornih vprasanjih arbitraza,
ki jo sestavljajo delegati podpis-
nikoyv. sporazuma. Predsednika
in ¢lane arbitraze imenuje skup-
§¢ina kulturne skupnosti. Sklep
arbitraze je obvezen in njegove-
ga izvajanja ne zadrzi morebitni
postopek pred sodiscem.

11. ¢len

Steje se, da je samoupravni
sporazum sklenjen, ko ga pod-
pisejo  pooblaséeni delegati
dveh tretjin delovnih ljudi, ki v
kulturni skupnosti uresnicujejo
svoje osebne in skupne potrebe
ter interese na podrocju kultu-
re, in kulturna skupnost.

V Ribnici, dne 25. aprila
1974

TEMELINA KULTURNA
SKUPNOST RIBNICA

Predsednik France Grivec, |. 1.
PODPISNIKI SAMOUPRAV-
NEGA SPORAZUMA:
(s pooblastili)
SKUPSCINA OBCINE RIBNI-
CA

Bogo Abrahamsberg, |. r.

OBCINSKA KONFEKENCA
ZKS RIBNICA

France Grivec, |. 1.
OBCINSKA KONFERENCA
SZDL RIBNICA

France Grivec, . 1.
ZVEZA SINDIKATOV SLO-
VENLIE
Ob¢inski svet Ribnica

Karel Orazem, . 1.
INLES RIBNICA TOZD TSP
RIBNICA

Janez Cegarek, 1. 1.
INLES RIBNICA TOZD TSP
LOSKI POTOK

Alojz Benéina, | r.
INLES RIBNICA TOZD TSO
SODRAZICA

Janez Dejak, 1. r.

INLES RIBNICA TOZD SKUP-
NE STROKOVNE SLUZBE

RIBNICA
Joze Marolt, |, 1.
RIKO ribnigka kovinska indu--.
strija RIBNICA
Stane Orazem, 1. r.
INDUSTRIJA  TEHNICNIH
APARATOV, ZICNIH PLETIV
IN PLASTIKE — ITP RIBNICA
Joze Tanko, 1. r.
KMETIJSKA ZADRUGA RIB-
NICA
Franc Bojc, 1. 1.

VETERINARSKA POSTAJA
RIBNICA
Vinko Kranjc, 1. r.
EUROTRANS podijetje za tran-
sport in spedicijo RIBNICA
Konrad Mise, . r.
Trgovsko ‘gostinsko podjetje
JELKA RIBNICA
Joze Mohar, |. r.
KOMUNALA RIBNICA
Marija Lovsin, 1. r.
STANOVANIJSKO PODIETJE
RIBNICA
Leopold Dejak, . r.
RACUNOVODSKI BIRO RIB-
NICA
Mija Malnar, 1. r.
DONIT kemi¢na industrija
Medvode TOZD SODRAZICA
Joze Kosmirlj, |, .
Tekstilna tovarna SUKNO ZA-
PUZE TOZD JURJEVICA
Marjetka Klun, 1. r.
ZKGP KOCEVIJE TOZD KO-
OPERACLJA RIBNICA
Nande Nadler, dipl. ing. | r.
ZKGP KOCEVIE TOZD
GOZDARSTVO ,JELENOV
ZLEB* Gréarice
Mirko Orazem, |. r.
OBRTNIKI
Rudi Lov§in, |, r.
KMETIJE
Tone Hren, I. 1.
NIZJA GLASBENA SOLA RI-
BNICA
Vlasta Luki¢, L. r.
POSEBNA OSNOVNA SOLA
RIBNICA
Franc Koprivec, |. 1.
Osnovna 3ola ,Dr. A. DEBE-
LJAK* LOSKI POTOK
Bozidar Krasevec, 1. r.
Osnoyna $ola ,Dr. 1. PRIJA-
TELJ“ SODRAZICA
Zinka Benuli¢, L. 1.
Osnovna $ola ,Dr. F. PRESE-
REN* RIBNICA
Milena Borovac, |. 1.
DELAVSKA UNIVERZA
Damjana Vani¢ — Malko¢, 1. r.

180.

Delovni ljudje, zdruzeni v te-
meljni telesnokulturni skupno-
sti, v kateri uresniujejo svoje
osebne in skupne potrebe ter
interese na podrogju telesne
kulture in v njej zdruZujejo po-
trebna sredstva, sklenejo nasled-
nji

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
o programu temeljne telesno-
kulturne skupnosti Ribnica za
leto 1974 in o zdruzevanju
sredstev za njegovo uresniitev

1. ¢len
Delovni ljudje v temeljnih in
drugih organizacijah zdruzenega
dela ter v delovnih skupnostih
in krajevnih skupnostih ter ob-
dani, ki z osebnim delom z last-
nimi sredstvi opravljajo gospo-
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darsko ali negospodarsko dejav-
nost, organizirani v usteznih
asociacijah oziroma v okviru
krajevne skupnosti, zdruZujejo
sredstva za uresnievanje pro-
grama temeljne telesnokulturne
skupnosti Ribnica in programa
telesnokulturne skupnosti SR
Slovenije.

2. ¢len

Program temeljne telesnokul-
turne skupnosti obsega naloge
na podrocju telesne vzgoje, ra-
zen v vzgojno izobrazevalnih
organizacijah, $porta in $portne
rekreacije, ki so bile v javni raz-
pravi o programu ocenjene Kot
neobhodno potrebne na pod-
ro¢ju telesne kulture v letu
1974,

Program, ki je v prilogi, je se-
stavni del tega sporazuma.

3. Clen
Program iz 1. ¢lena je na
podlagi enotnih meril in krite-
rijv, dogovorjenih med temeljni-
mi telesnokulturnimi skupno-
stmi, ovrednoten na 800.000

din, kar predstavlja stopnjo

0,73 od predvidenih bruto
osebnih dohodkoy zaposlenih,

4. ¢len

Temeljni telesnokulturni
skupnosti se zagotavljajo sred-
stva za sofinanciranje nalog te-
lesnokulturne dejavnosti na ray-
ni republike in federacije ter
mednarodnega programa Jugo-
slavije, ki so ovrednotene v
skupni vi§ini 30,000.000 din.

Skupi¢ina temeljne telesno-
kulturne skupnosti se poobla-
§Ca, da sklene poseben spora-
zum o zdruzevanju sredstev v
telesnokultumni skupnosti SR

Slovenije za kritje dela sredstev

iz prvega odstavka tega ¢&lena.

S. ¢len

Za uresnicitev programa iz 2,
¢lena bodo deloyni ljudje zago-
tovili sredstva s svojimi prispev-
ki, ki jih bodo zdruzevali v te-
meljno telesnokulturno skup-
nost. Te prispevke bodo place-
vali:

— delavci v zdruzenem delu
iz svojih osebnih dohodkov po
stopnji 0,73,

— ob¢ani, ki z osebnim de-
lom z lastnimi sredstvi opravlja-
jo gospodarsko ali negospodar-
sko dejavnost in se jim ugotav-
lia dohodek, iz svojih osebnih
dohodkoy po stopnji 0,73.

6. ¢len
Sredstva za investicije izven
verificiranega programa temelj-
ne telesnokulturne skupnosti,
ki se pojavljajo za gradnjo telo-
vadnice v Dolenji vasi, se ustva-
rijo z dodatno stopnjo 0,75 od

bruto osebnega dohodka zapo-
slenih in ob¢anov iz prvega od-
stavka 9. ¢lena. Tudi ta sredstva
se zbirajo pri temeljni telesno-
Kulturni skupnosti. Ta jih po
posebej sklenjenem samoupray-
nem sporazumu odvaja na ra-
¢un 31310-780-110-11. Skupna
stopnja znasa 1 48.

7. €len

Vse prispevke iz 5. in 6. ¢le-
na tega sporazuma je treba od-
vajati na racun Temeljne teles-
nokulturne skupnosti Ribnica
§t. 51310-643-13523.

8. ¢len

Osnova za obraun prispev-
kov delavca iz osebnega dohod-
ka je osebni dohodek delavca,
ki vkljucuje:

— osebni dohodek za zadovo-
lievanje njegovih osebnih po-
treb (neto),

— del, ki ga v obliki prispev-
kov po samoupravnem sporazu-
mu iz osebnega dohodka zdru-
zuje v samoupravnih interesnih
skupnostih, in

— del, ki ga v obliki davka iz
osebnega dohodka zagotavlja za
splosno porabo v*druzbeno-po-
liti¢nih skupnostih.

Ob¢ani iz druge alinee S. ¢le-
na placujejo prispevke od tiste-
ga dela dosezenega dohodka, ki
se Steje za osebni dohodek. Me-
rila za ugotavljanje, kaj se 3teje
za osebni dohodek, se dolo¢ijo
s posebnim druzbenim dogovo-
rom, ki ga sklenejo Zveza sindi-
katov Slovenije, Gospodarska
zbornica Slovenije in Izvrsni
svet Skupscine SR Slovenije.

9. ¢len -

Prispevke, ki se platujejo iz
osebnih dohodkov delavcey, ob-
radunavajo in vpladujejo temelj-
ne organizacije zdruZenega dela,
druge organizacije, organi, de-
lovne skupnosti ter zasebni de-
lodajalci iz osebnih dohodkov
delavcev.

Temeljne organizacije zdru-
Zenega dela, druge organizacije,
organi, delovne skupnosti ter
zasebni delodajalci obracunava-
jo in vplacujejo med letom
akontacije prispevkov temeljni
telesnokulturni skupnosti po
stopnji, dolo¢eni v S. in 6. ¢le-
nu tega samoupravnega spora-
zuma.

Obraéun prispevkov pu stop-
nji iz S. in 6. ¢lena se izvrdi ob
zadnjem izplacilu osebnih do-
hodkov v letu s tem, da se vpla-
¢ane akontacije poracunajo.

Delavec mora biti ob vsakem
izplaéilu osebnega dohodka ob-
ves¢en in dobiti pismeni obra-
¢un prispevkov.

Prispevke, ki jih iz osebnih
dohodkov placujejo drugi obca-
ni, obradunavajo in pobirajo za
davéne zadeve pristojni obéin-

ski upravni organi po postopku
kot je predpisan za davke.

10. ¢len

Temeljne organizacije zdru-
Zenega dela, druge organizacije,
organi in delovne skupnosti pla-
Cujejo prispevke ob dvigu sred-
stev za izplacilo osebnih dohod-
kov, zasebni delodajalci v 7
dneh po izpladilu osebnih do-
hodkov, obéani za sebe pa do
7. v mesecu za pretekli mesec.

11. €len

Ob¢ani iz druge alinee 5. Cle-
na placujejo akontacije prispev-
kov na podlagi ugotovljene
osnove za odmero davka iz de-
javnosti za leto 1973 v rokih in
na nacin, kot pladujejo davek iz
dejavnosti. Dokonéni obracun
za leto 1974 se opravi na podla-
gi osnove, kot jo za to leto ugo-
tovi davéni organ.

Akontacije prispevkov placu-
jejo obcani iz prejinjega odstav-
ka za sebe na podlagi ugotovlje-
nega osebnega dohodka za leto
1973 v rokih in na nadin, kot
placujejo davek iz dejavnosti.
Dokonéni obraéun za leto
1974 se opravi na podlagi oseb-
nega dohodka za leto 1974 ob
odmeri davka iz dejavnosti.

12. ¢len

Zaradi zagotovitve pravocas-
nega placevanja prispevkov se
podpisniki sporazuma dogovori-
jo:

— da zavezanec, ki prispevka
ne vpla¢a ali ne vplaca v roku,
dolo¢enem s tem sporazumom,
placa poleg prispevka $e pove-
¢ani prispevek na dan v vidini
0,05 % od zneska nevplacanega
prispevka, in

— da se od ob¢&ana, ki zapad-
lega prispevka ne vplaca v pred-
pisanem roku, prispevek prisil-
no izterja po predpisih o izterja-
vi davkov obé&anov.

13. €len

Za sofinanciranje nalog iz 4.
¢lena bodo delovni ljudje zago-
tovili sredstva s svojimi prispev-
ki iz osebnega dohodka po
stopnji 0,11. Sredstva, zbrana
Eo tej stopnji, bo temeljna te-

snokulturna skupnost Ribnica
nakazovala na zbirni racun te-
lesnokulturne skupnosti SR
Slovenije.

14. ¢len

Temeljna = telesnokulturna
skupnost je dolzna urediti po-
godbena razmerja z izvajalci te-
lesnokulturne dejavnosti tako,
da bo v celoti zagotovijeno iz-
vrievanje programa iz 2. &lena
tako po obsegu, kot glede kako-
vosti

\4 .primeru, da program ne bo
izveden v celoti ali bo izveden v

slab8§i kakovosti, se vrednost
programa, dolo¢ena v 3. &lenu
tega sporazuma, ustrezno zniza.

15. ¢len
Obseg programa s¢ med le-
tom ne bo spreminjal, razen v
primeru, da nastopijo bistvene
spremenjene okolid¢ine, ki jih
ugotovi sku$cina telesnokultur-
ne skupnosti.

16. ¢len

Vrednost programa, Ki je do-
lo¢ena v 3. &lenu tega sporazu-
ma, s¢ med letom re bo spremi-
njala, razen v primeru, da nasto-
pijo bistveno spremenjene ne-
predvidene okoli¢ine kot:

— Ce pride do znatnega pove-
¢anja pogodbenih obveznosti
izvajalcev telesnokulturne de-
javnosti,

— ¢e pride do znatnega pora-
sta cen blaga in storitev in s tem
do znatnega povefanja mate-
rialnih stro¥koy, ki so nujni za
izvedbo programa.

V primerih iz prejSnjega
odstavka odobri spremembo
vrednosti programa skupi¢ina
temeljne telesnokultume skup-
nosti, &e se nova vrednost pro-
grama lahko pokrije iz sredstey,
zbranih po 5. in 6. ¢lenu tega
sporazuma. Ce je novo vrednost
programa mogoce Kriti le s po-
veanjem prispeviiih stopenj iz
5.in 6. Clena tega sporazuma,
bo temeljna telesnokulturna
skupnost predlozila delovnim
ljudem ustrezno spremembo te-

ga sporazuma.

17. Elen

Izvr$ni odbor skupicine te-
meljne telesnokulturne skupno- °
sti je dolzan tekoce, na vsake 3
mesece, obvescati delovne ljudi
preko njihovih temeljnih samo-
upravnih skupnosti o uresnice-
vanju programa iz 2. ¢lena in
jih pravoasno obves¢ati o mo-
rebitnih tezavah, ki otezkocajo
ali onemogo¢ajo uresnievanje
programa ter o moznih resitvah.

Izvisni odbor skupicine te-
meljne telesnokulturne skupno- °
sti je dolzan porocati delovnim
ljudem preko njihovih temelj-
nih samoupravnih skupnosti tu-
di o porabi sredstev iz 4. Clena
tega sporazuma.

18. ¢len ,

Za opravljanje nadzora nad
uresni¢evanjem samoupravnega
sporazuma se ustanovi 11 Clan-

“ska komisija, ki jo sestavljajo

delegati delovnih ljudi, ki zago-
tavljajo sredstva za telesnokul-
turno dejavnost in izvajalci na-
log na tem podroéju. Predsedni-
ka in ¢lane komisije imenuje
skups¢ina temeljne telesnokul-
tume skupnosti.

Komisija spremlja izvajanje
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sporazuma, daje razlago posa-
meznih dolo¢b ter predlaga
podpisnikom ukrepe za njegovo
uresni¢evanije.

19. ¢len

Za odlo¢anje o, sporih med
udelezenci samoupravnega spo-
razuma se ustanovi 7 ¢&lanska
arbitraza, ki jo sestavijajo dele-
gati uporabnikov in izvajalcev
telesnokulturne dejavnosti.
Predsednika in Clane arbitraZe
imenuje skupi¢ina temeljne te-
lesnokulturne skupnosti.

20. ¢len
Organi temeljne telesnokul-
turmne skupnosti bodo najkasne-
je v 30 dneh po uveljavitvi tega
sporazuma sklenili pogodbe o
izvedbi programa z izvajalci te-
lesnokulturne dejavnosti.

21. ¢len
Izvrini odbor skupiine te-
meljne telesnokulturne skupno-
sti se obvezuje za objavo tega
gorazuma v uradnem glasilu
uzbeno-politi¢ne  skupnosti.

22. ¢len

Steje se, da je samoupravni
sporazum sklenjen, ko ga pod-
pisejo  pooblaiceni  delegati
dveh tretjin delovnih ljudi, ki v
temeljni telesnokulturni skup-
nosti uresnic¢ujejo svoje osebne
in skupne potrebe in interese na
podrocju telesne kulture, in te-
meljna telesnokultuma skup-
nost. Njegove dolocbe pa se
uporabljajo od 1. januara
1974.

Ribnica, dne 25. aprila 1974

TEMELINA TELESNOKUL-
TURNA SKUPNOST RIBNICA
Predsednik izvrinega odbora

Joze Jamnik 1. 1.
(s pooblastilom

PODPISNIKI SAMOUPRAV-

NEGA SPORAZUMA:

(s pooblastili)

SKUPSCINA OBCINE RIBNI-

CA
Bogo Abrahamsberg, 1. r.
OBCINSKA KONFERENCA
ZKS RIBNICA
France Grivec, . 1.
OBCINSKA KONFERENCA
SZDL RIBNICA
France Grivec, . 1.
ZVEZA SINDIKATOV SLO-
VENUE .
Ob¢inski svet Ribnica
Karel Orazem, |. 1.
INLES RIBNICA TOZD TSP
RIBNICA
Janez Cegarek, 1. 1.
INLES RIBNICA TOZD TSP,
LOSKI POTOK
Alojz Benéina, 1. 1.
INLES RIBNICA TOZD TSO
SODRAZICA
Janez Dejak, 1. r.

INLES RIBNICA TOZD SKUP-
NE STROKOVNE SLUZBE
RIBNICA

Joze Marolt, 1. r.
RIKO ribniska kovinska indu-
strija RIBNICA

Stane Orazem, l. r.

INDUSTRUJA TEHNICNIH
APARATOV, ZICNIH PLETIV
IN PLASTIKE — ITPP RIBNI-
CA

Joze Tanko, l. 1.
KMETIJSKA ZADRUGA RIB-

NICA
Franc Bojc, I 1.
VETERINARSKA POSTAJA

RIBNICA
Vinko Kranjc, . 1.
EUROTRANS podjetje za tran-

sport in spedicijo RIBNICA
Konrad Mise, |. r.
Trgovsko gostinsko podjetje
JELKA RIBNICA
Joze Mohar, 1. 1.
KOMUNALA RIBNICA

Marija Lovdin, 1. 1.
STANOVANJSKO PODIJETIE
RIBNICA

Leopold Dejak, I. r.
RACUNOVODSKI BIRO RIB-
NICA

Mija Malnar, |. r.
DONIT kemicna industrija
Medvode TOZD SODRAZICA

Joze Kosmrlj, L. 1.
Tekstilna tovarna SUKNO ZA-
PUZE TOZD JURJEVICA

Marjetka Klun, 1. r.
ZKGP KOCEVIE TOZD KO-
OPERACIJA RIBNICA

Nande Nadler, dipl. ing. I. 1.
ZKGP KOCEVIJE TOZD
GOZDARSTVO ,JELENOV

ZLEB* Gréarice
Mirko Orazem, l. 1.

'OBRTNIKI

Rudi Lovsin, L. r.
KMETJE
Tone Hren, |. 1.

NIZJA GLASBENA SOLA
RIBNICA
Vlasta Lukig, I. 1.
POSEBNA OSNOVNA SOLA
RIBNICA
Franc Koprivec, I. .
Osnovna $ola ,Dr. A. DEBE-
LJAK* LOSKI POTOK
Bozidar Krasevec, |. 1.
Osnovna 3ola ,,Dr. 1. PRIJA-
TELJ*“ SODRAZICA
Zinka Benuli¢, 1. r.
Osnovna 3ola ,.Dr. F. PRESE-
REN* RIBNICA
Milena Borovac, |. r.
DELAVSKA UNIVERZA
Damjana Vani¢ — Malko¢, |. r.

181.

Delovni ljudje, zdruzeni v in-
teresnih skupnostih otroskega
varstva, v katerih uresniCujejo
svoje osebne in skupne potrebe
ter interese na ro&ju otro-
kega varstva in v njih zdruzu-
jejo potrebna sredstva, ter te-
meljna skupnost otroskega var-

stva Ribnica in republiska skup-
nost otroskega varstva, sklenejo
naslednji

iz socialno §ibkih druzin,
— regresiranje pocitniskih le-
tovanj socialno  ogroZenih

_ otrok,

SAMOUPRAVNI SPORAZUM
0 programu otroskega varstva v
letu 1974 in o zdruZevanju
sredstev za njegovo uresnicitev

1. ¢len
Delovni ljudje v temeljnih in
drugih organizacijah zdruzenega
dela ter v delovnih skupnostih
in krajevnih skupnostih ter ob-
¢ani, ki z osebnim delom z last-
nimi sredstvi opravljajo gospo-
darsko ali negospodarsko dejav-
nost, organizirani v ustreznih
asocijacijah oziroma v okviru
krajevnih skupnosti, ter upoko-
jenci in invalidi, zdruzeni v
skupnosti pokojninskega in in-
validskega zavarovanja, spreje-
majo program otroskega varstva
v ob¢ini in republiki za leto
1974 in zdruzujejo sredstva za

njegovo uresniCitev.

I. Ob¢inski program

2. ¢len
Temelina skupnost otroskega
varstva Ribnica bo v letu 1974
zagotavljala sredstva za:
— regresiranje prehrane otrok

— sofinanciranje sistematskih
zdravstvenih pregledov triletnih
otrok,

— delno pokrivanje oskrbne
cene v vzgojno varstvenih od-
delkih,

— strokoyno usluzbo Temelj-
ne skupnosti otroskega varstva,

— izgradnjo otro3kega yrtca v
Ribnici.

3. ¢len
Za uresnicitev nalog temeljne
skupnosti otroskega varstva po
2. ¢lenu tega sporazuma je sku-
paj potrebno 547.630,00 din.

I1. Republiki program

4. ¢len

Republiska skupnost otro-
skega varstva bo zagotovila:

1. valorizacijo otroskega do-
datka za otroke delavcev, ki bo
odpravila negativne posledice
zmrznitve dohodkovnega cen-
zusa v letu 1973 in uskladila vi-
§ino otroskega dodatka za dru-
gega in naslednje: otroke z
gibanjem zivljenjskih strokov v
letu 1973:

~ N
mesec¢ni dohodek na  Znesek otroskega dodatka —
druz. ¢lana v letu za prvega za drugega in
1973 otroka: naslednje otroke:
do 700 din 160 din 240 din
700 do 900 din 130 din 200 din

L‘)OO do 1.200 din 95 din 150 din

LY.

Pri uveljavljanju pravice do
otroskega dodatka se dohodek
za delo, ki traja dalj kot polni
delovni ¢as, ne uposteva v cen-
zusno osnovo, kadar se ta do-
hodek po zakonu o prispevkih
in davkih obgcanov ne 3teje v
osnovo za obdavéitev skupnega
dohodka ob¢anov.

2. Posebni dodatek upravi-
¢encem samohranilcem v zne-
sku 50 din za otroka ter poseb-
ni dodatek za telesno ali dusey-
no prizadete otroke v znesku
85 din;

3. Otroski dodatek za 25.000
otrok iz socialno ogroZenih
kmeékih druzin v vi$ini 95.- din
za otroka;

4. Pomo¢ za opremo novoro-
jenega otroka v vifini 600 din
za otroka, kadar je mesecni
osebni dohodek na druzinskega
¢lana do 700 din, in 300 din za.
otroka, kadar je mese¢ni osebni
dohodek na druzinskega Clana
700 din in ved.

5. ¢len
Republifka skupnost otro-

$kega varstva bo s tem sporazu-
mom zagotovila tudi sredstva
za:
— pospesevanje razvoja otro-
skega varstva na manj razvitih
obmocjih v SR Sloveniji, pospe-
evanje deficitarnih oblik otro-
Skega varstva in proucevanje
strokovnih osnoy za racionalno
gradnjo objektov otroskega var-
stva; .

— programiranje otroskega
varstva, delo samoupravnih or-
ganov in izvajanje drugih stro-
kovnih nalog republiske skup-
nosti otroskega varstva.

6. Clen

Za uresni¢itev nalog republi-

ske skupnosti otroskega varstva
po 4. in 5. ¢lenu tega sporazu-
ma je skupaj potrebno
741,000.000,00 din.

III. ZdruZevanje sredstev

} 7. Clen
Za uresnicitev nalog iz tega
sporazuma bodo podpisniki so-
lidamo zdruZevali sredstva, in
sicer za:

(L6Z1) TT " — LSI'TDISINATOA

pL6] elelrtqg -

€1 uens
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1. obéinski program (I. po-
glavje tega sporazuma)

— delavei, vojaske osebe in
obéani, ki z osebnim delom z
lastnimi sredstvi opravljajo go-
spodarsko ali negospodarsko
dejavnost iz osebnih dohodkoy
po stopnji 0,43 %;

— upokojenci in invalidi od
izplacanih pokojnin in invalid-
nin po stopnji 0,40 %

2. republiski program (II. po-
glavje tega sporazuma)

— delayci in obcani, ki z
osebnim delom z lastnimi sred-
stvi opravljajo gospodarsko ali
negospodarsko  dejavnost iz
osebnih dohodkov, po stopnji
2,26 %

— upokojenci in invalidi od
izplacanih pokojnin in invalid-
nin po stopnji 1,85 %.

8. ¢len

Osnova za obracun prispev-
kov iz osebnega dohodka je
osebni dohodek delavca, ki
vkljucuje:

— osebni dohodek za zadovo-
lievanje njegovih osebnih po-
treb (neto);

— del, ki ga v obliki prispev-
koy po samoupravnem sporazu-
mu iz osebnega dohodka zdru-
zuje v samoupravnih interesnih
skupnostih, in

— del, ki ga v obliki davka iz
osebnega dohodka zagotavlja za
splo§no porabo v druzbeno-
politi¢nih skupnostih.

Obeani, ki z osebnim delom
z lastnimi sredstvi opravljajo go-
spodarsko ali negospodarsko
dejavnost in se jim ugotavlja do-
hodek, placujejo prispevek od
tistega dela dosezenega dohod-
ka, ki se $teje za osebni doho-
dek na osnovi meril, ki bodo
dolocena na osnovi 19. &lena
druzbenega dogovora o osnovah
programiranja nalog in o obli-
kovanju sredstev za skupno in
splogno porabo v letu 1974,

9. ¢len

Delavci in drugi obéani pla-
¢ujejo prispevek po tem spora-
Zumu:

temeljni skupnosti otroskega
varstva, na obmocju katere ima-
jo delavci in drugi obé&ani stalno
prebivalisée. Ce delavec oziro-
ma ob&an nima stalnega prebi-
vali§¢a na obmogju samouprav-
ne interesne skupnosti, kjer
stalno Zivi njegova ozja druzina,
se prispevek placuje samouprav-
ni interesni skupnosti, na ob-
mocju katere stalno zivi njego-
va oZja druzina; {

republiski skupnosti otroske-

ga varstva, na obmocju katere

je sedez temeljne organizacije
zdruzenega dela oziroma druge
organizacije, organa ali skupno-
sti oziroma na obmo¢ju katere
imajo ob&ani registrirano dejav-
nost.

10. ¢len

Prispevke, ki se placujejo iz
osebnih dohodkov delavcev, ob-
rac¢unavajo in vplacujejo temelj-
ne organizacije zdruzenega dela,
druge organizacije, organi, de-
lovne skupnosti ter zasebni de-
lodajalci iz osebnih dohodkov
delavcey.

Temeljne organizacije zdru-
zenega dela, druge organizacije,
organi delovne skupnosti ter za-
sebni delodajalci obra¢unavajo
in vplacujejo med letom akon-
tacije prispevkov temeljni skup-
nosti otroskega varstva in repu-
bliski skupnosti otroskega var-
stva po stopnjah, ki so uveljay-
liene na obmogju, kjer ima or-
ganizacija, organ, delovna skup-
nost ter zasebni delodajalec svoj
sedez.

Obracun prispevkov po stop-
njah iz 7. ¢lena tega sporazuma
se izvrsi ob zadnjem izplacilu
osebnih dohodkov v letu s tem,
da se vplacane akontacije pora-
¢unajo.

Prispevke, ki jih iz osebnih
dohodkov placujejo obéani, ki
z osebnim delom z lastnimi
sredstvi opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost, ki
se jim ugotavlja dohodek, obra-
¢unavajo in pobirajo za davéne
zadeve pristojni obcinski upray-
ni organi po postopku, kot je
predpisan za davke.

11. Elen

Temeljne organizacije zdru-
zenega dela, druge organizacije,
organi in delovne skupnosti pla-
cujejo prispevke ob dvigu sred-
stev za izplacilo osebnih dohod-
kov, zasebni delodajalci v sed-
mih dneh po izplacilu osebnih
dohodkov, obcani za sebe pa
do 7. v mesecu za pretekli me-
sec.

12. ¢len

Akontacije prispeykov za
otrosko varstvo iz 7. ¢lena tega
sporazuma placujejo obé&ani, ki
z osebnim delom z lastnimi
sredstvi opravljajo gospodarsko
ali negospodarsko dejavnost na
podlagi ugotovljenega osebnega
dohodka za leto 1973 v rokih
in na naéin, kot placujejo da-
vek iz dejavnosti. Dokonéen
obradun za leto 1974 se opravi
na podlagi osebnega dohodka
za leto 1974 ob odmeri davka
iz dejavnosti.

13. ¢len
Zavezanec, ki prispevka za
otrosko varstvo ne vplaga v ro-
ku, dolo¢enem s tem sporazu-
mom, pla¢a poleg prispevka e
veCani prispevek v visini
,1 % dnevno od zneska nevpla-
&anega prispevka, Od obéana,
ki zapadlega prispevka ne vpla-
&a v predpisanem roku, se pri-

spevek prisilno izterja po pred-
pisih o izterjavi davkov obéa-
nov.

IV. Ukrepi za uresnievanje sa-
moupraynega sporazuma

14, &len

Vrednost programa, ki je do-
lo¢ena v 3. in 6. ¢lenu tega spo-
razuma, s¢ med letom ne bo
spreminjala, razen v primeru, ée
bodo nastopile izjemne okoli-
§Cine. Za izjemne okolii¢ine se
Stejejo_zlasti:

— Ce pride do neprevidnih
gibanj zivljenjskih stroskov, za-
radi ¢esar bi se zmanj3ala realna
vrednost denarnih dajatey, ali
do znatnega nepredvidenega po-
vecanja upravi¢encev do otro-
Skega dodatka;

— ¢e pnide zaradi znatnega
nepredvidenega povisanja cen
blaga in storitev ali nepredvide-
nih gibanj osebnih dohodkov
bodopovecanja stroskov za izva-
janje dnevnega varstva otrok.

V primeru nepredvidenega
dviga  Zivljenjskih  strofkov
lahko skupiéina republiske
skupnosti otroskega varstva va-
lorizira denarne dajatve, da bi
ohranili realno vrednost denar-
nih dajatev, ¢ée bodo to omogo-
¢ala razpolozljiva sredstva,
zdruZzena po prispevni stopnji
za otrosko varstvo, doloceni v
drugi tocki 7. ¢lena tega spora-
zuma,

Temeljna skupnost otroskega
varstva bo v okviru sredstev, do-
locenih v 1. tocki 7. ¢lena tega
sporazuma, lahko upostevala iz-
jemno povecanije stroskov za iz-
vajanje dnevnega varstva.

e po tem sporazumu zdru-
zena sredstva ne bodo zadosca-
la za kritje dogovorjenega pro-
grama iz 6. ¢lena tega sporazu-
ma, bosta temeljna skupnost
otroskega varstva in republiska
skupnost otroskega varstva
predlozili podpisnikom ustre-
zno spremembo tega sporazu-
ma.

15. €len

Temeljna skupnost otroskega
varstva in republiska skupnost
otroskega varstva bosta tekoce
spremljali izvajanje samouprav-
nega Sporazuma O programu
otroskega varstva v letu 1974 in
o zdruzevanju sredstev za njego-
vo uresniCitey ter o tem vsake
tri mesece obve$&ali podpisnike
tega sporazuma.

Za izvajanje nadzora nad iz-
yrievanjem sprejetega programa
bo skupic¢ina temeljne skupno-
sti otrofkega varstva oziroma
republiske skupnosti otroskega
varstva ustanovila petélansko

komisijo.

16. ¢len
Za redevanje sporov, ki bi na-
stali med udelezenci tega spora-

' zuma, bosta skupiini temeljne

skupnosti otroskega varstva in
republiska skupnost otroskega
varstva ustanovili 5-&lansko ar-
bitrazno komisijo.

Komisijo bodo sestavljali po
paritetnem nacelu delegati
skupnosti otroskega varstva in
delegati podpisniki tega spora-
zuma, ki je v sporu, ter pred-
stavnik skup3c¢ine druzbeno-po-
litine skupnosti.

Arbitrazni postopek bo dolo-
¢al poslovnik skupicine skup-
nosti otroskega varstva.

V. Konéne dolochbe

17. Elen
Temeljna skupnost otroskega
varstva in republiska skupnost
otroskega varstva bosta v obéin-
skem glasilu oziroma v Urad-
nem listu SR Slovenije v 15-tih
dneh po sklenitvi tega sporazu-
ma objavili sprejete stopnje pri-
spevkov za otrosko varstvo, re-
publiska skupnost otroskega
varstva pa tudi visino denarnih
dajatev druzinam za vzdrzeva-
nje otrok in vidino cenzusov za

njihovo uveljavitev.

18. ¢len
Ta sporazum je’ sklenjen, ko
ga podpise veCina temeljnih in
drugih organizacij zdruzenega
dela z ve¢ino delavcev, uporab-
lia pa se od 1. januarja 1974
dalje.

TEMELINA [ZOBRAZEVAL-
NA SKUPNOST RIBNICA
Komisija za otro3ko varstvo
Predsednica

Dr. Sumer — Volj¢ Alenka, I r.
PODPISNIKI SAMOUPRAV-
NEGA SPORAZUMA:
(s pooblastili)
SKUPSCINA OBCINE  RIB-
NICA

Bogo Abrahamsberg, . 1.
OBCINSKA KONFERENCA

- ZKS RIBNICA

France Gnvec, |. .
OBCINSKA KONFERENCA
SZDL RIBNICA

France Grivec, L. 1.
ZVEZA SINDIKATOV SLO-
VENIJE Obé¢inski svet Ribnica

Karel Orazem, |. 1.
INLES RIBNICA TOZD TSP

RIBNICA
Janez Cesarek, |. r.
INLES RIBNICA TOZD TSP
LOSKI POTOK
Alojz Benéina, L. 1.
INLES RIBNICA TOZD TSO
SODRAZICA
Janez Dejak, . r.
INLES RIBNICA TOZD SKUP-
NE STROKOVNE SLUZBE
RIBNICA
Joze Marolt. L. 1,
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RIKO ribniska kovinska indu-
strija RIBNICA
Stane Orazem, L. 1.
INDUSTRIJA TEHNICNIH
APARATOV, ZICNIH PLETIV
IN PLASTIKE — ITPP RIBNI-
CA
Joze Tanko, l. 1.
KMETIJSKA ZADRUGA RIB-

NICA
Franc Bojc, L. 1.
VETERINARSKA POSTAJA
RIBNICA
Vinko Kranijc, 1: 1.
EUROTRANS podjetje za tran-
sport in spedicijo RIBNICA
Konrad Mise, |. r.

Trgovsko gostinsko podjetje
JELKA RIBNICA
Joze Mohar, L. 1.
KOMUNALA RIBNICA
Marija LovSin, L. r.
STANOVANIJSKO PODIJETIE
RIBNICA
Leopold Dejak; 1. r.

RACUNOVODSKI BIRO RIB-
NICA
Mija Malnar, 1. r.
DONIT kemiéna industrija
Medvode TOZD SODRAZICA
Joze Kosmrlj, . 1.
Tekstilna tovarna SUKNO ZA-
PUZE TOZD JURJEVICA
Marjetka Klun, L. r.
ZKGP KOCEVIE TOZD KO-
OPERACIJA RIBNICA
Nande Nadler, dipl. ing. 1. r.
ZKGP KOCEVIJE TOZD GO-
ZDARSTVO JELENOV
ZLEB" Gréarice
Mirko Orazem, . r.

OBRTNIKI
KMETIJE

Tone Hren, . r.
NIZJA GLASBENA SOLA

RIBNICA
Vlasta Lukié, L. 1.

Rudi Lovsin, L. r.

POSEBNA OSNOVNA SOLA
RIBNICA
Franc Koprivec, 1. 1.
Osnovna $ola ,.Dr. A. DEBE-
LJAK* LOSKI POTOK
Bozidar Krasevec, 1. r.
Osnovna 3ola r. 1. PRIJA-
TELJ“ SODRAZICA
Zinka Benulic, 1. 1.
Osnovna %ola ,.Dr. F. PRESE-
REN** RIBNICA
Milena Borovac, 1. 1.
DELAVSKA UNIVERZA
Damjana Vani¢ — Malko¢, |. r.

182.

Na podlagi 68. ¢lena zakona
o financiranju druzbeno politic-
nih skupnosti (Uradni list SRS,
§t. 36/64, 43/67, 40/68,
43/70) in 180. ¢lena statuta
ob¢ine Ribnica, je skup3¢ina
ob¢ine Ribnica na seji ob&in-
skega zbora in zbora delovnih
skupnosti dne 28, 2. 1974 spre-
jela

ODLOK
o ukinitvi sklada za financiranje
in pospesevanje telesne kulture

1. ¢len
Sklad za financiranje in po-
spesevanje telesne kulture pri
skups¢ini  obé&ine  Ribnica
(Skups¢inski Dolenjski list §t.
15/69) se ukine.

2. &len
Aktiva in pasiva ter pravice
ter obveznosti sklada se prene-
sejo na sredstva Temelijne te-

lesno kulturne skupnosti Ribni-
ca.

3. ¢len
S prenosom sredstev in virov
preneha delo upravnega odbora
sklada.

4. ¢len
Ta odlok zacne veljati osmi
dan po objavi v Skupséinskem
Dolenjskem listu.
Stevilka: 402-15-74-01
Datum: 28. 2. 1974
Predsednik
skup$¢ine obéine Ribnica:
BOGO ABRAHAMSBERG, 1. r.

OBCINA CRNOMELJ
183.

Na podlagi 15. ¢lena statuta
krajevne skupnosti Dragatus,
162 ¢l. zakona o prispevkih in
davkih ob¢anov (Ur, 1. SRS it.
%69, 40/69, 26/70, 46/70)
ter na podlagi sklepa zbora ob-
Canov z dne 6. 2. 1974, je svet
krajevne skupnosti Dragatu$ na
svoji seji dne 17. 5. 1974 sprejel

SKLEP
o uvedbi krajevnega samopri-
spevka za vasi Breznik, Obrh in
Zapudje za gradnjo daljnovoda
in trafopostaje v Obrhu

1.

Za vasi Breznik, Obrh in Za-
pudje se uvede krajevni samo-
prispevek za gradnjo daljnovoda
in trafopostaje v Obrhu, ki bo
napajala vse tri navedene vasi z
elektri¢nim tokom.

1.
Samoprispevek se uvede v
materialu, delu in denarju. Za-

vezanci za samoprispevek so ob-
¢ani, ki imajo stalno bivaliice
ali pa svoje hiSe v navedenih va-
seh.

II.

Vsak zavezanec je dolzan pri-
spevati 800,00 dinarjev v denar-
ju, ob&ani vasi Obrh pa poleg
denarnega prispevka Se do 25 ur
dela in vsak po 1 (eden) kosta-
njev drog, ali pa placati za ko-
stanjev drog po 180,00 dinarjev
in za vsako zamujeno delovno
uro po 30,00 din,

IV,
~Glede oprostitve po tem skle-
pu se uporabljajo dolo¢ila 168.
¢lena zakona o prispevkih in
davkih ob&anov.

V-
Skupna vrednost krajevnega
samoprispevka znasa 85.310,00
dinarjev.

VI.

Zavezanci so dolzni izpolniti
svoje obveze do 30. 6. 1974. V
kolikor zavezanci do roka ne iz-
polnijo svojih obveznosti, bo
davéna uprava obcine Crnomelj
prisilno izterjala dolzne zneske
s pribitkom stro3kov izterjave v
skladu z veljavnimi predpisi.

VIL.
Ta sklep stopi v veljavo z

“dnem objave v Skupiéinskem

Dolenjskem listu,

VIIL.

Za izvajanje tega sklepa skrbi
svet Kkrajevne skupnosti Dra-
gatus.

Stevilka: 19/74

Datum: 17.5. 1974

Predsednik sveta
Krajevne skupnosti Dragatus:
JOZE PERKO, 1. r.

IGNORANTIA LEGIS NEMINEM EXCUSAT
so rekli ze stari Rimljani, pri nas pa velja:
NEPOZNAVANJE ZAKONA NIKOGAR NE OPRAVICUJE!



