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NOVI STATUT
PODJETJA SPREJET

Delavski svet podjetja je na seji dne 30. marca 1971 sprejel novi
statut podjetja. V ve¢ mesecih trajajoéi razpravi v delovnih enotah in
v komisiji za statut se je prvotni osnutek v marsi¢em izpopolnil in

spremenil.

Novi statut bo podlaga za urejanje odnosov in za poslovanje na-

Sega podjetja. Zato je potrebno, da se z najvaznejSimi doloé¢ili seznani
vsak delavec in kmet-kooperant v naSem podjetju. LE TAKRAT SE
BOMO PO NJEM RAVNALI, CE GA BOMO POZNALI! Kriitev do-
ledil statuta pa — ¢e tudi iz nepoznanja — je teZji disciplinski prekriek,
Zaradi tega bomo v »Hmeljarju« skusali poljudno pojasniti najvaz-
nejsa dolodila statuta. Kogar pa bodo stvari bolj podrobne zanimale,
bo statut dobil v upravi svoje delovne enote ali obrata.

Potrebno in zelo koristno bo, da sindikalne podruZnice organizi-
rajo na primeren naéin, da se ¢lani delovne skupnosti podrobneje
seznanijo s statutom. Mogeée bi bila primerna taka oblika, da bi na
rednih delovnih sestankih obravnavali posamezne dele statutia tako. kot
bodo objavljeni v »Hmeljarju«, Obravnava naj bi potekala v obliki
razgovora in pojasnitve vpraSanj, ki posameznikom niso razumljiva.

VSAK CLAN DELOVNE SKUPNOSTI, V PRVI VRSTI PA
VODSTVENI IN STROKOVNI DELAVCI, MORA POZNATI
NAJOSNOVNEJSA DOLOCILA STATUTA.

To naj bo cilj obravnave.

ZDRUZEVANJE KMETOV

Ceprav je bil pokrajinski aktiv komunistov za podrodéje kmetijstva
ustanovljen Sele lani v juniju, medobéinski svet ZKS Celje Ze danes
lahko ugodno oceni njegovo delo. To sta pokazala tudi nedavni no-
svet v Zaleu in zadnji zbor 130 zasebnih kmetovalcev na Poslovnem
zdruzenju »Styria« v Celju. Organizator obeh srecanj je bil aktiv

Ze samo nekaj nalog programa,
ki so ga kmetijei sprejeli, lahko
pokaZe na upravi¢enost ustanovit-
ve in na nujnost delovanja aktiva.
Tako so se dogovorili za enotnej-
Se in uéinkovitejSe organiziranje
kmetov za zdruzitev kmetijsko-iz
obraZevalnega centra, hmeljarske-
ga instituta in Zivinorejskega ve-
terinarskega zavoda v enotni iz-
obrazevalni center, za zdruZitev
vseh kmetijskih organizacij celj-
skega obmoc¢ja v zdruZeno podjet-
je za poenotenje osnovnih izho-
dis¢ do zasebnega kmeta in za dru-
go. Aktiv pa je pripravil tudi po-

“.svet komunistov-kmetov -o stanju

in prihodnjem razvoju kmetijstva
v peokrajini, organiziral zbor za-
sebnih kmetovalcev celjskega ob-
mocja in opravil e veé drugih
nalog. Ceprav akeijski program
$e ni v celoti uresni¢en, pa je po-
membnejse, da se je po drugi seji
konference ZKS obogatila politi¢-
na dejavnost komunistov v kme-
tijstvu. Pa ne samo komunistov.
V vedini obéin so ustanovili svete

za kmetijstvo pri obéinskih kon-
ferencah SZDL so bile ustanov-
ljene posebne sekcije, pri obéin-
skih skup&éinah so bili oblikovani
kmetijski skladi in podobno. Raz-
veseljivo je tudi, da so kmetje v
obéinskih skup$éinah belj zasto-
pani kakor prejsnja leta. Zelo Zi-
vahna pa je njihova dejavonst v
krajevnih skupnostih in sekeijah
za kmetijstvo pri obéinskih kon-
ferencah SZDL.

Aktiv ugodno ocenjuje delova-
nje sekeij za kmetijstvo v Zalcu,
Celju in Slovenskih Konjicah ter
deloma $e v Smarju, Sentjurju in
Laskem. V Mozirju in Velenju pa
te aktivnosti Se ni.

To Zivahno politiéno delo pri
refevanju nekaterih konkretnih
in celovitih problemov v kmetij-
stvu celjskega obmoéja samo do-
kazuje, da bo potrebno Se marsi-
kaj storiti. Sklepi in smernice
druge konference ZKS se prepo-
¢asi uresni¢ujejo. Na to so v so-
boto opozorili tudi zasebni kmet-
je. Stabilizacijski ukrepi so neko-

liko zavrli oblikovanje uspes$nejse
kmetijske politike. Dokaj neure-
jene razmere na kmetijskem trgu
in %e nekateri drugi problemi pa
zahtevajo odgovornejSe druzbeno
dogovarjanje in sporazumevanje
kmetijskih organizacij. Delovne
organizacije, ki sporazumov ne
podpiejo, so pa¢ v boljsem polo-
Zaju in ovirajo uresni¢itev napo-
rov za stabilizacijo na Kkmetij-
skem trgu. Ker se kmetijske or-
ganizacije celjskega obmoéja zelo
zavzeto vkljucéujejo v druzbeno do-
govarjanje, je razumljiva njihova
zahteva, da bi se morali dogovori-
ti za sankcije proti tistim organi-
zacijam, ki sporazumov ne pod-
pisejo ali pa jih ne spostujejo.

Pri snovanju kvalitetnejSe kme-
tijske politike na celjskem ob-
moéju pa je pomembno tudi to,
da so bili lanski rezultati gospo-
darjenja ugodni. Celotni dohodek
se je povecal za 10, ostanek do-
hodka pa za 29 odstotkov. Aku-
mulativnost panoge je sicer Se
nizka, saj vse kmetijske organi-
zacije uporabijo za razSirjeno re-
produkcijo le 1,94 odstotka celot-

nega dohodka. Vendar pa se de-
lovnim organizacijam v spreme-

njenih razmerah gospodarjenja
obetajo lepsi ¢asi.
Pokrajinski aktiv komunistov

za kmetijstvo na celjskem obmoé-
ju bo lahko uspes$no nadaljeval
svoje delo. Zaveda pa se, da bo
morala ZK zlasti pri organizira-
nju kmetov veé storiti kakor do-
slej. V zadnjem obdobju je bilo
sprejetih v ZK le osem kmetov,
skupaj pa jih je sedaj okrog 40.
To pa ni edina naloga. VpraSanja
kmetijskega Solstva, Lkmetijske
pospefevalne sluzbe in zdruzeva-
nja kmetiiskih organizacij. sodi-
jo med konkretne akcije aktiva.
Ce upostevamo, da predstavljajo
te naloge le del §irsih prizadevanj
za oblikovanje najboljse kmetij-
ske politike v druzbenem in za-
sebnem sektorju na celjskem ob-
mocju, potem lahko zaznamo iz-
jemno odgovorno vlego aktiva ko-
munistov . za . kmetijstvo. Sklepi
druge konference ZKS pa taksen
konkreten in aktiven odnos do te
pomembne problematike nedvom-
no zahtevajo. IV,

Delavei kljuavni¢arskega oddelka Strojne postaje Zalec s prvim od

serije rezalnikov za hmelj.



VSEBINA STATUTA

‘POGLAVJE O TEMELJNIH DOLOCBAH navaja sploine podatke
o0 podjetju, posiovnem predmetu in zastepanju podjelja, o obvescanju
delavecev in poslevni® tajnesti, o pravicah in dolZnostih ter odgovorne-
-sti-delaveev, o nalogah: podjetja v-narodni obrambi in civilni za3¢iti
+in o varstvu pri-delu.

iDrugo poglavje obravnava ORGANIZACIJO PODJETJA: nasteva

in opiSe vse vrste organizacijskih enot (proizvodne: oziroma poslovne

~enote, delovne enote, obrati), njihove -znacilnosti: navaja samoupravni

poloZaj teh organizacijskih enot (samostojne organizacije zdruienega -

dela — z ali pa brez lasinosti pravne osebe), nadalje oblike povezova-

nja delovnih enot in obratov v poslovne skupnosti, nacin usklajevanja

in vodenja dela v Dud,jet,]n ter naloge in pooblastila vodilnih delavcev
(direktorjev centrov in upravnikov delovnih enot in obratov).

Tretje poglavje opisuje, kako je urejeno SAMOUPRAVLJANJE
v podjetju. Na tem podroé¢ju so nastale najvecje spremembe. Namesto
upravnega odbora podjetja imamo Stiri odbore: za poslovne, za finané-
ne, za sploSne zadeve in za Kooperacijo ter komisijo za zaS¢ito delov-
nih dolZnosti.

Pri poslovnem odboru delujejo 3tiri stalne komisije: za izume in
tehniéne izboljSave, za zemljiSéa, za sistem obdelave podatkov, za si-
stemizacijo in oceno delovnih mest; pri odboru za sploine zadeve pa
pet komisij: za kadre, za varstvo pri delu, za druZbeni standard, za
narodno obrambo in civilno zaSéito ter uredniSki odbor »Hmeljarja«.
To poglavje nasSteva vse samoupravne organe, njihove pristojnosti in
nacin izvolitve,

Cetrto poglavje podrobneje dolota NACELA V. MEDSEBOJNEM
POSLOVANJU ENOT podjetja, ki so le-te dolZne ravnati po njih.

Naslednji dve poglavji na kratko obravnavata nekatera NACELNA
DOLOCILA ZA DELOVNA RAZMERJA IN DELITEV DOHODKA
TER OSEBNIH DOHODKOV.

Sedme poglavje doloéa KAKSNI SKLADI IN SREDSTVA so v
delovni enoti in v podjetju ter kdo odle¢a o njih. .

Naslednja poglavja dolofajo nadin sestave in vsebino RAZVOJ-
NEGA PROGRAMA IN GOSPODARSKEGA NACRTA, vlogo in pra-
vice DRUZBENOPOLITICNIH ORGANIZACIJ v podjetju ter wvrste
SPLOSNIH AKTOV (pravilnikov).

NAJVAINEISE NOVOSTI

Bistvena sprememba nastopa v oblikovanju notranje organizacije
podjetja.

Podjetje sestavljajo samosto;ne delovne enote in obrati, ki ugu-
tavljajo in delijo dohodek in so odgovorni za uspeh svojega poslova-
nja. Te enote imajo tudi vse sklade, podjetje kot celota pa ima obvez-
ni rezervni sklad. Glede na pravice delovnih enot in obratov bi lahko
rekli, da se notranji odnosi v naSem podjetju Ze moéno priblizujejo
obliki zdruZenega podjetja.

Drugo pomembno doleéilo je, da so kmetje-kooperanti v samo-
upravljanju enakopravni élani delovne skupnosti podjetja, le da ni-
majo tistih pravie, ki jih imajo delavei iz delovnega razmerja. Pravice
kmeta-kooperanta kot ¢lana delovne skupnosti naSega podjetja uZiva-
jo tudi polnoleini élani njihovih druzin, ki se prezivljajo iz dechodka
kmetlije, Statut jim daje pravice tudi do udeleibe v dobifku delovne
cnote, katere ¢lani so (KOOPERACIJA, KMETILISTVO SMARJE). Sta-
tut -tudi zavezuje podjetje, da sredstva (sklade). ki jih ustvarijo te
enote, uporablja za razvoj kooperacije. Statut tudi omogoca, da se v
teh enotah oblikujejo skladi skupne porabe kmetov, o katerih odlo-
¢ajo kmetje in jih uporabijo za pespeSevanje proizvodnje, izobraZe-
vanje, Stipendiranje kmedckih oirok v kmetijskih Solah in za krajevne
potrebe, V svetu delovne encte KOOPERACIJE in v svetih kooperan-
tov v poslovni enoti (ali kot ljudje pravijo fe danes — »zadrugi«)
ra2va biti 80 % kmetov.

Druge spremembe (v organih upravlijanja podjetja, v poslovnih
6Imvsih med delovnimi enotami in pri oblikovanju skladov) pa smo
Ze prej omenili,

V.K

Preimenovanje hranilno
krediine sluzbe

Na predlog komisije za organizacijo in interno zakonoda-
jo je delavski svet podjetja na seji dne 30. III. 1971 sklenil
preimenovati Hranilno kreditno sluzbo v »HRANILNICO IN
POSOJILNICO«,

Hranilnica in posojilnica posluje po Zakonu o ustanavljanju
in poslovanju hranilno-kreditne slufbe kmetijskih in gozdar-
skih delovnih organizacij (Uradni list SRS $t. 22/69) in po
svojem Pravilniku.

Volitve v samoupravne
organe

2 /Razpisane so’ volitve v delavski svet: podjetja in svete delovnih
-enot-obratov.

“Volitve bodo 30. aprila’' 1971 za vse delavee-— €lane delovne skup-
nosti.- Kmetje kooperanti bodo volili ¢élane delavskega sveta podjetja
in flane-sveta enote na zborih keoperantov v nedeljo 25. aprila in 2.
maja 1971. Delavski svet bo Stel 39 ¢lanov. Volitve bodo po volilnih
enotah. Volilne enote bodo praviloma delovne enote. Glede na majhno
Stevilo zaposlenih v DE Hisni sklad (4 zaposleni) se bo ta enota zdru-
zila za volitve v delavski svet podjetja z delovno enoto skupne sluz-
be, ZdruZena hladilnica (4 zaposleni), z delovno enoto Sadjarsivo Mi-
rosan.

Podlaga za Etewlo ¢lanov v delavski svet podjetja iz posamezne
volilne enote je Stevilo zaposlenih &#lanov in visina ustvarjenega do-
hodka.

Glede na razmerje v ustvarjenem dohodku podjetja (82,5 % delov-
ne enote lastne proizvodnje in 17,5 % kooperacija) bodo volili delavei
podjetja 30 ¢lanov, kmetje kooperanti pa 9 ¢lanov (kooperacija Zalec
6, DE Kmetijstvo Smarje — kooperanti 3) v delavski svet podjetja.-

Volilei posamezne delovne oziroma volilne enote bodo wolili v-
delavski svet podjetja glede na skupno 3Stevilo zaposlenih v pepreéju
na 70 zaposlenih enega é&lana s tem, da bodo imele enote, ki imajo
manjSe Stevilo zaposlenih tudi enega ¢lana.

Tek. §t.
volilne
enote

Stev.

Volilna enota ¢lanov

1 DE Skupne sluzbe podjetja +
Hisni sklad 2

2 DE Kmetijstvo I :

DE Kmetijstvo II + skupne

sluzbe obrata

DE Kmetijstvo III

DE Kmetiisivo IV

DE Govedoreja

DE: Kooperacija — zaposleni

PE Kooperacija Celje in Vojnik

PE Kooperacija Petrovée

10 PE Kooperacija Sempeter in Gotovlje

11 PE Kooperacija Prebold in Trnava

12 PE Kooperacija Braslovce in Polzela

13 PE Kooperacija Tabor in Vransko

14 DE Kmetijstvo Smarje — zaposleni

15  PE Kooperacija Kozje in Bistrica

16 PE Kooperacija Imeno in Pristava

1% PE Kooperacija Rog. Slatina in Smarje

18  DE Emetijstvo Radlje ob Dravi

19 DE Klavnica — Mesnine

20 DE Maloprodaja — Mesnine

21 Obrat ‘Mesnine — skupne sluibe

22 DE Hmezad

23 DE Mieko

24 DE Vital

25 DE Vrinarstvo

26 DE Sadjarstvo + ZdruzZzena hladilnica

2% DE Gozdarsivo

28 DE Mesalnica krmil

29 DE Strojna postaja

30 DE Gostinsivo
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Skupaj

Stevilo. élanov svetov 1)os1mermh delmmh enot dolodimo po Ste-
vilu zaposlenih, in te:

a) delovne enote do 30 zaposlenih ne volijo sveta enote.- Funkcijo
sveta opravija celoina delovna skupnost;

b) od 31—80 zaposlenih be voljen 7-Clanski svet;

c) od 81—100 zapeslenih bo voljen 11-€lanski svet;

¢) ed 101—200 in ve¢ zaposlenih bo voljen 15-¢lanski svet.

Glede na Stevilo zaposlenih in z upoStevanjem doloéil statuta za
delovne enote, ki se pretezno bavijo s kooperacijsko proizvodnjo, ter
zakonskih predpisov, ki veljajo za upravljanje delovnih organizacij,
ki gospedarijo s stanovanji, bodo posamezne delovne enote izvolile
naslednje Stevilo €lanov svetov:
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Stev.

Naziv enote ¢lanov
sveia
1. Skupne sluZbe podjetja 15
2. Kmetijstvo I. 15
3. Kmetijstvo II. 15
4, Kmetijstvo III. 1
5. Kmetijstvo IV, T
& 6. Govedoreja %
7. Vrinarstvo 7
8. Klavnica — Mesnine 15
9. Maloprodaja — Mesnine 15
10. Mleko 11
11. Hmezad ¥
12. Vital 11
13. Gostinstvo 11
14, Strojna postaja 11
15. Kmetijstvo Radlje ob Dravi a0

Kooperacija Zalec bo volila 15-Clanski svet enote tako, da bodo
delavei enote volili 3 élane, kmetje — kooperanti 11 &lanov in odbor
miladih kmetijskih proizvajalcev 1 &élana.

Kmetje kooperanti bodo velili sveje élane v svet enote na zborih
Po poslovnih enotah tako, da bo imela vsaka enota vsaj enega pred-
stavnika v svetu eneote,

Delavei Kmetijstva Smarje bodo volili 15-¢lanski svet. Ker se eno-
ta bavi z lastno in kooperacijsko preizvednjo, bodo volili delavei 5
¢lanov in kmetje kooperanti 10 élanov sveta.

Posamezna poslovna enota bo velila naslednje Stevilo kandidatov:

1. PE Kooperacija Smarje

2. PE Kooperacija Rogaska Slatina

3. PE Kooperacija Prisliava

4. PE Kooperacija Imeno

5. PE Kooperacija Bistrica

6. PE Kooperacija Kozje

7. PE Sadjarstvo Smarje

8. PE Strojni servis

9. Uprava enote
10. Delavei vseh poslovnih enot — kooperacije

E I S B I ]

Volilci delovne enote Hisni sklad bodo volili 11-élanski svet, v ka-
terega ho izvolila delovna skupnost 2 €lana, zbor staneovalcev 8 ¢lanov,
delavski svet podjetja delegira 1 élana.

Delavei deloviiih enot Gozdarstvo, Sadjarstvo in MeSalnica ne bodo
volili sveta enote. Funkcijo sveta enote opravljajo vsi ¢lani delovne
skupnosii enote. Delovna skupnost si na zboru izvoli le predsedmka
in komisije v skladu s statutom.

V svet obrata bodo izvedene neposredne volitve.

V svet obrata volijo ¢lani delovne skupnosti DE, ki so vklju¢ene
v obrat in delovna skupnost skupnih sluZb obrata, neposredno, isto-
¢asno in po enakem postopku kot bodo voljeni ¢lani svetov DE.

Svet obrata steje 15 ¢lanov.

a) V svet obrata Kmetijstvo Zalee bodo volile posamezne DE, ki
so vkljucene v obrat in so fudi volilne enote, naslednje Stevilo ¢lanov:

DE Kmetijstvo I

DE Kmetijstvo II 5 ¢lanov
DE Kmetijstvo III 3 ¢lane
DE Kmetijstvo IV 2 ¢lana
DE Govedoreja 2 ¢lana
Delovna skupnost skupnih sluzb obrata 2 ¢lana in

b) V svet obrata Mesnine Celje bodo volile DE Klavnica — § éla-

nov, DE Maloprodaja — 5 ¢lanov in delovna skupnost skupnih sluzb
obrata — 2 ¢lana.

Volitve v svete kooperantov poslovnih enot v DE Kooperacija raz-
pise s svojim sklepom svet fe delovne enote in doloéi Stevilo in sestav
glede na Stevilo zaposlenih delaveev in Stevilo kmetov — kooperantov
ter imenuje komisijo za volilne sezname kmetov — kooperantov. Vo-
litve v svete kooperantov v poslovnih enotah DE Kmetijstvo Smarje
razpiSe zacasni upravitelj, doloéi seslav in imenuje komisijo Za volilne
sezname kmetov kooperantov.

Imenovana je naslednja volilna komisija:

1. SAVINEK Franc, sekretar — predsednik

2. MEDENJAK Stjepan, ref. za zemlj. — tajnik

3. VODLAN Joze, analitik — obrat Kemtijstvo — &lan

4. FRANKO Joze, vodja spl. kadr. odd. — Mesnine — ¢lan

5. Zagar Stane, organizator — Kooperacija — ¢lan
Komisija ima nalogo, da:

a) izvede volitve v skladu z zakonskimi predpisi,

b) potrjuje kandidatne liste, .

¢) doloéi voliiéa in imenuje volilne odbore,

¢) ugotovi rezultat volitev,

d) izda potrdila izvoljenim in

e) poda konéno poroéilo delavskemu svetu podjetja.
Imenovana je komisija za sestavo volilnih seznamov:

1. ZILNIK Minka, ref. v kadr. oddelku — predsednik
2. KOREN Zlatka, ref. v spl. oddelku — ¢lan
3. CIZEJ Ida, tajnica v kooperaciji — ¢lan
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Ta sestavlja volilne sezname po volilnih enotah in objavi volilne
sezname v enotah ter jih dopelnjuje na eventuelne pripombe.
Sklicani so bili zbori delovnih skupnesti po volilnih enotah za
predlaganje kandidatov v ¢asu od 1. do 10. aprila 1971. Upravniki de-
lovnih enot in predsedniki sindikalnih pedruZnic so pooblai¢eni, da
dolodijo toéen datum in sklifejo zbore in piskrbijo, da bodo predpri-

prave volitev konéane v dolodenem roku.

SluZatelji politiéno-izobraZevalnega seminarja v Sempetru.

Delavei spoznavajo organizacijo
1n gospodarjenje v podjetju

Druzbeno politiécne organizacije
kombinata so uvidele potrebo po
druzbeno politicnem usposablja-
nju svojega clansiva in se odlo-
¢ile za organizacijo dveh semi-
narjev. Prvi tak seminar je bil
organiziran s pomocjo kadrouv-
skega centra od 24. do 27. 3. 1971
v Sempetru, naslednji pa od 31. 3.
do 3. 4. v Petrovéah. Oba semi-
narja sta bila v dopoldanskem
c¢asu. Program je obsegal 33 ur

predavanj, od katerih je bilo po-

lovico sploino druzbenega pome-
na s poudarkom na najnovejsa
politi¢na in ekonomska dogajanja,
polovica pa se je mnanadala na
organizacijo, ekonomiko in samo-
upravljanje podjetja in organiza-
cijskih enot kombinata.

Predavali so najvidnejdi druz-
beno politi¢ni delavci iz Zalea in
sodelavcei, ki mneposredno wvodijo
dolocene sluzbe v podjetju, kar
je dalo seminarjem msoko kva-
liteto.

Seminarjev so se udelezili éla-
ni I0 SP, élani ZK in, kar je
razveseljivo, precej mladih de-
lavcev iz neposredne proizvodnje.

Vsi udeleZenci seminarjev, pred-
vsem pa mladi, so imeli lepo pri-
loZnost, da so v delovnem déasu
temeljito  spoznali  najnovejia
druZbeno politicna dogajanja ter
organizacijo, gospodarjenje in
samoupravljanje v podjetju.

Ob zakljuéku seminarjev je bil
razgovor sluateljev s predstava
niki podjetja in druZbeno poli-
tiénih organizacij. UdeleZila sta
se ga poleg ostalih tudi glavni di-
rektor kombinata tov. KriZnik in
predsednik obé. SS tov. Satler,

V razpravi so slusatelja dali
mnenje o izidu seminarjev in 2
vpméanjz iskali dodatna pojasnila
0 organiziciji, ekonomiki in de-
litvi osebnih dohodkov, ki so v
zimskih mesecih kritiéni pred-
vsem za delavce iz kmetijstva.

Razprava je pokazala, da se de-
lavei na takih seminarjih sprosti-
jo in poéutijo samoupravljalci,
kar kazZe, da bi v bodole in v
primernem ¢&asu moralo iti skozi
take seminarje ¢im veé mladih,
ki naj bi pomlajevali samouprav-
ne organe podjetja in delovnih
enot.

F. Ivanéié

Ukinitev zacasne uprave v DE
kmetijstvo Smarje pri JelSah

Delavski svet podjetja je na seji dne 30. 4. 1971 skleml,
da se v-DE Kmetijstvo Smarje pri JelSah ukine zadéasna upra-
va, ki je bila uvedena 2. 4. 1971.

Istocasno je bil sprejet sklep, da se razpiSejo volitve v
organe upravljanja enote in razpise mesto upravnika. Za-
¢asni upravitelj preneha izvrSevati svoje pristojnosti organa
upravljanja z izvolitvijo oziroma konstituiranjem rednih or-
ganov upravljanja v enoti. Funkcijo upravnika enote izvriuje
do imenovanja novega upravnika.

Savinek Franc

STRAN.Q
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_Delavski svet podjetja je na 17.
seji dne 30. 3. 1971 ob prisotnosti
¢lanov sindikalnega odbora, ¢la-
nov 00 ZK podjetja in drugih
povabljenih, obravnaval Sirok
dnevni red vaznih zadev in spre-
jev vrsto sklepov.

Obravnaval je poslovno poro-
¢ilo in analizo poslovanja za leto
1970, Iz obSirnega porocila, ki ga
je podal direktor financnega cen-
tra tov. Ernest Marine, je razvid-
no, da je kombinat kot celota v
preteklem letu uspeSno gospoda-
ril in dosegel ugodnejsi poslovni
uspeh kot leto poprej.

Kriticno je bil podan pregled
poslovanja po posameznih delov-
nih enotah in obratih, ki pa niso
vse zadoveljive gospodarile. Ob-
seznejSe porodilo bo podano v na-
slednji Stevilki Hmeljar.

Po skoraj S&tiri-meseéni javni
obravnavi predloga statuta je de-
lavski svet podjetja soglasno spre-
jel konéni tekst statuta. Komisija,
ki je pripravljala besedilo statu-
ta, je pripombe obravnavala na
Sestih sejah. Na osnovi teh pri-
pomb je bil izdelan nov <distopis
statuta, ki so ga sprejeli vsi ¢lani
delavskega sveta podjetja, vod-
stvo delovnih enot in obratov in
¢lani sindikalnega odbora in 0O
ZK podjetja.

Cbrazlozitev predloga statuta

Delavski svet podjetja Steje 39
¢lanov, od fega 9 kmetov — ko-
operantov. Doloceno je tudi stevi-
lo ¢élanov svetov v delovnih eno-
tah in obratih. Imenovani so bili
organi za izvedbo volitev.

Sklicani so kandidacijski zbori
za predlaganje kandidatov. Celo-
ten sklep o razpisu volitev je po-
sebej objavljen,

Po obrazlozitvi, ki jo je podal
glavni direktor, je delavski svet
podjetja sklenil, da Kmetijski
kombinat Hmezad pristopi k sa-
moupravnemu sporazumu in druz-
benemu dogovarjanju o merilih za
usmerjanje delitve dohodka in
osebnih dohodkov, skladno s skle-
pom Republiskega odbora sindi-
kata delavecev kmetijstva, zivilske
in tobaéne industrije.

Delavski svet je potrdil pogod-
bo o poslovno tehniénem sodelo-
vanju s Tovarno organskih kislin
Ilirska Bistrica na podroéju pre-
delave in prodaje mleka in mleé-
nih proizvedov. Obsirno porodilo
in predlog je podal tov. Alojz
Hrusovar, upravnik DE Mleko.

Potrdi se tudi pegodba o poslov-
no tehniénem sodelovanju s Tr-
govskim podjetjem ERA iz Vele-
nja.

Sprejet je sklep o izstopu iz

ZdruZenja kombinatov Jugoslavi-
je.
Potrjen je sklep upravnega od-

UdeleZenci 17. seje delavskega sveta podjetja skrbno spremljajo izva-
janje direktorja finanénega centra Ernesta Marinca, ki govori o za-
kljuénem rac¢unu za lansko leto.

sta v imenu komisije podala tov.
Vlado Plaskan in Frane Savinek.

Predlagano je bilo devet spre-’

memb konénega teksta, ki so bile
tudi soglasno sprejete. Statut ve-
lja osmi dan po sprejemu,

Istotasno je delavski svet pod-
jetja sklenil, da se Hranilno-kre-
ditna sluzba preimenuje v Hranil-
nico in posojilnico.

- Na podlagi dolo¢il novega sta-
tuta je delavski svet s sklepom
doloéil organizacijske strukturo
posameznih samostojnih “delovnih

enot, obratov, delovnih enot v se-.
stavu obrata in proizvodnih ter’
poslovnih enot po de]ovmh eno-

tah,

S sklepom o razpisu.ﬁulitev v
organe upravljanja podjetja v de-

lovne enote in obrate je doloteno: .

- Volitve bodo. 30, aprila 1971.
Kmetje kooperanti izvedejo volit-
ve v delavski svet podjetja in svet
enot v nedeljo 25. 4. 2. 5. 1971.

bora Poslovnega zdruZenja Za pro-
izvodnjo moénih krmil v Ljublja-
ni, katerega ¢lan je tudi nas kom-
binat, da se pri zdruZenju usta-
novi samostojna  organizacija
zdruZenega dela — pravna oseba
pod imenom UNIVIT za uprav-
ljanje vseh trgovskih poslov Zdru-
zZenja. Obsirno poroéilo o tem je
podal pomocnik glavnega direk-
torja.

Delavski svet potrdi tudi pogod-
bo o ustanovitvi Zveze hranilno
kreditnih sluZb Slevenije, v kate-
ro se vkljuéi tudi Hranilniea in
posojilnica podjetja. =

Na predlog vodstva sindikata
podjetja je delavski svet podjet-

' Ja izvolil 40 delegatov za drugo

konferenco samoupravljalcev v
obéini Zalee, ki bo 15. 4. 1971.

Za <¢lana obéinske konference
SZDL Zalec je bil za predstavnika
podjetja izvoljen tov. ZuZej Franc,
upravnik DE Kmetijstvo I.

Savinek Franc

Marko BriSnik je bil tisti fantié, ki je iz premajhnega bobna izvlaéil
liste s Stevilkami sreénih dobitnikov.

Izirebane so nagrade
in znani dobitki

HREANILNO-KEREDITNA SLUZBA

je po pestrem pro-

gramu v katerem so sodelovali pevei, folklorna skupina in
recitatorki iz Tabora in harmonikar iz Prebolda izvedla v
demu hmeljarjev v Zalcu 7. marca javno Zrebanje hranilnih

vlog.

Zreb je bil naklenjen naslednjim:

1. Ducman JoZe, Loé¢ica, Polzela
2. Zagoriénik Vinko, Podvin, Pol-
zela
3. Kok Ferdinand, Gra,]ska vas,
Gomilsko
. Strnad Frane, Braslovie
Ribi¢ JoZe, Prebold
. Guzej Frane, Smarje pri Jel-
Sah
. Sket Ivan, Smarje pri Jelsah
. Kladnik Rozika, Ceplje, Vran-
sko
9. Hropot Maks, Gotovlje
10 Rozman Rozalija, Svetina, Ce-
He::
11. Uratnik Vlado, Braslovie
12. Debelak Ana, Braslovce
13. Jezovnik Frane, Mesnine Celje
14. Superger  Pavla, Liboje, Pe-
trovce :
15. Gros Alejz, Braslovée
16. Smid Ivan, Crni vrh, Tabor
17. Kostomaj Franc, Leskovec, Ce-
lje
18. Dolinar Marija, Polzela
19. Fonda Cilka, Braslovée
20. Rozman Rozalija, Svetina, Ce-
lje
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-21. Kolenc JoZe, Podlog, Sempeter

22. Cvenk Ivan, Polzela

23. KoSenina Stanka, Vransko

24. PiZzorn Marija, Dobri¢, Polzela
25. Kolsek Franc, Braslovce

26. Zadobovsek Alojz, Trnava

27. Rozman Rozalija, Svetina, Ce-
lje

28. Pusnik Vinko, Kapla vas, Pre-
bold

Nagrade so bile po izpostavah
izirebane takole: -
. Izpostava Braslovée
. Izpostava Polzela
Izpostava Celje
Izpostava Trnava
Izpostava Smarje pri Jelsah
Izpostava Vransko
. Izpostava Prebold
. Izpostava Petrovée
. Izpostava Tabor
10. Izpostava Sempeter
11. Izpostava Mesnine Celje
12. Izpostava Gotovlje

D00 a1 S YT e W10

zmrzovalna skrinja
pomivalni stroj

mikser za mesanje krme
sivalni stroj
kolo Pony

kolo Pony
Kolo Pony

kolo Pony
kolo Pony

brivnik Braun
brivnik Braun
brivnik Braun
brivnik Braun

brivnik Braun
mikser Girmy
mikser Girmy

pribora
pribora
pribora

jedilnega
jedilnega
jedilnega

garnitura
garnitura
garnitura

pribora
pribora
pribora

garnitura
garnitura
garnitura
tranzistor
tranzistor
tranzistor
nahrbtna Skropilnica in
pisar. garnitura

nahrbtna Skropilnica in
pisar. garnitura

nahrbtna Skropilnica in
pisar. garnitura

hranilno-kreditnih sluzb

jedilnega
jedilnega
jedilnega

nagrad

nagrad

nagrade
nagradi
nagradi
nagradi
nagradi
nagrada
nagrada
nagrada
nagrada
nagrada
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Vlagajte in hranite pri nasih hranilnicah in posojilnicah!

Ivan Briénik

APRIL 1971
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Spomladanska oskrba
ozimin

Jeseni smo Zita pognojili pred-
vsem s fosforom in kalijem. Z du-
Sikom pa moramo gnojiti spomla-
di. Praviloma moramo v nasih
razmerah potrositi na ha 200 do
500 kg pa tudi ve¢ dusSi¢nega gno-
jila, seveda ¢e smo temu primer-
no jeseni pognojili s fofsorjem in
kalijem v obliki nitrofoskala in
sicer: ]
4:14:11 600—900 kg
5:20:15 500—700 kg
9:18:18 400—500 kg
ali podobnimi nitrofoskali.

Koli¢ina dusi¢nega gnojila za
spomladansko dognojevanje je od-
visna od naravne plodnosti tal
prejinjega posevka ter vrste in
sorte zita. Ce je bil prejsnji pose-
vek metuljnica (detelja, gracica)
ali pa z gnojem izdatno pogno-
jena okopavina, gnojimo Zzito s
precej manjso koli¢ino dusi¢nega
gnojila, kot pa na slabo plodnih
ali pa lahki plitvi zemlji. Naj-

stransko gnojenje zgolj z'dui‘.ikom
obi¢ajno prinese veé skode kot
koristi.

SPOMLADANSKO
DOGNOJEVANJE:

Dognojujemo dvakrat:

— zgodaj spomladi s 150—200
kg na ha nitromonkala ali KAN
ali pa z 80—100 kg uree. Ce pose-
vek nismo v jeseni zadostno po-
gnojili s fosforjem in kalijem,
je nujno pognojiti z 200—300 kg
na ha NPK 17:8:9.

Na nekaterh nasih PE primanj-

kuje ftrenutno KAN, zato je
prav, ¢e pognojimo z navedenim
nitrofoksalom. Vedina nasih
in kaliju in samo gnojenje z du-
S§i¢nimi gnojili ne daje zadovolji-
vih pridelkov.

— ob kolen¢enju psenice (koncu

Spomladansko dognojevanje ozimin,

manj gnojimo navadnim sortam
rzi 200—300 kg KAN na ha. Sred-
nje rodne sorte pSenice in novejse
sorte jeémena gnojimo z vecjo
kolofino gnojila 250—400kg na
ha. Pri dognojevanju moramo pa-
ziti na prevet¢ izdatno gnojenje z
dusikom, prav tako pa tudi eno-
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APRIL 1971

aprila) pa moramo pognojiti s
100—150 kg nitrofoskala ali 60—80
kg uree na ha.

Ce nam je spomladansko zmr-
zovanje dvignilo rastline in smo
jih povaljali, je prav, da jih ta-
koj z lahko brano pobranamo.

ZATIRANJE PLEVELA:

Moc¢nejSe zapleveljene posevke
moramo poskropiti s primernimi
herbicidi kot so: deherban,
U 46 KV fluid ali Aniten D. Tem
herbicidom lahko dodamo ome-
njene koli¢ine raztopljene uree
in tako uniéujemo plevel in do-
gnojujemo hkrati. Pri Skropljenju
moramo natanéno upostevati na-
vodila, ki so natisnjena na emba-
lazi herbicida.

ing. Bogdan Pugelj

|
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PREVERJANJE PRAVILNOSTI JEMANJA
VZORCEV MLEKA PO ZBIRALNICAH

Zivinorejski odbor pri DE Ko-
operacija Zalec je dal pobudo, da
se imenuje pri svetu DE Koope-
racija ¢tiriclanska komisija za u-
gotavljanje pravilnosti pri jema-
nju wvzorcev za placevanje mle-
ka.

Clani komisije bi kot predstav-
niki proizvajalcev preverjali pra-
vilnost jemanja vzorcev in pra-
vilnost ugotavljanja tolsce.

V ta namen se je komisija 25. 3.
1971 zbrala na Zivinorejskem ve-
terinarskem zavodu v Celju, kjer
je bil pod vodstvom ing. Salamo-
na krajsi seminar o jemanju
vzorcev in ugotavljanju toliée. Se-
minarju je poleg ¢lanov komisije
prisostvoval tov. Stern Maks kot
predstavnik Mleka Celje.

Zaradi laZjega dela so se c¢lani
sporazumeli, da si celotno odku-
povalno podroéje mleka razdelijo
in to po poslovnih enotah in zbi-
ralnicah: .

Dimec JoZe, PE Celje: zbiralni-
ce Ljubeéna, Zepina, Pristava,
Skofja wvas, Trnovlje, Smartno,
Gorica, Zg. Hudi'r:'.ja;

Kuder Ivan, PE Gotovlje: zbi-
ralnice Gotovlje, Studenci, Pon-
grac;

PE Petrovée: zbiralnice Arja
vas, Dresinja wvas, Levec, Galici-
ja, Mala Piresica, Velika Pirefica,
Vinska gora;

PE Polzela: zbiralnice Polzela, -

Podvin, Lo¢ica;

PE Prebold: zbiralnice: Seice,
Matke, Gornja vas, Kaplja vas;

PE Sempeter: zbiralnice Zg.
Roje, Dobrtesa vas, Zg. Grusovlje,
Podlog, Sp. Grusovlje.

Sporin Janko, PE Vransko: zbi-
ralnice Vransko, Brode, Ceplje,
Loédica, Praprece, Prekopa, Zaja-
sovnik; 1

PE Braslovce: zbiralnice Letus,
Topovlje, Zovnek, M. Braslovée;

PE Trnava: zbiralnice Trnava,
Orla wvas, Gomilsko;

PE Tabor: zbiralnice Kapla,
Ceplje, Tabor;

Stimulak Martin, PE Vojnik:
zbiralnice Frankolovo, Gmajna,
Lemberg, Strmec, Dobrna, Crno-
va, Arclin, Brezova.

Imenovani élani komisije bodo
pri Mleko Celje prevzeli potre-
ben material, stekleni¢ke in
obrazce zapisnikov, ter jih imeli
doma na zalogi.

Ko bodo za Mleko Celje zbiral-
ci ali pospefevalci jemali vzqrce,
bo obéasno Se vsak élan komisije
Sel na katerokoli zbiralnico svo-
jega delovnega podroéja, kjer bo
jemalec vzorcev napolnil z vzoré-

pravilno evidentiral in wvpisal v
zapisnik. Te dvojne vzorce bi ta-
koj odpeljal ma Zivinorejsko wve-
terinarski zavod Celje, kjer bi o-
pravili analizo enojnih vzorcev. Z
zapisnikom o ugotovljeni toliéi in
s preostalimi vzorci bi Sel na pri-
merjavo ugotovitev analiz na Mle-
ko Celje, V primeru, da nastopijo
odstopanja veéja od 0,29, mleéne
tolsce, bi se analizirali Se drugi
vzorei, da se preveri $e tako toé-
nost analize.

Za prevoz mleénih wvzorcev, v
kolikor mnimajo ¢lani komisije
lastnih prevozov, se bodo poslu-
Zevali uslug podroénih pospede-
valcev poslovnih enot, na katerih
bodo' opravljali kontrolo. Frav pa
je, da ta dan sodeluje v tej akceiji
tudi podroéni pospeSevalec.

Obéasne kontrole bodo nareje-
ne istoéasno z jemanjem vzorcev
za redno analizo pri- Mieko Celje
in to majmanj enkrat meseéno.
Po opravljenem delu bodo ¢lani
komisije oddali podatke kontrole
na DE Kooperacija.

Upanje je, da bo ta dobrona-
merna akeija uspela in da se bo-
do zmanja$le morebitne mepra-
vilnosti okrog tako obéutljivega
dela kot je plac¢ilo mleka po
mleéni tols¢i. O rezultatih oprav-
ljenega dela bomo 3e pisali.

JoZe Sabjan

Se je zima Ze poslovila?




DOPERA
MELISKA

Hmeljarski odbor pri DE Ko-
operacija je na 6. redni seji dne
9. 3. 1971 razpravljal o proizvod-
nji hmelja 1970 in doseZeni ceni,
kakor tudi o novih principih sode-
lovanja v proizvodnji hmelja.
Iz Siroke razprave povzemamo

najpomembnejse wugotovitve in
sklepe.
Hmeljske povrdine se kljub

mocni obnovi niso povecdale. Z
njo spreminjamo le meugodno
strukturo nasadov. Tako smo lani
pridelovali v kooperaciji hmelj na

1ISKA
POGODBA

ge vrste ter tretje in cetrie wvrste
0,89, to so rezultati, ki jih Se
nismo dosegli.

Doseiena kvaliteta je vsekalkor

rezultat mnogih é&initeljev v casu’

rasti hmelja. Ob ugodnem ovre-
menu (zadosti padavin) v &asu
razvoja hmeljskih storZkov je tu-
di za$éitna sluzba kooperacije z
novo mehanizacijo, kot hmeljarji
sami z vestnim $kropljenjem, v
pravem éasu doprinesla svoj dele
k tako dobri kvaliteti.

Skeda, da nam hudomusno aprilsko vreme vse prerado nagaja. Toda
delavke in delavei se tudi kar tako ne dajo. Njim gre zahvala, da so
: dela v hmeljis¢ih opravljena.

956,08 ha, to je samo za 7,71 ha
veé¢ kot leto poprej. Od tega je
bilo 386,59 ha movih Ziénic, starih
Ziénic 173,81 ha in 3Se wedno
396,34 ha na hmeljevkah. Iz nave-

denih podatkov je razvidno, da je

potrebno wvsako leto obnoviti vec
kot 100 ha hmelja, ée hodemo, da
.bomo imeli leta 1975 950 ha Zi¢nic
in samo 100 ha hmelja na hme-
ljevkah. Lanskoletni hektarski
donos je znalal na starih nasa-
dih 1573 kg, torej za 105 kg veé
kot leta 1969. Donosi hmelja na
ha po posameznih PE se gibljejo
od 1312 kg do 1750 kg prav zaradi

strukture nasadov. Na pred 3 leti

urejenem nasadu ob glavni cesti
na Gomilskem je lani znaSal
povprecéni ha donos na 17 ha pre-
ko 2050 kg. Z ni¢ manjsim dono-
som se ponasdajo hmeljarji na Pol-
zeli v betonki za pokopaliiéem in
Gotovljani v wvelikem nasadu za
vasjo.- Da so bili dosezeni taki
povpreéni donosi v teh in podob-
nih nasadih, je plod skrbnega de-
la naprednih hmeljarjev, ki s
povpreénim donosom 2400 kg
hmelja in vec¢ narekujejo renta-
bilnost obnove v hmeljarstvu za
naprej.

V letu 1970 smo pridelali
1,331.961,50 kg ali za 75 ton veé
kot leta 1969. Koli¢inski pridelek
hmelja v preteklem letu lahko
ocenimo kot  srednji docim je
kvalitetno daleé nad priéakovanji
— 62,5%, prve vrste, 36,7 % dru-

@ STRAN MIE\_ ' 5}@7

V preteklem letu nam tudi to-
¢a mi prizanesla, saj je bilo oce-
njene Skode 26.650 kg, Skode po
viharju pa nadaljnjih 5.850 kg.
Skode po viharju je v lanskem
letu kar precej, to pa zaradi iz-
pada pridelka mna podrtih starih
Ziénicah in slabih hmeljevkah.
Kakor v prejénjih Tletih je bil
prevzem zelenega hmelja -dobro
organiziran. Prevzem in ocenitev
kvalitete se je vrsil Ze po ustd-
ljenem nadinu na posameznih PE
Na kooperacijskih suSilnicah smo
lani oprevzeli in posufili 150
ton hmelja. Planirana povpreéna
odkupna cena hmelja 12,06 din za
kilogram se je zaradi veéjega
vrednotenja dela, veljih stroSkov
Obl‘!‘aﬂja boljse kuvalitete in mna
racun delitve precej dvignila in
znada s premijo povpredéno 15,83
din za kg oddanega suhega hme—
lja. Dosezena odkupna cena ni do-
konéna, ker se bo obraéun hme-
lja letnika 1970 naredil po pro-
daji vsega pridelka. Hmeljarski
odbor je celotno poroéilo o lanski
proizvodnji in ceni hmelja sprejel
2 wugotovitvijo, da z doseZenimi
rezultati Se me moremo biti za-
dovoljni, ampak si moramo 3e
naprej prizadevati za vedje pri-
delke in zmanjanje odvisnih
stroskov.

V prihodnje se pogodba o pro-
izvodnji hmelja precej spremeni.
DE Kooperacija in- proizvalalec
skleneta pogodbo za vse povrdine

k. 0. Male Braslovdée.

stroske.

sarni §t. 41 v Zalcu.

KEmetijski kombinat Hmezad razpisuje

JAVNO LICITACIJO
vikend parcel na pare. 5t. 449/58 pasml. v izmeri ca. 1809 m?*

Izklicna cena je 10,00 din- za -m? parcele. Prodaja parcel
bo dne 15. 4. 1971 ob 9. uri na kraju samem.

Parcela je primerna za dve vikend parceli. LeZi ob Sa-
vinji in je moZno dobiti lekacijsko in gradbeno dovoljenje.

Razen kupnine je kupec dolZzan placati tudi vse ostale

Vse informacije lahko dobite na nasi upravi v nasi pi-

Oddelek za zemljisca

hmelja, ki so v druZinski skup-
nosti. Planirana odkupna cena se
dolo¢i tako, da je osnova cena,
ki jo.DE Kooperacija doseZe .do
Hmezada. Ta se pa razdeli med
obe pogodbeni stranki po vloZe-
nem delu proizvajalea in vloZe-
nem materialuy in odvisnih stro-
$kov DE Kooperacija. Razdelitev
vlaganj je naslednja: DE Koope-
racija vloZi v proizvodnjo Zico'in
vrvico za wvodila ter kaveljike
in potrebni material za popravilo
Zi¢nic v vrednosti 1,25 din za kg
suhega hmelja. Poleg tega si ko-
operacijo obdrzZi poleg omenjene-

“ga vliaganja del sredstev za amor-

tizacijo, reZijo, inStitut in druge
prispevke v znesku 5,20 din. Ko-
operacija se pogodbeno obvezuje,
da bo pravocasno preskrbela u-
metna gnojila za proizvodnjo

hmelja in. izvrsila vsa narodeng

strojna dela v hmeljiiéih. Proiz-
vajalec bo lahko umetni gnoj in
strojne storitve placal takoj, ali
pa se mu bomo kreditirali do obra-
¢una hmelja po 3%, obrestni me-
ri. Na vseh pogodbenih povriinah,
ki so primerne za traktorsko
Skropljenje, bo po navodilih stro-
kovne sluZbe opravljala zasdcito
hmelja DE Kooperacija, po na-
prej doloceni ceni po ha. Po do-
govoru lahko proizvajalec opravi
Skropljenje sam. Ob podpisu po-
godbe mora biti napisano, kdo
$kropi. Vse stroske za$éite kre-
ditira DE Kooperacija proizvajal-
cu do obrac¢una hmelja brezplac-
no. Proizvajalec pooblasti DE Ko-
operacija, da zavaruje pridelek
hmelja na njegov racun proti to-
¢i, viharju in poZaru. Zavarovanje
je obvezno in pogojeno s pogodbo.
Pri zavarovanju je letos novo, da

lahko proizvajalec sam doloéi vi-
$ino zavarovalne vsote za toco in -
vihar v mejoh od 14,00 do 18,00
din po kg unicenega pridelka.

Ob sklenitivi pogodbe se zava-

‘rovani znesek vpife v pogodbo.

Proti poZaru zavarujemo hmelj za
22,00 din po kg. Postopek ocenje-
vanja $kode po toc¢i in wviharju
ostane isti kot doslej. Kooperacija
bo 3e naprej prevzemala zelen
hmelj po Ze ustaljenih postopkih
in zaracunale za sulenje, vilanje
in basanje 1,50 din za kg. Stroike
susenja kreditira  kooperacija
brezobrestno. Tudi v bodode bod
kooperacija izpladala dve akonta-
ciji med proizvodnjo hmielja. Pra-

Yo v mesecu maju, drugo pa ob

casu obiranja. Akonmmﬁ sta bre"
obrestni.

Za vse vlaganja- garantira DE
Kooperacija proizvajalecu nasled-
njo odkupno ceno. za kg oddane-
ga suhega hmelja:

I. vrsta 21,60 din
I1. vrsta 21,25 din
III. vrsta 17,80 din
IV. vrsta 14,75 din

V kolikor se ma svetovnem in
domacem trZiséu doseZejo wvisje
cene od planirano garantiranih,
se preseiek te cene deli v raz-
merju med pogodbenima stranka-
ma 70:30 v korist proizvajalca.

Kakor je razvidno, je pogodba
v bistvu drugacéna od dosedanjih,
je pa prilagojena sedanjim razme-
ram, utrjevanju medsebojnih od-
nosov. :

Stanko Zagar

Namakalni sistem na Gornji porebri in Med potmi, ki jih veé ni, je
med mogoénimi hmeljniki zelo hitro montiran namakalni sistem po
zaslugi skoraj popolne mehanizacije izkopa in zasipa.
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Premiranje plemenskih telic

Na pobudo Gospodarske zbor-
nice SRS je bil sklenjen v letu
1970. druZbeni dogovor: SPORA-
ZUM O OBLIKOVANJU CEN
GOVEJE ZIVINE IN GOVEJEGA
MESA NA OBMOCJU SR SLC-
VENIJE. Ta dogovor je bil pod-
pisan z namenom, da se zagotovi
skladnej$i razvej in stabilnejie
pogoje poslovanja v proizvodniji,

predelavi in trgovini z govedom*

in govejim mesom.

Podpisniki sporazuma so::

— kmetijske organizacije, klav-
nice, trgovska in gostinska pod-
jetja, ki poslujejo na obmoéju
SR Slovenije;

SALAMUN JOZE, dipl. ing. agr.
ZIVINOREJSKO VETERINAR-
SKI ZAVOD CELJE

— poslovna zdruzenja kmetij-
.stva, trgovine in gostinstva;

— samostojni obrtniki mesar-
ske in gostinske stroke.

Podpisniki sporazuma so usta-
novili stabilizacijski sklad za zi-
vinorejo. Iz sklada se pospesuje
govedoreja, in to obnova érede s
premiranjem plemenskih telic in
vzpodbuja pitanje goveda s pre-
miranjem pitancev.

Dohodki sklada so:

— prispevki podpisnikov, ki jih
dolo¢a sporazum;

— sredstva SR Slovenije, na-
menjena za gospodarsko inter-
vencijo, ki jih pristojni organ re-
publike oddvoji v te namene;

— druga sredstva.

Na sestanku podpisnikov spora-
zuma v marcu tega leta pa je bil
sporazum o oblikovanju c¢en go-
veje zivine in govejega mesa na
obmoéju SR Slovenije razSirjen
‘na mleko in mleéne izdelke.

Izvrsilni odbor podpisnikov spo-
razuma je na seji dne 11. 9. 1970
sprejel Pravilnik za premiranje
plemenskih telic. Za lazje delo
ob premiranju objavljamo ta Pra-
.vilnik, ki se glasi:

g Sp!é§na dolodila

1. Namen premiranja plemen-
skih telic je, da se spodbuja rejce
(druzbena gospodarstva in - za-
'sebne rejce) k zrejanju vecjega
itevila telic za pleme, da bi hi-
treje zboljSevali genetsko sposob-
nost krav s selekcijo prvesnic,
da bi uspesnejSe testirali bike po
mlecnosti héera, kar bo doprine-
'slo h hitrejS$ému napredku ce-
lotne govedoreje.

2. Prémije se izplatujejo rejcem
plemenske Zivine za telice, breje
6 mesecev in vec¢, ki so znanega
porekla, héere bikov za osemenje-
vanje ali héere licenciranih bikov.

Za vsako telico se izplada premija - =

samo enkrat.
- 3. Do premij so upraviceni:

a) druzbena gospodarstva, ki
vodijo Kkontrolo proizvodnosti in
rodovniStvo svojih' krav in se
vklju¢ujejo v. republiSki program
selekcije goveje zivine.

b) Zasebni rejci, ki imajo krave
v kontroli A.

c) Zasebni rejci, ki imajo krave
v kontroli B, &e njihove telice gle-
de porekla po odetu, ocene zu-
nanjosti, zadovoljujejo rejski sme-
ri pasme.

d) Za telice, uvoZene iz inozem-
stva premij ne izplaéujejo.

4. Naért zreje in premiranja te-
lic za bodote polletje napravi
Kmetijski in§titut Slovenije v so-
delovanju s podroénimi zavodi, in
sicer do 15. oktobra ter do 15.
aprila. Naért sluZi za ocenitev
Stevila telic, predvidenih za pre-
miranje in predvideno porabo de-
narja za ta namen v bodoé¢em pol-
letju.

5. Premije izpla¢uje sklad na
osnovi dokumentacije, ki jo pred-
lozi podro¢ni kmetijski ali Zivi-
norejsko veterinarski zavod. Za
vsako  druZbeno - gospodarstvo
predloZi seznam telic za premi-
ranje. Za vsako gospodarsko or-
ganizacijo, ki vodi kooperacijo v
Zivinoreji, pa predlozi seznam
rejcev z glavnimi podatki o te-
licah (8tevilka, datum rojstva, oce,
datum obrejitve).

Druzbenim gospodarstvom pla-
¢uje sklad premijo direktno, za-
sebnim rejcem pa preko gospo-
darskih organizacij, nosilcev ko-
operacije, ki izplad¢uje rejcem de-
nar najkasneje v roku 14 dni po-
tem, ko ga prejmejo od sklada, v
¢istem znesku 400 din.

6. Da bi premiranje plemenskih
telic zasebnim rejcem rodilo ¢im
vedji pospefevalni uéinek, naj bo
ocenjevanje plemenskih telic za
premiranje opravljeno javno na
dogonskih mestih v vaseh. Oce-
njevanje vodi strokovnjak zavoda
skupno s strokovnjakom gospo-
darske organizacije in z zastop-
nikom rejcev. Odlo¢itve o cenah
in o zavrnitvi telice za premiranje
obrazloZi strokovnjak javno pri-
sotnim rejeem in jim pojasni na-
vodila o krmljenju ter o selekeiji
telic in prvesnic,

I1. Kakovost telic v éredah
druzbenih gospodarstev

1. Druzbenim gospodarstvom se
lahko izplaéa premija za telice
lisaste, rjave in érno bele pasme.

Za premiranje so lahko odbra-
ne tudi kriZanke drugega in na-
daljnjih rodov s ¢érno belo pasmo,
C¢e je namen kriZzanja oblikovati
¢redo ¢érno bele Zivine.

2. Telice morajo biti znanega
porekla po oc¢etu in materi ter
morajo biti pravilno tetovirane v
skladu s pravili rodovnistva.

3. Telice morajo biti normalno
odrasle in obrejene toliko mlade,
da bodo otelile praviloma pred 30
meseci .starosti.

5. Druzbena gospodarstva se s
sprejetjem premije za breje ple-

Mirosan je prodajal sadna drevsca v marcu na priloZnosinih razpro-
dajah v Reéici, Mozirju, SoStanju in Se drugod. Posnetek je iz Letusa
in kaZe kar Zivahen nakup kvalitetnih drevesc.
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menske telice obveZejo, da bodo
telice strokovno pripravljale na
otelitev in jih zadovoljivo krmile
za mlecnost v zacetku laktacije.
5. Prodajo vsake telice, za ka-
tero je izpla¢ana premija, so druz-
bena gospodarstva dolzna prijavi-
ti zavodu, da evidentira spre-

. membo ter oskrbi kontrolo telice

v novem hlevu.

I11. Kakowvost telic, ki bodo
premirane zasebnim rejcem

1. Zasebnim rejcem se izpla-
¢uje premija za breje telice li-
saste in rjave pasme.

Telice cikaste pasme znanega
porekla se lahko premira samo na
Tolminskem in Cerkljanskem ter
v Bohinju.

Premije se lahko izplada tudi
za telice kriZzanke z lisasto ali
rjavo pasmo, ki so produkt na-
¢rtnega krizanja.

Telic, ki so naértne krizanke,
ali kriZanke s érno belo pasmo
se ne premira zasebnim rejcem.

2. Za premiranje se odbira te-
lice iz rodovniskih rej, ki so
vkljucene v kontrolo A.

Telice morajo biti pravilno te-
tovirane v skladu s pravili ro-
dovnidke sluzbe. Za telico mora
biti znano poreklo.

3. Za premiranje naj se odbira
tudi telice iz hlevov, ki so v kon-
troli B.

Telice morajo biti oznadene s
trajno 3$tevilko. - Rejci morajo
predloziti dokaze, da so héere bi-
kov za osemenjevanje ali héere

licenciranih bikov in Ik i
o R rav iz kon-

4. Za telice iz kohtrole A in
kontrole B morajo rejei predloziti
dolv‘_:?z, da so osemenjene ‘ali pri-
buscene k licenciranemu biku.

9. S podpisom, da je prejel pre-
mijo, se rejec obveze:

= di_a {)0 telice v zadnji dobi

brejgsh In v zacetku laktacije
krmil po strokovhih navodilih;
. — da bo takoj po otelitvi pri-
Javil telico za kontrolo mlecnosti;
o ¢e bi prodal premirano te-
_l;co,‘ je . dolZan ' kupcu povedati,
ga je telica premirana in je dol-
Zan o prodaji obvestiti pristojen
zavod; :

— da bo predlozil veterinarsko
potrdilo, &e je moral telico od-
prodati zaradi bolezni ali po-
Skodbe. :

(Nadaljevanje sledi)

KMETJE V ODSTOTKIH

Kako razli¢en odstotek kmetov
imajo nekatere evropske drzave,
nam pove sledeca primerjava: Ita-
lija ima 24,1 %), kmetov, Slovenija
24, Francija 16,6, Luksemburg 13,
Nizozemska 8,3, Belgija 5,8 in Ve-
lika Britanija 3,1 odstotka.

Orli napadajo
drobnico

V Svicarskem kantonu Wallaisu
je plansar Miguel zahteval od-
Skodnino od drZave za jagnjeta,
ki mu jih odnaSa planinski orel.
Z orli se je celo sam trdo spo-
prijel in se jih komaj ubranil, ker
orlov ne smejo streljati.




Koruza je tudi pri nas vedno
bolj pomembna krmna rastlina.
S travinja lahko zagotovimo ve-
liko koli¢ino kakovostne volumi-
nozne  krme, vendar wvedjih pri-
delkov v Zivinoreji pa ne moremo
doseéi brez krepkih krmil, katerih
najvedji del je koruzno zrinje.

V evropskih drZavah, kjer na-
ravne razmere komaj Se dovolju-
jejo pridelovanje koruze {npr. na
Bavarskem, Koroskem, v Svici in
drugod), zelo pospesujejo in po-
vecujejo pridelovanje koruze.

Pri nas podnebne razmere 0mo-
gocajo uspesno pridelovanje ko-
ruze. Res je, da bi bilo pridelo-
vanje koruze e bolj gospodarno,
¢e bi uspeli velik ha pridelek
zdruziti z majhno porabo delov-
nega d¢asa pri pridelovanju in
spravilu pridelka.

S koruzo lahko zamenjamo
manj gospodarske okopavine (pe-
sa pa tudi del krompirja) in dru-
ga krmna Zita, ki prav tako dajo
manj hranilnih vrednosti, kakor
pridelek koruze.

Povpreéni ha pridelek tudi ori
nas Se ne dosega 50 g, zato bi ga
lahko zelo povecali. Ni malo kme-
tov, ki pridelajo Ze 60q, 70 q pa
manj hranilnih vrednosti kakor
tudi 100 g suhega zrnja. Tisti, ki
imajo manjSe pridelke, naj se
pogovorijo s sosedi, ki so pride-
lali veliko wveé.

Velik in zadovoljiv pridelek pa
lahko dosefemo, de: SEJEMO

PRIMERNO HIBRIDNO SEME.

Hibridne sorte dajejo (po po-
datkih Kmetijskega instituta Slo-
venije) 26 do 72Y, (v povprecju
za ca. 40Yy) veéji pridelek zrnja
kot navadna domada koruza. Hi-
- bridne sorte mniso samo bolj ro-
dovitne kakor navadnae Kkoruza,
temvec¢ tudi odpornejse in dobro
izkoristijo obilno gnojenje.

Pri izbiri sorte se moramo od-
lociti za tako, ki bo dozorela do
konca septembra. Hibridne koru-
ze, ki smo jih imeli pred 10 leti,
so bile pozne in za nase — neko-
liko hladnejSe razmere — mnepri-
merne. Stevilo hibridnih sort se
je zelo povecalo in ni¢ veé niso
samo zobanke, temveé tudi pol-
trdinke ali trdinke, ki so tudi na-
§im razmeram bolje prilagojene.

Za wvse hibridne sorte, ki jih
priporo¢amo pri nas, je znacilno,
da imajo razen imena §e Stevilko,
ki je toliko vecja, ¢im kasnejia
_je. Po ranosti razvri¢amo hibrid-
ne sorte v razrede: sorte iz raz-
reda 200 so zgodnje, iz razreda
300 so srednje zgodnje, iz raz-
reda 400 pa so srednje pozne.

|
KATERE HIBRIDNE SORTE
BOMO SEJALI

Za nale podnebne prilike so
najbolj primerne sorte iz raz-
reda 200 in iz razreda 300 to je
zgodnje in srednje zgodnje sorte,
in sicer:

AUSTRIA 266 je zgodnja soria.
Zahteva zelo gosto setev. Zrnje
ima obliko poltrdinke. Ta sorta
bi bila pri nas priporoéljiva za
obrobne visje predele.

WISCONSIN 270 je pri nas naj-
bolj znana zgodnja sorta. Po ob-
liki zrnja je zebanka. Primerna
je za obrobne predele, pa tudi v
dolini na lahkih tleh dobro ob-
rodi.

AUSTRIA 290 je zgodnja pol-
trdinka, katere storZi se ne#oliko
tezje lickajo, a daje v nasi doli-
ni zelo velik pridelek. Dobro u-
speva tudi na teZjih tleh.

Pridelajmo vec koruze

WISCONSIN 355 A Ze dalj ca-
sa v dolini uspesno sejemo. Sorta
je srednje zgodnja, zrnje je zo-
banka. V hladnih letih pa na ob-
robnih podrodjih ne dozori.

BC 360 ‘je srednje zgodnja zo-
banka in se pri nas hitro $iri. Je
ponekod rodovitnejsa kakor WI-
SCONSIN 355 A. Na lahkih tleh
pri nas dobro dozori.

AUSTRIA 390 je srednje zgod-
nja poltrdinka, ki dobro uspeva

tudi na teZjih tleh, storZi pa se
nekoliko teZje lickajo. Ta  sorta
je za obrobni predel prepozna, za
dolino pa je priporoéljiva.

V toplejdih letih je pri nas do-
zorela tudi srednje pozna hibrid-
na sorta zobanka ZP 448. To sorto
bomo imeli le v sortnem poiz-
kusu, ker v hladnih letih ne do-
zori.

Vsak pridelovalec bo pri odlo-
¢anju o izbiri sorte moral upo-
Stevati predvsem ranost sorte.
Vsekakor lahko tisti, ki storZe
obesajo, izberejo nekoliko kasnej-
S0 sorto, kakor tisti, ki storZe su-
sijo v koruznjaku ali v gospodar-
skih poslopjih. Posebno za tezka
tla bomo izbrali sorte, ki na ta-
kih tleh zanesljivo in bolje uspe-
vajo, to so predvsem trdinke in
poltrdinke. Na splono pa zane-
sljivost pridelovanja zvecamo, ce
izberemo nekoliko zgodnejso
sorto, c¢eprav bo -pridelek manjsi
za kak stot.

HIBRIDNO SEME SE V ENEM
LETU MOCNO IZRODI

Izrojeno seme pa daje manjsi
pridelek. Potrjeno hibridno seme
daje za 15 q in tudi veé pridelka,
kakor izrojeno seme iste sorte.
Zato moramo vsako leto zamenja-
ti oziroma na novo kupiti seme.

GOSTOTA POSEVKA je prav
tako pomembna za velik pridelek.
Ce je posevek redek, se razvijejo
nekoliko veéji storzi, pridelek pa

je manjsi. V pregostem posevku
pa je slab razvoj storZev in slaba
oploditev.

Talne in podnebne razmere, 3e
bolj pa sorte koruze doloéajo go-
stoto posevka. Nase sorte iz raz-
reda 200 (Austria 266, Wisconsin
270 in Austria 290) naj bodo po-
sejane tako, da bo 6 do 6,5 ra-
stlin na m?®. Malo redkejsi naj bo
sklop rastlin iz razreda 300. (Wi-
sconsin 355 A, BC 360, Austria

390), in to 5,5 do 6 rastlin na m* -

Sejemo na medvrstno razdaljo
60—90 em. Da bo posevek pra-
vilno gost, moramo doloé¢iti tudi
pravilno razdaljo med semeni v
vrsti. Vsako kalivo zrno na mjivi
vzkali ali pa se ne razvije do zre-
le rastline, zato moramo posejati
nekaj veé semena, kot naj bi bilo
pozneje rastlin. Za roéno setev
ali za setev s posebno koruzno
sejalnico, ki izmetava seme na
dolo¢eno razdaljo, lahko za nor-
malno kalivo seme ugotovimo iz
tabele, kakina naj bo razdalja
med semeni v vrsti, pri posamez-

nih ‘medvrstnih razdaljah, da bo
ob spravilu na njivi Zeleno 3te-/
vilo rastlin.

Tabela za dolocitev razdalje
med semeni v vrsti (v ecm):

Stevilo rastlin na '
kvadratni meter

Meduvrstna :
razdalja Fen : (i
Razdalja semen
v vrsti v em

60 cm 35228 ~23 20 “1i-¥1h
65 cm 3226 2118 16 .14
70 cm 3024 20 A 1T A3
75 cm 28 2219516 345712
80 cm 2631w AT A5 13512
85cm 240 2005160 14 12511
90 em 23R TS FEGT0

Ce sejemo z navadno sejalnico,
morame posejati za tretjino do
polovico veé semena, kot pri setvi
s posebno sejalnico za koruzo ali
pri roéni setvi. Sejalnice za ko-
ruzo v kooperaciji 3e nimamo.

Po wvzkalitvi moramo posevek
preredditi. Manjée povriine pri
nas lahko posejemo roéno, vedje
pa s sejalnicami za Zito. Ce se
ne posluzimo sejalnice, z osipal-
nikom odpremo jarke, vanje po-
mecemo seme na razdaljo, ki jo
preberemo v tabeli. Se hitreje
in bolje opravimo setev, ¢e z vse-
delom odpremo jamice in sicer
na dvakratno razdaljo, ki jo pre-
beremo v tabeli, pa v vsako ja-
ico pomedéemo po dve zrni.

Na lahkih tleh sadimo koruzo
6 cm globoko, na tezkih tleh pa
le okoli 4cm.

Na ha potrebujemo pri roéni
setvi 18 do 30 kg semena (odvisno
od sorie in debeline semena), pri
setvi z navadno sejalnico pa 25
do 35 kg.

S setvijo ne smemo odlasati,
ker zgodnje sejane rastline so
odpornejie proti poleganju in hi-
treje dozorijo in dajo vecji pride-
lek. Pri nas je najbolj primerno,
da sadimo proti koncu aprila.

GNOJENJE KORUZE

Bogato rodnim hibridnim Ko-
ruzam moramo gnojiti obilneje
kot navadni koruzi.

Hlevski gnoj koruzi ni nujno
potreben, je pa koristen, ker vse-
buje precej hranilnih snovi, zla-
sti dusik in kalij, zato pri obilnem
gnojenju s hlevskim gnojem lahko
zmanjsamo koli¢ino mineralnih
gnojil. Ker hlevski gnoj izboljsuje
rodovitnost tal, je gnojenje s
srednjimi koli¢inami gnoja (200
do 300 q na ha) priporoéljivo.

Gnojenje z mineralnimi gnojili
opravimo takole:

— pred setvijo pognojimo zem-
ljo z vso kolicino fosforjevega in
kalijevega ter manjso kolic¢ino du-
Sicnega gnojila;

— ob setvi oskrbimo posevek z
manjSo kolié¢ino dusika, fosforja
in kalija;

— ko je posevek visok 1/2m,
ga dognojimo z dudiénim gnoji-
lom. ;

Pred setvijo potrosimo na ha
600 do 900 kg nitrofoskala 8-16-22
ali 6-12-18 ali 9-18-18 ali 4-20-20
ali 4-14-11. Prav je, ¢e ob setvi
uporabimo e 100 do 200 kg nitro-
foskala 17:8:9.

Priblizno 1/2m visok posevek
dognojimo z 250 do 350 kg nitro-
monkala ali s poloviéno kolié¢ino
novega gnojila secénine ali uree.
Pri dognojevanju potrosimo gno-
jilo med vrste koruze, ker povprek

. posejano gnojilo rastline oZge.

(Nadaljevanje na 10. strani)
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Statuit:

NACELA POSLOVNIH

ODNOSOV

ZA DELOVNE ENOTE

IN OBRATE

Vsi gospodarski odnosi (nalkup,
prodaja) med samostojnimi de-
lovnimi enotami in obrati (DE/O)
potekajo enako kot med podjetji,
to je — na podlagi trznih cen in
po sklenjenih pogodbah.

DE/O je dolzna kupiti nek
proizvod, ki ga rabi, najprej od
DE/O v podjetju; Sele, ¢e ga ne
dobi dovolj, ga lahko kupi izven
podjetja. To velja tudi za pro-
dajo. S tem doloéilom zagotavlja-
mo, da se najprej pokrijejo po-
trebe med DE/O znotraj podjetja,
Sele tisto, kar ni mogoce dobiti
ali prodati doma, se kupi oziroma
proda izven podjetja.

Ce enota, ki proizvod kupuje,
dokaze, da je zaradi manj ugodnih
kupoprodajnih pogojev, kot bi jih
dosegla izven podjetja, prizadeta,
lahko kupi (ali proda) blago iz-
ven podjetja in ne od DE/O v pod-
jetju. S tem je prepreceno, da za-
radi tega dolo¢ila neka enota ne
bi drazje kupovala ali ceneje pro-
dajala drugi enoti, kot pa ji nudi
moznost drugo podjetje, in bila
s tem prizadeta pri dohodku. Na-
sprotno pa je enota, ki ne bi spo-
Stovala nadela prednosti domade
enote, dolZna oskodovani enoti po-
vrniti. $kodo, ki jo je ta utrpela
zaradi tega. O tem odlo¢i razso-
disce.

Kadar dve (ali ve¢) DE/O stalno
nabavljata blago ali storitve izven
podjetja, morata posel wvskladiti
tako, da ena DE/O skupno nabavi
blago za obe, ali pa nabavo orga-
nizira za obe komercialni center.
Enako velja tudi za prodajo, ka-
dar dve (ali ve¢) DE/O prodajata
svoje proizvode istemu kupcu.
Smisel tega dolocila je v tem, da
morajo delovne enote/obrati na-
stopati pri istem poslovnem
partnerju skupno, to je kot pod-
jetje, ne pa vsaka za sebe.

DE/O je dolzna nabaviti blago
ali ga prodati pri dobavitelju ozi-
roma kupcu, ki ga doloé¢i pod-
jetje, kadar se s tem dosezejo
boljsi nabavni ali prodajni pogoji.

Vse medsebojne poslovne odno-
se med DE/O okvirno ureja in
usmerja gospodarski nacrt, ki so
ga DE/O doline izvrsevati. Po-
drobno pa dolo¢ijo DE/O medse-
bojne obveznosti s pogodbami, ki
jih morajo skleniti v roku 2 me-
secev po sprejetju gospodarskega
naérta podjetja.

Komercialni sektor (KS) vskla-
juje skupen nastop DE/O na tr-
Zis¢u. V takem primeru sklepa KC
s poslovnim partnerjem v imenu
nasega podjetja eno pogodbo, in
ne vsaka DE/O posebej. Seveda
pa morajo k dolocilom pogodbe
prizadete DE/O dati poprej svoje
soglasje ali pooblastilo. Operativ-
no izvrsevanje poslov po taki
enotni pogodbi pa je naloga
DE/O, KC pa spremlja potek in
po potrebi posreduje.

Komercialni sektor ne opravlja
nobenih operativnih nalog v ku-
poprodajnih poslih med DEO
znotraj podjetja. To opravljajo
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le-te same neposredno. Komerci-
alni center po potrebi posreduje,
da se stiki navezejo.

Kadar komercialni center pro-
daja (opravlja operativne komer-
cialne posle) za DE/O, se DE/O
prizna dosezena prodajna cena.
Le-ta pa odobri KC provizijo za
prodajne stroske, za katero sta
se prej domenila. Sli¢no velja fu-
di za nabavo blaga, ki ga za DE/O
opravi KC. DE/O se obremeni po
neto nabavni ceni, povecani za
dogovorjene stroske KC. S tem
dolo¢ilom je =zagotovljeno, da
DE/O pri prodanih proizvodih ali
nabavljenem materialu neposred-
no obc¢uti trzis¢e. KC pa opravlja
te posle kot servis DE/O in ne za
svoj racun. S tem je onemogoceno
tudi to, da bi KC ustvarjal dobi-
¢ek na raéun DE/O.

Ta nacela -so izredno pomembna
za ¢imbolj gladek potek kupopro-
dajnih odnosov ' delovnih enot/o-
bratov bodisi znotraj podjetja ali
pa navzven. Njihov namen je, da
zagotovijo potrebno operativno
samostojnost DE/O, istotasno pa
tudi enoten nastop podjetja na fr-
zi§¢u; v notranjih odnosih pa na-
¢elo »prednosti domade enote«,
Zato je odgovornost wvodstvenih
delavcev za spoStovanje teh nacel
izredno poudarjena, njihovo kr-
Senje je opredeljivo kot hujsa kr-
Sitev delovnih dolZznosti.

Ce v teh odnosih med DE/O
pride do nesporazumov ali spo-
rov, mora upravnik prizadete
DE/O ali glavni direktor sproziti
postopek pred notranjo arbitrazo.
Arbitraza mora v 7 dneh zaceti
obravnavo in sprejeti v 15 dneh
svoj sklep. Ta sklep je dokonéen
in za DE/O obvezen.

N 15

TEZKE POSLEDICE KRSITVE
VARNOSTNIH PRAVIL

V ponedeljek 15. marca se je na kriziZ¢éu v DreSinji vasi pripetila
kolektivna delovna in prometna nesre¢a. Kot e nekaj dni so v DE Kme-
tijstvo III v Petrovéah tudi ta ponedeljek vozili hlevski gnoj iz farme Za-
log v Loke na depo. Za razkladanje prikolic in peravnavanje gnoja na
depoju je bilo zaposlenih pet delavk. Po konéanem delu so se delavke
kljub opozorilu traktorista povzpele na enoosno prikolico. Ker je bila
prikolica umazana od gnoja, so delavke stale in se opirale na vile, ki
s0 jih pred sabo zapic¢ile v pod prikolice.

_1//>\€ |

\\\ : b
Ko je traktorist pripeljal iz.Lok do krizii¢a z glavno cesto v Dre-
Sinji vasi, je s traktorjem obstal. Ko je imel prehod prost, je s pospe-

skom prevozil glavno cesto. Izpeljava in pospeievanje je povzroéilo, da
so delavke izgubile ravnoteZje, zaradi tega jih je zaneslo nekaj korakov

nazaj, pri ¢emer sta zadnji dve delavki Podrumac Bosiljka in Braéun

Mira izgubili ravnotezje in sta omahnili ¢éez zadnjo stranico na asfalt-
na tla cestiscéa. :

Posledice padca: hud pretres moZganov, okvara Zivea na glavi in

zunanje telesne poskodbe. Ena od ponesrecenk je Se sedaj v bolnici.

i Ta dogodek naj bo ponovno opozorilo vsem traktoristom in osta-
lim delavcem, da je prevoz ljudi na traktorjih, priklopnikih in pri-
kljuénih strojih prepovedan (Pravilnik o varstvu pri kmetijskem delu)
z_au'ad_i preprecevanja nezgod in posledic podobnih nezgod in ne zaradi
ljubezni do peSaéenja. Sluzba varnosti pri delu

ALI NAJ BO DELOVNI POCITEK
PREDPISAN ALI NE?

(Nadaljevanje in konec)

V prvem delu razprave okrog pocitka in odmora smo se seznanili

v glavnem s pojmom utrujenosti in ilegalnim poéitkom. Tudi v drugem

delu smatram, da nekoliko pobliZze pogledamo pojem ufrujenosti. Pri
utrujenosti gre namreé¢ za objektivne in subjektivne momente, ki
razlicno vplivajo na delavea pri delu.

Med objektivne momente utru-
jenosti Stejemo zlasti pocasnost
dela, mnoZenje napak in opusti-

tev, organske motnje (bledost,
tezko dihanje, nereden pulz itd.),
medtem ko so subjektivni mo-
menti utrujenosti obcéutek slabo-

DE Gozdarstvo ima razseina deloviS¢éa. Sestoje redéi v Lembergu pri
Dobrni, na PreSniku, Sentjungertu in v Rogatcu, pripravlja za po-
gozdovanje na Goloseku na Skrbniku in Lembergu pri Smarjah.

sti, brezvoljnost in razdrazlji-
vost pri delu. Na pojav utrujeno-
sti vplivajo razni ¢initelji kot so
npr. dolzina delovnega ¢asa, mo-
notonost dela, delovno wvzdusje,
neugodna lega telesa, klimatski
pogoji, prah in razni tresljaji.
Vsaka vrsta dela ima svoj opti-
malni ¢as trajanja. Z njim mo-
ramo rac¢unati posebno takrat, ka-
dar gre za izredno tezko delo oz.
delo, ki se izvaja pod izrednimi
pogoji. Prekoracditev optimalnega
trajanja casa, to je ¢asa nepre-
kinjenega dela, privede vedno do
predéasne utrujenosti, ker se v
takih primerih prekomerno po-
rablja fizitna in psihi¢na energi-
ja. Podoben primer je pri povetani
intenzivnosti del (¢e npr. hitro
zakljuéimo neko delo, ki je veza-
no na rok). Monotonost pri delu
je danes marsikje prisotna, pred-
vsem velja poudariti, da povsod
tam, kjer je v sodobnem organizi-
ranem delu prislo do veéje delitve
dela, ni pri¢akovati drugega kot
to, da se delavci s takim delom
dolgoéasijo, to pa seveda povzro-
¢a utrujenost. Zelo vazno je tudi

(Nadaljevanje na 10. strani)
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(Nadaljevanje z 9. strani)
kaksno vzduSje (psiholoska atmo-
_sfera} _\_rlada med delavei v pro-
izvodnji. Tu mislim na ¢loveska
razmerja neglede na poklicne
in »sluibene« odnose. Izkusnie
so pokazale, da je za uspesno delo
kolektiva zelo pomembno prepri-
¢anje vsakega posameznika, da je
njegovo delo pomembno in ko-
ristno za kolektiv in njega sa-
mega. Na povetanje delovnega u-
¢inka vplivajo tudi dobri odnosi
nadrejenih delavcev do podre-
jenih in obratno. NajvaZnejSa pri
vsem tem pa je zavest ¢lanov ko-
lektiva, da so pripadniki neke ce-
lote, ki ima skupen interes in da
vsi skupaj prispevajo k uresni-
¢itvi skupnih nalog po moznostih,
sposobnosti glede na zahtevnost
delovnih mest, ki jih zasedajo. Ta-
ka zavest je Se bolj prisotna ta-
krat, ¢e med delavei pride do
veckratnih stikov (razni sestanki,
izleti itd.) Nasprotno od tega ne-
negativna psiholoska atmosfera
znizuje delovni uéinek, povzroca
nezalaganje posameznikov in vo-
di k razpadanju dobrih medseboj-
nih odnosov, véasih pa tudi orga-
nizacije.

Marsikdo misli, da je vseeno,
v kak$nem polozaju se delavec
nahaja pri delu. Neugodna lega
telesa lahko povzroc¢a razna obo-
lenja, ki zmanjdujejo delovno
sposobnost. Tudi dolgotrajno se-

denje, stanje, hoja itd. v precejs-

nji meri vplivajo na utrujenost in
zdravje sploh. Tudi klimatski po-
goji, kot smo pred tem ze videli,
imajo na stopnjo utrujenosti ve-
lik vpliv.

To so v prvi vrsti vplivi toplote
na pojav utrujenosti. Preveé topli
delovni prostori povzroéajo ne-
ugodne pojave v organizmu. Iz
vsega navedenega vidimo, da je
vzrokov za utrujenost precej. Pro-
ti tem pa se lahko zopet berimo
na razne nadine, pri cemer pa
velikokrat gresimo. Da bi znizali
stopnjo utrujenosti, moramo v pr-
vi vrsti pravilno ¢éasovno razpo-
rediti odmor in dolo¢iti koliko ¢a-
sa ta lahko fraja. Ce je dolocenih
vet odmorov, potem je freba u-
rediti tudi, v kak$nih presledkih
se organizirajo in konéno, Kar
je najbolj vazno, kakSen je naéin
podivanja.

(Nadaljevanje z 8. strani)

PLEVEL UCINKOVITO
ZATREMO S HERBICIDOM

Na zapleveljeni njivi koruza
zakrni, pridelek je majhen in ka-
sneje dozori, spravilo pridelka je
zelo tefavno. Okopavanje koruze
je drago in zamudno in tudi mne
dovolj uéinkovito. Enostavneje in
bolje je unicevati plevel s herbi-
cidi. Pri nas imamo za uni¢evanje
plevela v koruzi gesaprim, fta-
dazin, simazin in radokor. Vse te
herbicide uporabljamo pri na-

vadni zapleveljenosti 3 do 4 kg na

ha, pri unicevanju pirnice pa je
potrebno 10 kg herbicida na ha.
S simazinom in radokorom Skro-
pimo pred setvijo ali takoj po
setvi, z gesaprimom in radazinom
pa 3ele kasneje, ko sta koruza in
plevel Ze skalila.

Velike 3kode nam povzrocajo
ptice (vrane in fazani), ki izbr-
skajo in uniéijo kaleée seme ozi-
roma mlade rastlinice. Skodo pre-
predima, ¢e pomeéemo po povrsi-
ni mjive na vsak ha mnekaj kg
koruznega zrna prepojenega S
karbolinejem.

Bogdan Pugelj

“laveu,

Zakon o delovnih razmerjih lo-
¢i naslednje oblike odmora in
poditka:

30-minutni odmor med dnevnim
polnim delovnim ¢asom,

dnevni pocitek,

tedenski pocitek in

letni dopust.

DolZino in organizacijo odmora
ter poditka ureja zakon v svojih
doloé¢ilih, zato zaenkrat ni mogo-
¢e uvajati nekih posebnih odmo-
rov, katere tudi predpisi ne dolo-
¢ajo. Razen letnega dopusta, ko
dolo¢a delovna organizacija, koli-
ko dni ga pripada vsakemu de-
je vse drugo urejeno z
ustavo oziroma zakoni.

Pravico do odmora imajo tisti
delavei, ki delajo poln  delovni
¢as oz. skrajSanega, pa¢ pa mora
biti izenaden s polnim delovnim
¢asom. Pravice do odmora nimajo
tisti delavei, ki delajo deljen de-
lovni ¢as. Delovna skupnost ne
more ¢as odmora dolo¢iti na za-
¢etku ali koncu delovnega casa,
temveé po treh oz. stirih urah in-
tenzivnega dela. Dnevni poditek
pa se razlikuje od odmora po tem,
da ta nastane po zakljucenem
dnevnem delovnem ¢asu in traja
do zacetka delovnega d¢asa na-

- slednjega dne. Nepretrgan dnevni

potitek mora biti delaveu zago-
tovljen z najmanj 10 urami oz.
12, ¢e gre za delavea, ki Se ni star
18 let. Odmor in pocitek voznikov
motornih wvozil je urejen s po-
sebnim predpisom. Efektivni de-
lovni ¢as voznikov motornih vo-
zil s skupno dovoljeno teZo nad
3500 kg sme ftrajati v skladu z
doloéili temeljnega zakona o var-
nosti prometa na javnih cestah
brez presledka najve¢ 5 ur. Po
tem ¢asu si voznik vzame pol ure
odmora in $ele nato nadaljuje z
voznjo. Skupno f{rajanje voZnje
v ¢asu 24 ur pa ne sme presegati
9 ur dejanske voZnje. V kolikor
je potrebno, da voZnja traja dalj
éasa, potem morata biti v vozilu
dva voznika.

Tedenski poditek je tisti as, ki
traja najmanj 24 ur brez pre-
sledka. To je obi¢ajno nedelja ali
kak drugi dan v tednu. Kadar de-
lavei delajo vet kot 8. oz. 9 ur,
potem imajo pravico do l-urnega
odmora, vendar se ta ¢as ne Steje
v ¢as prebit na delu.

Ce dosedanjo razpravo, ki je
bila namenjena predvsem podro¢-
ju rednega in ilegalnega odmora,
ter poc¢itku izven rednega delov-
nega ¢asa, zakljuéimo, nam ven-
dar le ostane Se nekaj, kar je za
nadega delavca zelo pomembno.
Da imamo danes 42-urni delovni
¢as, nam to prav gotovo omogoca
razvoj proizvajalnih sil. S skraj-
éevanju delovnega c¢asa se nam
veda prosti ¢as, to je cas, katere-
ga imenujemo izven delovnega
¢asa dnevni ali tedenski pocitek.
Prosti ¢as je bil véasih zelo mi-
nimalen, tako da delavec najveé-
krat ni uspel niti obnoviti svoje
delovne sile. Danes je koli¢ina
prostega ¢asa dovolj velika in ne
sluzi delaveu samo za ' spanje,
temve¢ ga delavec porablja za
druzinske, druZzabne obveznosti,
razvedrilo, druzbeno politi¢no de-
lo in izobraZevanje. Prosti éas je
torej psiholoska, socioloska, fi-
ziolo8ka in ekonomska potreba.
Od nacina porabe prostega ¢asa
je tudi odvisno, kaksno bo zdrav-
stveno stanje, zadovoljstvo in sto-
rilnost dela na delovnem mestu,
s tem v zvezi pa tudi osebni do-
hodek delavca.

Na vprasanje, ali naj bo delovni

poéitek predpisan ali ne, odgovor
gi pott:eben. Tako kot je prosti
¢as — Cas dnevnega in tedenskega
potitka predpisno urejen, je tudi
za odmor predvideno, da pripada
vsakemu delovnemu éloveku v

rednem delovnem ¢&asu najmanj

- pol ure. Drugih ilegalnih odmo=

rov pa, kot smo videli, zaenkrat

ni mogode uzakoniti, e manj pa,

da bi jih kot ilegalne podpirali.
JoZe Franko

Udelezenke uspelega kuharskega tefaja v Debrni z vediteljico in pred-
stavniki kombinata ob zakljudku.

pravico.

javi pravodasno na razpise,

Kaksni bodo regresi
za dopuste

To vprasanje je trenuitno najaktualnejse med delavei, ki
nameravajo koristiti rekreativni dopust izven kraja bivanja.
Vsi se zanimamo, kako bo porazdeljen denar, ki ga je za te
namene malo. Dopusiniki bi radi, da se le-ta denar daje
samo za te mamene, drugi pa bi radi do njega imeli tudi

!{a,}: je prav in kaj ni, bo izrefeno v mesecu aprilu
po sindikalnih podruzZnicah. Dokon¢éno pa bo o zadevi odlocil
delavski svet podjetja konec aprila.

Predlogi so dokaj razli¢ni, denarja pa malo. In ker je
tega male, bi bilo prav, da namenski denar sluzi izkljuéno
rekreaciji po degresivnih merilih,

: Glede letovanja v Biogradu je Poditniska skupnost Ze
:z@ala razpis za prijave, za Crikvenico pa so kalkulacije v
pripravi. Kdor Zeli dopusftovati v nasih domovih, naj se pri-

F. Ivanéi¢

pomena poucevanja dela.

Se o vaZnosti
poucevanja dela

Ker je sezona kmetijskih del pred nami in ker vsako leto
dobivamo na delo pretezno delovno silo, ki ni navajena dela
v hmeljiséih, menim, da je prav, ¢e se na kratko spomnimo

Ne mislim teoretiéno na Siroko razglabljati o tej temi.
pa¢ pa nakazati samo nekaj principov predavanja dela.

Najprej moramo ugotoviti, kaj delavec o predstojecem
delu ve in zna in s tem v njem tudi vzbuditi zanimanje za to
delo. Delaveu moramo razloziti, pokazati in ilustrirati ope-
racije z oznacevanjem vaznih operacij. RazloZzimo delaveu I’
jasno in potrpezljive, kako naj delo opravlja. PokaZzimo mu ;
vefkrat in ¢e Se delavec dela mapake, mu moramo napake
pepravljati Ze o prvega poizkusa dalje. Skratka delavea mo-
ramo tako dolgo poudevati, da zna delo opravljati samostojno
in da se lahko zanesemo nanj, tudi ée ni zraven skupinovodje.

Ce bomo delavea naudili delati, bo njegova storilnost vec-
ja Ze v prvih dneh njegovega dela. Delo bo delal laZje,
z manj muje in z vedjim efektom.

Ivo Vodlan
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Kaksni so predlogi republiskega svela Slovenije za uéinkovilo resevanje
stanovanjske problemalike v Sloveniji

Verjetno bomo v nasi republiki najprej izkoristili pooblastila, ki
jih je nakazal Temeljni zakon o usmerjanju in izlo¢anju sredstev za
stanovanjsko izgradnjo (Uradni list SFRJ 5t. 60/70), ki dolo¢a da neha
veljati na obmocju republike z dnem, ko se za¢ne uporabljati republi-
8ki zakon, s katerim so v celoti urejena razmerja iz zveznega zakona.

Na temelju tega pooblastila je republiski izvrsni svet pripravil za
skupscino dva osnutka zakonov. Trenutno je v razpravi Osnutek
zakona o financiranju graditve stanovanj in Osnutek zakona o druZzbeni
pomoc¢i v stanovanjskem gospodarstvu. Z ozirom na to, da bo ver-
jetno predlaganim osnutkom sledila Siroka javna razprava po delovnih
organizacijah, krajevnih skupnostih in skupséinskih organih, sem mis-
lienja, da je koristno, da se tudi v nasi delovni organizaciji razvije
vsestranska razprava, da bi se v kon¢nem predlogu lahko upostevale
pripombe predvsem tistih nasih delavcev, ki so na spisku ¢akajoc¢ih na
stanovanje. Da bi bila razprava ¢imbolj uéinkovita, Zelim nakazati

- bistvene predloge v obeh Ze zgoraj omenjenih osnutkih,

Osnutek zakona o financiranju graditve stanovanj uposteva
potrebe prenosa normativnih funkeij federacije s podroéja
stanovanjskega gospodarstva na republike in ob¢ine. Pri konkretnem
predlogu koncepta razvoja stanovanjskega gospodarstva v republiki
in v osnutku pa so zajeta naslednja izhodi¢a.

1. U¢inkovit sistem financiranja graditve stanovanj se lahko obli-
kuje samo, ¢e se v celoti uredijo pravnopremozenjski odnosi nosilcev
financiranja graditve stanovanj.

2. Pogoj za uveljavitev takega sistema je v planskem usmerja-
nju nosilcev financiranja pri stanovanjski graditvi, ki naj bi ga izva-
jala obéina. ;

. 3. Za resSevanje svojega stanovanjskega vprasanja bi morali v prvi
vrsti skrbeti sami obéani, druzbena skupnost pa bi jim po nacelu
solidarnosti zagotavljala dolo¢ene ugodnosti.

4. Dolo¢ene kategorije obéanov bi zaradi svojega premoZenjskega
stanja lahko ra¢unale $e na posebno druzbeno pomoé¢ v okviru novega
sistema diferencirane druzbene pomo¢i v stanovanjskem gospodar-
stvu o katerem vec¢ v nadaljevanju.

Zgoraj navedena nacela so zajeta v predlaganem osnutku zakona.
Ne bi pa mogli mimo nekaterih pomembnejsih novih dolo¢b, ki so bi-
stvena kvaliteta novega zakona oz. osnutka.

Osnova za usmerjeno financiranje in graditev stanovanj naj bi bil
obéinski srednjero¢ni program stanovanjske izgradnje, ki ga je Ze
predvidel zvezni zakon. V srednjeroénem programu stanovanjske iz-
gradnje v obé¢ini naj bi bila vidna politika ob¢inske skupsé¢ine na po-
dro¢ju stanovanjske izgradnje na eni strani in potrebe ter obveznosti
obéanov in delavcev na drugi strani. Da bi se bodo¢a stanovanjska
izgradnja le odvijala naértno in usmerjevalno, bi bila isto¢asno s spre-
jemom zakonskih osnutkov sprejeta tudi metodologija za izdelavo
srednjerotnega programa stanovanjske izgradnje.

Z ozirom na to, da se trenutno gradijo stanovanja iz vseh mogoéih
in razdrobljenih virov, je seveda tezko najti enoten sistem financira-
nja stanovanjske izgradnje, ki bi zagotavljal veéje koncentracije vseh
virov, posebno Se zaradi tega, da se ne bi vrnili na Ze odpravljeni
sistemn bivsih stanovanjskih skladov., V osnutku zakona je nakazano,
da se tako koncentrirana sredstva usmerijo za realizacijo ob¢inskega
srednjeroénega programa stanovanjske graditve. Poglavitni dejavniki
financiranja naj bi bila ob¢ina, delovne organizacije in druge druZbene
pravne osebe, skupnosti socialnega zavarovanja ter obé¢ani kot delo-
dajalci. :

Bistvena kvalitetna sprememba se predlaga, ko ob¢an pridobiva
stanovanje v zasebno last. Kajti dc sedaj je bilo to mogoée samo
z lastnimi sredstvi. Raven osebnih dohodkov in visoka cena stanovanj
pa narekujeta, da druzba pomaga tudi tistim ob¢anom, ki si gradijo
stanovanja ali jih kupujejo v zasebno last s posojili ali pa v obliki
namenskega varéevanja. Medtem, ko je v prvem osnutku predvideno,
da bi se ob¢anu graditelju delno nadomestila anpuiteta, je bilo na
posvetu Poslovnega zdruzenja stanovanjskih podjetij Slovenije ob
navzocnosti predstavnikov republi$kih sindikatov izkristalizirano mne-
nje, da se naj individualnim graditeljem nudi vsa pomo¢ pri varce-
vanju in premiranju varéevanja, nikakor pa naj se ne bi subvenci-
** pnirale anuitete za individualno gradnjo.

Koliken odstotek od brutc osebnega dohodka bi v bodoge izdva-
jale delovne organizacije, naj bi pokazali izra¢uni pri izdelavi srednje-
ro¢nega programa stanovanjske izgradnje za posamezne delovne orga-

nizacije. Seveda pa bi najnizje stopnje predpisale ob¢inske skupéi¢ine.

Po drugi varianti pa naj bi najnizji obvezni odstotek izdvojenih sred-
stev za stanovanjsko izgradnjo predpisala republika. Poleg tako opisa-
nega izlo¢anja sredstev, povzema zakonski osnutek tudi izlo¢anje sred-
stev na podlagi medsebojnega sporazuma delovnih organizacij. Tako
izloéena sredstva pa naj bi se nalozila pri poslovni banki, kot na rok
vezana sredstva za kreditiranje stanovanjske izgradnje.

Da bi bil predlog bolj razumljiv, je potreben prakti¢en primer:
Organizacija ima na voljo 4 % obvezno izlotenih sredstev, od tega
je 2% dolodila sama v programu za re3evanje stanovanjskih potreb
svojih delavcev, vendar je obé&inska skupsé¢ina predpisala 4% kot
najnizjo stopnjo in od tega 1% za druzbeno pomoé, 1% kot vezana
sredstva pri banki.

Mogocéa pa je tudi varianta, da se poleg obvezno izlo¢enih sred-
stev Se izlo¢ijo sredstva in da se vroée pri banki, V tem primeru bi
to pomenilo 4 + 1 %, torej skupaj 5 % vseh izlo¢enih sredstev. Vpra-
Sanje pa je, kakSne tezave bi morale prebroditi v takSnem primeru
predvsem nizko akumulativne delovne organizacije. Kakrinakoli va-
rianta bo sprejemljiva, bo morala biti znana na zac¢eiku leta, koliksna
sredstva naj se izdvajajo, kajti to je tudi eden od pogojev, da bodo
programi stanovanjske izgradnje lazje izvedljivi.

Bistveno nova institucija v sistemu financiranja stanovanjske iz-
gradnje je ob¢inski solidarnostni sklad, namenjen za sistematiéno re-
Sevanje stanovanjskih problemov tistih kategorij obéanov, ki zaradi
grer_noéenjskega stanja ne morejo resiti svojega stanovanjskega vpra-
anja.

Zakon o druZbeni pomoéi v stanovanjskem gespodarstva predvi-
deva vse mogofe na¢ine druzbene pomo¢i na temelju diferenciranja
obéanov glede na njihovo premozenjsko stanje. Delno nadomestitev
stanarin naj bi v bodoée ne prejemala samo stanovanjska podjetja in
enota za svoje upravicence, temve¢ tudi zasebni lastnili stanovanj.
S tem se Zeli dosedi, da bi bil tudi ta del stanovanj primerno vzdrize-
van, prav tako pa bi bili vsi tisti zasebni lastniki, ki imajo odveéne
stanovanjske povrSine voljni le te nuditi tistim pri¢akovalcem stano-
vanj, ki iz kakrsnegakoli razloga ne morejo priti do stanovanj.

Upravicenost do druzbene pomo¢i bi se ugotovila letno na prediog
oziroma zahtevo samega stanovalca za vsako leto posebej. Da bi bil
stanovalec upravi¢en do druzbene pomo¢i, bi seveda moral izpolnje-
vati dolocene pogoje, vsekakor pa: doloéen dohodek na posameznega
¢lana v gospodinjstvu; uporabna povriina na enega ¢lana gospodinj-
stva in opremljenost stanovanja.

Prakti¢no bi to izgledalo takole: &tiri¢lanska druzina, ki bi imela
35 m?® stanovanjske povrdine in vec¢, ne bi bila upravi¢ena na druzbeno
pomoé. In ¢e bi imela ta druzina letni dohodek 10.000 dinarjev, bi bil
dohodek obremenjen za stanarino s 5,3 %. V kolikor bi imela ta ista
druZina letni dohodek 30.000 din, bi znasal odstotek za stanarino 11,8 %
od dohodka. Glede opremljenosti stanovanja pa naj bi upostevalo toé-
kovanje: v kolikor bi bilo stanovanje toékovano z manj kakor 100
to¢kami, bi se Ze izkazala potreba po druZzbeni pomoé¢i oziroma sub-
venci, preko te meje pa ne. Vsekakor bodo vsi zgoraj navedeni pogoji
obravnavani povezano eden z drugim in na osnovi tega bi bila tudi
dolocena visina druzbene pomoéi.

Da bi obé¢inski solidarnostni skladi res odigrali najuspe3nejso vlo-
g0,.to je, da bi pomoé¢ dajali res upraviéenim obfanom, predvideva
predlagani osnutek zakona tudi sankeije. i

S prenosom pristojnosti vseh vprasanj s stanovanjskega podroé¢ja
od zveze na republike je kon¢no »vlak speljal« tudi v Sloveniji. Upo-
Stevajo¢ zgoraj navedena osnutka in pripravljen zakon o prodaji druz-
benih stanovanj je samo prva etapa v reSevanju stanovanjskega pri~
manjkljaja. Tem zakonskim osnutkom bo sledil tudi zako o stanari-
nah, zakon o gospodarjenju s stanovanjskim fondom. Najveéja naloga,
ki pa stoji pred vsemi delovnimi organizacijami in skup&&inami, pa je
izdelava realnega srednjero¢nega programa stanovanjske izgradnje za
leta 1971—1975, kajti teze za metodologijo izdelave programa so Ze
znane. Marsikateri podatek bo dobrodosel tudi iz pravkar konéanega
popisa prebivalstva, seveda pa bo te podatke potrebno tudi koristno
uporabiti.

U. M.

Razpis
za sprejem v srednjo strokovno 3olo za miliénike — kadete

Kandidat, ki se Zeli udeleziti razpisa, predlozi postaji mi-
lice naslednje dokumente:

1. prijavo za wvpis v Solo na ebrazeu 1,20, kolkovano

z 1 din; ; ]

2. spricevalo o osemletni osnovni Soli. Tisti, ki Se obisku-

jejo 8. razred, naj priloZe spricevalo 7. razreda;

3. poirdilo, da zoper kandidata ni bil izreten vzgojni

ukrep;

4. poirdilo, da kandidat ni v kazenskem. postopku;

5. pismene porocilo in mnenje Sole, kjer se je zadnje leto

Solal.

Kandidati ne smejo biti starejSi kot 17 let, morajo. biti
telesno in duSevno zdravi, obvladati morajo slovenski jezik
in da_so drzavljani SFRJ. Pouk se za¢ne 6. 9. 1971 in bo tra-
jal tri leta. Kandidat, ki je sprejet v Solo, bo imel brezplaéno
slanovanje in hrano, uniforme, obutev, perilo, uéne pripomod-
ke, zdravstveno in invalidsko zavarovanje ter pravico do
de!l_arnega zneska za osebne potrebe. Absolvent Sole. je opro-
&cen sluZzenja vojaskega roka in po konéanem Solanju mora
delati v organih za notranje zadeve SRS najmanj sest let.

V sluzbo milice sprejemajo tvdi mili¢nike pripravnike,
ki so edsluzili vojaski rok in izpelr jujejo druge pogoje.

Vsa podrobnejia pojasnila dobiie na pestajah milice.




NEKATERE 0Z\AKE V RAZVOJU SAVINJSKEGA VINOGRADNISTVA

Vinogradnistvo uvri¢amo v tisto panogo savinjskega kmetijstva, ki
je dajalo v preteklih desetletjih, Se posebno pred uvedbo intenzivnega
hmeljarstva, najpomembnejse dohodke kmeékemu prebivalstvu. Ze takoj
v zacetku pa je treba opozoriti, da v prirodnem, to je predvsem v pod-
nebnem pogledu obmocje Savinjske doline ni najbolj primerno za go-
jenje vinske trte. To se najlepSe odraza v razprostranjenosti vinogradov:
njihov delez namre¢ vidno pojenjuje od vzhoda proti zahodu. V zahod-
nem kotlinskem obrobju so le Se tu in tam na najboljsih prisojah manjsi
kompleksi vinogradov. Cim bolj proti zahodu gremo, s tem manj$im Ste-
vilom vinogradniskih parcel se srecujemo.

Med savinjskim prebivalstvom veckrat naletimo na zanimiva pripo-
vedovanja o nekdanji veljavnosti in pomembnosti vinogradnistva. Ta se

. je neposredno kazala tako pri oblikovanju dohodkov pri tistih kmetijah,
ki so imele obseznejse povrsine vinogradov, kakor tudi v mogoc¢nih zida-
nicah po prisojah nad dolinami. Prav zategadelj nas zanimajo nekdanja
in danasnja vinogradniska obmoc¢ja pa rast vinogradnisSkih povrsin, ob-
mocja naselij z vinorodno posestjo in ne nazadnje tudi vzroki in posle-
dice sedanje razvitosti te kmetijske panoge v Savinjski dolini.

Tabela 1. STEVILO POSESTNIKOV, PARCEL IN VINORODNIH POVR-
SIN V LETIH 1826, 1880 IN 1962

2 1826 1880 1962

Sl Y b ks el i

B S penimel Eo DS e e B < g
= o ] “r b g2 o ] o © i
e} AR A idi = ag A < > ag A < =
A 75 93 14,55.34 81 173 17,67.14 56 77 8,10.79
B 282 391 71,6107 366 528 @ 94,74.91 170 183 3772.47
= 560 1.018 189.71.60 664 1.248 237,78.54 435 508 84,10.01
D 4 4 0,92.,61 16 20 4,05.02 35 36 3,28.25
E 882 1.354 300,32.83 893 1.391 3056181 576 638 130,41.63
F 483 F75 1200933 528 , 723 139,79.86 372 386 85,0590

Sku-

paj 2.286 3.635 697,22.78 2.548 4.083 799,87.28 1.644 1.828 348,69.05

Opomba: A = Zahodno hribovsko obrobje Celjske kotline, B = Zahodni
ravninski del Savinjske doline (zahodno od Savinje), C = Ob-
mocje Smartnega z Dobri¢em in Andrazem, D = Vzhodni, rav-
ninski del ob¢ine Zalec (vzhodno od Savinje), E = Zalosko-po-
nikevsko-piresko obmocje, F = Juzno hribovsko obrdbje
(vzhodno od Grajske vasi). :

Ze zgoraj smo povedali, da obmoc¢je Savinjske doline nima optimal-
nih naravnih pogojev za intenzivne oblike vinogradnistva. Se veé: zlaht-
nim vinskim trtam podnebje ni najbolj naklonjeno. Ekstremni vremenski
preobrati s poznimi pomladanskimi pozebami mnogokdaj prizadenejo to
zlahtno kulturo. Tudi v jeseni, ko vinska trta potrebuje najvec lepih in
toplih soncnih dni za zorenje grozdja, pa ima nase podrocje obilico moce
s precejsnjim Stevilom padavinskih dni.

Ze za zacetek preteklega stoletja ugotavljamo, da so vinogradi v Sa-
vinski dolini osredotoceni na nekaj, soncu najbolj izpostavijenin oumo-
Cij gricevnatega -sve'ta (prim. tabelo 1). To sta predvsem zalosko-poni-
kevsko-pireiko obmocje in predel Smartnega z Dobri¢em in Andrazem.
Na ti dve obmo¢ji je leta 1826 odpadlo 70 Y. 1880 68" in v letu 1962
se vedno 62 %y vseh vinogradniskih povrsin v Savinjski dolini. Naslednji
izrazitejsi pas vinogradov je razsirjen po prisojnem gricevju juznega
kotlinskega obrobja. Znacilno je, da se je delez vinogradov prav s tega
obmoc¢ja od leta 1826 (= 17,3"%) do '1962. leta (= 24,49;) stalno pove-
ceval. Okrog eno desetino savinjskih vinogradov je razsirjenih po za-
hodnem gricevnatem obrobju Celjske kotline. V ravninskih predelih pa

Stevilne zidanice so postale stalna prebivalis¢a revnejsih druzin -

7e v preteklosti ni bilo vec¢jih strnjenih nasadov vinske trte. Vendarle
pa spoznavamo, da so se vinogradi po teh predelih moéneje obdrzali ozi-
roma njihov umik pred drugimi (»agresivnejsimi«) zemljiskimi kulturami
je bil odporneisi kot pa kjerkoli drugje.

Podrobnejsi pregled po katastrskih obé¢inah nam popolnoma potrdi
zgornjo podobo o razSirjenosti vinogradov po Savinjski dolini. V letu
1826 je bil najvisji delez (%) povrsin zasajen z vinsko trto v naslednjih
k. o.: Gavce 21 9%, (leta 1880 23 7)), danes le 5,5 %, Smartno ob Paki 14 U
(1880. leta 19,5 %), danes 6,4 %, Podvin 7,3 %y, v letu 1962 pa 5,29, Paska
vas 6,29, oziroma 1,79%, v letu 1962, Zaloze 537, in danes 329, V
vseh drugih k. o. pa je v zacetku preteklega stoletja odpadlo na vino-
grade ze manj kot 59, vaskega areala.

Zelo karakteristiéni so podatki o stopnji rasti oziroma zmanjsevanja
savinjskih vinogradniskih povriin. Te so se namre¢ od leta 1826 do
1880 povecale za 14,5%,, v razdobju 1880—1900 pa je njihov areal Ze
upadel za 6,3 %;. Najmoé¢nejse kréenje in opuicanje vinogradov zazna-
mujemo v zadnjih Sestdesetih letih, saj se je obseg njihovih povrsin
zmanjsal za 557/, Ako se moremo nasloniti na podatke o zemljiskih kul-
turah za leto 1933, ki so objavljeni v Krajevnem leksikonu dravske ba-
novine (Ljubljana 1937), potem ugotovimo 5e naslednje: v prvi tretjini
nasega stoletja so se vinogradi v Savinjski dolini skréili samo za 6 %
(v letih od 1826 so porasli za 6%, v razdobju 1880 do 1933 pa so se
zmanjsali za 12 %)), toda od leta 1933 do 1962 pa so se povriine zasajene
z vinsko trto zmanj3ale za ve¢ kot polovico (— 52 %;).

Seveda so gornji podatki le popre¢na vrednosti za celotno Savinjsko
dolino. Ako zelimo podrobnejsi vpogled v rast oziroma nazadovanje
vinogradniskih povrsin, pa ugotovimo Se naslednje: V zadnjih, skoraj
stostiridesetih letih se je areal vinogradov najmocneje, in sicer za vec
kot 70 °/; zmanjsal v k. o. Lo¢ica, TeSova, Sv. Lovrenc, Sv. Pavel, Zelezno

Na prisojnem pobo¢ju, ki se dviga nad Loko in zaselkom Kale (juzno od

Ponikve pri Zalcu), 5e danes segajo vinogradi do viSine okrog 450 me-

trov. Nad enim vinogradom stoji ta hisica.. Izpred nje je prelep razgled
po Savinjski dolini.

in Prelska. To so obmo¢ja, razen Zeleznega, kjer vinogradi niso nikdar
imeli pomembnejSega vpliva na izgled kulturne pokrajine. V drugo sku-
pino, kjer so se vinogradniS$ke povriine od zaletka preteklega stoletja
pa do danes zmanjsale od 50 do 709, torej Se vedno moé&neje kot pa
znasa popreéna vrednost za celotno podrocje, sodijo naslednje k. o.: Do-
brovlje, Gotovlje, Podvrh, Studence, Sv. Miklavz, Sv. Jungert, Vel. Pire-
sica, Vransko, celotno podroéje Smartnega ob Paki z Dobricem in Andra-
zem, pa Crnova, Lipje in St. JanZ na Vinski gori. TakSen razvoj, katerega
vzroke moramo iskati predvsem v gospodarskih spremembah ozjega in
sirSega podroc¢ja, je neposredno vplival na danasnjo razporeditev vino-
gradov oziroma na delez (%) vinogradnidkih povrsin. Danes imajo samo
k. 0. Smartno ob Paki, Gavce in Podvin veé kot 5%, povrsin zasajenih
z vinsko trto. Povsod drugod pa jih je Ze, ob¢utno manj. Najbolj Stevilne
so tiste katastrske obéine, v katerih na vinograde odpade od 1 do 2%,
povrsin.

Drugo vprasanje, ki se nam zastavlja in na katerega Zelimo odgovo-
riti, pa se glasi: Kdo so oziroma kje se nahajajo ]astni_ki_ sa_vinj;kih vino-
gradov? Prva ugotovitev je ta, da je danes 97 %, savinjskih vinogradov
v lasti posestnikov iz obravnavanega obmo¢ja in le 3%, odpadejo na
zemljiske lastnike izven Savinjske doline. Tudi leta 1826 je pripadalo
93,4 U/, savinjskih vinogradov domaéinom. To nam samo potrjuje ze prej
naznateno spoznanje, da namre¢ Savinjska dolina nima najboljsih narav-
nih prilik za vinogradnistvo. Zato mescanski sloj iz sosednjlh obm_oclj
tudi nikdar ni kazal, razen redkih izjem, ve¢jega zanimanja za prido-
bitev posesti na tem obmocju.

Nadalje ugotavljamo, da so v Savinjski dolini le redka nasellj‘a, v
katerih ne najdemo lastnikov vinogradov. Za leto 1826 sr_no_ugot_olwll, da
v Gorenju, Rusah, Sp. Rojah, na Vologi in v Zahomcih ni bilo niti enega
posestnika z vinogradom. V letu 1880, ko je vinogradnistvo v Savinjski
dolini doseglo svoj visek, pa vinogradnikov nismo nasli samo v Pon-
dorju, Sp. Rojah ter v Zahomcih. V-letu 1962 pa jih ne premorejo zem-
1jiski posestniki v naslednjih naseljih: Brode, Creta, Jeronim, Kamenc_e,
TeSova in Vologa. (Nadaljevanje na 13. strani)

APRIL 1971

@ STRAN m&\—ﬁl—ﬁ‘ﬁ m



(Nadaljevanje z 12. strani)

Tabela 2, POSESTNIKI SAVINJSKIH VINOGRADOV SO IZ NASLED-
NJIH OBMOCIJ:

4 1826 1880 1962
s Emas 2 o 2 e

= o = = o — = 3 -~
o 3 a <5 ] A <& = ~ <5
A 298 364 68,1475 | 275 349 64,8469 | 185 194 33,8877
B 160 243 447514 | 260 396 706527 | 104 115 240973
C 502 902 160,88.58 | 617 1.212 226,35.10 | 366 425  69,66.88
D 203 278 76,39.53 | 188 246 68,2501 | 242 254  60,02.60
E 537 900 203,72.89 | 717 1.158 237%58.51 | 396 463  81.10.32
F 382 662 96,5571 | 444 680 118,78.74 | 293 304  69,22.84
Sku-
paj 2.082 3.439 650,46.60 |2.501 4.041 786,47.32 | 1.586 1.755 338,01.14

Opomba: Legendo za obseg obmocij glejte pod tabelo 1.

Tudi vinogradniska posest je dokaj neenakomerno razsirjena po na-
seljih Savinjske doline. Danes pripada skoraj ¢eirtina vinogradniskih po-
vrsin kmetom iz zalosko-ponikevsko-pireskega obmocja (1826. leta celo
319;), dobra petina odpade na zemljiske lastnike z obmo¢ja Smartnega,

- Pri Arclinu (ZaloZe) so zrasle kar tri vikend hisice pod vinogradom

Podvina in Andraza (1826. leta 25%)) in na posestnike oziroma zemljiske
lasinike z juznega hribovskega obmodja (v letu 1826 15%). Posestniki s
predela zahodno od Savinje, ki zajema Dobrovlje in celotno Sentjursko
hribovsko zaledje, posedujejo 17 Y, savinjskih vmoqradov (prav toliko
tudi v letu 1826 in 1880). Prav tolikSen delez Se odpade na kmetije z
vzhodnega, rdvnmskega predela Savinjske doline (1. 1826 okrog 129,
1880. leta le 9 %).

Gornja tabela (3t. 2) nam prikaze, da se je od leta 1826 do 1962 vi-
nogradniska posest na savinjskih kmetijah zmanjsala v poprecju za 48 %/,
Tudi v tem pogledu so razlike med posameznimi obmoc¢ji Savinjske do-
line. Vinogradniska posest je najmocneje upadla kmetijam oziroma zem-
ljiskim posestnikom na zalosko-ponikevsko-pireskem obmoéju (— 60 /).
Za 57 Y se je zmanjsala na obmo¢ju Smartnega, za polovico v zahodnem
predelu Zzalske ob¢ine in samo za 28"}, v rudarsko-industrijskem ob-
mocju juznega hribovskega oboda ter za dobro petino ravninskim posest-
nikem v vzhodnem delu ob¢ine Zalec, Vzroke takSnemu procesu moramo
iskati predvsem v naslednjih razlogih: v depopulaciji hribovskih obmo-
¢ij, v zemljisko-posestni strukturi naselij, v gospodarski usmerjenosti
kmetij in na njih Zivecega prebivalstva, v socialnih preslojitvah prebi-
valstva itd. .

Ako skusamo v sklepnem delu sestavka vsaj nakazati nekatere naj-
bolj ocitne vzroke in posledice sprememb v rasti vinogradniskih povrsin
na razlicnih obmoc¢jih Savinjske doline, moremo ugotown predvsem
naslednje:

a) Pridelek nekdaj izredno mocno razsirjenih vinogradov v Savinjski

dolini je bil v prvi vrsti namenjen prodaji ali doma¢im kupcem (gostil--

nam) ali potrosnikom v Gornji Savinjski dolini ali na Koroskem (pred-
vsem za industrijsko-rudarska sredis¢a MeziSke doline). Konkurenca kva-
litetnejsih vin in drugih vinorodnih podrocij pa je pri kupcih in potros-
nikih zmanjsala zanimanje za savinjska vina.

b) Trtna us§, ki je konec prejSnjega in v zacetku tega stoletja usodno
prizadejala tudi savinjskega vinogradnika, je uni¢ila nasade zlahtne vin-
ske trte. Obnova vinogradov na ameriski podlagi pa ni zahtevala samo
znatnega Stevila delovne sile, temveé tudi denarna sredstva, katerih pa
vecina kmeckih gospodarstev ni imela na voljo.

c) Prav gotovo smemo tudi v razvoju in v gospodarskem porastu
pomena hmeljarstva, ki je v zadnjih osemdesetih letih zajelo izreden
razmah, iskati enega izmed Stevilnih vzrokov za upad naSega vinograd-
nistva. Denarno pa tudi drugace kmet skoraj ni bil sposoben, da bi sred-
stva istocasno vlagal v obnovo vinogradnistva kakor tudi za uvajanje
in razsirjevanje hmeljskih nasadov. Odkar se na kmetih éuti pomanjka-
nje delovne sile, pa je skoraj iluzorno razmisljati o istocasnem gospo-
darnem uspevanju hmeljarstva in vinogradnistva. Obe navedeni veji
kmetijstva terjata skoraj istocasno delovno silo za obdelavo. Koledar
opravil v hmeljisc¢ih in vinogradih je skozi vse leto dokaj moéno skla-
den. Vecja casovna razlika se pojavi edinole pri pospravljanju njunih
pridelkov.
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¢) Zato ni presenetljivo, da je bil v bliZnji preteklosti velik del sa-
vinjskih vinogradov zasajen s $marnico, ki je Se najbolj odporna proti
mrazu in drugim vremenskim nevsefnostim ter boleznim. Toda uvedba
davka na »hibridno trto« je imela za posledico, da se je $marnica z nasih
vinogradov zacela umikati, s tem pa se je pricelo tudi kréenje z vinsko
trto zasajenih povrsin.

d) Prav gotovo sodi pomanjkanje kmecke delovne sile med najteht-
nejse razloge za opuicanje savinjskih vinogradov. Tezko je namre¢ do-
biti zadostno stevilo kopacev, tezko je — ob obilici drugega kmeckega
dela — sproti obdelovati oziroma negovati vmoq rade. Zato ni presenet-
ljivo, da postaja obdelava vinogradniskih povriin vse bolj ekstenzivna,
da so mnogi vinogradi zarasceni s plevelom in da dajejo iz leta v leto
slabsi in manjsi -pridelek.

e) In vse to je bistveno vplivalo, da se je v zadnjih sto letih ali
celo manj korenito spremenila podoba naSe vinogradniske pokrajine.
Mnoge zidanice in lesene hrame je izglodal zob ¢asa, v Stevilne zidanice
so se naselile predvsem nekmecke druzine. Povsod najdemo primere, da
postajajo zidanice tudi pribezalis¢a upokojenih rudarjev in delavcev
drugih poklicev. V zadnjem ¢asu pa so vse bolj pogostejdi primeri, da
zidanice spreminjajo v poc¢itniske hisice, ali pa da si nekmecki lastniki
ob nekdanjih kmeckih vinogradih postavljajo nove vikend hisice. To pa
je nova prvina, ki jo moramo upostevati v danainji preobrazbi savinjske
vinogradniske pokrajine.

Milan Natek
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1 konsignacijskega skladiséa

Na$ uvozni oddelek vam nudi iz konsignacije ali pa vam
dobavi v najkrajSem ¢asu po konkurenénih cenah stroje vseh
vrst znanih domacih, avstrijskih, nemskih, Svicarskih, itali-
janskih in drugih firm.

Od Pittingerja so na razpolage nakladalne prikolice,
cbradalniki, sodi za gnojevko, trosilei hlevskega gnoja za
prikelico Pirat, silaZzni kombajni MEX II, izruvadi za krom-
pir in razni transporterji MASTER.

VOGEL-NOOT ima v nadi konsignaciji brane FALTER
{II in IV, ogrodnike za kKrompir, hmeljski ogrodnik Zalec in
trosilce za umetna gnojila.

| -Na zalogi so Skropilnice MINCR, POLYBERAN in KOMBI
znane avstrijske firme JESSERNIGG.

Svicarska firma BUCHER je zastopana s samohodnimi
kosilhicami Bucher K2, s Kosilnim grebenom Sirine 140 in
160 em, 4-taktnim motorjem od 7 KS in z dvema prestavama
naprej in eno vzvratno. Na prodaj je tudi dodatna oprema.

DUBRAVA je zastopana z grabeZi za seno vseh vrst.

V najkrajiem éasu pa vam dobavimo siroje firme MA-
YERS, MOLLINI in domaéih KLIME iz Celja in SIP Sem-
peter.

Kosnja s kosilnico Bucher na strmem poboéju.

t’i::
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Sprehod skozi povajn

DOPOLNILO

V tretji Sievilki na 8, strani je fi-
skarski Skrat izpustii nad naslovem
»Nas hmelj je prvi v Kkvalitetiz let-
u_ico 1950, Tiste hmeljarje, ki sprem-
ljajo »Sprehod...« prosimo, da si jo

vpisejo.
Ure ik
(Nadaljevanje)
...Sicer « pa naj pridejo stavit
hmeljevke tisti, - ki. se vwvozijo z

avtomobili. Tov. Jo&t pripominja, da
mora biti kritika vedno umestna ter
navaja kot podoben neumesten pri-
mer pisanje =Celjskega tednikaz o ne-
kem upravniku J. M. (je Jost Mar-
tin) v Zalcu, ki da se vozi z avtomo-
bilom na njive. Nevedneiu seveda ne
pade v glavo, da morejo pri hmelju
nastati zaradi neéujeénosti milijon-
ske Zkode, ki se nikakor ne morejo
ugotavljati v.pisarni.

Ce se z naglim ogledom redi le 500
kilogramov hmelja, kar bi mogel biti
pridelek OroZimove njive, se more S
tem kupiti cziroma uvoziti 40.000
litrov bencina in bi se lahko za ta
dan wvozili funkeionarji zadruge kar
ecelih 10 let (smeh).

Tov. Joit pove, da je izgradnja su-
giline v nafrtu in sicer bi se zaen-
krat gradilo 4 veéje skupne susilnice,
kot se je to prav dobro obneslo na
Vranskem. Nadalje pripomni, da naj
si obiralee preskrbi po moZnosti vsak
sam, in sicer tiste stalne, ki hodijo
obirat Z%e vsako leto. Ostalim, ki so
to prijavili Hmeljski komisiji, pa pri-
dejo na pomof miladinske oziroma
pionirske in AFZ brigade.

s, T

OKRAJNI FESTIVAL' IN
HMELJARSKA RAZSTAVA V ZALCU

... Na razstavi bo prikazan ves raz-
voj hmeljarstva.

Tudi kulturni program bo pester.
VvV okviru kulturnega programa bo 2.
8. zvefer v GriZah otvoritev letnega
gledalisda, Falska gledaliska skupina
pa bo ob tej priliki uprizorila »Miklo-
vo Zalox...

1951

BOJ VOLUHARJU

Iz mnogih. krajev prihajajo porofi-
la. "2 delajo po vrtovih mladih sa-
dovnjakih posebno pa v hmeljevih
nasadih Savinjske doline veliko Skodo
voluharji, ki so se v zadnjih dveh
lefih silno razmnoZili. Mile zime so
zelo ugodno vplivale na razvoj in
razmnoZevanje tega Skodljivea...

ey | G

POROCILO TOV. SEPECA O
SELEKCIJISEN-GENETSKEM DELU
V LETU 1950

...0d 209 kriZzancev iz leta 1947 pa
nam je uspelo dobiti 62 matiénih Zen-
skih rastlin, ki vse presegajo po do-
nosu in odpornosti
hmelje. Vsi se %e gotovo spominjate

na lastni hmeljski razstavi krifancev -

£t. 140, 32, 11, 55, 167 in 202, izmed ka-
terih se najbolj oblikuje kriZanec 32
s pravilno razvitimi in gosto nastav-
ljenimi storZki, ki imajo zadovoljivo
aromo. ..

S (s
VAZNO OPOZORILO

Se vedno se tu in tam dogaja, da
hmeljar v stiski za krmo odnosno
steljo preddasno porefe hmeljevino.
Ze ponovno smo ob#irno pisali o vaz-
nosti zalofne hrane, ki se vrafa od
dozorevajoe hmeljevine v Stor. Nasa
dolZnost je, da tudi letos opozorimo
nage zadru¥nike na nevarnost pitlega
prihodnjeletnega donosa hmelja, ce
bi kdo predéasno porezal hmeljevino.

I et

Pa so dejali, ker nima LRS dovolj

hmeljevk, pojdite v Bosno po nje!
Pa smo §li in videli krasne smrekove
hmeljevke. Toda po 2 mesecih se za-
deva dobave 500.000 hmeljevk ne gane
nikamor zaradi vprasanja delovne si-
le za posek in prevoz. Pa so krasne
hmeljevke tudi na Pokljuki. Stop!
To je pa resonanéni les, Mi hmeljarji
pa¢ ne moremo napeljavati hmelja
na Trogoz. \
—_0—
- Osnovni pogoj donosnega hme! ar-
stva je ta-le: Z velikim vozom nciri,
potem pa z velikim vohom ven. Pri
tem je treba poslusati strokovnjake,
ki do dobrega poznajo to tako muha-
vo kmetijsko panogo, ne pa mimo
njih graditi hmeljsko »Utopijo«.

@ | STRAN : fg‘%vﬂl

nase najboljse .

| 6as Hmeliarja

1952

.. Po dolini je Ze precej starejsih
nasadov, ki so opesali in ne dajejo
zadovoljivega pridelka. Mnogi jih na-
meravajo izorati, Razumijivo je, da
je njihova donosnost majhna, vendar
fe vedno vedéja kot pri kKakinem dru-
gem pridelku. Zato bomo prizadeti
hmeljarji bolje storili, ¢e ga za letos
Se obdriijo in si medtem nasadijo
novega, S tem ne bodo nifesar izgu-
bili, pat pa si zagotovili zadovolji-
vo dongsnost, Hmelj bo dal Se vedno
desetkrat ve¢ kakor Krompir ali ko-
ruza ...

VELJAVNOST KMECKIH BONOV

preneha s 15. julijem. Zato opozarja-
mo. hmeljarje, da jih. do 'tega -dne
brezpogojno vnovéijo.

... Za kaj torej gre? Do sedaj so
bili vsi hmeljarji €lani hmezad kot
zadruge, v kateri pa vedina iz objek-
tivnih razlogov; ni mogla odloiati od-
nosno- v vecji meri vplivafi na smer
delovanja te zadruge. § tem, da je
»Hmezad« postal zadruZno trgovsko
podjetje, kar je po vsebini bil Ze prej,
postanejo vsi hmeljarji €lani Kmetij-

ske zadruge v svojem Kkraju, odnos-.

no njenega. hmeljarskega odseka, (Si-
cer so bili €lani KZ Ze tudi poprej,
vendar hmeljarski odseki niso mogli
uspesno delovati, saj jih je dusil —
objektivno vzeto — Ze sam obstoj
nHmezad« kot »zadrugee«, v narekova-

Glava glasiia Hmeljar po tem, ko je zacel z osmo Stevilko 1952. leta
izhajati pod okriljem Hmeljarskega odbora pri OZZ Celje — okolica.

. .. Kdor se bo posvetil pokonéava-
nju voluharja bo poleg #e storjene
koristi s tem, da je voluharja uniéil
Se lahko =zasluzil, ker je »Hmezad«
dolofil nagrado Za vsakega ubitega
voluharja g dinarjev...

HMELJARJI POZOR!

Te dni bodo dobile Kmetijske za-
druge KnjiZico Janka Kaéa: Hmelj,
navodila in napotila za pridelovanje.
Pozivamo vse hmeljarje, da v last-
no korist ¢imprej dvignejo te knji-
Zice, Ker jim bodo mnogo Koristile
pri umni hmeljariji.

««. V preteklem letu je pricel delo-
vati melioracijski odsek. Njegovo de-
lo je bilo zelo uspeino pri regulaciji
Loznice. Razbremenilnik na Polzeli je
fe skoraj gotov, razen nekaj objek-
oV Vi T

" ..Letos poteée 100 let, ko je za-
znamovati prve nasade hmelja v Sa-
vijski dolini, Pray tako praznujemo
letos 50-letnico graditve prve zadruz-
ne hmeljarne v Zaleu, Ki je po svo-
jeng obsegu predstavljala komaj de-
setino sedanjih zgradb. NaSe hmeljar-
stvo proslavlja letos ne samo 50-letni-
co postavitve hmeljarne, ampak tudi
s50-letnico prvega zadruZnifiva v hme-
ljarstvu, Res je bilo tedanje zadruZ-
nistvo osnovdno na Kkapitalistiéni
osnovi, vendar je pomagalp dvigati
zadruZno zavest.,. ;

Hmelj, kateremu smo porezali hme-
ljevino 14. septembra, je rodil pov-
preéno na sadeZ 345 gr Suhega hme-
1ja, kar bi ustrezalo za hektar 8,552 kg
hmelja. Dofim smo pri zadnji rezi 20.
oktobra dobili po sadeZu 450 gr suhe-
ga hmelja, kar odgovarja za hektar
2.025 kg. Iz tega lahko zaklju€imo, da
pridobimo samo s tem, da ne reiemo
hmeljevine takoj po obiranju iz
1 hektarja 473 kg ve¢ suhega hmelja,
ali fe ratunamo hmelj po din 300,
znasa to 141.000 dinarjev...

...Z gradnjo novih velikih susil-
nic se je letos zafelo izpolnjevati na-
Se dolgoletno stremljenje. Sprifo po-
rasta hmeljskega pridelka, je pomanj-
kanje suSilnic veliko ...

. . Veliko paZiniib posveia uprava
tuvanju firme HMEZAD v inozem-
stvu, zavedajoé se, da predstavlja ta
ugled temelj finanfne mofi Hmeljar-
ske zadruge v Zalcu. ..

ju zato, ker je Kot podjetje iztisnila
iz sebe le malo zadruzZnegal.
Prav hmeljarski odseki pri Kmetij-
skih zadrugah lahko in morajo od-
loéneje wvplivati na nadaljnji in hit-
rej5i razvoj hmeljarstva...

... Pomemben ukrep =za pomoé
hmeljarjem pri proizvodnji predstav.
lja sklep, da se hmeljarski inStitut
loéi od »Hmezadas« kot podjetje ter
bo deloval v bodoée pod vodsivom
Hmeljarskega odbora Okrajne zadruz-
ne zveze. Ta inStitut se je doseda]
bavil med drugim najvef z analiza-
mi hmelja in sliéno, kar pomeni, da
je delova] bolj za »Hmezad« kot po-
djetje, Mislim pa, da izrazam mne-
nje vseh hmeljarjev, da bi bila nujno
potrebna analiza zemljis¢ po terenu,

preko Tabora, V kratkem pa pride
v popravilo del ceste med Dobrepo~
ljem in St, Rupertom, Zaradi tega bi
morali hmeljarji iz Vranskega kota
dovaZati hmelj v Zalee preko Gomil-
skega, Braslové in Polzele. Da jim
prihranimo to dolgo pot, je Hmezad
preloZil dovoz za hmeljarje iz Vran-
skega Kkota na teden med 5. in 12,
oktobrom, é&eprav bi moral Vranski
kot voziti hmelj Sele v zadnjem ted-
nu meseca oktobra.

' ETOSNJI PRIDELEK HMELJA

To leto je bil hmeljarski okolis Sa-
vinjske doline precej prizadet po to-

¢i. 17. julija so se zbrali ¢rnji oblaki
nad Savinjsko dolino in v popoldan= =

skih urah se je vsula huda tofa ter

cpustosila poleg drugih poljskih pri= ©

delkov. v glavnem tudi hmeljis¢a ¥
Parizljah, Spodnjih goréah, Glinjah

pri Sv. Mateviu v Poljéah, Zaklu, To-

povljah in Orli vasi...

... Kontno je hmeljarski odbor re-
5il nekatera vprasanja za uspesno iz-
viSevanje postavljenih sklepov in od-
logil, da se sedeZ odbora preseli V
prostore Hmeljarskega inStituta W
Zaleu, kjer bo faZje v stiku z inStitu-
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tom, Hmezadom ter samim hmeljar-

skim 'podrotjem reSeval
stojijo pred . mjimr,..

Dne 1.-11, 1952 nas je za vedno Zza-
pustil naS savinjski pisatelj, genetik,
novinar in progator savinjskega hme-
ljarstva, Janko Kat se je rodil dne
16, septembra 1831 na Groblji pri Pre-
boldu kot sin malega kmeta in obrt-
nika. Kot ljudskoSolski ucenec je bil
izredno nadarjen in marljiv, zato so
ga dali starii na prigovarjanje ta-
kratnega ucitelja in Zupnika v latin-
ske Sole, kot so tedaj imenovali pre-
prosti ljudje gimnazijo,

Ze kot ucenec je bil svojstven, Ni
poznal hinaviéine, ljubil je resnico,
katero je wsepovsod wvnetpo zagovar=
jal in zaradi tega pretrpel marsika-

naloge, ki *

tero grenko uro. Prvo Krivico je ob-
¢util, ko je zaiel hoditi v Solo. Opisal -

jo je v knjigi »Pisane zgodbe«, ki jo
zaklijuéuje s sledeéim odstavkom.
»Prva javna krivica se je tako za-
frtala v moje srce, da 5e danes vi-
dim razjeZeno belo brado in dolgo .

palico, kadar se spomnim 3ole. Za-

stonj se nmamreé vprasujem Ze tride-
set let, zakaj naju je pretepel, ko

sva vendarle resnico govorila. Nema- -

ra prav zaradi resnice.« Da takSen je
bil nas Janko ...

bty slabin snlenie e Bl

0d 1953. leta je Hmeljarja urejeval Boris Debié in mu dal prav prikup-

no glavo, ki je krasila Hmeljar do 1958. leta.

kar bo v bodofe naloga instituta.
Hmeljar pai lahko doseZe vetjo pro-
izvodnjo in kvaliteto hmelja, e ve,
kaj hmelj raBi — to pa mu bo pove-
dala ravno analiza zemljis¢..:

PISMO UREDNISTVA

Z reorganizacijo »Hmezad« Kot za- -

druge je glasilo »Hmeljar« prislo pod
upravo Hmeljarskega odbora pri
Okrajni zadruZni zvezi. Upravni od-
bor OZZ je na svoji II. redni seji
imenoval urednifki odbor glasila, V
uredniSkem odboru je trenutno 5 &la-
nov, od tega 4 hmeljarji,
hmeljarski strokovnjaki.

SPREMEMBA DOVOZA HMELJA

Kot je vetfini Savinjfanov znano,
se razdirja in asfaltira glavna cesta
med Vranskim in Gomilskim, Cesto
sedaj popravljajo med Cepljami in
Dobrepoljem in vodi zafasna cesta

odnosno

HMELJARSKI MUZEJ V ZALCU

Kakor je znano, se je vriila ob pri-
liki Zalskega festivala leta 1950 v pro-
storih gimnazije razstava, ki je vse-
bovala tudi.zgodovinsko sobo.

Merodajni oblastveni krogi in tudi
strokovnjaki so izrazili Zeljo, da bi
se razstavljeno gradivo zgodovinske
sobe hranile, kar bi tvorilo temelj v
bodo€i hmeljarski muzej — edinstven
v Titovi Jugoslaviji.

... Razbremenilnik na Polzeli je za-

fetek welikih meljoracijskih del, dol-

goletna Zelja vseh v poplavnem ob-
moiju od Polzele do Medloga pri Ce-
lin bivajofih Savinjéanov. Cakajo pa
nas Se teike naloge izvedbe celoitne

regulacije potokov LoZnice, Pire3ice

in Bolske. Vsa ta dela so nujna in se
bodo morala v bodofih letih izvesti,
saj bo savinjski hmeljar pridobil s
temi deli lepe povriine najboljie.
zemlje za svoja hmeljis¢a.

(Nadaljevanje sledi)
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POZIMI V. GORAH

Lanska jesen mas je obdarila s
soncem in lepim wvremenom. Med
tem, ko se je nad dolino razlila
éudovita skala jesenskih barv, pa
je visoke vrhove zgedaj pokrila

sneina belina. Iz skoraj pozablje- -

nih kotickov smo potegnili zarja-.

vele cepine in dereze. Hiteli smo
v sveZino, v svet opojnosti; hiteli
smo v svet snega in ledu. V' potu .
~ se morala vrniti; Ireni so -avéinke
v sneZnem viharju v visine. Ni.
nas motila ne not¢; ne megla, ne i
vihar. Krepki zamahi cepinov pri.
sekanje stopov so nam ‘peli pe-.
sem snega in ledu. Spet drugic¢ :
se je rodilp novo zlato jutre. Stali
smo nemi na vrhw. Vrhovi so se:
zrealili v jutranjem soncu, rdeci.

svojega obraza: smo se prebijuli

so bili, skoraj meverjetni. Paleta
svetlobe se nam je kazala v vseh
nijansah. Globoko pod mnami pa
je bila dolina. Jesen jo je obda-
jala, senca ji je ostro zastirala
obraz. Na njeni strmini so se raz-
galjali macesni v zlati barvi kro-
Senj, nekje pod Okresljem pa se
je s slapom rojevala Savinja. Za-
mislili smo se; mar so res suznji
samega sebe wsi, ki jim ni dano,
da bi spoznali lepote nasih skri-
tih koticékov, da bi opazovali igro
sence in svetlobe, ples potepuskih
oblakov, da bi doZivljali sreco ti-
stih, ki so zapisali svoje Zivljenje
goram? Morda?

Bilo je za lanski praznik Re-
publike. Zgodaj zjutraj smo si iz
doline v snegu utirali pot proti
bivaku. EI¢é je namesto cepina u-
porabljal novo Zago. Torej, treba
bo drvariti. Pametno. Tudi jezek
se pripravlja ma zimsko spanje.
Zakaj se ne bi $e mi. Globoko pod
nami sem zagledal star macesen,
ki mu je kruta marave odlomila
vrh. Previdno sem se spuscal z
2ago proti robu prepada. Fanta
sta me hotela mavezati. Svetoval
sem jima, da je bolje, ée nave-
Zeta skoraj 4 m visok in kar zaje-
ten macesen, da bi mam ne pa-
del éez rob, kajti z drvami potem
ne bo nié. Navezali smo ga. El¢
in Jodl sta ga wvarovala, jaz pa
sem ga podasi spodrezal. Poteg-

| nili smo ga za vrv. Padel je. Sre-

¢a, da smo ga imeli na vroi, kajti
z veliko muko smo ga izvlekli.

Sledilo je Zaganje in cepljenje.
Zlaganje drv smo prepustili Ire-
ni, ki je med tem Ze ozaliala bi-
vak. Dolgo v noé smo kramljali.
Prisla sta Se Metka in Peter. Top-
lo je bilo drvarenje je bilo pra-
vodasno. Zunaj je vladala zima.
Polnoé je minila in zaspali smo.
Iz sna nas je zbudila melodija
orglice »Sirota jaz okoli ho-
dim...« Pred bivakom se je pri-
kazal kot prikazen premraZen Lu-
Zevicev Janez. Sledilo je klepe-

| tanje.

Prebudilo nas je hiadno jutro.
Praznili smo teZke nahrbtnike ter
jih spet polnili le z majnujnéjso
kramo. Janez je odhajal spet do-

| d:v
Tonic

“Water
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‘mov, prifel nas je le pozdravit.
~:Nala skupinica si je v snegu za-

vluCela utirati pot proti Skarjam.
+Sneg je postajal z visino vse bolj

“trd. Nataknili smo si dereze. To-
da Metka in Peter sta jih pustila
‘v bivakii. ‘Ture je zanju konec.
El¢ je med tem Ze razpel vro,

“varno doseZeta greben, vendar sta

'odpovedale pokoricino. Vez se je
zlomila. K sreéi, tokrat brez po-
sledie: “Vez smp “ji zamenjali in
Ze smo se wvzpenjali po grebenu
‘Bab.: El¢ in Irena v navezi sta
“hitro napredovala: Sneg je bil
“trd; malas¢ za hojo z derezami.
~Jodl mi je uhajal v strmino. Fo-

< tografiranje, varovanje, pa §e na-

~hrbtnik so me pudcali zadaj. Mo-
ral sem pohiteti. Strmina je bila
precej$nja in tako sem wuporabil
vse §tiri okoncine. Véasith sem
se pocutil negotovega in zdelo se
mi je, da bi bilo bolje, ¢e bi tudi
v levici imel cepin. Na prvem vr-
hu sem jih konéno dohitel. Moja
pljuca *so delovala kot kovaski
meh. Nato smo se sprehodili po
vsej dolizni grebena Bab. EI¢ in
Irena sta sestopala po grebenu
proti Planjavi. Skale so bile oble-
¢ene s poZledom, zato sva ju z
Jodlom zapustila in sva si iskala
bolj »varne« prehode. Pri tem
sva izgubila precej viSine, toda
potem sva hitro napredovala. Elca
in Irene ni bilo od nikoder. Toda
motila sva se. Zagledala sva ju
visoko mad mnama. Planjave sta
imela skoraj na dlani. Hitro sva se
zagnala proti spodnjemu delu
juZnega grebena Planjave. Po gre-
benu pa je §la masa pot otrp?je_
lahko proti vrhu. Toda »zgornje«

naveze e mi bilo od nikoder. Cu- |

dila sva se. Previdno sva pogle-
dala dez rob grebena, kjer je
sneZni nanos ustvaril previsni za-
.met in s tem zaustavil naso »u-
beglo« dvojko. Na rob opasti jima
zabijeva nase cepine. Dobra dva
oprimka in Ze smo bili na vrhu
Planjave. Pred mami smo opazo-
vali prehojen greben Bab.w V
ozadju se je v velernem Ssoncu

svetlikala Ojstrica. Lepa je bila,

kot biser. Jutri bo nasa, se je To-
jevalo v nadih glavah. Nihée pa
ni ‘slutil, kaj se bo zgodilo. Cez
teden dni je ta biserna gora zad-
nji¢ gostila Eléa. Odletel je. Oj-
strica ga je vzela v svoj objem.
Irena in Jodl sta se brez mnjega
vraéala v dolino. '
Koprenasti oblaki so se zaceli
prepletati nad nami. Veter je po-
stajal vse mocneji. Ni¢ veé ni
imel posluha za romantiko. Ve-

deli smo, da se blifa sprememba '

vremena in da je danainja tura
bila zadnja za praznike. Hitimo
navzdol. Ponovnega preéenja gre-
bena Bab si za povratek ne pri-
voi¢imo ved. I§¢emo  najboljie

IIBR .
DOBREGA OKUS

KOMBINAT ZALEC-VITAL

tako da  tudi maa »bosonoZca«.

prehode, éeprav se modemo spu-
stiti na Petkove njive, ki so glo-
bpko pod nami. Noéemo zgubljati
vidine in se zato drZimo vidine
prehoda, to je Skarij. Na koncu,
ko so Skarje Ze pred na%imi oémi,
pa se pojavi pred mami nepred-
videna strmina. V sneg zabijemo
nale cepine, razpnemo vry ter va-
rujemo Eléa, ki je bil prvi na
vrsti. Z Ireno . koristiva vrv kot
fiksno. Na to varujemo $e zadnje-
ga. Po dveh raztefenjilh vrvi je
najhujSega konec. Le e mnekaj
sto metrov ali bolje reéeno nekaj
tisoé stopinj bo potrebno napra-
viti do Skarij. Tema je Ze, ko jih
doseZemo. Spet razpnemo vrv in
se zaénemo previdno. spudcati. Na
dereze se nam je pricel prijemati
sneg. Na wvsakih par korakov si
Jjih s cepinom Eistimo. Sprememba
vremena postaja s tem 3e bolj
o_é;tg;a. Otoplilo se je. V temi se
gpuséamo proti Grlu. Sneg:posta-
ja vse mehkejii in dereze spra-

vimo spet v nahrbinik. Laéni in
Zejni ter wutrlijeni se z dolgimi
koraki poganjamo po zadnji str-
mini. Tihi smo, premisljujemo.
Celodnevna tura je za nami. DoZi-
veli smo ¢éudovit dan. Spet smo
pri bivaku. Metka in Peter, nasa
bosonozea, nas priéakata z loncem
vrocega caja. Toda tekocline in
soli je Se premalo. Kuhamo si caj
in ‘knorovko ter:-oZivijamo nasa
izsufena  telesa.

‘Konénosmo dobili vase dovolj
tekoéine 'in hrane. PoleZavamo po
pogradih in ob brlec¢ih svelah
»obnavljamo« turo pozno » noé.
Zunaj se je stemna Ojstrice -skrila
v oblake. DeZevati je zacelo. Ju-
huhu, jutri bomo pocivali! Klepe-
tamo in nekomu je padla na mi-
sel ideja movo leto pri¢akati na
smuceh in to na turnem smuku na
Raduho s silvestovanjem v prosti
naravi. DrZii... se ¢uje enoglas-
no.

‘TONE KORENJAK

11.
18.
25.
27.

Iv.
Iv.
IV.
IV.

nedeljek ob 7. uri zjutraj.
1. maja ne osemenjujemo

KMETOVALCI

AGROTEHNIKA LJUBLJANA POSLOVALNICA CELJE
VAS OBVESCA, DA VAM TAKOJ PO DEVIZNEM VPLA-
CILU DOBAVI 1Z KONSIGNACIJSKEGA SKLADISCA
PRIZNANE MOTORNE KOSILNICE B(S

VOGEL-NOTT. ZA KOSILNICO BCS PA TUDI TRACNI
OBRACALNIK ZA SENO ZA DINARSKA SREDSTVA.,
ZAHTEVAJTE PONUDBE IN POJASNILA PRI AGRO-
TEHNIKI LJUBLJANA, POSLOVALNICA CELJE, ASKER-
CEVA 19.

ZA APRIL

LESJAK Milan, dipl. vetf., Prebold, telefon 72-201
OCVIRK Franc, dipl. vet., Vransko, telefon 72-40%
FLORJANC Julijan, dipl. vet.. Braslovce, tel.
LESJAK Milan, dipl, vet.,, Prebold. telefon
1.,2.,3. V. — SRIBAR Edvard, dipl. vet., Sempeter, tel.
9. V. — OCVIRK Frane, dipl. vet. Vransko, telfon

DeZurstve priéne v soboto ob 12. uri in se konéa v po-

2. maja osemenjuje deZurni veterinar
3. maja osemenjujemo redno.

(BECEES) IN

T2-027
2-201
71-080
72-407
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Nova kmetijska preskrba
v Radljah

Devetindvajsetega marca je Ze bil
tehni¢éni pregled nove trgovine s

kmetijskimi potreb$éinami, ‘otvo-
ritev pa bo predvidoma 10. aprila.

Koncno cvetlicarna
v Zalcu

Med knjigarno in trgovino s ¢evlji

Lilet bodo priceli z adaptacijo lo-

kala. V njem bo DE Vrtnarstvo
imela cvetli¢arno.

Preseren v Savinjski

Marsikomu Se verjetno ni zna-
no, da je bil na§ najvecji pesnik
France PreSeren dvakrat v Sa-
vinjski dolini. Na Polzeli je imel
strica Zupnika, ki ga je takrat
obiskal.

Stiridnevni delovni
teden v ZDA

V casopisu Time pise: »Vodilni

usluzbenci posveéajo temu vpra--

Sanju tako veliko pozornost, da
Stiridnevni delovni teden nosi
mnoge oznake ideje, katere cas
prihaja.«

Neki. strokovnjak

da bo cez 5 let 80 odstotkov ame-
riske industrije imelo &tiridnevni
delovni tednik.

KRME.
NA PREDAVANJE

VODNJE.

JETSKO ZVEZO.

OBVESTILO

DRUSTVO KMETIJSKIH INZENIRJEV IN TEHNIKOV
PRIREJA V DVORANI HMELJARSKEGA DOMA V ZALCU
16. APRILA OB 19. URI Z BARVNIMI FILMI SPREMLJA-
NO PREDAVANJE O NAJSODOBNEJSEM SPRAVILU

VABIMO POLEG CLANOV SE
KMETE-KOQPERANTE IN DELAVCE IZ LASTNE PROIZ-

S CLANI DKIT SE BOMO PRED PREDAVANJEM PO-
GOVORILI O TEKOCIH PROBLEMIH IN IZLETU V SOV-

DKIT Zalec

Tretjega aprila so kooperanti in delavei opravljali izpite za voznike
traktorjev.

sHmeljar« izdaja delavski svet kombinata »Hmeljar« — Zalee, ureja uredniski
odbor: Karel KAC — predsednik, inZ. Vili VYBIHAL — glavni urednik, dipl. inZ,
Miljeva KAC — urednica strokovne priloge, JoZe KLANCNIK, dipl. inZ. Ma-

rija WAGNER, dipl.

izhaja meseéno v 5,500 izvodih.
kliZeji -CETIS grafiéno podjetje Celje.

inZ, Anton GUBENSEK in Franci IZLAKAR — ¢&lani.
— Urednitvo je na Kombinatu Zalec, Ulica Zalskega tabora 1.
— Letna naro¢nina 12 dinarjev.

— Glasilo
— Tisk in

sTRAN (I} eneljary

je ugotovil,

Folklorna skupina kmed¢kih fantov in deklet iz Tabora je Zal pred i
malostevilno (vzrok neobvescenost) publike ob Zrebanju hranilnih §
vlog v dvorani hmel;arskega doma v Zalcu zaplesala veé starih plcsov, 1

pevski zbor iz Tabora pa je zelo ubrano zapel tri pesmi.

PEOF - i

Oglasa

Prodam okrog 1000 rabljenih
hmeljevk.

Pregovori

Ce je travna presuho,

{ kmetovalcu ni ljubo. .
Ernest Zolnir i

Sempeter 15 Ce pa veékrat de rosi,
v srcu to ga veseli. q

R -~ -

Prodam okrog 800 hmeljevk.
Turnsek Franc

Locica 39 _
Polzela i
Macke Izreki
V starem skednju so sedele  (esar ni mogode prenarediti,
macke. V vsakem od §tirih kotov  je naibolie pozabiti.
o ] Jbolje pozabiti
je sedela ena maédka. Med dvema
mackama je sedela ena macka.
Vsaki macki nasproti je sedela
ena macka in poleg repa vsake

Ce v dezju drevo cvete,
nikdar sadja ne daje.

Dobro jutro, Zganje,
zbogom pamet.

macke je delela ena macka. DrZi se novega pota
Koliko jih je sedelo v skednju? in starega prijatelja.
@

Popis
prebivalstva

(Odlomek iz zgodbe B. Nudica)

List $tevilka 21 je bil strahovito
umazan in zmeckan. Kar sram
me je bilo (popisovalca, op. ur.), -
da ga bom moral predati komisiji.

Stopil sem v hi¥o in naSel Zeno
s hladilno brisac¢o okrog glave.

— Gospa, va§ moZ je list stra-
hovito popacal in ga tudi napacno
izpolnil.

— Ne govorite mi o njem!

— Zakaj, prosim vas?

— Pomislite, sinoéi je prisel do-
mov pijan kot svinja, me nahrulil
in pretepel in evo, poglejte v list
in videli boste, kam me je vpi-
sal.

— Niti vpisal vas ni?

— Seveda je, seveda, le po-
glejte... na zadnjo stran, vsemu
navkljub me je tam vpisal. o :

Obrnem in zares vidim: v po- .
pisu domaédih Zivali, v rubriki »Prebiranje sadeZev hmelja s pri-

Honorarne misli

Zival nagaéijo, ¢loveka potlaéijo.

Pomoli$ jim figo,
pa te za vrat zgrabijo.

Usoda je nesreca brez povoda. 1

pod 9 »svinje«. je bilo napisano
»moja Zena Marija«.

Moral sem narediti nov popisni
list.

kolice ni prijetno delo, toda za

visok odstotek rasti potrebno«, sta

mi dejali delavki, ki streZeta sa-
dilkam.
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