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Vsi delavci Gorenja naj
bi v letu 1987 za sana-
cijo Gorenja opravili tri
udarniske sobote! Se
vedno nismo poravnali
vseh obveznosti.

Velik delez pri uresnicevan-
ju sanacije Gorenja moramo
seveda tudi letos nositi mi
sami. Delavci Gorenja pri-
spevamo k boljSemu dohod-
ku in trdnosti ‘ter zmanjSe-
vanju izgub tudi z udarnis-
kim delom.

Rezultati udarniskega dela
so pomembni. Trije udarnis-
ki dnevi pomenijo namrec
184,5 milijonov dinarjev za
naSe osebne dohodke ali
18,6 starih milijard dinarjev.
Skupni uginki pa so seveda
Se mnogo vedji!

NaSe poslovanje v lanskem
letu smo zakljuéili pozitvno.
Obveznosti iz preteklih let
pa znasajo Se 8 milijard di-
narjev ali 800 starih milij. Te
obveznosti bi bile prav go-
tovo Se vedje, ¢e ne bi de-

Dokazimo tudi letos
naso pripadnost

lali tudi udarnisko. Zato je:

toliko pomembnejSa nasa
odlogitev, da opravimo tri
udarniske sobote!

Doseganje poslovnih razulta-
tov je gotovo solidna osnova
za postopno dvigovanje rav-
ni naSega osebnega in druz-
benega standarda. V lans-
kem letu smo zaostajanje
nasih osebnih dohodkov za
osebnimi dohodki v slovens-
kem gospodarstvu Ze zmanj-
ali. Nas cilj pa je, da raven
osebnih dohodkov v gospo-
darstvu Slovenije tudi dose-
Zemo in celo presezemo. Ta
cili pa bomo dosegli le s
skupnimi prizadevanji za po-
vecanje produktivnosti in s
tem dohodka, nenazadnje
tudi z udarniSkim delom.
Materialno zelimo podpreti
nadaljnji proces humanizaci-
je dela.

Radi pa bi letos naredili
korak naprej tudi v druzbe-
nem standardu, zato nacrtu-
jemo med drugim tudi na-
kup lastnih  pocitniskih
zmogljivosti.

Dokazimo tudi v letu 1987.
pripadnost nasemu Gorenju!

Ce $e niste izpolnili
svoje obveze, pohitite!

V lanskem septembru

'smo se odloéili, da bo-

mo doseganje nacrtova-
nih proizvodnih rezulta-
tov zagotovili tudi z de-
lom rezijskih delavcev v
proizvodnji. Delavcev v
proizvodnji je bilo nam-
re¢ premalo, da bi izpol-
nili zastavljene cilje.

Dva delovnika v proizvod-’
nji, takSna je bila nasa od-
locitev. Vecina delavcev je
to sprejeto obvezo izpolnila
seveda Ze lani, nekateri pa

so opravili le po en dan ali
pa Se sploh niso delali v
proizvodniji.

V proizvodnji je delavcev Se
vedno premalo, zato smo se
odloéili, da lahko zamudni-
ki Se do 31. januarja 1987
opravijo popravni izpit Do-
kaZite svojo pripravljenost
in pomagajte pri uresnice-
vanju nasih skupnih ciljev.
Vsem, ki opravijo dva dne-
va v proizvodnji pripada tu-
di del Se neizpla¢ane kvar-
talne stimulacije. Pohitite,
Se je ¢as!

Ko bi namesto zvezdic

delili snezinke

Kdo se ne bi sredi zime
razveselil snega, a vseeno
je mnoge med nami pre-
senetil. Prav zato so si vsi,
ki so poskrbeli, da so bile
poti pravocéasno o¢iSéene
in spluzene, tokrat zaslu-
zili 5 snezink!

Tako kot so se dogovorili
in kot so naértovali, so dela-
li ves ¢as po 4 delavci. Podne-
vi in pono¢i. Predpostavka,
nacrt, akcija. Hitro in ugin-

kovito. Nekateri pravijo, da
so lepo ogiscene poti 3e en
dokaz, da nova metla dobro
pometa. V sektorju investicij
Gorenja Gospodinjski aparati,
ki skrbi tudi za na$ zunanji
red, so pred casom dobili
namre¢ novega vodjo, Zdenka
Hriberska, ki je bil prej teh-
niéni vodja v tozdu Pralno-
pomivalna tehnika.



-

Z delavci v istem interesu

Osnovna organizacija zve-
ze komunistov tozda
Pralno-pomivalna tehnika
sodi med osnovne organi-
zacije, ki so se partijske
prenove lotile s konkret-

nimi dejanji in sicer 3e-

preden je celotno clan-
stvo imenovalo svoje not-
ranje gibanje.

Kot je dejala sekretarka Anka
Melansek je njihova osnovna
organizacija druzno z drugimi
druzbenopolitiénimi  organi-
zacijami in poslovodnimi de-
lavci, po ustalitvi na kadrov-
skem podrocju, odloéno za-
értala smeri fronte konkret-
nega delovanja tako na pod-
roéju proizvodnje in njene or-
ganizacije, samoupravne in
normativne problematike, so-
cialne varnosti kot tudi dru-
gih oblik uresnic¢evanja pot-
reb delavcev temeljne organi-
zacije. Dosezeni rezultati so
potemtakem plod delovanja
vseh dejavnikov. lzhajajoc iz
dela in njegovih rezultatov,
kot temeljnih dejavnikov za
obstoj in nadaljnji razvoj te-
meljne organizacije, so se naj-
prej spoprijeli s pomanjklji-
vostmi v proizvodnji in pos-
lovanju. Odpravili so vse zas-
toje v proizvodnji, izostrili
disciplino pri delu. To se kaze
v poveéanem Stevilu obravna-
vanih disciplinskih primerov,
enakomerno so porazdelili de-
lovna bremena, boljsa organi-
zacija pa je bila izhodis¢e za
diferenciacijo dela od nedela.
Pri tej diferenciaciji so jim
delavci dali odloéno podporo.

Dosezki so ve¢ kot spodbud-
ni. Poveéana uc¢inkovitost pri
realizaciji proizvodnih planov,
ki nikakor niso nizko zastav-
ljeni in nerealni (kot si neka-
teri razlagajo njihove delovne
dosezke), se seveda odraza v
osebnih dohodkih zaposlenih
in s tem v pripravljenosti
delavcev za 3e veGja priza-
devanja.

Nasi delavci so pripravljeni
in sposobni nadomestiti vse
izpade v proizvodnji, ki nasta-
nejo zaradi zunanjih vplivov.
Radi delajo, ker opazajo, da
zelimo probleme sproti in
brez odlasanja resiti, da lahko
odkrito opozorijo na poman-
jkljivosti, da lahko zaupajo
kakrsnekoli lastne tezave in
da jih skupno reSujemo. Po-
_membno je zaupanje delavcev

v poslovodne, vodilne in druz-
benopoliticne delavce “, po-
udarja Anka in nadaljuje, da

.bodo na tem naprej gradili.

V  temeljni organizaciji so,
pravi Anka, z reorganizacijo
tehnologije v proizvodnem
procesu veliko naredili tudi za
izboljSanje delovnih pogojev,
humanizacijo dela za invalide,
bolj poglobljeno in preudarno
pa opredeljujejo ustreznost
posameznih del za invalide.
V' nenehni bitki za boljSe de-
lovne dosezke ne Zelijo poza-
biti na ¢loveka-sodelavca.
Osnovna organizacija zveze
komunistov v tozdu Pralno-
pomivalna tehnika povezuje
delo 35 &lanov, pred reorga-
nizacijo jih je bilo priblizno
60, 23 ¢&lanov deluje v raznih
organih in komisijah, nekaj
pa jih je bilo dejavnih v pre-
teklem mandatu.

..V teh komisijah in organih
se komunisti, skupaj z osta-
limi delavei, prizadevamo
¢imbolj dosledno zaznavati,

‘
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Anka Melansek, sekretarka
osnovne organizacije zveze
komunistov tozda Pralno-po-
mivalna tehnika,

spremljati in spodbujati ures-
nicevanje potreb delavcev in
sicer skozi poglobljeno obrav-
navo samoupravnih normativ-
nih aktov in delovnih doku-
mentov, saj smo ugotovili, da
smo zaradi premajhne pozor-
nosti v preteklosti sprejemali
tudi takSne odlocitve, ki niso
bile v interesu nasih delavcev’,
kriti¢no poudarja Anka.

Doseci zelijo vec¢jo mero za-
upanja delavcev v delovno in
temeljno organizacijo, popoln.

obéutek iskrene pripadnosti
kolektivu v katerem se pocu-
tijo varne in spoStovane us-
tvarjalce. Lahko rec¢emo, da
so se komunisti skupaj z 0s-
talimi  tozda lotili zadev s
prave strani in da bodo z
doslednostjo na zaceti poti
dosegli cilj — biti nelogljivi
del delavskega razreda in nje-
gova avantgarda. dz

ZAPISALI SMO PRED VEC LETI

Miadinska organizacija v kolektivu
Gorenje je imela v nedeljo, dne
4. 12. 1966, letno konferenco,
na kateri so pregledali dosedanje
delo organizacije in si zaértali
program za naslednje leto. Ude-

lezba delegatov na konferenci je
bila stoodstotna in tudi v razpra-
vi so se obravnavali najbolj ak-
tualni dogodki v kolektivu.

(12. 12. 1966)

gorenjegospodinskiaparati

Malodusju se je treba upreti

Tudi v lanskem letu je
sindikat v tozdu Galva-
na deloval izredno razgi-
bano, o ¢emer prica tu-
di Prvomajska listina, ki
so jo prejeli kot nagrado
za svoje delo. Krepitev
tovariStva in zavesti o
lastnih moceh.

O dejavnosti sindikata v
temeljni organizaciji Galva-
na bolj kot Stevilo sestan-
kov, ki jih je bilo tudi pre-
cej (24) zgovorno govori
njihov obracun dosedanjega
dela. Tako so lahko na svo-
jem letnem c¢lanskem sestan-
ku, ki so ga imeli Se pred
koncem lanskega leta, govo-
rili o mnogih uspehih. Kot
je v svojem porocilu dejala
predsednica sindikata Mile-
na Pfeifer so poleg rednih
aktivnosti najvec pozorno-
sti namenili nekaterim kljué
nim vprasanjem samouprav-
ne ureditve.lzvedli so poglo-
bljene razprave o sploinih
aktih v stanovanjskem gos-
podarstvu. Seveda pa so se
aktivno vkljugili tudi v pri-
prave in izvedbo volitev in
z veliko pozornostjo in z
mnogimi razpravami sprem-
ljali lanska kongresna doga-
janja.

,Ukvarjali pa smo se tudi
z aktualnimi vprasanji, ki se
porajajo v razvoju nase druz-
be. Tako smo kot mozni
onesnazevalci okolja sezna-

nili z ukrepi naSe delovne
organizacije na podrocju
varstva okolja. Razsirili pa
smo tudi nase sodelovanje z
delovno organizacijo Ferro-
plast. Iz obé&asnih poslovnih
stikov je zadeva prerasla v
aktivno sodelovanje med so-
rodnima organizacijama
zdruzenega dela iz razliénih
republik. Tako smo na dveh
skupnih srecanjih, v Bujah
in v Gorenju, izmenjali iz-
kusnje in se pogovorili o
razlikah do katerih prihaja
pri sindikalnem deli v dveh
razli¢nih okoljih.” pravi Mi-
lena Pfeifer, ki meni da jim
je pri tem velika spodbuda
in obveza Prvomajska listi-

na, ki jim jo je lani podelila

Zveza sindikatov Jugoslavi-
je.Prav zato so se odlogili,
da bodos tak$nim delom na-
daljevali tudi v prihodnje.

.V opiranju na lastne moci
mora sindikat biti tista poli-
ticna sila in moé, ki bo spo-
sobna zavragéati in se upirati
vsem pojavom malodusja in
apatije. Zato mora med de-
lavci krepiti tovariStvo, so-
delovanje in samoupravno
zavest o lastnih delovnih
modceh. Samo to bo omogo-
cilo dosego ciljev, ki smo
si jih in si jih bomo 3e za-
dali.” so v Galvani zapisali
v program delovanja svoje
sindikalne organizacije, ki so
ga sprejelidecembra na svoji
letni seji.
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Delegati so nam povedali

Teziti h poglabljanju odlocanja

Marko Mraz, samostojni
organizator  informacij-
skega sistema v Gorenju

Servis, je predsednik
zdruzene delegacije za sa-
moupravne interesne

skupnosti druzbenih de-
javnosti.

..Za uspesno delovanje nase

zdruzene delegacije so v nasi
delovni organizaciji dani de-
jansko vsi pogoji, saj poteka
delo le v prvi izmeni, vsi za-
posleni so v eni zgradbi, pa
tudi gradiva prihajajo v zad-
_njem ¢asu pravoéasno. Zaradi
tega pri nas ni ovir za nemo-
ten potek obravnave gradiv,
delezni smo tudi strokovne
pomo¢i sodelavcev kadar jo
potrebujemo. Tudi odnos sa-
mih delegatov do svojih cz-

veznosti je zadovoljiv. Pou-
daril pa bi, da sta najbolj
dejavna delegata, zadolZena
za kulturo in telesno kultu-
ro, ker njihovo delovanje
daje novo pomembno kako-
vost, saj se ne omejujeta le na
skupséinsko  problematiko,
temvec¢ se aktivno zavzemata
za dejansko aktiviranje vseh
dejavnikov za pozivitev teles-
nokulturnega udejstvovanja
delavcev v delovni organiza-
ciji. To je, po mojem mnenju,
prava vloga delegata,” pou-
darja Marko. SoglaSamo s
tem, saj aktivno udejstvovanje
delavcev pripomore spozna-
vanju problematike na dolo-
¢enem podroéju in s tem tudi
k neposrednejSemu vplivu de-
lavcev pri odloganju. V Sir-
Sem pomenu besede to je naj-
bolja pot k podruzbljanju
odlog¢anja.

V razgovoru je Marko pouda-
ril Se nekaj lastnih opazanj
glede poglabljanja delegatske-
ga sistema in odlo¢anja. Ugo-
tavlja, da bi morali delegati
k svojemu delovanju priteg-
niti vse druzbenopoliti¢ne or-
ganizacije in sicer ne le skozi
prisotnost delegatov clanov
teh organizacij, temveé¢ druz-
benopoliti¢nih organizacij

kot subjektivnih sil v delovni
organizaciji.

Aktivnejsi odnos delavskega
sveta v primeru Gorenja Ser-
vis ni toliko poglaviten, ker
ga sestavljajo delegati iz delo-
vne organizacije po vsej Jugo-
slaviji. Kljub temu, pa delav-
ski svet seznanjajo o pollet-
nem delu delgacije.

,.Dogaja se, da délegati dobijo
na sami skup3éini dodatna
gradiva za doloéene zadeve,
Zelel pa bi, da bo tega ¢im
manj, saj bi se s tem oddalje-
vali od temeljne usmeritve
delovanja delegatskega siste-
ma.”

Na koncu je Marko menil,
da moramo vsi skupaj vec
prispevati k osveS¢anju delay-
cev o njihovih dolznostih in
pravicah, ki jih lahko ugin-
koviteje in hitreje uveljavljajo
skozi delegatski sistem. ,, Tudi
v tem vidim poglabljanje in
podruzbljanje odlo¢anja”, je
sklenil Marko. dz

Izobrazevanje

Naslov Kraj

Kdaj Rok prijave

Komu je namenjeno

Posvetovanje: Prome- Opatija
ne utrgovinskim

marzama

27280
1987

Posvetovanje: Spre- Ljubljana
membe sistema eko-
nomskih odnosov s tujino

16. 1. 1987 =

.

pravnikom, komercialistom finan-
¢&nim delavcem in drugim zunanje-

trgovinskim in deviznim strokownim -

delavcem

Seminar: Oblikovanje
sistema delitve OD po
rezultatih dela v nepro-
izvodnih dejavnostih in
delovnih skupnostih

Ljubljana

2055215522315 -
1987

Seminar: Razlike u
ceni investicionih ra-
dova u zemlji i
inostranstvu

Opatija

2602751 -
1987

delavcem na podroé&ju investicij

XIIl. JUPITER — kon- Cavtat
ferenca Tehnolo3ki
programi za 21. stoletje

9.—13. 2. 1987 -

Seminar: Poprej3nji
preizkus, izbirain
poskusno delo

Ljubljana

21.1.1987

vodjem kadrowvskih sluzb, strokov-
nim delavcem, predsednikom in
¢lanom komisij za delovna razmerja

Seminarji PSS:
program A:
— govorne tehnike

Ljubljana

28.1.1987
4.2.1987

19.1.1987
26. 1. 1987

— kominiciranje pri
svetovalnem delu

Ljubljana

24, 2. 1987 10. 2. 1987

— sistemski vidiki ko- Ljubljana
minikacije v medseboj-

nih odnosih

17.2.1987 5.2.1987

program B:
— osebni INDOK

Ljubljana

3. 2. 1987 20.1.1987

Seminar govorne Ljubljana

tehnike

21.1.1987 16.1.1987

vodstvenim delavcem

PRIDOBITEV KVALI-
FIKACIJE NA 1.
STOPNJI

Prve dni februarja 1987
bo pricetek izobrazeval-
nega programa za poklic
oblikovalca kovin z II.

stopnjo zahtevnosti
(USO).
Verificiran sploSno veljavni

program bo potekal na Cen-
tru srednjih 3ol v Titovem
Velenji in sicer v tozdu Elek-
trokovinska in radunalniSka

Sola ter ob organizacijski pod-
pori lzobrazevalnega centra

Gorenje.

V oblikovanem oddelku je
Se nekaj prostih mest, zato

se lahko delavci, ki bi se Ze-
leli izobraZevati ob delu, naj-

kasneje do 20. januarja 1987

Se prijavijo v lzobraZevalnem

centru.

Za vpis v ta oddelek ni zah-

tevana koncéana osnovna Sola,

vendar pa morajo biti delavci

razporejeni na dela in naloge,

za katera se zahteva najmanj

Il. stopnja izobrazbe. Prog-

ram bo skrajSan in prilagojen

delovnim izku$njam delavcev.
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gorenje

Gorenje DO Gospodinjski aparati, DO Mali gospo-
dinjski aparati, DO Notranja oprema, DO Elek-

tronika Siroke potrosnje

Po sklepu DS navedenih DO in TOZD v sestavi teh DO

Po sklepu DS navedenih DO in TOZD v sestavi teh DO na

javni licitaciji

odprodamo naslednja osnovna sredstva

l. DO Gospodinjski aparati:

izklicna cena O

Povzetek zapisnika I

Opis nesrece: ,,Delavec je
z ro¢nim dviznim baterij-
skim vozickom peljal
skladalni zaboj z nosilci
programatorja iz priroc¢-
nega skladis¢a ob tekoci
trak. Na zoZzenem delu
transportne poti je zapel-
jal ob nosilni steber, kjer
si je poSkodoval 4 prste

manipulira le z roénim uprav-
ljanjem s tal.

Tako bo nesreca morala imeti
svoj epilog Se na disciplinski
komisiji.

Zaskrbljujoce je naraScanje
delovnih nesre¢ s transportni-
mi sredstvi katerih posledice
so hujSe telesne poSkodbe
(stisnine, vreznine, zmeékani-
ne in celo izgube udov). Poleg

1.naprava za razrez prof. Korting 20.000 1 kos (ijrez} na desni NOYl-  teqga je povzrodena tudi velika
2.stiskaln.ica hidravliéna Kortipg 700.000 1 kos Pri prevozu tovora je de- materialna ékoda.
3-stl:kalmtca :;g%vg:{tska Korting zgg-ggg ; EDS lavec sedel na transport- Mojstri, zakaj dovoljujete svo-
.patenoster [+ A osov + 14 | A ! d =
5.patenoster 100 3alic 220.000 11 kosoy  N€M voziCku. JS ammopgf.’;%e.r;nmte.oa i?i?”o.c'
6.patenoster 72 salic 180.000 29 kosov kulii Yol | k]t DRICIORVISILAT] €,
7.reduktor SST, tip SBV -72 200.000 1 kos ulije, ele d_rll((:ne vozicke in
8.vent!|ator na bencinski pogon holting 1?;.333 : kos Da, spet smo morali napisati Eep;'l]za(ﬂrijroﬁ":jr? %&o tovzranlsg
Siventilgion B, p Kos v zapisnik kot vzrok nesrece S b RImoraa..y,
10.gorilec mazutni klekner 34.000 1 kos R e sami , Sportni sodniki!’’ In vi,
11.element kuhinjski stoje&i gorenje 2.000 1 kos o Jd 5 } paRlle] Stovs.  Vozniki vilicarjev doklej boste
12.hladilnik H 710 800 1 kos e varnostaih orednieorl Za. Mislili, da je dovolj potrdilo
13.gorilec mazutni weisthaup 34.000 2 kosa Ly bl Al TR e sl £22 znanja iz varstva pri delu. V
14. 400 | 2.240 1 kos kaj? Delavec ni bil pooblas- 3 f e e
b 1 : 2 s = praksi pa to znanje iz pred-
15.ventilator na bencinski pogon holting 151.020 1 kos Cen za vozZnjo § trfanSpprtn:m pisanih normativov ni potreb-
16.ventilator EM 10.308 1 kos sredstvom, pooblasceni trans- S s Al S e rgs tako
17.ventilator EM 13.616 1 kos porter mu ne bi smel dati teikcf) tistrjliti‘ al A
1B.ventilvator centrifugalni klima 16.453 2 kosa kljugev elektridnega dviznega roiatevs\,o‘e z;rjv";esir“ i?\,‘[)'g_
19. kalorifer GEA 41.408 1 kos vozicka in kongno delavec je . "\ 18 JE0 =V
20.vleéno vozilo DK-20 125.000 1 kos sedel na ,kuliju”’, kar je stro- nje kot tudi zdravje in Ziv-
21.&rpalka VC 40/2 72.600 4 kosi o prepor\;edano 'kajti Gulife ljenje sodelavcev.
22:strof zxlaihanje kave romente 190000 1, kos rirejen tako c'la se z njim Vojko Preloviek
23.kotel el., 150 | 10.000 1 kos prirej ' J ]
11.DO Mali gospodinjski aparati
24.tlagna posoda, 1500 | 56.093 1 kos
25.rezervoar 2000 | 43.955 2 kosa
11l. DO Elektronika Siroke potrosnje
26.stroj za lotanje 770.000 1 kos
27 .stroj za lotanje 900.000 1 kos
28.prevozni logilni transformator 100.000 1 kos
IV. DO Notranja oprema
29.cisterna za kurilno olje, 50.000 | 1,000.000 1 kos

Licitacija bo 17. 1. 1987 v skladi$éu osnovnih sredstev DO
Gospodinjski aparati, Partizanska 12, s pri¢etkom ob 9. uri.
Ogled je mogo¢ eno uro pred pri¢etkom licitacje. Interesenti
morajo pred priéetkom licitacije placati 10 % od izklicne
cene osnovnega sredstva. V ceni ni vradunan prometni da-
vek. Vsa plaéila bomo opravili preko DO Commerce TOZD
Maloprodaja.

,~33j se mi ne more ni¢ zgoditi!”’ Ali res ne?

Sporocilo Ljubljanske banke

20.- din, znesek maksimal-
nega pa 1.000.- din.

Na licitaciji lahko sodelujejo tako uporabniki druzbenih
sredstev kot tudi delovni ljudje in obgani.

Pred pri¢etkom licitacije morajo pravne osebe za vari¢ino
predloziti barirani cek.

NADOMESTILO ZA
GOTOVINSKA VPLA-
CILA OBCANOV PRI :
BLAGAJNI BANKE ZA  sene uporablja:

UPORABNIKE DRUZ- . P" Vplﬁélllg it‘; dobro
BENIH SREDSTEV raduna za humanitarne na-

mene (Rdedi kriz, elemen-
tarne nezgode itd.)

— pri vplagilih v dobro ra-
¢unov, ki se vodijo pri te-
meljnih bankah, zdruZenih
v Ljubljansko banko Zdru-
Zeno banko

— pri vplagilih, ki se po
medbanénem sporazumu ne
zara¢unavajo.

Navedeno nadomestilo pa

Od 1. januarja 1987 dalje
banka zaraéunava pri vpla-
¢ilih uporabnikom druzbe-
nih sredstev nadomestilo za
vsako poloznico v visini 1
odstotka,s tem, da je znesek
minimalnega  nadomestila
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Hvala pravim Gorenjéanom

V uredni$tvu smo veseli
vsakega pisma ali tele-
fonskega klica tako nas-
ih delavcev kot tudi
drugih. Véasih so to
pohvale, tudi kaksna
graja je vmes, ali pa tu-
di samo dobre Zelje in
spodbuda vsem delav-
cem Gorenja za nadalj-
nje delo.

Se posebej veseli pa smo,
kadar se oglasijo naSi nek-
danji sodelavci, ki so v Go-
renju preziveli dobrien del
svojega zivljenja.

Tako se nas je ob novem
letu spomnil tudi Stojan
Sari¢ iz Nisa, ki je med
drugim v svojem pismu na-
pisal, da v novem letu Zze-

li Se ve¢ delovnih uspehov
pri pravocasnem, objektiv-
nem in izérpnem obves¢a-
nju vseh zaposlenih v Go-
renju, prav tako pa tudi tis-
tih, ki so ze upokojeni in
Se naprej redno prejemajo
Informator.

..Cutim potrebo in Zeljo,
da se preko vas zahvalim
pravim Gorenjéanom, ki
nas, nekdanjih delavcev, 3e
vedno niso pozabili in so
nas ob novem letu raz-
veselili z denarno ¢Gestitko,
saj smo prejeli po 15 tisoé
dinarjev. Verjemite, to nam
veliko pomeni, saj vemo, da
nas do véerajsnji delovni to-
varisi niso pozabili.
Zelimo vam Se veliko delov-
nega uspeha.”

dr

Prejeli smo...

Pozdravi nasih skakalcev

Innsbruck
Olympiasprungschanze am Bergisel

481

Nachdruck verboten

GORENJE

Generalni pokrovitelj smucarskih reprezentanc

Iz olimpijskega mesta Innsbruck v Avstriji smo prejeli poz-
drave nasih skakalcev, ki so na novoletni smucarski skakalni
turneji dosegli doslej najvecji jugoslovanski uspeh. Na tej
skakalnici je zmagal Primoz Ulaga, ki mu veljajo nase ces-

titke.

Silvestrski poljub

Le Stiri minute so nas
locevale od dolgo pri-
¢akovanih  trenutkov.
Trenutka, ko smo si seg-
li v roke in si zazeleli
sreéno novo leto 1987
in tudi trenutka, ki ga
je naznanil strel star-
tne pistole.

Tocno ob polnoci v sredo,
31. decembra 1986, se je
zaslial pok—znak za zace-
tek teka. Ulice Varazdina so
ozivele. Pricel se je 10. no-
voletni pouli¢ni tek Varaz-
din 87:

Napetost med Sportniki je
popustila. Stiski rok in na-
smehi na obrazu so kazali
sproscenost. MnozZica tekacev
je vzvalovila in se kmalu po
startu tudi porazdelila. Hitrej-
§i spredaj, ostali za njimi.

Pa Se to

Desettiso¢ cestitk ob
novem letu in z dobrimi
zeljami za prihodnje je
bilo lani poslanih iz Go-
renja v Titovem Velenju.

Toda, nekateri med nami
cestitke Zzal niso prejeli.
Mnogi tudi zato ne, ker niso
pravo¢asno sporocili spre-
membo naslova. Zapisali
smo ze, da krSimo delovne
obveznosti, ¢e ne javimo
spremenjenega naslova, dis-
ciplinske komisije so izrekle
tudi Ze nekaj kazni za to-
vrstno nedisciplino. Pa 3e
vedno ugotavljamo, in to
dokazujejo tudi Stevilne ces-

Planinski zimski

V nedeljo, 18. januarja,
organizira planinska sek-
cija Gorenja enodnevni
izlet na 1.696 m visoko
Ursljo goro.

Zjutraj se bomo ob 6. uri
izpred Rdece dvorane v Tito-
vem Velenju z avtobusom od-
peljali do Raven na Koros-
kem, od koder bomo nato
pes nadaljevali proti najvzhod-
nejsemu vrhu Karavank. Na
Urdljo goro, kjer je na najvis-
jem vrhu postavljen televizij-
ski pretvornik z vosokim stol-
pom, pod njim pa novo zgra-

Domacini ob progi so nas
bodrili z vzkliki. Mnogi med
njimi so ulice ,0svetljevali’”
z raketami, ki so novoletne-
mu teku dajale Se posebej
nepozaben car.

Ob pogledu na premikajoce
tekmovalce okrog mene me je
objel ob¢utek, kot bi opazo-
vala sonéni zaton. Harmonija
med udeleZenci je bila nepo-
pisna. Ne najdem besed za ob-
cutke, ki sem jih doZivela
ob prihodu v Varazdin, na
startu in ob prihodu na cilj.
Vse te trenutke mora dozi-
veti vsak sam, kot 3Sportnik
rekreativec.

Kdor Zeli spoznati lepoto rek-
reacije, najbrz oblece trenirko
in Sportne copate, ter en, dva,
tri odide na trim. Poskusite
enkrat in Sportne rekreacije si
boste zazeleli vsak dan.

Eva Krusi¢

titke, ki niso prispele na pra-
vi naslov, da ne izpolnjuje-
mo svojih dolznosti.
Seveda pa nekateri med na-
mi ¢estitke niso prejeli tudi
preprosto zato, ker se je v
prednovoletnem kupu vos-
¢ilnic na posti, kdo ve kje
zataknila. Vsem tistim naj
Se enkrat zaZelimo srec¢no in
uspesno novo leto.
In, ¢e ste morda po pomoti
prejeli ¢estitko (odposlanih
je bilo ve¢ tiso¢ v slovensci-
ni in  srbohrvasgini), na
kateri je pisalo sretno, ne
pozabite: v vseh jezikih sve-
ta so misli in dobre Zelje ob
novem letu iste. Torej srec-
no ali sretno!

bg

izlet

jeni planinski dom, bomo
prispeli po treh urah hoje.
Zimska tura na Uriljo goro je
tudi priprava za izleta na Stol
in Porezen v februarju in mar-
cu, vodila pa ga bo Milica
Lesjak. Zaradi zimskih razmer
morajo imeti udelezenci po-
polno planinsko opremo za
zimske razmere.

Prijave za prvi letosnji planin-
ski izlet sprejema do zasedbe
avtobusa Rezka Vocovnik v
blagajni vzajemne pomogi, te-
lefon 142, I11.ACT, cena izleta
pa je 800 dinarjev.

dr
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éport in rekreacija

-Streljanje z zracno pusko

-0d 15. do 17. decembra lani
je bilo v prostorih strelskega
drustva Mroz in Titovega Ve-
lenja prvenstvo Gorenja stre-
ljanju z zraéno pusko.

Med moskimi kategarije A je med

42 strelci zmagal Fortunat Legnar,

Procesna oprema, ki je z dvajse-
timi streli zadel 174 krogov. Dru-
gi je bil Bogomir Romih, DSSS
Procesna - oprema, 162 krogov,
tretji pa Drago Gludi&, Procesna
oprema, 154 krogov.

Med 54 tekmovalci kategorije B
pri moskih je bil s 173 krogi naj-
boljsi Ljubo Nastovski, Commer-
ce, drugi JoZe Zugko, ZHT, 154
kro%ov, tretji pa Du3an Borovnik,
RKS, 146 krogov.

V kategoriji C je pri mo3kih tek-
movalo 31 strelcev. Zmagal je
Franc Krajnc, ZHT, 157 krogov,
za njim pa sta se uvrstila Joze
Hribersek, PPT s 154 krogi na
drugo in Jurij Mogilnicki, RKS
s 149 krogi na tretje mesto.

KAKO NA KOPE
GOLTE

IN

Ce se boste ugili vijuganja
po strminah Kop in Golt,
ne pozabite: odhodi avtobu-
sov bodo vsak dan ob 8. uri
izpred Rdece dvorane. Seve-
da pa morate poleg opreme
vzeti s seboj Se potrdilo o
sodelovanju na smucarskem
tecaju Gorenja.

Najboljsa med Zenskami ,kategori-

je A je bila Lucija Simig, Pohist-
vo, ki je zadela 142 krogov, drugo
mesto pa sta si med 17 strelkami
s 125 krogi delili Sahira Petras,
Commerce in Vesna Jeza, ZHT.
V kategoriji B je med Zenskami
tekmovalo 7 strelk, najboljsa pa
je bila Mojca Mazej, Commerce,
126 krogov, pred Ivico Pocajt,
prav tako Commerce, 118 krogov,
in Marjano Rebersek, ZHT, 108
krogov.

V kategoriji C je tekmovalo 8
strelk, zmagala pa je Anka Melan-
%k, PPT, 102 kroga, druga je
bila Milka Sinkovec, DSSP, 58
krogav, tretja pa Rezka Hojan,
Galvana, 70 kragov.

Na'_f'bopéa moska ekipa je bila
ZHT (Krajnc, Zucéko, Bezan, Za-
loZnik, dostenénik), zadeli so
739 krogov, najbolj3a zenska eki-
pa pa Commerce (Mazej, Pocajt,
Petras, Krevh), ki je zadela 451
krogov.

dr

SANKACI!

V nedeljo, 18. januarja 1987
bo v Mislinji prvenstvo Gore-
nja v sankanju. Odhod avto-
busov in tovornjaka, na kate-
rega boste nalozili sani, bo ob
8.30 uri izpred Rdeée dvo-
rane.

Prijave za prvenstvo spreje-
majo v nasem oddelku za rek-
reativno in kulturno dejav-
nost do petka, 16. januarja
1987.

Nasa malica od ¢etrtka do cetrtka

od 15. do 23. januarja 1987

Malica Dietna
Cetrtek Gobova enolonénica, krof Enoloénica, krof
Petek Goveji zrezki v omaki Goveji zrezki v
omaki
Sobota Prazen krompir, preka-  Prazen krompir,
jeno meso pecen pis¢anec
Ponedeljek Svinjska obara, pecivo Tele¢ja obara, pe-
civo
Torek Ribe, krompir v kosih Ribe, krompir v
kosih
Sreda Goveji golaz, jabolko Goveji golaz,
jabolko
Cetrtek Zeljna enolomé&nica, Zeljna enolonénica
safalada safalada

Ne prezrite

V strokovni knjiznici Indok
centra delovne skupnosti
Splodni posli bomo .imeli ja-
nuarja in februarja gitalnico
poskusno odprto tudi ob sre-
dah popoldan in to od 14.
do 16. ure. Ce bo zanimanje
delavcev za takSen nacin dela
vecje, bomo tak delovni ¢as
ustalili tudi v prihodnje.

Strokovna knjiznica

ZDRAVILO PROTI
MRAZU

Pritisnil je hud mraz. Vasi
prihodi na delo in odhodi z
dela so, dragi sodelavci in
sodelavke, otezkoéeni. Spre-
mljajo vas mraz, zamude in
druge nevsecnosti.

Na postajaliséih vas zebe, v
avtobusih tudi.

Mislite pri sebi ali tudi glasno
pokarate voznika, naj vendar-
le vklopi gretje. On pa je, da
bi vas lahko pravoéasno pri-
peljal na delovho mesto bil
zelo zgodaj pokonci. Pogosto
pa mora vso no¢ deZurati ob
avtobusu v teku, sicer v tem
hladu stroji in gorivo ter
olje v njih zmrznejo. Tudi
voznik je lahko slabe volje
in zebe ga prav tako kot vas.
Vklopljeno gretje pa ne daje
pravega ucinka, sploh pa pri
sistemu gretja, ki ga ima ve-
&ina avtobusov na$ih prevoz-
nikov. Tudi gorivo ni tako
kakovostno.

Za to ni drugega zdravila kot
topla obleka in obutev in veé
tloveskega potrpljenja. Huda
zima bo mimo, med ljudmi pa
ostanejo tople medéloveske
vezi in razumevanje.

dz

Kultura
Vabimo

Danes 14. januarja, vas bo v
knjiznici v Titovem Velenju
ob 19. uri Emil Zavadlav v
svojem predavanju popeljal
od Ria, do slapov mogocne
reke lguazu, preko Paragvaja
in argentinskega Chaca na bo-
livijski Altiplano do La Paza.

Veéer ob Gasparijevih raz-
glednicah Le pridi, dekle, pri-
di pa bo v petek, 16. januarja,
ob 19. uri v knjiznici v Tito-
vem Velenju. V programu so-
delujejo pevke Zenskega zbora
drustva upokojencev Titovo
Velenje ter citrar Rado Ko-
kalj, program pa bo povezo-
vala Tajda Lekse.

Med Solskimi pogitnicami pa
se bodo v éetrtek, 22. januar-
ja, ob 17. uri v domu kulture
v Titovem Velenju z igro
Maks Zvizga¢ predstavili ¢la-
ni kulturnega drustva Svobo-
da iz Zalca. Predstava je na-
menjena predSolskim otro-
kom in ucencem nizjih raz-
redov osnovnih Sol, omogo-
c¢ila pa jo je organizacija
Zveze prijateljev mladine.

V soboto, 24. januarja pa se
bo v domu kulture v Titovem
Velenju z Veselim vecerom
ob¢instvu ob 10-letnici delo-.
vanja predstavilo Gledalii¢e
pod kozolcem.

Vstopnice po 300 dinarjev
dobite pri kulturnih anima-
torjih.

INFORMATOR — LIST ZA OBVESCANJE DELAVCEV GO
RENJA V TITOVEM VELENJU. Druzbeni organi: [zdajatels-
ki svet — predsednik: dr. JoZe ZagoZen, namestnik predsedni-
ka: Srecko Kranjc. Ureja Uredniski odbor — Glavni in odgo-
vorni urednik: Hinko Jercic. Izhaja tedensko. Naklada 6900
izvodov. Tisk: GRAFIKA Prevalje, 1986. Oproséeno promet-
nega davka po sklepu 421—1/72 z dne, 23. 1. 1974.
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