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ZELEZAR
ŠT. 2 LETO VII. — 15. II. 1967

STORSKI ZELEZAR, G iu lio  « •- 
lovnega kolektiva železarne Storta 
— Izhaja veak m esec — Odgovor»
ni urednik Leopold Perc — Ured­
niški odbor: Janez Barborič, Fri­
derik Jernejšek, Anton Mackošek, 
Rajko Markovič, Stane Ocvirk, 
Leopold Perc, Stane Sotler, Niko 
Zakonjšek in Ivan Zmahar — Ti­

ska GP »Celjski tisk« Celje.
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NAS IZVOZ IN UVOZ
CILJ GOSPODARSKE REFORME JE STABILIZACIJA NAŠE­

GA GOSPODARSTVA IN ZAGOTOVITEV STABILNEGA IN 
SKLADNEGA RAZVOJA GOSPODARSTVA V BODOČE. IN KA­
KOR JE POJEM »GOSPODARSTVO« ŠIROK, TAKO JE ŠIROKA 
TUDI VRSTA PODROČIJ, NA KATERIH SE PREDVIDEVAJO 
KORENITE SPREMEMBE.

OMENIM NAJ SAMO NEKAJ OSNOVNIH IN TUDI GLAV­
NIH PODROČIJ, NA KATERIH JE ALI PA ŠE BO, NAJBOLJ ČU­
TITI REFORMO: OMEJITEV INVESTICIJSKIH VLAGANJ 
ZGOLJ NA SREDSTVA IZ AKUMULACIJE NE PA TUDI NA 
EMISIJSKA (INFLACIJSKA) SREDSTVA; OMEJEVANJE IN 
PREUSMERJANJE KRATKOROČNIH KREDITEV; LIBERALI­
ZACIJA UVOZA; LIBERALIZACIJA DOMAČEGA TRŽIŠČA NA­
SPLOH IN S TEM KAR NAJVEČJA UVELJAVITEV DELOVANJA 
TRŽNEGA ZAKONA, TJ. ZAKONA PONUDBE — POVPRAŠEVA­
NJA; DALJE PREUSMERITEV TZV. DAVKA NA PROMET PRO­
IZVODOV IZ PROIZVODNJE NA POTROŠNJO, ITD. VSAKO OD 
TEH PODROČIJ IMA ZELO ŠIROK POMEN IN VPLIV. KER PA 
NI MOJ NAMEN OBRAVNAVATI VSA TA PODROČJA — TO BI 
TERJALO PREVEČ ČASA, PROSTORA IN RAZGLABLJANJ — 
SEM JIH LE BEŽNO OMENIL, ZADRŽAL PA SE BOM LE NA 
LIBERALIZACIJI ZUNANJE TRGOVINE.

sr e d s te v  m o ra  b it i  p r a v  t a k o ,  
p o g o d b e n o  d o lo č e n a  s p o s lo v n o  * 
b a n k o . P o  tem  re ž im u  b o m o  
u važa li: g lin e , v e č in o  v a lja n ih  
iz d e lk o v  114. p a n o g e , l iv a r sk a  
v ez iv a , s iv o  su r o v o  ž e le z o  itd .

—  r e ž im  G D K  —  g lo b a ln a  
d ev izn a  k v o ta  o b se g a  p r e d v se m  
u v o z  s tr o je v , a p a ra to v , rezerv­
n ih  d e lo v , b e lo  su ro v o  že le zo  
tid . U voz p o  t e m  re ž im u  j e  p o ­
v se m  sp r o šč e n  d o  v iš in e  razp o­
lo ž lj iv ih  sr ed ste v . V iš in a  sred ­
s te v  p a  s e  o d r e ja  n a  p o d la g i p o ­
tr o šn je  v  le t u  1967. S  1. ja n u a r­
je m  so  sp r o šč e n a  s r e d s tv a  za  
u v o z  p o  G D K  re ž im u  v  v išk ii  
š t ir i k v a r ta ln e  k v o te . R a zlik a , 
k a te r i j e  p o d la g a  p o tr o šn ja  v
IV . k v a r ta lu  1966. le ta , p a  b o  
o b ra v n a v a n a  p r o t i  k o n c u  I. 
k v a rta la  1967. le ta .

P o leg  te h  re ž im o v , Jel s o  za  
n a še  p o d je t je  p r e d v se m  za n im i­
v i, predvideva^  n o v i z u n a n je tr ­

g o v in sk i s is te m  š e  rež im  R K  —  
b la g o v n i k o n t in g e n t , s  k a te r im  
b o  d o lo če n o , k o lik šn o  k o lič in o  
d o lo če n e g a  p ro izv o d a , k i  se  
u v a ža  v  o k v iru  R K  rež im a , b o  
m o g o č e  u v o z it i v  le tu  1967 
(k o k s );  d a lje  re ž im  D K  —  d e ­
v iz n i k o n t in g e n t , k i je  is to v e ­
te n  RK  rež im u , le  d a  j e  izra žen  
v  v re d n o sti. P o zn a m o  š e  re ž im  
D  (d o v o lje n je ) , k i  p a  za  n a še  
p o d je tje  n i  za n im iv .

VPLIVI LIBERALIZACIJE
UVOZA NA EKONOMSKI 

POLOŽAJ PODJETJA
L ib e ra liza c ijo  u v o za  m o r a m o  

o c e n je v a ti  z  d v e h  v id ik o v : z  v i­
d ik a  p resk r b e  z  u v o zn im  re p r o ­
d u k c ijsk im  m a te r ia lo m  t e r  z  v i­
d ik a  v p liv a  sp r o šč e n e g a  u v o za  
n a  p o v eča n o  k o n k u r en co  n a š i  
p ro izv o d n ji.

(N a d a lje v a n je  n a  2. s tr a n i)

ZUNANJA TRGOVINA '  
NAŠEGA PODJETJA

V POGOJIH DO LETA 1967
T o te m o  s e m  o b d e la l že  v  en i  

la n sk ih  š te v ilk  n a š e g a  č a s o p is a ,  
v e n d a r  jo  m o r a m  z a r a d i p r i­
m e r ja v e  n a  k r a tk o  o sv e ž it i.

D o  le ta  1966 u v o z  č r n e  m e ta ­
lu r g ije  n i b i l  s tr ik tn o  v eza n  n a  
r e a liz a c ijo  iz v o za , čep ra v  j e  v  
d o lo č e n i m e r i  iz v o z  la h k o  v p li­
v a l n a  d o d e lje v a n je  za  u v o z  
p o tr e b n ih  sr e d s te v . O d lo ču jo če  
p r i d o d e lje v a n ju  z a  u v o z  p o ­
tre b n ih  d ev iz n ih  sr e d s te v  p a  je  
b ilo  v en d a r le  r e še v a n je  p r o iz ­
v o d n je  črn e  m e ta lu r g ije .

V  le tu  1966 čr n a  m e ta lu r g ija  
s ic e r  š e  zad rž i p o lo ž a j  n eizvoz-  
n e  p a n o g e , v e n d a r  v  n e k o lik o  
sp r e m e n je n e m  p o m e n u . V le tu  
1966 j e  b il u v o z  p o d je t ij  n a še  
p a n o g e  s tr ik tn o  v e z a n  n a  r e a li­
z a c ijo  izv o za  v  s m is lu  s ta tu sa  
n e iz v o z n e  p a n o g e . V eza v a  j e  b i­
la  d o k a j u g o d n a  —  za  1 izv o z­
n i d o la r  je  n a ša  p a n o g e  p r e je la  
p r ib liž n o  1,90 d o la r ja  za  u v o z  
r e p r o d u k c ijsk e g a  m a te r ia la .

NOVI POGOJI ZA UVOZ 
V LETU 1967

S  1. ja n u a r je m  1967 so  s to p i li  
v  v e lja v o  n o v i zu n a n je trg o v in ­
sk i p r e d p is i, k i u r e ja jo  u v o z  in

iz v o z  v  n o v ih  p o g o jih . L ib era li­
za c ija , t j . sp r o s t ite v  u v o za  je  
z a  razn e  p r o iz v o d e  in  g ru p e  p ro ­
iz v o d o v  ra z ličn a . O d to d  v e č  r e ­
ž im o v  u v o z a  z  ra z lič n o  s to p n jo  
l ib e r a liz a c ije  in  s icer :

—  p o v se m  sp r o šč e n  u v o z , k i 
g a  o z n a č u je m o  k r a tk o  z  L B . Za  
u v o z  p o  te m  r e ž im u  je  o sn o v n i  
p o g o j d in a r sk o  k r it je . P ro izv o ­
d e , k i  s o  z a je t i  s  t e m  rež im o m , 
j e  m o g o č e  p r o s to  u v a ža ti. T ak ­
šn i p r o iz v o d i so  n p r . g ra fit , fe ­
ro leg u re , m e ta ln i d o d a tk i;

—  p o g o jn o  sp r o šč e n  u v o z , k i 
g a  o z n a č u je m o  z LBO . U v o z p o  
te m  re ž im u  n i m ožen» s p o d r o ­
č ij  s  tzv . k o n v e r tib iln im i p la č il­
n im i s r e d s tv i v se  d o k le r  n is o  
iz čr p a n i k o n t in g e n t i d o lo č e n i s  
k lir in šk im i b la g o v n im i p o g o d ­
b a m i. U v o z  p r o iz v o d o v  p o  tem  
r e ž im u  j e  to re j p r v e n s tv e n o  
u sm e r je n  n a  p o d r o č ja  s  k a te ­
r im i im a m o  tz v . k lir in šk e  sp o ­
ra zu m e . Š e le , k o  so  izčrp a n i 
k o n tin g e n ti, k i so  sp o ra zu m n o  
d o lo č e fii s  p o sa m e z n im i k lir in ­
š k im i d rža v a m i, j e  m o ž e n  u v o z  
v  d k v iru  teg a  r e ž im a  tu d i s  
k o n v e r tib iln e g a  p o d r o č ja . V iš i­
n a  k lir in šk ih  LBO  sr e d s te v  za  
l e to  1967 b i n aj b ila  en a k a  p o ­
tr o še n im  sr e d s tv o m  v  p rv ih  3 
k v a r ta lih  1966. le ta  p lu s  tr e tj i­
n a . D in a m ik a  k o r išč e n ja  L B O

Srečanje z upokojenci
PO SKLEPU DSP ŽELEZARNE ŠTORE JE BIL DNE 19. 1. 

1967 V PROSTORIH »MLINARJEVEGA JANEZA« SVEČAN SPRE­
JEM ZA VSE UPOKOJENCE ŽELEZARNE ŠTORE. POVABLJE­
NIH JE BILO 444 UPOKOJENK IN UPOKOJENCEV. SPREJEMA 
SE JE UDELEŽILA VELIKA VEČINA POVABLJENCEV. NAVZO­
ČE STA POZDRAVILA PREDSEDNIK DSP, TOV. IGNAC ZAGO­
RIČNIK IN GLAVNI DIREKTOR ŽELEZARNE, TOV. TUGOMER 
VOGA. (Reportažo beri na 8. in 9. strani)

Ponovno so se srečali



N A Š
(N a d a lje v a n je  s 1. s tr a n i)

V p o g le d u  p r e s k r b e  z  u v o z­
n im  r e p r o d u k c ijsk im  m a te r ia ­
lo m  j e  p r ič a k o v a ti d o lo če n o  
o la j š a n je  v  p resk r b i z  m ater ia ;  
li ,  k i s o  u v ršč en i v  L B  režim . 
B o lj  to g  b o  u vo z  s  k o n v e r t ib il­
n e g a  p o d r o č ja  p o  tzv . LBO  're­
ž im u , p red v se m  za ra d i p o g o ja , 
d a  j e  n a jp re j iz čr p a ti k lir in šk a  
sr e d s tv a  za  u v o z  p o  LBO  rež i­
m u . U v o z  p o  G D K  re ž im u  je  
sp r o šč e n , v en d a r o m e je n  z  v iš i­
n o  in  d in a m ik o  r a z p o lo ž lj iv ih  
sr e d ste v .

D očten  b o  u v o z  r e p r o d u k c ij­
sk e g a  m a te r ia la  z a  n a še  p o treb e  
v  sp r o šč e n ih  p o g o jih  u g o d n o  
v p liv a l n a  ek o n o m ik o  p o d je tja ,  
p a  b o  u v o z  p r o iz v o d o v  iz  n a še ­
g a  p ro g ra m a  p o m e n il o d k r ito  
s o o č e n je  n a š ih  sk r o m n ih  m o ž ­
n o s t i  v  v zh o d n o e v ro p sk o  p a  tu ­
d i z a p a d n o e v r o p sk o  k o n k u ren ­
co .

U v o z v a lja n ih  je k e l, k i so  n a š  
n a jv a ž n e jš i p ro izv o d , je  u v r­
šč e n  v  re ž im  u v o za  LB O . T o  p o ­
m en i, da  b o  m o g o č e  u v a ža ti 
b r e z  v e č j ih  fo r m a ln o s t i v s a  jek ­
la , k i p r e d s ta v lja jo  p ro iz v o d n i  
p r o g r a m  n a še  v a lja r n e  —  iz  
v se h  k lir in šk ih , p r e d v se m  to  p o ­
m e n i v z h o d n o e v r o p sk ih  držav. 
T e  d e ž e le  p a  . sg  č e d a lje  b o lj  
u v e lja v lja jo  k o t m o č n e  izv o zn i­
c e  p ro iz v o d o v  čr n e  m e ta lu r g ije  
p o  iz re d n o  n izk ih  cen a h . V  k o ­
lik o r  pa d o lo č e n i tu lja n i a so r ­
t im a n  n e  b o  m o g o č e  u v o z it i iz 
k lir in šk ih  držav, g a  b o  p o d  d o ­
lo č e n im i p o g o ji m o g o č e -u v o z it i  
tu d i s k o n v e r tib iln ih , p o d r o č ij .  
Ć e k  t e m u  o m e n im o  š e  d e js tv o , 
d a  j e  je k la r sk a  in d u str ija  v  p o ­
sa m e z n ih  za p a d n o e v ro p sk ih  d e ­
že la h  z a se d e n a  le  s  60 %  sv o jih  
k a p a c ite t , lajikp  .p r iča k u jem o  
o d  lib e r a liz a c ije  u v o z a  v a lja n ih  

. i z d e lk o v  č r n e  m e ta lu r g ije  kon- 
: k u ren p n i p r it isk , ki ga  d o s le j  n i­

sm o  b il i  v a je n i in  ki u te g n e  
im e t i  te ž k e  e k o n o m sk e  p o s le d i­
c e  v  n a še m  p o d je t ju  in  v  ju g o ­
s lo v a n sk i čr n i m e ta lu r g ij i sp lo h .

U v o z  lito ž e le z n ih  v a lje v  j e  
u v r šč e n  v  G DK  re ž im . U v o z  je  
o m e j e n  z  višim o ra z p o lo ž lj iv ih  
sr e d s te v , to d a  p r i sr e d s tv ih , p r i  
k a te r ih  im a m o  v  d r ž a v n e m  m e ­
r ilu  p r e c e jšn je  v išk e  (k lir in šk a  
s r e d s tv a ) ,  n i p r a k tič n o  n o b e n ih  
o m e j ite v . T orej se  b o m o  tu d i n a  
t e m  p o d r o č ju  s r e č e v a li  z  m o č ­
n o  k o n k u r en co  v z h o d n o e v r o p ­
s k ih  d rža v  (P o ljsk a , S S S R ) . V  
o k v ir u  r a z p o lo ž lj iv ih  sr e d s te v  
p a  n i  o m e j it e v  tu d i za  u v o z  iz 
k o n v e r t ib iln ih  p o d r o č ij .

O d litk i —  n e o b d e la n i —  so  
z a j e t i  z  r e ž im o m  D K , o b d e la n i  
o d litk i  p a  s o  k o t  d e li  s tro jev ,  
v o z il  ip d . z a je t i  v  g la v n e m  z  re ­
ž im o m  G D K . V  te m  p r im e r u  je  
r a č u n a t i n a  k o n k u r e n c o  iz  P o lj­
s k e , k i  im a  v išk e  v  p r o iz v o d n ji  
o d litk o v , v  o k v iru  r a z p o lo ž lj iv ih  
k o n v e r t ib iln ih  s r e d s te v  n a m e ­

n je n ih  z a  u v o z  p o  G DK  rež im u  
p a  n i n o b e n ih  o m e jite v  za  uvoz  
o b d e la n ih  o d litk o v  tu d i s  kon ­
v e r tib iln ih  p o d ro č ij .

U voz b e le g a  su ro v e g a  že leza  
j e  u v r šč e n  v  rež im  G D K , s iv e g a  
su ro v e g a  že le za  p a  v  režim  
LBO . U v o z  b e le g a  su r o v e g a  že­
leza  j e  m o ž e n  o d  k o d e r k o li  v  
o k v iru  ra z p o lo ž lj iv ih  sr ed ste v ,  
v en d a r  r a č u n a m o  le  n a  u v o z  iz 
v z h o d n o e v ro p sk ih  d eže l, p red ­
v se m  iz  S Z . P ro izv o d n ja  in  p o ­
tr o šn ja  b e le g a  su r o v e g a  že leza  
j e  s ic e r  p r o b le m  sa m ih  že le ­
za rn , v e n d a r  j e  n a še  b e lo  su r o ­
v o  ž e le z o  z e lo  d r a g o  in  g a  b o  
m o g o č e  p la s ir a ti  le  p o  ce n a h , k i 
b o d o  iz p o d  p ro iz v o d n ih  s tr o š ­
k ov . U v o z  s iv e g a  su r o v e g a  že le ­
z a  p a  v e r je tn o  n e  b o  m o g o č e  
p rep re č iti. ,

S k r a tk a , p la sm a n  v se h  n a š ih  
p ro iz v o d o v  b o  so o č e n  v  n o v ih  
p o g o jih  sp r o šč e n e g a  u v o za  z 
m o č n o  k o n k u r e n c o ' v zh o d n o - in  
za p a d n o e v ro p sk ih  d eže l. Z arad i 
teg a  b o  tu d i. k o n k u r e n c a  m ed  
d o m a č im i p r o iz v a ja lc i en a k ih  
a li -sorodnih  p r o iz v o d o v  o s tr e j ­
ša  ih  b r e z o b z ir a e jša . V e lja lo  bo  
b o lj  t a t  k d a jk o li  p ra v ilo , d a  je  
n u d iti k u p cu  le. k v a lite tn o  in  
c e n e n o  p r o iz v o d n jo , d a  n e  go­
v o r im o  o  s tr ik tn e m  sp o š to v a n ju  
d o b a v n ih  ro k o v  in  ž e lja  k u p cev .

POGO JI IZVO ZA V  L E T U  1967

Izv o z  -naših p r o iz v o d o v  in  tu ­
d i  n a sp lo h , z  -zelo r e d k im i iz je ­
m a m i ( s ta r o  že le zo , zlo-mnin-a), 
j e  p o v se m  sp r o š č e n  «za- k o n v e r ­
t ib iln a  p o d r o č ja . Izv o z  n a  k li­
r in šk a  p o d r o č ja  p a  je  o d v isen  
o d  d o lo č il m ed d r ža v n ih  b la g o v ­
n ih  l is t  in  tre n u tn eg a  s ta n ja  
d v o s tr a n sk e  p la č iln e  b ila n c e  —  
to r e j  k lir in g a .

N a ša  p a n o g a  v  n o v e m  s is te -  x  
m u  n i š t e ta  t a t  izv o zn a  p a n o ­
ga . To v  n o v ih  p o g o j ih  p o m e n i,  
d a  za  u v o z  d o  v iš in e , k i je  z 
z a k o n o m  ^določena k o t  p ra v ica  
p a n o g a  in ’ t ild i n a še  p o d je t je  n e  
h i b ila  v eza n a  n a  iz v o z  n a  k on ­
v e r t ib iln o  p o d r o č je . V en d a r  je  
o b  z a d n je m  u g o ta v lja n ju  u v o z­
n ih  p o tr e b  v s e h  ž e le za r n  u g o ­
to v lje n o , d a  s o  u v o zn e  p o tr e b e  
že le za r n  p o  tzv . G D K  re ž im u  
n e p r im e r n o  v e č je , k o t  p a  j e  p r i­
zn a n a  p ra v ic a . V  ta k e m  p r im e ­
ru  p a  j e  m o g o č e  .priti d o  p o ­
tre b n ih  d o d a tn ih  d e v iz n ih  sr ed ­
s te v  le  s  sp r e je t je m  iz v o z n ih  
o b v e z n o s t i .  K o lik šn e  b o d o  te  iz ­
v o zn e  o b v e z n o s t i  z a  n a š e  p o d ­
j e t j e  tr e n u tn o  š e  n i  ja sn o , j e  p a  
g o to v o , d a  b o m o  tu d i v  le tu  
1967 m o r a li  iz v a ž a t i n a  k o n v e r ­
tib iln o  p o d r o č je  p o  sv e to v n ih  
cen a h .

IZ V O Z N O — U V O Z N A  
R EA LIZ A C IJA  V  L E T U  1966

V  le t ih  d o  1966 j e  b il  n a š  iz­
v o z  u s m e r je n  p r a k tič n o  le  na  
k lir in šk a  p o d r o č ja . V  le tu  1966 
p a  je  b il  u s m e r je n  iz v o z  n a še

že le za r n e  zarad i izv o zn e  o b v ez­
n o s t i p r v e n stv e n o  n a  k o n v e r ti­
b iln o  p o d r o č je . Že o b  sa m em  
za č e tk u  le ta  p a  n a m  je  b ilo  ja s ­
n o , -kakor m n o g im  že leza rn a m , 
d a  s o  izv o zn e  o b v e z n o s t i p rev e ­
lik e  in  j ih  z re d n im  iz v o zo m  n a­
še g a  a so r tim a n a  -ne b o  m o g o č e  
rea liz ir a ti. V  ta k e m  p o lo ž a ju  
sm o  p o le g  red n eg a  izv o za  n a š ih  
iz d e lk o v  isk a li š e  d ru g e  m o ž­
n o s t i  za  © stv a ritev  n a š ih  izv o z­
n ih  obvezn-o-sti.

D e l n a š ih  iz v o zn ih  o b v ezn o ­
s t i  in  d e l o b v ezn o sti š e  n ek a te ­
r ih  že leza rn  j e  p rev z e la  Ž elezar­
n a  S isa k , k i im a  m o ž n o s t  izvoza  
brezši-vnih  cevi.. N eg a tiv n o  raz­
lik o  m ed  d o m a č o  prodajm o in  
d o se ž e n o  izv o zn o  c e n o  p a  so  
(krile že leza rn e , za  k a te re  je  
o p ra v ila  izvoz Ž elezarn a  S isa k . 
'Ta ra z lik a  je  b ila  n iž ja  o d  ra z­
lik e , -ki h i  jo  u tr p e le  že leza rn e  
o b  la s tn e m  izvozu .

D ru g i izh o d  sm o  is k a li  v  d o ­
m a č i p ro d a ji o k ro g le g a  že le za  
za  -devize. P o d je tje  je  p r a v o č a s ­
n o  za g o to v ilo  -zadostne k o lič in e  
o k ro g le g a  ^eleza in  b i p o k r ili s  
c e lo tn o  p ro d a jo  za  d e v iz e  v se  
n a še  p r e o s ta le  .izvozne o b v ezn o ­
s ti. ža-l p a  j e  b ila  p r o d a ja  n a ­
šega, m a te r ia la  v  d ržav i za  d ev i­
ze  s  1. ja n u a r jem  1967. le ta  p re ­
p o v ed a n a . K er p a  je  b ila  u k in i­
te v  t e  p r o d a je  n a ja v lje n a  ž e  ob  
kon-ou III . k v a r ta la  -pr. 'L, so  n e ­
k a te r i lo k a ln i in sp e k to r jj  že  v  
IV . k v a r ta lu  p rep o v ed a li p ro d a ­
jo  za  d ev ize , P red v sem  zara d i 
te g a  sm o  p la s ir a li za d e v iz e  k o ­
m a j s la b o  p o lo v ic o  d o b a v lje n e ­
g a  o k ro g leg a  že leza . O d to d  tu d i  
n e iz p o ln ite v  c e lo tn e  izv o zn e  o b ­
v e z n o s ti.

V  c e lo t i  s-mo u s tv a r ili v  p r e ­
te k le m  le tu  d ev izn i .priliv za  
226.316 k o n v e r tib iln ih  d o la r jev

(v k lju č n o  izv o z  p rek o  Ž e lezarn e  
S is a k  in  d o m a č a  p r o d a ja  z a  d e ­
v iz e )  in  za  105.533 k lir in šk ih  d o ­
la r jev . C elo tn i d ev iz n i p r iliv  v  
le tu  1966 zn a ša  to re j 331.849 d o ­
la r je v . N a ša  iz v o zn a  o b v e z n o s t  
s a m o  n a  k o n v e r tib iln o  p o d r o č je  
p a  je  b ila  333.492 d o la r je v  
(v k lju č n o  izv o z  p r e k o  Ž elezar­
n e  S isa k  im d o m a č a  p r o d a ja  za  
d e v iz e ) .

Z arad i za o s ta ja n ja  izv o zn e  
r e a liz a c ije  j e  v  le tu  1966 z a o s ta ­
ja l  tu d i n a  izv o z  v eza n i u v o z . 
K lju b  te m u  s o  b ile  k r ite  p o tr e ­
b e  p o  n a jn u jn e jš e m  u v o zn em  
r e p r o d u k c ijsk e m  m a te r ia lu  v e č  
k o t za d o v o ljiv e . P red v sem  a p a ­
r a to v  in  in s tr u m e n to v  sm o  n a ­
r o č ili in  p la ča li v  le tu  1966 v e č  
t a t  k a te ro k o li le to  p-rej. Z ago­
to v ili  sm o  tu d i -devizna sr e d s tv a  
za  p la č ilo  -tujega -sodelavca —  
stro k o v n ja k a , dalj,e re-tencijlska  
sr e d s tv a  za p la č ilo  d v e h  p r e d e ­
lo v a ln ih  s tr o je v  za  v a lja r n o  itd .

C e lo tn i f in a n čn i u v o z  v  le tu  
1966, iki- z a je m a  tu d i u-voz tzv . 
o s n o v n ih  su ro v in  (ru d o , k o k s ,  
bel©  su ro v o  ž e le zo , s ta r o  ž e le ­
z o ) ,  j e  h,M us-m erjen  n a  p o s a ­
m e z n a  p o d r o č ja  v  n a s le d n je m  
o d n o su :

k o n v e r tib iln o  p o d r o č je  30 ,59%  
k lir in šk o  p o d r o č je  58,17 %
o s ta lo  k lir in šk o
podiro-čje 11,24%

100,00 %

Za p r im e r ja v o  odnoisa p o tr o š ­
n je  p o  p o sa m e z n ih  o b r a tih  p a  
b o m o  u p o š te v a li le  izv ršen a  p la ­
č ila  v  let-u 1966 / a  tzv . in d iv id u ­
a ln i u v o z  (b r ez  ru d e, k o k sa , b e ­
le g a  su ro v e g a  ž e le z a  in  s ta re g a  
ž e le z a ) .

P o tr o šn ja  -nam k a že  n a s le d n j i  
o d n o s:
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V a l ja m a 23,8 — 16,8
L iv a rn a  v a lje v 37,0 2,6 26,9
L iv a rn a  s iv e  lit in e 4,8 — 3,4
J ek la rn a 8,3 21,6 12,2
E lek tr o p la v ž 1,4 — 0,9
O b d e lo v a ln ica  v a lje v 2,0 14,1 5,6
S a m o tn a 0,3 54,4 16,2
N e r a z p o r e je n o 22,4 7,3 18,0

100,0 100,0 100,0

N a  p r ik a z a n e  o d n o se  s o  v p li­
v a li  p r e d v se m  n a s le d n j i č in ite ­
lj i:  p la č ilo  d v e h  p r e d e lo v a ln ih  
s tr o je v  za  v a lja m o , k i  b i b i la  
s ic e r  sk o ra j b r e z  u v o za ; p la č ilo  
v  k lir in šk ih  sr e d s tv ih  e n e g a  Ob­
d e lo v a ln e g a  s tr o ja  z a  o b d e lo v a l­

n im  v a lje v ;  o d p a d e l j e  u v o z  in  
p la č ilo  sp e c ia ln e g a  su ro v e g a  ž e ­
le za  iž  S o re la  za  o b e  liv a rn i.

U v o z  o p r e m e  p o  g e n e r a ln e m  
in v e s t ic ij s k e m  p la n u  v  tem  s e ­
s ta v k u  n is e m  u p o š te v a l.

B , A rzen šek



P o p red p is ih  o k n j ig o v o d s tv u  g o sp o d a rsk ih  o r g a n iz a c ij  in  P ra ­
v iln ik u  o in v en tu r i p r i u p o r a b n ik ih  d ru žb en ih  sr e d s te v , m o ra jo  
v s e  g o sp o d a rsk e  o r g a n iz a c ije  o b  k o n cu  p o s lo v n e g a  le ta  o p ra v iti  
p o p is  ( in v en tu ro ) v se h  sr e d s te v  in  v ir o v  sr ed ste v . T eg a  so o p ro ­
šč e n e  le  t is te  g o sp o d a r sk e  o rg a n  iz a c ij e ,  k i im a jo  u v e d e n o  sta ln o  
in v e n tu r o  ob p o g o ju , d a  j e  b il  v sa k  p red m et n a jm a n j en k ra t  n a  
le to  p op isa n . P r i n a s  o p ra v i to  d e lo  s lu žb a  fin a n čn o  m a te r ia ln e  
k o n tr o le .

G led e  n a  o b s e g  d e la  n a m  o s ta ­
n e  z a  p o p is  ob  k o n c u . le t a  š e  
k a r  p recej d ela . P r i v sa k o le t ­
n e m  p o p isu  o sn o v n ih  sr e d s te v ,  
su r o v in  in  o s ta le g a  m a te r ia la ,

j e  an g a žira n o , p o le g  u slu ž b e n ­
ce v  f in a n č n o  m a te r ia ln e  k o n tro ­
le , p o  n ek a j dn i še  v e č  d ru g ih  
n a š ih  so d e la v c ev . N jih o v a  n a­
lo g a  je , d a  p r im e r ja jo  d eja n sk o

s ta n je  s k n j iž n im  sta n je m . T o  
u g o ta v lja n je  p a  j e  o b ič a jn o  z e ­
lo  o tež k o č en o . D a  j e  in v en tu ra  
p r i n as z a r e s  z a r a d i in v en tu re ,  
n a m  d o k a z u je  d o se d a n ja  p rak ­
s a  p ri p reg led u  o sn o v n ih  sred ­
stev . S m is e l in v e n tu r e  n a j  b i 
b il, da s e  u g o to v lje n e  p o m a n j­
k lj iv o s t i  o d p r a v ijo  v  p ek očem  
le tu , n e  p a  d a  se  iz le ta  v  le to  
p o n a v lja jo .

P o s ta v lja  se  v p ra ša n je , k d o  
j e  sp lo h  d e ja n sk o  o d g o v o r e n  za  
ta k šn o  s ta n je , k o  p a  v id im o , da

, W ^ W W W W W w W W W W W W W W

Sklepi UO in DSP
N A  S V O JI 20. S E J I D N E  27. ! .  1967 JE  UO  S P R E JE L  

N A S L E D N JE  S K L E P E

1. S k le n il je , da p red la ­
ga d e la v sk e m u  sv e tu  p o d ­
je t ja  v  ra zp ra v o  in  o d lo ­
č ite v  g le d e  p rek n již b e  iz­
m eč k o v  in  p r im a n jk lja jev  
p ri v a lj ih  n a  p o d la g i toza ­
d ev n eg a  p o r o č ila  tr e h  ko­
m isij .

2. G led e m a n jk a jo č ih  p e ­
tih  v a ljev , za  k a tere  je  b i­
lo  za ra ču n a n o  sa m o  d elo , 
n e p a  t u d i  m a ter ia l, je  
sk len il, d a  p r e d la g a  d e la v ­
sk em u  sv e tu  v  ra zp ra v o  in  
o d lo č ite v , d a  s e  m a te r ia l 
n a k n a d n o  fa k tu r ira .

3. P ra v n a  s lu žb a  n a j iz­
d ela  k o m p le tn o  p o r o č ilo  o  
ra z isk a v i o k o li v a lje v  in  
ga  p r ed lo ž i UO v  razp ravo .

4. S k le n il je , d a  p red lo ž i  
d e la v sk e m u  sv e tu  v  raz­
p ra v o  in  o d lo č ite v  g le d e

p rek n již b e  v išk o v  in  m an j-  
k o v  o  p o p isu  o sn o v n ih  
sr ed ste v , s r e d s te v  d ru žb e­
n eg a  s ta n d a rd a  in  o s ta lih  
sr e d s te v  p o  s ta n ju  31. 12.
1966.

5. P ra v  ta k o  je  sk len il,  
d a  p red lo ž i d e la v sk e m u  
sv e tu  v ra zp ra v o  in  p o tr d i­
tev  p o r o č ilo  K o m is ije  za  
r e v a lo r iza c ijo  o  izv ršen i  
r e v a lo r iza c ij i o sn o v n ih  
sr e d s te v  in  sr e d s te v  sk u p ­
n e  p o ra b e.

6. S k le n il je , d a  p red lo ž i  
d e la v sk em u  sv e tu  p o d je tja  
v  ra zp ra v o  in  o d lo č ite v :

—  u s ta n o v ite v  n o v ih  d e­
lo v n ih  m e s t  v  v a ljarn i;

—  u s ta n o v ite v  n o v eg a  
d e lo v n eg a  m e s ta  v  jek la r ­
n i;

—  u k in ite v  d e lo v n eg a  
m e sta  v  e n e r g e tsk e m  o d ­
d elk u;

—  sp re m e m b o  a n a lit ič n e  
o c e n e  sa m o tn e g a  z id a r ja  v  
sa m o ta m i;

—  u s ta n o v ite v  n o v eg a  
d e lo v n eg a  m e s ta  v  p r ip ra ­
v i p ro iz v o d n je  » teh n o lo g  
o b d e la v e  va ljev«  in  u k in i­
te v  d e lo v n eg a  m e s ta  g lav ­
n eg a  d e lo v o d je  v  o b d e la v i  
v a ljev .

7. R a zp ra v lja l je  o  v iš i­
n i v r e d n o sti to čk e  z a  a k o n ­
ta c ijo  v m e se c u  ja n u a r ju  
1967 in  sk len il, d a  s e  ta  
to č k a  iz p la č a  v  v iš in i 3,17  
N -din .

8. Z a d ev o  to v a r iša  Jur­
k o šk a  L eo p o ld a  j e  p re lo ž il  
n a  p r ih o d n jo  s e jo  UO.

D E L A V SK I S V E T  PO D JE T JA  JE  N A  SV O JI V III . S E J I S P R E JE L  
N A S L E D N JE  S K L E P E :

1. V ze l je  n a  zn a n je  p o ­
ro č ilo , d a  s o  sk le p i p r e jš ­
n je g a  z a se d a n ja  v  c e lo t i  
v  c e lo t i  iz v rš il, s  č e m e r  j e  
p o tr je n  z a p isn ik  p r e jš n je ­
g a  z a se d a n ja  d e la v sk e g a  
sv e ta  p o d je tja .

2. R a zp ra v lja l je  o  p o ro ­
č ilu  s ta ln e  in v en tu rn e  k o­
m is ij e  o  o p r a v lje n e m  p o­
p isu  m a te r ia ln ih  vred n o -  
afi v  m e se c ih  ju n iju , ju li­
ju  in  a v g u s tu  1966 v  sk la ­
d išču  Š a m a c , v  sk la d išč u  
g o to v ih  iz d e lk o v , v  sk la d i­
šč u  m o d e lo v  in  p o p isu  m a ­
ter ia la  in  p o liz d e lk o v  v  
o b ra tih  p o  s ta n ju  za lo g  
d n e 30. 6., 31. 7. in  31. 8. 
1966 in  se  s tr in ja l s  tem , 
da s e  iz v r š i jo  p r e d la g a n e  
p rek n již b e  v išk o v  in  m an j-  
k ov.

3. R a zp ra v lja l j e  o  d o ­
d a tn em  p o r o č ilu  in v en tu r ­
n e  k o m is ije  in  o s ta lih  
d v eh  k o m is ij  o  p o p is u  v a ­

lje v  in  u g o to v lje n ih  iz­
m e č k ih  ter  p r im a n jk lja j ih  
ter  sk len il, d a  s e  iz v rš i pre- 
knjiižba iz m e č k o v  k a k o r  tu ­
d i p r im a n jk lja je v  s  tem , d a  
p ra v n a  s lu žb a  p o ro ča  o  re­
zu lta tih  ra z isk a v e  v zro k o v  
za  ta k o  s ta n je .

4. O b ravn ava l j e  p o ro č ilo
c e n tr a ln e  in v en tu rn e  k o m i­
s i j e  o  p o p isu  o sn o v n ih
sr ed ste v , s r e d s te v  d ru žb e­
n eg a  s ta n d a r d a  in  o s ta lih  
sr e d s te v  p o  s ta n ju  31. 12. 
1966 ter  sk len il, d a  s e  iz­
v rš i p rek n již b a  v išk o v  in
m a n jk a v .

5. H k ra ti j e  o sv o j il  m n e ­
n ja  in  p r ip o r o č ila  Centreli­
n e  p o p isn e  k o m is ije  v  zv e­
zi s  p o p iso m  za  le to  1966 
ter  p red lo g e  z a  iz b o ljša n je  
n a č in a  p o s lo v a n ja  z v a lj i.

6. P o trd il j e  p o ro č ilo  K o­
m is ije  za re v a lo r iz a c ijo  o  
iz v rše n i r e v a lo r iza c ij i o s ­

n o v n ih  s r e d s te v  in  sr ed ­
s te v  sk u p n e  p o ra b e.

7. S k le n il je , d a  s e  iz v rš i  
p r ek n již b a  p o z it iv n e  razli­
k e , k i j e  n a s ta la  p r i p ro d a ­
j i  v a lje v  v  In d ijo , k er  je  
p la č a l k u p e c  za ra d i n ep ra ­
v o ča sn e g a  p la č ila  ra ču n a  
tu d i za m u d n e  o b res ti.

8. G lede sa n a c ije  odpra- 
še v a ln ih  n a p ra v  v  je k la r n i  
in  š a m o ta m i je  sk le n il,  d a  
se  izd a  to v a r išu  in g . Čoba- 
lu  v  L ju b lja n i p o tr d ilo , da  
d e lo  n a  s tr o k o v n e m  e la ­
b o ra tu  o  sa n a c ij i o d p ra še-  
v a n ja  sp a d a  n a  p o d r o č je  
teh n ič n ih  iz b o ljša v .

9. G led e  o b ra v n a v a n ja  
sp re m e m b  in  d o p o ln ite v  
S a tu ta  j e  sk len il, d a  s e  ta  
p red m et p r e lo ž i n a  s e jo , k o  
b o d o  o b ra v n a v a n i v s i  tr i­
j e  o sn u tk i, to  j e  P ra v iln ik  
o  d e lo v n ih  ra zm erjih , S ta ­
tu t  in  P ra v iln ik  o  v a r s tv u  
p ri d elu .

b i la h k o  g le d e  n a  se zn a m  o s n o v ­
n ih  sred stev , p o s lo v n e g a  in v e n ­
ta r ja  in  o s ta le g a  m a te r ia la  o d ­
n e s l i  iz o b r a to v  o d  e le k tr o m o ­
to rja , d o  m o ts tn e g a  ž e r j a v a . . .

K o m is ije  so  se  p r i sa m em  d e ­
lu  sr e č e v a le  z v r s to  težav , k i  s o  
p o v se m  o d ra z  p o m a n jk lj iv e g a  
in  n e o d g o v o r n e g a  r e g is tr ir a n ja  
in  e v id e n t ir a n ja  o sn o v n ih  sr e d ­
s te v . T e p o m a r fjk ljiv o s ti so  n a ­
s le d n je :

1. P o m a n jk lj iv o  d e fin ir a n a  
o sn o v n a  sr e d stv a ;

2. r e g is tr a c ija  d o lo č e n ih  o s ­
n o v n ih  sr e d s te v , k i so  b ila  ž e  
p r e d  le t i  o d p isa n a  a li p r e n e se n a  
v  d ru g  obrat;

3. n ek a tera  o sn o v n a  s r e d s tv a  
sp lo h  n is o  v  e v id e n c i re fe r a ta  
o sn o v n ih  sr e d ste v ;

4. n eo zn a če n a  o sn o v n a  sr e d ­
stv a ; f

5. š te v ilč n o  S tan je  p o  o sn o v n i  
e v id e n c i s e  n e  u je m a  z d e ja n ­
sk im  sta n jem ;

6. p r o b le m a tik a  • sk la d išč n ih  
p ro sto ro v ;

7. tež in sk e  ra z lik e  p ri su r o v i­
n a h  in  rep ro -m a ter ia lu .

$ e  b i la h k o  n a šte v a li, to d a  
b ilo  b i p rev e č . Z o z iro m  n a  n a ­
v e d e n e  p o m a n jk lj iv o s t i,  k i s e  
že  v e č  le t  p o n a v lja jo , m en i c e n ­
tra ln a  in v en tu rn a  k o m is ija , d a  
je  n je n o  d e lo  b r e z  p ra v eg a  u č in ­
k a, k lju b  tem u , d a  s e  za o p r a v ­
lja n je  teg a  a n g a ž ira  v e č je  š te v i­
lo  so d e la v c ev . N u jn o  je , d a  s e  
v p ra ša n je  u č in k o v ite g a  e v id e n ­
t ira n ja  o z iro m a  p o p isa  d o k o n č ­
n o  u red i, k er  b o d o  k o m is ije  le  
n a  ta  n a č in  v  b o d o č e  la h k o  
u sp e šn o  d e la le . D o sed a n ja  p ra k ­
sa  p a  j e  p o k a z a la , d a  j e  b ilo  
ta k o  s tro k o v n o  v o d e n je  o s n o v ­
n ih  sr e d s te v  in  ta k i k o m is ijs k i  
p reg led i p o v r šn i in  n e o d g o v o r ­
ni. Z a v ed a ti p a  s e  m o ra m o , d a  
j e  d e lo  k o m is ij  p r e d v se m  k o n ­
tr o la  o b s to je č e g a  sta n ja , n e  p a  
isk a n je  in  u g o ta v lja n je , k aj j e  
v  e n em  le tu  e n o ta  d o b ila , a li  
k aj je  iz  n je  iz g in ilo .

T a k o  č la n i u p ra v n eg a  o d b o ra , 
k a k o r  tu d i č la n i d e la v sk eg a  s v e ­
ta  p o d je t ja  so  k r it ič n o  o c e n ili  
n a sta le  ra z lik e  in  z a h tev a li o s e b ­
n o  o d g o v o r n o s t  o d  sk rb n ik o v  
s r e d s te v  o z ir o m a  tis t ih , k i s o  
to  p o v zro č ili. O d d o h o d k a  b o m o  
o d p isa li k ar 624.793,52 N -din. T a  
ra z lik a  se  n a n a ša  n a  o sn o v n a  
sr ed stv a , su ro v in e , p o m o ž n i m a ­
te r ia l te r  m a n j v red en  ( n ek o-  
ra n tn i)  m ateria li, k i s m o  m ü  
m o r a li z n iž a ti c e n o . N a jv e č j i  
z n e se k  o d p a d e  n a  v a lje , k i s o  
b ili  n a  za lo g i, p o p isn a  k o m is ija  
p a  je  u g o to v ila , d a  j ih  j e  treb a  
u v r s t it i m e d  iz m e č e k .

C e p o g le d a m o  p r e d lo g e  in  
p r ip o ro č ila , k i j ih  j e  d a la  c e n ­
tra ln a  p o p isn a  k o m is ija  o h  v s a ­
k o le tn e m  p o p isu , u jp to v im o , d a  
s o  b ila  ta  p r ip o r o č ila  z e lo  slabo 
u p o štev a n a , d a s i s o  j ih  o r g a n i  
u p r a v lja n ja  sprejeli kot sklepe.

Žmahar Ivan
\



NEZGODE P R I DELU
Š te v ilo  n e z g o d  p r i d e lu  v  p r e te k le m  le tu  j e  p r e s e g lo  š te v ila  

iz  p r e jšn jih  le t .  S ic e r  j e  n iž je  o d  le ta  1965, k i j e  b ilo  d o  se d a j  
n a js la b še , v e n d a r  j e  g le d e  n a  o s ta la  le ta  iz re d n o  v iso k o .

L e t o 1961 1962 1963 1964 1965 1966

N e z g o d e  p r i d e lu 165 145 149 164 '  196 170
N e z g o d e  n a  p o t i 20 20 24 20 24 24

P o r a s t  š te v ila  n ezg o d  p r i d e lu  je  o p a zen  z la s t i  v  v a lja r n i in  
liv a rn i, k er  s e  za ra d i p o v e č a n ja  p r o iz v o d n je  p o s p e š u je  te m p o  
d e la  in  n a tr p a n o s t  d e lo v išč . P r i en a k ih  o z ir o m a  v s a k o  le to  s la b š ih  
d e lo v n ih  s r e d s tv ih  j e  m o g o č e  d o s e č i  v e č jo  s to r iln o s t  s a m o  s  p o ­
v e č a n je m  in d iv id u a ln eg a  d e la , k i  m o r a  b it i  o p r a v lje n o  z  v e č jo  
h itr o s t jo , tv e g a n je m  itd .,  k a r  p o g o ju je  v e č jo  v e r je tn o s t  n ezg o d  
p r i delu .

P o v e č a n je  p r o iz v o d n je  n e  o p r a v ič u je  p o r a s ta  v se h  n e z g o d  p ri 
d elu , z la s t i  v  o s ta lih  o b r a tih . Č e  p o g le d a m o  v z r o k e  n ezg o d  v  le tu  
1966, b o  m o g o č e  r e a ln e je  o c e n it i  s ta n je .

V zro k i n e z g o d  n g S %

N ev a r en  n a č in  d e la  p r i p o sa m e z n ik u 62 36,5
N a g lic a  p r i d e lu  (k r š ite v  v a m . p red .) 28 16,5
N e d isc ip lin ir a n o s t  (k r š ite v  v a m . p red .) 27 15,9
N i fa k to r ja  v  d e lo v n em  o k o lju 12 7,0
M o tn je  v  n o r m a ln e m  te h n o lo š k e m  p r o c e su 8 4,7
N a tr p a n a  d e lo v iš č a , p r e h o d i 7 4,1
P o m a n jk a n je  a li  s la b a  o s e b n a  z a šč . s r e d s t. 6 3,5
N ep r im e rn i d e lo v n i p r o so r i —  d e lo v iš č a 5 2,9
S la b a  o r g a n iz a c ija  d e la 4 2,3
S tr o ji in  n a p r a v e  s h ib a m i 2 1,2
P o m a n jk a n je  u s tr e z n ih  iz k u šen j 2 1,2
R o čn o  o r o d je  s  h ib a m i 1 0,6
N e z a d o s tn a  ra z sv e tlja v a 1 0,6
T ra n sp o r tn a  p o ta , p r o s to r  s  h ib a m i 2 1,2
P o m a n jk lj iv  n a d z o r  p r i n e v a r n ih  d e lih 1 0,6
N e p o z n a v a n je  n e v a r n o s ti 1 0,6
A k u tn e  b o le z n i, o b č a sn e  m o tn je 1  4 , 0,6

S k u p a j 170 100 %

62 n e z g o d  a l i  36,5 % n e z g o d  j e  n a s ta lo  z a r a d i n e v a r n e g a  n a ­
č in a  d e la  p o sa m e z n ik o v , k i  v č a s ih  d e la jo  d ru g a če  o d  u s ta lje n ih  
■postopkov d e la . T o  n a m  d a  m is lit i ,  d a  d e la v c i n is o  d o v o lj  d o b r o  
se z n a n je n i s  p r a v iln im  n a č in o m  d e la  n a  s v o je m  d e lo v n e m  m e s tu  
o z iro m a , d a  o d g o v o r n i s tr o k o v n i v o d je  n e  sk r b ijo  d o v o lj  z a  p ra ­
v ile n  n a č in  d e la  p o sa m e z n ik o v .

V č a s ih  d e la v c i p o e n o s ta v i jo  p o s to p e k  d ela , s  te m  p a  p o v e č a ­
j o  n e v a r n o s t , v en d a r  d e lo v o d je  n e  p o sr e d u je jo  in  d o p u šč a jo  d a lj
č a s a  ta k  n e v a r e n  n a č in  d e la .#

P o sa m e z n i p o s to p k i p r i  v a rn em  d e lu  s o  d o s le j  b i la  n e p i ­
s a n a  p r a v i l a ,  M  s o  j ih  u v e d li  iz k u še n i d e la v c i in  d e lo v o d je , 
t e r  s e  p r e n a š a jo  p o  u s tn e m  iz ro č ilu . T a k o  s e  v e l ik o  iz k u še n j, k i  
s o  b ile  d ra g o  p la č a n e  iz g u b i, k e r  s e  m e n ja jo  lju d je , m a r s ik a j  p a  
s e  p ozab i. Z a to  b o  tr e b a  v s a  n e v a r n a  d e la , z la s t i  v s e  n e v a r n e  p o ­
s to p k e  o p is a t i  in  p r e d p isa t i  p r a v ile n  n a č in  d e la . L e n a  t o  s e  b o  
la h k o  d e lo v o d ja  o p r l p r i d o s le d n e jše m  o p r a v lja n ju  d ela .

K r š itev  v a r n o s tn ih  p r e d p iso v  z a r a d i n a g lic e  p r i  d e lu  j e  b ilo  
v zr o k  28 n ezg o d a m . N a g lic o  p r i d e lu  sp r e m lja  n e p r e v id n o s t . V zr o ­
k o v  z a  n a g lic o  p r i d e lu  j e  v e č . G la v n i v z r o k i so : s la b a  o r g a n iz a c ija  
d e la , k i  p o v z r o č a  n e e n a k o m e r e n  te m p o  d e la  in  o z k a  g r la  p o sa ­
m e z n ih  n a p r a v , k o t  so  n p r . ž e r ja v i v  liv a r n i1 jftd. V č a s ih  p a  j e  n a ­
g lic a  p r i d e lu  p o p o ln o m a  su b je k tiv n e g a  izv o ra , k e r  h o č e  d e la v e c  
d e lo  h itr o  o p r a v it i ,  d a  b i  b i l  p o te m  m a lo  p r o st . Z a ra d i n e p o tr e b n e  
n a g lic e  p r i d e lu  d e la v c i v e l ik o k r a t  p o p o ln o m a  p o z a b ijo  n a  v a r­
n o s t ,  k er  v  p o sa m e z n ih  p o s to p k ih  v č a s ih  n a  h it r o  in  n e p r e m i­
š lje n o  o d lo č a jo  te r  n e  p o m is l i j o  n it i  n a  s v o je g a  n a jb liž je g a  s o ­
d e la v ca . T a k o  s o  d e la v c i n e p o sr e d n o  p o v z r o č ili s v o j im  n a jb liž j im  
so d e la v c e m  25 n e z g o d  v  la n s k e m  le tu . M a lo m a r n o st  p r i d e lu , n a ­
g lic a  in  d ru g i su b je k tiv n i e le m e n t i  s o  p o sr e d n o  b o tr o v a li v e l i­
k e m u  d e lu  v s e h  n ezg o d .

D e la v c i, k i so  n e p o sr e d n o  p o v z r o č ili n e z g o d o  sv o je m u  s o ­
d ela v cu :

D e lo v n o  m e s to Š te v ilo  n ezg o d

Ž e rja v o v o d je 8
P o m o ž n i d elavci. 5
V tik a lc i 4
V o za č i 2
T r a n sp o r tn i d e la v e c 1
P re m ik a č 1
K o n tr o lo r  (O T K ) 1
Z idar 1
T o p ile c 1
P re d v a lja r 1

S k u p a j :  25

K r š ite v  v a r n o s tn ih  p r e d p iso v , t o  j e  o p u s t i t e v  v a r n o s tn ih  u k re­
p o v  z a r a d i n e d isc ip lin e  p a  j e  v zr o k  27< n e z g o d a m  p r i delu .

K r š ite v  v a r n o s tn ih  p r e d p iso v  v s e b u je jo  sk oraj v s i  fa k to r j i  
n a v ed en i v  ta b e li v zr o k o v , l e  da. j e  v č a s ih  d ir e k tn e g a  p o v z r o č ite lja  
tež k o  u g o to v it i .  P o sr e d n o  la h k o  v p liv a  v e č  č in ite lje v  n a  n a s ta n e k  
p o g o je v  z a  n ezg o d o . T i so : n e p r im e r n a  d e lo v iš č a , s la b a  o rg a n iz a ­
c ija  d e la , p o m a n jk a n je  p o tr e b n ih  iz k u še n j, p o m a n jk lj iv  n a d z o r  
in  s tr o k o v n a  p o m o č  te r  p r e m a jh n a  k o le k tiv n a  v a r n o s tn a  z a v e st .

V  p r im e r ih  n e p o sr e d n ih  k r š ite v  v a r n o s tn ih  p r e d p iso v  za ra d i 
n e d isc ip lin e , n e p o tr e b n e  n a g lic e  p r i d e lu  in  n ev a rn eg a  n a č in a  
d e la  p o sa m e z n ik a , n a jv e č k r a t  iz o s ta n e jo  n a d a ljn j i  u k r ep i, k o t  so:  
p rev z g o ja , p o v e č a n  n a d zo r , p r e v e r ja n je  zn a n ja , d is c ip lin s k i p o ­
sto p e k , k i g a  m o r a jo  p r ič e t i o d g o v o rn i v o d je  in  tu d i n a js tr o ž ji  
u k rep i, k o t  s o  p r e m e s tite v  n a  d ru g o  d e lo v n o  m e s t o  itd .

Z n a č iln i t ip i n ezg o d  p ri d e lu  za ra d i k a te r ih  so  d e la v c i iz o s ta li  
z d e la  p o v p r e č n o  16,9 d n i n a  1 n ezg o d o .

T ip  n e z g o d e Š te v ilo
nezgodi %

U d a r ec  ob  p r e d m e t 15 8,8
U d a r ec  p r e d m e ta 65 38,2
S t is n je n  —  z a s u t 44 25,8
P a d e c  n a  i s t i  ra v n i 10 5,9
P a d e c  z  v iš in e 2 1,2
S p o d r s lja j  —  n a p o r  —  iz p a h 3 1,8
S t ik  s  sk r a jn im i te m p e r a tu r a m i 28 16,5
S t ik  z  e le k tr ič n im  to k o m 1 0,6
D ru g e  o b lik e  p o šk o d b 2 U

S k u p a j  : 170 100 %

P o šk o d o v a n i d e li  t e le s a  p r i  n ezg o d a h z  iz o s ta n k o m  z d e la
za ra d i b o lez n in e :

I

D e l telesa! š t e v i lo
'n ez g o d %

R o k a 75 44,1
N o g e 55 32,3
T e lo 16 9,4
G la v a 12 7,1
O k o 12 7,1

S k u p a j :  170 100%

S k o r a j  p o lo v ic a  v s e h  n e z g o d  p o v z r o č i p o šk o d b o  rok . T o  so  
p r e d v se m  p o šk o d b e  p r s to v  aM d la n i, k i n a s ta n e jo  o b  d o t ik u  g o le  
ro k e  z  o s tr im i a li v r o č im i p r e d m e ti. S t is k a n in e  p a  So p r e d v se m  
p o s le d ic a  n a g lic e  in  n e p r im e r n ih  p o se g o v  p r i d e lu .

P o šk o d b e  n o g  s o  z la s t i  o p e k lin e , u d a r n in e , d o č im  s t isk a n in  
p r s to v  n i  b ilo , ra zen  v  d v e h  p r im er ih , k o  d e la v c a  n is ta  n o s i la  
č e v lje v  z  z a š č itn o  k a p ic o .

P o šk o d b e  g la v e  s o  p r e d v se m  n a  lic u , č e lu  in  za tilju . P o šk o d b  
z g o r n je g a  d e la  g la v e  n i  b ilo . G le d e  n a  12 n e z g o d  s  p o šk o d b o  sp o d ­
n je g a  d e la  g la v e  la h o k o  sk le p a m o , d a  s o  n e z g o d e  n a  z g o r n je m



V PRETEKLEM LETU
d elu  g la v e  p r e p r e č ile  če la d e . R ilo  j e  nekoliko^ p r im er o v , k o  j e  
če la d a  u s p e š n o  p r e p r e č ila  p o šk o d b o  g la v e  tu d i v  n e k a te r ih  p r i­
m er ih  p a d c ev .

P o se b n o s t  p a  s o  p o šk o d b e  o č i .  T u  j e  v zr o k  p r e d v se m  n e d isc i­
p lin a  g le d e  n o še n ja  o č a l. D e ln i v z r o k  j e  tu d i n ep ra v iln a  iz b ir a  
o č a l za  p o sa m e z n a  d ela ,

K v a lif ik a c ijs k i s e s ta v  p on esrečem ifi d e la v c e v  ( s ta r a  ra zv r­
s t ite v )

K v a lif ik a c ija
š t e v i lo
n e z g o d %

N K 32 18,8
P K 59 34,7
K V 69 40,6
V K 10 5,9

S k u p a j :  170 100 %

K v a lif ik a c ijs k i s e s ta v  p o n e sr e č e n ih  d e la v c e v  p o k a ž e , d a  n p r . 
k v a lif ic ir a n i d e la v c i v  p r a k s i n e  o p r a v ič u je jo  sv o je  sp o so b n o s t i  
za  d elo . Z g o rn ja  ta b e la  in  'tudi n e k a te r i v z r o k i n ezg o d  n a r e k u je jo  
n u jn o  p o tr e b n o  iz p o p o ln je v a n je  zn a n ja  iz  tv a r in e  v a r s tv a  p r i d e lu .

. « Delo v valjarni

T a b e la  p r ik a z u je  š te v ilo  iz g u b lje n ih  d n i za ra d i n e z g o d  p r i 
d elu , n a  p o t i  in  o s ta la  o b o len ja :

O b r a t N e z g o d e  
p r i d e lu

N e z g o d e  
n a  p o ti

O sta la
o b o le n ja

E lek tr o p la v ž 274 35 1161
J ek la r n a 302 120 2264
V a lja rn a 605 89 3223
L iv a rn a  v a lje v 153 35 1113
l iv a r n a  s iv e  l it in e 737 94 3845
M o d e ln a  m iz a m a 10 — 190
S a m o ta m a 6060 21 1372
O b d e lo v a ln ica  v a lje v 36 — 584
M e h a n ič n a  d e la v n ic a 206 37 2317
E n e r g e tsk i o b ra t 26 — 772
E lek itroobrat 6 — 261
P r o m e t 150 148 1481
E k sp e d it 228 55 1359
G ra d b en i o d d e le k 4 -t --- 1408
R a z v o jn i o d d e le k — 12 1484
O T K 17 4 394
K o m u n a ln i o d d e le k 52 — 921
O sta lo — * 4215

S k u p a j : 2866 650 27404

N a s le d n ja  ta b e la  p r ik a zu je  š te v ilo  n e z g o d  p r i d elu , n a  p o t i  in  
p o šk o d b  b rez  iz o s ta n k a  z  d e la  p o  p o sa m e zn ih  o b ra tih :

O b r a t N ez g o d e  
p r i d e lu

N
ez

go
d

e 
n

a 
p

ot
i P o šk o d b e  

b r e z  iz o st .  
z d e la

E lek tr o p la v ž 11 2 54
J ek la rn a 7 4 102
V a lja rn a 45 4 217
l iv a r n a  v a lje v 8 21 34
L iv a rn a  s iv e  l i t in e 41 3 222
M o d eln a  m iz a m a 1 25
S a m o ta m a 3 1 26
O b d e lo v a ln ica  v a lje v 4 29
M eh a n ičn a  d e la v n ic a 11 — 106
E n e r g e tsk i o b r a t 3 . . . 21
E tek tro o b ra t 1 _ 31
P ro m et 13 3 29
E k sp e d it 16 4 48
G ra d b en i o d d e le k 1 __ 33
R a zv o jn i o d d e le k — 1 6
O TK 1 1 9
K o m u n  a ln i o d d e le k 4 . 23
O sta lo — — 18

S k u p a j  : 170 - 25 1033

T a b e la  p r ik a z u je  p o g o s to s t  in  r e sn o s t  n e z g o d  p ri d e lu , š te v ilo  
iz g u b lje n ih  d n i n a  1 n e z g o d o  p r i d e lu , š t e v ilo  iz g u b lje n ih  d n i n a  
1 n e z g o d o  n a  p o t i  in  š te v ilo  iz g u b lje n ih  d n i n a  1 p r im e r  o s ta lih  
o b o len j:

O b r a t

P
og

os
to

st

R
es

n
os

t

D
n

i -
1 

n
e­

zg
od

a 
p

ri
 

d
el

u

D
n

i -
1 

n
e­

zg
od

a 
n

a 
p

ot
i

D
n

i -
1 

p
ri

­
m

er
 o

b
o­

le
n

ja

E le k tr o p la v ž 47,7 1187 24,9 17,5 9,5
J ek la rn a 19,6 847 43,2 30,0 12,0
V a lja rn a 67,4 906 13,4 13,4 12,0
L iv a rn a  v a lje v 72,4 1390 19,1 17,5 17,1
L iv a rn a  s iv e  lit in e 77,3 1390 18,0 31,4 14,9
M o d e ln a  m iz a m a 20,0 200 10,0 Ì .Q
S a m o ta m a 13,6 272 20,0 21,0 8,6
O b d e lo v a ln ic a  v a lje v 29,9 270 9,0 10,1
M e h a n ič n a  d e la v n ica 32,3 605 18,7 10,5
E n e r g e tsk i o b ra t 25,6 222 8,6 14,0
E le k tr o o b r a t 12,9 77 6,0 8,4
P ro m et 59,7 689 11,5 49,3 15,8-
E k sp e d it 70,9 1010 14,2 13,7 15,4
G ra d b en i o d d e le k 9,5 38 4,0 — 10,6
R a z v o jn i o d d e le k . - --- — 12,0 30,3
O T K 17,0 289 17,0 4,0 . 123
K o m u n a ln i o d d e le k 32,1 417 13,0 10,0
O sta lo — — — — 17,4

S k u p a j  : 39,3 662 16,9 26,0 1 3 3

š t e v i lo  n e z g o d  s o  v  le tu  1966 z m a n jša li  v  p r im e r ja v i z  le to m  
1965 v  o b ra tih : J ek la rn a , S a m o ta m a , E n e r g e tsk i o b ra t , E le k tio -  
p la v ž . G rad b en i o d d e le k .

š t e v i lo  n e z g o d  p a  s e  j e  p o v e č a lo  v  L iv a rn i s iv e  l i t in e  in  M e­
h a n ič n i d e la v n ic i.

P r im e r i t e ž j ih  n e z g o d  p a  S o  b ili:
E le k tr o p la v ž  3 , J ek la r n a  2, V a lja rn a  3, L iv a rn a  s iv e  l it in e  3, 
L ivarn a  v a lje v  1 in  E k sp e d it  L  —  L. F . —•



V ZA D N JI Š T E V IL K I .ŽELEZA R  JA SM O  RAZPRAVLJALI O STA ­
TUTU IN  N JE Q O V JH  SP R E M E M B A H  IN  D O PO L N IT V A H . RAZ­
PRAVLJALI SM O O D E L O V N IH  E N O T A H  IN  N J IH O V IH  ST A ­
L IŠ Č IH  DO  P O SA M E Z N IH  V P R A ŠA N J, K I J IH  U R E JA  ST A T U T . 
K  RAZPRAVAM  O ST A T U T U  N A J DODAM O, DA JE O S P R E ­
M E M B A H  IN  D O PO L N IT V A H  PO P R IP O M B A H  IN  P R E D L O G IH  
D E L O V N IH  E N O T  RAZPRAVLJAL U P R A V N I O D BO R, K I JE  
U PO ŠT E V A JO Č  ST A L IŠČ A  V  R AZPRAVAH , S P R E J E L  PR E D L O G  
S P R E M E M B  IN  D O PO L N IT E V  STATUTA, K I B O D O  P R E D L O Ž E ­
N E  D E L A V SK E M U  S V E T U .

Č e  se ustav im o p r i najvažnej­
ših  sprem em bah  in  dopoln itvah  
S ta tu ta , p r i  organih, k i odloča­
jo  o delovnih razm erjih  in  p ri 
osebah, k i im ajo  s ta tu s  vodilne­
ga delavca, vidim o, d a  je  U prav­
n i odbor upošteval težn jo  delov­
n ih  enot po  decen tra lizaciji de­
lovnih razm erij, to  je , od ločanje 
o -sp re jem u  delavcev n a  delo in  
o  p ren e h an ju  dela je  sk o ra j v 
celo ti p renesel na delovne eno­
te. Po pred logu  U pravnega od­
b o ra  je  uk in jena  K om isija  za 
delovna razm erja  p r i  Delav­
skem  sv e tu . D om ala vse n jene  
p ris to jn o s ti p a  so dane K om isi­
ja m  za delovna ra z m e rja  p r i 
Delovnih enotah , k i od ločajo  o 
delovnih razm erjih  za  vse de­
lavce razen  obratovod ij, tre h  
g lavnih  inžen irjev  in  vodiln ih  
delavcev.

V zvezi z reelekcijo je Upravni odbor 
sklenil predlagati Delavskemu svetu ista 
vodilna delovna mesta, kot so  bila že 
doslej.

■ ~K o  razpravljamo o Pravilniku o de­
lovnih razmerjih, ugotovimo, da smo že 
lani v začetku leta razpravljali o Osnut­
ku tega pravilnika in da smo že v letu 
1965 sprejeli začasne sklepe, s kateri­
mi smo uredili posamezna vprašanja 
jz delovnih razmerij. Začasne .sklepe 
smo uporabljali vse do 31. 12. 1966, ko 
je njihova veljavnost prenehala.

Osnutek Pravilnika o delovnih razmer­
jih, ki je bil v razpravi v začetku lan­
skega leta, ni bil predložen Delavskemu 
svetu, ker so v mesecu juliju začele, ve­
ljati spremembe in dopolnitve Temelj­
nega zakòna o delovnih razmerjih, ki 
so nekatera področja delovnih razmerij 
uredile bistveno drugače, kot, so bile 
urejene do tedaj. Ena od sprememb te­
ga Zakona je tudi v tem, da pretežpo 
prepušča urejanje delovnih razmerij s • 
splošnimi akti, torej s pravilniki, med­
tem, ko so morale biti do tedaj mnoge 
določbe iz delovnih' razmerij urejene s 
Statutom. Statut ureja sedaj le še or­
gane, ki odločajo o pravicah, dolžno­
stih in obveznostih iz delovnih razme­
rij, reelekcijo, katera ̂ delovna mesta se 
razpisujejo, delo daljše od polnega de­
lovnega časa, pogodbeno delo in organe, 
ki odločajo o izključitvi delavca iz de­
lovne skupnosti, zaradi kršitev delovne 
‘dolžnosti. Vse ostale določbe o delov­
nih razmerjih pa po noveli urejajo pra­
vilniki. Najvažnejši je Pravilnik o de­
lovnih razmerjih, ki vsebuje vse določ­
be o delovnih razmerjih poleg tega pa 
še postopek zaradi ugotavljanja krši­
tev delovnih dolžnosti.

Osnutek Pravilnika o delovnih raz­
merjih, ki je bil v razpravi v delovnih 
enotah, je obsežen akt, ki podrobno 
ureja celotno področje delovnih razme­
rij. V tem sestavku želimo poudariti 
nekatere važnejše določbe Osnutka pra­
vilnika ter pripombe in dopolnitve, ki 
so jih predlagale v razpravah delovne 
enote.

1. Uvodne določbe osnutka pravilnika 
urejajo začetek dela delavca v podjetju 
m določajo pogoje, ki jih mora delavec 
izpolnjevati, če naj bo sprejet na delo. 
Tu imamo določbe o tem, katera delov­
na mesta se štejejo za delovna mesta s 
težkimi pogoji dela in kakšne pogoje 
morajo izpolnjevati delavci, glede sta­
rosti ,in fizične sposobnosti na takih de­
lovnih mestih. Delovne enote glade teh

določb niso daile posebnih pripomb.
2. Razglašanje in razpisovanje prostih 

delovnih mest je način s katerim objav­
ljamo prosta delovna mesta. Po zakonu 
je vsako prosto delovno mesto objaviti 
v javnih informacijskih sredstvih. Osnu­
tek določa, da se razpisujejo delovna 
mesta obratovodij ih delavcev z višjo in 
visoko izobrazbo. Vsa ostala delovna 
mesta pa se razglašajo, pri čemer je 
razglasitev veljavna' tudi, če je prosto 
delovno mesto objavljeno na oglasni de­
ski službe za zaposlovanje. Tudi v zvezi 
s temi določbami o .delovnih enotah ni 
bilo pripomb.

3. Organi, ki odločajo o sprejemu de­
lavcev na delo so določeni s Statutom. 
To so Upravni odbor in Komisije za de­
lovna razmerja pri Delavskih svetih de­
lavnih enot. Kadar je prosto delovno 
mesto razpisano, tedaj lahko navedeni 
organi imenujejo tudi komisije za izved­
bo razpisa. O sprejemu lahko - odloča­
jo le s statutom določeni organi. Pri or­
ganih, ki odločajo o delovnih razmerjih 
so nastale spremembe, kakor smo ome­
nili že uvodoma. Pripombe delovnih 
enot so si enotne v tem, da je delovna 
razmerja prenesti pretežno na delovne 
enote. Te pripombe so bile upoštevane, ; 
kakor omenjeno, že z določbami Sta­
tuta.

4. Za vse delavce (razen vodilnih) se 
po osnutku uvede poskusno delo, pred 
tem pa uvajalni tečaj. Ureditev poskus­
nega dela je povzeta po začasnih skle­
pih. Predlagano poskusno delo najmanj 
15, največ 60 dni, je po mnenju neka­
terih enot (valjarna, jeklarna, livarna 
sive litine, elektroplavž), prekratka. Za- < 
to je bil sprejet predlog, da je poskus­
no delo najmanj 30 dni, največ pa 60 s 
tem, da se na vsakem delovnem mestu 
po mnenju organa, ki delavca ocenjuje, 
poskusno delo lahko podaljša še za en 
mesec, kar pomeni, da lahko na posa­
meznih delovnih mestih traja poskusno 
delo največ 90 dni.

5. V zvezi z uvajalnim seminarjem je 
osnutek vseboval tudi določilo, da 
stroške tega seminarja nosijo delovne 
enote. Predlogi delovnih enot so, da se 
stroški tega seminarja krijejo iz sred­
stev pred razdelitvijo. Sprejet je pred­
log, da se sredstva za uvajalni seminar 
planirajo s sredstvi -izobraževalnega cen­
tra, ki naj odslej krije vse stroške uva­
jalnih seminarjev.

6. Ko delavec opravi poskusno delo, 
dokončno postane član delovne skupno­
sti. Razporejen je na delovno mesto, 
kjer bo stalno delal.

Določbe o razporeditvi delavca na de­
lovno mesto v osnutku nam povedo, da 
je òbratovodja odgovoren za to, da  ̂je 
delavec uveden v delo in da je poučen 
tudi o varstvoi pri delu. Ta odgovornost 
zadene tudi neposrednega vodjo dela. S 
tem v zvezi v razpravah ni bilo pri­
pomb.

7. Razporejanje in premeščanje de­
lavcev na delovna mesta je posebno po­
glavje osnutka. Delavec ne more biti 
razporejen na délovno mesto, kjer se 
zahtevajo manjše ali večje delovne spo­
sobnosti, kakor na delovnem mestu, 
kjer dela. Izjema pri tem določilu je 
le višja sila, ki povzroči nesrečo ali za­
radi popravil -delovnih priprav ali pa 
zaradi reorganizacije, nastane potreba, 
da so delavci razporejeni na razpoložlji­
va delovna mesta. Delovne enote na ta 
določila niso dale pripomb.

8. Varstvo pri delu je v osnutku te­
ga pravilnika dodano le zaradi celovito- 
sti in sicer so to le temeljne določbe. 
Varstvo pri delu ureja poseben pravil­
nik.

9. Posebne določbe ima osnutek o de­
lovnih invalidih. Določeno je, da se in­
validi _ usposabljajo v tistih delovnih 
enotah, -kjer so invalidi postali in le te­

daj, kadar v teh enotah ni primernih 
delovnih, mest za njihovo prekvalifikaci­
jo oziroma njihovo delo, se razporedi­
jo v druge enote.

Ob zaključku razprav so bili izdani : 
novi zakonski predpisi o delovnih inva­
lidih. Po teh predpisih je podjetje dolž­
no določiti delovna mesta, na katerih 
se bodo delovni invalidi usposabljali in 
delovna mesta, ki bodo zanje rezervira­
na. Na teh delovnih mestih ne bo dovo­

đeno zaposlovati drugih oseb za stalno. 
Predlogi delovnih enot v zvezi z invalidi 
so zlasti, da je nujno zagotoviti posebna 
delovna mesta, ki bi bila izven obratov, 
več predlogov je tudi, da naj bi podjet­
je odprlo posebno dejavnost, kjér naj bi 
se invalidi prekvalificirali in delali.

10. Določbe, o delovnem času obsegajo 
poln delovni čas, delovni čas krajši kot 
poln delovni čas, delovni čas daljši, kot 
poln delovni čas, nočno delo in razpore­
ditev delovnega časa. Tu je podčrtati 
zlasti določbe o delovnem Čašu, kraj­
šem, kot poln delovni čas. Tu gre za 4- 
urno delo tistih oseb, ki po predpisih 
delajo 4 ure na dan (porodnice, okre-

vanci>. Osnutek določa, da se v času 4 
urnega dela lahko na delovnih mestih 
navedenih oseb, zaposlijo, delavci s 
skrajšanim delovnim časom 4 ur za do­
ločen čas.

Z določbami o delovnem času, dalj­
šim od polpega delovnega časa (nadur­
no delo) so določeni (primeri takega de­
la. Zakon določa, da ima delavec pra­
vico do večjega dohodka in drugih pra­
vic iz dela in po delu, kadar dela dalj 
od .polnega delovnega časa. Primeri ta­
kega dela so v zakonskem okviru dolo­
čeni s Statutom. Delo izven teh določb 
se ne štejQ za delo daljše od polnega 
delovnega časa.

Razprava je primere dela, daljše od 
polnega delovnega časa dopolnila. Delo 
daljše od .polnega delovnega časa se na­
naša samo na nujno nadaljevanje pro­
izvodnega procesa in na izredna re­
montna -popravi-la, ko je delavec dolžan 
delati ne glede na to, ali je svojo de­
lovno obveznost že opravil. To velja tu­
di tedaj, ko, nastopi višja sila, vendar 
v tem primeru nima posebnih pravic 
iz dela in po delu.

ŠE: 12 - ERNI 
DELOVNI TEDEN

S k u p šč in a  o b č in e  C e lje  j e  p o o b la s t i la  K o m is ijo  z a  d e lo v n i ča s ,  
d a  o b r a v n a v a  p r e d lo ž e n e  n a č r te  in  p r o g r a m e  g o sp o d a r sk ih  o r g a ­
n iza c ij  z a  u v e d b o  42-u rn eg a  d e lo v n eg a  ted n a .

N a lo g a  k o m is ije  j e  b ila  v  te m , d a  o c e n i k a k o v o s t  in  v se b in ­
sk o  d o g n a n o s t  te h  n a čr to v  in  p r o g r a m o v  ter  d a  m o r e b itn e  p r i­
p o m b e  in  p r e d lo g e , če  so d i, d a  n a č r t  me o b r a v n a v a  z a  iz p o ln ite v  
p o g o je v  za  u v e d b o  42-urnega  d e lo v n e g a  ted n a  p o m e m b n ih  e k o ­
n o m sk ih , o r g a n iz a c ijsk ih  te r  d r u g ih  v p ra ša n j.

D e lo  k o m is ije  j e  b ilo  o rg a n i­
z ir a n o  ta k o , d a  j e  o d d e le k  za  
d ru žb en o -e k o n o m sk e  z a d e v e  in  
n a d z o r  p r i  s k u p š č in i  o b č in e  
C elje  p r e d h o d n o  s tr o k o v n o  o c e ­
n il  in  a n a liz ir a l p r e d lo ž e n i n a ­
č r t  in  p r o g r a m  ter  e v e n tu a ln e  
p o m a n jk lj iv o s t i  p r o u č il z  g o ­
sp o d a r sk o  o r g a n iz a c ijo , k i  j e  
n a k n a d n o  n a č r t  in  p ro g ra m  
u s tr e z n o  p o p r a v ila  o z ir o m a  d o ­
p o ln ila .

O p re g le d u  in  o  u g o to v itv a h  
K o m is ije  za  d e lo v n i č a s  g le d e  
n a  o c e n o  in  'k ak ovost p r e d lo ­
ž e n e g a  n a č r ta  in  p r o g r a m a  z a  
42-urni d e lo v n i ted en  ise j e  p i­
sm e n o  o b v e s t ilo  d e lo v n e  o r g a ­
n iz a c ije .

K o m is ija  j e  im e la  v  le t u  1966 
š t ir i  se je , n a  k a te r ih  j e  o b r a v ­
n a v a la  k a k o v o st  p r o g r a m a  te r  
za v z e la  p o z i t i v n o  m n e n j e  n a  
p r e d lo ž e n e  n a č r te  in  p r o g r a m e  
p re h o d a  n a  k r a j š i  d e lo v n i ča-s 
o d  n a s le d n j ih  d e lo v n ih  o rg a n i­
za c ij:

—  s  p o d r o č ja  in d u str ije :  Že­
le za r n a  Š to r e , M etk a , L ib e la , 
Z la ta rn a , C eljsk i t isk , C e ljsk a  
o p ek a rn a , TVO Š k o fja  v a s , V r­
v ica ;

—  s p o d r o č ja  p ro m eta :  P re­
v o zn iš tv o ;

—  s p o d r o č ja  trg o v in e: K o v i­
n o te h n a , T k aninargalam terija , 
K u riv o , T eh n o m erca to r;

—  s  p o d r o č ja  o b r t i  in  k o m u ­
n a le :  O b n ova , R e m o n t, P lin ar-  
n a -v o d o v o d ;

—  o s t a la  p o d e jt ja :  V o d n a  
s k u p n o s t  S a v in je .

V ečina delovn ih  o rganizacij 
se  je  od ločila za  8-um i delavn ik

. in  tr i p r o s te  so b o te  t e r  le  d v a  
g o sp o d a r sk i o r g a n iz a c ij i (C e lj­
sk a  o p e k a m a , P r e v o z n iš tv o )  z a  
7 -u m i d e la v n ik . D v e  g o sp o d a r -  
'Ski o r g a n iz a c ij i (L ib e la , O b n o ­
v a )  s ta  s e , c e lo  o d lo č il i  za  v s e  
p r o s te  so b o te .

š t e v i lo  g o sp o d a r sk ih  o rg a n i­
za c ij , k i  m o r a jo  sp r e je t i p r o ­
g ra m  in  n a črt, je  76. D o  k o n ca  
le ta  j e  p r e d lo ž ilo  p r o g r a m e  36 
d e lo v n ih  o r g a n iz a c ij , o d  teg a  je  
b ilo  d o k o n č n o  s p r e je t ih  že  31. 
V  m e s e c u  ja n u a r ju  ( d o  20. 1. 
1967) p a  jie' e la b o r a te  p r e d lo ž i­
lo  še  11 g o sp o d a r sk ih  o rgan iza -  
o ij , t a k o  d a  j e  d o  te g a  d n e  
s k u p n o  p r e d lo ž e n ih  47 e la b o r a ­
to v  o  sk r a jša n e m  d e lo v n e m  
ted n ik u .

K lju b  tem u , d a  j e  p o te k e l  
k o n c e m  le ta  1966 ro k  z a  p red ­
lo ž ite v , še  d o  d a n e s  n i  p r e d lo ­
ž i lo  29 g o sp o d a r sk ih  o rg a n iz a ­
c ij  s v o j ih  p r o g r a m o v  z a  u v ed ­
b o  sk r a jša n e g a  d e lo v n e g a  te d ­
n a , a li 38 % o d  sk u p n e g a  š te v i­
la  za v eza n cev .

P re d se d n ik
K o m is ije  z a  d e lo v n i č a s  

B e n o  K r iv ec

DOPISUJTE 
v svoje glasilo!



K a j  j e  n o veg a  v  
so c ia ln e m  z a v a r o v a n ju
D a b i tu d i n a  .pod ročju  so c ia ln eg a  za v a r o v a n ja  sk la d n o  z in ­

te r v e n c ija m i g o sp o d a r sk e  in  d ru žb en e  r e fo r m e  ž e  v  le to šn je m  
le tu  d o se g li  v e č  sm o tr n o s ti,  ra c io n a ln e  v a r č n o s ti  in  v sk la je n o s t i  z  
re a ln im i m o ž n o s tm i, j e  s  sp r e m e m b a m i in  d o p o ln itv a m i T e m e lj­
n e g a  z a k o n a  o  z d r a v s tv e n e m  za v a ro v a n ju , T e m e ljn e g a  za k o n a  o  
in v a lid sk e m  za v a ro v a n ju , T e m e ljn e g a  z a k o n a  o  p o k o jn in sk e m  za­
v a ro v a n ju  in  T e m e ljn e g a  za k o n a  o  f in a n c ir a n ju  so c ia ln e g a  zava­
ro v a n ja  in  o s ta lih  za k o n o v , k o t  so :  o  d e lo v n ih  ra zm erjih , o tr o šk e m  
d o d a tk u  te r  z n o v im a  za k o n o m a  o  n a jv iš j i  m er i, d o  k a te r e  se  
sm e jo  d o lo č it i p r isp e v k i z a  v se  p a n o g e  s o c ia ln e g a  z a v a r o v a n ja  v  
le tu  1967, k i  j ih  j e  sp r e je la  Z vezn a  sk u p šč in a  k o n c e m  d ecem b ra  
1966, u v e lja v lje n ih  p recej p o m e m b n ih  U krepov.

M ed  n a jp o m e m b n e j š im i u k re­
pa, k i j ih  p r in a ša jo  d o p o ln itv e  
in  sp r e m e m b e  z a k o n a  o  zdrav­
s tv e n e m  z a v a r o v a n ju  s o  z la s t i  
te le :

—  u r e ja n je , p r iz n a v a n je  in  iz­
p la č e v a n je  n a d o m e s t il  o se b n ih  
d o h o d k o v  za  p rv ih  30 d n i o d ­
s o tn o s t i  z  d e la  z a r a d i b o lez n i  
a li n e g e  d ru ž in sk e g a  č la n a  p re i­
d e  v  sa m o u p ra v n o  p r is to jn o s t  
d e lo v n ih  o rg a n iza c ij  z  e d in o  
o m e j itv ijo , d a  to  n a d o m e s t ilo  
n e  sm e  b it i  m a n jš e  k o t  50%  
p o v p r e č ja  o se b n e g a  d o h o d k a , 
d o se ž e n e g a  v  p r e te k le m  letu ;

—  sk u p n o sti so c ia ln e g a  za v a ­
r o v a n ja  u v e d e jo  in  u r e d ijo  p a r­
t ic ip a c ijo  za v a ro v a n cev  p r i k ri­
t ju  s tr o šk o v  p o sa m e z n ih  zd rav­
s tv e n ih  s to r ite v  ta k o , d a  d o lo č i­
j o  tu d i p r im ere , k d a j s e  p o sa ­
m e z n i z a v a r o v a n c i o p r o s t ijo  t e  
p a r t ic ip a c ije  g le d e  n a  v z r o k e  in  
v r s te  o b o len ja , o z ir o m a , d a  se  
za  d o lo č e n e  s to r itv e  iz v z a m e jo  
t e  p a r tic ip a c ije . P ra v  ta k o  u v e­
d e jo  p a r t ic ip a c ijo  za v a r o v a n c ev  
p r i k r it ju  s tr o šk o v  z a  zo b o te h ­
n ič n o  p o m o č , p r o te z e  in  d ru g e  
p r ip o m o č k e , d o lo č ijo  v iš in o , 
n a č in e  in  p o g o je  z a  p r iz n a v a n je  
p r e m ij  t is t im  za v a r o v a n c em , k i 
b o d o  o r to p e d sk a  p o m a g a la  in  
p r o te z e  v zd rž ev a li ta k o , da s o  
u p o r a b n i p r e k o  p re d v id e n e g a  
ro k a  tr a ja n ja  in  u p o ra b e ;

—  p o  sk le p u  s k u p š č in e  r e ­
p u b lišk e  sk u p n o s t i  so c ia ln e g a  
z a v a r o v a n ja  d e la v c e v  S R  S lo ­
v e n ije  n e  s m e j o  K o m u n a ln e  
sk u p n o s t i  so c ia ln e g a  za v a ro v a ­
n ja  p r e d p isa ti u d e le ž b e  za v a ro ­
v a n ih  o s e b  k  s tr o šk o m  z a  n a ­
s le d n je  o b lik e  zd r a v s tv e n ih  'Sto­
r itev ;

1. Z a o b isk e  v  z d r a v s tv e n ih  
z a v o d ih  zgo lj za ra d i a d m in i­
s tr a t iv n ih  s to r it e v  (n a p o tn ic e ,  
p o tr d ila  o  n e z m o ž n o s t i  z a  d e lo ,  
p o n o v ite v  r e c e p to v  in  p o d o b ­
n o );

2. z a  z d r a v n išk e  p reg led e , 
z d r a v lje n ja  in  p o s v e t e  v  d isp a n ­
z e r j ih  a li  p o sv e to v a ln ic a h  in  za  
p a tr o n a ž n e  o b isk e ;

3. z a  p r e g le d e  in  s to r itv e  v  
iz v a ja n ju  m e d ic in sk e  r e h a b ili­
t a c i j e  v  z d r a v s tv e n e m  za v o d u ;

4. z a  zd r a v n išk o  in  d ru g o  
s tr o k o v n o  n e g o  in  p o m o č  ž e ­
n a m  v  zv e z i z  n o s e č n o s t jo  in  
p o r o d o m  v  z d r a v s tv e n e m  za v o ­
du;

5. z a  p r e g le d e  'in  z d r a v lje n je  
p i i  n a le z lj iv ih  b o le z n ih , z a  k a ­
te r e  j e  o b v e z n a  p r ija v a , v š te v š i  
tu b erk u lo zo ;

6. za  p r e g le d e  in  zd ra v lje n je  
p r i r a k a s t ih  o b o len jih ;

7. za  p r eg led e  in  z d r a v lje n je  
p r i s la d k o r n i b o lezn i;

8. za  p r e g le d e  in  zd r a v lje n je  
p ri d u še v n i b o lez n i in  ep ile p ­
siji;

9. z a  zd r a v s tv e n o  v a r s tv o , 
k a tere  k o li  o b lik e  p r i o tr o c ih  in  
m la d in i d o  15. le ta  s ta r o s t i,  
o z iro m a  26. le ta  s ta r o s t i ,  č e  so  
Z avarovan i k o t  d ru ž in sk i č la n i.

10. za  p r e v o z e  z r e š iln im  v o ­
z ilo m  v  zd r a v s tv e n i za v o d , č e  
gre  za  ž iv lje n jsk o  n e v a r n e  p o ­
šk o d b e , za  n a le z lj iv e  b o le z n i, k i  
j ih  j e  o b v e z n o  tre b a  p r ija v lja ti ,  
a li p a  za  d u še v n e  b o le z n i, č e  j e

(Nadaljevanje s 6. strani)
11. Določila o nočnem delu so sklad­

na z zakonskimi, ki v tem primeru ne 
dopuščajo drugačnih rešitev. Razporedi­
tev delovnega časa nam .pove, kdaj se 
delo prične in kdaj je končano, v ka­
terih .delovnih enotah je izmensko delo 
in kakšen je delovni čas posameznih iz­
men ter delovni čas posameznih služb. 
Določilo, da sme delavec prenehati 'z 
delom 10 minut pred iztekom delovne­
ga časa so bila ponekod kritizirana, 
drugod pa je bilo poudarjeno, da je 10 
minut premalo za umivanje ob preneha­
nju dela. Pni trdijo, da je delovni čas 
šteti za efektiven delovni čas, razen od­
mora 30 minut, drugi pa zahtevajo pri­
mernejše sanitarne naprave, ki bi omo­
gočile hitrejše umivanje in pa bolj ure­
jene prometne zveze. Predlog Pravilnika 
je opustil 10 minutno prenehanje dela 
pred iztekom delovnega časa.

Nekateri predlogi se nanašajo tudi na 
odmor med delom. Predlagajo, da se ta 
odmor skrajša in podaljša čas pred pre­
nehanjem dela. Ugotoviti moramo, da 
je odmor 30 minut določen z zakonom, 
zato ga ni moč spreminjati.

Omeniti moramo tudi počitek med 
dvema delovnima dnevoma in tedenski 
počitek. Nekateri obrati imajo težave pri 
razporejanju delovnega časa z upošteva­
njem zakonitega določila, da je med 
dvema delovnima dnevoma najmanj 12, 
med dvema delovnrna tednoma pa naj­
manj 24-ur prostega časa. V teh prime­
rih bodo morale delovne enote, v izogib 
posledicam, upoštevati zakonska dolo­
čila.

12. Določila o letnem dopustu so sko­
raj v celoti povzeta po začasnih sklepih 
s katerimi je bilo urejeno to vpraša­
nje, za preteklo leto. Sprememba je le 
v zvezi s tistim delom dopusta, ki ga 
dotočiio delovne enote same. Dolo­
čila začasnih .sklepov so urejala ta del 
dopusta tako, da je delovna enota do­
bila kvoto dni dopusta, ki je znašala 
povprečno 3 dni na delavca, kar je mo­
gla razdeliti tako, da je na posamezni­
ka odpadlo od 0 dq 6 dni. Po novih do­
ločilih delovne enote določajo dopust 
le za delovna mesta s posebno težkimi 
pogoji dela. Ta delovna mesta so dolo­
čena s Pravilnikom o varstvu pri delu. 
Število dni. ki jih bodo dobile delovne 
enote bo določil upravni odbor in sicer 
tako, da bo iz  skupnega števila dni do­
ločenih za dopust izločil število dni do-

b o ln ik  n ev a re n  z a  o k o lico .
P r i v s e h  o b o le n jih  o d  v k lju č ­

n o  to č k e  3 d o  to č k e  9 s e  s m e  
p r e d p isa t i u d e le ž b a  p r i s tr o ­
šk ih  za  s ta n o v a n je  in  p reh ra n o , 
č e  s o  z a v a r o v a n e  o s e b e  sp r e je ­
te  v  so c ia ln i z d r a v s tv e n i za v o d .

V se  k o m u n a ln e  sk u p n o s t i  s o ­
c ia ln e g a  za v a r o v a n ja  v  S R  S lo ­
v e n ij i  so  d o lžn e  p r e d p isa t i  o b ­
v e z n i p r isp e v e k  za v a r o v a n ih  o  
se b  k  s tr o šk o m  z a  n a s le d n je  
o b lik e  z d ra v s tv e n ih  sto r ite v :

1. za  p r e g le d e  p ri z d ra v n ik ih  
—  sp e c ia lis t ih , ra zen  v  p r im e ­
rih , n a š te tih  v  to čk a h  o d  1 d o  
9;

2. z a  o b isk e  zd ra v n ik a  v  
z d r a v s tv e n e m  d om u;

3. za  p rev o z e  z r e š iln im i a v to ­
m o b ili, ra zen  v  p r im er ih  p o d  
to č k o  10 p rej n a v ed en ih  sk le ­
p ov;

4. za  p reg led e  in  z d r a v lje n je  
a k u tn ih  za s tr u p ite v  z  a lk o h o ­
lo m .

V iš in a  u d e lež b e  p ri te h  s to ­
r itv a h  in  u v ed b a- u d e le ž b e  p r i 
d ru g ih  s to r itv a h  p a  s e  m o r a  
p r ila g o d it i d e ja n sk im  r a z m e ­
r a m , t o  je  z la s t i  o b se g u  p o ra b e  
ta k šn ih  s to r ite v , n a  k a te r e  la h ­
k o  za v a ro v a n e  o s e b e  v p liv a jo  
b r e z  šk o d e  z a  sv o je  zd ra v je . Iz­
v r š iln i o d b o r  in  S k u p šč in a  k o ­
m u n a ln e  sk u p n o sti K o m u n a ln e-

pusta za posamezno enoto, ki bo po 
lastnih merilih določila število dni do­
pusta na posamezno delovno mesto, ki 
izpolnjuje pogoje posebno težkega dela.

Velika večina delovnih enot se je stri­
njala s predlagano ureditvijo letnega 
dopusta.

13. Ko razpravljamo o dopustih, mo­
ramo dodati tudi izredni dopust (od­
sotnost z dela z nadomestilom osebne­
ga dohodka), 'ki za posamezne primere 
skupaj lahko znaša največ 7 dni v letu, 
nadalje študijski dopust in odsotnost z 
dela brez nadomestila osebnega dohod­
ka). Predlogi .v razpravah v zvezi s temi 
določbami Osnutka so bili dopolnilni, 
tako, da so bili dodani nadaljnji prime­
ri, po katerih se lahko delavcu dovoli 
odsotnost z dela.

14. Prenehanje dela je urejeno z za­
konom. Z osnutkom pravilnika so dolo­
čeni le organi, ki odločajo o preneha­
nju dela. Zlasti se je treba zaustaviti 
pri organih, ki odločajo o prenehanju 
dela zaradi tega ker delovna sposobnost 
delavca ne ustreza na delovnem mestu. 
Delavčevo delovno sposobnost v takem 
primeru ocenjuje komisija, ‘kot v prime­
ru poskusnega dela, nato pa na podlagi 
ocene odločajo organi, določeni s statu­
tom.

Nadaljnji način prenehanja dela je tu­
di odstranitev delavca iz podjetja. Za­
radi dejanj, ki jih je storil na delu ali 
v zvezi z delom, če so ta dejanja taka, 
da se zoper njega lahko uvede postopek 
za izključitev iz delovne skupnosti. Or­
gani za odstranitev delavca iz delovne 
skupnosti so svojstveni. Izjemoma o od­
stranitvi delavca iz podjetja ali iz dela 
lahko odlloči posameznik pod pogojem, 
da njegovo odločitev naknadno potrdi 
kolektivni organ. Osnutek določa, da 
delavec, ki je odstranjen z aela ne mo­
re prejemati plačila, če ni bil razpore­
jen na drugo delovno mesto (suspenz).

V zvezi s prenehanjem dela je omeniti 
še čas, ko mora delavec še ostati na 
delu, oziroma ima pravico ostati na de­
lu, kadar bo prenehalo njegovo delo v 
podjetju. Ta ureditev je povzeta po za­
časnih sklepih.

15. Odgovornost delavcev na delu je 
posebno poglavje, ki podrobno ureja in 
določa kaj so kršitve delovne dolžnosti, 
organe, ki ugotavljajo kršitev delovne 
dolžnosti, postopek in ukrepe ki se iz­
tekajo zaradi kršitev delovnih dolžnosti. 
Dosedanja ureditev ugotavljanja kršitev 
delovnih dolžnosti je bila taka, da so

R A Z P R A V A

g a  za v o d a  z a  so c ia ln o  za v a ro ­
v a n je  v  C elju  b o sta  v  m e se c u  
fe b r u a r ju  n a  s v o j ih  s e ja h  o d io -' 
č ila  v iš in o  u d e lež b e  n a  p o s a ­
m e z n e  s to r itv e .

Pokojninsko
zavarovanje

D a  b i s e  za v r lo  n e n o r m a ln o  
p o v e č e v a n je  š te v ila  u p o k o je n ,  
cev , n a  k a r  s o  v p liv a li n ek ateri"  
u g o d n i p o g o ji, s e  s  sp r e m e m b a ­
m i T e m e ljn e g a  za k o n a  o  p o k o j­
n in sk e m  za v a ro v a n ju :

—  o d p r a v lja  ta k o  im e n o v a n o  
p r e h o d n o  o b d o b j e ,  k o  so  la h k o  
za v a r o v a n c i z  iz p o ln itv ijo  d o lo ­
č e n e  p o k o jn in sk e  d o b e  o d  3 5 '  
d o  39 le t  (o z ir o m a  30 d o  34 le t )  
in  s ta r o s t i  o d  56 d o  59 le t  (o z i­
ro m a  50 do 54 le t )  u v e lja v lja li  
p r a v ic o  do s ta r o s tn e  p o k o jn in e  
b rez  z m a n jše v a n ja  p o k o jn in ­
sk e g a  zn esk a , k i s ic e r  v e lja  z a  
p r e d č a sn o  u p o k o jite v  in  p r i č e ­
m e r  s e  -je z a  o sn o v o  je m a lo  
m a n j k o t  5 -letn o  p o v p r e č je  
o se b n ih  d ohod kov;

—  sk r a jšu je  č a s  u v e lja v itv e  
p o k o jn in sk e  d o b e  s p r ič a m i, ta ­
k o, d a  s e  u v e lja v lja n je  p o se b n e  
d o b e  z a k lju č u je  z  31. 12. 1966, 
z a  o s ta le  d o b e  p a  d o  31. 12. 
1967;

(N a d a lje v a n je  n a  10. S trani)

•  •  •
bile komisije za ugotavljanje kršitev de­
lovnih dolžnosti pri vseh delovnih eno­
tah. Nova ureditev ima le eno komisijo, 
'kar pomeni komisijo, ki jo formira de­
lavski svet podjetja in sicer dva člana, 
enega člana pa imenuje vsaka delovna 
enota. Član, ki ga imenuje enota, priso­
stvuje razpravam tedaj, kadar sê  raz­
pravlja o kršitvi delovne dolžnosti de­
lavca iz delovne enote. Tako ureditev je 
narekovala praksa, ki kaže, da so imele 
komisije pri delovnih enotah pri svojem 
delu težave zaradi tega, ker jih je težje 
sklicevati zaradi izmenskega dela.^

Določbe o varstvu delovnih dolžnosti 
urejajo ta postopek tudi s formalne 
strani. Pravilnik ureja do podrobnosti 
postopek na razpravi, vročanje, vsebino 
odločbe itd. Osnutek pozna tudi obnovo 
postopka, kadar se ugotovi, da je bil 
ukrep izrečen na podlagi neresničnih iz­
jav ali dokumentov.

16. Materialna odgovornost je urejena 
v Osnutku tako, da so določeni organi, 
ki ugotavljajo osnutek škode, ki jo je 
povzročil delavec nameroma ali iz velike 
malomarnosti. Ureditev določa način iz­
terjave in organe, ki lahko delavca 
oproste plačila odškodnine, kadar gre 
za škodo, povzročeno iz malomarnosti.

17. Uveljavljanje pravic po delu in iz 
dela je urejeno z določbami o dvosto­
penjskem sistemu organov upravljanja, 
ki odločajo o pravicah, dolžnostih in ob­
veznostih delavcev. Uerdkev določa rok 
pritožbe, rok določen za organe, v ka­
terem so dolžni rešiti delavcu ugovor ali 
zahtevo v zvezi z delovnim razmerjem. 
Osnutek vsebuje določbe o delovnem 
sporu, ki sledi tedaj, kadar zadeve iz  
delovnih razmerij po mnenju delayer 
niso bile zanj ugodno rešene v podjet­
ju.

Osnutek Pravilnika o delovnih razmer­
jih je bil v vseh delovnih enotah tol­
mačen. Zlasti so bile tolmačene tiste do­
ločbe osnutka, glede katerih so mogoče 
drugačne rešitve, kot so bile s predlo­
gom podane. Na take rešitve so bile de­
lovne enote opozorjene. Predloge in pri­
pombe delovnih enot v zvezi z osnutkom 
je pregledala komisija za kadre, ki je 
upoštevajoč te pripombe tudi sama dala 
nekaj dopolnilnih predlogov. Komisija je 

_ sklenila, da se osnutek Pravilnika z na­
vedenimi dopolnitvami predloži Uprav­
nemu odboru, ki, bo pripravil predlog 
za Delavski svet.

Vinko Jenšterle 
dipl. pravnik



P ro ti po ldnevu  je  p r i  Mli­
n arjev em  Janezu« zaživelo. Od 
vseh s tran i so  p rih a ja li upoko­
jenci že leza rne  Š to re  te r  posed­
li v lepo p rip rav ljen ih  p ro sto ­
r ih  »M linarjevega Janeza«. Do­
s t i  je  b ilo  tak ih , ki se že le ta  
n iso  videli in  nem alo  je  b ilo  ve­
se lje  ob ponovnem  srečan ju . Bi­
lo  je  tu d i m nogo takih , k i se v 
p rvem  tren u tk u  srečan ja  niso 
prepoznali. S to tero  stiskov  rok, 
objem ov, p a  tu d i solze veselja. 
To je  bil n jihov  dan, dan  upo­
kojencev Železarne Š tore.

P n i  je  pozdravil zb ran e  tov. 
Zagoričnik Ignac, p red sed n ik  
DSP že lezarne Š tore. V  svojem

P redsedn ik  d ru štv a  u p oko jen ­
cev, tov. Leopold D oberšek

govoru je  m ed  d rug im  poudaril, 
d a  je  nam en  tega s re č a n ja  v p r ­
vi v rs ti v tem , d a  se k o t s ta r i  
znanci ponovno zberem o in  se 
pogovorim o o razn ih  zadevah, 
k i so  skupnega in teresa .

»P repričan  sem,« je  d e ja l tov. 
Zagoričnik , »da s te  vsi živo za­
in te re s ira n i n a  tem , k ak b  naše  
p o d je tje  uspeva, za to  je  n aš  n a ­
m en, da vas danes seznanim o s 
sedan jim  stan jem . M nogo je  
m ed vam i tak ih , k i so vso  svojo 
delovno dobo  delali v železarni, 
p a  tu d i ta k i v e te ran i so  m ed 
vam i, ki so  že v  ra n i m lad o sti 
s ta li za s tro ji  in  pečm i. Da b i 
Itili s ta ln o  n a  tekočem , kako  je  
S p o d je tje m , v  k a te reg a  ste  sa­
m i vložili to liko  n ap o ro v  in  m o­
či, želim o, d a  bi tu d i v  bodoče 
im eli z n a m i stike, za to  bom o 
ta k šn a  sreč an ja  o rgan iz ira li 
vsako le to . N aša že lja  je , d a  p r i­
dejo  n a  ta  sreč an ja  vsi, k i so 
za rad i upoko jitve  odšli iz naše­
g a  p o d je tja , tako , d a  se  bom o v 
bodoče lahko  skupno  veselili

naših  uspehov in  našega n a ­
predka.« Tov. Zagoričnik  se  je  
ob zak ljučku  zahvalil štev ilne­
m u odzivu t e r  vsem  (zbranim  
želel obilo sreče  in  zd rav ja  v 
novem  le tu  1967.

Z atem  je  sp regovoril tov. gl. 
d irek to r T ugom er Voga. D ejal 
je, d a  je p resenečen  n ad  tem , 
kako  so n aš i upoko jenci n a  te ­
kočem  o n ašem  p o d je tju , k a r  
dokazuje, d a  n iso  pozabili n a  
p od je tje , k je r  so ak tivno  
u s tv a rja li in , d a  se živo in te re ­
s ira  jo  za p ro b lem atik o  železar­
ne.

»N aj b i b ilo  to  sn id e n je  izraz 
n aš ih  želja, d a  se vsako  le to  po­
govorim o o  n aš ih  in  vaših  teža­
vah. U pam , d a  b o ste  n a  te m  
sreč an ju  iz rek li m a rs ik a te ri lep 
spom in  p a  tu d i težave, b rez  k a ­
te re  n iko li n e  gre. Mi, m la jša  
generacija , je  d e ja l tov. glavni 
d irek to r, sm a tram o , d a  sm o 
vsem  vam , k i s te  p re d  n am i 
g rad ili že leza rn o  š to re , dolžni 
po jasn iti, k ako  jo  u p rav ljam o  
sedaj m i, k i sm o vas nasledili.«

Z atem  je  tov. glavni d ire k to r  
spregovoril o  n a č r tih  našega 
p o d je tja  te r  poudaril, d a  bodo 
posebno  sedaj, v novih gospo­
d arsk ih  pogojih , p o treb n i veliki 
napo ri, če bom o ho te li izp e lja ti 
n a č r t  raz širitv e  p o d je tja .

O b koncu svojega izv a jan ja  je  
tov. gl. d ire k to r  izrazil upan je , 
d a  se  vsi ponovno sn ide jo  p r i­
h o d n je  leto , te r  zaželel vsem  
srečno  Novo leto .

P red sed n ik  d ru š tv a  upoko jen ­
cev, tov. Leopold D oberšek, se 
je  v im enu  vseh p riso tn ih  za­
hvalil za lepo  p rip rav ljen o  sn i­
den je  in  za p ris rč n e  uvodne be­
sede tov. p red sed n ik a  DSP in 
tov. glavnega d irek to rja .

Po končanem  oficielnem  delu  
se je  ob d o b ri jed ač i in  p ija č i

km alu  razvilo  veselo razpolože­
n je . Zazveneli so ako rd i o rke­
s tra , k i je  b il v ta  n am en  povab­
ljen , m ošk i pevski zbor DPD 
»Svoboda« Š to re  p a  je  zapel ne­
k a j slovenskih  pesm i. Z avrteli 
so se p rv i plesalci. Veselo raz-

GAJŠEK F ranc iz Laške vasi 
se je  zaposlil v železarni le ta  
1905. S p rva  je  delal v ru d n ik u  
ko t m erilec, pozneje p a  v žele­
zarn i k o t fo rm ar. Š est m esecev 
je  obiskoval železarsko šolo v 
L eobnu v A vstriji, po tem  p a  ga 
je  za tek la  I. svetovna vo jna.

U pokojenec G ajšek  F ranc

KOM POLŠEK K arl, ro j. 3. 11. 
1894 v  K om polah. U gotovili 
sm o, d a  im a zelo dober spo­
m in , Saj se ne spom in ja  le  da­
tum ov, tem več celo u re  nek ih  
dogodkov. K o t v ra tič a r ja  ga p r ­
vič srečam o  v že leza rn i 19. 3. 
1910, k je r  je  o s ta l do 24. 10.
1914. Dva dn i pozneje od ide n a  
vo jsko  v 26.. pešad ijsk i pešpo lk

položenje je  tra ja lo  do  poznega 
popoldneva.

M ed povab ljen im i je  b ilo  tu d i 
nekaj veteranov , k i so b ili v na­
šem  p o d je tju  že od ran e  m lado­
sti. P o iskali sm o j ih  in  j ih  za­
prosili za k ra te k  razgovor.

Osem  le t j e  nosil vo jašk i suk­
n jič , le ta  1919 p a  se je  Spet vr­
nil v Š tore, k je r  je  km alu  posta l 
o b ra tovod ja  v a lja rn e  in  m a tti­
narne . Po II. svetovni vo jn i je  
bil vod ja  ek sp ed ita  do le ta  1950. 
K ljub  svo jim  77. le tom , se po­
ču ti zdravega in  zadovoljnega.

in  tov. glavni d irek to r

K om polšek K arl 
v  M aribor. 15. ja n u a r ja  1915 
od ide n a  ru sk o  fron to , k je r  je
19. m a rc a  1915 ob  7. z ju tra j 
u je t. P o  v rn itv i iz je tn iš tv a  v  
Ž elezarn i ne dobi ta k o j dela, 
k e r  s ta  v a lja rn a  in  je k la rn a  s ta ­
li. Po dem obilizaciji dela  9 m e­
secev v šam otn i. P o tem  se zapo­
sli v v a lja rn i, k je r  je  k o t p rv i 
p red steg ač  n a  g ro b i p rog i do  
L  1. 1950. P rih o d je  le to  bo  18 
le t v  poko ju . P rav i, d a  je  zd rav  
k o t r ib a .

(N ad aljev an je  n a  n as led n ji s tr .)D obro razpoloženje in  spom ini

SREČANJE Z UPOKOJENCI ŽELEZARNE



S R E Č A N J E  Z D P O K O J E N C I ganizaciji. želim o, d a  b i se  vsi, 
k i so se udeležili sp rejem a, p r i­
hodn je  le to  ponovno srečali p r i  
»M linarjevem  Janezu«.

(N adaljevan je  s p re jšn je  s tr .)
VODOPIVEC Jaka, ro j. 5. 6. 

1899 v Celju. V že lezarn i je  de­
la l k o t d irek to r  in d u strijsk eg a  
m agazina, ki je  bil po  vo jn i se­
stavn i del Železarne, pozneje p a  
ga n ajdem o  v enoti p rom et, k o t 
rev izorja . Tu je .o s ta l  do upo­
kojitve. Tov. Vodopivec je  znan  
s ind ikaln i delavec, saj je  n a  
ten i pod ro č ju  aktivno deloval 
od  le ta  1917. Po I I . svet. vo jn i 
je  n a  po d ro č ju  celjskega okrož­
ja  o rgan iz iral p reko  100 sind i­
kaln ih  podružnic. N a vprašan je , 
česa se n a jb o lj spom in ja  v  zve­
zi z delom  v Železarni, n am  je  
deja l, d a  je  to  čas po  osvobo­
ditvi, ko je  b ilo  tre b a  začeti n a  
novo. Zanj, k o t p rav i, n i bilo 
osem urnega delavnika p a  tu d i 
n e  nedeljskega počitka. O dopu­
s tu  p rv a  le ta  n ihče n i m islil. 
T reba  je  b ilo  zg rad iti vse n a  no ­
vo. V ojna le ta  So p u stila  n a  
n jem  težke posledice, sa j so m u 
v zaporih  v B anjic i zlom ili hrb- . 
tenico. U pokojen je  od  le ta

zap re ti peči, k lju b  velikim  n a ­
porom . N a ag lom eraciji se 
sp o m in ja  težkih  pogojev dela 
pozim i, ko  je  b ila  ru d a  zm rz­
n je n a  in  so jo  m orali dobesed­
no  trg a ti z vagonov. N a vpraša-

K ošir Ivan-Ris

v v a lja rn i k o t v ra tiča r, pozneje 
k o t varilec. Vsa svo ja le ta  je  
delal v valja rn i. U pokojen je  od  
le ta  1949 in  im a 39 le t službe­
ne dobe. O sebi p rav i: »Oči 
im am  slabe, saj veste, do lga le­
ta  gledaš v peč .-..«  S icer p a  se 
poču ti zdravega in  p r i m očeh.

TRBOVC Joža, ro j. 26. 3. 
1904. P red  odhodom  k  vojakom  
je  delal v šam otn i, po prihodu  
dom ov p a  v v a lja rn i ko t zabi­
jač  vse do le ta  1959. O sebi p ra ­
vi: »Ko sem  bil m lad, sem  bil 
tak o  m očan, da sem  v šam o tn i 
vse sam okolnice polom il. Spo­
m in jam  se, da sem  nekoč sam  
izvlekel iz gozda 16-metrski 
h ra s t. Bolan n isem  b il nikoli, 
le d v ak ra t sem  se laže poškodo­
val.«

Ob zak ljučku  m oram o  reči 
d a  je  b il sp re jem  sk rbno  p ri­
p rav ljen , zahvalju joč d o b ri or-

P . L.

Trbovc Joža

1955.

Prispevek občanov
P o r o č i l o  k o m i s i j e  z a  k o m u n a l n a  d e l a  p r i  K S  z a  l e t o  1 9 6 6  

(N a d a lje v a n je  iz  p r e jš n je  š t e v ilk e  » Š to r sk e g a  Ž e ieza rja « )

Vodopivec Ja k a

KO ŠIR Ivan-Ris, ro j. 1922. v 
L jub ljan i. Aktivni b o rec  NOV 
od  16. m a rc a  1942-, k je r  je  bil 
k ap e ta n  I. k lase in  kom an d an t 
b a ta ljo n a  v Gubčevi brigad i, po­
zneje p a  kom an d an t v 14. b ri­
gad i 23. divizije.

Š tiri le ta  je  b il zaposlen  v 
C inkarni, pozneje pa se je  za­
poslil v Š to rah , te r  tu k a j našel 
svo je kolege. Železarna m u  je 
om ogočila po laganje razn ih  iz­
p itov: za topilca, za VK in  po­
zneje izp it za s in te ris ta . O prav­
lja l  je  delo prvega top ilca  na 
elek trop lavžu , k asn e je  p a  je  bil 
skup inovod ja  n a  ag lom eraciji, 
vse do svo je invalidske upoko­
jitve.

N a jra je  se sp o m in ja  prvega 
p reb o d a  plavža, ko  n iso  m ogli

n je , k a j m isli o današn jem  sni­
den ju  upokojencev, n am  je  od­
govoril: »Zelo cenim  to  zam i­
sel, sa j je  n jihov  delež p r i  iz­
g rad n ji Železarne zelo velik. Ta 
večer je  za vse nas veliko p ri­
znanje. V im enu  borcev Žele­
zarne Š tore , k i jih  n i m alo, in 
v svojem  im enu, ki sm o dobili 
zavetje  v že leza rn i š to re , se 
n a jto p le je  zahvalju jem  za tako  
lep  sp re je m  in  dobro  pogosti­
tev. Zelo ra d  b i dobival »Žeie­
zarja«, k e r  m e vse v zvezi z Že­
lezarno živo zanim a, posebno še 
v p rašan je  rekonstrukcije .«

O DER Ivan, ro j. 1889 v Šent­
ju r ju  p r i  Celju je  bil eden n a j­
s ta re jš ih  upokojenčeiv «železar­
n e  Š tore, k i so se udeležili spre­
jem a. P rv ič je  stopil n a  delo 6. 
m a ja  1906 leta. S prva je  delal

Odep Ivan

K n jižn a  v r e d n o s t  o p ra v ljen e ­
ga  d e la  k o m u n a ln e  d e ja v n o s t i  
n a  51 d e lo v iš č ih  zn a ša  425 t i­
so č  160,55 N -d in arjev , d e ja n sk a  
v r e d n o s t  p a  j e  n a  te r e n u  m n o­
g o  v e č ja . O b čan i so  v  c e lo tn i  
k o m u n a ln i d e ja v n o s ti so p r isp e -  
v a li  z d en a rjem , m a te r ia lo m , p r i 
v o ž n ja h  in  d elu , saj s o  o p r a v ili
23.056 u d a r n išk ih  u r  d e la , o z i­
ro m a  iso spriispevali p r i tè j  de­
ja v n o s t i  220/915,70 N -d in a rjev . 
T a  so p r isp e v ek  z n a ša  44 % v eč ,  
k o t  j e  b ilo  is s tr a n i o b č in e  d o ­
d e lje n ih  sr ed ste v , k i  j e  n a k a z a ­
la:

N-din
—  za v zd ržev a n je

c e s tè  IV . red a  66.212,90
—  z a  sa n a c ijo

p la z o v  20.000,00
—  in  o s ta la  v zd rže­

v a ln a  d ela  66.712,10
Za k o m n u a ln o

d e ja v n o s t  sk u p a j 152.925,00
z a  d e lo  ta jn iš tv a  

k ra jev n e  sk u p n o sti 25.000,00
V sa  f in a n č n a  sr ed ­

s tv a  sk u p a j 177.925,00

P o  p r e d v id e n e m , o z ir o m a  
sp r e je te m  p ro g ra m u  k o m u n a l­
n ih  d e l n a  o d o b r en a  ffflnančr 
'na sr e d s tv a  s s tra n i o b č in e , je  
ta  m e d  le to m  znižala sv o ja  
sr e d s tv a  za  11,9 % ali za d v a  
m ilijona  117.500 S -d in , k a r  se je  
p ri naši k o m u n a ln i d ejav n o sti 
m očno  poznalo  — seveda n a j­
več p r i  vzdrževanju  ce s t IV. 
reda. D odeljeni znesek  sm o 
p reko rač ili za  5.385,20 N-din

p o se b n o  za ra d i te g a , k e r  j e  b ilo  
m e d  le to m  v e č  m o č n ih  n a li­
v o v , za ra d i č e sa r  so  se  m o ra le  
c e s te  v e č k r a t  iz d a tn o  gram ozi-  
ra ti. Iz  p e sk o k o p a  Z o rk o  sm o  
n a b a v ili 1.119 m 3 g ra m o z a  za  
tra n z itn e  c e s te . Za Buikovžlafc 
in  d e l Š e n tja n ž a  p a  s m o  m o ra ­
li n a b a v lja t i g ra m o z  iz  k a m n o ­
lo m a  P e č o v n ik - in  s ic e r  558 m 3.

G ra m o za  sk u p a j 1.677 m 3.
T u d i s tr o jn e  o p r e m e  sm o  se  

m o ra li p o s lu ž e v a t i z a  m in ira ­
n je  k a m e n ja  z a  u r e d ite v  c e s te , 
k i v e ž e  Op o k o — K o m p o le , k i je , 
ra zen  ca . 300 m , u re je n a . P ri sa­
n a c ij i p la z u  n a  c e s t i  Š en tja n ž  
— S v e t in a  s m o  m orali«  n a r o č it i  
u s lu g e  b u ld o žerja , d a  s m ó  lah ­
k o  v  n a jk r a jše m  č a s u  u s p o s o ­
b ili c e s t o  za  p r o m e t, t e r  san i ra. 
li p la z o v it i teren . P ri te m  p la ­
zu  Š en tja n ž— G o b ec s m o  n ap ra­
v ili 22 m e tr o v  o p o r n e g a  z id u  s  
p r o p u st i in  d ren a žo . P ri sa n a ­
c ij i  p la zu  L ipa  G o lo g ra n c  p a  
zg ra d ili 25 m etro v  o p o r n e g a  z i­
d u  z u r e d itv ijo  p r im e r n e  d re­
n a že  in  k a n a liza c ijo . T u d i n a  
o s ta lih  ce s ta h , k o t  n p r . v  Bu- 
k o v ž la k u , v  P e č o v ju  in  z a  c e s to  
v  Š en tja n ž , sm o  n a  p o tr e b n ih  
m e s t ih  o b n o v i l  o z ir o m a  n a m e ­
s t i l i  kanaile za  p r a v ile n  o d to k  
v o d e .

K er  s o  b ila  delovišča že ob 
sam em  sp re je tju  p ro g ra m a  ko­
m u n a ln ih  del p ič lo  ocen jena za 
dodelitev  sredstev , j e  m ed  le ­
to m  n as ta la  težava, k e r  sm o  
m ora li zarad i re b a la n sa  ptrora- 

( N adaljevan je  n a T l .  s tra n i)



T o g e s lo  že  d o lg a  le ta  v o d i  
lju d i, k i p o ž r tv o v a ln o  d e lu je jo  
v  n a š i v e l ik i h u m a n ita r n i o rg a ­
n iz a c ij i, v  R d e če m  k r iž u . Z v e ­
se lje m  la h k o  u g o to v im o , d a  je  
R d e č i k r iž  v  Š to r a h  m e d  n a jd e ­
ja v n e jš im i v  o b č in i. D e ja v n o s t  
te  o r g a n iz a c ije  j e  iz r e d n o  raz­
v e ja n a , v  b o rb i p r o t i  tu b e r k u ­
lozi; v  b o r b i p r o t i a lk o h o lizm u  
in  p o s le d ic a m , v  k rv o d a ja ls tv u , 
v  _ p o m o č i s ta r im  in  o n em o g -  
glirn , so c ia ln o  o b u b o ža n im , v  
p o m o č i so c ia ln o  s la b im  so u čen -  
cem , b o ln im  so u č e n c e m , p o v ­
so d  d e lu je jo  č la n i t e  p rep o tre -  
n e  č lo v e k o lju b n e  o rg a n iz a c ije . 
V  o k v ir u  k ra jev n e  o r g a n iz a c ije  
R d e č e g a  k riža  v  Š to r a h  p a  so  
v  p r e te k li  d e lo v n i d o b i im e li  
v e č  z d r a v s tv e n ih  p red a v a n j o  
z la te n ic i in  tu b e r k u lo z i, iz v ed li  
s o  teča j za  n e g o  b o ln ik a  n a  d o ­
m u , _ o b isk a li  so  d ru žin e , k i  j ih  
ta r e jo  so c ia ln i p r o b le m i, a lk o ­
h o liz e m , n e so g la s ja  v  d ru ž in i, 
d v a k ra t so  o b isk a li  s ta r č k e  v  
d o m u  n a  P o lz e li in  v  G rm o v ju  
in  j ih  o b d a r ili, n u d ili  s o  f i­
n a n č n o  p o m o č  d ru ž in a m , k i  s o  
b ile  v  g m o tn i s t isk i. Z o sn o v n o  
š o lo  so  s e  d o g o v o r ili za  o rg a n i­
z ir a n je  s ta ln e  p o m o č i n a  d o m u  
o se b a m , k i  s o  o s ta r e le , a  n im a ­
j o  sv o jc e v , n u d ili j im  b o d o  tu ­
d i o b č a sn o  p o m o č  v  s tr e ž b i in

j ih  g m o tn o  p o d p r li. Š o la r j i so  
p r e v z e li p r a v c a to  d ežu rn o  s lu ž­
b o  v  s trežb i. Za n jih  b o d o  h o­
d ili v  trg o v in o , p o  v o d o , k u rja ­
v o  in  j im  k a k o r k o li š e  p om a-

Š ta r a h . V  že leza rn i s o  b ile  
u s p e š n o  iz v e d e n e  tr i a k c ije  p r o ­
s to v o ljn e g a  d a ro v a n ja  k rv i. Z e ­
lo  u s p e š n o  d e la jo  z  roiko v  ro k i 
s  K o m is ijo  za  s o c ia ln o-varstve-

P r o s to v o ljn o  d a r o v a n je  k rv i

g a li. Z a en k ra t j e  19 ta k ih  p ri­
m erov . N a  3 šo la h  j e  b il  o rg a ­
n iz ir a n  s lo v e s e n  s p r e je m  pod- 
m la d k à r je v  v  R d e č i 'križ, v  

K o m p o la h , n a  T eh a r jih  in  v

n a  v p r a ša n ja  p ri K r a je v n i 
sk u p n o s t i  v  Š to ra h . Č lan i s o  v  
ra zp ra v i p red la g a li , n a j b i v  b o ­
d o č e  iz v ed li š e  v e č  zd r a v s tv e n ih  
p red a v a n j, k i s o  z la s t i p r ilju b ­

ljen a  n a  V rh eh  in  v  K o m p o la h . 
V č a s u  p o le tn ih  p o č itn ic  n a j  
b i o tr o k e  so c ia ln o  š ib k ih  d ru ž in  
p o s la li  n a  le to v a n je  v sa j n a  
S v e t in o , d e ln e  s t r o š k e  b i -naj 
k r ila  k ra jev n a  o r g a n iz a c ija  R K , 
v sa j v  k r it ič n ih  p r im er ih , a li  
p a  K r a jev n a  sk u p n o st . V  n o ­
v e m  o d b o r u  z a s le d im o  z o p e t  
v o d jo  Z d ra v stv en e  p o s ta je  v  
Š to ra h , Dr. A lek sa n d ra  D o p li­
h a rja , k i so  m u  p o v e r ili  z o p e t  
v o d s tv o  k r a je v n e  o rg a n iz a c ije  
R K , d a lje  d o lg o le tn a  s te b r a  te  
k r a je v n e  o r g a n iz a c ije  P un ger-  
šk a  F ra n ca  in  K r esn ik  F ra n ca , 
z a s to p n ik a  g a s ilč e v  O b eržan  
F ra n ca  in  Ž erd o n er  Ju rija , U d o ­
v ič  Iv a n a , a g iln eg a  č la n a  z  V rh  
inad Š to r a m i, u p o k o je n c a  ž e ­
leza rn e , m ed  m la d im i p a  K ra g l 
M a rijo , U rb a n ča k  J o ž ico  in  A r­
z e n še k  S ta n k a . V  n a d z o rn em  
o d b o r u  so  d o lg o le tn i č la n i:  Pe- 
ša k  F a n i, R eza r  Iv a n k a  in  
Š tr a v s  M ilan . P r e d s ta v n ic a  o b ­
č in sk e g a  o d b o r a  R K  je  p o h v a li­
la  d e lo  o r g a n iz a c ije  in  o b lju b i­
la  p o m o č  š e  v n a p r e j , sa j jo  
tu d i z a s lu ž ijo  sp r ič o  p o žr tv o ­
v a ln e g a  d ela .

R. U .

Kaj je novega v socialnem zavarovanju
p r e jš n j ih  le t , z  iz r e d n im  p r i­
sp e v k o m  a li p a  z  n a je t je m  p o-

(N a d a lje v a n je  s  7. s tr a n i)
—  z a o s tr u je jo  p o g o j i  za  p red ­

ča sn o  u p o k o jite v . Z a v a ro v a n c i, 
k i u v e lja v ijo  s ta r o s tn o  p o k o jn i­
n o  p r e d  d o p o ln je n im i 60 le t i  
(o z ir o m a  55 le t i  z a  ž e n s k e ) ,  s e  
p r e d č a s n a  s ta r o s tn a  p o k o jn in a  
o d m e r i ta k o , d a  s e  zn e se k , d o  
k a te r e g a  b i im e l p r a v ic o  zava­
r o v a n e c  p o  p o k o jn in sk i d o b i in  
p o d  p r e d p o s ta v k o , d a  im a  60 
o z ir o m a  55 le t ,  z m a n jš a  za  3 % 
t is t e m u  za v a r o v a n c u , k i  im a  
p o k o jn in s k o  d o b o  38 a li 39 le t, 
(33 a li  34 le t ) ,  z a  4 % t is te m u  
za v a r o v a n c u , k i im a  p o k o jn in ­
sk o  d o b o  35, 36 in  37 le t  (o z i­
r o m a  30, 31 in  32 le t  z a  ž e n sk e );

—  u g o ta v lja n je  p o k o jn in sk e  
d o b e  in  u g o ta v lja n je  p o se b n e g a  
d o h o d k a  p r e id e  v  p r is to jn o s t  
k o m u n a ln ih  z a v o d o v  za  so c ia l­
n o  za v a r o v a n je  in  z a to  o d p a d e­
j o  o b č in s k e  in  r e p u b lišk e  k o m i­
s ij e  z a  u g o ta v lja n je  p o k o jn in ­
sk e  d o b e .

Invalidsko
zavarovanje

S p r e m e m b e  in  d o p o ln itv e  T e­
m e ljn e g a  z a k o n a  o  in v a lid sk e m  
z a v a r o v a n ju  p r in a š a jo  s le d e č e  
p o m e m b n e jš e  u k r ep e:

1. u v e d e  s e  d o lž n o s t  d e lo v n ih  
o r g a n iz a c ij ,  d a  s a m e  n o s ijo  
s tr o š k e  z a  z d r a v n išk e  p r e g le d e  
m la d ih  d e la v c ev , k i  p r v ič  s t o ­
p a jo  v  d e lo v n o  ra z m erje ;

2. d e lo v n im  o r g a n iz a c ija m  se  
p r e d p isu je , d a  za d rže  sv o je g a  
in v a lid a  n a  d e lu , č e  p a  za n j n i­
m a jo  p r im e r n e g a  d e la  iso g a  
d o lžn e  z a p o s li t i  v  d ru g i d e lo v n i 
o rg a n iz a c ij i in  p la č e v a ti n ad o­
m e s t ilo  v s e  d o  n o v e  z a p o s litv e .

Otroški dodatek
Z n o v e lo  Z ak o n a  o  o tr o šk e m  

d o d a tk u  j e  p ra v ic a  d o  o tr o šk e ­
g a  d o d a tk a  in  n je g o v a  v iš in a  
o d v isn a  o d  v s e h  d o h o d k o v  u ži­
v a lc a  in  č la n o v  n je g o v e g a  go ­
sp o d in js tv a . V  ta  n a m e n  j e  R e­
p u b liš k i  p red p is  d o lo č il  cen zu ­
se  za  u v e lja v lja n je  t e  p ra v ic e . 
V  S lo v e n ij i  b o d o  d o  p o ln e g a  
z n e sk a  o tr o šk e g a  d o d a tk a  upra­
v ič e n i t is t i  za v a r o v a n c i, k a te r ih  
d o h o d ek  iz  d e lo v n e g a  r a z m e r ja  
n e  p r e s e g a  400 N -d in  n a  č la n a  
g o sp o d in js tv a  m e se č n o , v  zn i­
ža n em  z n e s k u  p a  b o d o  im e li  
p ra v ic o  d o b iv a ti d o d a te k  u p ra­
v ič e n c i, k j e r  n e  p r id e  n a  č la n a  
g o s p o d in js tv a  v e č  k o t  560 N -d in  
m e se č n o .

K o m u n a ln i z a v o d  za  so c ia ln o  
za v a r o v a n je  v  C elju  j e  z a k lju č il  
p o s lo v n o  le to  z  800.000 N -d in  
p r im a n jk lja ja . O p o k r it ju  t e g a  
p r im a n jk lja ja  b o  r a z p r a v lja la  
sk u p šč in a  K o m u n a ln e g a  zavo­
d a  za  -socia ln o  za v a r o v a n je . Ob­
sta ja  m o ž n o s t ,  d a  s e  t a  p r i­
m a n jk lja j  p o k r ije  iz  re zerv e

so p la .  K er  re zerv e  n i ,  s ta  n a  
v o lj o  sa m o  š e  p o s le d n j i  d v e  
m o žn o sti:

P r im a n jk lja j j e  n a s ta l  za to , 
k er  n is o  b ili d o se ž e n i p r e d v id e ­
n i  d o h o d k i v  le tu  1966 p red ­
v s e m  za ra d i te g a , k e r  o se b n i  
d o h o d k i in  s te m  p r isp e v k i o d  
o s e b n ih  d o h o d k o v , n is o  ta k o  
n a r a šč a li k o t  j e  b ilo  p red v id e ­
n o . P o le g  te g a  se  je  š te v ilo  ak ­
t iv n ih  za v a ro v a n cev  z m a n jša lo  
za  816, š te v ilo  d r u ž in sk ih  č la ­
n o v  p o v e č a lo  z a  1.060, š te v ilo  
u p o k o je n c e v  p a  je  n a r a s t lo  za  
1.500. P ri iz d a tk ih  j e  Z av o d u  

u sp e lo  za d rž a ti s tr o šk e  zd rav­
s tv e n e g a  v a rs tv a , p la n s k i p r e ­
se ž k i s e  p o ja v lja jo  p r e d v se m  
p r i n a d o m e s t il ih  o s e b n ih  d o ­
h o d k o v  z a  b o le z n i, ( 105,1 % o d  
p la n a ) ,  p r i n o s e č n o s t i  (111 % 
o d  p la n a )  in  p r i r e h a b ilita c ij i  
in v a lid o v  115,3%  o d  p la n a .

V  le tu  1967 s e  b o  f in a n č n i  
p o lo ž a j  k o m u n a ln e  sk u p n o st i  
z a  so c ia ln o  z a v a r o v a n je  š e  b o lj  
z a o s tr il.  S  3 % z m a n jša n je m  
o sn o v n e g a  p r isp e v k a  s e  b o d o  
d o h o d k i m o č n o  z m a n jša li.  S to p ­
n j e  p r isp e v k o v  v  le tu  1967 za  
v s e  p a n o g e  so c ia ln e g a  za v a ro ­
v a n ja  sm e jo  z n a ša t i  n a jv e č  19 % 
( la n i  22 % ) o d  "Bruto o se b n ih  
d o h o d k o v . N a d a ljn ja  d e lit e v  p a  
j e  s led eča : za  z d r a v s tv e n o  za ­

v a r o v a n je  5 %  ( la n i 8 % ) ,  za  
o tr o šk i d o d a te k  1,8 %, d o lg o ­
r o č n o  za v a r o v a n je  (p o k o jn in e  
in  in v a lid n in e )  11 ,2% , v  re ze r ­
v n i sk la d , k i n a j  b i p o k r il v s e  
p r im a n jk lja je , p a  s e  o d v a ja  
1% .

Iz p a d  3 % z a  zd r a v s tv e n o  za­
v a r o v a n je  s e  b o  d e ln o  p o k r il is 
tem , d a  b o d o  d e lo v n e  o rg a n i­
z a c ij e  le to s  sa m e  p la č e v a le  n a­
d o m e s t i la  z a  č a s  b o le z n i d o  30 
d n i. N ek a j' s r e d s te v  s e  b o  p r i­
h r a n ilo  tu d i p r i  n a d o m e s t il ih  
n a d  30 d n i in  p r i  n a d o m e s t il ih  
z a  n o s e č n o s t  in  p o ro d e , k a k o r  
tu d i s  so u d e le ž b o  z a v a r o v a n c ev .  
V se  to  p a  n e  b o  z a d o šč a lo , č e  
s e  n e  b o  d o s le d n o  p r is to p ilo  k  
r e o r g a n iz a c ij i z d r a v s tv e n e  s lu ž­
b e. Iv a n  ž m a h a r

ZAHVALA

V sem , k i s o  n a m  ob  p r e ­
r a n i sm r t i n a š e  lju b e  m a ­
m e  A n to n ije  G A LU FO V E  
iz r e k li s o ž a lje  in  v se m , k i  
s o  j o  s p r e m il i  n a  n je n i  
za d n ji p o ti, p o s e b n o  š e  
č la n o m  k o le k t iv a  že le za r ­
n e , iz r e k a m o  n a š o  isk r e n o  
za h v a lo .

G a lu fo v i
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Tekmovanje pevskih zborov v Štorah
D ru štv o  D P D  S v o b o d a , Š to r e , j e  d n e  21. 1. 1967 v  p r o ­

s to r ih  K u ltu rn eg a  d o m a  Ž e leza rn e  Š to r e  p r ir ed ila  te k m o ­
v a n je  p e v sk ih  zb o ro v . T e k m o v a n ja  s e  j e  u d e le ž ilo  d ev e t  
zb o ro v  in  s icer : M o šk i p e v sk i zb o r  S v o b o d a  P o lze la , O k tet  
P r o sv e tn e g a  d r u š tv a  T eh a rje , ž e n s k i  p e v sk i zb o r  D P D  S v o ­
b o d a  Ž a lec , M o šk i p e v sk i zb o r  P r o sv e tn e g a  d ru štv a  L a šk o , 
M o šk i p e v sk i zb o r  P r o sv e tn e g a  d r u š tv a  » Iv a n  C ankar«  
C elje , O k tet » R isto  S av in «  D P D  S v o b o d e  Ž a lec , M o šk i p e v sk i  
zb o r  D P D  S v o b o d a  C elje , M o šk i zb o r  D P D  S v o b o d a  C elje , 
M o šk i zb o r  D P D  S v o b o d a  Ž a lec  in  M o šk i p e v sk i zb o r  D P D  
S v o b o d a  Š to re .

P re d se d n ik  D PD  S v o b o ­
d e, Š to re , to v . K ra jn c  A lek ­
sa n d e r  je  v  u v o d n em  p o ­
zd ra v n em  g o v o ru  p o u d a ril, 
d a  se  j e  p r ir e d ite v  ro d ila  v  
ž e lj i,  da  b i  p o ž iv il i  s lo v en ­
sk o  n a ro d n o  p e se m . D eja l 
je , d a  j e  n a  p o d r o č ju  a m a ­
te r sk ih  p e v sk ih  zb o ro v  
za d n je  č a s e  o b č u t it i  zn a t­
n o  s ta g n a c ijo , iker im a m o  
p o  S lo v e n ij i le  m a lo  k va li­
te tn ih  p e v s k ih  zb o ro v , č e  
iz v za m em o  'tiste, iki se s  to  
z v r stjo  g la sb e  p r o fe s io n a l­
n o  u k v a r ja jo . V ča sih , je  
d eja l tov . K ra n jc , n i  b ilo  
s lo v e n sk e g a  p o d ro čja , k je r  
se  n e  b i  o b č a sn o  p r ir e ja la  
tek m o v a n ja  p e v s k ih  z b o ­
ro v , d a n e s  p a , k lju b  m n o ­
ž ic i  zb o ro v , n e  d o se g a m o

v e č  t is t e  k v a lite te , k i b i jo  
p e v sk i zibori m o ra li d o se ­
gati.

K o  je  g o v o r il o  v zro k ih  
za  ta k o  sta n je , j e  d eja l:

»Z d v ig o m  sta n d a rd a  se  
je  d v ig n ila  tu d i že lja  p o  za­
s e b n e m  ž iv ljen ju . L ju d je  
p r e se d im o  u re  in  u re  ob  
sp r e je m n ik ih  in  le  s  teža v o  
s e  d a m o  p reg o v o r it i, k a d a r  
gre  iza u d e le ž b o  piri te j  a li 
o n i k u ltu r n i d e ja v n o s t i ,  a li 
p a , k a d a r  g re  za  o b is k  te  
a li o n e  p rired itv e .«  S lo v en ­
sk a  n a r o d n a  p e se m  j e  d e l 
n a s  sa m ih , je  v  n a d a ljev a ­
n ju  d e ja l to v . K ra jn c , in  za­
p o s ta v lja n je  s lo v e n s k e  pe­
sm i p o m e n i za p o sta v lja n je  
n a s  sa m ih .

P ev sk i zb ori, k i s o  se u d e ­
le ž il i  tek m o v a n ja , so  p o k a ­
za li, d a  je  n jih o v o  p e tje  
p lo d  Skrbnega in  tru dap ol-  
n eg a  d ela . P o seb n o  je  tre ­
b a  p o u d a r it i M o šk i p ev sk i  
zb o r  D PD  S v o b o d a  C elje , 
M o šk i p e v sk i zb o r  P ro sv e t­
n eg a  d ru štv a  L ašk o , M oški 
p e v sk i zb o r  »Ivan  Cankar«  
C elje , M o šk i zb o r  iz  P o lze­
le  te r  o b a  zb o ra  iz  Ž alca.

P o k ro v ite lj  p r ir e d itv e  j e  
b il u p r a v n i o d b o r  O d bor  
Ž eleza rn e  Š to re , d e la v sk i 
sv e t  p a  je  o d o b r il p o tr eb n a  
f in a n č n a  sr e d s tv a  za  p o d e ­
lite v  tr e h  n a g ra d . S  te m  so  
sa m o u p ra v n i o rg a n i Ž ele­
za r n e  Š to r e  p o k a z a li v e lik o  
m er o  ra z u m e v a n ja  za  k u l­
tu r n o  p r ir ed itev , s  č e m e r  
s o  n e d v o m n o  v li l i  p o g u m a  
m la d im  lju d em , k i im a jo  
v o ljo  in  v e se lje  d o  p r ir e ja ­
n ja  ta k šn ih  in  p o d o b n ih  
k u ltu r n ih  v ečero v .

Ž e lim o , da b i  b ilo  ta k ih  
p r ir e d ite v  še  v eč , saj j e  to  
n a jb o lj š e  z a g o to v ilo , d a  
s lo v e n sk a  n a ro d n a  p e se m  
s č a so m a  n e  b o  p o s ta la  žr ­
te v  s ta re g a  p ra v ila  d a  p o ­
m e n i d v ig  s ta n d a rd a  is to ­
č a sn o  za to n  fo lk lo re .

P. L.
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PRIČAKUJEMO METALURŠKI ZBORNIK SLOVENSKIH ŽELEZAR J LV
S red i p o le t ja  te g a  le ta  b o  

p red v id o m a  p r ič e l iz h a ja ti m e ­
ta lu ršk i zb o rn ik  s lo v e n sk ih  že­
lezarn , k i ga  b o d o  iz d a ja le  v se  
tr i že leza rn e  sk u p a j, t isk a li  p a  
ga  b o d o  p red v id o m a  v  K ranju . 
P o  p o d a tk ih , k i sm o  j ih  p reje­
li, b o d o  le tn o  iz š le  p red v id o m a  
4 š te v ilk e  v  n a k la d i 1000 iz v o ­
dov . G rad ivo  z a  m eta lu r šk i  
zb o rn ik  'bodo zb ir a li p o  v se h  
s lo v e n sk ih  že leza rn a h , p r isp ev ­
k e  p a  b o d o  p o š ilja l i  stro k o v ­
n ja k i iz  J esen ic , R a v en  n a  K o­
r o šk e m  im Š tor . Z b o rn ik  b o  iz ­
h a ja l p red v id o m a  n a  80 stra n eh , 
p rv a  š tev ilk a  p a  naj. b i  iz š la  ž e  
v  ju n iju  teg a  le ta . Z m eta lu r­
šk im  z b o rn ik o m  b o  s lo v e n sk a  
črn a  m eta lu r g ija  v se k a k o r  d o ­
b ila  b o g a to  te h n ič n o  g la s ilo .

PRISPEVEK OBČANOV pisma bralcev
(N a d a lje v a n je  z 9. s tr a n i)  
ču n a  p ra v  n j im  k r a jša ti f i­
n a n č n a  sr ed stv a . S  te m  s o  n a­
s ta la  s s tr a n i n e k a te r ih  v od ij  
d e lo v iš č  n e g o d o v a n ja  in  n eza­
u p a n ja .

M ed  d e lo v išč i s o  b ila  tu d i ta ­
k a , k i n is o  p r iš la  v  p o š te v  za  
so u d e le ž b o  p r isp ev k a  o d  o b č a ­
n o v  k o t  npr. c e s te  IV . reda , 
v zd r ž e v a n je  ja v n e  sn a g e , u re je ­
v a n je  ze len ic , n a sa d o v , o tro ­
šk ih  ig r išč , č iš č e n je  s tr u g e  ja r ­
k o v  in  u r e d ite v  ja v n e  ra z sv e t­
lja v e . Za ta  d e la  s m o  m o ra li 
n a je t i d e lo v n o  s ilo . Č e o d b ije ­
m o  ta k šn a  d e lo v išča , z a  k a te r e  
sm o  o d š te li  106.170,00 N -d in , v i ­
d im o , da je  d e le ž  so u d e lež b e  
o b č a n o v  m n o g o  v e č j i  in  d o se g a  
5 d in a r je v  na 1 d ru žb en i d inar.

K o m is ija  je  im e la  v  sv o ji 
m a n d a tn i d o b i 4 se je , n a -k a te ­
r ih  j e  r e še v a la  in  v  sk l aj ev a la  
tr e n u tn e  p ro b le m e  n a  teren u . 
Iz v ed la  j e  tu d i o g le d e  n a  k raju  
sa m e m  p o  d e lo v iš č ih  in  b ila  v  
s ta ln e m  k o n ta k tu  ta k o  z v o d ji  
d e lo v iš č  k o t  s  ta jn iš tv o m  K S . 
V o d je m  d e lo v iš č  j e  k o m is ija  p o  
sv o j ih  m o če h  p o m a g a la  z  raz­
n im i n a v o d ili in  sm e r n ic a m i za  
d elo . P o se b n ih  te ž a v  k o m is ija  
p r i sv o je m  d e lu  n i  im e la , ra­
zen  s stra n i c e s ta r je v  v  te k o ­
č e m  m e se c u  ja n u a r ju , k e r  j e  
c e s te  IV . r e d a  z a p isn išk o  že  
p r e v z e la  u p ra v a  C este  k an a liza ­
c ija  C elje , d n e  9. 1. 1967. K o­
m is ij o  sk r b i, k a k o  p la č a t i z a  
te k o č i m e se c  c e s ta r ja , k e r  sm o  
sr e d s tv a  izčrp a li o z . c e lo  p r e ­

k o ra č ili za  d e ja v n o s t  c e s t  IV . 
reda.

Za p ro g ra m  k o m u n a ln ih  d e l, 
k i g a  b o m o  sp r e je m a li č e z  do­
b er  m e se c , p red la g a m , da se  
sr e d s tv a  v  b o d o č e  n e  d ro b ijo , 
te m v e č  naj o m o g o č ijo  sr ed stv a  
ta m , k je r  še  d e la  n is o  za k lju ­
čen a  o z ir o m a  d o k o n ča n a  in  
k je r  j e  z a in te r e s ir a n o s t  o b ča ­
n o v  v eč ja .

N a j o m e n im  še  p r iz a d e v n o st  
p o sa m e zn ih  v o d ij  d e lo v iš č  k o t  
n pr. R o zm a n  A n ton a , S trn a d  
J a k o b a , S a m e c  F ra n ca , K ru lc  
V in k o ta , F re ce  F ra n ca  in  še  
m n o g o  d ru g ih , k i so  s sv o j im  
e la n o m  m n o g o  p r ip o m o g li  
k d o se ž e n im  u sp e h o m .

P o seb n o  p a  m o ra m  p o h v a lit i  
Š ta r lek a r  Iv a n a  in  ta m k a jšn je  
v a šč a n e , k i s o  d e la li  v  p r o sto ­
v o ljn i a k c ij i za  r a z š ir itev  in  
u r e d ite v  c e s te  IV . red a  v  sm er i 
O p aka— K om p'ole k lju b  te m u ,  
d a  to  n i b ila  n jih o v a  d o lž n o st .  
Š k o d a  je  le , d a  je  zm naijkalo  
f in a n č n ih  sr e d s te v , k i  b i j ih  ta  
re ž ijsk i Odbor p o tr e b o v a l š e  za  
z g o to v ite v  ca . 300 m  n a v e d e n e  
c e s te ,  d a  b i b ila  v o z n a  za  v s a  
v o z ila .

V e lik o  j e  b i lo  d ro b n eg a  d ela , 
k a r  p a  v  m o je m  p o r o č ilu  n e  b i  
n a v a ja l. O b ču tek  p a  im a m , d a  
j e  k o m is ija  sv o je  d e lo  v  red u  
o p ra v ila  in  s p r ilo ž e n im  o b r a ­
č u n o m  p o d a la  o z ir o m a  p r ik a ­
za la  u sp e h e  d e lo v a n ja .

P re d se d n ik  K o m is ije  
za  k o m u n a ln a  d e la  
F ra n c  M lakar

Železarna Štore se je  spomnila 
svojih upokojencev

Z elo  p r ije tn o  sm o  b ili  p r e s e ­
n e č e n i u p o k o je n o i Ž e leza rn e  
Š to r e , k o  sm o  p r e je li p ism e n a  
v a b ila , s  k a te r im i n a s  j e  U pra­
v a  Ž e lezarn e Š to re  p o v a b ila  za  
d n e  19. 1. t. 1. o b  12. u r i k  M li­
n a r je v e m  J a n ezu  n a  T e h a r je  n a  
to v a r išk i se s ta n ek .

Š e  b o lj p a  sm o  b ili  p r e se n e ­
č e n i, k o  sm o  s e  zb ra li o b  12. u r i  
p r i M lin a r jev em  J a n ezu . V se h  
u p o k o je n c e v , b iv š ih  d e la v c ev  im 
u slu ž b e n c e v  Ž e leza rn e  Š to r e  se  
n a s  j e  zb ra lo  ipreko 400. G an lji­
v o  j e  b ilo , k o  so  n a s  sp r e je m a ­
li  g la v n i d ir e k to r  to v a r iš  T u go­
m e r  V o g a  in  o s ta li  v o d iln i  
u slu ž b e n c i Ž e leza rn e  in  v sa k e ­
m u  s t isn ili ro k o  te r  m u  v  p o ­
zd ra v  izrek li p r isr č n o  b e se d o .  
V sa k  u p o k o je n e c  s e  ra d  im z  v e ­
se lje m  sp o m in ja  ča so v , k o  j e  
š e  a k tiv n o  d e la l v  k o lek tiv u ,  
v e s e li  ga, da ga  v  k o le k tiv u  š e  
n is o  p o za b ili.

V  sv o je m  p o zd ra v n em  g o v o ­
ru  u p o k o je n c e m  se  j e  to v a r iš  
g la v n i d ire k to r  V o g a  sp o m n il  
d n i ,  k o  s m o  še  sk u p a j d e la li  za  
ra zv o j n a še g a  p o d je tja . O b lju ­
b il  n a m  je , d a  b o m o  š e  v  b o d o ­
č e  o s ta li  v  te sn ih  s t ik ih  s  p od ­
je t je m  in  a k tiv n im i č la n i k o­
le k tiv a . V  p o zd ra v  u p o k o je n ­
c e m  je  m o šk i p e v sk i z b o r  S v o ­
b o d e  š t o r e  za p e l n ek a j  p ra v

u b r a n ih  p esm i, k a r  j e  u pok o-  
k o je n c e  š e  p o se b n o  g a n ilo . N a­
t o  j e  ig r a l š e  L o k o v šk o v  a n ­
sa m b e l. P o  bbgaiti in  sk rb n o  
p r ip ra v lje n i p o g o s t i tv i u p o k o ­
je n c e v  se  j e  ra zv ila  p ra v a  zaba­
va , k i se, k a r  n i  m o g la  k o n ča ti. 
U p o k o je n c i in  u p o k o je n k e  s o  
se 'z a v r te li z  a k tiv n im i č la n i k o ­
le k tiv a , v  m e d se b o jn ih  ra zg o ­
v o r ih  so  o b u ja li  sp o m in e  n a  
ča se , k o  s o  še  sk u p a j d e la li.

Za to  to v a r išk o  s r e č a n je  in  
b o g a to  p o g o s t ite v  s e  u p o k o je n ­
c i Ž e leza rn e  Š to r e  U p ra v n em u  
o d b o r u , k a k o r  tu d i S in d ik a ln i  
p o d r u ž n ic i ž e le z a r n e  š t o r e  
isk r e n o  z a h v a lju je m o  in  s i ž e l i­
m o  š e  v e č  ta k šn ih  sreča n j z 
a k tiv n im i č la n i k o lek tiv a .

D ru štv o  u p o k o je n c e v  š t o r e  
in  T eh a r je  s e  o b  t e j  p r ilik i tu d i  
isk r e n o  z a h v a lju je  U p ra v n em u  
o d b o r u  in  S in d ik a ln i p o d ru žn i­
c i  Ž e leza rn e  š t o r e  za  iz d a ta »  
d en a r n o  p o m o č , k i n a m  j o  j»  
p o d e lilo  k o t  p o m o č  za  n a še  
n a jb o lj  p o tr e b n e  in  so c ia lo »  
o g r o ž e n e  č la n e  d r u štv a . O d bor  
d r u š tv a  u p o k o je n c e v  š to r e —T e ­
h a r je  s e  h o  p o tr u d il, d a  b o  to  
p o m o č  p o d e lil  r e s  n a jb o lj  p o ­
tre b n im .

Za d r u š tv o  upok ojeneesr
p re d se d n ik
D o b e rše k  L eo p o ld



POTOVANJE 
V TRST

K r is t ja n e  —  m ed  n j im i tu ­
d i J u s ta , M  so  g a  m u č ili  
in  le ta  303 u to p ili.  T rd n ja ­
va  s v e te g a  J u s ta  j e  tu r i­
s t ič n o  a tr a k tiv n a  to č k a , k i  
j e  v r e d n a  o g le d a . G rad, 
sp o m e n ik i, ce rk ev , ra zg led  
in  še  b i  la h k o  n a š te v a li.  
Z a to , p ra v im o , v  T r s tu  n i­
s o  s a m o  trg o v in e , tu d i d ru ­
g e  s tv a r i so  le p e  in  v red n e  
o g le d a . V e lik o k ra t  p a  se  v  
n ^ ši n a g lic i  n a  to  n it i  n e  
sp o m n im o .

»Iz letn ik «  —  C e lje , o r g a ­
n iz ir a  iz le te  v  T r st  p o  41 
N -d in .

T r st  n i  sa m o  tr g o v sk o  
m e sto , k i  z a r a d i c e n  b la g a  
p r iv a b lja  š t e v iln e  S lo v e n ­
ce , a m p a k  z a n im iv o  tu r i­
s t ič n o  m e s t o .  N a se lje n o  j e  
b ilo  že  z e lo  zg o d a j. V  12. 
s to le t ju  p r e d  n a š im  š te t ­
j e m  je  b ilo  tu  g ra d išč e , v  
6. s to le t ju  p r e d  n a š im  š t e t ­
j e m  se  p o ja v i ž e  im e  T er­
g e s te , R im lja n i s o  p r iš l i  
se m  le ta  178 ( le p o  o h r a n je ­
n o  g le d a liš č e  t e r  z id ) ,  k i  
so  n a  m o č  p r e g a n ja li
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U spe li m la d ih  s m u č a r je v
V nede ljo , 29. ja n u a r ja  t. L, j e  b ilo  p ri C e ljsk i koči občinsko 

prvenstvo  p ion irjev . T ega p rv en stv a  so se udelež ili tu d i m ladi 
sm učarji TVD P artizan-K ovinar Štore.

N a tekm ovan je  je  odšla za Š to re  številčno m očna ek ipa, sa j 
so v tem  času b ili vsi .zbrani n a  sm učarskem  te č a ju  n a  Svetini.

O bčinsko prvenstvo  j e  b ila  n ek ak šn a  re p riza  p reg led a  d e la  
s te ča jn ik i — tekm ovalci, k i j ih  j e  vad il znani ce ljsk i sm učar 
C a te r P e te r . --

T e k m o v a n je  j e  o rg a n iz ira l in  
iz v e d e l sm u č a r sk i k lu b  C elje . 
P ro g a  z a  v e le s la lo m  j e  b ila  
sp e lja n a  p o  s e v e r n e m u  p o b o č ju  
T o v s ta  in  z e lo  za h tev n a , sa j  je  
z a r a d i m u h a s te g a  v r e m e n a  b ila  
k lju b  ju ž n e m u  sn eg u  n a  v e č  
k r a j ih  le d e n a . T e k m o v a lc i s o  
b il i  r a z d e lje n i v  d v e  sk u p in i, v  
s ta r e jš e  in  m la j š e  p io n ir je  o z i­
r o m a  p io n ir k e . N a s to p ilo  j e  50 
te k m o v a lc e v , k a te r e  so  o b  p ro ­
g i  b o d r ili š te v iln i g le d a lc i, k i  
so  p r iš li n a  C e ljsk o  k o č o . V si 
p r iso tn i s o  b ili  ob  p o g le d u  n a  
t e  m la d e  te k m o v a lc e  n a v d u še ­
n i, saj p o  sv o j i  b o r b e n o s ti  in  
e le g a n tn o s t i  v o ž n je  n e  z a o s ta ­
j a j o  za  s ta r e jš im i tek m o v a lc i.

P o  k o n č a n e m  te k m o v a n ju  
sm o  p r is o s tv o v a li  ra z g la s itv i  
r e z u lta to v  in  p o d e litv i p r izn a n j  
in  n a g ra d  n a jb o ljš im .

N a š i p io n ir j i  s o  n a  t e m  te k ­
m o v a n ju  z a s e d li  n a s le d n ja  m e­
sta:

M la jš i p io n ir j i:
1. K a v k a  A leš, 2. K lin a r  G oj­

k o , 4. Z e lič  M lad en , 8. L u bej  
Z oran, 9. L u b ej Z d ra v k o , 10. 
T ra tn ik  G orazd , 13. O cv irk  M it­
ja-

S ta r e jš i  p io n ir j i:
3. V o d e b  D u ša n , 6. K o lše k  

R ad o , 10. K la n jše k , 12. V o g a  
G orazd.

M la jše  p io n irk e :
1. V e b e r  J a sn a .
U sp e h  n a š ih  p io n ir je v  j e  v eč ­

j i ,  k o t  s m o  p r ič a k o v a li . P o se b ­

L e p i u s p e h i s t r e ls k e  d r u ž in e
T u d i v  la n s k e m  d e lo v n e m  o b d o b ju  j e  s t r e ls k a  d ru ž in a  K O ­

V IN A R  v  Š to r a h  d e la la  p o ž r tv o v a ln o , k o t  ž e  v s a  le ta  p o p r e j . N e  
v zg a ja jo  s a m o  s tr e lc e v , tki s o  ž e  d o lg o le tn i č la n i, te m v e č  s k r b ijo  
tu d i z a  p o m la je v a n je  d ru ž in e , č e p r a v  s o  n a  o b č n e m  z b o ru  u g o ­
to v ili,  d a  s o  b il i  la n i p r e m a lo  p o v e z a n i s  šo la m i, d a  b i v k lju č i l i  
v e č  m la d in e . S o d e lo v a li s o  n a  v s e h  te k m o v a n jih  v  o b č in s k e m  in  
r e p u b lišk e m  m e r ilu  p a  tu d i z v e z n ih  te k m o v a n j s e  n e  u s tr a š ijo .

V  o k v ir u  m e ta lu r šk ih  ig e r  v  
Š to r a h  s o  v  tr o b o ju  m e d  ek ip a ­
m i J e se n ic , R a v e n  in  Š to r  o s v o ­
j i l i  I I . m e s to .  V  o b č in s k e m  te k ­
m o v a n ju  z a  m e m o r ia l J o že ta  
K la n jšk a -V a sje  s o  z a se d li e k ip ­
n o  I. m e s to ,  n a  r e p u b lišk e m  p r­
v e n s tv u  p a  m e d  8 so d e lu jo č im i  
e k ip a m i z a  i s t i  m e m o r ia l II. 
m e s to  in  ta k o  d o k a za li, d a  so  
p o le g  L ju b lja n e  n a j m o č ­
n e j š a  e k i p a  v  S lo v e n ij i .  V  
l ig i  t e k m o v a n ja  z  z r a č n o  p u ­
š k o  j e  d r u ž in a  o s v o j i la  I I I .

m e s to .  V  te k m o v a n ju  z a  z la to  
p u š č ic o  s e  j e  m la d in k a  V er b e r  
Š te fk a  p la s ir a la  n a  o d lič n o  9. 
m e s t o  v  o b č in s k e m  m e r ilu , V ili  
D eč m a n  p a  v  r e p u b lišk e m  m e ­
r i lu  k o t n a jb o lj š i  C e lja n  n a  S. 
m e s to . N a  z b ir n e m  te k m o v a n ju  
m la d in c e v  in  m la d in k  s o  se  
u v r s t i l i  v  f in a le  r e p u b lišk e g a  
s tr e lsk e g a  p r v e n s tv a , m la d in c i  
s o  o s v o j i l i  I I . m e s to ,  m la d in k e  
p a  I I I .  m e s t o  —  v  te k m o v a n ju  
z  z r a č n o  p u šk o . V  te k m o v a n ju  z m a lo k a lib r s k o  p u šk o  s e  j e

n a  r e p u b lišk e m  p rv en stv u , k je r  
j e  p r v ič  n a s to p a la  z o p e t  o d lič ­
n o  p la s ir a la  V er b e r  Š te fk a  n a
6. m e s to ,  n a s lo v  re p u b lišk e g a  
p rv a k a  v  o lim p ijs k e m  m e č u  p a  
j e  o s v o j i l  D e č m a n  V i k i ,  
k i je  p o te m  v  tr o s ta v u  o s v o j i l
7. m esto . T u d i n a  d rža v n em  pr-

n o  sm o  b ili n a v d u še n i n a d  od- 
l ič o  v o ž n jo  in  u v r s t itv ijo  G o j­
k a  K lin a r ja , k i j e  b il  z a  n a s  
p r e s e n e č e n je  d n e v a . ,

T i u sp e h i so  p lo d  š t ir i le tn e g a  
n a č r tn e g a  v z g a ja n ja  m la d e g a  

. sm u č a r sk e g a  k a d r a  v  P a rtiza ­
n u . S  k v a lite to , k i  srno  j o  d o ­
se g li, b o  p o tr e b n o  že  v  n a s le d ­
n je m  le tu  m is l it i  n a  d e lje n o  
v z g o jo  te k m o v a ln e g a  k a d r a  in  
o s ta lih  sm u č a r jev .

V si n a v e d e n i p io n ir j i  s e  ise- 
d aj in te n z iv n o  p r ip r a v lja jo  p r i  
C e ljsk i k o č i za  c o n sk o  p r v e n s t ­
v o  p o d  s tr o k o v n im  v o d s tv o m  
p o k lic n e g a  t r e n e r ja  K o ra ž ije .

C o n sk o  p r v e n s tv o  b o  n a d  
T r b o v lja m i v  o r g a n iz a c ij i  sm u ­
č a r sk e g a  k lu b a  T r b o v lje . U p a j­
m o , d a  s e  b o d o  tu d i n a  t e m  
te k m o v a n ju  n a š i p io n ir j i d o b r o  
u v r s t il i ,  k a r  j im  v s i  ž e lim o .

V  k o lik o r  b o d o  še  u g o d n e  
sn e ž n e  ra z m ere  p r i C e ljsk i k o ­
č i, b o  v  n e d e ljo , 5. 2. tu d i re p u ­
b liš k o  p r v e n s tv o  m la jš ih  m ia -  
d in c ev . T e g a  te k m o v a n ja  s e  
b o d o  u d e le ž ili V o d eb  S r e č k o ,  
V r e č a r  in  K o lšek . V  te j  k o n k u ­
r e n c i b o m o  p o g r e š a li  n a še g a  
o d lič n e g a  sm u č a r ja , la n s k o le t ­
n e g a  s lo v e n s k e g a  p io n ir sk e g a  
p ra v a k a , B o ja n a  K lin a r ja , k i  s i  
j e  p red  m e s e c e m  d n i z lo m il  
n o g o .

T u d i te m  te k m o v a lc e m  ž e li­
m o  o b ilo  u sp e h a  n a  b e lih  p o ­
lja n a h .

K . F .

D e č m a n  V ili

v e n s tv u  s ta  d o se g la  V erb erje  
in  D eč m a n  s o lid n e  re z u lta te . ; 
res  d o b r e  u v r s t itv e  v  t e k m o v a l  
n ja  in  iz re d n o  le p e  u sp e h e  
s a m ih  te k m o v a n jih  v  ekipah" is 
p o sa m e z n o  im a jo  n a jv e č  zaslu  
č la n i: B r e č k o  F ra n c, D e č m a n i  
V ili, V er b e r  Š te fk a , š t o r  M ar|j 
ja n , Užm aih A lo jz  S lem en še  
A n ica  in  M ern ik  R o b e r t, z a  usjf 
p e š n o  d e lo v a n je  d r u ž in e  p a  = 
z a s lu g a  d o lg o le tn im  p riza d e  
n im  č la n o m  d ru žin e: M a lee  Bc  
r isu , Š te fa n č ič  P a v lu , L u ž a i | 
Š te fa n u , C en tr ih  J o že tu  in B a u m  J 
g a r tn e r  Z d en k u . V s i  t i  č la n  |  
te  v z g le d n e  d r u ž in e  s o  p r e je ljf  
n a  o b č n e m  zb o ru  tu d i p o seb  
p r iz n a n ja  za  p o ž r tv o v a ln o  d elq |f  

V si č la n i so  sk len ili, d a  bodd  
n o v o iz v o lje n e m u  o d b o r u  p o m a  
g a li p r i iz v r še v a n ju  o d g o v c  
n a lo g , z la s t i  p r i m o č n e jš i  p o v e  
za v i s  šo la m i, d a  b i  v  s t r e l s k i  
v r s te  p r ite g n ili  v e č  m la d in e , i 
k o r  tu d i v  t e sn e jše m  p o v ezo v a  
n ju  z Z R  O P  in  Z v ezo  b o rce  
N O V  t e r  o s ta lim i m nožil 
o r g a n iz a c ija m i, d a  b i b ili  d o sa  
že n i v  b o d o č e m  d e lu  š e  le^ ' 
u sp e h i. V e č jo  p o m o č  j im  j e  o b l  
lju b il  tu d i č la n  o b č in sk e  z v e z a l  
P re p r iča n i p a  so , d a  b o  družin« I  
tu d i š e  v n a p rej f in a n č n o  p o d |  
p ri k o le k t iv  Ž e lezarn e. R . V |

S tr e lc i n a  o b č n e m  zb o ru
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P R E JE L I SMO PISM O:

STANOVANJSKA PROBLEMATIKA 
V ŽELEZARNI

P rav  gotovo je  eno najvažnejših  v p rašan j, k i se p o jav lja­
jo  v dan ašn jem  času  v p o d je tjih , p rob lem , kako reš iti pereče 
p o m an jkan je  stanovan j.

Z razvojem  in  pospešeno izg radn jo  novih  tovarn  se  je  
izredno povečal p reliv  p reb iva lstva  z dežele v m esto  in  če 
p ri tem  upoštevam o še to, d a  se je  po v ršin a  stanovanj n a  
stanovalca po  vo jn i znatno  povečala, n am  je  razum ljivo, da 
so se po trebe po  novih  stanovan jih  v in d u strijsk ih  cen trih  
povečale do ta k e  m ere , da tren u tn o  p reseg ajo  m ožnosti in  
sposobnosti kolektivov, da popolno  re š ijo  ta  problem .

Z n a n o  n a m  je ,  d a  s ta n o ­
v a n jsk ih  p r o b le m o v  v  na­
še m  p o d je tju  n e  m a n jk a .
T eža v e  o k ro g  s ta n o v a n j  so  
v e lik e , p o se b n o  še  se d a j , v  
n o v ih  p o g o jih  g o sp o d a r je ­
n ja . P a  v en d a r, s ta n o v a n ja  
se  d e lijo .

N o v a , s ta ra , e n o so b n a ,  
k o m fo r tn a  in  p o d s tr e šn a .
D a so  ta  sta n o v a n ja  n a m e­
n je n a  č la n o m  n a še g a  k o ­
le k t iv a  in  n j ih o v im  sv o j­
c e m , t o  v e m o  v s i.  I s to č a s ­
n o  p a  s e  sp ra šu je m , a li so  
b ila  ta  s ta n o v a n ja  ra z d e lje ­
na rea ln o . N e  m is l im  s tem  
n a  v se  d o sed a j iz d a n e  s ta ­
n o v a n jsk e  o d lo čb e .

N e  b i  se  sp u šč a li  v  d elo

o rg a n o v  s ta n o v a n js k e  k o ­
m is ije , v en d a r  p a  s m a t ­
ram , d a  iprecej s ta n o v a n j,  
ki so  b ila  n a  r a z p o la g o  v  
b lo k ih  in  ra žn ih  v e r iž n ih  
za m e n ja v a h , le  n is o  b ila  
ra z d e ljen a  t a t o ,  k o t  se  
m o rd a  v id i. Za n a p a k e , k i  
j ih  d e la  s ta n o v a n jsk a  k o ­
m is ija , n e  o b so ja m  sa m o  
k o m is ijo , t e m v e č  tu d i d e ­
la v sk i sviet lin sfihdika'lno 
p o d r u ž n ic o , saj n ik d a r  n e  
k o n tro lira jo , k a k o  k o m is i­
ja  o p r a v lja  sv o je  d e lo .

E n k r a t za  v se le j  n a m  
m o ra  b it i  ja sn o , da p ri n a s  
n i d e la v sk ih  s lo je v , o d n o s ­
n o  ra zred o v . V en d a r ra v ­
n o  p r i d e litv i  sta n o v a n j se

t

Priznanja našim 
športnim delavcem

O b čin sk a  zv eza  za  t e le s n o  
d turo j e  n a  s v e č a n o s ti  t o n ­

em  ja n u a r ja  p o d e lila  prizna-  
3ja  za s lu ž n im  šp o r tn im  d e la v ­
cem  c e lj s k e  o b č in e  za  u sp e šn o  

artno d e lo  v  p r e te k le m  le tu . 
Iz  n a še g a  d ru štv a  »P artizan-  

Covinar« j e  t a  p r izn a n ja  p r e je ­

lo  o se m  šp o r tn ik o v  o z ir o m a  
šp o r tn ih  fu n k c io n a r jev , k a r  j e  
p r iz n a n je  tu d i d r u š tv u  k o t  c e lo ­
ti. N a  p r e d lo g  O b č in sk e  zv eze  
s o  p r iz n a n ja  p re je li:

KAVK A FR A N C , p re d se d n ik  
d ru štv a ; V E B E R  T IN E , teh n ič -

M a l a  k r i ž a n k a
V O D O R A VN O : 1. S lo v e n sk i  

šp o r tn i č a so p is ;  6. O tok  v  In ­
d ijs k e m  o ce a n u ; 8. S ile  g r šk e ­
ga  n a r o d n o o s v o b o d iln e g a  g ib a ­
n ja ; 9. K r a tic e  z a  Iz v ršn i sv e t;
10. A m e r išk o  m o šk o  irne ( fo n .) ;
11. J a d ra n sk i o to k ;  12. A v to m o ­
b ilsk a  o z n a k a  za  T rst; 13. Im e  
ig r a lk e  n e m e g a  f ilm a  N ie lse n ;
14. N a p a d  n a  p o lit ič n o  o s e b ­
n o st;  16. N e g a t iv n o  n a b it  d e le c  
a to m a .

N A V P IČ N O : 1. I ta lija n s k a  
f i lm s k a  ig ra lk a ; 2. S lo n o v  č e ­
k an; 3. V r s ta  je len a ; 4. L a tin sk i  
v e z n ik ;  5. I z o ld in  lju b im ec ;  6. 
M e sto  v  B a č k i, k i im a  te k s t i ln o  
to v a rn o ; 7. K e m ič n i e le m e n t;
11. E n ak o; 13. L ju b k o v a ln o  žem  
sk ö  im e; llf. 'G lavni stevn ifc.

č lo v ek u  p o d z a v estn o  v s i­
lju je  m ise l, da  n ism o  v s i 
en a k o p ra v n i. N aj zo p et o- 
p o zo r im , da so  tu d i tuk aj  
iz je m e .

P re d v se m  b i ra d  o d g o v o r  
n a  n a s le d n je  v p ra ša n je :

Z akaj je  la h k o  dobili sa ­
m e c  —  n i v a žn o  ed en , d v a  
a li v e č  —  s ta n o v a n je , k i je  
n a m e n je n o  d ru žin i?  T u d i 
pni n a s  s e  d o g a ja jo  ta k e  
s tv a r i. A li je  to  p ra v ic a  in  
k d o  je  z a to  o d g o v o ren ?  P ra­
v ic a  p ra v im  za to , k er  le  tej  
d a je m o  v  n a ši s o c ia lis t ič n i  
u r e d itv i a b so lu tn o  p red ­
n o s t .

Z a n im a  m e  tu d i, zak aj je  
sa m c u  a li sa m k i p o tr eb n o  
d ru ž in sk o  s ta n o v a n je ?  V e­
m o , d a  en em u  č lo v e k u  n i 
p o tr e b n o  ta k o  sta n o v a n je , 
saj s i sa m  n e  k u h a , p ere ,  
b a n k e to v  p a  tu d i n e  p r ir e ­
ja-

P o zn a m  tud i p r im ere , d a  
j e  d o b il d e la v ec  z d ru žin o  
sta n o v a n je , k i se  je  d a lo  
p r e u r e d iti v  dva a li tr i stas 
n o v a n ja , p rej p a  j e  to  s t a ­
n o v a n je  p o se d o v a la  sa m o  
en a  d ru žin a . I s to č a s n o  p a  
j e  d o b il »sam ec« a li za k o n ­
c a  b rez  o tro k  k o m fo r tn o  
d ru ž in sk o  sta n o v a n je . K a­

k o  m o ra  p r it i  d o  ta k e  n e ­
lju b e  p o m o te?

Z nano n a m  je  tu d i, da  
im a m o  p r i n a s  p o le g  že  o- 
m enjenilh  s ta n o v a n jsk ih  
p ro b lem o v  tu d i ptiice se liv ­
k e , za k a te re  s o  zm era j na  
ra zp o la g o  b o lj š a  s ta n o v a ­
n ja . T is ti v  n ajslab šiih  p ro ­
s to r ih  p a  č a k a jo  n a  m ilo s t .

P o zn a m  tu d i p r im ere , da  
j e  n ek d o  za p o s le n  v  Ž ele­
za rn i le to  dni in  j e  d o b il 
s ta n o v a n je , č e p r a v  j e  b rez  
o tro k . A k lju b  te m u  m u  je  
b ila  sreča  n a k lo n jen a . A li 
n i b il t e g a  s ta n o v a n ja  p o ­
tre b e n  k d o  drugi?  Ž a lo st­
n o  je , d a  p o tr e b a  p o  s ta ­
n o v a n ju  š e  n i g a ra n c ija , da  
g a  b o š  d ob il. P ač p a  je  p o­
treb n o  p r e j  'im eti v  k o m i­
s ij i  za  d e lite v  sta n o v a n j  
k a k šn e g a  so r o d n ik a , d o b ­
reg a  zn a n ca  a li n ek a j p o ­
d ob n ega .

V  m o je m  sk ro m n e m  iz­
v a ja n ju  n is e m  b il  k o rek ­
ten , če  p a  k d o  ž e li in  se  p o ­
č u t i p r iz a d e te g a , la h k o  p o ­
v e m  k o n k re tn e  p r im ere .

V  b o d o č e  p r o s im  o d g o ­
v o rn e  o rg a n e , da b o lj  p a ­
z ijo  na p ra v ič n o  d e lite v  s ta ­
n ovan j .

K ro p u šek  L ojze

n i se k r e ta r  d ru štv a ; O Ž E K  
FR A N C , p r e d se d n ik  n o g o m e tn e  
se k c ije ;  S IV K A  JO ŽE, p r e d se d ­
n ik  k e g lja šk e  se k c ije ;  O C V IR K  
SO N JA , p r e d m e tn a  u č ite lj ic a  
te le s n e  v zg o je .

V s i t i  so  p r e je li p r iz n a n ja  za  
o r g a n iz a c ijsk o  d e lo  v  šp o r tu  in  
šp o r tn e  u sp eh e:

R O ZM A N  FR AN C , p o  p r e d lo ­
g u  d ru štv a , za  a k tiv n o  d e lo  v  
šp o r tu  v  sm u č a r sk i se k c iji;  V E ­
B E R  H IL D A  p o  p r e d lo g u  k o m i­
s i j e  za  k e g lja n je  p r i o b č in sk i  
z v e z i z a  u sp e h e  v  k e g lja šk e m  
šp o rtu ; R O PO ŠA  B O R IS , n a  
p r e d lo g  n o g o m e tn e  p o d z v e z e  
C elje  z a  o rg a n iz a c ijsk o  d e lo  v  
n o g o m e tu .

G led e  n a  o m e je n o  š te v ilo  
p r ed lo g o v , k i j ih  j e  la h k o  p o­
sr e d o v a lo  d r u š tv o  sa m o , p r iz ­
n a n je  n i  p re je la  v r s ta  z a s lu ž n ih  
šp o r tn ik o v  in  šp o r tn ih  d e la v c e v  
n a še g a  d ru štv a , čep ra v  s o  s i  to  
s  sv o j im  d e lo m  z a s lu ž ili . N a j  
o m e n im o  sa m o  n ek a te re :  M lač  
B ra n k o , B o k ša n  D ora , B o k ša n  
D ra g o , L u dvik  E v a , Š a lič  T o m o , 
M a c k o šek  A n to n , G ozdnitkar 
M ir t o  in  še  v r s ta  d ru gih ,

N a g r a je n c e m  in  v se q i, k i so  
p r isp ev a li k  u sp e h o m  v  šp o r tu  
v  Š to r a h  ž e lim o  še  n a d a lje  
m n o g o  u sp eh o v !

O. S.

FILM I V  ŠTORAH
Od 4. d o  5. 3. 1967:

»DVA M U ŠK E T IR JA «  
č e šk a  k o m e d ija  

Od 11. d o  12. 3. 1967:
»HATARI«
a m er išk i p u s to lo v sk i f i lm  v  
b a rv a h

Od 18. d o  19. 3. 1967: 
»SL U Ž A B N IK I«  
a m e r išk i f ilm  —  d ra m a

R EŠITEV  NAGRADNE 
KRIŽANKE

K o m is ija  v  s e s ta v u  O C V IR K  
S ta n e, JE N S T E R L E  V in k o  in  
F E R M E  Iv a n , j e  iz žr eb a la  n a ­
s le d n je  tr i n a g ra d e  N a g ra d n e  
k riža n k e  iz  p r e jš n je  š te v ilk e  
Š to r  s t o g a  Ž elezarja:

1. n a g ra d a  V R H O V Š E K  Ivan , 
a v to o d e le k  Ž. Š . — 3.000 S-din.

2. n a g ra d a  K AVK A L id ija , 
e k o n o m sk a  a n a liza  2.000 S-din.

3. n a g ra d a  Z E V N IK  R ezka, 
e k o n o m sk a  an a liza  1.000 S-d in .

P ra v iln a  r e š ite v  n g ra d n e  k ri­
ža n k e  iz p r e jšn je  š te v ilk e  š to r -  
sk eg a  Ž e leza rja  j e  n a s led n ja :

1. A rest; 5. sta n a r in a ; 13. 
B ert; 14. Z lik o v ec; 15. S la ; 16. 
K las; 17. R ak; 18. Le; 19. Oe;
20. K ro k o d il; 22. K er; 23. S ram ;
24. Ček; 25. Srab; 26. Usitaš; 28. 
L; 29. S ta re; 30. T ros; 31. B ik;
33. L aik; 34. Ina; 35. T o m a h a v k ;  
37. TD; 38. Za; 39. G ib ; 40. N a ­
m a; 41. R iž; 42. C aterin a; 44. 
B a ta ; 45. M an d arin a; 46. S k lo n .

U r e d n iš tv o  je  s p r e je lo  35 re­
š ite v , o d  k a te r ih  j e  b ilo  14 p ra ­
v iln ih , 21 p a  n ep ra v iln ih .



K A D R O V S K E  V E S T I
V m esecu ja n u a r ju  1967 so 

m em be

Drugam na delo 
Ma odšla:

K L A D N IK  V IN C E N C , p rem i-  
k a č  in d u s tr ijsk e  ž e le z n ic e  v  e- 
n o ti p r o m e t, sp o ra z u m n o  s p o d ­
je t je m  in  G A JŠE K  ED V A R D , 
s tr o jn i teh n ik , z a p o s le n  k o t  p r i­
p r a v n ik  n a  d ir e k c ij i —  u p ra v i 
o sn o v n ih  sr e d s te v , sp o ra z u m n o  
s  p o d je t je m .

Zakonsko zvezo so 
sklenili:

Š E V O  M IL A N , šk a r je v e c  v  
d e lo v n i e n o t i v a lja rn a , S IV K A  
DRAG O , k o v in o str u g a r  v  e n o t i  
m e h a n ič n a  delavnica), G OLEŽ  
R U D O L F, za lk lad alec in g o to v  v  
e n o t i v a lja rn a , O B L A K  JAK O B, 
t e h ta le c  v  e n o t i  e k sp e d it , KA­
Č IČ N IK  FR A N C , k o v in o str u g a r  
v  e n o t i o b d e lo v a ln ic a  v a ljev , 
B O V H A  V IL JE M , tr a n sp o r tn i  
d e la v e c  v  e n o t i e k sp e d it , PU- 
H E R  LJU D M ILA , a n a lit ik  I v  
ra z v o jn e m  o d d e lk u , G R A Č N E R  
IV A N , liv a r  —  fo r m a r  v  en o ti  
l iv a r n a  s iv e  l i t in e ,  ROZM AN  
F A N IK A , p o m o ž n i la b o ra n t v 
r a z v o jn e m  o d d e lk u , JE L E N C  
IV A N , liv a r  II  v  en o ti e le k tr o ­
p la v ž  in  M U H A  F R ID E R IK , v o ­
z a č  in g o to v  v  e n o t i  v a lja rn a .

N a  n o v i ž iv lje n jsk i p o t i  ž e li­
m o  v se m  o b i lo  d ru ž in sk e  sr e ­
če!

Naraščaj v družini 
so dobili:

ŠN EK  EDVARD, p o m o č n ik  
jem a k ja  v z o r c e v  v  R azvojnem  
o d d e lk u , ANTLEJ FRANC, te ­
s a r  v  e n o t i g ra d b en i o d d e lek ,  
RAMŠAK SREČKO, k o v in o str u ­
g a r  —  -kalibre r v  e n o t i v a lja r ­
n a , FUCHS FR ID E R IK , te h ta ­
le c  v  e n o t i v a lja r n a , ŽAVSKI 
VINKO, v la č ile c  o d  Škarij d o  
p e č i  v  e n o t i v a lja r n a , JURKO­
ŠEK  FRANC, o g n j.esta ln i z id a r  
v  e n o t i  g ra d b en i o iddelek , REC- 
KO VIKTOR, p r e m ik a č  in d u str .  
ž e le z n ic  v  e n o t i  p r o m e t , PUŠ­
N IK  IVAN, v la č ile  c o d  p red  d o  
f. p r o g e  v  e n o t i  v a lja rn a , KO­
LAR M IRKO, k o v in o s tr u g a r  v 
e n o t i  m e h a n ič n a  d e la v n ica ,  
ŽLEND ER JOŽE, a v to g en i r e ­
z a le c  v  e n o t i v a lja r n a , MRAV­
LJAK FRANC, k o n stru k ter -te h -  
n ih  v  d ir e k c ij i  —  k o n str . b ir o ,  
RAMOVŠ ALOJZ, v t ik a le c  II. 
o g r . v  e n o t i v a lja rn a , ZEMLJAK 
IVAN, v tika lec I. o g r . v eno ti 
v a lja rn a  in  MAJORANC 
FRANC, d rob ilec  v  eno ti Samo­
ta m a .

bile nas ledn je  kadrovske spre-

Iz dela invalidske 
kom isije

V  m e se c u  ja n u a r ju  je  In v a ­
lid sk a  k o m is ija  v  C e lju  o b ra v ­
n a v a la  n a s le d n je  p r im e r e  n a še  
d e lo v n e  sk u p n o sti:

B R U M E C  FRANC iz  en o te  v a ­
lja rn a , j e  o c e n je n  k o t  in v a lid
III .  k a te g o r ije . N a  p o n o v n em  
p r e g le d u  je  k o m is ija  m en ila , d a  
m u  j e  p o tr eb n o  zd r a v lje n je  v 
sa n a to r iju , k a m o r  g a  je  tu d i n a ­
p o tila . P o  z d r a v lje n ju  b o  p o ­
n o v n o  o c e n ila  n je g o v o  d ela -  
zm o ž n o st .

M IR T  Š T E F A N  iz e n o te  liv a r­
n a  s iv e  lit in e . N a  k o m is ij i  je  
z a h te v a l p r iz n a n je  te le sn e  o k v a ­
re  in  o c e n o  p reo sta le ' d e lo v n e  
z m o ž n o s ti. K o m is ija  j e  m e n ila ,  
d a  o b s to ja  p r i n je m u  m a jh n a  
te le sn a  o k v a ra  (d e ln a  izg u b a  
s lu h a ) ,  da  p a  je  za  sv o je  d e lo  
sp o so b e n .

Č R E T N IK  FR A N C  iz e n o te  
p ro m et. K o t in v a lid  I II .  k a te g o ­
r ije  j e  b il  prej o c e n je n . P o  n je ­
g o v e m  m n e n ju  je  b ilo  to  zan j  
n e u str e z n o . K o m is ija  sv o je  o c e ­
n e  n i  sp r e m e n ila  in  p o n o v n o  
p o tr d ila , d a  j e  sp o so b e n  za  v sa  
d e la , k e r  n i p o g o s tn e g a  p rep o -  
g ib a n ja  in  p r e n a ša n ja  te ž jih  
b rem e n .

ŠM E R C  FR AN C  iz  e n o te  je k ­
la rn a . V s le d  n e p o p o ln ih  zd ra v ­
n išk ih  izv id o v  je  k o m is ija  p o ­
s to p e k  p re lo ž ila .

K R U M PA K  IV A N  iz  e n o te  
e lek tr o p la v ž . N a  p e r io d ič n ih  
zd r a v n išk ih  p r e g le d ih  za  žerja- 
vovodj-e j e  o k u lis t  m en il, d a  
v s le d  b a rv n e  S lep o te  n e  m o re  
o s t a t i  že r ja v o v o d ja . In v a lid sk a  
k o m is ija  j e  z o z ir o m  n a  to , d a  
im a  to v . K ru m p a k  iz r e d n o  o s te r  
v id  in  d o lg o le tn o  p r a k so  n a  te m  
d e lo v n e m  m e s tu  o d lo č ila , d a  j e  
za  sv o je  d e lo  že r ja v o v o d ja  sp o ­
so b e n  b rez  o m e jite v .

A R T N A K  M A R T IN  iz  e n o te  
e le k tr o p la v ž . K o m is ija  ga  je  
o c e n ila  -kot in v a lid a  I I I . k a te ­
g o r ije  in  zanj p o tr d ila  u s tr e z n o  
d e lo v n o  m e s to  p a z n ik  e le k tr o d .

Š K O B E R N E  A N T O N  —  liv a r  
fo r m a r  j e  b il  o c e n je n  k o t  in v a ­
lid  I I I . k a te g o r ije  in  p r e m e šč e n  
n a  u s tr e z n o  d e lo  jed ra r ja .

Poleg navedenih  p rim e ro v  je 
ko m is ija  ugotovila inva lidnost 
p ri tov. T acer M ihaelu in  T urn­
šek  M ihi, k i s ta  b ila  upoko jena 
v pretdM em  m esecu  in  M arov- 
šek  A vgustu, k i b o  u p o k o jen  v 
m esecu  fe b ru a r ju  t .  1.

U P O K O JE N I SO  B IL I:

Invalidsko:
TACER M IH A E L , -rojen 25. 7. 

1915, iz  Š ib e n ik a  p r i Š en tju r ju ,  
j e  b il  d n e  5. ja n u a r ja  t. 1. in v a ­
lid sk o  u p o k o je n . V  le t ih  1940 
d o  1943 j e  d e la l v  liv a rn i. L eta  
1946 se  j e  p o n o v n o  z a p o s lil, k o  
j e  s le k e l v o ja šk o  su k n jo . B il j e  
tu d  v  V. p r e k o m o r sk i b r ig a d i 
N O V J. O d z a p o s litv e  1946. le ta  
d a lje  j e  d e la l p r i p lin s k ih  g e­
n e r a to r jih  v s e  d o  u p o k o jitv e .

S a m  p ra v i, da g a  je  d e lo  v e s e ­
lilo , čep ra v  j e  b ilo  v č a s ih  težk o , 
p o se b n o  p o z im i, p r e d v se m  le ta  
1956, k o  j e  b il h u d  m raz. K er  
j e  im e l in te r e s  d o  d e la  in  je  rad  
d ela l, s-o ga  so d e la v c i sp o što v a li  
in  im eli ra d i.

S  sv o j im  d e lo m  je  p r e ž iv e l 7 
o tro k , od  k a ter ih  so  tr ije  ž e  p r i 
»kruhu«, z a  š t ir i  p a  še  sk rb i.  
D o m a  im a  n ek a j z e m lje  in  s 
tem  se  b o  u k v a r ja l v  č a su  u p o ­
k o jitv e .

T U R N Š E K  M IH A E L , ro jen
27. 7. 1908. D o m a  v  P e č o v ju  n ad  
Š to ra m i. D n e  5. ja n . t. 1. je  b il  
in v a lid sk o  u p o k o je n . V  Ž elezar­
n i je  d e la l v  le t ih  1941— 1942, v  
K ap fen d e r  gu', v  le t ih  1942— 1944, 
nafkar je  o d š e l  v  p a r tiz a n e , k je r  
j e  b il  d o  o s v o b o d itv e , v  le t ih  
1947— 1950 je  d e la l v  GG Roga­
šk a  S la t in a  in  -se 1. 9. 1950 p o ­
n o v n o  z a p o s li l  v  liv a r n i našega 
p o d je tja , k je r  je  d e la l  ko t k u r­
ja č  sušilne -peči d o  upokojitve. 
Po poklicu  je  siieer čev lja r, ven­
d a r  pok lica  tìi sjkoraj n ikoli 
op rav lja l redno , p rav i p a , d a  
n a n j n i pozabil.

Redno:
M A U E R  JO ŽE, ro jen  22. 11. 

1911, d o m a  iz Podgorj-a p r i Š en t­
ju r ju , p-o p o k lic u  stru gar. D e la l 
j e  v  m eh a n ič n i d e la v n ic i. T ov. 
M a u er j e  za č e l d e la t i v  Ž elezar­

n i le ta  1925 k o t  v a jen ec , o d  1928 
d a lje  p a  k o t  iz u č en  d e la v ec . D e­
la  n i p rek in il, ra-ze-n v  č a su , k o  
j-e Služil ro k  v  s ta r i ju g o s lo v a n ­
sk i v o jsk i. D e la l je  v  -svojem  
p o k lic u  v  te-m p o d je tju  d o  14. 
L 1967, k o  je  b il red n o  u p o k o ­
j e n  s 35 le t i  d e lo v n e  d o b e  in  55 
le t  s ta ro st i,

M au er v e  p o v e d a ti o  v e lik ih  
sp r e m e m b a h , k i so  n a s ta le  v  
p o d je t ju  o d  ta k ra t, k o  je  za če l, 
d o  d n e , k o  je  n eh a l d e la t i v  tem  
podjefljut. K o t p r im er  n a v a ja , 
d a  je  o b  n je g o v e m  v s to p u  v  Že­
leza rn o  d e la lo  v  m eh a n ič n i le  
p e t  lju d i, d a n e s  p a  je  m eh a n ič ­
n a  ž e  m a la  to v a rn a .

Zahvala
Za isk r e n e  izra ze  so č u ­

s tv o v a n ja  o b  izg u b i n a ji­
n eg a  o č e t a  in  m o ža  V I­
D E N Š E K  J o že ta  -se z  m a ­
m o  n a j  le p š e  z a h v a lju je m o  
v se m , M  -so g a  p o sp r e m ili  
n a  z a d n ji p o ti  in  d a r o v a li  
v en ce . P o se b n o  s e  za h v a ­
lju je v a  p e v sk e m u  zb o ru  za  
le p o  z a p e te  ž a lo s t in k e  in  
g o v o r n ik u  z a  p r isr č n e  p o ­
s lo v iln e  b e se d e .

V idenšek Joži
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(N a d a lje v a n je  s  14. s tra n i)

F E R L IČ  JO ŽE, r o je n  24. 2. 
1911, s ta n u jo č  v  P rožinkk i v a s i.  
D e la l j e  k o t sk u p in o v o d ja  v  l i ­
v a rn i š iv e  lit in e .

P red  v o jn o  s i  je  s lu ž il k ru h  
p r i ra zn ih  d e lo d a ja lc ih , p red ­
v se m  v L ju b lja n i. K r a te k  ča s  je  
d e la l tu d i v  Ž e leza rn i J esen ice , 
le ta  1939 p a  se  je  z a p o s lil v  Že­
leza rn i Š to r e  —  v  liv a r n i. V  Že­
le za r n i Š to r e  j e  d e la l b rez  p re ­
k in itv e , ©e n e  u p o š te v a m o , d a  
j e  b il m e d  v o jn o  p r e m e šč e n  za  
n ek a j č a s a  v  K a p fen b erg . D e­
la l  j e  v  cev n i1 liv a rn i d o  1954. 
le ta , n a to  p a  č is t i ln ic i  liv a rn e  
s iv e  lit in e , k o t  sk u p in o v o d ja  č i­
s t iln ic e .

T ak o  je  z  n a d  36 l e t  d e lo v n e  
d o b e  in  v  56. le tu  s ta r o s t i  d n e
25. ja n u a r ja  t. 1. o d š e l  v  z a s lu ­
ž e n i p o k o j .

o r . i

P O P R A V K A
V  » že leza r ju «  š t . i  t, 1. so  s e  

n a m  v r in ile  n a s le d n je  n a p a k e  
p r i t isk a n ju , k i j ih  tu  p o p ra v ­
lja m o :

N a  12. stra n i je  v  sezn a m u  
u p o k o je n ih  i^puščein  podatek;, 
d a  je  b il  to v . M IR N IK  BOG­
D A N  u p o k o je n  red n o . V  se s ta v ­
k u  sm o  n a p a č n o  z a p isa li,  da je  
b il  u p o k o je n  in v a lid sk o .

V  se s ta v k u  » N a ra šča j v  d ru ­
ž in i s o  d ob ili«  s o  n a s le d n je  n a ­
p ak e: za  P rg o m et Iv a n o m  je  
p r a v iln o  T O V O R N IK  IV A N  —  
b r u sa č  o d litk o v  v  liv a rn i s iv e  
lit in e , z a  n jim  p a  G A JŠE K  
ALOJZ —  sk la d išč n i d e la v ec , 
itd .

Učenci poklicnih šol
USPEH PRVEGA POLLETJA

Za p o tr e b e  p o d je t ja  s e  v  p o ­
k lic n ih  šo la h  iz o b r a žu je  166 u- 
č e n c ev . T i u č e n c i so  V ključeni v  
ŠIK C  Š to r e , EG ŠC  M arib or, 
GŠC L ju b lja n a  in  IC L ito stro j

n e z a d o s tn im  u sp e h o m  
za d o s tn im  u sp e h o m  
d o b r im  u sp e h o m  
p ra v  d o b r im  u sp e h o m  
o d lič n im  u sp e h o m

Iz  p r e g le d a  jie ra zv id n o , d a  je  
p r v o  p o l le t j e  v  v s e h  ra zred ih  
in  š o la h  u s p e š n o  k o n č a lo  69,6 %  
u čen ce v . P o lle tn i u sp e h i so  p r e ­
cej b o ljš i  k o t p a  so  b ili  o b  p r v i  
re d o v a ln i k o n fer en c i m e se c a

O d 16. d o  v k lju čn o  28. ja n u a r­
ja  1 . 1. j,e G im n a zija  Gel je  p o s la ­
la  12 d ija k o v  in  d ija k in j 3. ra z­
red a  sv o je  šo le . P o 3-dn evn em  
u v a ja ln em  se m in a rju , v  k a te ­
rem  j im  je  bi la  p red a v a n a  sn o v

iz zg o d o v in e  in  ra z v o ja  Ž elezar­
n e  v  Š to r a h , o r g a n iz a c ije  p o d ­
je t ja ,  iz  H T V , d e lo v n ih  ra zm e­
rij, m e d se b o jn ih  o d n o so v , d ru ž­
b e n ih  o rg a n iz a c ij;  u g o d n o stih  
za  č la n e  k o le k tiv a  in  in te rn ih  
p r e d p is ih , s o  Jadli jpralkitifkaintii 
r a z d e ljen i p o  n a s le d n j ih  Obra­
t ih  in  o d d e lk ih :

M eh a n ičn a  d e la v n ica  2
L iv a rn a  s iv e  l i t in e  2
K e m ič n i la b o ra to r ij  4
O T K  in  r a z v o jn i o d d e le k  2 
K u riln ic a  1
P rip ra v a  p r o iz v o d n je  , 1

L ju b ljan a . O b  p o lle tn i red o v n i 
k o n fer en c i n a  te h  u s ta n o v a h  
sm o  u g o to v il i,  da  je  o d  sk u p n e­
g a  š te v ila  o c e n je n ih  u č e n c e v  iz­
d e la lo  z:

n o v em b ra  la n sk e g a  le ta .
V  o c e n je v a n je  n is o  za je ti u- 

čen c i, k i s o  b il i  v  te m  č a s u  n a  
p r a k s i v  Š to ra h . T o  s o  u č e n c i
III .  le tn ik a  iz  M arib ora  in  II . 
le tn ik a  EG ŠC  L ju b lja n a .

O b z a k lju č k u  p r a k se  so  p ra k ­
t ik a n t i iz ra z ili z a d o v o ljs tv o ,  
k er  se  j im  je  n u d ila  p r ilik a , d a  
se  sp o z n a jo  z ž iv lje n je m  in  d e ­
lo m  v  ž e le za r sk e m  k o le k tiv u . V

so  j im  jo  č la n i n a še g a  p o d je t­
ja  n u d ili 'm e d  p r a k so , z e lo  za- _ 
d o v o ljn i in  se  v se m  le p o  za h v a ­
lju je jo .

DOPISUJTE V 
ŽELEZARJA

Pretrgana je 
nit življenja

V  n e d e l j o  1 5 . j a n u a r j a  
j e  u m r l  v  c e l j s k i  b o l n i š n i ­
c i  J O Ž E  V I D E N Š E K ,  r o ­
j e n  24 . f e b r u a r j a  1 9 1 0 , s ta r  
n u j o č  n a  T e h a r s k i  c e s t i  v  
C e l j u ,  d o l g o l e t n i  t r g o v s k i  
i n  v  k o m e r c i a l n i  u s l u ž b e ­
n e c .  K o t  v e s t n e g a  d e l a v c a  
s o  g a  c e n i l i ,  k j e r k o l i  j e  d e ­
l o v a l ,  t a k o '  p r i  g l a v n i  d ì- , 
r e k c i j i  t e k s t i l n e  i n d u s t r i j e  
v  L j u b l j a n i ,  p r i  p o d j e t j u  
T e k s t i l  o b u t e v  v  L j u b l j a n i  
in  v  r a z n i h  c e l j s k i h  p o d j e t ­
j i h .  O d  1 . a v g u s t a  19 6 1  j e  
d e l a l  k o t  s t a t i s t i k  v  n a š e m  
k o m e r c i a l n e m  s e k t o r j u ,  

d o k l e r  n i  b i l  6 . j u l i j a  19 6 6  
i n v a l i d s k o  u p o k o j e n .  K o  
j e  o d h a j a l  v  g p k o j ,  s m o  
m u  z a ž e l e l i ,  d a  v i  š e  d o l g o  
l e t  z a d o v o l j e n  u ž i v a l  z a s l u ­
ž e n i  p o k o j ,  s a j  j e  b i l  p r i

I  n a s  k o t  z a v e d e n  s o d e l a v e c  
z e l o  c e n j e n  i n  p r i l j u b l j e n  
z a r a d i  v z g l e d n e g a ,  m i r n e ­
g a  z n a č a j a .  Ž i v l j e n j e  p a  
n a m  p i š e  d r u g a č n o  p o t ,  
k o t  s i  j o  ž e l i m o  i n  t a k o  j e  
m o r a l  t u d i  t o v a r i š  V i d e n ­
š e k  k m a l u  i s k a t i  z d r a v n i ­
š k o  p o m o č  z a r a d i  z a h r b t n e  
b o l e z n i .  P r v a  i n t e r v e n c i j a  
s k r b n i h  z d r a v n i k o v  g a  j e  
Z a n e k a j  č a s a  š e  o b d r ž a l a  
p r i  ž i v l j e n j u  i n  k o  s e  j e  
p o j a v i l  z o p e t  v  n a š i  s r e d i ­
n i ,  s m o  s e  g a  v s i  r a z v e s e ­
l i l i .  N i s m o  p a  m i s l i l i ,  d a  
s m o  m u  t a k r a t  p o s l e d n j i č  
s e g l i  v  r o k o  in  m u  p o ž e l e l i  
v s e  d o b r o .  Z o p e t  j e  m o r a l  
i s k a t i  z d r a v n i š k o  p o m o č ,  
t o d a  t o k r a t  j e  b i l o  v s e  p r i ­
z a d e v a n j e  v e s t n i h  z d r a v n i ­
k o v  z a m a n .  V  t o r e k  1 7 . j a ­
n u a r j a  s e  j e  v e l i k a  m n o ž i ­
c a  p r i j a t e l j e v  p o s l o v i l a  o d  
n e p o z a b n e g a  t o v a r i š a ,  k i  
g a  b o m o  v  n a š e m  k o l e k ­
t i v u  o h r a n i l i  v  n a j l e p š e m  
s p o m i n u .

8 u č e n c e v  a li1 5,5 % 
50 u č e n c e v  a li 34,5 %  
39 u č e n c e v  a li 2 6 ,9%  

4  u č e n c i a li 2,7 %  
145 u č e n c e v  a li  100,0 %

44 u č e n c e v  a l i  30,4 %

Praktikanti pri nas

g la v n em  so  b il i  s  p o m o č jo , k i

G im nazijka n a  p rak s i v  m eta lo g ra fsk em  la b o ra to r iju  se je  k a r  
dobro  znašla . T udi o sta li p ra k tik a n ti sp pokazali živo zan im an je 

za delo v Železarni



Razne vestiHENRIK ŠPRAJCER
H e n r i k  Š p r a j c e r  j e  b i l  

e d e n  n a j s t a r e j š i h  l i v a r j e v  
v  Ž e l e z a r n i  Š t o r e ,  s a j  j e  
b i l  r o j e n  1 8 . 3 . 1 8 8 5 . O d  l e ­
t a  1 9 2 3  d o  k o n c a  n o v e m b r a  
1 9 5 3  j e  k o t  l i v a r  d e l a l  v  
n a š e m  p o d j e t j u .  B i l  j e  t o  
d e l a v e c ,  k i  j e  s  s v o j i m i  
t o v a r i š i  d o ž i v l j a l  v s e  j a z e  
r a z v o j a  n a š e g a  p o d j e t j a  
o d  p r o p a d a  A v s t r i j e  d o  
r a z s u l a  b i v š e  J u g o s l a v i j e ,  
o k u p a c i j e  i n  v e l i k e  s p r e ­
m e m b e ,  k i  s o  n a s t o p i l e  p o  
o s v o b o d i t v i .  V  p r v i h  l e t i h  
n a š e  g o s p o d a r s k e  r e v o l u c i ­
j e  j e  k o t  l i v a r  s o d e l o v a l  
p r i  r e š e v a n j u  t e ž a v n i h  n a ­
lo g  t u d i  t o v a r i š  Š p r a j c e r .  
O d  l e t a  1 9 5 0  j e  u ž i v a l  z a ­
s l u ž e n i  p o k o j .  T o d a  l e t a  s o  
i z  d n e v a  v  d a n  h u j e  t e ž i l a  
t e l o  in  d u h a .  T o v a r i š  Š p r a j ­
c e r  j  e  b o l e h a l ,  v e n d a r  j e  v d a ­
n o  p r e n a š a l  t e ž a v e .  S r e d i  
d e c e m b r a  l a n k s e g a  l e t a  j e  
z a p u s t i l  v r s t e  l i v a r j e v  i n  
v r s t e  s t a r i h  ž e l e z a r j e v .  V s i  
z n a n c i  in  p r i j a t e l j i  ž a l u j e ­
j o  z a  s t a r i m  Š t o r j a n o m .

OSMRTNICA
Č lan om  k o lek tiv a  in  

v se m  o s ta lim  sp o ro č a m o ,  
d a  je  p o  h u d i in  k ra tk i b o ­
lezn i u m r l n a š  d o lg o le tn i  
so d e la v e c

V ID E N Š E K  JO ŽE
V e stn e g a  in  p o ž r tv o v a l­

n eg a  so d e la v c a  b o m o  o h r a ­
n ili v  tr a jn e m  sp o m in u .

K o le k t iv
Ž E L E Z A R N E
Š T O R E

K o m siija  za  d e lo v n a  razm er-  
ja^pri D S E  O TK  —  la b o ra to r ij  
j e  d n e  11 1 . 1 . 1. o d lo č ila , d a  se  
n a  iz p r a zn je n o  d e lo v n o  m e s to  
» k o n tro lo r  za  f iz ik a ln e  n a p r a ­
ve«  v  o d d e lk u  O T K , k a te re g a  za ­
se d b a  j e  b ila  r a z g la še n a , r a z p o ­
re d i k a n d id a ta  T U R N Š E K  
ALOJZA iz  is t e g a  o d d e lk a .

Z arad i iz b o lj š a n ja  o r g a n iz a c i­
je  d e la  in  zn iž a n ja  r e ž ijsk ih  
s tr o šk o v , je  D S E  d k sp ed it  sk le ­
n il, da  u k in e  tr e t jo  (n o č n o )  iz­
m en o . V  zv e z i ‘s  t e m  so  u g o to v i­
li, d a  iim ajo p r e v e č  z a p o s le n ih  
iin za d o lž ili k a d r o v sk i se k to r ,  
d a  15 d e la v c ev  iz  o d d e lk a  p re ­
r a z d e li v  d ru g e  e n o te , a li k a k o  
d r u g a č e  Ipredlagfa z m a n jša n je  
š te v ila  z a p o s le n ih . T rije  d e la v c i  
so  b ili že  r a z p o r e je n i v  d ru g e  
e n o te .

V  e n o t i je k la r n a  s o  sp o ro č ili,  
d a  p o tr e b u je jo  7 d e la v c e v  za  
d e lo  z b r u s iln im i s tr o j i  (ra fa -  
m a m i) .  Z ased b a  d e lo v n e g a  m e ­
s t a  je  r a z g la še n a  n a  o g la sn ih  
d esk a h .

S  p r e h o d o m  n a  42-urni te d ­
n ik  j e  n a s ta la  v  v a lja rn i p o tr e ­
b a  p o  8 s tr o jn ik ih  g ro b e  in  f in e  
p ro g e . Z ato  j e  b il  o r g a n iz ir a n  
te č a j  za  s tr o jn ik e , k i p o te k a  o d
19. 1. 1967 in  ga  u d e le ž u je  10 
d e la v c e v  iz  v a lja r n e . P red a v a ­
n ja  s o  v sa k  d an  o d  14. d o  18. 
u r e  in  b o d o  tr a ja la  m e s e c  d n i 
(5 0  u r ) . P o  'k o n ča n em  te č a ju  iz  
te o r ije  in  p r a k se , b o d o  te č a jn i­
k i o p r a v ili iz p it  iz  p r e d e la n e  
sn o v i.

N a  e k o n o m sk i fa k u lte t i  v  
L ju b lja n i j e  13. ja n u a r ja  t. 1. 
d ip lo m ir a la -  n a ša  š t ip e n d is tk a

V E R Š E C  E R IK A . P o d je tje  jo  
j e  š t ip e n d ir a lo  o d  1. 10. 1961 d o  
k o n ca  ja n u a r ja  't. 1.

T udi T A JN IK A R  CVETA, k i
jo  je  p o d je t je  š t ip e n d ir a lo  o d  1.
9. 1963 d o  ju n ija  1966, je  14. ja ­
n u a r ja  t. 1. o p r a v ila  z a k lju č n i  
izp it  n a  E k o n o m sk i šoili v  C elju .

B U L E  V IN K O , z a p o s le n  v  l i­
v a rn i s iv e  l it in e ,  j e  v  ja n u a r ju  
t. 1. z a k lju č il š tu d ij  n a  S re d n ji  
te h n išk i š o li  —  m e ta lu r šk i o d ­
d e le k  J e se n ic e  in  ta k o  se  u v r­
s t il  v  v r s to  te h n ik o v  n a še g a  
p o d je tja .

Naši delavci na 
praksi v tujini

B A R B A R IČ  JA N E Z , d ip l. in ­
žen ir  m e ta lu r g ije , a s is te n t  v  l i ­
v a rn i v a ljev , j e  o d š e l  20. ja n u ­
a rja  t. 1. n a  14-doevno p r a k so  
v S S S R . V  Z av o d u  p r a k a tn ih  
valikov v  L ütliginu b o  p r o u č e v a l  
p r o iz v o d n jo  sferoliitniih  v a lje v , 
iz d e la v o  p lo č e v in a s t ih  v a ljev , 
k a lu p a rstv o , u p o r a b o  k o k il, v li­
v a n je  v a ljev , ta lje n je , izd e la v o  
v a lje v  z  o d lit im i k a lib r i, iz d e lo ­
v a n je  n o v ih  k v a lite t , o rg a n iza ­
c ijo  p r o iz v o d n je , e v id e n c o  in  
s ta t is t ik o .

Ali že v este? . .
da p r isk r b i n a š  k a d r o v sk i se k ­
to r  vsaik m e se c  n a d  950 m e s e č ­
n ih  v o zo v n ic . V  ja n u a r ju  t .  1. je  
b ilo  n a b a v lje n ih  in  p o sr e d o v a ­
n ih  »vozačem « 690 m e se č n ih  v o ­
z o v n ic  in  s ic e r  z a  v o ž n jo  z  a v to ­
b u so m  755. S m e r  p revoza: L ok a  
189, P la n in a  154, iDrarrftje 94, 
O sred ek  129, C e lje  170 in  Z abu- 
k o v ica  19 v o zo v n ic . Za p rev o z  z 
v la k o m  sm o  iz d a li 205 v o z o v ­
n ic  . . .

2 0  L E Ž I Š Č
v študentskem naselju

D ela v sk i s v e t  n a še  d e lo v n e  
sk u p n o st i j e  o d o b r il  n a k u p  10 
l e ž iš č  v b lo k u  V I. š t u d e n ts k e ­
g a  n a se lja  v  L ju b lja n i. P od  
R o b n ik o m , L e v če v a  u lica . T a k o  
r a z p o la g a m o  sed a j z 20 le ž iš č i  
in  la h k o  n u d im o  le ž iš č a  v  tem  
so d o b n o  o p r e m lje n e m  sta n o ­
v a n js k e m  b lo k u  n o v im  k a n d i­
d a to m . P o g o d b a  o  n a k u p u  je  
d o k o n č n o  sk le n je n a . L e ž išč a  so  
v  m o šk e m  b lo k u .

P o g o ji z a  sp r e je m  so:
—  o s e b n i d o h o d e k  n a  č la n a  

d r u ž in e  p r i sk u p n e m  g o sp o d in j­
s tv u  n e  sm e  b it i  višjli o d  500,—  
N -d in  m e se č n o ;

—  š tu d e n t m o r a  red n o  o p r a v ­
l j a t i  iz p ite  p o  p ro g ra m u  o d d e l­
k a  n a  fa k tu lte t i  a li v iš j i  šo li ,  
in  re d n o  v p is o v a t i  le tn ik e , t. j. 
r e d n o  n a p red o v a ti;

—  o b  teh  p o g o j ih  p r id e jo  p r ­
v e n s tv e n o  v p o š te v  o tr o c i č la n o v  
n a š e  d e lo v n e  sk u p n o st i,  z a  te m  
p a  o s t a l i  r e f le k ta n t i iz  š t o r  in  
o k o lic e .

V sa k o  p r o š n jo  o b r a v n a v a  
k a d r o v sk a  k o m is ija  p r i D S  
p o d je tja .

‘K a n d id a t i la h k o  d o b ijo  o s t a ­
le  in fo r m a c ije  v  k a d r o v sk e m  
s e k to r ju  ( IC) .

d a  im a m o  se d a j  v  sr e d n jih  in  
v iso k ih  šo la h  26, n a  p o k lic n ih  
šo la h  p a  166 š t ip e n d is to v , k i s e  
u č ijo  ra zn ih  p o k lic e v  o d  k lju ­
ča v n ič a r je v  d o  m o d e ln ih  m iza r ­
je v  . . .

V  ja n u a r ju  j e  b il  o p r a v lje n  iz ­
ra ču n  n a d o m e s t ila  OD za  p r v ih  
30 d n i b o ln išk e g a  d o p u sta  v  186 
p rim er ih . Iz p la č a n o  je  b ilo  
28.821,39 N -d in  n a d o m e s t ila  OD. 
V  e n a k e m  ra z d o b ju  sm o  o b r a ­
č u n a li n a d o m e s t i lo  OD z a  60 
d e la v č ev , k i so  b ili  n a  b o ln i­
šk e m  d o p u stu  v e č  k o t 30 d n i 
in  p r e je li 23.662,20 N -d in  n a d o ­
m e st ila . S le d n je  O b rem en ju je  
r e d s tv a  K o m u n a ln eg a  za v o d a  
z a  so c ia ln o  z a v a r o v a n je  C elje .

O d so tn o s t  z  d e la  za ra d i b o le ­
ze n sk ih  d o p u s to v  v  d e c e m b r u  
p r e te k le g a  le ta  j e  b ila  za  0,56 %  
v iš ja , k a k o r  v  p r e d h o d n e m  m e ­
secu . N a  š te v ilo  z a p o s le n ih  je  
o d s to te k  z n a ša l 4,39 %.

K A D R O V SK I S E K T O R

Antonija
Galuf

- N a j s t a r e j š i  d e l a v c i  š a m o -  
t a r n e  s e  š e  d o b r o  s p o m i ­
n j a j o  s v o j e  s o d e l a v k e  A n ­
t o n i j e  G A L U F O V E , k i  j e  
d e l a l a  v  o b r a t u  s a m o t n e .  
D o m a  i z  d e l a v s k e  d r u ž i n e  
j e  n a š l a  s v o j e  o g n j i š č e  v  d e ­
l a v s k i  d r u ž i n i  ž e l e z a r s k e g a  
d e l a v c a  i n  m u  p o v i l a  š t i r i  
o t r o k e ,  k i  s o  b i l i  v s i  d e ­
l a v s k o  v z g o j e n i  i n  s o  t r i j e  
š e  d a n e s  ' č l a n i  d e l o v n e  
s k u p n o s t i  ž e l e z a r n e .  K o l i ­
k o  h u d e g a  s o  m o r a l e  p r e ­
s t a t i  d e l a v s k e  m a t e r e ,  b i  
v e d e l a  p o v e d a t i  t u d i  G a lu -  
f o v a  m a m a .  Ž e l e z a r n a  i n  
S a m o t a m a  s t a  p r e ž i v l j a l i  
k r i z o  z a  k r i z o ,  a  n a j t e ž j e  
b r e m e  s o  n o s i l i  n a  s v o j i h  
p l e č i h  d e l a v c i ,  s a j  n i s o  v e ­

d e l i ,  k a j  j e  s t a l n a  z a p o s l i ­
t e v ,  d o k l e r  n i  b i l o  k o n e c  
n e g o t o v o s t i ,  k o  j e  \ d e la v -  
s k i  r a z r e d  i z b o j e v a l  t u d i  
s o c i a l n o  s v o b o d o  in  s o c i ­
a l n e  p r a v i c e .  T e d a j  s o  Že 
d o r a š č a l i  G a l u f o v i  o t r o c i  
i n  t u d i  G a l u f d v a  m a m a  s i  
j e  l a h k o  o d d a h n i l a ,  k o  s o  
b i l i  v s i  š t i r j e  p r i  k r u h u .  
Ž i v e l a  j e  v  k r o g u  s v o j e  
d r u ž i n e .  Ž i v l j e n j e  g r e  s v o ­
j o  p o t  i n  n i k d a r  n e  v e m o ,  
k d a j  n a m  b o  t a  p o t  p r e ­
k r i ž a n a  in  n a m  b o  z a  v e d ­
n o  z a s t a l  d ih .  G a l u j o v a  
m a m a  j e  i z d i h n i l a  1 7 . j a ­
n u a r j a  l e t o s .  ' Q t r o c i  k o ­
m a j  v e r j a m e j o ,  d a  n i m a j o  
v e č  m a m e ,  s o d e l a v c i  i n  p r i ­
j a t e l j i  p a  s o č u s t v u j e j o  z  
ž a l u j o č o  r o d b i n o .

R .  V .



Poročilo sindikalne podružnice
Ž e le z a rn e  Š to re

DNE 18. FEBRUARJA BO V VELIKI DVORANI KULTURNE 
GA DOMA V ŠTORAH OBČNI ZB OR SINDIKALNE PODRUŽ­
NICE ŽELEZARNE ŠTORE. V ŽELJI, DA OBVESTIMO IN P R I­
PRAVIMO NAŠE ČLANSTVO NA OBČNI ZBOR, SMO PRIPRA ­
VILI POROČILO, KI GA OBJAVLJAM O V TEJ ŠTEVILKI 
ŠTORSKEGA ŽELEZARJA.

V začetku poročila ob ravna­
vam o delo izvršnega odbora po ­
družnice, iz v a ja n je  p rogram a 
in  p reg led  sklepov, k i so bili 
postav ljen i n a  občnem  zboru
13. 4. 1965 in  na le tn i kon feren ­
ci 2. 4. 1966. (P rogram a dela  
sind ikalne podružnice sta  bila 
o b ja v lje n a  v  Š torskem  železar- 
ju  25. 4. 1965 in  25. 5. 1966).

Izvršn i odbor podružnice se 
je  v dveh le tih  sestal e n a js t­
k ra t  in  je  ob ravnaval nasled­
n jo  važnejšo  problem atiko :

— gospodarski položaj pod­
je t ja ,  investic ijsko  dejavnost, 
p rav iln ik  o osebnih dohodkih;

— k an d id iran je  in  izvedba 
volitev  v sam oupravne organe, 
volitve v občinsko skupščino 
in  d ruge o rgane  družb, samo­
up rav e ;

— p rav iln ik  o  sredstv ih  in  r e ­
g resih  za le tn i oddih, o rgan iza­
c ija  rek rea c ijsk e  dejavnosti in 
vzdrževan je  rek rea c ijsk ih  ob­
je k to v ;

— higiensko tehnično v a r­
nost v p o d je tju , program  za 
n jen o  izb o ljšan je ;

— u v a ja n je  42-urnega ted n i­
ka ;

— g rad itev  in financ iran je  
g rad n je  stanovan j, razd e ljev a­
n je  stanovan j;

— delovno ak c ijo  le ta  1965;
— program  dela  podružnice, 

p rip ra v e  za  konference, fin an ­
čna v p raša n ja  podružnice in 
podobno.

Že po tem atik i se j IO 
sind ikalne  podružnice lahko  v i­
dimo, da smo obravnavali veči­
no problem ov, k i smo si j ih  po­
stav ili v svojem  program u in 
na le tn ih  konferencah . Stališča, 
ki smo j ih  na IO  .zavzeli, smo 
posredovali sam oupravnim  or­
ganom  in  službam  v po d je tju . 
Večino problem ov je  n a jp re j 
ob ravnavala  odgovorna kom isi­
j a  p r i IO, potem  še izvršni od­
bor, tako, d a  lahko  trdim o, da 
je  p ri ob likovan ju  naših stališč 
sodeloval širši k rog  p red stav n i­
kov organizacije .

S ind ikalna podružnica j e  so­
delovala p r i  vseh  predvoliln ih  
akc ijah , k an d id iran ju  in  p ri 
sam ih vo litvah. P ri tem  delu  so 
sodelovali vsi odbori sind ikata  
in  k ad ro v sk a  kom isija . S indi­
k a t je  im el odločilen vpliv  na 
izb iro  kand idatov , k ak o r tudi 
na izide volitev.

Sodelovanje p r i reševan ju  
ekonom skih problem ov p o d je ­
tja  ni bilo d irek tno . Svoje s ta ­
lišče smo u v e ljav lja li p reko 
svojih  funkcionarjev , ki so so­
delovali z up ravo  p o d je tja , z 
U pravnim  odborom  in D elav­
skim  svetom  p o d je tja . S ind ikal­
ni funkcionarji po ekonom skih 
enotah  so ak tivno  sodelovali na 
se jah  DS teh  enot.

V te j m andatn i dobi je  bil 
sp re je t in u v e ljav ljen  nov P ra ­
vilnik o ob likovan ju  in razd e­
lje v a n ju  OD. N aša sind ikalna 
o rgan izac ija  je  močno vp livala 
na p o stav ljan je  osnovnih p r in ­
cipov tega p rav iln ika . Ne sm a­
tram o pa, da je  s tem  p rav iln i­
kom rešeno u ag ra jev a n je  po 
delu. U gotavljam o nam reč, da 
im a p rav iln ik  tud i napake, ki 
j ih  borno m orali odpraviti. 
P redvsem  še vedno nimamo za 
strokovne in adm in istra tivne 
službe p rim ern ih  m eril za  ob­
likovan je  OD. S edan je n ag ra ­
je v a n je  še ne nudi večini zapo­
slenih  neposredne možnosti, da 
z bo ljšim  delom  p re jm e  tudi 
več je  OD. Zavedam o pa se, da 
je  možno zvišati OD zaposlenih 
z bo ljšim  gospodarjen jem , z 
odkrivan jem  n o tran jih  rezerv , 
z izbo ljšan jem  organizacije  
p od je tja .

Ekonom ske enote so se v tej 
m andatn i dobi nekoliko bolj 
osam osvojile in  o svojem  delu 
in o svo jih  uspeh ih  ali neuspe­
hih raz p ra v lja jo  in tudi u k re ­
pajo . Močna vzpodbuda v te j 
sm eri je  bilo u v e lja v lja n je  P ra ­
viln ika o ob likovan ju  in  ra z ­
d e ljev a n ju  OD, k e r  se o b raču ­
navajo  OD po posam eznih ek o ­
nom skih enotah . D ruge decen­
tra lizac ije  sredstev  na ekonom ­
ske enote v te j dobi ni bilo.

K om isija, sind ikaln i odbori in 
IO  so obravnavali vse norm a­
tivne ak te  in  veliko razn ih  
predlogov in vp livali n a  n jih o ­
vo končno ob likovanje .

O b ravnavan ju  1ITV p ro b le ­
m atike  smo posvetili se jo  izv r­
šnega odbora, k je r  so sodelo­
vali s tro k o v n jak i tudi izven 
p o d je tja . O dgovorna služba v 
p o d je tju  je  izdela la  p rogram , 
k i se v p o d je tju  že izvaja . V 
kakšn i m eri iz v a ja n je  teg a  p ro ­
gram a vpliva na izbo ljšan je  
HTV s ta n ja  v p o d je tju  (in na 
poklicna obolenja), v tem  k r a t ­

kem  času še ni bilo mogoče u- 
gotoviti.

Na in iciativo  sind ikalne o r­
gan izacije  so b ila  rezerv i­
rana sredstva  za regresira- 
u je  le tnega oddiha v letu 
1966, izdelan je  b il tud i P rav il­
nik o razd e ljev an ju  teh sred ­
stev. Posledica tega je  bila, da 
se je  število  delavcev, k i k o ri­
stijo  svo j le tn i dopust ko t od­
dih in rek reac ijo , močno pove­
čalo. N a posebni se ji IO  smo 
zavzeli stališče do o rganizacije 
rek reac ijsk e  dejavnosti in  do 
vzdrževanja re k rea c ijsk ih  ob­
jek tov . P ričaku jem o, da bo 
bodoči izvršn i odbor ta  stališča 
lahko p reko  sam oupravnih  o r­
ganov tud i rea lizira l.

P rizadevan je  sind ikalne o r­
gan izacije  za uvedbo 42-urnega 
tednika je  izpolnjeno, s a j že 
cela že lezarna 5—4 mesece de­
la po 42-urnem delovnem  ted­
nu.

V tej m andatn i dobi smo 
u red ili p lačevan je  članarine , 
finančno poslovanje podružn i­
ce in razdelili nove članske iz­
kaznice. Med d ruge ak c ije  n a ­
še sind ikalne podružnice lahko 
štejem o: sodelovanje na p rosla­
vah in  p rired itv ah  v okviru  
železarne k ako r tud i v okviru 
k ra ja  Štore, soorganizacijo  de­
lovne ak c ije  v le tu  1965 in 
druge p riložnostne akcije . Bolj 
obširen  preg led  dela podružni­
ce je  razv iden  iz poročil kom i­
sij, k i so delale  v okv iru  izv rš­
nega odbora sind ikalne podruž­
nice Železarne Štore.

Komisija za 
gospodarstvo in 
samoupravljanje

V o b d o b ju  p o  le tn i k o n fe r e n ­
ci a p r ila  1966 je  k o m is ija  ob ­
ravn avala:

—  p red lo g  za  o b ra ču n a v a n je  
OD s tro k o v n ih  in  a d m in is tra ­
tiv n ih  slu žb ;

—  p red lo g  za  p e n a liz a c ijo  pri 
za m u ja n ju  d o b a v n ih  rokov;

—  p red lo g  za  o b ra ču n  sr ed ­
s te v  z a  b o le z e n sk e  iz o sta n k e .

K o m is ija  j e  p o d p r la  n o v i  
p red lo g  o b r a č u n a  OD stro k o v ­
n ih  in  a d m in is tr a t iv n ih  slu žb , 
p rip o ro ča la  je , d a  n aj se  tud i 
p o sa m e z n i u s lu ž b e n c i v  teh  
slu žb a h  n a g r a ju je jo  b o lj  k o t  
d o sle j  p o  u sp e h ih  a li n eu sp e h ih  
ob rata .

Pri p r e d lo g u  z a  d o lo č a n je  pe- 
n a lo v  j e  k o m is ija  iz ra z ila  v eč

p o m is lek o v . P red v sem  j e  v Lem 
p red lo g u  p ro b lem a tičn o  u g o ­
ta v lja n je  k r iv ice . P en a liza c ija  
naj v p liv a  p r e d v se m  na p o sa ­
m ezn e  lju d i, k i za  iz p o ln jev a ­
n je  ro k o v  v  p o d je t ju  o d g o v a r­
ja jo .

Pri p red lo g u  za o b ra ču n  
sr ed ste v  za  b o le z e n sk e  iz o s ta n ­
ke se  je  k o m is ija  p o s ta v ila  n a  
s ta lišč e , naj s e  sr e d s tv a  z a  b o ­
le ze n sk e  iz o s ta n k e  iz lo č ijo  iz 
sk u p n e  m a se  Ö D  p red  d e litv i­
jo  na ek o n o m sk e  en o te . T o  s ta ­
liš č e  u te m e lju je  k o m is ija  s 
tem , d a  se  n a  p r e d v id e v a n ja  v  
tem  p red lo g u  n e  m o re m o  za­
n a ša ti, d a  u s lu ž b e n c i la ž je  v p li­
v a jo  n a  b o le z e n sk e  iz o sta n k e  
k o t f iz ičn i d e la v c i in  tu d i, d a  
n aj u p ra v a  p o d je t ja  p rek o  
zd ra v stv en e  p o s ta je  v p liv a  n a  
š te v ilo  iz o s ta n k o v  z d ela .

Za p r ip o m b e  k  o sn u tk u  S ta ­
tu ta  p o d je t ja  j e  k o m is ija  m e­
n ila , d a  j e  ra zp ra v a  o  S ta tu tu  
ta k o  širo k a , d a  n i p o tr e b n o  o  
tem  š e  p o se b e j  n a  k o m is ij i  ra z­
p ra v lja ti. K o m is ija  je  d a la  n e ­
k a tere  sv o je  p r ip o m b e  k  p rv e­
m u  p red lo g u  sp re m e m b  S ta tu ta  
m a rca  1966.

K o m is ija  j e  tu d i k r it ič n o  o c e ­
n ila  o b r a v n a v a n je  ra zn ih  važ­
n e jš ih  p r e d lo g o v  in  n o rm a tiv ­
n ih  a k to v  p o d je tja . T o lm a č en je  
te h  a k to v  p r e d  razp ra v o  in  m ed  
n jo  j e  b ilo  p o m a n jk lj iv o , v eč ­
k ra t s o  ro k i z a  ra zp ra v o  pre- 
kratk i.

K o m is ija  je  v sa  o b ra v n a v a n a  
s ta lišč a  o b ra z lo ž ila  tud i o d b o ru  
s in d ik a ln e  p o d r u ž n ic e  v  p o d ­
je tju , k i je  ta  s ta liš č a  tu d i sp r e ­
je l.

U d e ležb a  n a  se s ta n k ih  k o m i­
s ije  je  b ila  za d o v o ljiv a .

Poročilo komisije 
za kulturno

dejavnost
V p r e te k lih  d v eh  le t ih  j e  K o­

m is ija  za  k u ltu r n o  p r o sv e tn o  
d e lo  p r i s in d ik a ln i p o d r u ž n ic i  
Ž elezarn e Š to r e  te sn o  so d e lo ­
v a la  z  D PD  »S vobod o« Š to re . 
S a m o sto jn o  j e  o rg a n iz ira la  4 
g le d a lišk e  p r e d s ta v e  in  v  le tu  
1966/67 so d e lo v a la  pri rea liza c i­
j i  red n eg a  a b o n m a ja  C e ljsk eg a  
g le d a lišča . P o v a b ila  j e  v  g o s te  
za b a v n o  sk u p in o  SN G  iz  M ari­
b o ra  in  p r ir ed ila  2 r a z sta v i v  
a v li k u ltu r n e g a  d o m a . K o m is ija  
j e  so d e lo v a la  p r i o rg a n iz a c ija h  
p r o s la v  te r  sa m o s to jn o  o rg a n i­
z ira la  p r o s la v o  d e la v sk eg a  p raz­
n ik a , 1. m a ja . V  so d e lo v a n ju  s 
p red sta v n ik o m  P re šer n o v e



d ru žb e j e  sk u ša la  p r id o b iti č k n  
v e č  n a ro čn ik o v  P rešern o v ih  
k n jig . V  le to šn je m  le tu  je  b ilo  
n a ro če n ih  n a  P re šer n o v e  k n jig e  
280 č la n o v  k o lek tiv a . V  le tu  
1966 j e  b ila  v  Š to r a h  tre tja  o b ­
č in sk a  d ra m sk a  re v ija  in  p red  
k r a tk im  te k m o v a n je  p ev sk ih  
zb o ro v , p r i č e m e r  j e  K o m is ija  
so d e lo v a la  p r i o r g a n iz a c ij i p r i­
re d ite v . K o t j e  p rej o m en je n o ,  
K o m is ija  t e s n o  so d e lu je  s  S v o ­
b o d o  Š to r e  in  te ž k o  je  lo č it i, 
k aj n a p ra v i K o m is ija  in  kaj 
S v o b o d a , to  p r e d v se m  za to , ker  
j e  v  d ru štv u  S v o b o d a  v č la n je ­
n ih  p r e te ž n o  š te v ilo  č la n o v  k o ­
lek tiv a . Z ap aziti je , d a  so  se  
p r ir ed itv e  p o  š te v ilu  p o v eča le  
n a  p o d r o č ju  k u ltu r n e  d eja v n o ­
s ti, v en d a r  ie  za p a z iti p a s iv n o s t  
pri, u d e lež b a h  n a  p rired itv a h , 
k a k o r  tu d i p r i sa m e m  O dboru  
za  k u ltu r n o  d e ja v n o s t  s in d ik a ­
ta  in  S v o b o d i. V  b o d o č e  je  p o ­
treb n o  p o ž iv e ti in  k a d ro v sk o  
p o d k re p iti o d b o r e  ter  sp re je ti

U p ravn i o d b o r  P o č itn išk e g a  
d o m a  n a  R a b u  se  je  tu d i v  p re­
te k le m  le tu  sr e č e v a l z  n a jr a z ­
lič n e j š o  p r o b le m a tik o . G led e  
n a  že  u s ta lje n i n a č in  d e la  iz  
p r e jšn je g a  le ta  j e  p o s lo v a n je  v  
le tu  1966 s te k lo  b r e z  v e č j ih  t e ­
žav.

K o t v a šk o  le to ,  ta k o  j e  tu d i v  
p r e te k le m  le tu  P o č itn išk i d o m  
n a  R a b u  p o s lo v a l o d  13. ju n ija  
d o  v k lju č n o  12. se p te m b r a . Za  
o d d ih  v  P o č itn išk e m  d o m u  je  
b ilo  z la s t i  v  lanskem ! le tu  v e l i­
k o  z a n im a n ja . O d d ih  so  v  g la v ­
n e m  k o r is t il i  d e la v c i iz  n a ših  
o b r a to v , k a r  je  v se k a k o r  tr e b a  
p o zd ra v it i. V  p r e jšn j ih  le t ih  je  
b ilo  o p a ža ti, d a  je  D o m  z a s e ­
d en  v e č j i  d e l z  u s lu ž b e n c i, in  
s ic e r  ta k im i, k i s o  v e č  le t  za ­
p o r e d o m a  k o r is t il i  svo j o d d ih  
n a  R a b u . K o m is ija  za  rek rea c i­
j o  j e  v  la n sk e m  le tu  p ri k o r i­
ščen ji»  D o m a  z la s t i  u p o š te v a la  
in  d a ja la  p r e d n o s t  t is t im  č la ­
n o m  k o le k tiv a , k i š e  sp lo h  n i­
s o  b ili  n a  R a b u  a li p a  so  o d d ih  
p r e ž iv e li p red  v e č  le t i .

D a  s o  la h k o  č la n i k o le k tiv a  
le p o  p re ž iv e li sv o j  o d d ih  n a  R a­
b u , j e  p o m a g a lo  p r e d v se m  p o d ­
je t je ,  k i je  iz p la č a lo  n a d o m e ­
s t i lo  z a  K-15, ra zen  te g a  p a  d a ­
lo  sv o j p r isp ev e k  k  p la č ilu  p en ­
z io n a  v  o b lik i d o ta c ije . R a zen  
teg a  j e  S in d ik a ln a  p o d ru žn ica  
p r isp e v a la  sv o j d e l p o  u s tr e z n i  
le s tv ic i ,  k i j e  u p o š te v a la  p red ­
v se m  o se b n i d o h o d e k  in  d ru žin ­
sk e  č la n e  k o r is tn ik o v  d o p u sta .

Iz  p r e g le d a  d o h o d k o v  in  iz­
d a tk o v  za  le to  1965 o d n o sn o  
1966 ie  ra zv id n o , d a  j e  P o č itn i­
šk i d o m  n a  R a b u  za d o v o lj iv o  
p o s lo v a l, p r i č e m e r  g r e  tu d i za ­
s lu g a  u p r a v n ik u  to v a r išu  K a j­
b i, k i j e  s p r a v iln o  o rg a n iza ci-

tak  p r o g r a m  d ela , k i se  b o  d a l 
z m a lo  v o lje  u r e sn ič it i. P o leg  
teg a  j e  p o tr e b n o  s tr e m e t i za  
k v a lite tn e jše  p ro g ra m e n a  p o d ­
ro č ju  k u ltu r n e  d e ja v n o sti.

Poročilo komisije 
za RK in krvodajalske 

akcije
V le tu  1965 s ta  b ili  v  Ž elezar­

n i Š to r e  d v e  k r v o d a ja lsk i a k c i­
ji. P r ija v ilo  se  j e  274 k rv o d a ja l­
cev . O d v zem o v  je  b ilo  261.

V  le tu  1966 so  b ile  tr i krvo­
d a ja ls k e  a k c ije  z  295 prdjavljen- 
ci. O d k lo n jen o  j e  b ilo  18 prijav-  
Ijen cev , o d v z e m o v  p a  je  b ilo  
277. K o lič in a  d a ro v a n e  krvi: 
88  l i t r o v .

V  te h  p o d a tk ih  n is o  v se b o v a ­
ni o b č a sn i o d v z e m i v  tr a n sfu ­
z ijsk i p o s ta j i  v  C elju .

jo  d e la  dm iz k o r išč a n je m  d o m ­
sk ih  k a p a c ite t  p r isp e v a l k  te ­
m u , d a  j e  b ilo  f in a n č n o  p o s lo ­
v a n je  n a d v se  z a d o v o lj iv o . D o ­
m u  s o  p a  tu d i f in a n č n a  sred ­
s tv a  p o tr eb n a , k a jt i v s a k o  le to  
j e  tr e b a  k a j n o v eg a  n a b a v iti, 
z la s t i še , iker s e  j e  d o s le j  s ie d i­
lo  in  s e  te k o m  p r e jšn jih  le t  
o p r e m a  D o m a  za ra d i p o m a n j­
k a n ja  f in a n č n ih  s r e d s te v  n i d o ­
p o ln je v a la .

V  p retek li*  se z o n i j e  v  P o č it­
n iš k e m  d o m u  n a  R a b u  p rež iv e ­
lo  le tn i  o d d ih  573 o se b , o d  teg a  
288 č la n o v  k o le k tiv a , 103 sv o j­
c i, 171 o tro k . R azen  te g a  p a  je  
b ilo  v  D o m u  d e lo m a  sa m o  n a  
h ra n i, d e lo m a  u ž iv a te  k o m p le t­
n i p en z io n  71 o se b , k i n is o  b ili  
č la n i n a šeg a  k o lek tiv a . N a jb o lj  
n a zo rn a  je  p r im er ja v a  o  k o r i­
š č e n ju  p en z io n o v . V  le tu  1965 
je  P o č itn išk i d o m  n a  R a b u  o d ­
dal 4706 p en z io n o v , d o č im  se  je  
v le tu  1966 š te v ilo  p en z io n o v  
p o v e č a lo  n a  5455. T o n a  d ru gi 
s tra n i d o k a zu je , d a  so  b ile  
z m o g lj iv o s t i  D o m a  d o b r o  iz k o ­
r iš č e n e  in  d a  ie  b ilo  n u jn o  p o ­
tre b n o  n a je t i  š e  d o d a tn e  so b e .

P o se b n a  k o m is ija  za  rek rea c i­
j o  j e  p o sk r b e la  za  č im  u d o b ­
n e j š e  p o to v a n je  g o s to v  n a  R ab  
in  j e  v  t a  n a m e n  sk le n ila  z 
» Iz le tn ik o m «  C elje , p rev o z n o  
p o g o d b o . p o  k a te r i j e  Iz le tn ik  
ob  iz m e n i av i d e k a d  n o sk r b e l z a  
p rev o z  p o tn ik o v  v  in  iz  Ja b la n ­
ca. T a k o  Ib id e m  v  R e k i n i b ilo  
p o tr e b n o  ča k a ti, p r e s to p a ti n a  
la d jo , p r e n a ša t i o s e b n o  p r t lja ­
g o  in  p o d o b n o .

K er  P o č itn išk i d o m  n a  S v eti-  
t in i, k i j e  p o d  to  f ir m o  n eh a l 
p o s lo v a t i,  n e  sp a d a  v  p o g le d u  
u p r a v lja n ja  p o d  i s t i  u p r a v n i 
o d b o r  k o t  R ab , p o r o č ilo  o  k o ri­

š č e n ju  le tn ih  d o p u sto v  n a  S v e­
t in i in  p r o b le m a tik a  tu  n is ta  
za je ti.

Iz  o p isa n e g a  je  za k lju č it i, d a  
j e  D o m  v  f in a n č n e m  p o g led u  
z a d o v o ljiv o  p o s lo v a l, sa j je  
u stv a r il tu d i d e l s r e d s te v  za  n a ­
b avo  p o tr e b n e g a  in v en ta r ja  
(n a b a v a  n o v eg a  š ted iln ik a , 
p ra ln eg a  s tro ja , u m iv a ln ik o v  
in  p o d o b n o ).

O rgan izacij sk o -k a d ro v sk a  k o ­
m is ija  Iz v ršn eg a  o d b o r a  s in d i­
k a ln e  p o d r u ž n ic e  že le za r n e  je  
p r i o b ra v n a v a n ju  in  re šev a n ju  
te k o č e  p r o b le m a tik e  a k tiv n o  
so d e lo v a la  v  d v e le tn i m a n d a tn i  
d o b i sk la d n o  s p o tr e b a m i in  
sp r e je t im  p r o g r a m o m  d ela .

D e lo  k o m is ije  j e  bito' p e s tr e j ­
š e  in  a k tiv n e jše  p r e d v se m  v  
č a s u  p red  v o litv a m i. P retežn i 
d e l č a s a  j e  p o sv e t ila  k a d ro v ­
sk im  v p ra ša n je m , m e d te m  ko v  
o r g a n iz a c ijsk e m  s m is lu  n i n a ­
re d ila  v se g a , k ar b i v  se d a n ji 
s itu a c ij i  m ora la .

Č lani k o m is ije  s o  o rg a n iz ira ­
li s  p re d se d n ik i o b r a tn ih  o d b o ­
ro v  p r ip ra v e  n a  p red v o liln e  
zb ore; v  sk la d u  z  z a h te v a m i in  
m o ž n o stm i so  u sm e r ja li  izb iro

O dbor v z a je m n e  p o m o č i za  
p o g r e b e  p r i S in d ik a ln i p o d ru ž­
n ic i Ž e leza rn e  Š to r e  j e  v  p re­
tek li d v o le tn i m a n d a tn i d o b i —  
d o  č a sa  p o r o č a n ja  —  so d e lo ­
v a l p r i o r g a n iz a c ijsk ih  a k c ija h  
in  te h n ič n i iz v ed b i 23 p o g reb o v  
u m r lih  č la n o v  n a š e  d e lo v n e  
sk u p n o sti, m e d  k a te r im i j e  b i­
lo  tu d i v e č  u p o k o je n c e v .

O d b or se  je  o d z v a l p o v so d ,  
k je r  j e  b ila  p o tr e b n a  n je g o v a  
o rg a n iz a c ijsk a  p o m o č , o d n o s ­
n o  s o  p o m o č  g le d e  o rg a n iz a c ije  
in  teh n ič n e  iz v e d b e  z a h tev a li  
sv o jc i u m r lih . P o  s v o j ih  m o čeh  
j e  iz p o ln je v a l n a lo g e , k i  sp a d a ­
jo  v  p o d r o č je  n je g o v e  d eja v n o ­
sti.

N a  p o g reb ih  so  n a s to p a li  p ev ­
c i p e v sk e  se k c ije  D P D  » S v o b o ­
da«, so d e lo v a lo  j e  m o š tv o  p o ­
g re b n ih  n o sa č e v , d e le g a c ije  
p r e d sta v n ik o v  k o le k tiv a , sk ra t­
k a  b ila  j e  p o sv e č e n a  v s a  p o ­
tre b n a  sk rb  za  d o s to jn o  sp rem ­
s tv o  n a  za d n ji p o ti.

M o čn o  se v ed a  p o g r e š a m o  n a ­
s to p  g o d b e n e  s e k c r e ,  k i p a  že  
n ek a j č a sa  za ra d i te h n ič n ih  z a ­
p rek  n e  m o r e  n a s to p a ti .

S  p r e d lo g o m  o sn u tk a  n o v eg a  
iz p o p o ln je n e g a  in  d e lo m a  sp re­
m e n je n e g a  p r a v iln ik a  k a tereg a  
o sn u te k  o b ja v lja m o  n a  š e s t i

P a  tud i g o s t je  so  b ili s  p o s lo ­
v a n je m  D o m a  z a d o v o ljn i in  se  
p o h v a ln o  izra ža li, talko v  p o g le ­
d u  izb ire  in  k v a lite te  h ran e, 
u d o b ja  ip d . V  te m  j e  tu d i v o d ­
s tv o  D o m a  im e lo  sv o je  za d o šč e ­
n je  in  p r iz n a n je  za  tru d , k i ga  
j e  v lo ž ilo  p r i sv o jih  n a p o r ih  v  
to , da  b i d e lo v n i č lo v e k  sv o j  
d o p u s t  p re ž iv e l č im  u d o b n e je  
in  cen en o .

k a n d id a to v  ter  so d e lo v a li pri 
p rip ra v a h  n a  iz v e d b o  v o lite v . V  
te m  sm is lu  j e  k o m is ija  so d e lo ­
v a la  p r i p r ip ra v a h  v o lite v  s a ­
m o u p ra v n ih  o rg a n o v , o rg a n iz i­
r a n ju  p r ip ra v  za  v o litv e  v  Z vez­
n i in  R ep u b lišk i zb o r  te r  izb ir i 
k a n d id a to v  z a  o b e  sa m o u p ra v ­
n o  p o lit ič n i šoili-

S p r ičo  d e js tv a , d a  k o m is ija  
n e  sm e  n e p o sr e d n o  v p liv a t i  n a  
izb iro  k a n d id a to v , te m v e č , da  
m o r a  le  n a č e ln o  u sm e r ja ti  in  
o b lik o v a ti p o lit ik o  k a d ro v a n ja , 
u sp e h i k o m is ije  n is o  ta k o  o č i t ­
n i.

V  b o d o č e  b i b ilo  p rav , č e  bd 
b ila  k o m is ija  re sn ičn i k o o rd i­
n a to r  d e la  o b r a tn ih  o d b o ro v , 
k e r  se  p o  ta k i d e ja v n o s t i k o m i­
s ij e  k a že  p o tr eb a .

s tra n i, n a m e r a v a  S in d ik a ln a  
p o d r u ž n ic a  p r e k o  d e lo v n eg a  
o d b o r a  š e  b o lj  iz p o p o ln iti  
u str e z n e  o r g a n iz a c ijsk e  a k c ije , 
o b e n e m  p a  tu d i n u d iti izd a t­
n e j š o  p o m o č  sv o jc e m  u m rlih , 
k a d a r  s e  le -ti z n a jd e jo  v  k ri­
t ič n e m  m a te r ia ln e m  p o lo ža ju .  
Z la sti b i b i lo  p o zd ra v it i š e  in ­
te n z iv n e jše  so d e lo v a n je  s in d i­
k a ln ih  a k tiv o v  d e lo v n ih  e n o t  v  
n a š i d e lo v n i sk u p n o sti, k a k o r  
tu d i k ra jev n e  sk u p n o sti.

D O H O D K I IN  IZ D A T K I  
SK LA D A  V Z A JE M N E  POM OČI 

ZA P O G R E B E
V  t e j  m a n d a t n i  d o b i  s o  z n a ­

š a l i  d o h o d k i  k o t  s l e d i :
N d in

—  p r isp e v k i č la n o v
k o le k tiv a  7314,39

—  d o ta c ija  S in d ik a l­
n e  p o d r u ž n ic e  2000,00

—  o b r e s t i  o d  n a lo že n e  
g la v n ic e  p r i h r a n iln ic i 685,42

—  n a je m n in a  za
p o g reb n i v o z  560,00

—  sa d io  n a  d a n  1. 3.
1965 1420,97

I z d a t k i  v  2 - l e tn i  m a n d a t n i  
d o b i  s o  z n a š a l i :

N -d in
—  d o d e lite v  so c ia ln e  

p o m o č i sv o jc e m  740,00

Poročilo in problematika počitniškega 
doma na Rabu za leto 1966

Poročilo organizacijsko 
kadrovske komisije

Letno poročilo 
odbora vzajemne pomoči



—  n a k u p  v e n c e v  3057,60
—  h o n o r a r ji p e v sk i

se k c ij i 1860,00
—  h o n o r a r ji v o z n ik u  175,00
—  h o n o r a r ji m o š tv u

p o g reb n ih  n o sa č e v  1180,00
—  p r e v o z i z  a v t o ­

b u so m , a v to fu r  g o n o m
ip d . 911,00

—  d n e v n ic e , p o v r a č ilo
p o tn ih  s tr o šk o v  356,00

—  p r isp e v k i za  h o n o ­
ra r je  (o b č a s . del.
ra zm .) 548,37

—  p o š tn in e  za  d en a r­
n a  n a k a z ila  30,00

—i s tr o š k i  a d m in is tr a ­
tiv n eg a  p o s lo v a n ja  36,00

—  n a k u p  in  p o p r a v ilo
u n ifo r m  ip d . 509,76

S m e r n ic e  z a  d e lo  k o m is ije  s i  
j e  k o m is ija  za d a la  ž e  n a  p r v e m  
za sed a n ju  v  o b lik i  a k c ijsk e g a  
p ro g ra m a . A k c ijsk i p ro g ra m  j e  
o b seg a l:  !

—  r e še v a n je  so c ia ln ih  p ro b le ­
m o v  z a p o s le n ih  žen a ,

—  iz v e d b a  a n k e te ,
—  iz m e n ja v a  m n e n j n a  p o d la ­

g i m e d se b o jn ih  ra z g o v o ro v  s  s o ­
se d n jim i p o d je tj i .

K lju b  tem u , d a  a k c ij s k i p r o ­
g ra m  n a v id e z n o  n i  b il  o b sež en , 
j e  a n k e ta  p o k a z a la  m n o g o  n e r e ­
še n ih  v p ra ša n j in  p ro b lem o v .  
D a b i r e z u lta te  o z . p o tr e b e , k i  
so  b ile  iz ra ž en e  p r e d v se m  v  an ­
k e t i  č im  la ž e  in  v  č im  v e č j i  m e ­
ri u r e s n ič ili ,  s m o  s e  p o v e z a li s  
k o m is ijo  za  ž e n s k a  v p r a ša n ja  
p ri D S P . T a k o  s m o  sk u p n o  r e ­
še v a li  v e č  p r o b le m o v  in  o rg a ­
n iz ira li:

—  p r a z n o v a n je  8. m a rca , d a n  
žen a;

—  p r e d č a s n i p r e h o d  n a  42- 
u m i d e lo v n ik  za  z a p o s le n e  ž e ­
ne;

—  re d n e  z d r a v s tv e n e  p reg le ­
d e  z a  z a p o s le n e  žen e;

—  o tr o šk o  v a r s tv o , p r e d v se m  
p r e d šo ls k e  in  š o ls k e  m la d in e ;

—  p o p r a v ila  in  v zd rže­
v a n je  v o z a  in  g a ra že  274,36

—  n a g ra d e  o b  z a k lju č ­
k u  le ta  so d e la v c e m  1740,00

S a ld o  o b  za k lju č k u  le ta  izk a­
z u je  a k tiv n o , k i  s ic e r  tr e n u tn o  
z a d o v o lju je , v en d a r  j e  treb a  že  
p red v id ev a ti s tr o šk e , k i b o d o  
n a s ta li  z  n a k u p o m  n o v ih  u n i­
fo rm , k er  s o  se d a n je  ž e  d o k a j  
d o tr a ja n e , p ra v  ta k o  se  b o  t e ­
m u  p rid ru ž il š e  s tr o še k  o b  n a­
b av i d ru g e  o p r e m e , v zd ržev a ­
n je  v o za , g a ra že  ip d .

O b p red la g a n em  p o v eča n ju  
p r isp ev k a  je  S in d ik a ln a  p o ­
d ru žn ica  p rep r iča n a , d a  b o  p ri 
te h  a k c ija h  tu d i v  b o d o č e  la h ­
k o  d e lo v a la  sk la d n o  s sv o jim  
h u m a n im  c iljem .

—  iz o b r a že v a n je  izv en  d e lo v ­
n eg a  m esta ;

—i m e d se b o jn o  iz m e n ja v o
m n en j s C in k a m o  C e lje  in  EM O  
C elje  v  p o g le d u  d ru žb en e  a k tiv ­
n o s t i  za p o s le n ih  žen a;

—  d v a  d a ljša  iz le ta ;
—- o b d a r ite v  o tr o k  n a š ih  za ­

p o s le n ih  d e la v cev , k i  so  iz v e n  
t is t ih  o b m o č ij , k a te r im  d a je  
s in d ik a t  d o ta c ije .

A n k eto  sm o  s ic e r  iz v e d li s  p o ­
m o č jo  k a d r o v sk e  s lu ž b e  in  je  
p o k a z a la  n e  sa m o  z a n im iv e  p o ­
d a tk e , te m v e č  tu d i in c ia t iv o  za  
b o d o č e  d e lo . T a k o  j e  o s ta lo  še  
p recej n e r e še n ih  v p r a ša n j, k o t  
npr.:

—  sk rb  z a  p reh ra n o ,
—  sk ro m n a  u d e le ž b a  že n a  v  

sa m o u p ra v n ih  o rg a n ih ,
—  o tr o š k o  v a r s tv o ,
—  sk rb  za  ra zv ed r ilo ,
—  so c ia ln a  v p ra ša n ja ,
—  p r e d v se m  p a  v e lik a  ž e lja  

za  n a d a ljn j im  iz o b r a že v a n jem  
n a  d e lo v n e m  m e stu  k a k o r  tu d i 
iz v en  d e lo v n e g a  m e sta .

V  o k v iru  te  d e ja v n o s t i  j e  v  
le to š n je m  le tu  p o tr e b n o  p r isk r ­
b e t i  f in a n č n a  sr e d s tv a , k i  j ih  
p red v id ev a m o  v sa j  400.000 S -d in .

38 individualnih prošenj. Komisija je 
rešila 21, ostalih 17 pa je dala UO ŽS 
v končno rešitev.

Na predlog sindikalnih pododborov 
delovnih enot je bilo omogočeno v 1965. 
letu 37 članom našega kolektiva brez­
plačen oddih oz. letovanje v naših po­
čitniških domovih na Svetini in Rabu 
v trajanju od 5—10 dni. V letu 1965 
je imela komisija 750.000 S-din izredne 
socialne pomoči in 750.000 S-din izred­
ne pomoči za oddih.

Ta sredstva so bila v tem razdobju 
prekoračena v višini 330.000 S-din.

V letu 1966 je komisija obravnavala 
vsa vprašanja skupaj s Komisijo za 
prošnje in pritožbe. Obravnavanih je bi­
lo skupaj 43 prošenj in 7 pritožb. V da­
nih možnostih je bilo ugodno rešenih 
37 prošenj, dočim smo štiri odstopili 
UO Žš v rešitev.

V času praznikov 1. maj in 29. novem­
ber je bilo obravnavanih 171 prošenj in 
predlogov sindikalnih pododborov de­
lovnih enot za dodelitev izredne social­
ne pomoči bolnim članom kolektiva. 
Komisija je ugodno rešila 102 prošnji 
oz. predloga, predvsem tistih prosilcev, 
ki bolehajo več kot en mesec in tistih, 
‘ki se nahajajo v bolnicah in zdravili­
ščih.

Poileg tega je komisija omogočila 20 
članom brezplačen oddih v našem počit­
niškem domu na Svetini in 39 članom 
brezplačen oddih na Rabu. Vsak član je 
imel možnost koriščenja brezplačnega

K o sm o o rgan iz irali špo rtno  
rek reac ijo  z razn im i m edseboj­
n im i tekm ovan ji v razn ih  šp o rt­
n ih  panogah, sm o želeli doseči 
le to , d a  b i nud ili v dnevnem  
p rostem  času  naš im  lju d em  p r i­
je tn o  šp o rtn o  razvedrilo . K er 
sm o p ri šp o rtn i rek rea c iji im eli 
v  glavnem  sam a tekm ovan ja  
in  sicer tek m o v an ja  m ed člani 
kolektiva, tek m o v an ja  m ed  ko­
lektivi in  nas top i n a  razn ih  p r i­
red itvah  v počastitev  državnih 
praznikov, so b ili za rad i takšne 
oblike d e la  p rizadeti osta li, ki 
si želijo  šp o rtn eg a  razved rila  
b rez tekm ovanj in  jav n ih  n a ­
stopov. Z arad i tega je  n a  našo  
pobudo telesnovzgojna organi­
zacija v Š to rah  ustanov ila  od­
delke za  šp o rtn o  rekreacijo , 
p redvsem  za splošno telesno 
vzgojo, nam izni tenis, keg ljan je 
in  sm učanje.

Iz p ro g ram a šp o rtn e  rek reaci­
je  sm o b risa li a tra k tiv n e  špo r­
te  in  sicer zarad i tega, k e r  sm o 
p re jšn ja  le ta  v teh  panogah do­
živeli večje število  m an jš ih  po­
škodb. Z ato  predlagam o, da se 
tu d i v bodoče vodi po litika 
špo rtne  rek reac ije  tako, da se

oddiha v trajanju od 5 do 10 dni.
Komisija je imela za potrebe izredne 

socialne pomoči odobrenih za 1966. leto 
1,000.000 S-din. Ta znesek je prekora­
čila za 200.000 S-din. Komisija je poleg 
tega imela še odobrenih 1,000.000 S-din 
sredstev izredne pomoči za oddih. Ta 
določeni znesek je bil prekoračen ob 
ugodnih pogojih regresiranja za oddih 
v letu 1966 za 1,400.000 S-din. Komisija 
je v tej mandatni dobi delovala pač v 
danih možnostih, trudila se je, da bi 
zadovoljila čim širši krog prosilcev in 
opravičencev. Seje so bile vedno sklepč­
ne ob ca. 75 % udeležbi članstva.

Za delo bodoče Komisije v mandatni 
dobi 1967/68 predlagamo: 1. da se pred­
vidi planirani znesek izredne socialne 
pomoči članom kolektiva za leto 1967 v 
višini vsaj 1,500.000 S-dinarjev;

2. da se planira znesek izredne pomo­
či članom za oddih v letu 1967 v višini 
2,500.000 S-din, kar je nujno, v kolikor 
želimo našim članom nuditi v letu 1967 
iste regresivne pogoje kot v letu 1966, 
kar vsekakor priporočamo;

3. da se formira le ena skupna komi­
sija za prošnje in pritožbe ter socialna 
vprašanja;

4. da se izdela v danih možnostih 
Pravilnik o razdeljevanju finančnih 
sredstev socialne pomoči;

5. da se formira komisija iz članov, 
ki imajo voljo do dela na tem področju.

organ iz ira jo  oblike dela, d a  se 
bo  lahko ak tivno  vk ljučil v 
šp o rtn o  rek reac ijo  sleherni 
član  našega kolektiva.

Da v te j m an d a tn i dobi n ism o 
izvršili vseh nalog, k i sm o jih  
zadali, je  p redvsem  razlog ta , 
da nam  n a  tem  pod ro čju  p r i­
m an jk u je  večje število  dela 
vo ljn ih  ljudi.

Važnejši rezultati javnih nastopov na 
področju športne rekreacije:

— Mednarodno tekmovanje v keglja­
nju v borbenih partijah, kjer je nasto­
pilo 13 ekip s skupno 91 nastopajočimi;

— v počastitev krajevnega praznika 
Štor je bilo organizirano ekipno tekmo­
vanje v streljanju z zračno puško, kjer 
je nastopilo 35 posameznikov in 7 ekip;

— kmalu zatem je bilo organizirano 
tekmovanje v streljanju z zračno puško 
posameznikov, kjer je nastopilo 79 tek­
movalcev;

— organizirano je (bilo medobratno 
ekipno tekmovanje v streljanju, kjer je 
nastopilo 17 ekip;

— v počastitev Dneva vstaje smo or­
ganizirali tekmovanje v streljanju z 
zračno puško, kjer je nastopilo 45 tek­
movalcev;

— meseca maja 1965 so se pričele de­
lavske športne igre med kolektivi celj­
ske občine in sicer v panogah: nogomet, 
mali nogomet, rokomet, odbojka, šah, 
atletika, namizni tenis, streljanje dn 
kegljanje. V vseh razpisanih panogah 
smo se tekmovanja udeležili ki v skup­
nem plasmanu dosegli 1. mesto.

To tekmovanje je potekalo preko ce­
lega leta;

Poročilo komisije za socialna 
in HIV vprašanja

Komisija se je v mandatni dobi 
1965/66 setsala supaj 34 krat. Na svojih 
sejah je obravnavala vprašanja socialne­
ga položaja zaposlenih delavcev. Pri tem 
je aktivno sodelovala s službo socialne­
ga oddelka, kadrovskim sektorjem, sta­
novanjsko komisijo in še posebej z sin­
dikalnimi pododbori delovnih enot.

Poleg socialnih vprašanj je komisija 
sodelovala s HTV službo, komisijo pri 
DSP in komisijami pri DSE. Vendar 
komisija ni imela potreb po aktivnej­
šemu obravnavanju HTV vprašanj, ker 
je bila že sama HTV služba zelo močna 
in aktivna, da ni bilo potrebno zahtev­
nejših in širših oblik obravnavanj teh 
dokaj zahtevnih in odgovornih vpra­
šanj.

Komisija je aktivno, jposebno še v le­
tu 1966 sodelovala z Komisijo za prošnje

in pritožbe. V letu 1965 je Komisija 
razpravljala in obravnavala vprašanja o 
načinu razdeljevanja betonskega železa 
našim članom kolektiva.

V letu 1965 je komisija za praznike 1. 
maj, 29. november in Novo leto na osno­
vi sprejetih sklepov in izdelanih sezna­
mov socialnega oddelka in preveritve 
istih od strani sindikalnih pododborov 
delovnih enot, nudila socialno pomoč 
našim delavcem v obliki denarne pomo­
či ali paketov skupno 138 članom kolek­
tiva.

Komisija je sama ali preko delegacij 
sindikalnih pododborov delovnih enot 
tudi obiskala vse tiste ki bolujejo več 
kot mesec ali se nahajajo v bolnicah 
oz. zdraviliščih.

Skupaj s Komisijo za prošnje in pri­
tožbe je bilo v letu 1965 obravnavanih

Poročilo komisije za družbeno 
aktivnost žena

Poročilo komisije za rekreacijo
Poročilo rek reac ijsk e  dejav­

nosti se  n an aša  n a  obdob je  od
20. I. 1965 do 20. I. 1967.

P ri p ro g ra m iran ju  organizira­
ne rek reac ije  v že leza rn i sm o 
upoštevali in te rese  posam eznih  
skup in  in  p rip rav ili ta k šen  p ro ­
gram , k i je  članom  kolektiva

najbo lj dostopen  in  ne zah teva 
od n jih  veliko časa, stroškov , 
znan ja  in  obrem enitev .

O rganizirana rek reac ijsk a  de­
javnost p o teka  po  posam eznih 
področjih  in  s icer n a  pod roč ju  
šp o rtn e  rek reacije , le tovanja, 
iz letn ištva in  ku ltu re .

ŠPORTNA REKREACIJA 
V LETI 1966



— v istem času, ko smo sodelovali 
na delavskih športnih igrah, smo vr­
šil priprave z izbirnimi športniki za 
nastop na največji vsakoletni prireditvi, 
Metalurških igran, ki so se vršile v 
Ravnah. Metalurških iger smo se ude­
ležili v vseh panogah, razen v od Dojki. 
Na Metalurških igran na Kavnah je «na­
stopilo 47 naših izDranih športnikov. V 
skupnem plasmami smo dosegli 3. me­
sto;

— ob priliki kolektivnega izleta na 
Svetino v počastitev Dneva Dorca je bi­
lo organizirano športno tekmovanje v 
namiznem tenisu, streljanju in balina­
nju. V vseh panogah je nastopilo 160 
tekmovalcev;

— ob zaključku leta je bil organizi­
ran novoletni turnir v kegilanju v bor­
benih partijah, kjer je nastopilo 80 čla­
nov našega kolektiva;

— za zaključek sezone športne rekre­
acije smo organizirali smučarsko tek- 
vanje na Svetini, kjer je sodelovalo 60 
tekmovalcev.

Rezultati in prireditve športne rekre­
acije za leto 1966

— Medobratno tekmovanje v keljanju 
v borbenih partijah, nastopilo je 3 
ekip, skupno 80 nastopajočih.

— Tekmovanje v streljanju 
Medobratno tekmovanje z zračno pu­

ško posameznikov (66 tekmovalcev).
Medobratno ekipno tekmovanje z 

zračno puško (9 ekip).
Medobratno tekmovanje z zračno pu­

ško posameznikov (49 tekmovalcev).
V počastitev Dneva borca na Svetini 

tekmovanje z zračno puško (110 tekmo­
valcev) .

— Meseca aprila 1966 so se pričele 
delavske športne igre med kolektivi 
celjske občine in sicer v panogah: no­
gomet, mali nogomet, rokomet, odboj­
ka, šah, atletika, namizni tenis, stre­
ljanje in kegljanje.

V začetku tekmovanja so naše ekipe 
solidno štartale, saj smo bili ob zaključ­
ku prvega dela tekmovanja na prvem 
mestu. Istega leta jeseni so se delavske 
igre nadaljevale. Naše ekipe pa v tem 
delu tekmovanja niso s tako resnostjo 
nastopile kot v začetku. Ker smo imeli 
ekipe za vse panoge dokaj solidno pri­
pravljene za sodelovanje na delavskih 
športnih igrah, so nas pri teh nastopih 
razočarali vodje posameznih panog, 
predvsem pri odbojki in malem nogo­
metu. Če bi v teh dveh panogah naše 
ekipe sodelovale me glede na njihov 
plasma, bi reprezentanca Železarne Što­
re lahko ponovno osvojila pokal skup­
nega zmagovalca. Tako pa smo zaradi 
organizacijskih hib zasedli tretje mesto. 
Na tem tekmovanju so se vsekakor naj­
bolj izkazale ekipe, ki so sodelovale 
v nogometu in kegljanju.

— Poleg že omenjenih prireditev smo 
že v samem začetku leta posvečali naj­
večjo skrb pripravam za nastop na Me­
talurških igrah in istočasno pričeli s 
pripravami za izvedbo Metalurških 
športnih iger, ki so se vršile v Štorah 
27. avgusta 19b6. Ker smo se močno za­
vedali, da bo to v tem letu največja 
športna manifestacija v našem kraju, 
smo se k temu primerno tudi angažirali 
in bilo je opaziti, da je druga dejav­
nost zaradi tega nekoliko popustila. Ko 
so bile Metalurške igre za nami, smo 
lahko ugotovili, da naš trud ni bil za­
man, kajti dobili smo laskave pohvale, 
da so bile to doslej organizacijsko in 
kvalitetno najboljše igre. Veselilo nas je; 
da smo igre dobro organizirali, najbolj 
pa nas je veselilo to, da so naši šport­
niki prvič kar obstojajo Metalurške igre 
resno posegli v borbo za najboljša me­
sta.

Kljub temu, da smo v končni uvrstit­
vi pnonovno bili zadnji, smo se na 
osnovi doseženih rezultatov lahko upra­
vičeno tolažili, da smo bili častno zad­
nji. kajti razlika med prvim in zadnjim 
je bila samo 2 točki, dočim je ta raz­
lika v preteklem letu na igrah v Rav­
nah bila znatno večja, saj je prvo pla­
sirana ekipa imela 18 točk, mi pa samo 
9.
' Že sedaj vemo, da bodo Metalurške 
igre za leto 1967 na Jesenicah. Določene 
so že panoge, zato smatramo, da bi se 
za te nastope morali pripravljati z več­
jo resnostjo, kot pa smo se vsa leta 
nazaj.

— Tudi to leto smo zaključili pro­
gram športne rekreacije s smučarsko 
tekmo na Svetini, ko smo organizirali 
tekmovanja za vse starostne skupine, 
katerega se je udeležilo blizu 80 tekmo­
valcev. Na te tekme smo povabili tudi 
člane Cinkarne, Celjskega tiska in Ljud­
ske milice Celje.

Objavili smo le osrednje prireditve 
na področju športne rekreacije, dasi 
je bilo manjših medsebojnih srečanj 
še mnogo več.
LETOVANJA V LETU 1965/66

Iz podatkov prejšnjih let je razvidno, 
da se organizirano letovanje v Železar­
ni iz leta v leto izboljšuje. Če pri tem 
navedemo samo primer, da je v letu 
1964 letovalo 599 članov našega kolek­
tiva s svojci, v letu 1965 642 v letu 19o6 
pa že 953 cianov kolektiva s svojci, vidi­
mo, da se organizirano -letovanje vidno 
izboljšuje, to pa predvsem iz razloga, 
ker so se iz leta v leto izoolj sevati po­
goji letovanja. Ko govorimo o vse več­
jem interesu za letovanja, misiimo tu 
predvsem na naš počitniški dom na 
Rabu, kakor tudi letovanja v tujih do­
movih in tujih krajih. Ud tem pa ni­
kakor ne moremo Diti zadovoljni z le­
tovanjem na Svetini, če navedemo sa­
mo primer, da je v letu 1964 letovalo 
na Svetini 72 članov našega kolektiva 
s svojci, v letu 1966 pa še samo 46 čla­
nov kolektiva s svojci in še to pred­
vsem samo tisti, «ki jim je sindikalna 
podrunica železarne štore omogočila 
brezplačni oddih na Svetini, je to obču­
ten korak nazaj.

Ti podatki nam kažejo, da je skoraj 
čas, da pristopimo k reševanju proble­
matike rentabilnosti obeh domov na 
Svetini, kajti pod takšnimi pogoji ob­
ratovanja ni moč pričakovati boljšega 
obiska.

Smatramo, da bi izvršni odbor sindi­
kalne podružnice moral odločnejše pri­
stopiti k reševanju vseh rekreacijskih 
vprašanj in zavzeti takšno politiko dela, 
da bi vsi objekti služili svojemu name­
nu. Že leta 1964 je Komisija za rekre­
acijo predlagala, naj se uvede vzpod­
budni regres za letni oddih in sicer za 
tiste osebe, ki so že dalj časa zaposle­
ne v našem podjetju.

Vsi podatki nam izkazujejo, da je še 
vedno pri organiziranem letovanju naj­
manj tistih, ki so tega najbolj potreb­
ni in zato smatramo, da bo treba v bo­
doče iskati vse možne oblike in ustrez­
ne pogoje za letovanja tistih, ki so ga 
nujno potrebni, pa si ga iz kakršnihkoli 
razlogov ne morejo privoščiti.

Zasedba posameznih domov je bila v 
preteklem obdobju naslednja:
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1965 470 28 144 = 642
1966 573 46 334 = 953

Od tega so letovanja koristili:
Rab
1965: 173 članov kolektiva, 89 svojcev, 

118 otrok -f 90 gostov = 740; 1966: 228 
članov kolektiva, 103 svojci, 171 otrok 
-1-71 gostov = 573.

Svetina
1965 13 članov kolektiva, 7 svojcev, 

8 otrok = 28; 1966 28 članov kolektiva, 
3 svojci, 9 otrok + 6 gostov = 46.

Tuji domovi
1965 144 članov s svojci; 1966 334 čla­

nov s svojci.
Iz podatkov je razvidno, da se je 

število letovanj v tujih domovih znatno 
povečalo, to pa predvsem zaradi tega, 
ker so bili regresi sproščeni in skrb za 
pravočasno rezerviranje prostih kapaci­
tet v tujih domovih in krajih. Tudi za­
sedba na Rabu je zadovoljiva, k čemer 
je pripomogla organizacija prevozov z 
avtobusi.

Iz zapiskov knjige za pritožbe in po­
hvale je razvidno, da je večina gostov 
izredno zadovoljna s celotno organiza­
cijo, strežbo, gostoljubjem itd., v po­
čitniškem domu na Rabu. Kljub temu 
pa bi se še dalo marsikaj izboljšati 
predvsem v pogledu razvedrila gostov v 
našem domu.

V zadnji sezoni smo poskrbeli za ne­
kaj športnih rekvizitov, montirali novo 
rusko kegljišče in izgradili igrišče za 
balinanje, ki pa zaradi slabega materiala 
še ni bilo sposobno za igranje. Za le­
tošnjo letno sezono predlagamo, da bi 
nabavili športni čoln in rekvizite za 
podvodni ribolov. Poleg športnih rekvi­
zitov bi se naj uredila mala knjižica. 
Tu predvsem mislimo na knjige z zabav­
nimi vsebinami in revije. Našteli smo 
le nekatere stvari. Novi komisiji pri­

poročamo, da upošteva te naše predlo­
ge in tudi sama predlaga, kaj naj bi se 
še vse izboljšalo v vseli počitniških do­
movih, da bi se člani našega kolektiva 
na svojem oddihu kar naj Dalje počuti­
li.

IZLETNIšTVO 1965/66
Kot vsa prejšnja leta smo tudi v zad­

njem obdooju lanko zadovoljni z izleti 
elanov našega kolektiva. V letu 1965 je 
bilo organiziranih 22 izletov s sikupno 
udeležbo 580 članov kolektiva Železarne 
Štore.

Poleg omenjenih izletov je bil orga­
niziran kolektivni izlet na Svetino, ki 
se ga je udeležilo 820 članov kolektiva 
s svojci.

Ob priliki kolektivnega izleta je bila 
na Svetini proslava v počastitev Dneva 
borca, športne prireditve in prosta za­
bava s plesom.

Poseben izlet je bil organiziran v Ce­
lovec, kjer so si naši izletniki ogledali 
drsalno revijo. Izleta v Celovec se je 
udeležilo 40 članov kolektiva.

V zimski sezoni je bil organiziran iz­
let na Svetino in na Zelenico, ki so se 
ga udeležili naši smučarji.

V letu 1966 je bilo organiziranih 24 
izletov.

Poleg navedenih je bil organiziran 
izlet v Ljubljano na ogled svetovnega 
prvenstva v hokeju, ki se ga je udele­
žilo 40 članov našega kolektiva.

Nadalje je bil organiziran tudi izlet v 
Celovec na ogled drsalne revije. Ude­
ležilo se ga je 36 članov našega kolek­
tiva.

Za naše žene je bil organiziran eno­
dnevni izlet v Trst, ki se ga je udeleži­
lo 40 članic našega kolektiva.

V zimski sezoni smo tudi v tem letu 
za naše smučarje organizirali izlet na 
Svetino ter na Zelenico s skupno ude­
ležbo 70 smučarjev.

V tem letu smo doživeli izreden uspeh

IZ D A TK I
a ) o se b n i

1, H o n o ra r ji —  n a g ra d e
2. P r isp ev k i

b )  fu n k c io n a ln i
1. O b čn i zb o ri
2. N ep o ra b . sr e d s tv a  iz  1. 1966
3. S lu ž b e n a  p o to v a n ja

c )  m a te r ia ln i
1. Z a v a ro v a n je  in v e n ta r ja
2. P isar , p o tr e b šč in e , o b r a z c i
3. N a ro č n in e  č a so p is o v , rev ij
4. PTT s tr o šk i
5. D en a rn i p r o m e t
6. N a b a v a  s tr o k o v n ih  k n jig

d ) d o ta c ije
1. V z a je m n o  d ru štv o
2. O d bor za  p o g r e b e
3. A k tiv  žen a
4. N o v o le tn a  je lk a
5. R a zn o

e )  p o m o č i
1. B o ln im  in  so c . š ib k im  č la n o m
2. Za le tn i o d d ih

f )  o s ta lo
1. K u ltu r n o  p r o sv e tn o  d e lo
2. F izikultura —  re k r ea c ija
3. K u ltu rn o  ra z v ed r ilo  —  iz le t i

4. R a zn i iz d e lk i
5. S tr o šk i T K  ZK S

S k u p a j izd a tk i:

s kolektivnim izletom na Svetino ob 
priliki prosiave Dneva borca, saj se ga 
je udeležilo 1050 članov našega koleK- 
civa s svojci.

število izletov, kakor tudi število ude­
ležencev vseh izletov so priča zadovolji­
vega interesa za to zvrst rekreacije, pred­
vsem pa je polivamo, da so izieti vse­
binsko bogatejši, kot so bili pred parimi 
leti. Skoraj m bilo izleta brez priprav­
ljenega programa. Izletniki so se poslu­
ževali vrste športnih rekvizitov, iskali 
ugodne kraje za kopanje, ogledali so ši 
naše znamenite kulturne kraje in poskr­
beli za prijetno razvedrilo. Na tem pod­
ročju je čutiti določen napredek, obsta­
ja pa še vrsta možnosti, da se naše red­
no izletništvo obogati, predvsem glede 
izbire krajev in izboljšanja vsebine iz­
leta.

Ob tej priliki smatramo, da bi v boder 
če kazalo spremeniti način financiranja 
izletov, predvsem tistih, ki jih organi­
zirajo ekonomske enote.

Ključ, da se sredstva delijo po številu 
zaposlenih, ne more biti realen, ker se 
ugotavlja, da so si močnejši obrati lah­
ko privoščili boljše izlete in to na ra­
čun tistih, ki se izleta niso udeležil. 
Ker pa se stremi za tem, da se izleta, 
če ga že organizira ekonomska enota, 
udeležijo vsi zaposleni, potem se naj 
poiščejo takšne oblike, da se bodo izle­
tov  ̂ res vsi udeležili. Pri tem bi bilo 
možno, da se sredstva odobrijo na osno­
vi števila izletov in števila udeležencev 
izletov, ne pa vnaprej.

Zato smatramo, da naj nova komisija 
naše pripombe upošteva in na osnovi 
doseženih rezultatov na tem področji} 
izdela programe v takšnih oblikah, d4 
bi se celotno rekreacijsko delo uspeš­
neje razvijalo, kot do sedaj .

Tine Veber

5.000
1.000

2.500
200

2.000

60
1.500

700
200
150
500

900
3.000
3.000
5.000
2.000

15.000
25.000

5.000
16.000 
22 000 

1.143.19 
2.587.02 

114.440,21

Predlog proračuna
S IN D IK A L N E  P O D R U Ž N IC E  Ž E L E Z A R N E  Š T O R E  ZA LETO  1967

P o z ic ija  B e s e d i l o  N -d in

D O H O D K I
a )  red n i

i .  Č lan arin a  35 % 45.500
b )  iz red n i " ’

1. D o ta c ije  o d  p o d je t ij  60.000
2. S em in a r ji, se je , p o s v e t i  6.353,19

N ep o ra b . sr e d s tv a  T K  Z K S 2.587,02
S k u p a j d o h o d k o v : 114.440,21



Poročilo o predvidenih in 
doseženih dohodkih in 
izdatkih po proračunu 

za leto 1966
(do 31. 12. 1966)
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D O H O D K I 
a )  red n i

1. Č lan arin a  35 % 39.600 45.628,25
b )  iz red n i 33.000 51.700

1. D o ta c ije  o d  p o d je t ij 5.030,49 5.030,49
2. N ep o ra b . s r e d s tv a  iz  1. 1966 1.789,10 4.289,10
3. P o s o j ilo  TV D  P a rtiza n u 2.500 2.500
4. P o so j ilo  TV D  P art. za  sm u č i 2.484,24 2.487,84

S k u p a j d oh o d k o v : 84.403,83 111.635,68

IZ DA TK I
a ) o se b n i

1. H o n o ra r ji —  n a g ra d e 3.200 3.770
2. P risp ev k i 800 754,06

b ) fu n k c io n a ln i
1. O b čn i zb o ri 2.000 1.248,50
2. S em in a r ji, se je , p o sv e t i 500 117
3. S lu ž b e n a  p o to v a n ja 2.000 1.239,40

c )  m a te r ia ln i
1. Z a v a ro v a n je  in v e n ta r ja 300 54,75
2. P isa r , p o tr e b šč in e , o b ra zc i 1.000 931,01
3. N a ro č n in e  č a so p iso v , revij 500 637,10
4. PTT str o šk i 200 10,40
5. S tr o šk i d en a rn eg a  p ro m eta 150 119,68
6. N a b a v a  stro k o v n ih  k n jig 200 741,30

d )  d o ta c ije
1. V z a je m n o  d ru štv o 2.000 600
2. O d b o r za  p o g reb e 2.000 2.000
3. A k tiv  žen a 2.000 2.000
5. R a zn o 2.000 1.680

e )  p o m o č i
1. B o ln im  in  so c . š ib k im  č la n o m 10.000 11.148,40
2. Z a le tn i o d d ih 10.000 24.001,35

f )  o s ta lo
1. K u ltu r n o  p r o sv e tn o  d e lo 7.000 4.124,20
2. F iz k u ltu ra  —  r e k r ea c ija 12.000 5.996,91
3. K u ltu r n o  r a z v ed r ilo  —  iz le t i 22.000 23.287,75
4. N ep re d v id en i izd a tk i 2.764,73 2.119,02
5. S tr o šk i T K  ZK S 1.789,10 1.702,08
6. M e ta lu r šk e  ig re — 14.412,56

S k u p a j izd atk i: 84.403,83 102.695,47

d o se ž e n i d o h o d k i 111.635,68
d o se ž e n i izd a tk i 102.695,47
ra z lik a  d o h o d ek 8.940,2*1
v r o č n i b la g a jn i 30
n a  ž iro  ra ču n u 8.910,21

P R O G R A MI REKREACIJSKE DEJAVNOSTI ZA LETO 1667
ŠPORTNA REKREACIJA:

— Mesec feb ruar:
sm učarsko  tekm ovanje n a  Svetini vseh s ta ro s tn ih  
skupin.

— Vsako sobo*o in  nedeljo:
šole sm učan ja  n a  Svetini pod strokovnim  vodstvom  

» za člane kolektiva železarne š to re .
♦ — M esec m arec:
♦ o rgan iz ira ti t r i  kolektivne izlete n a  spom ladansko

sm uko predvsem  za sm učarje , ki se redno udeležuje­
jo  sm učarsk ih  tečajev  na Svetini.

♦ — M esec feb ruar:
♦ p rip rav iti našo  sm učarsko  rep rezen tanco  za sm učar­

sko tekm ovanje v okviru  delavskih  špo rtn ih  iger.

— M esec feb ru ar:
o d p r to  n a g ra d n o  m e d o b r a tn o  tek m o v a n je  p o sa m e z­
n ik o v , v  s tr e lja n ju  z  zra čn o  p u šk o .

— M esec  feb ru a r , m a re c , april:
s is te m a tič n e  p r ip ra v e  v se h  izb ra n ih  tek m o v a lc ev  za  
n a sto p  n a  d e la v sk ih  šp o r tn ih  ig ra h .

—  M esec  m arec:
p r ič e te k  m ed n a ro d n eg a  T ek m o v a n ja  v  k e g lja n ju  v  
b o rb en ih  p a rtija h  p o  lig a  s is te m u .

—  M esec  m arec:
m ed n a r o d n o  tek m o v a n je  v  n a m iz n e m  ten isu .

—  M esec  ap ril:
m e d o b r a tn o  tek m o v a n je  v  ša h u .

—  M esec  m a j:
m e d o b r a tn o  ek ip n o  te k m o v a n je  v  s tre lja n ju  z m a lo ­
k a lib r sk o  p u šk o .

— M esec  m aj:
p r ič e te k  s is te m a t ič n e  p r ip ra v e  za  n a sto p  n a  M eta lu r­
šk ih  šp o r tn ih  ig ra h  n a  J esen ica h .

— M esec  jun ij:
m e d o b r a tn o  te k m o v a n je  v  a tle tik i.

—  M esec ju lij:
k o le k tiv n i iz le t  n a  S v e t in o  z  o rg a n iz a c ijo  športno-za- 
b a v n e g a  p ro g ra m a .

—  M esec  avgu st:
m e ta lu r šk e  šp o r tn e  ig re  n a  J esen ica h .

—  M esec  sep tem b er:
n a d a lje v a n je  d e la v sk ih  šp o r tn ih  iger .

—  M esec  ok to b er:
p r ič e te k  re k r e a c ijsk e  v a d b e  v  te lo v a d n ic i.

—  M esec  o k to b er:
p r ič e te k  tek m o v a n ja  v  s tre lja n ju  z zra čn o  p u šk o  po  
lig a  s is te m u .

—  M esec  n o v em b er:
v  p o č a s t ite v  29. n o v em b ra  šp o r tn e  p r ir ed itv e  m ed  k o ­
le k tiv i.

—  M esec  d ecem b er:
p r ip ra v e  n a  sm u č a rsk o  sezo n o .

—  M esec  d ecem b er:
n o v o le tn i tu rn ir  m ed  k o le k tiv i v  k eg lja n ju .

:
PREDRAČUN

šoortne  rek reacije  za leto 1967
— nabava n a jn u jn e jš ih  špo rtn ih  rekvizitov (copati,

dresi, žoge itd .) ................................................  3,500,00
— stro šk i m ednarodn ih  tekm ovanj ..............  1.800,00
— stro šk i tekm ovan ja  na delavskih športn ih  

ig rah  — p rijav n in a  po panogi à 30,00,
prevozni s tro šk i itd ............................................  850,00

— m eta lu ršk e  špo rtne  igre n a  Jesen icah  . . 2.500,00
— šp o rtn i rekviziti za počitn išk i dom

n a R abu  ............................................................... 500,00
— stro šk i tekm ovanj m ed kolektiv i ..............  1.350,00
— repub liško  šahovsko p r v e n s tv o ..................  850,00
— sm učarsk i teča ji ............................................... 600,00
— najem n in a  šp o rtn ih  igrišč in  dvoran  . . . .  2.000,00
— strokovna lite ra tu ra  ....................................... 400,00
— nepredvideni s tro šk i ....................................... 1.000,00
S K U P A J :  ............................................................. 15.350,00

N-din
N -din

N-din
N-din

N-din
N-din
N-din
N-din
N-din
N-din
N-din
N-din



Osnutek pravilnika 
odbora vzajemne pomoči

Že le ta  1953 j e  S in d ik a ln a  
p o d r u ž n ic a  Ž e le za rn e  Š to r e  da­
la  p o m e m b n o  p o b u d o , k o  je  
u s ta n o v ila  ta k r a t  ta k o im en o v a n i 
o d b o r  h itr e  p o m o č i. N a lo g a  te ­
g a  o d b o r a  j e  b ila ,  d a  o ra g n iz ira  
sp r e m stv o  n a  za d n ji p o ti v  p r i­
m e r u  sm r t i č la n a  k o le k tiv a  a li  
u p o k o je n c a , k a k o r  tu d i p o m o č  
sv o j im  č la n o m , č e  j ih  d o le t i  
n e sr e č a . S r e d s tv a  za  u re sn ič i­
te v  t e h  h u m a n ih  a k c ij  s o  p r i­
sp e v a li č la n i k o le k tiv a  z v p la ­
č e v a n je m  re d n e  m e s e č n e  č la n a ­
r in e  in  z  z a d o v o ljs tv o m  la h k o  
u g o to v im o , d a  s e  j e  so lid a rn o  
o d zv a l c e lo te n  k o lek tiv .

V le tu  1954 j e  b ilo  sk len jen o , 
d a  s e  o d b o r  p r e im e n u je  v  o d ­
b o r  z a  p o g r e b e  in  o d tle j  d e lu je  
iz k lju č n o  v  c i lju , p o m a g a ti n a j­
o ž j im  s v o jc e m  u m r lih  č la n o v  
k o le k tiv a  in  u p o k o je n c e v  z o r­
g a n iz ir a n je m  p o g r e b o v , f in a n ­
c ir a n je m  n a s ta lih  s tr o šk o v  in  
n e  n a z a d n je  s te m , d a  v  im e n u  
k o le k tiv a  s to r i v s e  p o tr eb n o  v  
o k v iru  d o lžn e  p ie t e t e  d o  u m r le ­
ga  ter  izk a že  p o s le d n jo  čast.

S in d ik a ln a  p o d r u ž n ic a  s e  za­
v ed a , d a  j e  b ila  o rg a n iz ira n a  
iz v ed b a  h u m a n ih  a k c ij , k i so  
b ile  v  zv e z i z  n a lo g a m i o d b o ra , 
m o ž n a  p ra v  z a r a d i z a v e s t i  so li­
d a r n o s ti k o le k tiv a , k a r  s e  k a že  
z la s t i  v  te m , d a  k  o m o g o č a n ju  
a k c ij  p r isp e v a jo  v s i  č la n i de- 1

1. Splošna določila
1. člen

Za financiranje organizacije in teh­
nične izvedba dostojnih pogrebov za 
umrle člane delovne skupnosti železar­
ne štore (v nadaljnjem besedilu »pod­
jetje«) in za umrle upokojence, ki so 
bili upokojeni kot delavci podjetja, 
ustanovi sindikalna podružnica podjet­
ja sklad vzajemne pomoči (v nadalj­
njem besedilu »sklad«)

2. člen
Sklad tvorijo:
— prispevki aktivnih članov delovne 

skupnosti podjetja,
— dotacije sindikalne podružnice,
— dohodki za posojanje pogrebnega 

voza nečlanom kolektiva.
2. Organi sklada

3. člen
Sklad upravlja poseben organizacij­

ski odbor vzajemne pomoči pri Sindi­
kalni podružnici podjetja v nadaljnjem 
besedilu: o d b o r .

Odbor je predlagan in izvoljen po vsa­
kokratnem izvršnem odboru Sindikal­
ne podružnice podjetja, njegova man­
datna doba pa traja toliko časa, kolikor 
časa traja mandatna doba izvršnega od­
bora.

4. člen
Upravljanje m uporaba ter finančno 

poslovanje sklada je podrejeno periodič­
ni reviziji nadzornega odbora Sindikal-

lo v n e  sk u p n o sti s v o je  red n e  
m e se č n e  p r isp ev k e .

Z n a m e n o m , d a  b i b ili v s i  
č la n i d e lo v n e  sk u p n o st i, k a k o r  
tu d i t i s t i ,  k i  s o  o d š li  v  p o k o j , 
o b v e šč e n i o  n a lo g a h  in  d e lo v a ­
n ju  te g a  o d b o r a  d a je  s in d , po- 
druž. v  o b ja v o  o s n u t e k  n o v eg a  
p ra v iln ik a , p o  k a te r e m  s e  u ra v ­
n ava  d elo . S ev ed a  je  o d b o r  tu d i 
d o s le j  d e la l p o  d o lo č ilih  p ra v il­
n ik a  in  b e se d ilo  o b ja v lje n e g a  
o sn u tk a  n i n ek a j p o v s e m  n o v e ­
ga; b e s e d ilo  p r e jšn je g a  p ra v il­
n ik a  j e  le  iz p o ln je n o  in  d e lo ­
m a sp r e m e n je n o  ra v n o  za to , 
da b o  s in d ik a ln a  p o d r u ž n ic a  
la h k o  š e  b o lj  p o m a g a la  p riza ­
d etim .

S p r em em b a , k i jo  o sn u tek  
p red la g a , z a d ev a  tu d i p r isp ev ­
ke v  sk la d  v z a je m n e  p o m o č i  
za p o g reb e . D o se d a n ji d o lo č e ­
ni in  sp r e je t i  p r isp e v e k  je  
b il v s e  o d  le ta  1954 n esp re m e -  
m en je n  2,40 N d in  n a  le to  za  
čla n a  d e lo v n e  sk u p n o sti;  m ed ­
tem  p a  s o  se  p o v e č a li  s tro šk i 
ob p o g reb ih , z a to  j e  p red la g a n  
v o sn u tk u  v e č j i p r isp e v e k . M e­
n im o , d a  b o d o  v s i  č la n i k o lek ­
tiv a  to  sp re m e m b o  v z e li  z  razu ­
m e v a n je m  n a  zn a n je , saj g re  
p ri t e m  za  iz k a z o v a n je  z a v e s t i  
so lid a r n o s t i, k o  s e  v  tr e n u tk ih  
n e sr e č e  m o r a m o  za  p r iz a d e te  
še  b o lj  za v zeti.

ne podružnice; finančna sredstva sklada 
morajo biti naložena pri denarnem za­
vodu na hranilno knjižico.

5. člen
Namen sklada je, s finančnimi sred­

stvi, ki so v skladu odnosno se vanj 
stekajo, financirati organiziranje in teh­
nično izvedbo dostojnih pogrebov pre­
minulih članov kolektiva in upokojen­
cev delovne skupnosti podjetja, finan­
ciranje s tem v zvezi opravljenih stori­
tev ter dodeljevanje denarne pomoči so­
cialno šibkim, po preminulem, preosta­
lim družinskim članom (zakonec, otro­
ci).

6. člen
Odbor sestavljajo:
— predsednik odbora,
— blagajnik odbora, ki opravlja obe­

nem tajniške posle in v odsotnosti na- 
domestuje predsednika,
— trije člani.

7. člen
V pristojnost predsednika spada:
— sklicevanje sej odbora,
— sklicevanje periodičnih sej ob za­

ključku polletja zaradi pregleda poslo­
vanja in obravnavanja tekočih nalog,

— koordinacija dela odbora,
V pristojnost blagajnika spada:
— blagajniško poslovanje, izplačila 

in vplačila,
— tajniški posli: vodenje zapisnikov 

ipd.,
— nadomestovanje predsednika v nje­

govi odsotnosti.

8. člen
Za vsa organizacijska vprašanja, spre­

jemanje obveznosti finančnega značaja 
kakor tudi za vse naloge, ki se postav­
ljajo v zvezi z organiziranjem in tehnič­
no izvedbo pogrebov, se obravnavajo in 
sprejemajo odgovarjajoči sklepi izključ­
no na sejah odbora.

9. člen
Odbor lahko povabi na seje tudi pred­

stavnika uprave podjetja, predstavnika 
delovne enote in predstavnika družbeno­
političnih organizacij, katerim je pokoj­
nik prej pripadal. Predstavniki sodelu­
jejo s posvetovalnim glasom.

3. Vplačlia v siklad
10. člen

Vsi člani delovne skupnosti podjetja 
vplačujejo v sklad redni mesečni prispe­
vek ND. 1.— na člana; zaradi enostav­
nejšega poslovanja se vplačilo opravi 
tako, da obračunska služba podjetja od­
tegne vsakemu članu delovne skupnosti 
ob koncu vsakega polletja ND. 6.— po 
plačilni listi osebnih dohodkov, tako 
da znese letni odtegljaj ND. 12.— na 
vsakega člana. Vplačevanje prispevkov 
se prične od 1. 1. 1967 dalje.

11. člen
Iz naslova vplačila rednih prispevkov 

članov delovne skupnosti Železarne Što­
re izhaja tudi pravica do denarne po­
moči, ki gre svojcem za primer smrti 
člana delovne skupnosti ali upokojenca 
oziroma financiranje storitev v smislu 
tega pravilnika.

4. Naloge odbora
12. člen

V primeru smrti člana delovne skup­
nosti podjetja ali upokojenca ima od­
bor vzajemne pomoči za pogrebe opra­
viti naslednje:

— dogovori se s svojci umrlega glede 
kraja, časa in oblike pogreba;
— organizira in uredi tehnično iz­
vedbo dostojnega pogreba upoštevajoč 
pri tem običaje in navade;

— izvede, kar je v zvezi s pi­
eteto ob smrti člana delovne skupnosti 
oziroma upokojenca;

— pomaga z nasveti oziroma s posre­
dovanjem pristojnih organov, če svojci 
umrlega zaprosijo za takšne usluge, ki 
so v zvezi z uradnimi in drugimi opra­
vili ob smrti člana delovne skupnosti 
oziroma upokojenca;

— financira storitve v smislu določil 
tega pravilnika.

13. člen
Odbor organizira in vodi tehnično iz­

vedbo pogrebov v smislu izvrševanja 
nalog po predhodnem členu tega pra­
vilnika za:

— umrle člane kolektiva delovne skup­
nosti podjetja ne glede na to, koliko 
časa so bili v delovnem razmerju v pod­
jetju pred smrtjo;

— umrle upokojence ne glede na to, 
kdaj so bili upökojeni ob pogoju, da so 
bili ob smrti upokojenci podjetja.

14. člen
S privoljenjem odbora lahko moštvo 

nosačev in voznik pogrebnega voza so­
delujejo pri. pogrebih umrlih družin­
skih članov upokojencev in članov de­
lovne skupnosti podjetja, vendar stro­
ške v takšnih primerih plača naročnik.

15. člen
Odbor prevzame skrb za izvedbo na­

log, ki so v zvezi z organizacijo pogre­
ba samo tedaj, če to zahtevajo svojci 
umrlega in če je naznanilo zahteve od­
boru pravočasno sporočeno. Svojci 
umrlega, ki želijo, da odbor pogreb or­
ganizira in izvede, sporočijo svojo zah­
tevo predsedniku odbora ali pa njego­
vemu namestniku ali pa se obrnejo di­
rektno na sindikalno podružnico po 
možnosti še tisti dan, ko je član kolek­
tiva ozirom» upokojenec umrl, najka­
sneje pa naslednji dan v dopoldanskih 
urah.

Odbor stopi v stik s svojci umrlega 
tudi samoiniciativno takoj po smrtnem 
primeru, to pa more le tedaj, če je ob­
veščen .

16. člen
Odbor ne odloča, niti ne daje pripo­

ročil glede oblike, v kateri naj se po­
greb opravi, tj. ali naj bo pogreb oprav­
ljen v civilni ali cerkvenoobredni obliki 
temveč to prepušča v celoti svojcem. Le 
v primeru, da svojcev ni, lahko odbor 
ukrepa samoiniciativno.

17. člen
Pri pogrebih, ki jih organizira in vodi 

njih izvedbo odbor, sodelujejo in izvr­
šujejo svoje naloge:

— organizacijski odbor;
— moštvo pogrebnih nosačev in njih 

reditelj;
— voznik pogrebnega voza;

— pevci pevske sekcijg DPD Svobode;
— po odboru določen delegat;
— predstavnik sindikalne podružnic« 

s sindikalnim praporom.
18. člen

Odbor lahko dovoli uporabo pogreb­
nega voza tudi v primeru smrti drugih 
občanov, ki niso člani delovne skupno­
sti podjetja; v takih primerih pa zara­
čuna uporabo voza po tarifi, glede na 
oddaljenost pokopališča.

19. člen
Iz sredstev sklada se izplačujejo v 

zvezi s poslovanjem in storitvami po 
tem pravilniku:

— stroški za nakup 2 vencev ob vsa­
kem pogrebu;

— honorar moštvu pogrebnih nosačev 
in njih reditelju;

— honorar vozniku pogrebnega voza;
— honorar pevski sekciji DPD »Svo­

boda«;
— honorar za blagajniško in tajniško 

poslovanje;
— polovična dnevnica določenemu de­

legatu in praporonoši;
— socialna pomoč;
— stroški za vzdrževanje pogrebnega 

voza in garderobna oprema moštva no­
sačev in voznika;
— drugi morebitni izdatki v zvezi s 
pogrebi.

20. člen
O vseh izplačilih, ki so neposredna v  

zvezi s pogrebnimi stroški iz prejšnjega 
Člena, se odloča na sejah odbora.

21. člen
Za vse storitve in organizacijske aran­

žmaje, ki so vezani na finančne stro­
ške, se zavezuje in odgovarja za njih 
izvedbo odbor samo v okviru razpo­
ložljivih sredstev sklada.

22. člen
Svojci umrlega člana kolektiva ali upo­

kojenca podjetja se lahko obrnejo na 
odbor s pismeno vlogo za dodelitev so­
cialne pomoči, če so v težkem sociainei» 
stanju. Za svojce v smislu tega člena 
se štejejo zakonec in nepreskrbljeni 
otroci. Pomoč je lahko le enkratna in 
se izplača le enemu najožjemu svojcu, 
Odbor sklepa in odloča o dodelitvi po­
moči le na podlagi pismene vloge pro­
silca.

23. člen
Odbor lahko v primerih, ko član de­

lovne skupnosti ali upokojenec umre iz­
ven svojega stalnega bivališča io je že­
lja svojcev, da se posmrtni ostanki pre­
peljejo na domače pokopališče, odobri 
delno plačilo s prevozom nastalih stro­
škov (autofurgon) vendar največ do 
zneska 200 N-din. S tem so mišljeni v 
glavnem primeri, ko član delovne skup­
nosti ali upokojenec umre v bolnišnica. 
Kriterij za odobritev te pomoči je gmot­
no stanje, v katerem se prosilec naha­
ja in je potrebna predložitev računa, 
ki ga izstavi prevoznik.

24. člen
Razen s tem pravilnikom določenih 

izplačil, ne more odbor na račun sred­
stev sklada odobriti nobenih drugih fi­
nančnih izdatkov.

25. člen
Za morebitne dopolnitve ali spremem­

be tega pravilnika je pristojen izvršni 
odbor sindikalne podružnice podjetja.

Osnutek tega pravilnika smo objavili 
z namenom, da se člani z njim seznani­
jo in dajo nanj svoje pripombe. Pri­
pombe jc poslati v pisarno sindikalne 
podružnice Ž. š. do 1. marca 1967.

Osnutek pravilnika sklada 
vzajemne pomoči za pogrebe


