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NASA SKUPNOST

@® ARMAND KOPITAR O DELU XXill. KONFERENCE DELEGACHJ

Tudi XXTIL konferenca delegacij za zbor zdruzenega dela nase ob-
cinske skupitine, katere nosilec je tiskama Joze Moikri¢, je ena izmed
tistih, ki ni sestavijena po nobenem od ustaljenih nacinov; v njeni se-

stavi so grafi¢na in usluinostna podijetja, p
graf. Tozdov in poslovnih enot ne povezu

ne, celo kinemato-
ne prostor ne proi-

zvodna dejavnost ne karkoli drugega. Po eni strani taka sestava konfe-
rence otezuje sklice sej, po drugi strani pa vsebinsko bogafi njihovo
delo, saj na obravnavano zadevo ne gledajo enostransko. To je potrdil
tudi predsednik XXIIL konference delegacij Armand Kopitar, zapo-
slen v tiskarni Joze Moskri¢ kot vodja korektorjev in revizorjev, s ka-
terim smo se pogovarjali o delu te konference.

Armmand Kopitar je XXIIL
konferenco delegacij predstavil
takole: »Sestavljajo jo: tiskarna
Joze Moskri¢, Obloga Slikopla-
stika,” Jugotekstil Ona-On, Na-
mina trgovina v Stepanjskem na-
selju, Mercatorjeva mesnica na
Kavéicevi ulici, Mercatorjeva
samopostrezna trgovina v Zad-
voru, Mercatorjeva prodajaina
sadja in zelenjave na Povictovi
ulici, vse trafike Tobaéne to-
varne v Mostah, ABC Manufak-
tura v Rojéevi ulici, IPK Takovo,
Mizarstvo in tesarstvo Zadobro-
va, POMIZ na Litijski cesti, Mi-
zarstvo Moste, ZITUS pralnica, *
brivsko frizersko podjetje na
PokopaliSki ulici, Vesna film v
Novih JarSah in kinematograf
Triglav.«

Ali sestava konference vpliva
na sklepcnost sestankov?

Delegata iz Triglava in trafik
Tobaéne tovarne nista Se nikoli
prisla na sestanek, malokrat pa
prihajata tudi delegata iz Zitusa
in brivsko frizerskega podjetja,
drugi pa ve¢inoma hodijo. Devet
do dvanajst nas je vedno. Enkrat
samkrat v tem mandatu se nam je
zgodilo, da nismo bili sklepéni.
Moti pa me to, da moram dele-
gate za vsak sestanek sklicevati
po telefonu, ceprav smo dome-
njeni, da se konferenca sestane
tisti ponedeljek v tednu, ko je
seja obéinske skupiéine. Pisnih
“vabil ne podiljamo.

Omenili ste, da do tezav pri-
haja predvsem zaradi sestave
konference, razlicnega delov-
nega casa, izmenskega in teren-
skega dela...

V preteklem mandatu, ko sem
bil tudi predsednik te konferen-

ce, smo predlagali, da bi se te-
meljne delegacije povezovale v
obéini, kjer je sedez podjetja, ne
pa tam, kjer je lokal. Pa nismo
uspeli. Delo konference nasploh
pa otezuje tudi kadrovska se-
stava delegacij, saj zakon one-
mogoéa vodilnim delaveem, da bi
bili ¢lani delegacij, ceprav so le-1i
obiéajno najbolj izobraZeni in
najbolje poznajo nas sistem. Mo-
rali bi tudi gledati na to, da bi vsaj
polovico delegacije sestavljali
delegati, ki so hkrati delavei in
prebivalci naSe obgine.

Ohraniti bi bilo treba tudi ne-
prekinjenost dela med posamez-
nimi mandati, kar bi dosegli s
tem, da bi vsaj nekaj delegatov
svoj mandat ponovilo in tako
prenadalo izkusnje naprej, ne pa
da vsakikrat zaenjamo znova. V
nasi konferenci delegacij smo
Stirje od sedemnajstih delegatov
$e iz prejSnjega mandata. Ome-
nil bi §e 10 dvojnost, s katero se
sreCujemo v delegatskem siste-
mu. Kot krajani imamo veliko-
krat Zelje, katerih uresnicitev je
povezana z velikimi denarnimi
sredstvi, kot delavei pa gledamo
na vsak dinar in v&asih glasujemo
proti samoupravnim  sporazu-

Odnose resujemo le samoupravno

Armand Kopitar, predsednik
XXM konference delegacij za®
zhor zdruzenega dela nase obgin-
ske skupétine

mom, s katerimibi te Zelje lahko
uresnicili.

Kaj pa vaia konferenca dele-
gacij meni o gradiva?

V nasprotju z veéino drugih
mislimo, da gradivo ni slabo; celo
obratno, menimo, da je dobro
sestavljeno. Po nasem mnenju se
ga ne da dosti vec skrajSevati, saj
bi to §lo na racun kakovosti. Mi-
slim, da mora biti vsakdo, ki je
sprejel funkcijo delegata, pri-
pravljen za to nalogo potrositi
dve ali tri ure na teden. Ce pa za
ta namen ne more porabiti toliko
¢asa, ne bi smel sprejeti te dolz-
nosti, To seveda velja le za nase
obéinsko gradivo, medtem ko je
gradivo za mestno skupjitino
slabie,

Je imela v tem mandatu tudi
vasa konferenca ze kaksno dele-
gatsko vprasanje?

Na prvi seji nase konference
smo se dogovorili, da z vprasaniji,
k! zanimajo le oZji krog, ne bomo
obremenjevali delegatov obéin-
ske skupSéine. Zato taka dele-
gatska vprasanja posljemo pisno
na sckretariat skupicine in veli-
kokrat dobimo odgovor nanje na
seji sami ali pa Ze prej. Ugotav-
ljanje uspesnosti dela neke kon-
ference po Stevilu delegatskih
vprasanj .ni najbolife. Lahko
dobro dela tudi konferenca, ki
vprasanj sploh nima. Mislim, da
se je treba na skupséini obrniti
Sele takrat, ko zadeve ni mo¢ re-
Siti vdomacem okolju in po redni
poti pri upravnih organih.

V prejSnjem mandatu je bil
Armand Kopitar tudi delegat za
zbor zdruZzenega dela republiSke
skupséine. Tako je lahko svoji
konferenci redno poroéal, kaj se
je dogajalo na tem samou-
pravnem organu. »Zdaj pa smo
za to prikrajsani. Nimamo nobe-
nega pogleda v delo skupine de-
legatov za ta zbor republiske
skupicine. Vem pa, da imajo ne-
katere konference kar po dva de-
legata,« pravi.

Ob koncu je Armand Kopitar
opozoril $e na pogovore, ki jih
objavijamo s predsedhiki konfe-
mh:f:ﬂ delgisdj v Nasi skupnosti,
» m, da postajajo ti ovori
dolgocasni. I’e'm;jl n:leo‘ﬁi na
iste probleme, ngotovitve se po-
navijajo. Dobis obéutek enolic-
nosti, kar pa delegatski sistem ni.
Ali ne bi bilo bolje, e bi raje ob-
javljali zapise s sej konferenc. To
bi bilo bolj Zivahno.«

DARJA JUVAN

(Nadaljevanje s 1. strani)

Ob tem je predsedstvo obcin-
skega sveta zveze sindikatov
ugotovilo, da to ni vedno posle-
dica notranjih slabosti oziroma
slabega deia v tovarni ter da de-

kov in zdrufene amortizadje v

visini 123 milijonov din.
Vzrok za to je spremenjena go-

spodarska politika, ki

duje sredstev iz bruto

ﬁmm;.ﬁ:’r in zvi pred-

o se to je povaro-
dGlo, da realizadja

V Kamniku se skupina miadih
fantov in deklet ukvarja s kaj ne-
navadnim §portom — smuéanjem
po kamenju. Svoje smuéiife
imajo na meliféu kamnoloma v

Stahovid. Tehnika smucanja je
podobna klasitni, le da je dost
bolj intenzivna. Zato morajo biti
smucarji tudi kondicijsko dobro
pripravljeni in se redno tedensko
zbirajo na predavanjih. Vodi jih
mlad fportnik — maratonec in
zagovornik zdravega in veselega
zivljenja Edi Marincek, ki prihaja
vsak teden iz PortoroZa in tako
pomaga »butnskalarjeme,

Na predavanja pa vabijo tudi
druge zanimive osebnosti iz
Sportnega, glasbenega in kultur-
nega Zivljenja.

Sedaj se pripravljajo tudi tek
na 100km. Prve preizkusnje soZe
opravili. Pretekli so 20km in tekli
Ob Zici partizanske Ljubljane —
brez vsakih teZav.

Svojo dejavnost bodo predsta-
vili junija, kjer bodo pokazali
diapozitive s teka in film o smu-
ganju,

M. T.

e |Z POBRATENE BILECE =

Biletani bodo dobili nov motel
z restavracijo, ki bo stal na raz-
gledni tocki ob Bile¢anskem jeze-
ru. To bo eden najsodabnejsih
turistiénih objektov ob magi-
stralni cesti med Beogradom in
Dubrovnikom. V njem bo 31 le-
zi8¢, v restavraciji na terasi pa
hodo lahko postregli vec kot 700
gostom. Z gradnjo bodo predvi-
doma zateli konec poletja.

Najveciu delovna organizacija
v obéini — tekstilni kombinat Bi-
leéanka — je lani, kijub povsod
znanim  gospodaiskim (ezavam,

zadovoljivo poslovala. Izvozili so
za priblizno 700 milijonov din
svojih izdelkov na konvertibilno
in kliriniko podrodje. Posebnega
‘poudarka je vreden njihov novi
tozd, ki kot surovino uporablja
tekstilne odpadke; lani so jih pre-
delnli 193 1on. Letos si predvsem
prizadevajo poveéati izvoz — na
tuja trziféa nameravajo prodati ze
20% veé kot lani.

V Bilecanki pa ne tezijo le za
boljSimi proizvodnimi reznitati,
temved skrbijo tudi za lepie oko-
lje. Konec aprila so mladind in
vojaki v prostovoljni akciji ozele-
nili 12 ha povriine na pedrodju
tega industrijskega kompleksa.

lavei dostikrat na izboljSanje
svojega poloZzaja nimajo dovolj
vpliva,

Kljub upostevanju vseh ob-
jektivnih tezav, prisotnih v teh
primerih, je predsedstva ob&in-
skega sveta zveze sindikatov po-
novno opozorilo na nujno spos-
tovanje nacel o samoupravnem
nacinu reSevanja sporov med de-
lavei, Pri tem je posebno po-
membna viloga druzbenopolitié-
nihorganizacij, predvsem sindi-
kata. Zato je predsedstvo pouda-
rilo, da mora sindikat delovati
predvsem preventivno, s stalno
druzbenopolititno  aktivnostjo.

V ospredju mora biti predvsem
skrb za dobro gospodarjenje z druz-
benimi sredstvi kot -podlaga mate-

rialne in socialne vamosti. To bo sin-
dikat dosegel tudi z nenehnim spod-
bujanjem samoupravnega urejanja
odnosor, s stalnim negovanjem in
uveljavljanjem samoupravnih nad-
zornih funkeij delaveev, organov
upravijanja in tudi organa samou-
pravne delavske kontrole, z utrjeva-
njem odgovormnosti vseh nosilcev za-
dolzitev, s kvalitetnim infomiranjem
in spodbujanjem spoStovanja natel
delitve po delu in rezultatih dela.
Poleg tega je predsedstvo opozorilo
na nekatere konkretne naloge sindi-
Kata, samoupravnih organov in po-
slovodnih delaveev. Sprejelo je tudi
sklep o pobudi delaveev Satumusa
glede spremembe obraéuna nadome-
stila osebnega dohodka za ¢as bo-
lezni in ga posredovalo republiskemu
svetu zveze sindikatov Slovenije.
VINKO FRANIO

PLANIRANJE V OBCINI

Glede na ustavno doloéeno
vlogo ob¢ine je planiranje v tej
druzbenopolitiéni skupnosti
izrednega pomena za nadaljnji
razvoj socialisti¢nih samouprav-

+nih odnosov, materialne podlage

dela, druZzbenega in osebnega
standarda delovnih ljudi in ob-
canov ter za skladen druzbeni in
gospodarski razvoj. Pri planira-
nju v obtini neposredno sodelu-
jejo temeljne in druge organiza-
cije zdruZenega dela z njenega
obmoéja, pa tudi druge, ki s
svojo dejavnostjo pomembneje
vplivajo na razvo) obéine —
banke, krajevne skupnosti in
samoupravne interesne skupno-
sti te obéine.

Skupicina obéine in njeni or-
gani morajo zagotoviti, da pri
pripravljanju druzbenega plana
in dogovora o temeljih plana ob-
Cine sodelujejo vse samoupravne
organizacije in skupnosti. Prav
tako pa je potrebno sodelovanje
inr usklajevanje s plani drugih
obéin, s katerimi jo povezujejo
razvojni interesi. Pri pripravlja-
nju svojega plana obcina upos-
teva smernice za plan SR Slove-
nije ter Se drugb strokovno in
analitsko gradivo, pomembno Za
skladen razvoj v republiki..

Z dogovorom o temeljih druz-

benega plana obCine udelezenci .

opredelijo materialne in druge
obveznosti ter ukrepe za uresni-

Citev nalog skupnega pomena. V

dogovoru morajo biti navedena
vsa pomembnejSa vpraSanja s
podro¢ja urejanja  prostora,
moZnost za nadaljnji gospodar-
ski razvoj ob¢ine, vsa temeljna
vpraSanja nadaljnjega razvoja
druzbenih dejavnosti, mozZnosti
za #ivljenje in delo delaveev in
drugih ljudi, politika kadrov in
zaposlovanje, temeljna razmerja
v delitvi dohodka in usmeritve na
podrogju osebne in skupne po-
rabe v obéini.

Druzbeni plan obéine vsebuje:
politiko in cilje gospodarskega in
socialnega razvoja, urejanja pro-
stora v ob¢ini, naloge s podrocja
tistih dejavnosti, ki so skupnega
pomena za skladen gospodarski,
socialni in prostroski razvoj, te-
meljna razmerja v delitvi dohod-
ka, odnose na podrocju osebne
in sploSne porabe, ustvarjanje
moznosti za razvoj kadrov in za
zaposlovanje; usmeritve in na-
loge s podrogja varovanja oko-
lja, krepitev obrambne sposob-
nosti, varnosti in druZbene sa-
mozabéite: obveznosti, Ki jih je
ob¢ina sprejela z dogovorom o
temeljih druzbenega plana repu-
biike, ukrepe ekonomske poli-
tike in druge ukrepe, Ki jih organi
obtine sprejemajoskladno s svo-
jimi ustavnimi pravicami in dol2-
nostmi,

D. J.

'(Nadaljevanje s 1. strani)

S to sejo so se praktiéno
pricele vse organizacijske,
vsebinske in kadrovske pri-
prave na volilno programske
seje krajevnih in obéinske or-
ganizacije socialistiéne zveze,
saj letos le-tem potece Stiri-
letni mandat. S sprejetjem
ognovnib vsebinskih izhodis¢
in izhodis¢ za oblikovanje ka-
drovskih predlogov pa je sku-
paj z rokovnikom opravil
uokvirilo celoten sklop pri-
prav in izvedbe volilno pro-
gramskih sej. Gre za izredno
Siroko paleto predvsem vse-
binskih in kadrovskih opravil,
saj bo potrebno pripravit
zakljuéno poroéilo o delu v
stiriletnem mandatu vseh or-
ganov in delovnih teles v KK
in OK SZDL, programska
izhodidta za naslednje man-
datno obdobje in evidentirati
oziroma - izvoliti prek tiso€
¢lanov raznih delovnih teles v
obtinski organizaciji in Se ve¢

(Nadaljevanje s 1. strani)

V tem obdobju je nasa ob-
¢inska  organizacija
NOV sodelovala predvsem
pri izvajanju politiénih akcij,
ki jih je organizirala sociali-
stiéna zveza v obéini in kra-
jevnih skupnostih. Borci so se
vklju€evali v razpravo o drui-
benem dogovoru in planu go-
spodarskega razvoja obdine
in Slovenije in v priprave na 9.
kongres ZKS ter 12. kongres
ZKJ. Tvorno so se oglasali
tudi v raznih drugih razpra-
vah, na katerih so realno in
kriti¢tno ocenjevali pojave v
nasi druzbi; podpirali so vsa
prizadevanja za premagova-
nje gospodarskih in politiénih
tezav, 8 katerimi se sreCuje-
mo. Dosledno so se zavzemali
za izvajanje ukrepov gospo-
darske stabilizacije, za vejo
storilnost, gospodarno trode-
nje in uporabo ustvarjenega
dohodka. Terjali so vegjo
osebno in kolektivno odgo-
vornost na vseh ravoneh, hi-
trejse in ostrejie ukrepe proti
vsakemu, ki ne izvaja dogo-
vorjene politike.

Po krajfem uvodnem go-
voru predsednika naSe obéin-
ske organizacije ZZB NOV
Marjana Moskri¢a je sprego-
voril tudi sekretar naSega ob-
cinskega komiteja ZKS Joze
Leskoviek, Navzote je sez-
nanil s politiénim in gospo-
darskim poloZajem v obéini in
drzavi ter orisal naloge bor-
Cevske organizacije v teh ra-
zmerdh, V Zivahni razpravi so
nato borci potrdili vse tisto,
kar so Ze zapisali v poroéilo,
dodali pa so §e nekaj novih
ugotovitev.

Taka so opozorila na to, da
se premalo mladih iz nase ob-
¢ine odlota za vojaske in
obrambne  poklice. Po-

manjkljivo je tudi delo z mla-

Pred velilno
programskimi sejami

v krajevnih organizacijah.

Socialistiéni  zvezi je
jasno,da se bo potrebno te na-
loge lotiti in jo uresniéiti z vso
odgovornostjo. Zato je pred-
sedstvo OK SZDL vse
frontne dele zadolzilo.da vse
te naloge opravijo v duhu
izhodi§¢ in sprejetih doku-
mentov. .

V prihodnji Stevilki pa kaj
vet o vsebini in rokovniky
opravil.

JOZE PETEK

Borci niso ravnodusSni
do naSe sedanjosti

dimi, pri negovanju revolu-
conarnih tradicij NOB pa bi
bilo treba poiskati bolj pri-
vlaéne naéine. Bilo je tudi sli-
Sati ogoréene in hkrati priza-
dete besede na nekatera ne-
pravilna obnaSanja v nadi
druzbi. Borcem ni in jim ne
more biti vseeno, da se neka-
tere reditve nakazujejo le z
besedami, ne pride pa do de-
janj.

Tudi v prihodnje bodo naj-

ske organizacije in krajevnih
zdruZenj borcev NOV sode-
lovanje v razpravah o aktual-
nih  druibenogospodarskih
odnosih, prizadevanja za ure-
sni¢evanje gospodarske stabi-
lizacije in za dosledno uresni-
Cevanje demokrati¢no dogo-
vorjenih nalog. Vkljuéevalise
bodo v druzbenopolitiéno ak-
cijo za utrjevanje in dograje-
vanje socialistiénega samou-
pravnega  druzbenopolitic-
nega sistema, ki jo bo vodila
socialisticna zveza. Kot smo

Ze omenili, pa bosta med naj-
pomembnej§imi  nalogami

nase obéinske boréevske or-
ganizacije skrb za vedji vpis
mladih iz naSe obéine na Sole
za vojaske in obrambne po-
klice in Se nadaljnje razvija-
nje in negovanje revolucio-
narnih tradicij NOB.

DARJA JUVAN

dolocili pogodbe

® SML — UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE SLUZBE

‘Halo! 322-061

V K. letodnji dtevilki Nase skupnosti z dne 26. aprila so bile v Slanku
F  Prodaja na kredit objavljene nepreverjene informacije.

Clanek navajy, da je Modna hifa Ljubljana zaraéunavala kupcem
J-odstotne obresti; od katerih $ta 2 % pripadula predsednici OOS HP
Kaolinska, Do te informacije je najbrz prislo. ker indpekiorica olitno ni
preverila, kdo je denar prevzemal. Prav to sedaj peverja nasa sumou-
pravig delavska Kontrola. Ugotovljeno pa je e, da kakrinegakoli dé-
narjani prevzemal nihée od predsednikov ali lanov izvrsnih odborov
00 ZS HP Kolinska niti niso bili sedanji izvrini odbori seznanjent z

10 00 ZS DSSS
HP Kolinska




