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OBCINSKI SVET ZVEZE SINDIKATOV

Planiranje naj ne bo
zgolj formalnost

»Defetizma ne priznavamo,
kajti menimo, da je povsod ve-
dno toliko manevrskega pro-
stora, da se lahko kaj prema-
kne — na bolje,« so nam pove-
dali predstavniki obéinskega
sveta zveze sindikatov, pred-
sednik Zlvko Rus, sekretar An-
drej Satran in Bojana Petko,
ko sma jih pobarali kak&ne ak-
cije sindikat pripravija za je-

sen.

»Obginski svet Zveze sindi-
katov nade obéine je v zad-
njem ¢casu sproZil veé akcij,
med katerimi je bila zelo od-
mevna pobuda o izboljanju
kadrovske paolitike. To pobudo
je obravnavala obé&inska kon-
ferenca Socialistiéne zveze, jo
posredovala skup3&ini obé&ine,
ki jo je nato sprejela, kar kaZe,
da so stali¢a sindikata in so-
cialistitne zveze bila »prava«.
To niti ni éudno, ¢e vemo, da
obéinski svet ZS vse svoje ak-
cije umerja po metru in natelih
dolgorotnega programa go-
spodarske stabilizacije. Ven-
dar pa bl bila samo forumska
aktivnost nezadostna. Za ure-
snicitev ciljev je potrebno zale-
dje, se pravi baza all drugate
povedano - tlanstvo te razred-
ne organizacije. Se do pred
kratkim pa je bila odzivnost na
pobude in akcije obéinskega,
sveta ZS zelo majhna, pred-
vsem zaradi ohlapne vezi med
osnovnimi organizacijami in
obéinskim vodstvom.

Da je ta ocena resniéna, so
potrdili  tudi  predsedniki
osnovnih organizacij Zveze
sindikatov v obéini. Anketa, ki
jo je predsedstvo obdinskega
sveta Zveze sindikatov izvadio
med njimi, je dala zelo plastié-
no sliko o verbalnih poveza-
vah, stanju v posameznih or-
ganizacijah zdruZenega dela
pokazala na pomanjkljivosti, ki
jih je potrebno odpraviti. Bila
pa je to tudi osnova za nadalj-
nje delo obéinskega foruma, ki

si je kot prvo zastavil nalogo,
da izboljSa kadrovsko zasedbo
in posveti ve&jo pozornost izo-
braZevanju sindikalnih aktivi-
stov.

Vzpostavljene so bile tudi
boljSe poti komuniciranja, pri
&emer je bil dan zlasti poudar-
ek povratni informaciji, kar
omogodéa predsedstvu obéin-
skega. sindikalnega sveta, da
ima stalen pregled nad aktiv-
nostjio in stanjem v vsaki
osnovni organizaciji, kar mu
isto¢asno omogoéa laZje natr-
tovanje novih akcij. Pri tem pa
na smemo prezreti osebnih sti-
kov med é&lani predsedstva in
delavci v organizacijah zdru-
Zenega dela, kar nedvomno
precej pripomore k uresnite-
vanju zastavljenih ciljav. Isto-
&¢asno pa Zell predsedstvo ob-
¢inskega sveta Zveze sindika-
tov s temi obiski delavcev v
OZD spodbuditi tudi samo-
upravljanje, ki so ga posamez-
ne poslovodne strukture sku-
Sale odriniti na stranski tir. Kot
nam je povedal Rus,
ugotavljajo, da so v nekaterih
delovnih organizacijah poslo-
vodne strukture 2e povsem od-
tujene od delavcev, zato bo v
tistih sredinah potrebna ta-
kojénja akcija sindikata in dru-
gih druzbenopolitié¢nih organi-
zacij. g

Ko so nasi sogovorniki spre-
govorili o socialnem poloZaju
delavca, nismo mogll mimo
dejstva, da se ta nenehno slab-
Sa. Omenimo naj, da je obgin-
ski sindikaini svet za letos
predvidel okoli 2 milijona di-
narjev socialne pomoéi posa-
meznikom. Tako, denimo, je
obéinski svet Zveze sindikatov
29 delavecem v &rnuski Elmi dal
po 9.000 dinarjev enkratne po-
moéi, po 3.000 dinarjev pa je
prispevala 3e osnovna organi-
zacija. V glavnem so jo prejele
matere samohranilke, delovni

invalidi in delavci z dolgotraj-
nim bolniskim stalezem.

Ker pa na obé&inskem svetu
ZS menijo, da ni dovolj skrbeti
samo za delavce, ampak da je
dolZnost sleherne delovne or-
ganizacije, da se pobriga tudi
kako Zive njeni upokojenci ter

“da ohrani stike z njimi, so dali

pobudo za ustanavijanje kiu-
bov upokojencev v organizaci-
jah zdruZenega dela.

Prav te dni je med najbolj
aktualnimi nalogami obégin-
skega sveta kot tudi sindikata
v celoti v ospredju vprasanje
planiranja. To ne sme biti sa-
mo sebi namen. Napak ravna-
Jo tistl, ki vdanl v usodo Eaka-
jo, da bo njihove teZave redll
kdo od zunaj. Za tak defeti-
zem ne sme bitl prostora v
nobenl organizacijl zdruene-
ga dela. Prav tako pa bodo kaj
slabi plani tistih, ki planirajo »z
velikimi o&mi« ali pa tako, da
le formalno zadoste zakonu.

Pri planiranju, ki mora poka-
zati perspektivo za uspesen
razvoj in poslovanje, pa imajo
osnovne organizacije sindika-
ta 8 kako pomembno viogo,
saj so lahko le delavci tist, ki
odio¢ajo o sebi, svojem raz-
voju in prihodnjem delu. Zato
morajo  predsedniki  vseh
osnovnih organizacij spodbu-
diti &lane, da bodo razpravljali
o planih svoje delovne organi-
zacije. Nedopustno bi bilo, da
bi namesto delavcev »planira-
le« le poslovodne in strokovne
strukture, ki veékrat pozabijo
na razredni interes in vse pre-
vetkral gledajo le svoje ozke
koristi.

Prav vprasanju planiranja in
panoZnih sporazumov, 0 kate-
rih s0 osnovne organizacije Ze
razpravijale in se vkljudile v
njihovo sprejemanje, pa bo te-
kla razprava tudi na prihodnji
seji ob&inskega sveta Zveze
sindikatov.

A. DVORSAK

TOVARNA TRANSFORMATORJEV ENERGOI
o RJEV ENERGOINVEST CRNUCE‘——\

Delovna organizacija To-
varna transformatorjev na
Crnuéah, ki posiuje v okviru
SOZD Energoinvest, je v le-
todnjem avgustu dosegla re-
korden obseg prolz-

Merjeno v megavoitamperih
(MVA) je proizvedia za 257
MVA transformatorjev, med-
tem ko je bil dosedan]i re-
kord 244 MVA doseien v
marcu 1982. leta.

Tovarna transformatorjev
ima z letodnjim planom zadr-
tane naslednije cilje: izvoz 8,2
milij. dolarjev, od tega 6,7 mi-
lij. dolarjev na konvertibilno
trzisce; prodajo na domadem
trZiS&u v visini 400 milijonov
din; 354 zaposlenih.

Letodnji konvertibilni izvoz
je planiran tako, da je za 41%

Jje napravif iz 11.400 &
\\ 18,400 kilogramov.

vi§ji od lanskeqa. Zatetek le-
toSnjega leta ni obetal, da
bodo planirani cilji tudi dose-
Zeni, V januarju in februarju
je bil ves kolektiv 12 delovnih
dni na prisilnem dopustu, 5
delovnih sobot pa je bilo pre-
stavijeno na kasnejsi &as. Ra-
zlogi za take teave so bili v
tem, ker ni bil zagotovijen re-
promaterial za nemoteno de-
lo (predvsem baker). Odlogiti
se je bilo treba za najetje tu-
jega blagovnega kredita in
potem, ko je material iz tujine
zadel v maju prihajati v To-
varno transformatorjev, Je
kolektiv poprijel in rezultati
niso izostali. Z rekordno pro-
izvodnjo v mesecu avgustu je
#e doseZena lanska proiz-
vodnja v enakem obdobju.
Do konca leta pa bo kolektiv
za 30% presegel lanski fiziéni

V Energoinvesiu na Crnuéah bodo letos za 30% presegli lanski fiziéni
postopek zlageanja jedra iransformalorja tip AT 31,5/31,5/21 MVA 110/38, 75/21 kV za Pridtino. Jedro

Rekordna proizvodnja

obseg proizvodnje.

Vetina proizvodnje je zdaj
namenjena izvozu, saj tovar-
na 70% svojih izdelkov izvo-
zi. Tako bo v prvi polovici ok-
tobra letos kon&an zadnji od
64 transformatorjev, ki so na-
menjeni v Libijo. Vsak od teh
transformatorjev tehta 38,000
kg, njegove mere pa so: dol-
Zina 5,3, Sirina 3,2, vidina 3,5.
Ti transformatorji imajo stro-
kovno oznako RT 20000~
30/11 Dy 11.

V kolektivu te dni Ze tedejo
priprave za plan poslovanja
za |. 1985. Prvi grobi izraduni
na osnovi ¥e sklenjenih po-
godb kaZejo, da bo tudi v letu
1985 treba nekajkrat ponoviti
letosnji avgustovski rekordni
obseg proizvodnje, da bi iz-
poinili plan. - J. K.

obseg prolzvodnje. Ne siiki:

plocevine vrste hipersli m 4 (izx uvoza) debeline 0,3 milimetra in tehta

Foto: EGON KASE

80 na vojadkem posveto
vel vojaki in njihove »

clje ZRVS, zatem pa [im
kulturno

K Carman in Majda Arh.

Zivijenja mesta Ljubljsne in nade obéine. Vojakom
uspedno sodelovanje so priznanja dobill tudi obéinska skupiéina
Jje pozdravil generaimajor Joie Seme, organiza-
predsednik obéinske konference ZSMS 2iviko Banjac. V
nhmmmu-mmmm.mmm:!m

spregovoril de

PROSLAVA DNEVA ENOT ZA 2} _.

V vojadnici Ljuba Sercerja so prosiavijail dan enot za zvezo JLA v spomin na 26. september 1941, ko
v Stolicah postavill organizacijfo zvex v NOV. Na prosiav! so se zbrall
, bivil borci enot za zvexo ter predstavnikl
In staredinam so podelill

drutbenopolititnega
i e

Foto: DUSA REIOI.JJ

TRADICIONALNI MEDNARODNI SEJEM NA GR

Elektronske novosti

Na Gospodarskem razstavi-
4¢u je do 5. oktobra odprta 31.
mednarodna razstava elektro-
nike, telekomunikacij, avtoma-
tizacije, raéunalniStva in nu-
klgonike. Mednarodna razsta-
va SODOBNA ELEKTRONIKA
je najstarejS8a specializirana
sajemska prireditev v Jugosla-
viji. Ziasti zadnja leta je med
najbolj ebiskanimi jugoslovan-
skimi profesionalnimi priredi-
tvami. V strukturi obiskovalcev
je vse veé miadine, ki jih je
pritegnila ta panoga bodoéno-
sti

Letos razstavlja 532 razstav-
ljalcev (36 razstavijalcev all 7,2

JESENSKA AKCIJA

Odvoz

kosovnega
materiala

Komunalno podjetje Ljublja-
na tudi letos odvaZa odpadni
kosovni material. Razpored
odvoza za beZigrajske krajev-
ne skupnosti:

@ Bezigad sever in jug — 3.
oktobra 2

@ Miran Jarc in Ivan Kavgié
— 4. oktobra

@ Stadion, Korogkih parti-
zanov in Triglav — 5. oktobra

® Joze Stembal in Brinje —
6. oktobra

@ StoZice, Urske Zatlerjeve
in 7. september - 8. oktobra

@ Crnuée-Gmajna, Franc
Ravbar in Rezke Dragar - 9.
oktobra

® Jezica in Savije-Klete —
10. oktobra

® Tomaéevo-JarSe, Sentja-
kob-Podgorica in Nadgorica-
—JeZa - 11. oktobra

Strodki za odvoz kosovnega
materiald so vkljuéeni v ceni
odvoza hidnih smeti.

Obéani naj sortirani material
odloZijo na dan odvoza do 6.
ure zjutraj na ploénik ob cesti.
Ce je odpadni kosovni material
na dvoriséu, mora biti do tja
mozen dovoz za tovornjak.

odstotka veé kot lani) in sicer
145 domadéih in 387 tujih. Go-
spodarsko razstaviite je letos
povedalo razstavne povriine z
izgradnjo vmesne etale v hali
B. Pridobill so 1300 kvadratnih
metrov novih prostoroy. Tako
je bilo tudi letos zasedenih
vseh 21.000 kvadratnih metrov
razstavnih povrsin,

Razstava SODOBNA ELEK-
TRONIKA je vsa lata sledila
razvoju, pomagala pri uveljav-
ljanju in poglabljanju stikov ta-
ko med domaéimi kot tudi
mednarodnimi proizvajalci in
strokovnimi ustanovami.

Integraini del razstave je

program simpozijev, Ki jih je
tudi letos organizirala Elektro-
tehniska zveza Slovenije s svo-
jimi  odbori. Najbolj zanimiv
simpozij je vsekakor o teleko-
munikacijah YUTEL, seminarji
0 uporabi mikroprocesorjev v
merilni tehniki, jublilejni jugo-
slovanski simpozij o elektron-
skih sestavnih delih in mate-
rialih, potem o relejni za3Eiti in
lokaini avtomatizaciji elektro-
energetskih sistemov ter jugo-
slovanski simpozij o elektroni-
ki v prometu, posveden cest-
nemu in ZelezniSkemu prome-
tu ter prometni varnosti.

IVAN SUCUR

.

zdra

bile ordinacije. 2
konéno tudi funkcionaino
Betigrajéani
tam ludi gneca

& :

ZA OTROKE BO BOLJE
POSKRBLJENO

oddelek otrodke ambulante betigrajskegs
doma bo velika pridobitev xa naje malcke, pa
tudi ra rdravnike. Otroci s stardl so se stiskall v premsjhnih
Eakalnicah, zdravniki pa delsli v pravih midjih luknjah, ki naj bi

obnovitvijo
nega doma bodo pridobili veé¢ delovnih prostorov, ki bodo
opremijeni.
svoje otroke raje pripeljali tia na pregled in da bo

manjsa. Na sliki: Pri obnovi Zdravstvencga doma
se je nabralo en mesec ramude.

trakia nasega zdravsive-

Upajmo torej, da bomo

Folo: NEVA ZELEZNIK

Vabilo na zbor upokojencev .

Upokojenke in upokojence iz krajevnih skupnosti Miran Jarc, Boris Kidri¢ in Anton Tomaz
Linhart vabimo na zbor upokojencev, ki bo v ¢etrtek, 4. oktobra, ob 16. uri v veliki dvorani
DruZbenega centra BeZigrad (obé&ina) na Linhartovi 13. Pogovorili se bomo o potreban, pomodéi,
delu in Zivijenju upokojencev v nadtetih krajevnih skupnostih, nameravamo organizirati na-
bavno-prodajno zadrugo. Ustanovili bomo drustvo upokojencev za krajevne skupnosti Miran
Jarc, Boris Kidri¢ in A. T. Linhart.
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