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lkclprs!*i!n^'lšled2'lti£'U,;'  «CidaAjevarijB 
tretjega rednega ■ zasedanja Istrskega 
okrožnega ljudskega1 odbora, rta ka­
terem so bi-l-i slcaraj 'vsi delegati: .

zasedanje -je ' zaliel tovalr'S .Ernest 
Vatwaè, -tei je -poaäravM-' delegate In 
ipOivabljane goste,, m eö - Katerimi so 
biiili komandant- V-UJA poikavriiik Mi­
loš Stamaitiovič in /organizacijski se- 
Ikretair oik-rioStoegà tosmikaH» : Partije  
tovariš Pavlinič. Takoj zatem' je 1 za­
sedanje pozdravil' fcomaindanit ■ VUJA 
Miloš Stamatovič. Nato je predsednik 
Istrskega okrožnega IjUrtMcega od­
bora Julij Belti-am 'imel daljši govor, 
v katerem je 'obrazložil nove cdloke 
in njihov ipomen.

PP poročilu tovariša Beltrama je , 
Skupščina po treh «ratti .presledka na­
daljevala z diskusijo o obrazložitvi 
novih -odlokov.

Prvi se je zglasil v diskusiji tova­
riš Ràdo Pišo-t — Sokol, -ilei je govoril

Kmet io delavec
n a  n o w ì

g o s p o d a r s k i  - p o l i

Uspehi v razvijanju n*ašega gospo­
darstva in"pa znatfta ‘pomoč socia-11- 
'sttóBe'-JuèdSla^ije • dfemögcfcäjo, da ste­
pamo -na novo -gospoidaire-ko pot, -na 
poit, kj sprošča gospodarsko iniciati­
vo in omogoča izmenjavo blaga po 
ponudbi in povpraševanju. S tem se 
bistveno in odločilno spreminja pot 
našega dosedanjega gospodarskega 
razvoja.

Posledice mjiniule vajin-e so zah­
tevale, da je državna uprava pose­
gala z različnimi uHcrapf v gospodar­
stvo, s katerimi j-e na eni strani 
oskrbela prehrano mestu, a na dru­
gi strani pri tudi zagotovila kmetu 
potreben material za njegovo proiz­
vodnjo in življenje. Blagovna izme­
njava- je zaradi tega v zn-atni meri 
tekla preko raznih kart, bonov in 
nakazil. To 'je  irmelo tuidi -znatne 
slabe i-n škodljive posledice: na eni 
Stranj je  razdeljevanje blaga in ma­
teria la  ptoko kart, bonov in nakazil 
mnogokrat hromilo gospodarsko' pro­
žnost in -iniciativo, a na d-rug.j -strani 
Pa zahtevalo vzdrževanje znatnega 
državnega aparata, k i je bil zaposlen 
z razdeljevanjem1, kontrolo in z ob­
računavanjem kart, bonov in naka­
zil. Javno je, da je- bi.lo to stanje, 
dasi za določen e razmere in za do­
ločen čas potrebno, vendar nenor­
malno, ki ga treba odpraviti.

Gas odprave tega nenormalnega: 
stanja in prehod v normalno stanje 
je  nastopil. Skupščina ljudskega od­
bora je s svojimi’ odloki ta  prehod 
potrdila in začrtala pot nadaljnjega 
gospo-dainskieiga ir^avoija- , Istrskega 
okro-žja.

V čem so ZEiàSilnosSi nove priti gó- 
gospoidaTEfcva?

Temeljna značilnost nove poti v  
gospodarstvu je, da delovni kolektivi- 
prevzamejo proizvodnjo fti upravlja­
nje gospodarskih podjetij v svoje 
roke. -Ne igilede ria seiko-r lastništva' 
bodo industrijska podjetja, kolikor še 
niso, prešla v upravljanje po delov­
nih kolektivih, ki jih Sestavljajo de­
la,v-C" lin' namsščenici ddt-rr lh tottu- 
slriijhkiih pridjeti-j. Tud* v  km ^tv^vu 
bodo kmetje proizvajalci sami odlo­
čali ° svoji proizvodnji, o' prodaji 
svojih proizvodov Kot tildi o nabavi 
materiala in opreme za svojo proiz­
vodnjo. Splošne kmetijske zadruge, 
ki obsegajo skopo vse naše kmetij­
ske proizvajalce, bodo v tem pogle­
du odigrane 'pomembno- vlogo iti po­
vezovale drobnega kmečkega proizva­
jalca. kateremu bodo zagotovile 
pravično ceno za njegove proizvode 
kot tudi potreben material za nje­
govo delo in pr-oizvc-dinjo.

V gospodarstvu se mora uvelja­
viti princip goispo-danskega računa, 
kar pomeni, da b-o v nadaljnjem go­
spodarskem razvoju ostala in se mo­
gla razvijati le tista gospodarska de­
javnost oziroma podjetje ali obrat, 
ki b-o sposobna s sv-ojjmj lastnimi 
dohodki pokrivati' lastne izdatke in 
doseči potrebne presežke za nadalj­
nje gospodarsko razvijanje in u trje­
vanje. ' (jff . - • •

V gospodarskem -poisiova-nju se 
odpravljajo karte, boni in nakazila 
kakršnekoli vrste in oblike. Splošno 
in edino nakazilo ža nabavo katere­
gakoli blaga a li materiala postane 
dinar. Preko dinarja se bo obraču­
navata plača-. pl aberralo tolapo in, 
usluge. Dinar je odslej ed.no merilo 
v izmenjavi gospoda rakih dobrin, v 
računu dtomo-sn-esti Sili neidonosn-o-sti 
posamezne gospodarske panoge, pod­
jetja *aM obrata. Za dinar se vse ku­
puje i-n za dinar se vse prodaja. 
Posrednika med dinarjem in blagom 
ni več. «S» .

Cene blagu se odrejajo preko trž­
nega mehanizma ponudbe in povpra­
ševanja, ka-r bo irnel-o za posledico,
da se bo za posamezno blago usta­
navljala pravilna, realna céna, to je 
cena, ki bo v povprečju ustrezala 
V red-os'; blaga. S tem je na eni 
strabi irninila 'doba obveznih odkupov 
kmetijskih pridelkov, a na drugi 
stran-i pa tudi minila doba admini­
strativnega urejevanja tržišča. To bo 
imelo nujno dvoje za naš nadaljnji 
gospodarski razvoj ugodnih posledic. 
Na eni s trm  j bo kmet preko trži­
šča ugotavljal koristnost in donos­
nost svojega dela, ki ga bo usmer­
jal v  smislu tržnih potreb, kar bo 
dvigovalo njegovo gospodarsko In!»

(Nadaljevanje na 3, strani).

o p a n i t i  ^ p r a a f tp i  v- .napji to-vaf--
nah- ■ v  v~. m  m  -Lrm
" Tovariš Celestin Kozlovič je pose­
gel v diskusijo z nekateoi-mi vpra­
šanji- sprostitve trgovine.

Tudi -Ermin-ij -Medica se j-e dotaknil 
v diskusiji -raiiaa-ih vprašanj v kme­
tijstvu. Rekel je, da bodo' naši kmet­
je' imeli-mož-post si nabaviti več sred­
stev kajtor. doslej, da bi talko pove­
čali proizvodnjo v kmetijstvu. Ne­
varno pa lo  ©ni tem, da se pojavi 
špekulacija, proti ka-t-eri se bo .po­
trebno haj-cistneije -bo,riti.

Deii-egat Kluifi je zatem diskutiral o 
cenah vina- in pri tem naglasili, da 
on » i ža to, da se vin; -podraži,'češ 
da bo to dajalo poved nekateri-m ve- 
Hidiffffi kmetom za dtvhijanje ' špeikula- 
cij-e. Končno pa je še dejal, da 
to'amo -potetìi vide,li k'alkio bo.

Viljem Tiirk, ‘dele-gat iz Sv. Antona 
je na kratko povedal, da so novi od­
loki psez .dvoma- kor,alk--naprej in da 
-bo - žanje tudi glasoval. S e  Josip 
B-erža-n iiz I-zple je govorit o n-e-katerih 
do-Sfidanijilh . ipcmanjkljilv-ostr-h p-ri iz­
vajanju raznih sklepov in odlokov. 
Tako. je zadeva z dovoljenji za pre­
hod v. J-Uig-aslavi'jo Se vedno nerešena-. 
Končno je tovariš B.eiižan poudaril, 
ja  .pačie’ -.okrožje 'mqra iniujno spadati

A *# «i Jm  sj» '» C' ■'J' '<*
'jped Jugd^avijo! Ste-variš Fenda iz "več za.aS.tžil. To bo doseasil z nadafj- 
pirti.nš»iih ScvlarnF̂ je: '«sprožil viptSSanjc nf4m izpölnijevsSn-jem in '-i-zabraževa-
ife n e  še S i. * • ' .....................  ,

Vsem dstoutantiom j-e ip-o-tem obši-r- 
in-eje ‘ o-dg-oivoril: 'tovariš Beilliram. Ko
je  'brisal iKJjn an hov ih ■ odlokov je 
na  -pzi-tper ' odge-voriil, da gredo tu  
.predvsem, -zaslug-e socialistični Jugo­
slaviji in da -ho .s sprejetjem, -teh od­
lokov dana- piioipnioist ' našim- -kmetom, 
da lahko--iprodajajo,-.svoje; .pridelke po 
vsej Jugoslaviji, od T-ri@iava -do Skop- 
ilja, S tem,--Je, - tovariš Beltram, rekel, 
da j-e obenem pd-govcirti- na vprašanje 
B.eižan-a, 'Aa pene, vina je rekel tova­
riš Beltram, da  se bedo. povišale jn 
da bodo , omogočale našim kmetom 
-večje dohodke.. -Samo je treba -vedati, 
da 'bpi -kmet t-udi kupoval drago. Z„a 
špekuilacijio ipa 'bc-do tako imeli kmet­
je v-edno -manj možn-ostj, ker ne bodo 

. smeli- navijati cen.. Si-car teh -pojavov 
v začetku bó, toda urad -za cene bo 
moral -tu liiaterivein-iratl, kajti z niž-a- 
injem ee.n se- bo idej-anisko ;stapn,jeiVal 
življen.jslki sta-nidaird. Z novim fjrtaPč- 
in-im odiIok-cim:'je pcijaSuil toiv. Bialtraim 
bo ceno vseh mttndpoMih -pre-dmetov 
določala oblast in - .tako btì tu d i 's  

■ E-OiljdV Za-trm Je 'Se -tovariš ■ BaJtram, 
gcivor M' o' p-lačaih ter ip-ciudàril, da se 
bo maral visakidd ipc-truditi da-ibö čim

n-j^m itd.
Nato so na stouipišči.ni pročitali nove 

oidtake: 'iin -vsa!)<iaga ipoBebej temeljito 
pr-eitreis-li. D.jsliiusiija o odlokih j-e tra­
jala ves drugi -dan zasedanja-. Ker so 
v -Bieika-terr-ih■■ cdl-cik-iih na padlagi' dis- 
'i'.-.s-ii-ì sp!smeriilii «ckbtere stvari bo 
to iraeviidnio ,iz cčitok-ov, -Vse odloke 
so-rtoie-ga-bi- soglasno -sareij'-e'Di-.

V nadaljevanju dnevnega reda, po 
sprejetju -odtokov je sk-upščin-a odo» 
tarila tudi aakaier-e odtečbe.

Po sprejetju odločb j« tovariš Julij 
E-eltraim -predlagal -za- - l-zv-cili-teiv dose- 
danjega začasnega višjeiga -javnega 
tožilica ‘tovariša (Furlana v statn-egai 
viS-jeiga , javniag-a, it-ožiSca. Delegati so 
soglasno glasovali- za ta ipredloig.

Za ,zaključek je še spr-egovoril to­
variš 'Gina GHM», ki je med dragiint 
rek-el, da ipomemi sprejetjie teh novih 
odlokov zgodovinsko važnost za naše 
okrožje. Ko-' je  Tazllcri-nkalj iitaliijanske 
i-redemiffiste lin š<*vlniste -star komiinitor- 
m iste 'je  , tov,. Gimo r-akipl, da -smo za 
vse to  lahko KV-aleižni sociali,stični 
Juigoslaiviiji, ki' nam' jeporcik Za - zgra­
ditev sioiciailiBmia -v -nrišem, okrožju. 
-Po dolgotrajnem odotoirav-amj-u sb se 
delegati razšli.

Zasedanje je pozdravil komandant VUJA polkovnik Stamalovič

JUGOSLOVANSKA VLADA BO ŠE
N A D A L J E  P O M A G A L A  I S T R S K E M U  O K R O Ž J U

Tovariši odborniki!
Dovedite mi da v -imenu Vojaške 

u-prave JA jugoslovanske cotn-e’ STO, 
ko danes prvič prisostvujem zaseda­
nju  vaše okrožne skuipšči-n-e, toplo 
/pozdravim izbran,e lj-u/dske predstav­
nike Silovence-v, Italijanov in- Hrva­
tov Isbnslkega okrožja in da vam že­
lim -uspešno delo za dobrobit lj-uidstva 
i-n za vsestranski razvoj tega ozemlja.

-Okrožna skupščina razpravlja da­
nes o važniih zakonskih odlolki-h iz 
goap-oidariskega področja, .ki spadajo 
med najvažnejše odloke, kii jih je od 
slalapa mirovne -pogodbe do danes 
s-pr-ej-ela ljudska oblast ;n,a 'tem ozem­
lju. Ti ukrepi, ki 'j.iih sprejemate, so- 
V* i-nterasu dfelo-v-n-ega! ljudstva' -in- te­
žijo Za izboljšanjem žMjeinj-skiih po- 

' fidjev delavcev mesta in vaši, za 
pospešitvijo -gospodarskega razv-oja 
na tem ozemlju -in -za tem-, da določijo 

-

Obrazložitev iisviSi odlokov ie godal toy. Beltram
Tovariši in tovarišice, odborniki!
Današnjemu zasedanj'u Istrskega o- 

krožriega 'ljudskega odbora so predlo­
ženi v disknsilo in odobritev odloki, 
ki bodo pomenili v nadaljnji izgrad­
nji Socializma velikanski korak na­
prej. Odlok o finančnem sistemu v bi­
stvu -spreminja odnose proizvajalcev 
do ustvarjene vrednosti in bo zahte­
va! Spremembe tudi na ostalih področ­
jih naše fibančne politike: Nas je do­
letela prijetna in častna dolžnost, da 
tuđi ’X zakonskimi predpisi nadalje u- 
resničujemo sanje delavcev in onih, 
ki so skozi stoletja v  imenu izkori­
ščanih dvigali glas, se bori-H in umi­
rali-za pravice delovnih ljudi proti iz­
koriščevalcem. Predloženi novi odloki 
in spremembe nekaterih prejšnjih do­
kazujejo karakter naše ljudske oblasti, 
hi svoje napore usmerja v prid člo­
veka, ki dela. Naši delo-vni ljudje vse 
bolj neposredno postajajo gospodarji 
svojega dela jn  bodo «z novim linanč- 
nim odlokom dejansko postali gospo­
darji naših tovarn in gospodarskih 
podjetij. Mislim, da nam ne bo nihče 
očital neskromnosti, če resnici na lju­
bo povemo, da je to prvi primer, ki 
se je' kdaj izvršil v zgodovini in ne 
slučajno prav na jugoslovanskem teri­
toriju.

Razumljivo je, da gre zasluga za to 
predvsem socialistični Jugoslaviji, ki 
je ne samo s sredstvi omogočila te 
tako globoke spremembe, ampak tudi 
zato, ‘ker je to rezultat njenih' izku­
šenj v izgradnji socializma,' nJenè do­
slednosti,' vere in zvestobe So delav­
skega razreda, do smSaHzmaV ZJ-sIUga 
za to  gré tod! našim delovnim kolek­
tivom, ki te  r,n svpiih dslovrih me­
stih bor jo, ta  hi čim prej zgradili čvr­
ste osnove socialističnega gospodar­
stva. Nibče ne hi mogel primerno pod­
črtati pomena teh ükreptfv v njihovi 
daljncséznOsti, ki hkrati pomenijo ob­
sodbo sovjetskih birokratov, ki so de­
lavski razred Oropali srdov Oktobrske 
revolucije, porinili narode v državni 
kapitalizem, ker niso hoteli, niti si 
prizadevali najti pot v Socializem in 
iz carske sö ustvarili moderno ječo 
narodov;’

Tovariše delavcem! Ta klic in za­
hteva delavčev je pri nas postala — 
sivsrno-s1. Pc-mislite na zadoSčenje na­
ši- 'delavcev,- ki vedo, da so jih za­
to; n zdseelli in držali v rokah takoj 
ro  prvi svetovni vojni, ki vedo, da so 
jih delavci v Italiji zaman zasedli in 
osvobodili po drugi svetovni vojni že 
nekajkrat jn zaman čakali, da bi jih 
vodstvo KPI pozvalo v boj zanje. Iz­
dalo prvič, izdalo jih je drugič in 
tretjič in vedno pod oportunističnem 
geslom, »da še ni čas«, da je treba 
voditi »pametno politiko« in čuvati 
enotnost nič manj kot italijanskega 
naroda — in delavce celo proglašalo 
za izdajalce in lažirevelucionarje. Da 
delajo proti interesom delavskega raz­
reda Italije, da so kratko in malo 
proti svojemu narod«, in vse to za­
to, ker so čvrsto zahtevali zase tovar­
ne in oblast. Oncrevolijem in sena­
torjem ni bilo mar za delavski razred. 
Izvrševali so povelje iz Moskve, -ki m 
hotela, da hi delovno ljudstvo Kajijè 
prevzelo usodo v svoje roke. ker ji ni 
šlo v računi da bi itali}'.®?-!*« delavci 
poželi vse sadove svojega del’ , ne da 
bi pri tem partecipi;»!»- kvrta iz Mo­
skve. Delovni Ijedije -v našem okrožju 
imajo to, za k.-r so se borili in samo 
zato, ker sn sledili vodstvu KPJ. .

Dovolite, «'!». najprej o-niš-em osnov­
ne zn->č-!ncstj najvažnejših odlokov, 
o katerih mora IOLO razpravljati da­
nes in odločati.

S p r e m ia te  odloka 
u delavsk ih  sygtih

V našem gospodSdstvu obstajajo do­
ločene aromhiije, kj jih težko razu­
me, kdor ne pozna naših rrtzmer.'Ima­
mo socialistično in - p-rivatno lastnino 
proizvajalnih sredstev. Četudi je ob­
ratovanje obeh odvisno od proizvod­
nih planov in oskrbe S surovinami od 
ljudske oblasti, ki tudi razpolaga s 
produkcijo In so tako onemogočene 
večje akumulacije v privatnem sek*

tor ju, vendar stoji, v odloku ' o de- 
'iavsftih svetih -raž lijca v kommeteàtoah 
upravljanji delavsk'ijì svetov med so­
cialističnimi 'in privatnimi podjetji. 
Medtem ko so delavci v socialističnih 
podjetjih odločali v upravljanju, so V 
privatnih podjetjih samo sodelovali v 
upraVi, kar je pa bistvena razlika, 
ki jo odpravljamo s spremembo odlo­
ka, ki je' predložen današnjemu zase­
danju, "se ddločbe prvega spremenijo 
v 'toliko, da delavski kolektivi po svo­
jih delavskih svetih upravljajo in od­
ločajo enako v privatnih kot v socia­
lističnih podjetjih. Z -novim finančnim 
odlokom bodo delavci-v teh podjetjih 
deležni istih- pravic in ugodnosti kot 
v podjetjih socialističnega sektorja, 
Raziika je samo v tem, da v privat-

nem podjetju ostane lastnik direktor, danjimi 6 rrffliJbnii. Z "okrog 150 mili- 
y koiikdr izpolnjuje pogoje predpisov »
intoprSmja delo za kodi to.

Te spremembe odloka o delavskih 
svetih so potrebne iz dveh razlogov: 
prvič zato, da se izenačijo delavski 
kolektivi v kompetencah, ker je prvi 

. odlok delal krivico kolektivom v pri­
vatnih podjetjih in drugič zato, da bo- 
dpadelavei enaki v pravicah, ko bodo 
po novem finančnem sistemu razpola­
gal« z akumulacija Te spremembe so 
pravilne’ib- pravične,'za,to jih JO’ IG­
LO predlaga v odobritev.' Tega ne bi 

- mogli v ' Celoti razumeti j  če »e p-ozna- 
žkv odloka 6 novem finančnem siste­
mu, ki je res nov in najvažnejši med 
Vsemi, ki so predloženi zasedanju.

V prvj etapi naSeg'a socialističnega 
rS-zvoja se je^kjsfenrni-l takd Aeno- 
vkn i i'’àid'm-th'ifetràtiiv-ri'ì* .sbčiklizerrr, ki je 
bil' za to  dobo neizbežen, zarad; ós- 
-nOiWriie nalog-e ljudske oblasti, dà za­
jame iri ustvari sreds-tvia' 'zatooiciatiistič- 
no gespoda rs-tvo in' da prepr-eči izktì- 
riSčtmje. To 'nalogo sm-o' v glavnem 
že izvršili, to d a 'k a r se tiče upravlja­
nja podjetij od strani proizvajalcev, 
le fotrmal.no. Delavski sveti namreč 
zaradi sitarfeiga finančnega sistema niso 
imeli tiste rnat-erialne baze, na kateri 
bi počivali1 in se razvijam. To pome­
rit, da niso bili delaivisk-j sveti tisti, 
ki bi razpolagali s k-a-nčnim finaračmlm 
effetcirti 'podjetja, niso Bil; tisti, ki 
bi cdIVdča®? kako naj se uporabi do­
biček; k,i so g-a s svdijim delo-m ustva­
rili. . ' r?' 1 1
. Tako irn'enibvarai administrativni so­

cializem j-e i-miel svoje pozitivne stra­
ni v ■ že zgoraj omenjanih in izvrše­
nih nalogah, z druge strani pa j-e -i-mel 
vrsto negativnih posledic.

Zaradi nizko razvitih proizvajalnih 
sili i-n istočasnega negiranja delovanja 
zakona v-reidnadti, ki Se je ' odražalo 
skozi detajlne plane,. skoz» podroba-o 
odreja,nje fu-nkcioniranija proizvodrije 
po* tiipir-avn-ih óirg;an'ihi> smo Uitrpelii ve­
liko škodo na produktivnošti déla, -ki 
je •marsikje Ulpiadla n-asiproti predvoj­
ni, ita kvalitet-' in asbttimanu.

iNa zniževanje -produktivnosti dela 
je piredvsiem vplivala- mocna tenidenca 
k  uravnilovki v samem plačnem ‘siste- 
mul, .'-kar je bila po,s,ledii-ca Sistema 
točk, niakaizil }n driigih privilegijev, 
ki so/ j.ih delavci in riameščeniei pre- 
jemiali. v'maturi. Ražp-oin rfteđ ha jnižjo 
ih najvišjo plače» prištevaj»? k' osnov­
ni plačj tudi v re d n o s t  točk, nakazil 
in -driu-gih bonitet je; samo T:2.

Zaradi gc-rnjih negativnih posledic 
tudi rezultati pomoči Jugoslavije, ki 
jo j-e'vsa let.a -dajala Istrskemu okro­
žju, niso toliko vidni, kakor bi sicer 
lahko bili.

Zato da- bj napravili korak dalje 
izgradnji socialiizm-a na našem iteri- 

tò-ri.jj.i predliagam-o danes nove finan­
čne odloke, ki. morajo postopno od­
straniti prej naštete negativne posle­
dice in prinesti nov polet našega go­
spodarstva", pn. s tem ustvariti pogoje 
Za nadaljnje . dviganje življenjskega 
staradia-rda delovnih ljudi.

Kako-bo vplival novi finančni Si­
stem na dvig produktivnosti dela, iz­
boljšanje kvalitete in as-ortima-na?

Prevedba delavcev v move grupe M 
.plačilne razrede,- k; jo bodlo izvršili 
delavsiki sveti oziroma upravni od­
bori, b o  -omogočila, da si. bodo delav­
ci, k j s-e trudijo in k,; 'vlagajo vse 
Sile, d a■ bi bi‘la 'proizvodnja čim večja, 
im eli-nekajkrat večjo plačo kakor pa 
delavec, ki malo dela in slabo izpol­
njuje svoje obveznosti do druž-b-e.
1 Tudi o-dnd-s plač med kvalificirani­

mi' i«  fcdmr»Mf*eiran*nM delavci je bil 
podote-en, kar ni v  delavcih vzbujalo 
•interesa za izobraževanje i-n -IzpoipcS- 
njevainje. Tud-i v te'm po-gl-ediu bo n-ov 
plačni sistem prinesel' bistvene spré- 
m-em-be.

Drugij od ošnovmi-h momentov, ki 
'bo stim-uli-ral dèla-vce v podjetju, je 
rtovi načlin delitve' dobička. Danes je 
'bila Situacija takžina, da je šel pre­
težni dei dobička- v budžet z neznat- 
•ritìn 'pifieoistairikoim pa je ra-zpalagal-o 
■podjetje.

: Po nov-emi f iin-a-mčnieim si-sit'emu in de­
litvi' do-bička' bo' šlo -öd celotnega do­
bička do 10 oid'stotköv za razdelitev 
mecldc.lavce kot njihovo uđe'1-ežibo na 
d o » * u ,' kar znia-ša po izdelanih ra» 
■čiimi-h za industrijo okrog' 19 milijo- 
noč. PriŽtitfto ''tolika' 'Odpo-de r-&. re­
zervne fonde podjetij: ostanek, kli pa 
zrtia-ša' okroig- 114 'mlilijoiriov, bo delav­
ski äve-t razdela n-a iin-vestici-je, ža ra- 
ßlbn-alizacHo in za- investicije družbe­
nega sltainida-raia'. To -pomieinii dà bodo 
delavski' sveti' odslej razpolagali- na­
mesto, če jemljem-o razmerje z dose-

' i s #  siM-erri” deiiltve' db&Ofiä bo 96- 
veda tudi v trgbVim, goštirtštviJ, prö- 
m-ebu i-n gradnjah. Z d-oibi-čko-m n-e too- 
do razpalagiali samo delavski sveti v 
socialističnih podjetjih, temveč tudi 
-delavski' 'sveti- v privatnih industrij­
skih in javnih podjetjih. Od celotne­
ga doib.čka bo potemtakem odpadlo 

'ha  fotiitiž’et'Te okrog 40 mffijonov di­
narjev;' kar pomeni 20 odstotkov od 
vse akumulacije. Od tega. pa bo zopet 
odpadlo najmanj 30 odsitptkov n,a kra­
jevne ljudske odbore, na inčkatare pa 
-tuidi do 90 adstot-kov.
. Delavški1 sveti bodo v okviru svo­

jih možinpsti lahko prispevali za "iri- 
’ ves t ičl-jske potrebe kr a jevn-ih oiz&oma 
mestnih ljudskih odborov . iz svojega' 
fonda Zg, investicije. ' S tem bodo d-o- 
šeglj večjo zalinterfesiiranOišt' krajevnih 
oziroma mestnih ljudskih odborov za 
podjetja na njihovem teritoriju. De­
lavci kot neposredni proizvajalci pa 
bedo im-ali večji interes ina sodelova­
nju V .ljudski oblasti,.- ker -bodo kra­
jevni odbori razpolagali s sredstvi,'ki 
jim. -jih bodo 'dala podjetja.

Nadaljnja stimulacija za podjetja 
kakor tudi pogoji za samostojno u- 
pravljanje podjetj-a bo tudi partecipa­
ci ja podjetja na devizah, ki jih bo . 
ustvarilo s  svojim izvozom. Tudi vpra­
šanje .amortizacije bo rešeno-tako, da 
bo razpolagalo z njo podjetje oziro­
ma delavskj svet za velika popravila 
im obnovo podjetij.

Pri tako veliki udeležbi- delavske­
ga kolektiva na dobičku, prj takšnem 
svobodnem . razpolaganju delavskih 
sveto-v z ustvarjeno akuimu laici jo bo 
delavski svet brez dvom® zainteresi­
ran, da z-manjša sedanje visoke re­
žijske stroške n.a minimum, da očisti 
podjetje vse-h delomrznež-ev in vzdr­
žuje v podjetju- samo potrebno števi­
lo ljudi, da Skrbi Za - dvig kvalitete 
svojih izdelkov zaradi- tega, da dose­
že na trgu čim'-usodnejšo ceno, da 
pte-dj s 'surovinami.- Celotni kolektiv 
pa ho zaradi .-pravilm-e ureditve plač 
in udeležbe na -dabičku zainteresiran 
na nenehnem dviganju produktivno­
sti dela. ' ■

Vse te mere i-n ukrepi delavske­
ga sveto i-n kolektiva K-cit celote bo­
do oimioig'oäM, da se sedanja akumu­
lacija, ki je ra-zmeroma nizka Slede 
•na plačni fondi div-igne in podvojijo 
sr-e-dštvP, s 'katerimi, 'bodo razpolagali 
'delavski sveti;

-Novi finančni sistemi je torej po­
stavljen 'tako, d:a v celoti zavi-si od 
delavskega sveta- im delavskih kolekti­
vov ter njihovega prizadevanja, - kak­
šne bodo njihove plače, 'kolikšna - nji­
hova sredstva, s katerimi bendo raz­
polagali , in s kakšnim «tempom 'se b-o 
'dvigal njihov življenjski im družbeni 
-standard.

Nadaljevanje na 2. strani. 1

organizacijski sistem- -gospodarstva 
_itaiko, ida za-vapuje pcip-cilino i-ni>ciativo 
i-h odločavanj-e 'neposredinih proizva­
jalcev- za izboljšanje pr-o’izvodnega 
procesa -iin r-azdeli-tivie vrednosti viškov 
-proizvodnje. S tem se -n-a gospodar­
skem področju Skrči .vloga «ljudske 
oblalsti na splošno kontrolo, na usmer­
janje, a prihaja do jpoln.eiga izraza 
upravljanje -gospodarstva -po delovm-ih 
JkoH-ekti-vilh.

Zakan-ski 'odloki o gospodarstvu, ki 
boste o njih razpravljali, posegajo v 
vse veje gospo-danske- -dejav-nosti, pr- 
v-enstiveno v področje blagovne- Ì-zme­
njave, a izate-m tuidi- -v pad-ročje kme­
tijske iin- -inidluis.tr i.jisk-e pro-izvoidinje, 
nebl-ago-yinth uslug, sistema na-graj-e- 
V a nj a iin socialnega zavarovanja de­
lavcev ih -u-sl-užibencev, in-oivega finanč­
nega sistema liin vloge delavskih sve- 
Itov -Itd.

O teh ukrepih bo vsekakor podrob­
no, govoril predsednik IOL-0 tovariš 
-Beltram v svojem- referatu' o '(predla­
ganih zakonskih -predpis:,h, zato se ne 
-bi na -njih nzaldfež-evail. V-djaška uprava 
ipozna .prin-Oi-pč,. na- Ikateiriih ston-ijo, t l  
ukrepi, irt potrebe ipo -dadatoih f .nanč- 
njh in materialnih sredstvih, ki jih 
rtj-ora d-oftiti. "dd vlade FTLRJ.

Vlada FLRJ je do -sedaj dajala Vo-

hhih.1 n a u m a
Htète'WT teden: Je- bir tol:; bogat 

do-god-kiH, pdsebno če
liipöäte'vamb, da Je seda j ;.' čas paria- 
riieift’arW'th pg&täHt. ■ IzgiefdSj' ' da 'so 
zanà-dino'ev-ropsk'i diplomati ostali le­
tos- prvič-po'žadinji Vojni toliko ča-sa 
v pirestol-n-icah; da bi bili n'a teko­
čem s svetovnimi dogodki.

S-vieibòvn  ̂ javno mnenje največ sè- 
ved-a zanim-a ko-rejsfkip-toojišče, poga­
janja' za- -premirje, ki so -se začela v 
Kaesc-ngiu že pred mesecem- dni; dalje 
zaideva--' perizi jakega petroleja, vpra­
šanje n-bve italijanske vlade, franco­
ska vladna k-rizd, vključitev ' Franco­
ve Spànije v Atlamski pakt in taiko 
dalje.

V Ka'esc-ngu Se sestajajo zastop­
niki Zdrtiižeinlh naroidoV in zastopni­
ki Sefvfern-ih Koirejčev in Kitajcev 
skoraj v-sak dah, toda doslej niso 
pogajanja- prioesla- ničesar pozitivne­
ga'. Severnokorejci in Kitajci pred­
lagajo, -haj- -bi Vse' tuje 'sile zapustile 
korejsko 1 bojišče,, medtem ko Zasto­
pajo Atneričani in, predstavniki - za­
padnih velesi-l Stališča da i marajo 
ostati v Koreji ob-rožene sile Zdru­
ženih narodov in td' zaradi tega', -da1 
bi zaščitile demiokratične pravice ko- 
irbjisfeega- ljudstva. • Poudariti pa mo- 
ramd, da korejsko ljudstvo ne uživa1 
nikakršnih demokratičnih pravic, tem­
več dà je 'izpoistavljahio najibo-Ij gro­
bemu izkoriščanju s' strani Sovjetske 
iVéze in domačih izkoriščevalcev.
' Ce- 'gorkciri-rii-b' 6 • S-bvjeMoi zvezi, 

mora-md pouida-riti; da je ona ostala 
-daleč1 od korejskega konflikta, toda 
Vés sivet je prepričan, da še  ‘Severni a 
Kor-ej'à nebi mogia bpH-ti brez pod­
pore : So-vjet-skie • žleze. Kamiu-naža ’ So­
vjetske zvežč' je le kri-nlkà, katero' je 
svet' dpözri'äl 'v  -tokd zadnje vtajne.'

Kljub Vseimiu pa upamo, da Se bo­
do pogajanja ugodno končala, ker sft 

'tako  Sovjetska' zveža kaikor tudi 
Zdrtl'Zéri-e države Amerike boje iz­
zvati novo svetovno vòjn-ó.

POročJla iz Kacsonga javljajo, da 
sé jè stališče obeh -delegacij zelo pri- 
bliža'1-o ter da je  upati v pozitivno 
r?šitev pogajanj.' Näj-v'eSje težave so. 
v tetri, ker Severni zahtevajo umik 
'tu jih 'če t iz Koreje, čemur se'glavno 
'liovelijStvcr' ZldlriuSteinlih narOdlovl pro»

(jaški upr a/vi JA znatinp pomoč .zai 
'gospodainski dvi-g istrskega o|kro|ja s 
fin. sredstvi, z materiali va investicije 
za reprodukcijo in- široko potrošnjo 
po'd naju-giodniejšimi pogoji - po proiz­
vodnih cenah. Rezultati te pomoči se 
občutno opazijo tako po. tem, k a i je 
zgra-jan-e-ga, kakor tudi po tem, kar. 
aa too še gradilo, kakor tiSij v po- 
glBd-u zadavallitve. -potreb buka^injeiga 
prabivalstv-a v -predmetilh široke po- 
.trošinj-e.

Novi zalconski -gospodarski odlogi 
-in ufo epi zahtevajo, da se- pom-o-č, ici 
jo idaje vlada FLRJ še -poveča z do- 
poln-i-lnititi ifliinaničnimi srfedstvi za od- 
igov'àrj-ajaeo blagovno- denarno bi-lanic-o 
in z materialnimi BteUstVi: Lahko iz­
javim', 'da bö vialda FLRJ še nadalje 
pomagala liirida''-bó fedi o'b'teg priimki 
dala -dopoilnilna finančna ih malteri- 
Itoa sradišuv-a,".k,i So potrebna za uva­
janje teh ri-ovilh 'ig-oqjiòidktskìh likire- 
pov.

Vojaška .‘Uprav,a JA ®b tuidi -v bo­
deče pomfegäla fn 'Ščitila naitore Ijud- 
iske 'olbtKsaU 'za VseStranslkT 'gospodar­
ski' razvoj Istrskega -okrožja;-'

Živela eribtnost lri bratstvo Slo­
venčev, Italijanov lri Hrvatov. Istr­
skega’ Ukr-ožja!'

Živela' isocjalističiia Jiiigosiav.ija!

MEDNARODNIH 
POLITIČNIH 

DOGODKOV
. TMHfo io 'tšffii problemu, ki ' za-ni-
rila t  ek š.-e-t in o-d - k ài e tega' zavisi, 

•sli borno preboleni najbolj 'za^le*tèno . 
She-tovno krizo, kar jih pomnimo po 

-Svetovni vojni.
So pa Se druga vprašanja, ki 

vznemirjajo svet: Perzija rte da miru 
•na primer Veliki Britaniji. Zaradi 
pelirotej-ätih vrelc-ev je imela angle­
ška v! ada-diosle j že nešteto sej, toda 
praktičnih zaikljuičkov niso prinesla 
irt' jih tudi ne morejo, ker je Per- 

-žija postala trdovratna iri npiče sli­
šati o nekakšnem kompromisu, k; bi 
šei v 'korist Velike Britanije.

Napi»:ost med obema državama1 ni 
ta-kšna več, kakor je bila p-r-ed ted­
nom- dni, toidä ne moremo trditi, da 
je popolnoma zglajena. Posebn; Tru­
manov 0'dpösla'neic Harriman, fo je 
'pried par ted,ni'‘prišel' iz Waahlngtp- 
n'ä v Teheran, da bi posredoval, pi 
pbipjjln-ofna uspel v svojem posredo­
vanju.1'' izgleda pa, dri je le uisipfo 
odstraniti an-gloiramski konflikt, kap 
je pa 'glavno, kar danes zanima sivet;, 
i'n to- he samo v Evropi, temveč tuidi 
V' Ameriki. V ta riamen je odšel tudi 
V L-dmidtah, kjer Se je . raztovarjal Z 
vod-ilinimi Clan; angleške vlade, nato 
pa je zopet ddšel v Iran, da bi pred­
ložil tehiarainski Vlaldi pogoje Lon­
dona. ll-pati je, da se odnosi med 
Londonom in Teheranom ne bodo po­
slabšali, pač pri nasprotno, da top 
pfiSlò do kompromisa, ki bo prinesel 
'ofijSanje vsemu svetti', j  ; ' ,

Ta dva vprašanja najbolj zanima­
ta šveit', čeprav ne moremo trditi, da 
jé v Evropi vse' idealno. Franclja 
preživlja že precej časa vladno kri­
zo, lahko rečemo že od 17. junija, ko 
Sri bile dtžaVne Vol.it.Ve. šestega ju­
lija se je prvič sestal reovoižvoljent 
prirlameiht, todri obraz nove francoske 
zbornice se ni veliko Spremenil. Res 
je, da »so komiinfofmisti odnesli lepo 
število glasov, čeprav so žgiubili sto» 
line tisoč privržencev in da SO'napre- 
doVa-li' degiolisiti, ki se pri. zadnjih 
vblitvah sploh niso upali kandidirati, 
vendar Je centrum odri-esel večipo 
iri ta  (pride1 v piošiev pir i seatayl no­
ve frnr.cc.:rke vlade. Pogajanija o se­
stavi trajajo žfe ptecej dini,'razvrstili 
'o' se 'številni prčds-tavrilki c-entruma-

tIvi.■ -Sèvedaf 'ima' glavno poveljstvo v 'gitlh s-tfSritc toda '"do končne odločj-
** tvè 2-e m prišlo. ' Trenutno poskušatem pogledu svoje pomisleke in to 

'Zgradi tega, ker bi jahto» ‘Severni na­
padli juižoro Krirelp,' če -bi ostala ne- 
zaSčiteria; ter se na lahek'način po­
lastiti ' Juž-ne Koreje.

Te 'dni rimio- imieilii .r-rTko- briati kot 
reZUtorit inisic-en itane tiskovne konfe- 
rri-icr 'tolsto' člankov, ki iih prinašata 
' ofcliTPihlrojevska Tista- »CUHi-tri« iri 
mil ' Laivorat-öre«. Avtor teh člankov 
•J« -nam žezna-nii »moralni -bior-ec« Vit- 
■t-orio'Pocicecai,'kt-sie j-e pcn-oVno zna­
šel v m-araSju svojih starih prljate- 
:tjev-<vzgo}iteljev.

O vsem ‘tem n.i vredno, ,da b-i člo- 
v-ek spr-egovorli besedico, ker .nam je 
iže' od zdavnaj jasno, da- infor-m-biro- 
jov-ci cstrinejo idcsladni samo enemu 
načelu, to  je posluževati se vsega; 
lažu, kar' najbolj moreš, pa'bodo ljud­
je od vseh laži otekaj vendarle ver­
jeli. " • " J  -

'Ker 1 'pač govorimo o -slavnem »V.it- 
it-oriiui«, -ki ISO ’S porhočj-o svojih'Vzgdjl- 
te-ljev preko tr-iibune Unità ih' La'vo- 
ratorea, napenja kakor žaba, da bi- 
,ga ip-pslušail ves avèt in- b|i taik-b'- pristal 
še tacili Slaven- v  odkrivanju »riovilh 
-resn-iie« - -  jih vp-rašajno reda radi: 
-istar va-m- je gospoidj-e' i-n-formbirojev- 
ici potrebna -morail-na poidp-ora nemio- 
ratr.-figa VitiioMa PoteeicaAa v -borbi 
■proti seiCi-aliStičnj ‘JiusoisirivijJ? Zakaj 
sor/podje iri-tormb troje val, ko že go­
vorite o nas, zakaj m-e -poveste javno­
sti, ledo je ■ ta, iki govori?« Ker se

n nova resnica"
vteim» j-e to  potrebno; paj-amilo })-nei 
hotei jS-z»uz(n-'i!o:(- »warn -»bon» mi- po'- 
imèga-li! da -boi braleič iaž-e prišel do/-resn-ice.

Poglejmo moto »našega hrabrega 
toVarisai«; ksiko'je 1943. .letta 'do'osvo­
boditve- Umaga iSe'idtìl doma iri izkori­
ščal' m-rvno-j .našega tovariša Ber­
li on P av la ’ i-n ruto lih ii‘Z Umaga, — 
sè rodf-i in pi-jriiričevdi ria raiciiin Zbr-alhe 
ipomoči, ki 'bil jo mor,ài oddati parti­
zanom. Ž losvoboditvijo Umaga 1943. 
leta iprjiriajri -Sä d a n 'fetori martinček 
n-aš -»heroji«, ida Bi s privo borbeno fa 
ilteinjo izarii' svoj -hraibr-i gobec v 
gnili ciporttmi-zeih' Najbolj vedo to- 
ivririši fiz iUimaig-a,' kak-0 ‘je slavini Vit­
torio .brezglavo bežal' proti Pazinu, 
'da bi o,d tod dezertiral in, skrivaj1? 
Se v ka-irtniolomiu C.rniiigrad, pripravljal 
novo zaklonišče v Trstu -pri fašistu 
Q'jsidrah-te ‘Mariu. Ne bi bilo napačno 
.riportiti,iti ' ' tar'rilce' :ln- ržlive borce na- 
ih r ib rb  vl-og-o kot» ear ja«, ki j-e š 
sv-ojlm zgledom priiprav-il likvidacijo 
taaitailjoha Alma Vivoda. Prav gotovo

bi Stavo. Ilci. je imel »vzvišeno' taste, 
,d,a se -siiikéf. v , sikuipittj s- »-hnainiiTn, to­
varišem« — -slika, -ki - p i  PtinaSa »H 
■Lavoratore« z d-n-e 23. j-ull'ja t. -1. — 
m-o-gril - nekaj' ipov-eidatl v dobro resnici 
.»hrabrega boricai«.

Kadar nam ir-formiblrojavc! prika­
zujejo našega heroja'ik-ot'tstarraga bor­
ca za emartctpacijo delavskega raz­
reda, mi mlaiđi','ki taf se ; po'besedah, 
: >hf r , mt a - r a l i  S e le 1 Voditi,' üiriatrio 
pravite,6 vprašat', ò kafeSnl emancipa- 
icTji 'dalavskega razreda je grtvora; 
Aii )>hc'ioj«:! fti-ctda "misli na fa,ko 
emaniCipaicljo, ki.-bi nj-emu dovoljevala 
izkoriščati '' itcvrir-iB-tVo',' z.duia:fjA’-j e in 
avt-or.itefo ljudske ■ òtalristi ‘za ueicsu- 
a tte  ' edin-os-ri' z •"našimi '-rriateräirri-i; Se» 
riarmi ' ih' sestrami'. ''Mar^oirifonmbiro-
ievci -mislijo, da re  Iz -š-riom-ha ljudi 
tahko zbriše svinjarija, k j jo je po- 
čeriiail v Miljah ž  A. Pabego, v Umagu
7. fc. Pöccecaä in z ošiaili-fni- 'našimi 
nVa-terami, žeiriami in sestrami, ki so' 
morale trpeti gnusno ponižanje za­
nosnih grabljenj »heroja«,

Ali ' jè morda slučajno naš' »stari 
b'óréio« ipteataiii’ itovtfetfi agrann-ö' re- 
foif-mo, imiOr*da--tai -ga biro tr-efba- spom- 
■n-itil -na MBRtziSfotiHt v' cidmoišu' s  Koz­
lovičem - Rikafidom Ili- O-ritiém Silva­
nom; fašističnima legi-oinVje-m-a in 
Ž-pijoincima" SS. n "

Da Ki stvar bUlo- pop-cii-na', n.aiš »he- 
-roff« se-■■ siriliic-Ujriona -»p-riinototelnost' 
taöribi prot! trteivcem;«:-- Zri' ’ prtmieir 
ipriniciip-elno:»:, ki nam jo je pokazal 
v  ž-iiviljen-ju in- d-elu-Vi-ttorio -Pöcice- 
ca-i, row lahko naStejetoo- samo 'tole: 
-oportunizeim, zloralbljanje, nemoral- 
-itoistr-Pijarače-vanje, zaradi' česar -se je 
moral skrivati pred .ljudstvom iz 
Betrovije in Savudrije ma- seniku. Za 
-prikrivanje svojega .ppičetja je ostala 
samo- ena gola, n-evzd-rižljiiva ivnačel- 
nosti« — la-ž.
I Lažite združen', moralne, propalice! 

V-aš'-m ležem naseda vsak dan manj 
ljiudli, 'kej- izitias-e delovnih ljudi Ju­
goslavije, -izvojevane ma -poti izgrad­
n je  'scia! alfama dovolj zgovorno- go- 
-vo-r-e sante '5° sebi.. Delavski irazr-ed 
rtadaljuje svojo' pot' resnice v bor,'bi 
za -zmago socializma, ki vas bo po­
kopala skupno z reakcionarji vs-e-h 
baffv na čelu S 'Stalinom!

Ivan Jukič -*■ Iso.

'sešfaviit-i vlada^pradsita-vnlk nezavisne 
stranke Pfetòcihe, bivši f-inamčni mi- 
nis-ter, toda veliko vprašanje je, če 
mu bo to uspelo. Zgladiti mora nam- 
rbč 1 Številna "'vprašanja, tako na ' šop 
rheni-, kakor tudi na zunanjepolitič­
nem podrPčlju.

V zunanji politiki je Francija od­
visna od Združenih držav Amerike, 
'kateri so se. pokoravale vse dosedanje 
povojne vlade, v notranji prijitiki pa 
razen gospodarskih vprašanj tai;e Vlaj 
do vprašanje taitiplfcklih ‘ šo-1, katerg 
je doslej1 podpirala 'država. Francoski 
demiokristjani, ki so najm'očnejša 
stranika centlrùitra . namreč .zahtevajo, 
dà mora vlada podpirati še naprej 
katoliške š-čiile, 'kar pa. stan-e ogrom­
no, če’ hočejo spidetovati ,v. novi vladi.

Italija je tud-i preživljala nekaj 
Časa Vladno krizo, toda v Jem po­
gledu je šlo mnogo laže kot v Fran­
ciji. V Italiji .se je stvarno samo re­
organizirala De Gasperijeva hiäpa 
vlada, kjer je c»dpadlo nekaj aseb, 
'katere so žamieigjjalle dfuige, tako da s? 
v bistvu ni ničesar siprenieinilO', ra- 
7fin priimkov. De . Capperi bo vozil 
syoj'b tanko naprej'ter, se ne tao ozir 
ral na potrebe...italijanskega .ljudstva, 
kator .se n.j tudi doslej. Ostal- bo: še 
nadalje . hlapec. tujih interesov, če, 
prav bo z vsemi silam i. posk-uäal to 
derivati. O zadevah v Italiji bomo 
podrobnejše poročali v naši prihodnji 
številki.



Sprememba v  sistemu trgovine
Nadaljevanje S T. strani!

Dosedanji sistem trgovine, to je 
sistem treh načinov prodaje: garan­
tirane preskrbe, vezane trgovine in 
proste prodaje, je bil na dosedanji 
etapi maše poti v socializem potre­
ben ’predvsem zaradi očuvanja živ­
ljenjskega standarda delovnih ljudi.
V razdobju, ki je za nami in ko so 
se zlasti v FLRJ vse sile usmerjale 
predvsem v kapitalno izgradnjo, bla­
govni fondi za široko potrošnjo niso 
nanaSčali v istem tempu kot kupna 
moč .prebivalstva, marveč so zaosta­
jali, kar bi pri dopuščanju prostega 
delovanja ekonomskih zakonov nujno 
pripeljalo do tega, da bi se blago 
razgrabilo in da bi marsikateri po­
trošnik ostal brez najnujnejših živ­
ljenjskih potrebščin. Nujno je zato 
bilo z aidlmlnistrativnim;i ukrepi pre­
prečevati svobodno delovanje eko­
nomskega zakona ponudbe in povpra­
ševanja. Ti administrativni ukrepi so 
bili zlasti: administrativno planira­
nje proizvodnje in potrošnje od vrba 
navzdol do osnovnih enot, to je do 
podjetij, razdeljevanje osnovnih živ­
ljenjskih poitripänlh predmetov z ži­
vilskimi in industrijskimi kartami In 
z boni za vezano trgovino, obvezni 
odkupi, monopolizem v odkupih, ad­
irai niistrativno določanje odkupnih in 
prodajnih cen, ki mnogokrat «iso 
imele ekonomske podlage.

S temi različnimi;, administrativni­
mi ukrepi je bil dosežen določen na­
men, to je očuvanje primernega stan­
darda za vise delovne ljudi pri raz­
položljivih blagovnih fondih za šiJ 
roko potrošnjo. Vztrajati pri današ­
njem1 sistemu ma današnji stopnji raz­
voja bij bilo škodljiva in bi podpi­
rali negativne strani tega sistema, ki 
bo:

1. Proizvodna podjetja so bila ve; 
zana na določen proizvodni plan, ki 
je bil lahko z ekonomskega stališča 
dobro ali pa tudi slabo postavljen. 
Prav nobene svobode .niso imela pri 
spreminjanju strukture proizvodnje, 
še manj pa pri razpolaganju s sred­
stvi in proizvedi podjetja.

2. Trgovinska podjetja niso delala 
po trgovinskih načelih, temveč so 
strogo razdeljevala »kontingente«, od 
koder koli so pač prišli in ne glede 
na to, ali so po kvaliteti in asorti­
mentu odgovarjali okusu in potrebam 
potrošnikov. Zaradi tega niso vodila 
borbe z industrijo glede kvalitete in 
dobrega asortimenta blaga. Neelastič­
nost trgovinskega aparata, je še po­
večala dosedanji sistem fiksnih plač, 
ki jih je delavec in nameščenec v 
trgovini prejel n,e glede na to, ali 
je' delal all ne, al; se je trudil za 
povečanje blagovnega prometa ali ne.

3. Z' Iniciativo za povečanje kme­
tijske proizvodnje je dušil odkupni 
in izvozni; monopolizem., kj je kmetu 
onemogočal, da bi trgoval s svojim 
blagom, da bi trgoval zlasti s FLRJ, 
kjer bi za svoje proizvode lahko do­
bil višjo i,ceno in marsikatere artikle, 
kibjth doslej ni imel v zadostnih ko­
ličinah (na primer les, gradben; ma­
terial, žito itd.). Njegovo iimiiciafiv- 
nost sb odbijale tudi nizke monopo­
listične odkupne cene, ki* v nekate­
rih primerih niso miti kriffe proizvod­
nih stroškov. Iz istih razlogov niso 
miogle zaživeti, kmečke delovne za­
druge, zaprte v teritorij Istrskega o-i 
kroži j a m omejevane od vseh mogo­
či!^ administrativnih ukrepov.

4. Dosedanji ofcoimi in še vedno 
centralistični, sistem gospodarstva ni 
razvijal gospodarskega življenja v 
Istrskem , okrožju. Zaprl ga je medi 
ozke ipeije tega 'Ozemlja, zunanjo tr­
govino pa vodil centralistično.. Ljud­
je, ki neposredno delajo sredi go­
spodarskega življenja, niso mogli 
prodreti s svojo iniciativnostjo. Ki jo 
je prevelik centralizem dušil.

5. .Sistem garantirane preskrbe je
V Istrskem okrožju podpiral nedelav­
nost , marsikaterih ljudi, ki so delali 
le toliko, da so prejeli živilske in 
industrijske karte. Proizvodnost de­
la zato marSikje manjša, kakor bi 
normalno morala biti.

6. Potrošniki so sicer imeli Z ga­
rantirano preskrbo zagotovljene po- 
trebnen količine osnovnih živilskih 
artiklov, vendar pa so bili pri tem 
vezan; na razmerje med prehram­
benimi in industrijskimi artikli, ker 
so to razmerje določale karte same. 
Potrošniki raiiso imeli možnosti kupo­
vati kjer. koli bi hoteli, niti ne kar 
koli bi hoteli. Predlagani novi si­
stem, ki uvaja v celoti prosto trgo­
vino in izmenjavo sploh, .odpravlja 
vse pravkar prikazane slabe strani 
dosedanje®» sistema.

Novi sistem odpravlja dosedanje 
administrativno planiranje, ostanke 
centralizma in  birokracije v gospo­
darstvu. Delovanje' organov ljudske 
oblasti in njihovega upravnega apa­
rata se odslej omejuje zgplj na po­
stavljanje osnovnih planskih propor­
cev, ki naj zagotovijo., da se bo go­
spodarstvo razvijalo v skladu z in­
teres; skupnosti Vse podrobno plani­
ranje odpade in je delovanje gospo­
darskih podjetij v okviru postavlje­
nih osnovnih proporcev popolnoma 
svobodno. Proizvodna podjetja sama 
bodo odločala, kaj bodo proizvajala, 
pr; tem pa bo odigral odločilno vlo­
go ekonomski zakon ponudbe povpra­
ševanja. Cim boljša bo kvaliteta bla­
ga, tem večje bo povpraševanje, tem 
ugodnejša too cena za podjetje. Go­
spodarski račun bo edino odločilen za 
podjetje, ki bo zato skušalo doseči 
čim .ugodriejšo ceno, to  pa bo dose­
glo le z dobro kvaliteto svojih proiz­
vodov, in s tern, da bo proizvajalo 
take predme! e ,, po katerih je povpra­
ševanje. K temu bodo delavci jn na­
meščencih ipodjetja stremali, tudi iz 
lastnega interesa, kajti iz boljšim po­
slovanjem podjetja bo ustvarjen ve­
čji dobiček, z večjim delom katere­
ga raiz{j®à'gà>]o delavski sveti.

■mat "fe-gloviinska podjetja bodo od­
slej ntočno zainteresirana ma čim več­
jem blagovnem prometu, ki pa ga (bo­
do dosegale le s tem, da bodo nudila 
potroSnikom blago čim boljše kako­
vosti in čim pestrejšega asortimenta. 
Tudi navij plačilni sistem v trgovk 
ni, po katerem so plače odvisne tudi 
od višine opravljenega prometa, bo 
stimuli irai delavce jn nameščence, da 
čim bolje postrežejo potrošnikom ter 
dosežejo čim večji promet. Trgovina 
bo postala res trgovina, ki bo znala 
trgovati, v nesprotmem primeru pa bo 
trgovinsko podjetje lahko tudi pro­
padlo, kajti podjetje, ki n | sposobno!

za življenje, ne bo moglo v novem 
sistemu živeti. .Komercializacija trgo­
vine se bo odražala tudi v tem, ker 
n.e bo 'teč »komtlinigeratov«, ki jih kdor 
■koli že dodeljuje, ampak bod0 trgo­
vinska podjetja sama morala poiska­
ti blago. Logično je, da se bodo zato 
trgovinski stiki med trgovinskimi 
podjetji v Istrskem okrožju in med 
jug.oslovain.sWHi proiizviodiniimi podjetji 
močno okrepili.

Likvidacija vseh kart in bonov bo 
izdatno razbremenila kader v trgovi­
ni, ki se bo tako lahko posvetil v 
mnogo večji meri tngovanju.

Novi sistem bo vnesel tudi popol­
noma drugačnega duha med kmečko 
prebivalstvo. Kmečke delovne zadru­
ge in kmetje so odslej osvobojeni 
vseh obveznih odkupov, vseh omeji­
tev glede cen in glede tega, komu 
naj prodajajo svoje pridelke, s pred­
nostjo, da se tržišče razširi na celo 
Jugoslavijo. Krnet bo na ta način 
zainteresiram, da čim več daje za 'trg, 
kajti s povečamo blagovno proizvod­
njo Sj bo ustvarjal Višji, življenjski, 
standard. K večji proizvodnji ga bo 
stimuliral tudi novi davčni sistem, ki 
bo kod 'osnovo obdavčenja jemal ne 
dejanski dohodek, marveč dohodek, 
izračunan na. podlagi povprečnega do­
nosa. Kar bo torej proizvedel iznad 
povprečja, ne bo obdavčeno in bo

Revolucionarne spremembe v na­
šem gospodarstvu nujno zahtevajo 
tudi spremembo in .novo ureditev si­
stema plačevanja delavcev in usluž­
bencev.

To novo ureditev uveljavlja od­
lok, ki ga danes IO predlaga skup­
ščini. Nov plačilni sistem je potre­
ben, ker bodo odslej razpolagali de­
lovni kolektivi siami z denarnimi 
sredstvi. Zato so potrebne trdne os­
nove za to gospodarjenje in zavaro­
vanje delovnih kolektivov, ki pravil­
no razumejo revolucionarne spre­
membe s svojo delovno vnemo in z 
željo po neposredn; kontroli, kako se 
gospodari s presežkom njihovega de­
la. Dosedanji plačilni sistem v na­
šem okrožju je bil neizdelan. Nii bi­
lo prave diferenciacije v plačah po­
sameznih (kategorij zaposlenih. Vlada­
la je prav za prav uravnilovka tako 
pri plačah delavcev kakor tudi u- 
službeneev. V ureditvi plač je bila 
velika neenotnost in je bila poseb­
na ureditev za delavce posameznih 
gospodarskih pano© im druga za u- 
službence.

Neurejenost v plačevanju je ovi­
rala strokovni napredek uslužbencev 
in delavcev. To je seveda škodovalo 
rednemu poslovanju v naših uradih 
in ustanovah, boljši organizaciji' ini 
storilnosti dela. Tako na primer de­
lavke v podjetju »Arrigoni« so veči­
noma prejemale enake prejemke, če­
prav je bila med njimi! velika razlika 
v strokovnosti m  v prizadevnosti za 
čim boljšo kakovost izdelkov. Nepra­
vilno nagrajevanje cestarjev je na 
primer povzročilo upadanje njihove 
.prizadevnosti za delo, kar je imelo 
neugodne posledice pri vzdrževanju 
občil m v skirhi za čim boljši pro­
met. Takih primerov bi lahko nave­
del lahko precej.

Tako stanje mora novj plačilni si­
stem odpraviti. Predvsem je potreb­
no uveljaviti večjo diferenciale,ijo po 
strokovni, sposobnosti,, delovnih pogo­
jih in odgovornosti naših .delavcev in 
uslužbencev, delno pa tudi po važno­
sti panoig, v katerih so zaposleni. 
Skratka, potrebno je do kraja reali­
zirati socialistično načelo nagrajeva­
nja: vsakemu po njegovem delu. V 
zvez; z uresničevanjem tega načela 
opozarjam na tendence, ki se uteg­
nejo pojaviti pr; izvajanju ihoviega' 
plačilnega sistema.. Zaradi nerazume­
vanja- smisla diferenciacije bodo ne­
utemeljeno ugovarjali zlasti tisti, ki 
jih bo novi plačilni sistem zaradi nji­
hove nediscipliniranosti ali brezbriž­
nosti do dela moral nujno prizadetr. 
Taka prigovarjanja pa so prav go­
tovo odraz stare kapitalistične misel­
nosti, ki se običajno sklicuje na »pri­
dobljene pravice«. V smislu navede­
nega socialističnega .nagrajevanja pa 
te  »pridobljene pravice« v današnji 
stvarnosti n,e monejio opravičevati ne­
pravilnega nagrajevanja (n biti ovira 
Za nadaljnji strokovni razvoj delav­
cev in uslužbencev ter splošnega go­
spodarskega napredka.

Novi sistem naj odpravi neM-temie, 
njeno razlikovanje v ureditvi pravne! 
ga položaja delavcev na eni strani 
in uslužbencev na 'drugi strani. Ne 
gre pri tem morda za neko izenače­
vanje v  ocenjevanju pomena, ene ali. 
druge panoge človeške delavnosti ali 
kategorije zaposlenosti. Pri tem gre 
prvenstveno za to. da se osnovni ele­
ment; delovnega razmerja vseh zapo­
slenih približajo drug drugemu.

Kakor že rečeno, novi plačilni si­
stem omogoča v smislu načel odloka 
o gospodar jen ju z gosp odarskimi po d­
jetji. po deitovnil kolektivih tud; u- 
deliežbo delavcev na idelu dobička, ki 
je rezultat njihove storilnosti dela. 
Ta udeležba je predvidena tako, da 
se del dobička- v določenih obdobjih 
razdeljuje delavcem 'n uslužbencem 
v gospodarstvu sorazmerna s tem, 
kolikor so s svojim discipliniranim 
in požrtvovalnim delom prispevali k 
ustvaritvi tega dobička,. Te dobrobiti 
seveda ne bo mogel biti deležen ti­
sti, iki se ne zaveda dolžnosti do skup­
nosti, kar dokazuje s svojim odno; 
som dio dela.

.Dosedanja diferenciacija v nekva­
lificirane, poikvalilficirane, kvalifici­
rane in visoko kvalificirane delavce 
se je v praksi izkazala za preozko 
in je oteževala nagrajevanje pri de­
lu, kakoir se izraža v količinski in 
kakovostni izpolnitvi delovnih nalog. 
Da s e izvede eno, izmed osnovnih na­
če,] novega plačilnega sistemai, to je 
soci allstlično načelo 'nagrajevanja, je 
v odloku predvidena razvrstitev de­
lavcev in uslužbencev po njihovi 
strokovnosti, težini dela, disciplinira­
nosti in odnosu do dela v skupine, 
poklice in plačilne razrede. V 'Smi­
slu tega bo sedaj takoj potrebno raz­
vrstiti delavce v naših podjetjih v  24 
plačilnih razredov, uslužbence pa y 
26 plačilnih razredov. Upravni odbor,

njegiov čisti dohodek. Novi sistem je 
torej tudi odločilne važnosti za poži­
vitev iniciativnosti kmetov in kmeč­
kih delovnih zadrug. Proizvodnost de­
la v kmetijstvu bo narasla, s tem pa 
se bo povečala proizvodnja, ki je os­
nova za dvig življenjskega standarda 
kmečkega in nekmečkega prebivale 
stva.

Nov; sistem je torej smrtna ob­
sodba vseh birokratskih in centrali­
stičnih tendenc v našem gospodar­
stvu, ki bo tako svobodneje zaživelo. 
Težišče gospodarskega delovanja mo­
ra  biti v podjetjih, kj so osnovne ce­
lice gospodarskega življenja in Ki bo­
do preko svojih delavskih svetov in 
upravnih odborov najbolje znali vo­
diti gospodarstvo. Administrativni u- 
krapi bodo poirebnl le še tam, kjer 
b| delovanje ekonomskih zakonov q- 
grožalo glavni cilj, to je graditev in 
dograditev socializma. Sicer pa naj 
velja v našem gospodarstvu načelo 
iniciativnosti, ki jo bo še zlast; po­
speševala odprava ekonomskih meja 
na Rižarni, s katero se mora blagovna 
zmenijava okrepiti, kajti vsi dose­
danji uspehi na gospodarskem pod­
ročju so neraizdnužljivo povezani s 
socialistično Jugoslavijo in perspek­
tiva našega gospodarskega razvoja je 
le v objemu našega naravnega za­
ledja. f

sindikalne in partijske organizacije 
staje torej pred izredno važno in  od­
govorno nalogo, da bo vsak posame­
zni delavec im uslužbenec po svoji 
dejanski strokovni sposobnosti, težini 
svojega dela, stopnji odgovornosti 'ka­
kor tudi po discipliniranosti in pri­
zadevnosti uvrščen v tisto skupimo in 
tisti plačilni razred, kj miu po teh 
pogojih dejansko pripada. Po poskus­
ni razporeditvi v večinj večjih pod­
jetij bo prišlo v prvih 6 plačilnih 
razredov 15,05 %, v naslednjih 9 
plačilnih razredov 65,60 % delavcev 
In v najvišje plačilne razrede okrog 
19,35 odstotkov vseh delavcev.

Ta odnos bo treba v glavnem tu­
di ohraniti, da se me poruši bilanca 
plačilnega fonda, kar bo možno do­
seči glede na primerno število pla­
čilnih razredov. Ista načela diferen­
ciacije po strokovni sposobnosti, od­
govornosti in težinj dela uveljavlja 
predlagani odlok 'tudi za vse vrste 
.uslužbencev im nameščencev. Taka di­
ferenciacija s težiščem na potrebni 
strokovnosti (to je splošna šolska in 
strokovna izobrazba ter strokovna 
.pralksa) nujno zahteva bistvene spre­
membe v dosedanjem sistemu strok 
in nazivov. To pomeni, da bodo od­
slej strožji pa tudi pravičnejši krite­
riji za tiste, kj naj bodo vredni im 
sposobni delati v aparatu organov 
ljudske oblasti im v našem gospo­
darstvu. Te spremembe zahtevajo ve­
čjo strokovnost 'im večjo kakovost nji­
hovega dela. Ta zahteva se izraža v 
uveljavitvi omenjene diferenciacije. 
Uvedba plačilnih razredov kot tehnič­
ni način realizacije omenjenih načel 
Pa miujinio odpravlja osebne dodatke, 
ki so bili v začetku sicer primerni, 
so se pa sedaj v praksi že izkazali 
kot preživela iin neučinkovita oblika 
nagrajevanja prizadevmejših in bolj 
kvalificiranih delavcev. Sistem pla­
čilnih razredov z bodočo ureditvijo 
pogojev za, prebod v višjo skupino 
oziroma v višjo Skupino poklica, in s 
tem v višji plačilni razred pa je se­
veda v prid stroko,vnejšim uslužben­
cem im njihovemu nadaljnjemu stro­
kovnemu napredku, ki sled, vestne­
mu prizadevanju in izpolnjevanju na­
log.

Z miovim načinom gospodarjenja 
odpravljamo administrativni sistem 
poseganja birokracije v ekonomske 
zakone jin prehajamo na sicer nujlno 
zlo ostanka kapitalističnega sistema, 
na delovanje zakona ponudbe in po­
vpraševanja, ki mora v naši ekono­
miki v prehodni dobi, dokler imamo 
še blagovno proizvodnjo, še veljati in 
s tern v zvezi na pirosto formiranje 
cen na podlagi teiga zakona. Zato je 
treba sedaj tarifne postavke prilago­
diti novi gospodarski stvarnosti. Ker 
se istočasno odpravljajo tudi nakaz­
nice za garantiramo preskrbo, je bilo 
nujno tudi to upoštevati v novih ta­
rifnih postavkah. Zato ni zvišanje 
tarifnih postavk nikakšma devalvacija 
dinarja, kar bodo naši nasprotniki v 
svoji sovražni propagandi skušali do­
kazovati.

Upoštevaje gornje razloge so pred­
lagane tarifne postavke minimalne 6 
tisoč dinarjev do maksimalne 38.000 
(dinarjev mesečino glede na stopnjo 
strokovne sposobnosti. Poskusna raz­
vrstitev delavcev je pokazala, da bi 
v prve tri plačilne razrede prišlo 
okoli 4 odstotke vseh delavcev, torej 
samo oni, ki po svojem delu in disci­
plini ne zaslužijo in nimajo pogojev, 
da bi prišli v višje plačilne razrede. 
Poleg plače ža stopnjo strokovnosti 
se posebej določa znesek plače z» 
.delovne pogoje im za stopnjo odgo­
vornosti. Upoštevajoč vse te elemen­
te bo znašal novi povpreček plač na­
ših delavcev okoli 15.000 din meseč­
ino, za uslužbence ,pa okrog 17.500 di­
narjev, s čimer bo vsekakor velikan­
ski večini naših delavcev in usluž­
bencev n,e samo zagotovljen doseda­
nji življenjski standard, marveč jim 
'bo celo zvišam. Ponovno poudarjam, 
da veljajo ista načela razaporeditve 
za vse vrste javnih uslužbencev in 
nameščencev.

Poleg plače bodo delavci in usluž­
benci prejemati še dodatke za otroke 
.po din 3.500, oib določenih pogojih pa 
lahko še druge dodatke , (terensko 
delo, nadurno delo itd1.), ki bodlo kril; 
posebne življenjske stroške. Pr; pri­
merjavi prejemkov delavcev in  usluž­
bencev v gospodarstvu z življenjski­
mi stroški pa je treba omeniti še 
marm-llrano pravico udeležbe ina do­
bičku, kar bo prav tako vplivalo na 
življenjsko raven skladno z discipli­
nirano in prizadevno izpolnitvijo de­
lovnih nalog.

S tem pa smo v novem, plačilnem 
gfifeiteimu v smislu predlaganega odlo­
ka postavili nagrajevanje kot najvaž­
nejši element delovnega razmerja na 
enotno osnovo, s čimer se odpravlja 
dosedanja razcepljenost jn  neenot­

nost, kolikor t a ni upravičena v zna; 
čajiu dela in funkciji naših uslužben­
cev v aparatu organov ljudske obla­
sti in v gospodarstvu.

Posebej moram opozoriti na izred­
no važno določbo 29. člena predlaga­
nega odloka. Po te j se zagotovi 70 
odstotkov plače delavcem v vseh pri­
merih prekinitve dela, ki nastanejo 
iz objektivnih razlogov. Ce v takih 
primerih podjetja sama me bodo mo­
gla nuditi takim delavcem drugega 
dela, morajo takoj sporočiti imena in 
strokovnost takih delavcev organu za 
posredovanje dela, da jim ta dodeli 
drugo primerno delovno mesto. Za ta 
čas pa ji,m skupnost garantira pri­
merne dohodke. To pravico pa seve­
da izgubti tisti, ki brez utemeljenega 
iraizloga odkloni tako ponuđeno de­
lovno'meato. To je pravica, ki jo mo­
re zagotoviti zavednim delavcem sa­
mo maša ureditev.

Iz predloga je razvidno, da bodo 
pirav za prav upravni odbori podjetij 
dejanski izvajalci novega plačilnega, 
sistema. V tem se tudi odraža odmi­
ranje države v gospodarstvu, kar pa 
seveda nalaga upravnim odborom dol­
žnost, da bodo vestno in v  sklaidu z 
načeli tega odloka izvrševali to  svo­
jo važno pravico, ki globoko posega 
v življenje slehernega delavca in u- 
službenea.

In še enega načela v predlaganem 
odloku ne smemo prezreti: o more­
bitnih sporih zaradi samovoljnih kr- 
gitev pravic, ki jih daje ta  odlok 
delavoem in uslužbencem., bodo raz­
sojala na zahtevo prizadetega naša 
ljudska sodišča.

Odlok določa, da vsa njegova na­
čela jn določbe veljajo za vse osebe 
v delovnem razmerju' ne glede na to, 
v katerem sektorju lastništva so za­
poslene. S tem se bo preprečevala 
možnost večjega izkoriščanja in šči­
tili življenjski interesi naših delav­
cev im nameščencev, kj so zaposleni 
izven socialističnega sektorja.

OBRAZLOŽITEV
odloka o socialnem 

zavarovanju
IOLO je predložen v razpravlja­

nje nov odlok o socialnem zavaro­
vanju delavcev, uslužbencev in nji­
hovih družin. Po osvoboditvi je to 
tretji odlok o socialnem zavarovanju, 
ki zamenja prejšnjega. Vsak izmed 
omenjenih .odlokov je prinesel' na­
šemu delavskemu razredu razširitev 
pravi c in s tem nove pridobitve.

Osnovna načel^ za ta  odlok so:
1. socialno zavarovanje zajema 

vse ljudi v delovnem odnosu ter po­
oblašča izvršilni odbor, da razširi 
to zavarovanje tudi na druge kate­
gorije delovnih ljudi, katerih poklic 
oziroma delavnost je družbeno ko­
ristna;

2. pridobitev In obsežnost pravic 
Iz socialnega zavarovanja1 zavisi od 
trajanja delovnega razmerja, iin vi­
šine plače ter od odgovornosti in 
težine dela;

3. sindikati pridobijo večje pra­
vice pa tudi dolžnost, da sodelujejo 
prji .iavajiEinju socialnega- zavsjrova- 
nja; ' 'FilWH

4. socialno, zavarovanje s,e Izvaja
pod nadzorstvom organov ji uldlsfce 
oblasti. , i

V bolniškem zavarovanju , predla­
gamo spremembe, kj bodo bistveno 
zboljšale življanski standard naših 
delavcev in uslužbencev: gre za zvi­
šanje oskrbnine od sedanjih 66% od 
zadnje plače na 100%. Ker je na­
men tega odloka dati zavarovancu 
njegovi stroki, ustrezajočo stalno in 
solidno preskrbo v vseh primerih, 
k 0 je dela,nezmožen, bo prejemal v 
,primeru bolezni oskrbnine v višini 
rednih prejemkov za redni delovni! 
čas.

Bistveno so spremenjene dajatve 
za novorojence in otroke, oziroma za 
njihove roditelje — zavarovance. Te 
pravice so detajlno obdelane v od­
redbah, ki j,ih bo takoj in z veljav­
nostjo od 1. avgusta sprejel izvršilni 
odbor IOLO. Uzakoni se pravica do 
polne dem alm e oskrbnine p ole ;; pro­
ste oskrbe, ki jo uživajo zavarovan­
ci, upokojenci in njihovi svojci v 
bolnišnicah, kopališčih in klimatskih 
zdraviliščih. Krog zdravstvenih za; 
varovanih oseb se občutno razširi, 
doiba zdravstvenega varstva traja ne­
omejeno.

Ker bo s 1. 8. 1951 prenehal si­
stem garantirane preskrbe, bo soci­
alno zavarovanje izplačevalo tako za 
materialno oskrbo lotriolk, kakor tudi 
za ostale dajatve take zneske, ki 
bodo zajamčili standardno preskrbo 
vsem upravičencem'.

Zneski posameznih dajatev se bo­
do zvišali do take višiine, da bodo 
odgovarjali dejanskim potrebam za­
varovančev in to: 1L pomioij za 
opremo ,novorojene a se zviša od se­
danjih 2000 din na 20.000 din, 2. po­
moč za zboljšanje prehrane matere 
ob porodu od 600 din na 2000 din 
mesečno, 3. stalni denarni dodatek, 
ki je dotlej, znašal za enega otroka 
240 din na mesec ter se je za vsa­
kega' nadaljnjega otraika izvlšal zai 
30 din, se bo sedaj plačeval enotno 
Za vsakega otroka po 3,500 din me­
sečno oziroma 135 din za vsak de­
lovni dan. Pogrebnina se zviša ustre­
zno novim plačami, najmanj pa na
10.000 din, če umre zavarovanec ozi­
roma na 5000 din za pogreb svoj­
cev.

Najvažnejša pridobitev novega od­
loka je priznanje let zaposlitve na 
leta zavarovanja. V našem okrožju 
'Mamo na tisoče delavcev, ki so bili 
zaposleni celo vrsto let, a niso bili 
zavaravani Vsem, tem bodo sedaj ta 
le ta  priznana' v določitev pokojnin­
ske osnove, Glede na to bodo vse 
osebe, kj go že bile upokojene, pre­
vedene v smislu gornjega principa. 
Prevedba vseih starih upcikojdncev 
se bo izvršila Skladno z njihovo 
'kvalifikacijo in z novimi plačami.

Da bi se v vsakem primeru za­
gotovil primeren eksistenčni mini­
mum predlagamo, da se določijo zne­
ski, pod katere ne bi mogla iti no­
bena, pokojnina1. Ta znesek naj bi 
pri 5 letni zaposlitvi znašal 4800 din 
ter bi šel do 8000 din.

Nadalje predlagamo zvišanje po­
kojninske rentne osnove od doiseaa- 
njih 90% na 100% za pbino delovno 
dobo ter znižanje strarostne dobe za 
pridobitev pravice do pokojnine za 
moške od dosedanje starostne dobe 
60 let na 55 let iin za ženske od 
55 jet na 50 let. Posebna prednost

za naše delavstvo pa je v sigurnosti 
za popolno preskrbo njihovih dru­
žin. 2e em preostali član participira 
55% delavčeve pokojnine, kar se s 
številom sirot potencira, poleg tega 
pa še vsakemu otroku gre polna pre­
živnina po 3500 din na mesec.

Ge se kje vidi velika skrb naše 
oblasti za delovnega človeka, potem 
se to gotovo najbolje očituje v so­
cialnem zavarovanju. Ustvarjamo re­
žim zavarovanja, za katerega nas 
lahko zavida delavstvo vsega sveta.

STANDARD
Sistem preskrbe kot je veljal do­

slej v Istrskem okrožju, t. j. sistem 
garantirane preskrbe za delavce in 
nameščence (pa tudi deloma za kme­
te) in vezane cene za 'kmečko pre­
bivalstvo je bil nujen in odraz ve­
like skrbi ljudske oblasti za čim- 
boljši življenjski standard delovnih 
ljudi. 2e v te j facti je bilo prebival­
stvo Istrskega okrožja deležno pred­
nosti v preskrbi in standardu na 
račun ostalih narodov Jugoslavije, ki 
so se morali marsičemu odpovedati, 
zato, da zgradijo .industrijo in se 
tako dvignejo iz zaostalosti. Ta si­
stem preskrbe je odigral veliko in 
važno vlogo zaščitnika življenjskega 
standarda deHovlniih ljudi v našem 
okrožju. Razumljivo je, da so bile 
v  tem razdobju še vedno pomanjk­
ljivosti glede kvalitete in asortimenta 
blaga široke potrošnje, vendar pa je 
pomoč FLRJ im gospodarska politika 
ljudske oblasti v Istrskem Okrožju 
dosegla, da so bile osnovne življenj­
ske .potrebe prebivalstva zadostno 
pokrite. Ce za ilustracijo primerjamo 
dosedanje cene osnovnih življenj-skin 
potrebščin in dosedanjih plač. v Istr­
skem okrožju s tržaškimi imamo na­
slednjo sliko:

dosedanje cene v garantirani 
.preskrbi so bile n. pr. za belo moko 
13.7 krat nižje od cen v Trstu, 
cene za sladkor 13 krat, za mašit 
12,9 krat, za meso za 20 krat (pa 
tudj več), za tekstil im obutev 7,4 
krat, za stanovanje pa tudj do 25 
krat nižje. Pri tem so plače, če vza­
memo kot povprečje v Istrskem 
okrožju 4.700 din mesečno, v Trstu 
P a  za delavca na 30.000' lir, za na­
meščence 35.000 lir nižje v Istrskem 
okrožju za 6.4 do 7.4 krat. Res je 
sicer, da življenjski standard ni od­
visen samo od predmetov, ki smo jih 
pravkar našteli. Res je tudi, da je 
vrsta artiklov, piri katerih cene v 
primerjavi s Trstom niso v tako 
ugodnem razmerju v korist dinarja. 
Vendar je življenjski standard pr­
venstveno in predvsem odvisen od 
omenjenih življenjskih potrebščin, v^/‘ 
veliko manjši mer; pa od manj važt 
nih in luksuznih artiklov.

Dejstvo je torej, da je sedanji 
sistem preskrbe dosegel svoj namen 
in v najtežjem, razdobju graditve 
socializma dovoljno zaščitil življenj­
ski standard delavnih ljudi.

Sistem, ki ga upeljujemo z odpra­
vo kart in bonov, z odpravo vsega, 
kar je nenormalnega v normalnem 
življenju, pomeni korak dalje v tem 
razvoju, ki ga je opazitj v Jugosla­
viji. Njeni zgledi in njena pomoč 
omogočata, da lahko s sedanjimi 
ukrepi popolnoma prelomimo s se­
danjo prakso administrativnega vod­
stva gospodarstva in da dejansko 
prevzamejo gospodarstvo v roke de­
lovni ljudje iz podjetij, delavski sve­
ti. Z odpravo garantirane preskrbe, 
.t. j. živilskih kart in industrijskih 
točk in obveznih odkupov se bo go­
spodarstvo olajšalo velikega bremena 
administrativnega in neplodnega de­
la. Prehod na prosto formirane cene 
na podlagi ponudbe in povpraševa­
nja in na njih  primerne move, v.ižje 
plače talko, da bo delavec in na­
meščenec dobil denar za svoje delo 
in kupoval, kjer in kair bo hotel, bo 
brez dvoma mnogo vplivalo na živ­
ljenjsko raven delavstva.

Življenjski standard prebivalstva se 
bo občutno dvignil pri delavcih, na­
meščencih im pri kmetih. Dvig cen, 
ki je nujna posledica sprostitve de­
lovanja, ekonomskih zakonov, v tem 
prehodiu so' v odnosu z dohodki, ki 
se bodo sorazmerno dvignili. .Kmet 
svoje pridelfce lahko prodaja po pro­
sto foirmiiriainih cenah in s tem poveča 
svoje dohodke in izboljša standard, 
delavec in nameščenec pa prejmeta

Ljudstvo Bujskega, Italijani iin 
Hrvati so prejšnji teden proslavili, 
10-letin,iic,o_ oborožene vstaje proti oku­
patorju. Na dam 27, julija pred de­
setimi leti so se tudi, Hrvati Bujskega 
,vrgli z vsemi pogumom n,a okupatorje 
iin domače izdajalce, da si priborijo 
svobodo im, osvobodijo naisilja, ki so 
g a  dolga leta Izvajati črni hlapci rim­
ske- volkulje.

Proslave Dneva vstaje so bile kar 
na šestih krajih v Bujah, Umagu, 
Novem gradu, iSv. Mariji, na Kraisu, 
Momlja,nu in Kostanji«:,i. Na vseih me­
stih jiei bilo že v  Jutranjih urah zbra­
no veliko ljudi, in bivših partizanov 
iz bližnjih okoliških vasi, iki so prišli 
v prazničnem razpoloženju in navdu- 
išeni, da bi se oddolžili spiomimom, tež­
kih, toda slavnih dni. Mesta in vasi 
so bile na ta  dan v slavnostnem raz­
položenju in okrašena z zastavami, 
zelenjem, transparent! ter borben m' 
©etili.

Prebiva,lici Sv. Marije na Krasu so 
se okoli devete ure zbrali pred ljud­
skim domom. Z godbo na, čelu so po­
tem skupno odkorakali po glavni 
cesti m'mo Kmetov v sosednj o vasico 
Valico. Med potjo, ki je dolga okoli 
6ikm se je sprevod stalno večal. V 
Valici j,e čakalo pred ljudskim do­
mom iin. osnovno šolo prav tako ve­
liko Ijuldli. -Da bi se n,a slavnostni 
način spomnili ob tem dnevu tudi na 
one, ki so dali svoja življem j a za 
današnjo svobodo, je nato sprevod 
,po sprejetju vencev .odkorakal v kraj 
Gruipijo, kjer sta bili 28. marca 1944. 
leta 'ustreljeni Lina Zaklinja in Ma­
rija Medica. Pred lepo okrašenim 
odrom,, 'ki je stail nekako sredi med 
spomenikoma se je izbrala velika 
množica, ljudi. Tej slavnostni kome­
moraciji so se piriildnuižlili tudi ljudje

odgovarjajoče večje plače. Višino 
.žlivljjBnjirlke©» Standarda pfa ne do­
loča zgolj kvantiteta predmetov ši­
roke potrošnje, temveč tudi njihova 
kvaliteta in asortiment, to, kar smo 
doslej dokaj zanemarjali. Novi sistem, 
ki bo ustvaril elastičnost in samoini­
ciativnost naših trgovinskih in pro­
izvodnih podjetij, bo nuj,mo imel za 
posledico Mb'o>lj®a;n|e kvalitete bla­
ga jn večji, pestrejši asortiment. Ne­
posredni in živi trgovinski stiki z 
jugoslovanskimi industrijskimi obrati 
ter povečani uvoz blaga široke po­
trošnje, zlasti galanterijskega bodo 
t,o/ omogočili. Poleig tega bodo kmeč-# 
ke delovne zadruge, splošne kmetijske 
zadruge ;n individualni kmetovalci z 
neposredno izmenjavo s FLRJ in 
zlasti z LRS prišli do marsikaterega 
blaga, ki ga doslej n; bilo na raz­
polago, ali pa v nezadostnih količi­
nah. Vse to bo vplivalo na dvig živ- 
1,jenskega standarda tako po kvaliteti 
kaikor tudi po kvaliteti. Piri tem pa 
ne smerno pozabiti na nove piredpise 
socialnega zavarovanja, ki dajejo na­
šim delovnim ljudem tako velike 
ugodnosti, pa tudi dan aim e dajatve, 
kot jih nobena država ma svetu ne 
daje. Pri presojanju ravni življenj­
skega standarda tega dejstva nikakor 
ne moremo in ne smerno prezreti. 
Končno n.e smerno pozabiti še na en 
moment, kj bo na to vplival: s ce­
lotnim dobičkom katerega koli pod­
jetja po odvedbi manjšega dela v  
proračun — bo razpolagal delavski 
svet podjetja. E:n del bo lahko pora­
bil za izplačilo nagrad zaslužnejšim 
delavcem in nameščencem, kar bo to­
rej poveča,Io njihove dohodke. Večji 
del pa bodo porabili za investicije, 
torej tudi za graditev objektov druž­
benega standarda. Od večje proizvod­
nosti dela bo torej odvisen večji do­
biček podjetij in s tem višji življenj­
ski in družbeni standard delavcev in 
nameščencev.

Novi sistemi favorizira na eni 
strami družine z otroki, na drugi 
strami pa delavce in, nameščence z 
višjo strokovno kvalifikacijo. S so­
razmerno vìsokó otroško doklado je 
omogočen družinam z več otroki bolj­
ši življenjski standard! Diokaj večja 
razlika kot doslej bo zaradi nove 
politike plač obstajala med visoko 
kvalificiranimi delavci in nameščen­
ci im nekvalificiranimi. Nekvalifici­
rani delavci in nameščenci naj si 
prizadevajo doseči višje dohodke in 
s tem višji življenjski standard z 
večjo proizvodnostjo dieil.a ali s štu­
dijem in strokovnim izpopolnjeva­
njem. Ta politika plač predstavlja1 
prav gotovo važen korak naprej v 
borbi za dvig strokov,mosti naših de­
lavcev in nameščencev.

Postavili smo življenjske st,roške 
štiričla,ruske družine v Istrskem ,okro­
žju. upoštevajoč povprečno plačo in 
otroške doklade. Pri enaki strukturi 
življenjskih stroškov je enaka d ru ­
žina reci,mio v Trstu s  povprečno 
plačo v lirah z upoštevanjem otro- 
ših doklad na slabšem: delavska za 
17%, namešičeinska pa za 5%,. Ke-r Je 
delavcev 1 več kot nameščencev je 
povprečna delavsko - nameščenska 
družina na slabšem za okrog 12%. 
Pri tem smo upoštevali vse važnejše 
življenjske stroške: prehrano, tekstil 
in obutev, stanovanje, elektriko, vi­
no, cigarete in kurivo. Iz računa se 
torej vidi, da Je talka družina v Istr­
skem okrožju že z uvedbo novega 
sistema znatno na boljšem kot enaka 
družina, recimo v Trstu. Ce pa po­
gledamo nekoliko naiprej, pa mimo 
lahko rečemo, da se bo ta odnos še 
izboljša,I v korist Istrskega okrožja. 
Znamo je, da življenjski stroški v 
kapitalističnih, deželah stal,no nara­
ščajo, ne da bi se zato povečale pla­
če. 2,i vi j en jelki standard torej pola­
goma, toda stalno pada. V Istrskem 
okrožju jn v FLRJ. ki nam dobavlja 
veliko večino blaga široke potrošnje, 
Pa je prav obratno: dvig cen, ki je 
nujno sledi] zaradi sprostitve delo­
vanja eikomomiskaga zakona. ponudbe 
in povpraševanja, je samo prehod­
nega značaja. Dvigu cen sledi manj­
še nihanje cen, dokler se slednje ne 
stabilizirajo v medsebojnih pravilnih 
odnosih. S stalnim večanjem indu­
strijske proizvodnje pa se na eni 
strani večajo blag,ovni fondi indu­
strijskega blaga, na drugi stran,j pa 
bo novi sistem stimuliral s svobod­
nim formiranjem cen poljskih priidal-

iiz Savudrije, Baisaniije in drugih oko­
liških vasi.

Godba je odprla slavnost, nakar je 
zbrainemu. ljudstvu; govoril v hrva- 
išičiimi tovariš D ju od je, Vič v imeni! 
okrajnega iodboira Zveze iboricev in v 
italijanščini pa tov. Erminij Medica, 
sekretar okrajnega komiteja KP za 
Bujsko. Prvi, 'kakor druigi govornik 
ista najprej govorila o borbi hirivab 
skeiga naroda, kateri ,se je pred 20 
leti pridružilo tudi ljudstvo Bujskega 
in šlo tako v skupno borbo za svo­
bodo, nato o ipomeniu Dneva vstaje 
in o 'današnjih naporih delovnih 'ljudi 
za izgradnjo socializma. Končno- sta 
obadva govornika' razkrinkala podlo 
iredenistličino in šovinistično gonjo, 
.'ki So jo zadnje čase napeli proti na­
šemu okrožju in Jugoslaviji z nekim; 
zahtevami in pohlepom ipo naši do­
movini n a jn e a t o e la n  arine jiši krogi v 
.Italiji.

Ljudstvo je govornikoma ploskalo 
in vzklikalo: »Nikoli več pod Italijo! 
Raje zopet v borbo, kakor da bi nas 
hoteli fašisti izkoriščati Mi hočemo 
Jugoslavijo! 'Mi smo Titovi. Tito je 
naš!« itd.

Po govorih so počastili spomin 
.padlih junakov za, svobodo! Bivši: 
partizani so ob te j priliki izstrelili 
dvakrat po tiri salve iz puškim ili cevi.

,Popoldne pa so imeli v Valiči šport­
ne in kulturne prireditve z ljudskim 
rajanjem.

Glavno mesto Hrvatov Bujskega je 
imelo prav tako praznično lice. Pred 
inoiv.im zadružnim domom se je zbralo 
vel iko ljudstva lm bivših partizanov. 
Skupina 30 ipartizanov iiz Koprskega 
je pokazala povezavo, ki so jo imeli 
med Ibortoo Slovenci, Hrvatje in Ita­
lijani.

K,o Je igodba zaigrala »Na jur®«, je 
član mestnega odbora SIAU naznanil

kov tudi kmete, ki bodo zato vedno 
več proizvajali ih nioislilj na trg. S 
stalnim povečanjem blagovne proiz­
vodnje k m e t i j s k ih  pridelkov bo nji­
hova cerna nujno pričela padati, s 
tem pa bo podana tudi osnova za 
padec cen industrijskega blaga.
Dvigu cen mora torej nujno slediti 
tendenca padanja cen, katere odraz 
je dviganje življenjskega standarda 
prebivalstva. Novi sistem je torej tu­
di s stališča življenjskega standarda 
vežem mejnik in velik korak naprej.

Sistem zunanje 
1 trg o v in e

Odlok o organizaciji trgovine in' 
o razdelitvi deviz spreminja v teme­
ljih  dosedanji 'način izvoza in uvoza.

■Osnovne značilnosti novega s r te ­
ma so:

1. da je  izvori'ik-ipnoizvajaii,ec, t. j. 
tisti, ki 'izvaža ali Iki dà na razpolago 
blago za izvoz ‘tiuidli koir isinik deviz, 
,ki jih j,e dosegel z Izvozom. Določen 
del deviz ipa odvaja v centralni de­
vizni fond, iz katerega se bodo krile 
uvozne potrebe tistih ©ötipodlärKkih. 
ipaimoig im družbenih .dejavnosti, ki ne 
dosegajo deviz iz izv o 7, sim, .katerih 'de­
lovanje ipa je neobhodno potrebno za 
splošno korist prebivalstva Istrskega 
okrožja ter ,za potrebe zdravstva, 
(talliture in ipnoisivete.

2. da j,e od izvoz-' ka samega -od­
visno, ali bo dosegel več ali manj 
deviz -.s tem, da -preseže v izvozu 
[kvoto, ki jo  za kritje' splošnih potreb 
v odstotkih določijo oblasti, cd katere 
dobivajo -določen Odstotek. Ce to  kvo­
to -prekorači, se odstotek udeležbe na 
devizah poveča. Prav tako se ta ude­
ležba izdatno poveča, če izvozi tiste 
predmete, Iki miso na listi izvoznih 
artiklov.

3. da 'izvoznik dosežene devize 
luporsihl za izv-oz onih predmetov, ki 
so mu potrebni za uspešen .gospodar­
ski razvoj svoje dejavnosti. Ce pa teh 
potreb mima, ali jih je  že zadovolji, 
lahko preostale 'devize prosto proda 
drugemu, iki Ima uvozne .potrebe.

Udeležba na devizah je za posa­
mezne gospodarske panoge odnosno 

. za posamezne izvozne predmete raz­
lična. Ravna se po važnosti teh pred­
metov, po večji ali manjši možnosti 
predaj« na inozemskih tržiščih i,n po 
potrebah, ki j ni' ima, .izvoznik glede 
ma (potrošnjo uvoznih reprodukcijskih 
sredstev za produkcijo teh predme­
tov.

"Tako bo prejelo n. pr. kmetijstvo 
t. j. delovne in Splošne kmetijske 
zadruge od 60 do SO"/» dosež em ili de­
viz :z izvozom. Za .izvožene sveže ribe 
tooido izvozniki udeleženi s 50“/0. Ri­
biška industrija is 30 do 50%. Za iz­
voženi bauk,si,t imi kamen, (katerih 
iprodukiciija ni v  'toliki, .meri odvisna 
,oid uvoznega materiala, je predvidena 
.udeležba '10%, za sol 2%. Za izvoz 
ostalih industrijskih in obrtniških 
izdelkov je predvidena -povprečna 
'udeležba 30% in se bo ta razlikovala 
po važnosti blaga in uporabe uvoz­
nega im reprodukcijskega materiala. 
Za uvoz blaga preko količin ali kvot 
ki jih .predvideva iavpzmi. plan, alli 
za blago, ki v jplamu mi -predvideno, 
j,e udeležba ma ,devizah 70%.

Navedena udeležba izvoznikov na 
devizah jle preračunam a za drugo pol­
letje tekočega leta. Zelo verjetno je, 
ida se bedo iposameizne postavke de­
loma spremenile, kio se bo upoštevalo 
celotno ©osRCidarisko leto; ker bodo 
v  tem ,pri,menu .posamezni izvozniki 
jddsegli -veSje zneske -deviz, na drugi! 
strani ,pa je treba upoštevati, da so 
v iprvem ipOBetju tekočega leta neka­
teri .koristim izdatne zneske deviz, 
medteim-ko j-iih v tem času niso ustva­
rili ali le ip-raiv malo.

.Nadalje je v novem sistemu zuna­
nje trgovine, kakor trgovine v splo­
šnem važno ton da se ukine monopol, 
iki so ©a dose,daj imela posamezna 
podjetja v tugciVamju te r piri izvozu, 
im uvozu. Mreža ;'zveznih In uvoznih 
podjetij se bo razširila talko, da bo 
imel ' izvoznik iizbiro, d,a se poslužuje 
tega ali «nega podjetja za opravlja­
nje .izvoznih ali uvoznih postov.

Tudi delokrog delovanja posasraeiz- 
miih ,podjetij me isrne biti omejen .'ie­
na en okraj, ampak bodo bujska 
.podjetja ilalhlko razširila svoje trgo­
vanje tudi ma koipuski okraj im obrat- 

(Nadaljevanje na 3. strani)

začetek. Množici j,e ©evorii v itali­
janščini tov,. Aigarliniis in v hrvaščini 
tov. Diminič Vjekolslav. Zlasti so po­
slušalci napeto poslušali govor tova­
riša  iD'lmiimiiča,, ki 'je  les» povedal, 
kako se kmetje Bujskega še spomi­
n jajo  tistih časov, ko so bili ma svoijii 
zemlji sužnji raznih Sjigncirettov .in 
E r m a ic o n o v  ter so m orali delati za 
njihovo razkošje. »Toivariišii«, je no- 
tem ,rekel Diiminiič, »trn so priče na­
šega življenja v preteklosti. Zato 
vsak ideliovni človek ma Bujskem, lah­
ko vzklikne: Smrt 'Italijansik jim ire- 
dentistom- in Imperialistom«. V nada­
ljevanju svojega govora je tov. Di- 
min.ilč govoril o politiki italijanskih- 
im moskovskih kričačev.

P,o govorih, ki j,ih je zbrana mno­
žica večkrat preklinjala s  pl-o-skanjem, 
je siedilo odkritje sipom inske plošče 
35 padlim borcem Buj, Gcldba j,e 
zaigrala ižaloBtiinko. »Žrtvam«. i n. po­
tem so se ljudje razšli.

V Noiv-cm, gradu se je prav tako 
izbralo ljudstvo iz ime,sta- im okoliških 
vasi: im, nasejiij. Navzočim je govoril 
tov. Pavlinič, organizacijski sekre­
tar okrožnega komiteja Partije. V 
svojem govoru je podčrtal, da naši 
narodi predobro vedo, kako hi sa 
radi nekateri italijanski krogi zopet 
vrinili na izgubljene gospodarske in. 
.politične položaje. Hoteli ibi zopet
imeti zemljo, ki je- bila razdeljena 
kmetom, iin tovarne, ki, so dames last 
delavcev., Temu mi odgovarjamo s 
trdno voljo talko, kot je dejal tova­
riš iit-o: »Naši naredi ne- morejo in 
t-uidi m,e bodo dali -noben ,h koncesij,«. 
Nato sta še govorila tovariš Turko­
vič in Radin, nakar je sledilo odkritje 
spominske plošče padlim. Na n,Je so 
Potožili tudi, vence. Sledil je kultu,m i 
spored,

Obrazložitev 
odloka o plačah

KIKO SO HRVHTi BIJSKEGR f i l i l i
putni Metta rieraJeee vstale



O prejemkih delavcev in nameščencev
Na .podlagi ukaza Komandanta od­

reda JA z S STO z dne 16. septembra 
1947 itn v zvezi z odlokom Poverjeni­
štva PNOO za Slovensko Primorje 
in Oblastnega ljudskega odbora za 
Istro z drve 20. februarja 1947 izdaja 
Istrski okrožni ljudski odbor

ODLOK
o prejemkih oseb v delovnem in
uslužbenskem razmerju in učencev 

v gospodarstvu
Splošne določbe

1. člen
Osebe v delovnem in uslužbenskem 

razmerju .(delavci, nameščenci, javni 
uslužbenci, te r učenci v .gospodar­
stvu imajo .pravico do prejemkov po 
določbah tega odloka.

2. čle«
Plače sie d ■ cčajo po delovnem 

učinku ali po času.
Po- delovnem učinku se 'plačuje 

povsod, kjer je možno meriti učinek 
dela.

Pilate po času se določijo na uro 
ali »a mesec.

3. člen
Plače javnih uslužbencev in name­

ščencev (v nadaljnjem  besedilu: 
uslužbenci) so določene praviloma na 
mesec.

Upravni odbor podjetja oziroma 
pristojni starešina lahko odredi, ka­
teri delavci prejemajo glede na na­
ravo njihovega dela .mesečno plačo.

4. člen
Plače se določajo po strokovno­

sti, ki je potrebna za 'Izvrševanje del 
določenega delovnega mesta, po poseb­
nih delovnih pogojih in po stopnji 
odgovornosti.

Plače učencev v gospodarstvu se 
določajo po trajanju  lučenja.

5 člen
Delavci imajo poleg plače pravico 

do dotatka:
1. za nadurno1 delo, nočno delo In 

za delo na dan tedenskega počitka,
2. za terensko delo,
3. zaradi posebnega pomena pod­

jetja.
Uslužbenci im ajo poleg plače pra­

vico do dodatka:
1. za terensko delo,

2. zaradi posebnega pomena pod­
jetja.

6. člen
V uradih, v  zavodih »m v podjetjih 

se morajo določiti delavna (službena) 
mesta in poklic; za posamezna delav­
na (službena) mesta.

7. člen
Skupni znesek prejemkov je dolo­

čen v plačilnem fondu podjetja,, ura­
da oziroma zavoda.

8. člen
Redni delovni čas znaša 8 uir dnev­

no.
Izjeme od tega pravila odredi Iz­

vršilni odbor Istrskega ljudskega od­
bora z o-zirom na posebnosti del po-

Plače in dodatki

9. člen
Plača sestoji' iz zneskov, ki so do­

ločeni po naslednjih elementih:
1. za strokovnost, ki je potrebna 

za izvrševanje del delovnega mesta,
2. za dela v posebnih pogojih,
3. za stopnjo odgovornosti.

10. člen !
Znesek plače za strokovnost, po­

trebno za opravljanje del delovnega 
mesta, se določi:

1,. za delavce po skupinah in po 
plačilnih razredih,

2. za uslužbence po strokah in po­
klicih, ki se delijo v plačilne raz­
rede.

Razvrstitev delavcev iin uslužben­
cev V skupine in plačilne -razrede iz­
vrši po predpisih, kj jih teda Izvr­
šilni odbor istrskega ljudskega od- 
brtra, i organ, k-i je pristojen, za 'Spre­
jem za đielo, oziroma za nastavitev.

Zoper odločbo o .razvrstitvi ima 
delavec (oziroma uslužbenec) pravico 
do pritožbe na upravni odbor pod­
jetja oziroma na neposredno na nad­
rejeni organ.

11. člen
Zneski plače za strokovnost, potreb­

no za -opravljanje del delovnega- 
(ustuiž-benrpa) mesta-, so razporejeni 
v 30 plačilnih razredov tako:

Znesek
Plačilni Plača na -p! ače
ra-zre-d uro mesečne

Din Din
1 30 6.000
2 32.50 6.500
3 35 7.000
4 38 7.600
5 41 8.200
6 44 8.800
7 . 48 9.600
8 52 10.400
9 56 11.200

10 61 12.200
11 66 13.200
12 71 14.200
13 76.5 15.300
14 82 16.400
15 87.5 17.500
16 93 18.600
17 99 19.800
18 105 21.000
19 111 22.200
20 117 23.400
21 123.5 24.000
22 130 26.000
23 136.5 27.300
25 150 .30.000
24 143 28.600
26 157 31.400
27 1-64 3,2.800
28 171 34.200
29 180.5 36.100
30 190 38.000

12. člen
čnesek plaiče za delo v posebnih

ssme-zme gospodarske panoge 
ozirom na posebnosti stroke.

ali

pogojih se daj-e:
a) če Je delo po-sebno težko,
b) če se opravlja v posebnih at­

mosferskih ali metiereio-loiških razme­
rah,

Z OKROŽNEGA PLENUMA S.l.A.U.

E V ZVEZI lNOVIMI ODLOKI

p o l t i

DO-
presežke

Takoj' po zakl jučku okrožne skupšči­
ne se je začel plenum okrožnega od­
bora SIAU, na katerem je tov. Ju ­
lij Beltram-, predsednik: olkražraega od­
bora SIAU, na -kratko orisa! naloge v 
zvezi z novimi ddlcikli, ki jih bodo

Kmet in delctvee
sasa i s o ^ i  

g o s p o d a r s k i
(Nadaljevanje s 1. strani)
ciaf ivo,, proizvodnjo in množilo šte­
vilo -na trg  postavljenih kmečkih 
p-roizvodov. Na drugi strani p-a bo 
delavca in nameščen-ca vzpodbujalo, 
da s svojim večjim in -bdlijšim delom 
Sj zagio-tovt večja denarna sredstva v 
obliki plač, dodatkov, nagrad' in p3- 

.doibnto za kritje svojih potreb in za 
dvigovanje svojega življenjskega 
standarda.

Izmenjava -blaga med vasjo in 
mestom i-n obratno se bo povečala. 
Kmet bo lastn-o potrošnjo v bodoče 
ocenjeval ih' meril po pago j'h  njego­
ve blagovne izmenjave, kar bo 
s peš evalo, da vse --svoje, 
stavi na trg in industri jakemu ter 
mestn-emiu prebivalcu na razpolago. 
Obratmio pa tudi industrija lin mesto 
bosta dajala vse svoje proizvode, ko­
likor jih sama nujno ne potrebujeta, 
kmetu in vasi na razpolago za kritje 
kmečkih poffeb.

Nova poit našega gospodarstva za­
gotavlja tudi neposrednim proizva­
jalcem udeležbo na delitvi dobička 
g-oispcdarislkih podjetij. Odlok o do­
bičku in razdelitvi dobička gospo­
darskih podjetij, ki so pod upravo 
delovnih kolektivov, določa, da del 
dobička^ ki ostane po oddaj; pri­
spevka za proračun, uporabi delovni 
kolektiv podjetja za lastne investi­
cije, za povečanje plač delovnega 
kolektiva in za nagrade, za rezervni 
Sklad podjetja i-n za povečanje ob­
ratnih sredstev p-odjetja. Ta del do­
bička m-ora ra z d e liti  delovni kolek­
tiv  podjetja na pcdl-agh knjigovod­
skih obra-čun-o-v najm anj vsako če­
trtletje.

Tudi v zuinanji trgovini se pri­
znava proizvajalnim ' podjetjem in 
obratom pravica na udeležbi doseže­
nih deviz. S tem se bodo i kmečki 
proizvajalci preko svojih km-etijäkih 
zadrug i industrijski proizvajalci 
preko svojih industrijskih podjetij 
mogli oBikirbet-v z vsem materialom, ki 
jim  je potreben v njihovi gospodar­
ski in proizvodni delavnosti.

Navedene značilnosti nove poti 
'gospodarstva predstavljajo tako o- 
gremme možnosti proizvodnje, bla­
govne temandav* lin dviganja ma­
terialnih pogojev življenjskega stan­
darda, da tega danes v celoti niti 
prehoditi ne moremo. Nova pot go­
spodarstva zagotavlja vsakemu de­
lovnemu kmetu, industrijskemu de­
lavcu te r drugim delovnim ljudem 
tem boljše življenjske poigo-je, čim 
bolj se bo vsa-k od njih posvetil svo­
jemu delti j-n dvigal svojo- proizvod­
njo po količini in vrsti proizvoda.

morale organizacije SIAU raztolma­
čiti svojim čla-n-om.

-Osnovne organizacije SIAU bedo 
mora-lei čiiimipneij sklicati -mimolžične se­
stanke, na katerih naj razpravljajo im. 
seznanijo l-judi z movimi oldloki, ki so 
n aim porok za boljše življ-ene. Naši 
delavci ;n kmetje morajo poznati no­
ve ukrepe v našem gospodarstvu i-n 
morajo vedeti, da so ti ukrepi bili 
doseženi samo z bratsko 'pomočjo, ki 
nam- j-o nud-i soic-ialistična Jugoslavija.

Prav tako bc-do morale osnovne or­
ganizacije SIAU pomagati krajevnim 
ijiudskiim -odborom za- čimprejšnjo sipro- 
veidlbo v  življenje novih -odlokov, k i' 
bodo samo izboljša« življenjske po­
goje našiih delovnih ljudi.

Potem je tovarlilŠ Beltram govori-l 
o potrebi čimprejšnje izvedbe kate­
gorizacije in sistematizacije plač in 
da je pri tein- treba upoštevati- stro­
kovno sposobnost i-n dobre lastnosti /  
za dvig proizvodnje. Treba bo tu­
di, ’da pomagajo osnovne organizaci­
je (krajevnim i-n- .mestnim ljudskim od­
borom pa-i kategorizaciji in za pra« 
Vilmo izvedbo izplačevanja invalid­
nine. Pri vsem tem naj sodeluje sle­
herni naš čl-ove-k.

Naše osnovne lorigani-za.icije se 'bodo 
morale ostreje boriti proti vsem so­
vražnikovim poskusom za zmanjševa­
nje- pomena vloge teh gospodarskih 
.uikrejp-ov, ki pomenijo- za naše delovno 
ljudstvo samo blagostanje.

c) če je delo škodljivo za zdravje, 
č) če je delo nevarno za življenje 
Ti- zneski: znašajo:

na uro na mesec
h) 3—5 Din 600—1000 Din,
b) 4—6 Din 800—1200 Din,
c) 5—8 Dim 1000—-1600 Din,
d) 6—9 Dim 1200—-1800 Din.
-Katerim delovnim mestom s-e prizna 

eden izmed navedenih posebnih pogo­
jev im višimo zneska iza delo v teh 
pogojih, določi upravni odbor podje­
tja  oziroma pri-stoj-ni starešina po na­
vodilu-, k; ga izda Izvršilni odbor 
Istrskega okrožnega ljudskega odbora,

13. člen
Zne-skj plače za- stopnjo odgovor­

nosti se določajo po velikosti podje­
tja, po vrednosti -l-etne proizvodnje 
podjetja o-zi-roima po pomenu urada 
ali zavoda, po številu, vrsti in stop­
nji strokovnosti zaposlenih, po delu, 
za katero odgovarja oseba na določe­
nem -delovnem mestu in, po stopnji 
samostojnosti odločanja!.

Ti zneski znašajo:

na mesec dinarjev.
, stopinja na uro dinar jew

odgovornost} znesek plače
1 2 400
2 3 600
3 4 800
4 5 1000
5 7 1400
6 S 1800
7 12 2400
8 16 3200

Upravni o-dbor podjetja oziram;
pristoijm.j starešina: razporedi delov­
na- mesta- po stopnjah odgovornosti -na 
podlagi navodila, ki ga izda Izvršilni 
odbor Istrskega okrožnega- odboräw

14. člen
Dodatek za nadurno delo pripada 

delavcem- za delo, ki ga opravljajo 
-preko redinega delovnega časa ali na 
■dlan tedenskega- -počitka in znaša 50% 
od iplače po delovnem mestu, določene 
po 9. členiu tega odloka.

Dodatek za nočno delo pripada 
delav-ce-m za deio v času od 22. ure 
do 6. ure in znaša 12.59% od plače, 
do-lo-čene po 9. členu tega odloka-.

15. člen
Dodatek za- terensko delo pripada: 

delavcem in uslužbencem! po predpi­
sih, k.j jih izda Izvršilni o-dbor Istr­
skega okrožnega ljudskega odbora-.

16. člen
Izvršilni odbor Istrskega- okrožne­

ga ljudskega odbora določi vsako leto 
na predlog gospodarskega sveta, -ka­
tera podjetja imajo za gospodarski 
razvoj posebni pomen j-n določi višino 
dodatka od 2—4 dinarjev -na uro ozi­
roma od 400—800 dinarjev na mesec. 
Na podlagi te  odločbe določi- upravni 
odbor podjetja Višimo dodatka za -poJ 
samezno delovno mesto.

Določanje plače
17. člen

Pristojni organ (drugi o-dstavek 10. 
člena tega odloka) določi:

1. znesek za strokovnost ' tako, da 
določi strokovnost (sk-upino), ki jo 
mora imeti delavec (uslužbenec) za’ 
opiravl-jamje dlo-l-oče-nega delovnega- 
mesta in plačilni! razred za to  delov­
no mesto.,

2. znesek za delo v posebnih po­
gojih in

3. znesek za odgovornost (13. člen).
Vsota teh zneskov je plača- delavca

oziroma uslužbenca.
Uslužbencem se -potem izda pisme­

na odločba.
Zoper cdločlo o določitvi plače ima 

delavec oziroma uslužbenec pravico 
do .pritožbe na -neposredno nadrejeni 
organ.

18. člen
Kjer se da delovni učinek meriti, 

se določi, -v kolikem času lahko do­
seže posameznik ali -skupina- -svoj de­
lovni učinek določene kakovosti in 
vrste dela ali izvrši določeno delovno 
(gospodarsiko) nalogo-.

Plača po delovnem učinku -se iz­
računava po merilni enoti delovnega 
učinka-.

Plača po merilni enoti delovnega 
učinka se dobi tako, da, se plača- -za 
delovna mesto, do-l-očeno po 17. čle­
nu, pomnoži s časom, k; je določen 
za izdelavo te enote.

Zaslužek po delovn-emi -učinku se 
dobi tako, da se plača po merilni 
enoti (akordna cena) pomnoži -s šte­
vilom enot izdelanih v -obračunski 
dobi (.plačevanje) v akordu).

Akordna cena -za določeno delovno 
(gospodarsko) nalc®0 se mora- izra­
čunati o-b upoštevanju rednega delov­
nega časa-.

-Plača po časul se izračuna po času, 
ki je dejansko .prebit na delu.

19. člen
Ce delovno (gospodarsko) nalogo 

izvrši skupina delavcev (uslužbencev), 
se skupni zaslužek po delovnem, učin­
ku deli mied člane! sku-pine -po plačil­
nih razredih, v katere se razporejeni 
posamezni čl ami skupine, po učinku 
dela in po času, dejansko pretoiteivni 
na delu.

20. členu
Zaslužek se praviloma izplačuje 

mesečno. Delavec ima pravico do 
akontacije na .zaslužek sorazmerno 
izvršenih delovnih nalog v času, de­
jansko prebitem na delu.

Zaslužek p<j tem- -odloku se ne sme 
obremenjevati z odtegljaji, ki ne te­
melji jo na zakoniti podlagi.

Na podlagi izvršilnega naslova -ali 
na podlagi :pismiane izjave delavca 
(uslužbenca) se la h k o  odteguje za ali­
mentacije največ do ene polovice, za 
zahtevke iz drugih naslovov pa naj­
več d-o ene tretjine zaslužka (4. in
5. člen tega odloka).

21. Cleri '
Učencem v gospodarstvu prli-padajol 

sledeče -plače:
1. do 6 mesecev učenja 1.500 din,
2. dio 12 mesecev učenja 2.000 din,
3. do 18 mesecev učenja 2.500 dim,
4. do 24 mesecev učenja 3.000 din,
5. do 30 mesecev učenja 4.500 din,
6. do 36 mesecev -učenja 6.000 didu

Učenci ne morejo biti plačani: po
delovnem učinku-.

Udeležba na dobički!
22. člen

Poleg prejemkov po določbah V 
prednjih členih imajo delavci: in usluž­
benci v gospodarstvu pravico do de­
leža n,a deliu dobička1, s katerim  raz­
polagajo delovni kolektivi po poseb­
nih predpisih.

23. člen
Uslužbencem in delavcem-, ki niso 

Zaposleni v gospodarstvu se lahko 
priznavajo -posebne 1 nagrade za izred­
ne uspe-h-e pni delu.

Napredovanje
24. člen "

-Delavc; oziroma- uslužbenci lahko 
-napredujejo iz nižje skupine v višjo 
skupino oziroma iz -nižje stopnje po­
klica v višjo' stopinja poklica ter Iz 
nižjega -plačilnega razreda vi višji 
plačilni razred.

Pogoj za napredovanje .iz nižje v 
višjo skupino oziroma iz nižje stop­
nje v višjo stopnjo poklica je višja
strokovnost.

Iz nižjega plačilnega razreda v vi­
šji plačil-ni razred v Isti skupini ozi­
roma na isti stopnji poklica napre­
dujejo delavc; oziroma uslužbenci po 
preteku določene -delovne dobe, pre­
bite v prejšnjem plačilnem, raizredu.

Upravni! odbor podjetja oziroma 
pristojni starešina lahko skrajša de­
lovno dobo, predpisano za napredova­
nje v višjo -skupino oziroma v višjo 
stopnjo poklicat vfcmidair največ za 
polovico, delavcu oziroma uslužben­
cu, ki -prli delu pokaže višjo- strokov­
nost z doseganjem posebnih uspehov 
v svojem poklicu.

Delovno dobo, -predpisano za -na­
predovanje v višjo skupino oziroma 
v višjo stopnjo poklica pa se lahko 
tudi poldalj-ša, v-endar največ za po­
lovico delavcu oziroma uslužbencu, ki 
ne d-ose-ga predpisanih strokovnosti 
ustreznih -us-peho-v pri delu i-n tudi ne 
kaže zanimanja, da bi jiih dosegel.

Upravni odbor podjetja lahko de­
lavcu, kj .i-mia daljšo delavno prakso 
in je že dosegel najvišji plačilni raz­
red -svoje skupine, dovolj z odločbo 
napredovanje v -plačilne razrede ne­
posredno višje skupine, čeprav ni iz­
polnil drugih predpisanih pogojev.

Delavci najvišje skupine, ki so vi­
soko kvalificirani posebni specialisti, • 
lahko napredujejo tuidli v višje pla­
čilne razrede, če pokažejo pri delu 
posebno prizadevanje in dosegajo po­
sebne delovne uspehe v svojem ozi­
roma sorodnem poklicu. O tem odloči 
upravni odbor podjetja.

Proti odločbi, izdani -po 5 odstav­
ku tega člena, ima prizadeti pravico 
do pritožbe na delavsk; svet podjetja 
oziroma, nadrejeni organ.

Disciplinska pretek-ava -ovira' redno 
napredovanje.

25. člen
Uslužbenec, ,ki prvikrat st-opi v jav­

no- službo ali v službo gospodarskega 
podjetja, zadružne alj družbene or­
ganizacije i-n nima strokovne pra-ksie, 
se sprejme v službo kot pripravnik 
za določeni poklic.

Pripravniška služba traja najmanj 
1 leto in največ 3 leta.

25. člen
Po dopolnjeni pripravniški dobi 

mora pripravnik napraviti predpisani 
strokovni izpit. Ce ga brez lastne 
krivde ne more opraviti, mu lahko 
za nastavitev pristojni starešina po­
daljša pripravniško dobo za največ 
šest mesecev.

C e po preteku roka, iz drugega in 
tretjega odstavka tega člena n,e na­
pravi strokovnega tepita, oziroma če 
ga ne napravi v roku, -ki mu je do­
ločen za ponavljanje izpita, s-e usluž­
benec premesti na drugo -delovno me­
sto, ali pa se miu služba odpove.

26. člen
Pripravnik prejema plačo, ki je za 

10% nižja od -plače, kj je določena 
za najniižji razred dotičnega- poklica, 
do-kler ne opravi -predpisanega izpita. 
Po opravljenem izpitu pripada -usluž­
bencu' polna plača najnižjega plačil­
nega razreda njegovega poklica in na­
preduje - po določbah 24. člena tega 
odloka.

Posebne določbe

27. člen
Izvršil™ odbor Istrskega okrožne­

ga ljudskega odbora je pooblaščen, da 
skladno z zniževanjem cen- znižuje 
plače, določene v 11. čle-nu tega od­
loka, vendar samo do -največ 10%.

28. člen
Prepovedano je nadurno in nočno 

delo delavcev -in učencev v gospodar­
stvu pod 16 letom starosti, nosečih že­
na -po četrt-em mesecu nosečnosti in 
doječih mater do vštetega osmega me­
seca dojenja-. Za doječe roa-t-ere- se 
sme po mnenju zdravnika socialnega 
zavarovanja trajanje te prepovedi (po­
daljšati1.

Noseče žene -in doječe matere V 
-delovnem razmerju v temi času ni 
dopustno premeščati na drugo -delov­
no mesto -iaveni kra-ja njene stalne za­
poslitve. ;

29. člen'
C-e se delo prekine brez delavčeve 

krivde, ali če se zmanjša število de­
lavnih mest, se dodeli delavcu -drugo 
delo oziroma: drugo ustrezna -delovno 
mesto v istem ali drugem podjetju.

Ce delavcu (drugega dela oziroma 
drugega delovnega miest-a rnii mogoče 
dodeliti, mu pripada 70% njegove 
zadnje redne iplače določene -po času, 
-ki jo izplačuje podjetje.

Delavec izgubi prav.i-co do te  pla­
če, če tarez utemeljeneiga razloga ne 
sprejme dela oziroma delovnega me­
sta, -ki mu ga dodeli -podjetje' oziroma' 
pristojni organ za posredovanje dela-. 
Ce pa ne -sprejme drugega- delovnega- 
■mesta, preneha- delov-nio razmerje ta ­
koj.

Podjetje mora takoj' javiti organu 
za: posredovanje -dela imena in -stro­
kovno sposobnost tistih delavcev, kil 
postanejo podjetju odveč zaradi 
zmanjšanja- števila- del-ovniih mest.

O pravnih 'posledicah, ki .nastanejo 
zaradi prekinitve sezonskega dela- s 
koncem sezone, bodo -izdani posebni 
predpisi.

30. člen
Med -potovanjem: po odredbi pri­

stojnega starešine in ob premestitvi

ima delavec pravico' ido' plače za' tisti 
delovni čas, ki ga je izam-udil na poti, 
vendar največ -za osem u r na dan.

Delavci in uslužbenci -imajo pra» 
vico -do povračila potnih lin selitve­
nih stroškov po predpisih, ki jih izd-a 
Izvršilni odbor istrskega' okrožnega 
ljudskega odbora.

31. člen
-Plačevanje po- tem odloku) velja: 

za vsa javna, zadružna -in družbena 
podjetja, zavode in urade, kakor tudi 
za osebje, zaposleno -pri zasebnih de­
lodajalcih.

32. člen
Kdor prekrši določbe druge-ga od­

stavka 13. člena, 14. člena, 17. čleina, 
prvega in drugega odstavka 20. čle­
na, 21., 26., 28. člena tretjega -od­
stavka 29. člena im 30. člena se ka­
znuje po- predpisih odloka o. pre­
krških z -denarno kaznijo do 5000 
dinarjev ali z zaporom do enega me­
seca.

Končne določbe

33. člen
Izvršilni odbor Istrskega okrožnega- 

o-dbora je pooblaščen:
a) da v okviru te-ga odloka uredi 

glede- na -posebnost -posameznih go­
spodarskih panog s posebnimi pred­
pisi plačevanje -osebja v teh pano­
gah (trgovina, gostinstvo in dr.),

b) da -predpiše z odredbo pogoje i-n 
najkrajše roke za razvrščanje in zal 
-doseganje -stopnje strokovnosti (-sku­
pine), stopnje poklica in višjega pla­
čilnega razreda,

c) da izda predpise o strokovnem 
usposabljanju o poklicih i-n naaiv-ih 
delavcev in uslužbencev ter o njihovi 
prevedbi,

d) da določi organe in postopek 
za sistematizacijo po 6. členu -tega 
odloka,

e) da izda po potrebi podrobnejše 
predpise za izvajanje tega odloka,

f) da predpiše potrebno ukrepe tza 
prehod na nove plače -po tem odloku.

34. člen
Spore, ki nastanejo med delodajalci 

in delavci oziroma uslužbenci zaradi 
pravnih razmerij -izvirajočih iz toga- 
odloka, rešujejo okrajna ljudska so­
dišča.

35. člen
Ta -odlok začne veljati z dnem ob­

jave v Uradnem listu.
Prejemki po tem odloku tečejo od 

1. avgusta 1951. dalje.
Prevedba po tem- odloku mora biti. 

izvedena d-o 15. avgusta 1951.
Z dnem uveljavitve tega odloka 

prenehajo veljati vse «^oločbe, ki so 
v nasprotju: iz določbami tega odloka.

Koper, dne 30. julija 1951.

Spremembe odloka o opravljanju 
podjetij po delovnih kolektivih

1. člen
1. člen odloka o upravljanju go­

spodarskih (podjetij po delovnih ko­
lektivih (Uradni list IOLO štev. 1 
do 3/5,, v nadaljnjem besedilu »od» 
-lok«) se spremeni tako:

»Tovarne, -rudnike:, prometna:, pre­
vozniška, trgovska, kmetijska, komu- 
■n.alna in druga gospodarska -podjetja 
ljudskih odborov in družbenih orga­
nizacij ter zasebna podjetja upravljajo 
v imenu družbene skupnosti delovni 
kolektivi v okviru splošnega gospodar­
skega plana te r na podlagi, pravic in 
dolžnosti, ki so določene z odloki in, 
z drug im i pravnimi- predpisi .«

2. -člen
, 2. člen odloka se spremen; tako:
»Določba, 1- člena -nie velja za- -za­

sebna podjetja-,) (ki imajo obrtniški 
značaj.«

3. člen
19. člen odlo-ka se spremeni tako:
»Zasedanju delavskega sveta mo­

rajo prisostvovati direktor podjetja 
in člani (delavskega upravnega od­
bora.

Vsa-k član delavskega sveta Ima 
pravico , delavskemu upravnemu od­
boru ;n direktorju podjetja- stavljati 
vprašanja, k-i se tičejo zadeve v pod­
jetju.

Delavski upravni odbor podjetja i-ri 
direktor podjetja- sta dolžna odgovo­
riti na zasedanju delavskega sveta na 
stavljena- vprašanja1.«

4. člen
Prvi odstavek 21. člena odloka se 

spremeni tako:

»Delavski upravo; -odbor sestoji Iz 
treh do devetih članov. V tem številu 
je vštet tudi direktor podjetja. Šte­
vilo članov delavskega upravnega od­
bora s-e ravna po- velikosti in struk­
tu ri podjetja. Število idoločajo ipravila 
podjetja.«

5. člen
Tretji lin četrti odstavek 25. člena 

odloka se spreleni tako:
»Predsednik mora sklicati sejo dm 

lavskega upravnega odbora -na- zahte­
vo posameznega člana -ali, ma zahtevo 
direktorja podjetja.

-Direktor podjetja lahko -zahteva, 
da se določeno vprašanje stavi na 
dnevni red seje delavskega upravnega 
odbora.«

6. -člen
28. člen odloka, se spremeni tako:

»Člani delavskega svet-a i-n člani 
upravnega odbora morajo varovati 
uradno tajnost. Za- svoje delo so od­
govorni kot uradne osebe.«

7. člen
-Naslov »a  javna gospodarska pod­

jetja« pred 30. členom odloka se črta.
8. člen

V 30., 31., 32. in 33. členu odloka 
se besede »javnega gospodarskega 
podjetja« zamenjaj z besedami »go­
spodarskega podjetja«.

9. člen'
Djruigi odstavek 33. člena' odloka se 

spremeni tako:
»Direktorja podjetja imenuje n-a' 

predlog delavskega svet-a pristojni 
ljudski- odbor, poidi katerega planska 

(Nadaljevanje -na 4. strani)’

Obrazložitev novih odlokov
(Nadaljevanje z 2. strani) 

mo. 'Med podjetji bo torej nastalo1 
tekmovanje, kdo -bo opravil -posamez­
ne pošle, kako jliih bo opravil in po 
kakšni cehi. Delavski- sveti pri -po­
sameznih podjetjih bodo skupaj z 
direkcijo podjetja morali razviti, vse 
svoje sposobnosti, da- jim, drugo pod­
je tje  ne odvzame vseh poslov.

Tovariši in tovarišice!
, V isvoj-am- referatu misero navedel 
vseh odlokov, -ki so n-a dnevnem redu 
današnje seje, menil sem, da jm po­
trebno -obrazložiti najvažnejše, pred- 
,vsem tiste, ki so- neposredno vezani 
,na gospodarsko poslovanje v okviru 
-sprememb finančnega in trgovinskega 
sistema. Odveč bi bilo- poudarjati, da 
gre za blisvene in zelo radikalne spre­
membe, M bodo imele odgovarjajoče 
posledice v vsem gospodarskem im 
idružben-eim življenju.
, V (sistemu proste izmenjave blaga 
-bodo -za kmečko prebivalstvo odigrale 
jkmetijlske izarirutge zelo v-ažn-o vl-ogo. 
(Oblasti bodo sicer omejevale možno­
sti, (da (bi> šipelkuil-amti, prišli -na svoj 
iračuini, tolda ile z ntndi-tviijo in razvi­
janjem zadrug -bomo popolnoma pre­
prečili, da -bi kdorkoli špekuliral in 
iž-iv-e-l ma račun drugih. .Razvijati mo­
ramo .zadruge in zadružno zavest 
kmetov tako, da, bodo zadruge stvarno 
zaživele i-n vodile vse gospodarstvo 
pa vasi, kot bodo delavski sveti vo­
dili -tovarne ta. podjetja.

Posebno pa je tr-eiba razvijati kme­
tijske delovne- zadruge, .ki bodo tudi

V sedanjem sistemu deležne pomoči 
iljydiske oblasti iin določenih prednosti, 
Iboidi-si v kreditih iza- investicije, z 
v eč jo  ipartiSciipacij'O na devizah pri 
izvozu, v -prio rite ti iprli /nabavah kme­
tijskih strojev itd. Vendar se morajo 
k m etijsk e  zadruge postaviti na čvr­
sto gospodarsko osnovo, p ri čemer 
je  stremeti k razširitvi, zlasti s priteg­
nitvijo srednjega 'kmeta. Onemogle 
■in one-, ki inimajo nobene m ožnosti 
za preživljanje, botdo lj-udski odbori 
(podpirali, iprli kmetijskih delovnih 
zadrugah (bo kriterij tudi v tem po­
gledu Staši.

Delovni kmetje morajo vedeti, da 
j-e zadruga -njihova najboljša organi» 
.zajetja liin da ibod-o 'le- v zadrugi, zlasti’ 
v  kmetijski- delovni zadrugi živeili 
bolje, z zagotovljeno bodočnostjo. V 
tem pogledu naj omenim, da bodo po 
iniove-m odloku socialnega zavarovanja 
člani kmetijskih delovnih zadrug de­
ležni socialnega zavarovanja, Nujno 
j-e -torej iptotrahna, da sovražnikom 
socializma, ki skušajo razbijati naše 
'postojanke soc iati,zrna na vasi t. j.: 
komiinlf ormisi om-, ‘ostankom kapitaliz­
ma, razlaščenim veleposestnikom in 
onim, ki prisluškujejo tem v  zadru­
gah, 'ki so ae vriniti v .zadruge z na­
menom, da bi jiih razbili -napovemo 
Iboj, da se ,prepričajo, da je možnost 
irazhijan-ja mimila prav zaradi naše 
čvrste enotnosti in v#l:j-e, da v izgrad­
n ji socializma na vasi dobojuj-emo 
-bitko do -kraja, ljudska oblast bo 
vedno na strani K-D.Z in jim ,bo po-

......................................... ........................... ..................................................................................... ...................................................................................................................................................................................................................................................«Ululimi.... .................................................................umi
važna določba, da- lahko

Z novim odlokom o socialnem za­
varovanju se to postavlja v Istrskem 
okrožju na višino, kakršne še nimajo 
tudi gospodarsko najbolj razvite de­
žele. Za osnovo mu je zavarovanje v 
Jugoslaviji, vendar še izboljšano, ker 
so bile upoštevane dosedanje izkuš­
nje na tamikaj-šnjem ozemlju.

Novo socialno zavarovanje bv> ob­
segalo vse ljudi- v delavnem: razmer­
ju, kar b-o posebna pridobitev za kme­
tijske delavce. Kmetijs-ki-m zadružni­
kom i-n pripadnikom prostih poklicev 
se odpirajo dobri izgledi, da bodo 
tud; oni prišli do te velike socialne 
dobrote, ki jim prihrani skrb, kaj bo 
z njimi; ali njihovo družino, če zbo­
lijo, onemorejo ali umrejo.

V bolniškem zavarovanju bo za 
delavstvo najpomembnejša pridobitev, 
da mu bo tudi ob bolezni nadome­
ščena poima, to je 100-odst-otna pla­
ča, medtem ko je sedaj prejemal le 
dve tr&tjini. Ta oskrbnina teče ob 
bolezni sama po sebi eno leto, na­
kar se lahko podaljša z odločbo- di­
rektorja zavoda za socialno zavaro­
vanje. Polno zdravstveno varstvo u- 
živajo vsi delavc; i-n uslužbenci te-i* 
rentniki in upokojenci, kakor tudi 
družine vseh teh -kategorij že od pr­
vega dneva zaposlitve, ;n to časovno 
neomejeno, dickl-er obstoji potreba po 
zdravljenju. Poleg oroste oskrbe v* 
bolnišnicah, koipaiišč'h in zdraviliščih 
gire zavarovancem bufili po-l-na oskrb­
nina (plača). Pravico do kopališkega 
ir, zdraviliškega zdravljenja g-re za­
varovancem, čim stopijo v delo, ne 
pa šele p-o šestih mesecih nepreki­
njenega dela. kakor je bo bilo doslej. 
Tudi nj potrebno, da jih je zdravnik

Diva ureditev socialnega zavarovanja potnem 
za delovnega tloveka popolno oskrba
spoznal za delaneizm-ožne, temveč za­
došča, če je izkazana zdravstvena po» 
treba- in korist od takega zdravljenja, 
To pravico pa uživajo tudj družine 
vseh zavarovancev kot tudj upoko­
jenci, rentniki nad 50 % in njihove 
družine.

Pogrebnina bo znašala ob smrti 
zavarovanca najmanj 10.000 dinar­
jev, ob smrti svojca pa 5.000 din, 
sicer pa enomesečno oziroma polme- 
sečin-o plačo, če bo ta večja.

Za ’porodnice j-e skrajšana naj­
manjša delovna doba od 6 mesecev 
na 3, kar pomeni veliko zaščito ma­
ter.

Oprema za obroka se zviša od do­
sedanjih 2000 na 20.000 dinarjev.

-Pravica do dodatka za boljšo pre­
hrano matere in otroka se zviša od! 
600 na 2000 din mesečno.

Otroškj dodatek se zviša od do­
sedanje osnove 240 dinarjev na 3.500 
dinarjev za vsa-ke-ga otroka, kar po­
meni, da prevzame družba skrb za 
družino delovnega človeka.

Pravica do rente se -razširi tudi 
na nesrečna naključja, ki se pripe­
tijo- pri opravljanju državljanske 
dolžnosti ali pr; delu v množičnih 
organizacijah ali pri iskanju zdrav­
niške pomoči. Renta je 100 %, čim/ 
je zmožnost za deilo zm-a.njšana nad 
75 %, medtem, ko so jo doslej toč­
no odmerjali po odstotku invalidno­

sti, in to  največ do 90 % plače. 
Družini ponesrečenca, ki je bil nad' 
50 % invalid, gre pokojnina ob nje­
govi smrti, tud; če ni nastopila smrt 
zaradi posledic nesreče.

Dodatek za tujo pomoč in strež­
bo znaša 25 % rente, najmanj pa 
3.000 din na mesec, med-bem ko- je 
znašal doslej, 20 % iin skupaj z ren­
to ni smel presegati 100 % rentne 
osnove. Renta se bo poslej vštela 
poleg plače v pokojninsko osnovo, 
medtem ko se je doslej upoštevalo 
največ’ le 90 %  višjega zneska.

Brez dvoma največjega pomena pa 
j-e določba, da se vsakemu prizna­
va vsa delovna doba od 14. leta sta­
rosti za vračunanvanje v pokojnino, 
ne glede na to, če je bil ali če ni 
bil pokojninsko zavarovan. V pokoj­
nine bodlo torej prišli že sedaj kme­
tijski delavci, vse zaposlitve pa se 
bodo upoštevale tudi o-nim, kj so 
delali že pred desetletji, ko še ni 
bilo starostnega, zavarovanja. Tudi 
ZapoislSfev v tujini se priznava- v 
polni meri, če so izseljenci po vr­
nitvi doma še delalj 5 let. Znatno 
se razširja vštevanje onih let, kj so\ 
jih zavarovanci prebili v vojnah, v 
vojaški službi, pri revolucionarnem
delu ali kat žrtve fašističnega te­
rorja.

Starostna in delovna daba se zni­

žata talko, da bodo pridobili moški 
-pravico do polne starostne pokojni­
ne že pri 55 letih starosti i-n 35 le­
tih dela- (dosl-ej 60 let starosti), a 
ženske pri 50 letih starosti i-n 30 
letih dela (doslej 60 let starosti in 
35 let dela).

Delna starostma pokojnina bo do­
segljiva že po 15 letih dela (diosilej 
po 25 letih) -pri 65 letih starosti za 
moške i-n 55 letih starosti za ženske.

-Polna pokojnina b-o znašala 100 
odstotkov ('doslej 90 % ) povprečne 
plače v zadnjem letu, če pa je za 
zavarovanca ugodneje, se pa vzame 
povprečje zadnjih 5 let, medtem ko 
j-e bilo doslej- v vsakem primeru u- 
pošteva-no le povprečje zadnjih pet 
let.

Veliko novost in dobroto bo po­
menila nova ureditev invalidskih po­
kojnin. Zaradi posledic nesreče iz­
ven dela ali bolezni se bo prizna­
vala i-n.valiidEka pokojnina že od 50 
odstotkov zmanjšane zmožnosti za 
delo dalje. O-dlm-erjala se bo po v-ra- 
čuinljivih letih delovne dobe in po 
procentih ' invalidnosti, vendair -tako, 
da bo smait-fala nad 75 % zmanjšana 
zmožnost za delo že za popolno ne­
zmožnost, torej 100 %. Pridobilo se 
bo lahko po 5 letih dela pri one­
moglih pred 40. letom- starosti ozi­
roma, po 10 letih dela Pri starih nad' 
50 let. Za mlade delavce je posebno

dobijo in­
validsko pcikojni-no, če postanejo ne­
zmožni za delo pred 25. letom sta­
rosti, i-n Si-cer že ob pogoju, če so 
billj najmanj 6 mesecev neprekinje­
no v del-o-vnem razmerju.

Za moške bo dosegljiva taka po­
kojnina v potni meri (100 % ), po 
32 letih dela, za ženske pa po 29 
letih dela.

Družinske pokojnine bodo poslej! 
lahko deležni tudi’ starši zavarovan­
ca, če so brez premoženja, za delo 
nesposobni in ako je mati stara 45 
let, oče pa 60 let. Poleg vdove, o- 
trclk j-n staršev zavarovanca bodo la­
hko uživali pokojnino tudi njegovi 
vnuki in tuji otroci, k; jih je pre­
življal. .

O-dmera družinske poko-jn-ime se 
zviša tako, da bo prvi član dlobll 55 
odstotko-v pokojnine umrlega, za vsa­
k e g a  otroka se svola zviša za 5 %, 
za vsakega od staršev pa za 20 %. 
Poleg tega pa bo za vsakega otroka- 
upokojenca, kakor tudi za vsako si­
roto izplačev-ana preživnina, kair po­
meni poln-o oskrbo delavčeve druži­
ne tudi ob njegovi smrti.

Dosedanje pokojnine se bodo za­
časno dvignile na primenrao m'inff- 
malino pokojnino z osnovo 8.000 din 
(100 % ). Istočasno pa se bodo za­
čele pr-evajatj do-sedanje pokojnine 
na n-o-vo odmero, ki bo v skladu s 
strokovno kvalifikacijo upokojencev 
in novi-mi plačami. Po enakih kri­
terijih se bodo prevedle tudj dru­
žinske pokojnine na standardno vi­
šino umrlega. Na ta način bo v no­
vih razmerah v celoti urejeno soci­
alno' zavarovanje: po socjialno naj­
naprednejših principih.

magala reševati njihova gospodarska
ivipr-aišamja.

Tovariši in tovarišice!
Ce se kdo veseli ukrepov, ki so 

predloženi naši skupščini, so to naši 
delovni ljudje, ki hkrati slavijo 
zmago nad sovražnikom socializma, 
ki je neštetokrat napovedal konec 
naši ljudski oblasti. In to dela še 
danes eden izmed .podpisnikov ne­
sramne resolucije IB v Varšavi Mo­
lotov. Ta in njegov naredbodajalec 
ter cela vrsta zatiralcev, ki so se 
osramotili z genocidom napram last­
nim tn okupiranim narodom, grozijo 
z vojno, medtem ko se v socialistični 
Jugoslaviji i-n pri nas sprejemajo tako 
globoko človeški, tako demokratični 
zakoni, da služijo za vzgled vsem  
narodom na svetu. Tam pod parolo 
mira aziatske metode strašno iztreb­
ljanje narodov i-n hujskanje na vojno 
— tu upravo fabrik in razpolaganje z 
dobičkom delavcem. Tam pod vod­
stvom »modrega«, ki ga »svet pozna 
po brkih in ne po pameti« najbolj 
despotski in kruti centralizem v ro­
kah vsemogočih birokratov — tu go­
spodarstvo in sadove dela delovnim 
kolektivom, daleč od birokratskega 
aparata, ki se vedno manj vmešava 
v gospodarstvo, da se uresniči prvi 
korak odmiranja države na gospodar­
skem področju. Ves svet naj ve, da 
je IOLO sprejel odlok, ki daje delav­
cem naših tovarn in podjetij pravico, 
da ne glede na to, kdo je lastnik 
proizvodnih sredstev, z ustvarjeno 
vrednostjo razpolagajo delavci sami. 
Sami proizvajajo, sami naj razpola­
gajo s proizvodnjo.

Glas vpijočega v puščavi bodo 
dvigali italijanski kapitalisti, češ da 
jim s tem jemljemo vsako možnost 
izkoriščanja in upanja na . . . povra­
tek. Ce je tako, pa naj kričijo. Bo­
gastvo, ki Je na tem področju, je last 
naših delovnih ijudli in ne onih, ki 
so ropali in z ropanjem nagrabili 
bogastvo, ki ga pa bodo odslej uživali 
direktno delovni ljudje.

To naj zapiše l’Unità na naslovno 
stran če si upa, ki trdi, da brani in­
terese delavcev. To naj napiše In 
pove, da se je to zgodilo prav v tisti 
jugoslovanski coni, ki je deležna naj- 
nesramnejših napadov njenih fašistič­
nih urednikov.

Toda se razume, to ne bodo napi­
sati. Pač pa hodo napisali tako, kot 
bodo napisali bratci »po jeziku« v 
»Giornale di Trieste« in morda tudi 
skrahirani belogardisti v »Demokra­
cij1«, namreč, da smo to storili pod 
pritiskom Amerikancev, da se »vra­
čamo na staro«, da je naše gospodar­
stvo na robu propada in da smo zato 
razvrednotili dinar itd. Kakorkoli že, 
težko bo začeti na enem ali drugem 
koncu, sicer kaj storiti, ko je treba 
vendar nekaj povedati, ko je vendar 
odlok o delavskih svetih, odlok o fi­
nančnem sistemu itd pisana beseda? 
Toda dejstva so dejstva, preko teh je 
nemogoče — i-n ta dejstva spremljajo 
Kominform na pokopališče. Socializem 
zmaguje in bo zmagal navzlic komin- 
formističnim vojnohujskaškim izdajal­
cem jn odporu preživele kapitalistič­
ne družbe.

Naj živi ljudska oblast, oblast de­
lovnih ljudi!

Naj žive naši delovni ljudje!
Naj živi socialistična Jugoslavija,

KPJ s tov. Titom na čelu!
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1. č im
Dobiček gospodarskih 'podjetij,1 ki 

so pod upravo 'delovnih kolekti/vov, 
je v. vrednosti izražen presežek pro­
izvodov, kj ga delovni kolektiv 'ustva­
ri s  .svojim delom.

Vsa gospodarska podjetja na ozem­
lju Istrskega okrožja, tor so pod 
upravo delovnih kolektivov, so dolž­
na doseči dkjbiiček v enakem odstot­
ku -od planiranega fonda plač pod­
jetja.

Odstotek od planiranega fonda plač 
po ' prednjemu odstavku se določi s 
35%.

2. člen
Od dobička, za katerega je gospo­

darsko podjetje po -prednjem -členu 
zadolženo-, -utora »določen del oddajati 
Za kritje sp-lo-šnitl družbenih potreb. 
Ta -del znaša največ 30% dobička, za 
katerega-je- -podjetje -zadolženo.

Višino prispevka, ki gia vplačajo 
po prednjem odstavku -gospodarska 
podjetji v proračun, določi na pod- 
laigj. gospodarstaga plana in tproira- 
öü/ha- Istrskega -o'k-roan’ega ljudskega 
odbora' IZv-rlMni "odbor Istrskega 
okrožnega ljudskega odbora, ■-i-n si-c/er 
individualno za vsa-ko posamezno pod­
jetje. Obenem' določi I/zv-ršiln-i. -odbor, 
koliksén del tega -prispevka mora od­
dati podjetje v proračun kraj-ev-nega 
ljudskega odbora, tria katerega ob­
močju je podjetje, koliko v proračun 
okrajnega ljudskega odbora in koliko
iv proračun Istrskega okrožnega ljud­
skega odbora.

Od določenega prispevka g-re v 
. proračun Is-trs-kieiga -okrožnega- ljud­
skega odbora do 40%, ostanek igre v 
/proračun okrajnega ljudskega odbora.

- 3. člen
Podjetja, ki proizvajajo sol in al­

koholne pijače odvajaj-o v proračuni 
Jstrstoe-ga okrožnega ljudskega odbora- 
tudi vso maso -dobička, k, izvira iz 
njiiljovega m-pino-po-l-nega, položaja-.

4. člen
■Del -dobička, ki -ostane pò oddaji- 

prispevka za proraču-n, uporabi de­
lovni kolektiv podjetja ipo predpisih 
tega odloka za investicije, za poveča­
nje -plač -delovnega kolektiva in za 
nagrade, -za rezervni sklad podjetja' 
In za povečanje obrat-nih sredstev 
podjetja-.

Ta del dobička mora razdeliti de­
lovni kolektiv podjetja na podlagi 
knjigovodskih obračunov najmanj vsa­
ko četrtletje.

5.člen
Iz dela đo-bi-čka po prednjem čle­

nu mora kriti delovni kolektiv -naj­
prej " investiicije podjetja, ki so pred- 
vidène po splošnem pla-mu ipristoj-nèga 
ij-iMs-K/ega odbora.

Do 10% -tegb dela dobička se upo- 
/rato-i nato za Občasno -povečanje plač 
čl art-ov delovnega kolektiva in id  -na­
grade.

Vendar se sme -povečati plača po­
sameznega 'člana dfe-lOvn-egi» kolektiva 
■iz tega n-a-šlbva največ do 1400 din 
-mesečno v 'tistem obračunskem obdo- 

, -bju.
V rezevn-i sklad podjetja se odda 

najmanj 5% tega dpla dobička.
Ostanek tega dela -dobička se up-o-

SPHEMEBE ODLOKA O UPRAV­
LJANJU PODJETIJ PO DELOV­

NIH KOLEKTIVIH
(Nadaljevani s 3. strani) 
vodstvo' spada podjetje. Direktor za­
sebnega; podjetja, ki spada pod do­
ločbe -lega odloka, j-e praviloma last­
nik poidjetjE). ć e  dela proti zakoni­
tim predpisom _ Tst-rstoega okrožja, ga 
lahko rae-refii F-r-eidseidistvo , Istrskega 
oikirioižnega ljudskega- odbora.« ^

10. člen
Crta-jo se: podnaslov »B zasebna 

gospodarska -podjetja« z 38. im« 39. 
členo-m odloka; III. poglavje »Kazen­
ske -določbe« s 40. člen-om odiloka In 
41. členom odloka.

11. člen
42. člen odloka se spremeni tako:
»TrgOVske družbe1 so dolžne vskla-

dit'i do 31. oktobra 1951 svoja pravila 
s predpiši tega Odloka.«

12. člen
43. člen odtoka Še -spremen-i tako:
»Katera zasebna podjetja spadajo

pod določbe it-eiga odloka, določi glede 
na 2. člen tega odloka' JavršUimi od­
bor Istrskega otoinožn-eiga-, ljudskega 
odbora.«

45. člen odloka se , črta.
13. člen

Ta odlok velja od dneva objave
v Uradnem- listu.

Koper,1 dne 30. j/ulij-a- 1951.

. j U  .% v i  W W W f  
-rabi;; za Investicije - kapitalne -ižg,rad­
nje id dtpžbenega -stafedandia,' -kj miso 
predvilde-ne v spl-oä/netfii ip-larm, -ter za 
povečainje obratnih sredstev. P-ri -raz- 
ippireiditvl in-v-esticij -družbenega stan­
darda mora- delovni kolektiv- podjetja 
-upoštevati potrebe krajevnega ozirom 
-ma mestnega ljudskega- -odbora, na ka­
terega območju je podjetje.

6. člen
Natančnejše predpise za izvajanje 

tegà odloka jzda po po potrebi Izvr­
šilni odbor Istrskega ok-rožn-eg.a ljud­
skega odbora. i I

-, 7. člen« ■'■■■'-
Ce' ' pišsldje gó-lpoiWsfc-o podjfetje 

br-ez lastne krivde z ' i-ž̂ uibb; oidioči 
pristojni ljudski od/bor po- pregledu 
poSito/vabja podjetja samiaciiji, ozi­
roma: o hada/ljnje/m posto-vanj-u pod- 
jetja.

I-sito velja t-u-di- za izgube, ki so 
-nastale v poslovanju gospodarskega- 
podjetja do 31. julija 1951.

8. člen
Ta odlok velja z dnem objave v 

Uradnem listu.

1. člen
8. člen -odloka o vojaških inval-jtìih 

.(Uradni 1-ist št, 9-41/50) se spremeni 
tako:

»Vojaški-m invalidom gre mesečna 
-invalidnina pò tejle tabeli:

O DAVKIH

Skupina Invalidnima
/na /mesec

I. 10.000 'di-raarjav
II. 10.000 /dinarjev

III. 8.500 dinarjev
IV. 7.000 dim arjev
V. 5.000 -dinarjev

VI. 4.000 dinarjev
VII. 3.500 /dinarjev

Vili. 2.500 dinarjev
IX. 1.500 dinarjev
X. 1.000’ dinarjev

1. člen
Na ozemlju Istrskega okrožnega 

ljudskega odbora obstajajo tele oblike 
davka: -davek od dohodkov (dohodni­
na), davek o-d dediščin in daril in 
krajevni samoprispevek.

, 2. člen
Dohodnina se plačuje- od skupnih 

dohodkov, kii jih doseže davčni zave- 
. zanec v enem letu od svojega dela 

in svojega premoženja.
3. Men

Delavci i-n uslužbenci prispevajo k 
pokritju splošnih družbenih pc-treb 
Istrskega okrožnega Ijudnkega odbora 
s svojo udeležbo pri ustvarjanju pre­
sežka proizvodov, od katerega odda­
ja jo1 gospodarska -podjetja določeni 
del v proračun.

4. člen
J ' Davčna osnova za 'dohodnino- od 
kmetijskega dela predstavlja povpreč­
ni donos zemljišča, -ki se lahko kme­
tijsko izkorišča po odbitku povprečnih 
stroškov;1 ki SO potrebni za -doseganje 
teh do-ricdkov.

Povprečni do-hodek in povprečni 
stroški se ugotavljajo po velikosti 
zemlje, ob upoštevanju rodovitnosti 
zeml-je, kulturne vrste zemlje .i-n- pov­
prečnega dohodka odi živine.

Davčna osnova za dohodmi-n-o od 
ribištva se ugotavlja na podlagi- vsa- 
kbleinega jpovprečtneg-a jdo-ho-dika. od 
ribolova.

Davčna osnova pri drugih vrstah 
delavnosti (obrt, prevoz itd.) 'se ugo­
tavlja na -podlagi dejansko doseženih 
čistih dohodkov.

5. člen
D,av-5na osnova za dohodnino od

premoženja je -zakupnina- al/i drugač­
ne pdvračil-o -za premoženje, ki je da­
no drugemu v u-poratoo.

Do-hodnind od -premoženja plača tu­
di lastnik hiš-e ozi-f-oma sta-n-ov am ja, 
ki stanuje v s-voj-i hiši o-ziroma sta­
novanju. Davčno osnovo predstavlja 
najemnina,-k; -bi j,o prejemal, če bi 
Cddàl statìo-vainj'e v -najem, ipo odbitku 
potrebnih stroškov -za, upravo, vzdr­
ževanje i-n amor-tiza-ciijo.

6. člen
Davek od -dohodka se obračunava 

po stopnjah, ki jih predpiše Izvršilni 
odiboir .istrskega okrožnega ljudskega 
odbora z odredbo.

Davčne stopnje1, so progresivne.
Kdor -pridobi -dohodek z uipora-bo 

tuje die-Io-vn-e si,le, -plača -praviloma 
večji davek -kot /drugi.

Državi j a-n-o-m, kj opravljajo dela-, ki 
s-o za družbo posebno koristna, i-n za­
drugam s-e lahko dohodnina zniža.

7. člen
Izvršilni odbor istrskega okrožne­

ga ljudskega odbora predpiše z od­
redijo, v  Katerih primerih- -se laihko 
odpustj plačilo -dohodnine.

8. član
Davek na- dediščine iin darila -pla­

ča, kidio-r. -pridobi- p-r-eraiože-nije ali uži­
tek premoženja i-z naslo-va dedovanja 
ali darila.

Davčne stopnje davka -na dediščine 
-i-n darila določa Izv-ršilni odbor Istr­
skega okrožnega ljudskega Odbora ob 
upoštevanju -Vrednosti. dodišči-ne ozl- 
rccna darila, ciko-n-omEike mo-6i prido- 
bitelja i-n stopnje sorodstva.

Davka od dediščine i,i da-ril so lah­
ko oproščene -dediš-čiine iin -darila-, -ki- 
so na-m-enjeina za oseb-no -Upo-rabo- -de­
diča, dadidčiine i-n darila manjše 
vrednosti’ t-er hranilne vloge.

Plačila da-vka -oid dedi-SČim-e im da­
rila še oipTostljo sorodniki v  r-avtni 
vrsti, te r -mož in žena, kadar dedd- 
jeta' pfem-oöein'je. ali- /užitek manjše 
vredn-čis/t-l; lih- bsébe, ki 'poklonijo Per 
ctoidovan-o ali podarjeno -premoženje 
Istrskemu o-kro-|jiU, zadru/gi ali dr-už- 
b'člni organizaciji.

9. člen
Prebivalci posa-isežn-ih /krajev in. 

mest -lahko pri-dobi-jo s samoprispev­
kom sredstva, ki so- jim -potrebna za­
radi pofeipeševa-nja- njihovega kraja 
oziroma mesta ali /zàradi izboljšanja 
materialnih in kdl-büirtn'i-h -pogoj-ev.

Odlok o samoprispevku predpiše 
krajeVmt Oziroma mestni-' ljudski od­
bor na padlaigi- sklepa zbora volivcev.

Z oidi o kop) o samoprispevku se /na­
loži- ljudskemu odhoru, -da izvrši po­
stavljeno nalogo, zaradi katere je bil 
samoprispevek sklenjen, -in da izterja 
dolžne zneske samoprispevka.

10. člen
Za pokritje splošnih družbenih po­

treb plačujejo zadru-ge -davek od do­
hodka.

Kmečke delovne zadruge, ki vpla­
čujejo del presežka svojega dohodka 
v Sklad za mehanizacijo i-n investi­
cijsko graditev zadružnega kmetijstva 
so oproščen,e dohodnine.

11. -člfen
Dohodnina zadrug se plačuje od 

celotnega dohodka zadruge.
12. člen

Do-hcdki zadirug-e -od kmetijskega 
dela se u-gotavljaj,o p-o 4. člen-u tega 
odtoka.

Drugi dohodki- zadrug se ugotav­
ljajo n,a podlagi zaključnega računa 
zadruge.

P-ri -ugotavljanju dahodfco-v se od- 
račiinaj/o stroški, k; so bili potrebni 
za dosego -dohcdkov, razen prispev-ko-v, 
ki so bili plača-ni članom za nji-hóvo 
delo ali za premoženje, ki je -bito 
oddano v -zadrugo.

13. člen
Davek cd d/ohodka kmečkih d el ov­

nih, zadrug, zadružnih ekon-ornij, ribi­
ških delovnih zadrug i-n -obrtniških 
proizvajalnih zadrug s/e obrač-u-nava 
po sto/p/njah, ki jih /predpiše Izvrši-ln; 
Odbor istrskega okrožnega- Ijudske/ga 
odbora- z odredbo, -in ki- so za-:- 30% 
n,i;žj-e old ustreznih davčnih sto-penj, 
.predpisanih p-o 8. člen-u tega o/d-loka.

14. člen
Natančnejše p-re/dplse za izvajanje 

tega o/d-l-oka -izida Izv-ršilni -o/dbo/r istr­
skega okrož-neg-a ljudskega -odbora.

15. člen
' Ta /odlok velja z dnem' objav-e v 

Uradpe-m listu.

2. člen
9. člen oidloka o vojaških invali­

dih -se Spremeni tako:
»Vojaški-m -invalidom I; skupine gre 

ipol-e-g invalidnine tudi /dodatek za bra- 
s-trežbo -im tujo pomoč v višini 5.000 
dinarjev na  meseč;, če tak  in-valid 
n-i v in-validske/m domu ali- v -kakem 
drugem zavodu-, kje)- i-mh postrežbo 
i-n breziplačno oskrbo.«

3. člen
V 10. členu odloka o vojaških inva­

lidi.]) se spremeni 1. točka -prvega od­
stavka tako:

»1. invalidi, ki -imajo nad 6.000 
dinarj/eV rednih mesečnil dohodkov ali 
nad 72.000 dinarjev ocenjenih letnih 
dohodkov.«

2. -i-n 3. točka prvega odstavka 10. 
čl-ena se črtata.

4. člen
V 11. členu odloka o v-ojaških in­

validih se dgoda na kon-cu nov od­
stavek, ki se glasi:

»Družinskim čla-nom -iz tega člena 
gre i-nVa/lidnina: za enega člana 4.200 
din na miesed, za vsakega nadaljnjega 
Slana pa po 700 dinarjev več.«

5. člen
12.- člen odtoka- o  vojaških Inva­

lidih se- spremeni tako:
»Poleg invalidnine gre v-o-jaškim 

invalidom od I. do vključno VI. sku­
pine oziroma njihovim družinam iz 
11. č-le-na tudi -p-reživn-i/na za- otroke, 
če -n/i-majo zadoStm-ih /sredstev za -pre­
življanje- v teii-ie bnmörih:

1. Ce ima vojaški invalid skupno 
z ženo in otroki, ki prihajajo v po­
štev' za preživnino 7,a o-t-rbtoe, manjši 
dohodek, kot' pa bi znašal d-obod-ek, 
če bi se .rači}n-ailo na vsakega teh dru­
žinskih čla/nov p-o 5000 din na me­
sec oziroma p/o 60.009 dinarjev na 
l&to, ; -nil ' gre -pf-eži/vn-i-na za tiste 
otroke, katerih preživljanje na ta 
način ni k ri®

2. Na ..enak'nači-n se izračuna šte­
vilo upravlllčeiraih 'do pre/živin-i/n e za 
ot-rtìke, če invali-dni-n-o uživajo vdova 
i-n' otrbici ati pa- samo otroci-

V dohodek s-e vračuna, tudi izpla- 
čeva-na invat-idinina;.

Pir-eživnina za- vsakega ta/ko upra­
vičenega- otroka,/znaša-: 3,500 dinarjev 
na mesec.

P-reiživnina za o-troke se sme do­
bivati -sa-m-o na -erri podlagi.

6. člen
».5.i(.o|dS‘taivek, 13. člena odldka o

vojaških invalidih se. črta. Na, kraju 
13. člena se dodata dva nova odstav­
ka, kj se glasita:

»Ce uživa invalidnino eden od 
staršev, znaša invalidnina 4.200 dinar­
jev na mesec. Ce -uživata invalidnino 
oba starša, znaša invalidnina 4.900 
dinarjev na mesec.

Staršem; M so v vojni izgubili 
dvoje aH več otrc-k se za vsakega na­
daljnjega ot-ro-ka zviša invalidnina za 
20%.

7. člen
10. člen odloka o vojaških invali­

dih se spremeni tako:
»Družini umrlega vojaškega 'inva­

lida gre pogrebnina v višini 10.000 
dinarjev. Ce oskrbi -pogreb kdo dru­
gi, gre temu samo /povračilo dejan­
skih stroškov toda ne več kot 10.000

dinarjev. Kolikor slnoški ne dosegajo
tega zneska, se-razlika izplača družini 
umrlega invalida.«

8. člen
2. odstavek 21. člena se spremeni

tako:
»Vojaškim invalidom in  drugim 

osebam, ki uživajo po-diporo in var­
stvo po tem odtoku, -pa prestajajo 
kazen zapora ali strogega zapora, 
daljšega od pol leta, se -ustav-i uživa­
nje iriValldskih pravic' dokler traja 
kazen. Sodišče lahko v upravičenih 
primerih odloči v sodbi, da -družina 
Obsojenega vojaškega invalida delo­
ma, ali /pa v celoti obdrži uživanje 
teh pravic;

9. Člen
V 23. členu odloka o vojaških in ­

validih se črtajo prva, d-ruga in tretja 
točka.

10. člen
Ta odlok velja z dnevom objave 

v Ufa-dnem listu, up-ara-blja -pa se od 
1. avgusta 1951. dalje.

okrožnega ljudskega odbora. V okviru 
tega plana lahko daje Izvršilni odbor 
Istrskega okrožnega ljudskega odbora 
pq-djetjem in organizacijam iz L čle­
na določene izvozne iq uvozne na­
loge.

Ako nosilec izvoznega plana pre­
korači na-loige, ki šo mu določene s 

.IzvnŠHni odbor Istrskega okrožne­
ga ljhds-keg-a odbora dotoči višino ude­
ležbe izvoznika na devizah v prime­
rih iz drugega odstavka tega člena.

4. člen
Podjetja i-n organizacije uporabijo 

devi-ze, kj jim ostanejo p o plačilu do­
ločenega odstotka v centralni devizni 
fond, za svoje uvozne potrebe. Ce pa' 
imajo -uvozni plan, jih m orajo pred­
vsem uporabiti za uvoz blaga svojega 
uvoznega plana. - ;

Ehe traili deviz lahko svoje proste 
devize proda drugemu, k; ima /dovolje­
nja Za uvoz ati- za plačilo v devizah.

Izvrši-Iini odbor Istrskega- okrožne­
ga- ljudskega odbora lahko prepove 
uvoz določenega blaga-,' če je. to  v 
nasprotju s -spIoSn-imi: gospodarskimi 
interes-j Istrskega okrožja.

5. člen
Za trgovino z /devizami in valuta­

mi so pooblaščena samo Istrska ban­
ka In menjalnice, ki jih Istrska ban- 
kà za to  pooblasti. Izjemoma lahko 
proda svoji; praste devi-ze Imetnik de­
viz ob -pogojih drugega odstavka 4. 
člena tega odloka.

6. člen
Izvršilni odbor 'Istrskega okrožnega 

ljudskega odbora je pooblaščen, da 
izda predpise za izvajanje tega od­
loka.

i . člen
Vsi dosedanji predpisi, ki so s tem 

odiokorh v nasprotju, nehajo veljati.
i  8. -člen

Ta odlok velja od -dnev-a objave v 
iejUradnem listu. Predpisi tega odloka 

»o razdelitvi deviz se uporabljajo za 
»devize, dosežene z izvozom od 1. ju- 
II lija 1951.

‘Khiper, dne 30. julija 1951-
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0  z u n a n j i  t r g o v i n i
1. člen

Proizvajalnim,. stvo-ritvenim podje­
tjem, zavodom, zadružnim in družbe­
nim organizacijam /pripada del deviz, 
ki jih -dosežejo -z izvozo-m svojih p ro ­
izvodov -ali s svojimi storitvami, do­
ločen -procent pa izvajajo v centralni 
devizni fo-nd Istrskega okrožnega ljud­
skega odbora.

Trgovskim izr/oiznim podjetjem pri­
pada za kritje deviznih izdatkov v 
zvezi, z izvozom/./iin s po-slo-varnjem na 
zunanjem trgu del deviz, ki odpadejo 
na razliko med -nabavno in p-rodajno 
ceno, določeni odstotek pa odvajajo 
v centralni fo-nd Istrskega okrožnega 
ljudskega odbora, : '

Višino- odstotkov -po tem členu do­
loči Za;' -po-S'äm'ezSn-e gospodarske pano­
ge Izvršilni odbor Istrskega okrožnega 
ljudskega odbora.

2. člen
Sredstva- centralnega deviznega

fonda uporabil j a Izv-räiinll odbor Istr- 
■ ske-la okrožnega ljudskega odbora za 
-kritje uvoznih potreb ža -potrebe ti­
stih gospodarskih päno-g in -družbenih 
dejavnosti, ki -ne dosegajo -deviz z' iz­
vozom, katetiih -delovanje pa je  n-eob- 
hodno -potrebno za splošno korist pre­
bivalstva Istrskega okrožja, -nadalje za 
zdravstvo, -k-ul-turo in /prosveto.

3. člen
Izvoz in. uvoz se opravlja na pod­

lagi plana -zunanje trgovine, ki -ga 
planom, se /njegova pravica do ude­
ležbe na doseženih devizah poveča. 
Pravica do udeležbe na devizah se 
poveča tudi, ako s-e -izvaža blago-, ki 
ni predvideno v planu izvoza.

Izvršilni odbor Istrskega okrožnega 
ljudskega odbora lahko prepove izvoz 
določenega blaga, ki bi bil v naspro-j 
tj-u s isblGänim-i gospodarskimi inte-j 
resi. ; -
spremlja Izvršilni odbor Istrskegaj

ù fidasti PìA&dâ i fatala Macanu cett
1. člen

Od 1. -avgusta 1951. dalje se vse 
blago, namenjeno za široko -potrošnjo 
prodaja v nadrotmi predaji prosto, 
ipo cena/h, ki ustrezajo trgu. -Te -cene 
se -določajo v smislu odloka -za do­
ločanje ih kontrolo cen in tarif.

IizvrSil/ni odbor Istrskega /okro/žne- 
ga -ljudskega •oidibora1'določi lahko «hot­
ne cene v nadrobni! prodaji za tobač­
ne izdelke, vžigalice, sòl i-n -petrolej.

Pr-edsednlk sv-eta za blagovni pro­
met, tu-rizem in -gostinstvo Istrskega 
okrožnega ljudskega odbor-a je poob- _ 
ln.ščen. d-a po potrebi -do-lciči, da še 
posafnezrii id.ru/gii preidmioti široke po­
trošnje ne smejo /prodajati -nad do­
ločeno najvišjo ceno.

2. člen
Pri -do-lcča/nju -con za /blago široke 

pot-rò-5/nje, za katero -n-i-so določene 
enotne -cehe za prodajo n-a drobno, se 
mora .proizvajalec posveto-v.ati z Ura­
dom /za -ce-n-e pri -okrajnem ljudskem 
od-bo-ru.

3. člen
Pr/eidse/djaik sveta -za -/blagovni pro­

met, turizem iin gositimstvo Istrskega 
okrožnega- ljudskega odbora1 predpiše 
v soglasju, s  poverjenikom za finance, 
s kakšnim delom razlike v cenah, ki 

'jili do-sežejo trgovska po/dj-etj-a, raz­

polaga -delavski svet/. Ostanek razlike 
y, cenah, ki . jo doseže ,trgovsko pod­
jetje, odvede podjetje . Istrs-k; -banki 
ria račun potaiiv-n-ega salda.

4. čle-n
Pcv-erjenik za finance Istrskega 

-f-ikiroižh-ega lj-u/dstke/ga odbora s-po/ra- 
žumn-o s prédsfl^nifscRt sveta - za/ bla­
govni promet, turizem- i-n gostinstvo 
Ist/nskega clkifo-žineiga ljudskega odbora 
Tredp-iše nači-n ' pbračunava/n-ja razlik 
v čemi, ki jo doseiže-jo trgovslka in 
goistiinaka podjetja.

5. člen
Ta cidlck stopi v  veljavo d-n-e L 

avgusta 1951. Obenem -prenehajo ve­
ljati vsi predpisi, ki so v nasprotju 
s tem odlokom.

Koper, dne 3-1, julija 1951.

' M a t i  o g l a s i
KOC1JAN-ĆIC A/l-eStemideir iz Campo 

mainzo št. 80 tfp -iaguMposebno i/zkaz- 
n-iteo -iin -potilo dovbl-jebd'e’ za- FLRJ dne 
27. 'VJI. 1851 m  Aj-dSv&in« do Kopra, 
to» se je vračal. -Na-j-di-telj-a naproša, 
-da jo  v.rne;1 V Obratnem p/imeau raz- 
vtì!javlja oboje,

DELOVNI ŽADRUGI PUCE j-e bila 
pred Kinevi ukradena jz kamiona ka­
mionska kinjWfrca. Najdjti&lja na-pro- 
šarno, da jo vrr.e, v otratniem primeru 
jo jnih-dfjavljamo. •
.'•'BAEIÖ Tereza, -rojena 15. aprila 
1915 v Centuriju, bivajoča v Pobegih 
.Ite -je Tiag/iiibila osebno izkaznico na 
cesti . -cd Vair.gairueta do Pobegov. Ako 
jo naijtìU-elj- ne vVne, /joširaizveljav-lja,' 

Ci.itCVAC Ana, rojena 29. X. 1901 
v K-c/štaboir.i, stanujoča iistotam št. 2, 
je iizg,ubila. 10, aiprilla 1951 ošabno- iz- 
ikazniiicd ma pcCl iz Kapra -v K-ošta- 
iion-o, p.ašt-eneiga najdi-tejja- nrip-roša, 
da jo vrn-e, v nri.špr-c./■ jtr.n p-rim-eru 
jia jo ria-zveljav-lja.
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Č ita f fe  in  strla®

«Idrski tednik»
Uredništvo in uprava »Istrskega ted­
nika« v Kopru. — Odg-ovorn; urednik 
Srečko Vilhar. — Tiskala tiskarna 

»Jadran« v Kopru

MARANCINf —; Pri nas še vedno 
nimamo vsi električne luči. Na pod- 
rečj/u Ki,O Marezige imajo že zdav­
naj električno luč. Taikp imajo elek­
triko' tudi pii M/aräncin.ihi Toda So 
Véldn-o '"'j'ó • nimajo ; vis-i. Na -prim-er 
-kitnet' I-vS/ii Koren mora dòma- še ve­
dno uporabljati petrcilejlkov čeprav 
bi lžhlko imei že- I-uč. Koren p-ravi, 
dà hi pravilno t-o, da mu že: letb dini 
obljubljajo napeljavo- luči v hišo, da 
pa še ved-.no nj električarjev blizu. 
Podjetje »Elte« naj poskrbi, da- bo­
do imel-i v eni vasi vsi luč ali pa 
nobeden. Ali vsi dob/ro ali vsj sla­
bo. Vzrok tega je kakor lahko skle­
pamo le malomarnost posameznih e- 
l.ek-jr/čj-rjeV; Zaradi tega Pai še ma/r- 
sikje nimajo na-peljane eletotrične 
l.uči, čep-rav bi jo lahko imeli. Tako 
je tudi s kmetom Ko-renom iz Ma- 
rgneinov.

*

SV. ANTON, — Kaj smo rajV rav 
prEvljaV, na zboru volivcev? V sobo­
to .28. julija smo /im-eK pri nas- zbor 
volivcev. Udeležba- -je -bi-la -zaidovotji- 
va. Z-las-lii so ee tokrat p/o-lruošt-e-viUno 
uide-'lefiilif dlriuiž-iitihkr .postev-arjtì K-r-a- 
jevni lii-u/oBši cd-br je padal šsst me- 
se-čni .ob-rač-un- de,la. Ro po/rcčjli-h čla­
nov odlbora je bila živahna diskusija. 
Posebno so vo/Hv-ci raiBpra-vljalt o no- 
v-ern načinu trgov-ira-e, pri čemer je pa 
predsednik ororaiztožil -per-sp-ekti'ìve, kr 
SO v -teim ipireidv-üdien'-e. ' Poin-o-vno smo 
šptrejeli sklep za krajevni' davek, pro- 
stc-vol/jni. iprispeveHc za gradnjo zà- 
du-žn-ega idcma v znesku SV» na proda- 
-n/j priidetek, V desetih dneh bomo mo­
rsili ograditi v-cidmjalcc, iti .niso, obzi­
dani, da bi j.iii žS-VarO/vali. ip/roti ne­
srečam, -Izvolili- smo higiensko -komi­
sijo; ki bo pre/glndòvafo gnojišča ter 
dajala- raaSv-ste za anago. Pr-av tako 
smo sklenili., da se bemò prih-o-Jnii 
pe/te-k ' zbra-li ‘vsi ' pred zadružnim 
do/mom, da bo-moide-l-al-i -u-darin-iško, ker. 
bomo v soboto /imeli proslavo pakr Ija 
zadr-j-žnega id/o-ma. V av/giu/slu bomo 
morali ipafira.-viti Icikallno. cesto -i.z n»li- 
na na stèsoti do h'afis vasi. Za/p-e-ti 
bomo morali tudi kokoši, da bi na/m ne 
delale ikòde v bližnjih vinogradih. Ob

zak-ljViku je tov. Niikaizij po-veidal, da 
ibo pri -rèa-s gostovali) lutko-vn-o gleda- 
/Iši/če !z Trsta,

SMARJ-E. — Prihodnji tedCh bo v 
naši -vasi kino. Po itoi-ikfh prizade-va- 
p.jilli -smo •vendar /dosegi,i, /da bo v na­
ši vaisi ppilh/tìdlnij'i jl-ed-eu -prvič, toinio, ki 
bo stal/no delal. Vsak te/dein bomo i- 
m-e-l-i lahko 3 /do 4 (predstave.

., m
SEMEDELA — Zakaj samo ceni 

paradižniku? Po mnenju nas kmetov 
je to /popolnoma in-aipačmo, da plačuje 
naša -zadruga paradižnike samo po 
diVteh ipazllöniih cenah. Ce' s-fna to vpra; 
tanje' sprožili' upra/vrtc.mfii cdboru, 
Postovodj-i .Mid.; so' f>.am /dejali, da bi 
nn/ora-li - par.adi/žraik Uo!,ie -tobiTati, To 
jè; /gcipc/tooma pbav. Amnak smo po- 
dMuSali tn a l izibrait res' raajbcljšega, 
ipa nam ga -niso plačaffli več -kakor po 
:t2 din1. Draga cena je  10etfii*-za kg 
paradižnika. In za to razliko pov-cmo, 
da ’se reis :r.-e šp/l-siSa softiirati, paradiiž- 
.nikà.

*
SE/MiDiEL-A. —' Spet Pomanj^ah-je 

umetnih gnoji!. Po zadnjem idežj/u smo 
<pt*i n.ali' itòisaill-Mi precej V/r-tnim, ki do- 
izo-r-e' kaisneij'e. Pr-adv-eam kuipuiini-c, 
ismo j-ih 'ta-a/sad-ili toilkó, da če- bo 'Se 
'količkaj dežja; bo dO/fceir pridelek.

Vendar bi- ipa ipri tem pbt-rebC/vaii 
še prece j umetni H gnoji l, kakor ano- 
n fjaka, iraznllh -soli itd'.

*
TINJAN. — Ustanovili smo pevski 

zbor in strelsko družino. V naši vasi 
je zadnje čas'e vše bolj živah/no kot 
preij. UstancvMii, smo /namreč. 27 član­
ski pevski zbor in strelsko druži­
no. Po' v%jčkfa»t' na'-tielde-n -naš pevski 
zbor pridno vadi in bo v kratkem 
lahke -že inastapit Tuäi ' strelska dr.u- 
žih.a; čeprav j-e- Se -tìnada; je pri/t-eghi- 
-la precej mladih ljubiteljev strelskega 
Sporta.

*
IZOLA..— Kaj je z javnim sirane* 

Ščem? 2e zdavnaj je MLO dal raa-lo-g 
za izgraditev javr.-ega stranišča. Zdaj 
je to stranišče že davno tudi zgra­
jeno. Toda javnosti ne- služi, ker je 
še Zaprto.

P a zite  n a  m e n ia v o  
e ie h tr iž n e  f r e ls v e n c s !
bn!e ■ 3. ' avgusta.. c-̂ „ 7t. .do ,-10,- ur«

idoipoldin-e i-n Dne 5. avgusta od 7. do 
.14. ure poipiolöne bodp /ppsk-u-sni- po- 
-g/btni 1 f.lekfcrjčn-ega tö-ka mam-esto z 
idoseila-n-jimi 42 periodami n-a sekunda 
s 50' periodanti na še-kucvdO1. Končna 
zameni-javae-bo 25 .-avgusta o-b 15. uri. 
Pastes ra« bo o-vi-ral rà/d/iopofiìuÈalc-e, 
la-sl/njke .-Me/ktriičriih pet-i. likalnikov, 
kuhalnikov itid., ikl se bodo mèd tem 
časom iaihiko iposluižlesvalii teh električ- 
nlilh igre/dštev." /M-editem ko ža električ­
ne hladiliriike im druge ßddobne apa­
rat« bo treba pateiff, da n,e zgorijo.

La/stniki eicki-r ičn.ih, inidukoijskih 
apardtov* ln drugih el/ek-t/r-oertercijskih 
-a-paratov 'bedo morati ome.rjen! r 
nsidzoravatii dečavanje ts/h ;aparatov, 
iker s .poviačan.j.em freikv-ence -na 50 
ipor-ioidov no seikundo toödo električni 
motorji za. 20% hitrejši. Zato la-siniki 
omehjèni/h aparatov pazite, da ss 
lélleik-trtóni motor,ji -ne b/ado se,žgali..
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To. 5-c vc, da ciganu ni nihče zaupal. »To ie iurska
stava,« so menili hlapci, - »hočejo nas izpeljali, da bi
se .̂itldlf.-cj/riiìi;al-i/ _ii'0il<eic;'čs. razuma še 'n/fefto-. ida fci nas pre­
kanil vsak pritepenec.«

Kozja,k migne, naj se odmaknejo, zakaj precej je 
mislil, d:a bo la člov-eik na samem le o njegovem sinu 
kaj povedal.

»Vaš brat je neumna zver,« jame cigan. »Najprvo 
mi proda vašega sina, da ga odpel/jem na Turško, 
-potetm me pa zato i-z-da za turškega ogledutia, da me 
vržejo v vodo. Ali jaz nisem talko neumen,, da bi utonil. 
Zdaj vam moram povedati za vašega sina in menim, 
da vas ne bo votja utopili me zato, ker sem rr.u službo 
preskrbel.«

Ladi,k o si mislimo, kako je bilo Marku, ko je cigan 
iako govoril. »Govori, človek, jaz te bom obdaroval; 
vse, vse ti hočem dati, aiko mi- poveš, da ga bom še 
videl.«
' , »Videli ga boste gotovo-, če poprej ne, tačas gotovo, 
ko bo stopil čez razvaline tega zidovja, zatka-j vaš sin 
je poglavai* ja/ničarjev pred kloštrom-«

Strine je zaslišal Kozjak nenadno veselo in vendar 
grozovito noviep.

»Ker mi je. bil vaš brat toliko nehvaležen,« pripo­
veduje cigan dot j e, kalkor bi bilo to- kaj navadnega, »da 
me je dal v vodo vreči, zato ga bom jaz tudi v vodo 
vrgel ter vam sina pripravil nazaj.«

»Ako mi to s-ioriš, človek božji,« reče Marko, ki je 
komaj mogel govoriti, »potlej, potlej ti dam vse, -kar 
hočeš, samo njega- mi pridobi, po katerem -že zdihujem

toliko- let. —' $ a  kajf jaiž grem tja v turški tabor; Bog je ’ 
mojemu sinil srce ustvari! gotovo mu bodo čutila p-o- 
ved-aila in pokazala očeta. Res, jaz grem tjakaj, in če 
si ti govoril resnico, našel ga ibom tam in potlej naj 
umrje-m.«

»To se zgodi precej, da vas umore ati uklenejo, 
mor,da še preden boste sina izbrali iz janičarjev. Toda 
jaz pravim: pojdite zdaj z menoj še to noč na- K o z ja k , 
kjer dolboie morda že tudi krivega brata, in jaz vam 
pripeljem janičarija, krotkega ko jaignje. Sicer moram 
pozabiti, da ste mi sina pob-i-li,« pri tem spominu se 
ciganu čelo nabere v gube,'-da se Mačko skoro jame 
bati- svojega novega tovariša, »>ati maščeval sem se in 
vašega brata moram potlačiti.«

»Prijatelj,« reče imenih otožno, »nikdar ti nisem 
menil kaj hudega storiti; ako sem ti, pa ne po volji 
svoji, pokorit sem se za t-o in povrnil ti b-cm, kar se 
dai povrniti, in ti> stori, kar obetaš!«

Razen velikih vrat so držala v klo-šter še majhna 
podzemeljska iz velikega vrta, pa v skriven kotič v 
kloštru. Toda nihče ni vedel za ta vhod kakor opat in 
nekateri menihi. Zdaj opata ni bilo, menihov večidel tudi 
ne, zato je bila ta rešilna lina neznana vsemu kloštru. 
Ah cigan je bil izvedel od opata, kako bi se prišlo v 
klošter po tem dolgem hodniku, zidanem globoko pod 
zemljo iz -vria. Ker je bilo opatu veliko do tega, da se 
reš-ijo ljudje in kloširsko b-ogasivo, zatò je bil naročil po 
ciganu, naj se umdlcnejo vsi, alko ne bi bilo mogoče 
branili zidov. Da pa je poročal ravno- po takem človeku, 
je bito vzrok, da; bi si ne bil n-iihče drugi upa! prevzeti 
posla, ukrasti se skozi sredo Turkov v klošter; samo 
zviti in neustrahlji-vi cigan je bil ‘za to reč.

Za to- pot ižzap-rti-je je torej povedal cigan Kozjaku 
in drugim kl-oštrsk-im bratom. Dvomiti niso mogli več, 
da jim misli dobro in tako, kakor jim govori, zakaj lahko 
bi bil po pcdzetmeljiski poti pripeljal celo krdelo Turkov 
v ozidje, ko bi bij namenjal izdati klošter Sovražniku.

Spoznavši, da se dolgo braniti ne more, sklene 
Kozjak, zapustili se tb noč zidovje, tem bolj, ker se je

bil mesec na isrečo skril ,za goste oblake in ker se ni 
moglo vedeti, da bi bila. še kdaj taka lepa prilika odnesti 
sdbe in zlatino- kl-oštrsko, in pa ker je bilo pričakovati, 
da bodo Turki planili na obzidje, brž ko se pokaže 
mesec. »

Preden je torej rpinilo po! ure, je bilo .vse pokonci. 
Vsak posamezni je imel svojo butaro. Po vsem zapu­
ščenem poslopju so bile luči razstavljene, da -bi preva­
rili sovražnika, kgkor da bi-vise čulo , in bedelo v kloštru.

Ravno so hoteli odpreti težka- železna. vratca, v 
kamnu nasajena in umetno zakrita, ko se pretrga oblak 
na nobu in luna posije jasno i-n svetlo. Žalostno so po­
gledali eni p-ro-li nebu bledo luno, kakor bi ji hoteli oči­
tali: »Glej, kako si ha hudobiji, luna, le še pol ure bi 
bila skrila in rešeni bi bili.« Eni pa so .godrnjali-: »Bog 
hoče, da bomo pogubijeni, rešitve ni n-obene.«

Zdajci se skaže, da jih je ravno luna -rešita smrti.
Nekdo zagleda v -tem hipu, da je veliko “krdelo Tur­

kov na vrtu. Bili so tako blizu, da bi jih bili lahko s 
puščicami dosegli. Ko bi ne bil vsak zase zamišljen, 
gotovo -bi fc-iti zdaj za trdno menili, da jih je hotel cigan 
izdati, kaj li Turki- so še  plazili tik okoli luknje, po kateri 
je bil prišel v klošter.

Cigan pa, vajen zvijače i-n naglosti v premišljevanju 
in dejanju, 'hitro- razume; kaj to’pomeni. Gòioyo ga je 
niio/ral kdo izmedi turških stražnikov zapaziti, ko je 
lezel skozi turški tafoo-r i-n potem odprl skrita- vratca pod 
zidom na-vrtu. In zdaj menijo Turiti n a  /Skrivnem ravno 
po lej poli priti v klošter. »Lisjak gre p rv i  vpast,« pravi 
cigan, ^gotovo pojde glavar fia-prej. Kaj ko b i ...« in brž 
pomigne! .navzočim, naj sé tiho razmnkneio in .razstavijo 
po- obzidju, žaliaij vedel je: ako Turki pridejo p-o jami, 
jih gotovo -n-epadojo tudi- od drugih strani. Drugikrat ne­
bi bil nihče poslušal ciganovih povelj, ati zdaj se je že 
slišalo hrumenje o-d zunaj ludi z druge strani i-n pre­
plašen je vsak letel na odmenjeno/ mesto. Večji trop je 
ostal nd mestu s ciganom in Kozjakom. Kmalu se odri­
nejo železna vratca in v kloštru stoji velikanski glavar 
janičarski. Za rvjirir sO se tlačili po ozki kamehitni pod­

zemeljski cevi njegovi vojaki z glavo ob glavi nagne 
feni š svetlimi baklami. Ali komaj je stal janičar velika 
s irem-i pajdaši znotraj, ko cigan in nekateri hlape 
skriti v temi, s silo zaloputnejo železna vrata, da s 
dvema, ravno v hodišču 'stoječima Turkoma glave raz 
bijejo. Vname se boj med hlapci in štirimi Turki, ujetim 
na dvorišču. Dasi je H o  hlapcev veliko, vendar nis 
mogli blizu strahovitemu jamčarju, ki je Ib-it iohko bo 
divji, ko je videl, da. je rn-ed sovražniki ločen- od svojit 
Strašen krik še je razlegal 'po' kloštnf. Turki -so raz 
bijali mala vratiča, Katera- so- hlapci tiščali zaslonjeni 
glavar /pa je zopet-vpit s svojimi tremi pajdaši, da osrc 
vojake od zunaj, naznanjajoč jim, da je še živ. šel/ 
cigan je ‘končat boj od znotraj, priplazivši se od sfran 
janičarju pod1 n-oge, da ga je spodnesel. Veliko telo pari/ 
po treh in' zdajci je bilo mnogo krepkih rok; ki mu nisi 
dale vstati. Ne dolgo i-n tudi oni trije so ležali. Dasi j' 
že stari cigan imel moči kakor medved, je ‘bilo trebi 
veliko truda, predem; so ulklenili silovitoga janičarja, t 
je bil, kakor je cigan vedel, Jurij Kozjak.

Ni bilo težko braniti Turkom ' vhod' pri podzemelj 
skem žleibu. Tukaj b-i- bili' itidgli te na skrivnem pril 
noter; težko pa je bilo brämiti,' sé Turkov drugod z zida 
Ko so namreč: Turki zaslišali, da jim je siloviti glava: 
v sovražnikovih rokah, so se zaletavali še z ve-čjin 
uporom proti trdnjavi. Vendar so se hlapci, dasi jih ji 
bilo malo, brah-ilii-to- noč hrabro; in ko se je žarila da- 
n-ica v jutru, s-0 bili Turki za to noč srečno odbiti. Potok 
ki teče pod kloštrom proti jugu, je b il ta dan ves rdeči 
pobarvan s tursko krvjo.

še st n a jsto  po g l a v je

Oh posto-jte, govorite, 
al še živ je pubi oče?

J. Bi-lec

Pot, po kateri so upali v kloštru zajeti rešiti s; 
pred silo z obzidja, so zasuli zdaj sami, ker je bila so. 
vražniku znana, torej brez prida, lahko pa v škodo


