Predsednik OK SZDL Vojko Novak in sekretar OK ZKS Drago Flis med

brigadirji na trasi.

Brigadirji Centra na mladinskih delovnih akcijah

Ne samo zulji

Tudi letos so se mladinei in mla-
dinke iz Cenira wudelezili mladinske
delovne akcije »Brkini 76«. Mladinska
delovna brigada Majde Vrhovnik—
Lojzke je Stela 65 brigadirjev in bri
gadirk. Skupno z brigado obalno-kra.
Ske regije Rudi Mahni¢c—Brkine so
urejali 20 km slemenske ceste, izrav-
navali cesti¢e, - poglabljali jarke ob
cesti, kréili grmovje in drevje ter po-
stavljali telefonske drogove. V pro-
stem ¢asu so organizirali razna pre-
davanja o ZSMS, naSem druZbeno-
politicnem sitsemu, mednarodnih od-
nosih, o zakonu o zdruZenem delu itd.
V  popoldanskem &asu so ‘se seveda
ukvarjali tudi s Sportom. Brigadi sta
4 organizirali nogometna srefanja, ig-
rali so namiznj tenis in streljali z ma-
lokalibrsko pusko.

Miladi brigadirji so navezali stike
tudi s krajani. Z vaS€ani Tater, kjer
je tudi Dom brigadirjev, so sodelovali
na kulturno zabavnem podroéju, odi-
stili so vas in pomagali starejSim ob-
¢anom_pospraviti dvoriséa. V vasi
Pregarje, nedalet od Tater so poma-

Kratek razgovor med delom

gali pri urejanju Sportnega igriséa in
popravljanju cest.

Brigadirje jz Centra so obiskali
tudi predstavniki druZbeno polititnih
organizacij Centra, ki so si najprej og-
ledali traso, nato pa so se pogovorili
z brigadirji o samem brigadirskem Zi-
vijenju.

I. izmena v Brkinih se je konéa-

Ia. V Posoiju pa se je pred kratkim .

zadela zvezna mladinska delovna ak-
cija »PosoCje 76«. Do 19. septembra
bo sodelovalo 1000 mladincev iz vse
Jugoslavije. Akeija bo trajala veé let.
Letos be sodelovalo 11 specializiranih
delovnih brigad, ki bodo popravijale
posSkodovane objekte in gradile nove,
gradile pa bodo tudi ceste od Poljan
do Podbele in od Breginj do Robe-
diS¢éa. Z brigadama OK ZSMS Bein-
grad in OK ZSMS Vié-Rudnik je od-
Slo v PosoCje tudi 10 mladincey iz
Centra.

Na mladinsko delovno akcijo Koz-
bana pa je odSla 40 ¢lanska brigada.

LK.

V Ljubljanski banki so pred kratkim poglobljeno razpravljali o
osnutku zakona o zdruZemem delu, saj so si prizadevali, da bi

bil sleherni delavee seznanjen z idejnopolitiénimi izhodiSéi ter
vsebino osnutka zakona, Obenem s fem so Zeleli opredeliti tudi na-
loge, ki izhajajo iz zakona o zdruZenem delu in zakona o bankah,
posebno Se, ker ima banka malce drugaten polozaj od materialno
proizvodne delovne organizacije. Ze ob tem se je pokazalo, da
je organiziranost banke neloéljivo povezana z ustavno preobraz-
bo, kar predstavlja tudi preobrazbo celoinega banénega sistema
in s tem tudi predloga zakona o bankah.

Razprav se je udelezilo vec
kot 680 delavcev, od katerih so
Stevilni sodelovali v razpravah,
obenem pa so ocenili,’da mno-
go ¢lanov delovne skupnosti ni
proudéilo gradiva in se tako ni-

s0 mogli vkljudevati v razpra--

vo. Na Zalost je Se pri mmogih
delaveih banke prisotna misel-
nost, da osnutki zakonov in
drugih aktov niso mnjihova
stvar, temve& stvar samouprav-
nih organov, druzbenopoliti¢-
nih  organizacij in vodstva.
Kljub temu pa je razprava od-
prla Stevilna vpraSanja, med
katerimi bodo posamezna prav
gotovo urejena z zakoni, ki bo-
do izhajali iz novega zakona
0 zdruZenem delu. Prav zaradi
tega je bila ena izmed pri-
pomb tudi, da bi bilo mianj ne-

jasnosti, ¢e bi obenem poznali
tudi Ze osnutke zakonov, ki bo-
do sedaj drugade urejali posa-
mezna podroéja. Tako pa mar-
sikdaj razpravljamo o stvareh,
ki jih sam zakon o zdruZenem
..2lu morda neprecizno obrav-
nava ali pa jih obravnava zgolj
nacelno.

Novi zakon opredeljuje tudi
pridobivanje dohodka delavcev
v delovnih skupnostih, ki op-
ravljajo administrativna dela,
v okviru samoupravnih spora-
zumov pa je mogole poleg
sredstev za osebne dohodke in
skupno porabo dolo¢iti tudi
sredstva za razreSitev material-
ne osnove dela delovne skupno-
sti. Pri tem prihaja do nejasno-
sti, ali so tudi za razsiritev ma-
terialne osnove dela TOZD —

druzbenih dejavnosti dolzne pri.
spevati tudi-delovne skupnosti.
Prevladalo je mnenje, da za
razSirjeno reprodukeijo drug-
benih dejavnosti, ali za dejav-
nosti posebnega druzbenega po-
mena ne bi bilo primerno, da
bi zbirale dodatna namenska
sredstva tudi delovne skupno-
sti, ki pridobivajo dohodek s
svobodno menjavo dela, ker bi
to marsikdaj pomenilo le do-
datno, prikrito obremenjevanje
TOZD materialne proizvodnje,
saj bi zbiranje takih sredstev

_postal kalkulacijski element pri

obraéunavanju storitev delov-
nih skupnosti v okviru menja-
ve dela.

Zakon o zdruZenem delu v
svojem osnutku predvideva tu-

- di disciplinske ukrepe, ki papo

mnenju razpravljalcev niso do-
volj jasno opredeljeni, pred-
vsem s staliSéa, da Se vedno
obstaja moznost, da se posa-
meznega delavea neupraviéeno
disciplinsko kaznuje. Glede de-
narne kazni pa menijo, da bi
ta kazen prizadela predvsem sa-
mo delavee, ne pa tudi tiste de-
lavce, ki nimajo direktnega op-
ravka s proizvodnjo, temvec

Dohodkovna povezanost

ni samo delitev

Od sprejetja ustave naprej
govorimo o 43. ¢lenu, vidimo
nujnost povezave trgovine s
proizvodnjo. Osnutek zakona o
zdruzenem delu nam Se enkrat
nalaga to nadelo, ki bi moralo
7e zdavnaj zaZiveti v praksi.
Ko govorimo o dohodkovni po-
vezavi ‘trgovine in proizvodnje
— druga¢ne povezave ne more
biti.— pa ne smemo v tej po-
vezanosti gledati na >
ampak bi v skupno ustvarje-
nem dohodku morali videti
druzbeni interes. Bistveno vpra-
Sanje dohodkovne povezave bi
moralo biti ne to, koliko bo
kdo od partnerjev dobil od do-
hodka, ampak kam bomo ta
skupno ustvarjeni dohodek na-
menili, da se nam bo najpa-
metneje obrestoval. Samo v
tem primeru vidimo eno izmed
temeljnih dolo&il zakona o
zdruzenem delu: dohodek je
druzben!

Eden izmed veletrgoyskih ve-
likanov je tudi ljubljanska Me-
talka, ki stalno sodeluje s 3.000
dobavitelji, 9.000 kupei in ima
v svojih prodajalnah okoli 40
tiso¢ raznih polizdelkov in iz
delkov. Ker nekega modela o
dohodkovni povezavi trgovine
s proizvodnjo ni in ga zaradi
specifike trgovskih organizaclj
tudi ne more biti, je seveda za-
nimivo pogledati k Metalki, ka-
ko si takSno povezavo predstav.
ljajo.

Ze po sprejetju ustave in na
podlagi 43, &lena so svojim naj-
ve&jim dobaviteljem razposlali
okoli 180 osnutkov samouprav-
nih sporazumov, ki so dolodali
povezanost. TakSne sporazume
je sprejelo le 30 delovnih orga-
nizacij, po treh letih pa wvsi
skupaj ugotavljajo, da so pre-
ve¢ deklarativni in da predstav-
ljajo le nekoliko spremenjene
kupo-prodajne pogodbe.

Prav ti, sedaj Ze prezZiveli

delitev, -

samoupravni sporazumi pa SO
dali Metalki izkusnje, ki bodo
8e kako koristne pri dejanskem
dohodkovnem povezovanju.
Najprej so se spustili na vpra-
3anje, s kom se povezati, Z ana-
lizo so pregledali svoje poslova-
nje v zadnjih nekaj letih in
ugotovili, da obstaja nekaj de-
lovnih orgamnizacij, ki predstav-
ljajo v Metalki 60 odstotkov
prometa. To so torej potencial-
ni partnerji.

Drugo vpraSanje: kako se
dogovoriti v povezavi o stro-
gkih, Tudi tu so naredili pre-
gled, saj Ze nekaj éasa sprem-
1jajo stroSke poslovanja na 165
mestih znotraj svoje delovne
organizacije.

Razprave znotraj Metalke so
se trenutno ustavile pri raz-
misljanju o dohodkovni pove-
zavi. Sama akumulacija, ki je
rak rana trgovine, zaradi tak-
§ne povezave ne sme biti vecéja
v podjetni¥kem smislu, ampak
bi morala ve€ja akumulacija—
seveda ¢e jo bodo sprejeli vsi,
ki v neki dohodkovni poveza-
vi sodelujejo — pomeniti tudi
boljso perspektivo za industri-
jo, ki bi z vedjimi in boljsimi
trgovinami ter skladi¥¢i prav
tako bolje poslovala. V dohod-
kovni povezavi bi bilo treba

-nastopati z »odprtimi kartamic

na obeh straneh in zagotoviti
na¢in odlodanja o namenskem
trosenju skupno ustvarjenega
dohodka.

Dohodkovna povezava seveda
ni edina mo#nost, ki se ponuja
trgovini in proizvodnji. Tu so
Se integracije in pa poslovne
interesne skupnosti. Osnova
vsakega povezovanja, in tega se
v Metalki zavedajo, mora bitd
obojestranski gospodarski in-
teres. Akumulacija, ki bi v tak-
S§nem procesu nastajala, naj bi
gla tja, kjer je druzbeno najpo-
trebnejsa.

Vodmatski Vestnik

IzSel je »Vodmatski vestnik«, ki ga obéasno izdaja krajevna
skupnost Stari Vodmat in je priloga Gradisovega vestnika., Na
stirih straneh velikega formata prinaSa mnoge zanimivosti iz te
krajevne skupnosti, kjer je druZbeno politiéno delo zelo dobro
organizirano. Posebej je treba omeniti »osnutek samoupravnega
sporazumax glede izvedbe srednjerotnega naérta v krajevni
skupnosti Stari Vodmat, program in porofilo o delu osnovne
organizacije Zveze rezervnih stareSin ter program dela svela
KS in komisij za leto 1976. Iz objavljenega gradiva je o€itno,
da dobro delujejo tudi mladinska organizacija, druSivo prijate.
Ijev miadine in osnovna Sola dr. JoZeta Potrda, da dobrih “in
poZrtvovalnih aktivistov tu ne manjka.

S. F.

Konkretni rezultati razprav
v Metalki bodo znani jeseni, po
polletnem obradunu. Ze sedaj
pa vidijo v razmiSljanjih o
dohodkovni povezavi tudi do-
lo¢ene velike vprasaje: kako
naj dajo v isti ko§ marZe in do-
hodkovno povezanost, kako naj
opredelijo prihodek ipd.

S. MATELIC

zdruzenem delu

Prediog dopolnil

so na odgovornih vodilnih me-
stih, povzroéijo pa lahko s svo-
jimi odloéitvami mnogo vedjo
materialno &kodo. Pravzaprav
bi zakonsko veljalo verjetno
urediti le sploSno mozZnost,
medtem ko bi natanko oprede-
litev prepustili samoupravnim
sploSnim aktom.

Tudi pri ustanavljanju bank
bi zakon moral predvideti, ta-
ko kot pri ustanovitvi delovne
organizacije, elaborat o druZbe-
noekonomski upraviéenosti.
Praksa kaZe, da so se do sedaj
prav pri ustanavljanju vedkrat
ponavljali lokalistiéni interesi,
pri demer pa velja ugotoviti, da
je za banko Se kako potrebna
ekonomska upraviCenost, saj
je drugade skoraj nemogode, da
bi poslovala, saj lahko umet-
no ustanovljena banka povazro-

¢i veliko Skodo. V zvezi s tem

so tudi menili, da bi upravljal-
ci banke verjetno morali pre-
vzemati tudi del fveganja za

posamezne odlocitve, za katere

_{';e- sedaj nosilka rizika le ban-
a.

Ce k temu dodamo, da so
razpravi o zakonu o zdruZenem
delu v Ljubljanski banki doda-
li tudi oceno doseZenih druzbe-
no ekonomskih in samouprav-
nih odnosov v podruZnici in de-
lovni skupnosti, lahko redemo,
da so delavei uspeSno opravi-
L javno razpravo o zakonu o
zdruzenem delu in s pripom-
bami in predlogi k osnutku po-
izkuSali prispevati k hitrejSe-
mu razvoju samoupravnih od-
nosov in uveljavitvi ustavnib
nacéel v na&i druzbi.

B. POGACNIK

Socialna varnost
v zdruzenem delu

ZZB NOV obéine Ljubljana-
Center, ki je obravnavala dve
pomembni listini: zakon 0
zdruzenem delu in srednjeroé-
ni naért obéine Ljubljana-Cen-
ter, je menila, da je v osnutku
zakona premalo obdelana so-
cialna varnost starejsih, vod-
stvenih in vodilnih delavcev, ki
so ob dolgoletnem napornem
delu izgubili veliko zivljenjske
moéi in v poznejsih letih ne
morejo biti ved tako produk-
tivni, kot so bili nekod.

Pri vodilnih delavcih nastane
Ze vpraSanje reelekcije in do-
gajalo se bo, da bodo razvrice-
ni na delovna mesta, ki so niz-
je ocenjena, in sicer ravno zad-
nja leta pred upokojitvijo, kar
bi jih spravljalo v neenakopra-
ven polozaj. Premalo je obde-
lano tudi vpraSanje socialne
varnosti delavcev ob stedaju
delovnih organizacij. Na seji je

Svobodno odloCanje
o rojstvu otrok

V Zelji, da bi bila javnost
¢im bolj informirana o predio-
gu zakona o zdravstvenih ukre-
pih pri uresnievanju pravice
do svobodnega odlotanja o roj-
stvu otrok, je koordinacijski
odbor za nacrtovanje druzine
pri RK SZDL, pripravil pogo-
vor z novinarji, kjer so pova-
bili tudi predstavnike obéinskih
glasil. Gre namre¢ za zakon, ki
ureja podro&je, ki je izredneca

pomena, tako v zasebnem kot

tudi druZbeno polititnem z.v-
ljenju in ki izhaja iz nacel in
doloéil nove ustave.

Omenjeni zakon se pridruzuje
pred nedavnim sprejetemu za-
konu o zakonski zvezi in dru-
zZinskih razmerjih, v celoti pa
izhaja iz 233. €lena ustave, ki
govori o pravici do svobodnega
odlodanja o rojstvu otrok, ure-
ja zdravljenje zmanjSane plod-
nosti, legalizira umetno oplodi-
tev ter posebej obravnava
zdravstvene ukrepe ob umetni
prekinitvi nosefnosti, Kot no-
vost pa uvaja sterilizacijo kot
trajno preprecitev zanositve.

Umetna prekinitev noseénosti
je medicinski poseg, ki se opra-
vi na zahtevo noseénice, ée no-
selnost ne traja veg kot 10 ted-

- nov, pravi 16. élen tretjega po-

glavja osnutka tega zakona, ko
govori o umetni prekinitvi no-
setnosti. Ce pa nosecnost traja
vet kot 10 tednov, mora Zen-
ska, ki je »zamudila ta rokg,
najprej na komisijo za umetno
prekinitev nosenosti prve, e
pa je potrebno pa 5e druge
stopnje. Analize so namred po-
kazale, da po dvanajstem ted-
nu noseénosti pri umetnih pre-
kinitvah lahko nastanejo tudi
nezazelene komplikacije.

V poglavju o preprecevanju
zanositve govori osnutek zako-
na tudi o sterilizaciji, za zdaj
trajnemu in nepovratnemu na-
éinu preprefevanja nerzazelene
nosec¢nosti, Zakon pravi, da se
sterilizacija ne sme opraviti pri
osebi, ki je milaj%a od 35 let
in ki ni razsodna. Od odobrit-

ve komisije do samega medi-
cinskega posega pa mora mi-
niti vsaj Sest mesecev, torej Se
dovolj ¢asa za premislek, razen
seveda v primerih, ko je po-
treba iz zdravstvenih razlogov.

In konéno zakon pred kazen-
skimi in prehodnimi in koné-
nimi dolo¢bami govori o ugo-
tavljanju in zdravljenju zmanj-
Sane plodnosti. »Zenska in mo-
Ski imata pravico, da se ugoto-
vijo vzroki njune zmanjfane
plodnosti, in. da se le-ti skugajo
odpravitic, pravi 32. glen.
»Zmanjsana plodnost se od-
pravlja z zdravljenjem (stro-
kovnim svetovanjem, zdravili,
kirur§kimi posegi) in z umetno
asemenitvijo,« pravi ¢&len 233.
Naslednji ¢leni le-tega oprede-
ljujejo e podrobneje. B. R.

bilo sprozeno vpraSanje, ali bo
zakon predpisoval obvezno
zdruZitev v primerih, ko gre za
TOZD in. delovne organizacije
sploh z enakim ali zelo podob-
nim delovnim postopkom. Pre-
viadalo je prepridanje, da za-
kon ne bi smel dopuséati tak-
Sne mnezice delovnih organiza-
cij, kot jih je zaslediti v zaloz-
niStvu in Se v nekaterih pano-
gah, ki pa se vse ukvarjajo z
enakim ali podobnim delom,
Ceprav gre ponekod le za sku-
pine drzavljanov. Prof. Krego
Puhari¢, ki je bil uvodniéar na

seji je pojasnil, da skusa zakon .

vplivati na zdruZevanje pred-

.vsem prek dohodka in pogojev

za njegovo pridobivanje, natan-
¢neje pa tudi predpisuje pogo-
je za ustanavljanje TOZD

Pri obravnavi srednjero¢nega
naérta za c¢as do leta 1980 so
¢lani soglasali, da je pri sestav-
ljanju tega naérta Ze prislo do
izraza usklajeno in so¢asno na-
¢értovanje, ki naj bi pripomoglo
predvsem k izravnavi potreb
in Zelja s stvarnimi moZnost-

mi. Glede zaposlovanja pa so

bili mnenja, da bi moralo &te-
vilo zaposlenih v sredii¢u me-
sta podasneje narascati. Izkus-
nje so namre¢ pokazale, da se
z dotokom delovne sile iz dru-
gih republik in s podeZelja sa-
mo vetajo problemi glede za-
gotovitve drugih potreb (stano-
vanja, otroSki vrtci, komunal-
ne naprave ipd.), ki ponekod
vodijo prav v krizo. Ob tem pa
so se strinjali, da srednjero¢ni
naért posveta veé pozornosti
energetiki in ¢istemu okolju, za
kar predvideva tudi znatna
sredstva.

Ob koncu seje so ¢lani pre
gledali e najvaZnejSe naloge,
ki so trenutno pred boreci NOV.
To so zlasti akecija za vpis po-
sojila za ceste in akcija za po-
daljganje samoprispevka

F. STRLE

in predlagali novo lokacijo.

podporo Obéinske

Ob razgrnitvi zazidolnega naéria za ob-
modéje wSUMI«, decembra léta 1968 so nasli

Ze februaria 1969 so pri LUZ narodili in-
vesticijski program za dolocitey oZje loka-
cije za vzgojno-varstveni zavod na Trgu re-
volucije. Kmalu so. dobili tudi refitey in
skupddine
skupidine. In kaj so doZiveli v letu 19707
Predvidena nova lokacija je postala sporna,
saj bi novi objekt delno segal tudi na dvo-
risée TES v Vegovi ulici. Znova se je zacel
boj in dokazovanja, kdo ima prav. Celi dve
leti so porabili, da so prisli do spoznanja,
da ima mogole res prav TES in konino so
se morali odpovedati predvideni lokaciji.
Nadli so zopet novo lokacijo — prenovo hi-
§e v Gregoréidevi ulici. Izdelani ideji in go-
spodarski program sta pokazala, da je inve-
sticija predraga in da bi bili otroci $e ved-
no v stari siavbi. Govoriti se je celo zadelo,.
da je vpradanje ali Slara Ljubljana sploh
poirebuje vrtec. Svet krojevne skupnosii je
napravil podroben popis otrok in dokazal,
da Stevilo otrok vsako leto nara$éa.

V letu 1973 so celotno zadevo okoli vzgoj-
no-varstvenega zavoda v Stari Ljubljani vze
le resno v roke drugbeno politiéne organi-
cije. Zveza komunistov je sklicala politicni
aktiv, ki je podrobno predlagal, kaj se skri-

Slavnostna otvoritev VVZ Stara Ljubljana

Klobcic se je (le) oduvil...

Druzbenopolititne organizacije in krajevna skupnost v Stari Ljubljani so v zafetku julija
slavnostno izroéili namenu nov vriec

Ob tako pomembnem dogodku v Stari Ljubljani so marsikomu od srede in veselja stopile
solze v oci, saj se je Stara Ljubljana borila za ta novi objekt polnih trinajst let, Vzgojno-
varstveni zavod, ki je bil na Novem trgu in ki je sprejel 80 otrok, se je moral na pritisk
Slovenske akademije znanosii in umetnosti umakniti v Zvonarsko ulico, kjer je Se sedaj.
Leta 1964 je bila s problemom podrobno seznanjena tedanja Obéginska skupSéina, krajani
Stare Ljubljane pa so se odlodili, da gredo v boj za nov vrtec v svoji krajevni skupnosti.
Polna §tiri leta so iskali lokacijo in jo nasli na Gallusovem nabreZju. Trdno so bili prepri-
¢ani, da bodo lahko z razumevanjem vseh pristojnih €initeljev prenovili hido na Gallusovem
nabrezju za poirebe vzgojno-varsivenega zavoda, Izdelani so bili vsi nafrti z ekonomskimi
izracuni, docakali so gospodarsko reformo in prav hitro je Ob&inska skap&dina sklenila, da

je prenova hiSe na Gallusovem nabreZju predraga investicija. Niso mirovali. 8li so naprej
in se z iskanjem cenejSe lokacije preselili na levi breg Ljubljanice.

in Mestne

otrok.

va za problemom gradnje wvrica v Stari
Ljubljani, Vse se je kaj hitro razjasnilo in
postavljena je bila kratka in jasna zahieva:
v Stari Ljubljani je treba zgraditi v2gojno-
varstveni zavod za 150 otrok na lokaciji, ki
naj bo ¢im cenejia in gradnja ¢im hitrejsa.
Politi¢ni alctiv je predioZil oblini veé mos-
nih lokacij in ena od predlofenih je bila
ludi ta, kjer je novo zgrajeni vriec.

Gradbeno podjetje »Pionir« iz Novega
mesta je kot izvajalec objekia izpolnilo svo-
jo pogodbeno obvezo v zelo kratkem CEasu.
Objelkt je bil zakoliden februarja, graditi so
ga priceli junija lani. Kljub nepredvidenim
oviram pa Ze po letu dni stoji vriec, ki ga
‘je Stara Ljubljana tako teiko pricakodvala.
Z njegovo otvoritvijo bodo v Stari Ljublja-
ni reSili skoraj v celoti problem varsiva

Poleg gradbenega podjetja pa velja po-
hovaliti tudi odliéno delo projektanta in nje-
govih sodelavcev, saj je vriec na tako majh-
nem prostoru res funkcionalen in sodoben.

Po pozdravni besedi predsednika I2vrs-
nega svela obéine Mira Samardije, je vriec
predal svojemu namenu nekdanji predsed-
nik Skup$céine obéine Tone Kolar, nakar so
si gostje ogledali nove prostore in posiusali
program, ki ga je pripravil vzgojno-varsive-
ni zavod Prule s svojimi varovanci
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ZakljuGena razprava o usmerjenem izobrazevanju

Temeljne spremembe

Sredi minulega meseca je bila v ob&ni Center problemska konferenca ob za- |
klju¢ku javne razprave o predlogu preobrazbe srednjega Solstva v usmerjeno
izobrazevanje. Namen konference je bil zbrati in ovrednofiti staliSée ob za-
kljuéku javne razprave, ugotoviti, v kolik8ni meri so se »vse subjektivne sile
v obdini-zavedle izredno velikega pomena preobrazbe naSega Solstva, tako sre-
dnjega Solstva v usmerjeno izobraZevanje, kot tudi celotne preobrazbe vzgoje
in izobrazevanja, predsSolske vzgoje, pa tja do zakljuc¢ka, do poklica oziroma
do konca Studija«, kot je uvodoma povedal DuSan Kompare, predsednik sveta
7a vzgojo in izobraZevanje obcéinske konference SZDL.

»Tega pa ni narekovala samo
velika druZbena potreba, raz
voj v zdruZenem delu, gospo-
darstvu, v tehnologiji, ampak
tudi ves na¥ razvoj v druzbe-
nih odnosih, Gre za zelo po-
membno problematiko, kako
-prilagoditi celotno podrodje
vzgoje in izobrazevanja nove-
mu ustavnemu sistemu. Koné-
no pa ne gre na tem podroé-

ju zgolj za preobrazho vsehi-
ne, metod iIn oblik vzgojno
izobraZevalnega sistema in ne
gre le za spremembe v orga-
nizaciji izobrazevanja, temveé
gre v bistvu za temeljne spre-
membe v druzbeno ekonom-
skih odnosih na podrodju $ol-
stva, je med drugim menil
Dusan Kompare.

Pripombe na gradivo lahko

strnemo -v tri skupine. V pr- .

vi vrsti gre za pripombe, ki za-
devajo slabosti gradiva, drugi
del predstavljajo konkretni pred-
logi za dopolnitev gradiva, tre-
tji pa so predlogi za uresni-
devanje koneepta usmerjenega
izobraZevanja. :
Vrsta pripomb opozarja, da
je problematika v gradivu ob-
ravnavana preveé sploSno. Ne

gre namre¢ samo za to, da
kader planiramo, da ga pred-
vidimo in &tipendiramo, tem-
ve¢ gre predvsem za to, kako
bo zdruZeno delo prislo do te-
ga kadra in kakSen bo.
Pripombe so letele tudi na
tisti del gradiva, ki obsega pre-
obrazbo srednjega &olstva v
usmerjeno izobraZevanje, ver-
tikalna povezanost celotnega
sistema vzgoje in izobrazeva-
nja je le nakazana. Poleg te-
ga pa je konkretneje obdelana
le teZa usmerjenega izobraZe-
vanja, bolj sploino pa druga,
zakljuéna faza izobraZevanja.
Prav tako ni obdelano izo-
braZevanje ob delu in iz dela
in tako Se ni izdelan model
stalnega izobraZevanja. Ce upo-
Stevamo, da imamo v nadi re-
publiki skoraj 50 odstotkov
nekvalificiranih in polkvalifici-
ranih delaveev, da so wvsi ti
ljudje v delovnem razmerju in
¢e bi radi, da bo gospodarstvo
hitreje napredovalo, je treba
dopolniti in pridobiti kvalifi-
kacije in gicer takfne, kakr-
&ne terja gospodarstvo. Potem
se bomo konéno zavedeli, ka-

ko pomembno je permanentno
izobraZevanje. :

Brez dvoma je pomembno
tudi opozorilo, da morajo or-
ganizacije zdruZenega dela iz
delati temeljito oceno seda-
njih razmer, da bi se lahko
opredelili za naloge, ki jih na-
rekuje usmerjeno izobraZeva-
nje. To pa hkrati pomeni, da
se mora uresni¢iti ustayno na-
¢elo, naj delavec, ki ustvarja
sredstva, tudi odloCa o sredst-
vih za izobraZevanje. In kongé-
no moramo tudi izdelati enot-
no kvalifikacijsko  lestvico
predpisov in nomenklature ter
profile poklicev. V sodelova-
nju z zdruZenim delom pa ho
treba  pripraviti tudi mreZo
centrov za usmerjeno izobra-
Zevanje. _

Na konferenci so menili, da
je tudi v obéini Center javna
razprava 0 usmerjenem izobra-
Zevanju dobro stekla v wseh
sredinah, v TOZD, v K8, SIS,
v sindikatih in v ZK. Konfe-
renca sama pa je podpria in do-
polnila koncept reforme us-
merjenega _izobraéevanja.n %



