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V o l i l i  s m o

13. m arca so b ile v DO iz­
ved en e vo litve o katerih  sm o  
člane k olek tiva seznanili 
preko dnevnih  inform acij. 
U deležba n a  volitvah  je  bila  
kot vedno doslej zelo dobra  
— v povprečju 87 %. Dobro 
so svoje delo opravili tudi vo­
lilni odbori in kom isije . Na  
teh  volitvah  so b ili poleg d e­
legatov za zbor združenega  
dela  SO Tržič in delegacij 
SIS  izvoljen i še  d elavsk i sve­
ti TOZD in D SS S, odbori sa ­
m oupravne d elavsk e kontro­
le in d iscip lin sk e k om isije v  
tem eljn ih  organ izacijah  in  
D SSS ter D S  DO ter odbor 
sam oupravne d elavsk e kon­
trole na n ivoju DO.

D elavsk i svet delovne or­
gan izacije  je  na svoji prvi 
redni se ji 8. aprila izvolil tu ­
di svoje izvršilne organe. Iz­
vo ljen i so bili:

ODBOR ZA 
IZOBRAŽEVANJE:

1. K ošir M arija
2. K okol Lidija
3. R engeo Š tefan
4. Š libar Jožica
5. G erm ovšek  Sonja
6. M arinič Zvonko
7. Fuchs Jože
8. K uhar Cveta
9. M rak M arjeta

10. Cotelj Sam o

POSLOVNI ODBOR:
1. Papov Jože
2. S labe M arjan
3. S u šn ik  M arjan
4. O m an Š tefka
5. S tritih  M arija
6. M eglič Jožefa
7. B izjak  M arko
8. A ljančič A nica
9. Erlah M arija

10. R ustja Jelko

ODBOR ZA DRUŽBENI 
STANDARD:

1. M arkič A nton
2. Z aletel Cveto
3. Žnidaršič Jožica
4. R opret M arjan
5. Kogoj M eta
6. B ukovnik  M arija
7. Gubane M ojca
8. Jezern ik  M ihaela
9. B izjak A nka

10. T išler Jože

FINANČNI ODBOR:
1. Pajek  Ivan
2. K ranjec M ilka
3. Ž nidaršič Jožica
4. O m an Š tefk a
5. R azinger M ija
6. Š te fe  A nica
7. K ovačevič M arija
8. Zupan M arija
9. K lofutar Cvetka

10. K ošir A lbin
(Nadaljevanje na 2. stranij
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V o l i l i  s m o

(Nadaljevanje s  1. strani)

ODBOR ZA VARSTVO PRI 
DELU:

1. K ošir Jože
2. D ežm an M iha
3. Janc Viktor
4. Grgič M artin
5. Bajželj M ilan
6. R ustja M ilan
7. D onoša A lenka
8. Sajovic Sonja
9. Furlan Jan ez

10. Jan čič Janko

UREDNIŠKI ODBOR 
Tržiškega tekstilca:

1. M ilič V ečeslav
2. M ali M agda
3. H am zič M ehm ed
4. O m an N ives
5. Fic D ragica
6. Božič Rudi
7. B izjak  M arko
8. A ljančič M arija
9. Prim ožič K arm en

10. P lajbes P eter
Svoje izvršilne organe so 

izvolili tudi delavski sveti 
TOZD in ĐSSS.

DSSS (strokovne službe in VEO) — udeležba 87,4 %

TOZD Konfekcija — udeležba 81,30 '

Zaposleni na dopoldanski izmeni v okrepčevalnici so prišli 
skupinsko na volišče

Naš delegat na 
11. kongresu slovenskih 

sindikatov

V času  od 21. do 22. m arca  
je  bil v  Ljubljani 11. kongres  
ZSS. M ed štirim i d elegati iz 
n a še  občine je  bil tudi naš  
sod elavec S tan e Om an, ki se  
je  na kongresu  vključil v d e­
lo k om isije , ki je  obravnava­
la nologe ZSS v  nadaljnjem  
razvoju družbenopolitičnih  
odnosov in  p olitičn ega  s is te ­
m a soc ia lističn ega  sam o­
upravljanja. N am esto  k la si­
čn ega  razgovora objavljam o  
njegovo razpravo o živ ljenj­
sk ih  in delovn ih  pogojih  de­
lavcev  tek stiln e  industrije  
katero je  pripravil, vendar  
se  zaradi pom anjkanja časa  
ni m ogel vključiti v  razpra­
vo, tem več jo je  v  p ism en i 
oblik i oddal. S icer pa m eni, 
da je  k ongres kritično sp re­
govoril o n ep raviln ostih  in 
pom anjk ljivostih , žal pa sta  
bila dva dneva prekratka, da 
bi se določeni problem i te­
m eljiteje  obdelali. Pravi, da 
je  bilo v  razpravah izrečen e­
ga  m arsikaj kar bi b ilo po­

trebno urediti, vendar ob 
tem  ne m ore reči koliko od 
teg a  bo realizirano.

R a z p r a v a :

Življenjski in delovni pogoji 
delavcev tekstilne industrije

Ž ivljenjsk i in  delovn i po­
goji delavcev tek stiln e  indu­
strije  so b ili vedno prisotna  
tem a  sin dikaln ih  organov in  
organizacij.

P roblem atika je  v sesk ozi 
in  vedno bolj prisotna m ed  
d elavci oz. tistim i član i sin d i­
katov, ki v se  težje živijo s 
svojim i osebnim i dohodki, v 
svojih  delovnih  in  drugih  
okoljih. V elikokrat ozirom a  
v  največ prim erih  sm o bili 
pri reševanju  te problem ati­
ke nem očni predvsem  iz ob­
jek tivn ih  razlogov, zakono­
daje inp. M arsikatera n eu ­
resn ičen a  akcija je  bila  
vzrok negodovanju in  kritizi­
ranju sin d ikaln e organ izaci­
je. T ekstilci na sp lošno u go­
tavljam o n eenakopraven  po­
ložaj nasproti drugim  vejam  
gospodarstva, za k atere sm a­
tram o, da so družbeno prote- 
žiran e (elektrogospodarstvo  
in  drugi).

V kolektivu  BPT Tržič je  
zap oslen ih  1.200 delavcev, ki 
sm o v  letu  1985 u stvarili m i­
lijardo 200 m ilijonov čistega  
dohodka, iz k aterega  sm o  
pokrivali svoje proizvodne  
potrebe, družbene potrebe in  
potrebe tistih , ki se  n egosp o­
darno oz. nestab ilizacijsko  
obnašajo, dobro pa se  zave­
dajo, da so družbeno podprti, 
za  razliko od n as in  nam  po-



dobnim , ki m orajo sam i skr­
beti za svoj obstoj, za delav­
čev  živ ljen jsk i m inim um .

Pogoji gospodarjenja so se  
v  pretek lem  letu  v  n aši DO 
še  posebno zaostrili. Od 
u stvarjen ih  4,3 m ilijarde din 
ce lo tn ega  prihodka je  bilo 
d osežen o  s prodajo na dom a­
čem  trgu 73 % in z izvozom  
27 % vrednosti, količinsk i de­
lež izvoženih  izdelkov je  pri 
tem  zn ašal 40 %, kar kaže na  
velik o  zaostajanje d osežen ih  
izvozn ih  cen  za strošk i oz. 
proizvodnim  cenam  za izvoz, 
ki je  bil skoraj v  celoti reali­
ziran  na konvertibilno valu t­
no področje, je  bil zaradi po­
trebn ega  uvoza oz. poteka  
sam e proizvodnje nujno po­
treben. (deleži posam eznih  
e lem en tov  v  delitvi ce lotne­
ga prihodka so se m očno po­
večali v  b rem e d eleža  čistega  
dohodka) Povečanje stro­
škov v  katerih  se  še  posebno  
odraža rast d eviznega tečaja  
za u vožen e surovine in re- 
prom ateriale ter povečani iz­
datki za porasle obresti kre­
ditov, zn ižujejo že tako n iz­
ko akum ulativnost, ki ne za­
došča za najnujnejšo  obnovo  
zastarele  strojne oprem e. 
Sm o panoga, ki v pretežni 
m eri zaposlu je ženske, pri 
n as konkretno 790 tovarišic  
ali 66,5 % zaposlenih , od ka­
terih  jih  v nočni izm eni dela  
183. To predstavlja za žen ­
sko, m ater gospodinjo, akti­
v istk o  v  krajevni skupnosti 
velik e napore in  odrekanja.

N aš in  sp lošn i in teres je, 
da se  proizvodno k olesje vrti 
noč in dan, kljub konvenciji 
št. 89 o nočnem  delu  žena, 
k atere podpisn iki sm o. Večji 
problem  nam  predstavljajo  
tudi drugi težji pogoji dela  
(ropot, vlaga, prah), ki nam  
letno povzročijo 15 invalid­
sk ih  upokojitev, kljub tem u, 
da so prisotne ten dence po 
večji hum anizaciji dela. V 
DO rešu jem o 66 invalidov, 
vsak o  leto pošljem o na zdra­
v ilišk o  zdravljenje preko 20 
delavcev, za kar sm o še do­
datno obrem enjen i. Če bomo  
s tem  izboljšali zdravstveno  
stanje, ter zm an jšali invalid­
n ost nam  ni žal n iti sredstev, 
niti časa, ni nam  pa prav, da 
zdravstvena sk upnost našo  
hum ano akcijo izkorišča, 
ugotavljam o nam reč, da je  
vedno m anj delavcev d elež­
nih zdravilišk ih  zdravstve­
nih uslug, katerih  so, n e sa ­
mo n aši delavci, vedno bolj 
potrebni. O snovno vodilo v 
akciji zd ravilišk ega zdravlje­
nja je  bilo zdravstveno sta ­
nje, drugo pa gm otno stanje  
n aših  delavcev. V letu  1985 
ugotavljam o več kot 10.000 
din zaostan k a  za povpre­
čn im  osebn im  dohodkom  v  
S loven iji, pri dejstvu, da je  
n aš d elavec od visen  izklju­
čno od oseb n ega  dohodka, ki

ga prejm e za svoje delo v  na­
ši DO.

N asledn je kar nas boli je  
stanovan jska  problem atika, 
kateri ne m orem o in kakor 
kaže n e bom o prišli do kra­
ja. V Tržiču n aš fond 650 sta­
novanj predstavlja  več kot 
50 % družbenih stanovanj v  
občini. Ker pa sm o panoga s 
težk im i pogoji dela, s pov­
prečnim  oseb n im  dohodkom  
v lan sk em  letu  44.582,00 din, 
je  tem u prim erna tudi fluk- 
tuacija  d elovne sile, ki v  let­
nem  m erilu  kaže 150 odho­
dov. Približno 100 odhodov  
je su bjek tivne narave, okrog  
50 pa upokojitev, rednih ali 
invalidskih . 40 % delavcev je  
iz drugih krajev, ki ob priho­
du v  DO ne izkazujejo stano­
van jsk e in  osta le  socialne  
problem atike, kar je  pogoj 
za zaposlitev. To stanje pa je  
navidezno, začasno, kajti no- 
vozap oslen i delavci se  kaj 
km alu javijo z določenim i 
problem i, največkrat stano­
vanjsk im i. 60 do 70 jih  reši­
m o zasilno, 130 do 150 pa 
ostaja  n erešen ih  prav na ra­
čun fluktuacije oz. novih pro­
silcev. V zvezi s to problem a­
tiko pa nas žu li predvsem  za­
kon, ki ureja stanovanjska  
vprašanja, kajti zakon nam  
onem ogoča, da bi prišli do 60 
stanovanj, ki jih  zasedajo ta­
ko im en ovani tuji delavci, ti­
sti, ki so nas izigrali, ki so z 
nam i sodelovali le  toliko, da 
so pridobili n ova stanovanja.

Če je  bil zakon  zasnovan  
na h um anosti, ni bil raciona­
len, kajti pri n as sm atram o, 
da m oram o največjo pozor­
n ost posvečati n ašim  delav­
cem , ne tistim , ki so nas pu­
stili na cedilu. N ajvečje šte­
vilo stanovan jsk ih  proble­
m ov izkazujeta  TOZD-a pri­
m arne proizvodnje; Predilni­
ca in  T kaln ica, kjer združuje 
delo 60 oz. 56 % delavcev iz 
drugih krajev n aše ožje in  
širše  dom ovine, katerim  sm o  
dolžni preskrbeti vsaj stano­
van jsk i m inim um , ki je  z ozi­
rom a na n aša  sredstva, 
39.000.000 din, pri izhodiščni 
ceni 180.000 d in  za m 2 stano­
vanja, res m inim alen .

N e vem , če vid im o rešitev  
ob sedanji proizvodnji, m o­
žna rešitev  je  v  prestrukturi­
ranju in večji finalizaciji do­
sed an jega  asortim ana,
skratka v kapitalno in ten zi­
vni proizvodnji, ki pa je  ob 
današnjih  pogojih  gospodar­
jenja, pri nesm otrn i devizni 
politik i in  ob n aši akum ula­
ciji sp et skoraj nem ogoča  
ozirom a izved ljiva  na dolgi 
rok, do tedaj pa se  m arsikaj 
lahko zgodi, čem ur n e bodo 
kos n iti družbenopolitični 
subjekti, n iti strokovnjaki.

K ako si pom agati, kako  
ljudem  nuditi m ožnosti, za 
k atere bi lahko rekli, da so 
hum ane? D el rešitve vidim o  
v  sprem em bi zakona, ki bi

d ejansko om ogočal, da sta ­
novanja razdelim o n ašim  de­
lavcem , n e pa da tiste  boljše, 
zasedajo drugi. Je kdo, ki 
nam  lahko svetuje, je  n aša  
sam oupravna pobuda dovolj 
močna?

S labe živ ljen jsk e in  težke  
d elovne pogoje skušam o ure­
jati tudi z drugim i akcijam i, 
kot je  npr. organiziran do­
p u st na m orju in v gorah. 
170 ležišč  v  sicer skrom nih  
razm erah, v h išicah , nudim o  
svojim  d elavcem  za oddih, 
poceni dopust, kajti m alo je  
tistih , ki si lahko privoščijo  
dopust po n aših  turističn ih  
cenah. U gotavljam o, da nam  
tudi to področje uhaja iz rok. 
D ogovor o negospodarskih  
in vestic ijah  nam  on em ogo­
ča, da bi n a še  p očitn iške  
zm ogljivosti uredili boljše, 
ured ili tako, da n e bi straho­
vali pred kritiko n aših  d elav­
cev  in pred ukrepi inšpekcij. 
Sprašujem o vas, kaj je  bolj 
gospodarno, kot je  spočit in  
sproščen  delavec? P sih ofizi­
čno razbrem enjen  delavec  
p om eni večjo, kvalititnejšo  
in  racionalnejšo  proizvodnjo  
in tem u sindikati v BPT re­
čem o gospodarnost.

Š e nekaj n as boli. B ančna  
politika, ki pravi, da so 73 % 
obresti realne. K ak šne pa so 
p otem  7,5 % obresti, kadar 
delavec začasno prodaja svoj 
denar banki? M očno oderu-

P redsedstvo  republiškega  
sveta  Z veze sindikatov S lo­
ven ije  je  obravnavalo infor­
m acijo o uresn ičevan ju  sta ­
lišč  republiškega sveta  ZSS  
o inform iranju  v ozdih  in 
ugotovilo, da so kljub na­
predku na tem  področju (po­
sebej vidnem  v  kom binira­
nju različnih  sred stev  in  n a­
činov inform iranja in  kom u­
niciranja, teh nološk ih  ter  
grafičn ih  posodobitvah in  
uvajanju  računaln iško pod­
prtih  in form acijsk ih  s is te ­
m ov) sta lišča  republiškega  
sveta  ZSS, posebej v  tistem  
delu , ki govori o u strezni 
vseb in i inform acij in  podruž- 
bljanju, še  vedno aktualna.

P redsedstvo zato poudar­
ja, da naj organ izacije in  or­
gan i ZSS:

— v  okviru svoje politične  
odgovornosti za in form ira­
nje in  kom uniciranje v  ozdih

šk e, je  ed in i odgovor! In za­
kaj to povezujem  z refera­
tom , ki le bežno označuje ži­
v ljen jsk e pogoje tek stiln ega  
delavca. Zato, ker je  naš de­
lavec večkrat p risiljen  p ose­
či po kreditu in  takrat ga s 
takoim enovanim i obrestm i 
oderem o do kosti. Takrat, ko 
pa im a delavec slučajno ali 
nam ensk o nekaj tisočak ov v  
banki, ko se delavec npr. pri­
pravlja na dopust, na novo  
šo lsko  leto, na ozim nico, še  
takrat ga kljub slabem u  
gm otnem u položaju ogolju­
fam o, okradem o s 7,5 % obre­
stno  m ero. In kdo je  dal ban­
ki to pravico, tako moč? S a­
m oupravni socia lističn i s i­
stem , ki je  doslej najbolj hu­
m an sistem , ali država s svoji­
m i etatističn im i težnjam i in 
prevelik im i potrebam i.

Torej je  res, ko nekateri 
ugotavljajo, da sam oupra­
v ljanje delavcev zgublja, bi­
rokracija pa dobiva na moči. 
V se to pa ni v  in teresu  delav­
ca v  združenem  delu, še  
m anj pa v  in teresu  sin d ikal­
n ih  organizacij in drugih  
DPO v  tek stiln i panogi Go­
renjsk e, ki je  vso svojo aku­
m ulacijo odvajala za razvoj 
drugih, zase  pa n ism o im eli 
m ožn osti in  zato sm o v taki 
sitüaciji, da bi družba m ora­
la p oseči po ukrepih, ki nam  
bodo dovoljevali p ostaviti se  
na lastn e noge, opreti se  na  
la stn e sile.

sta ln o  in sprotno ocenjujejo  
vseb in o , pravočasnost in  ra­
zu m ljivost inform acij ter sa ­
m oupravnim  in poslovodnim  
organom  predlagajo sp re­
m em be in izboljšave.

— spodbujajo izgradnjo  
tak ega  s istem a inform iranja  
in  kom uniciranja v ozdih, ki 
bo kot notranje povezan s i­
stem  na kar najbolj sm otrn  
način  zagotavljal potrebne  
in form acije ter om ogočal da­
jan je  pobud in predlogov in s 
tem  posredno povečal m oti­
vacijo  za delo in sam oupra­
v ljan je ter krepil pripadnost 
kolektivu,

— dosledno uveljavljajo  
u resn ičevan je  n ačela  javno­
sti d ela  v seh  zavezan cev  te ­
ga  načela, pri tem  pa naj bo­
do sam i za zgled, da bo si­
stem  inform iranja in  komu-

(Nadaljevanje na 4. strani)

Iz internih informacij 
RS ZSS

S ta liš č a  o  n a d a l jn je m  r a z v o ju  
s is te m a  in f o r m i r a n ja  in  

k o m u n ic i r a n ja  v  o z d ih  t e r  n a lo g a h  
s in d ik a t o v  p r i  t e m



Iz internih...
(Nadaljevanje s  3. strani)

niciranja ustrezno opravljal 
svojo funkcijo,

— delujejo tako, da se  bo 
krepila odgovornost poslo­
vodnih  organov in strokov­
n ih  služb za pripravo spro­
tn ih  in  celovitih  inform acij, 
tako neposredno za odloča­
nje kot za sred stva  inform i­
ranja in  kom uniciranja

— na podlagi zakona o 
javnem  ob veščanju  in zako­
na o družbenem  sistem u  in ­
form iranja zah tevajo  prever­
jan je  v seb in e, organizirano­
sti in norm ativne urejenosti 
s is tem a  inform iranja in  in­
form acijsk ih  s istem ov  ter 
zagotovitev  potrebnih  pogo­
jev  za d elovan je inform acij­
sk e in in form ativne funkci­
je, pri tem  pa naj sam i akti­
vno sodelujejo,

— podprejo prizadevanja  
za teh nološko  pridobitev in­
form acijsk ih  s istem ov  oziro­
m a družbenega sis tem a  in­
form iranja, hkrati pa zah te­
vajo vseb in sk o  in organiza­
cijsko p ovezan ost inform a­

cijsk ih  služb ter služb za in ­
form iranje in sam oupravlja­
nje v  ozd ih  ter u strezno do­
stop n ost podatkov in infor­
m acij iz računaln iško podpr­
tih  in form acijsk ih  sistem ov,

— še  bolj sodelu jejo  z no­
vinarji in  organizatorji ob­
v ešča n ja  v  ozdih  tako pri 
razvijanju  sis tem a  inform i­
ranja kot tudi pri uveljavlja­
nju in razlaganju lastn ih  sta ­
lišč  in  aktivnosti (inform ira­
nje, usposab ljanje, pom oč in  
zaščita),

— ter vodstva ZSS na  
v seh  ravneh tudi sam a na­
stopajo kot p om em ben  vir 
širših  družbenoekonom skih  
inform acij za d elavce v oz­
dih.

P redsedstvo naroča odbo­
ru za ob veščan je  in  politično  
propagando, da naj za u res­
n ičevan je  teh  sta lišč  in  obeh  
zakonov s tega  področja sin ­
d ikalnih  organizacij in  akti­
v istom  ter organizatorjem  
in form iran ja v  ozdih  svetuje  
in  p om aga pri konkretnih  
ak tivn ostih  v ozd ih  in obči­
nah.

Foto vesti

Skupščina občine Ribnica, v kateri je naš obrat šivalnice 
Hrib, je ob občinskem prazniku odlikovala BPT s »Plaketo 
26. marec«

Boris Bavdek, Janez Bohorič, Tone Jurjevčič in Jože Klofu- 
tar na razširjeni seji stalne akcijske konference ZK BPT

Razširjena seja stalne akcijske 
konference ZK BPT

S ta ln a  ak cijska konferen ­
ca ZK BPT je  im ela  25. m ar­
ca razširjeno sejo  na kateri 
so  b ile obravnavane naloge  
zveze kom unistov BPT, ki iz­
hajajo iz program ske u sm e­
ritve ob činske konferen ce  
ter u resn ičevan je sp rejetih  
ukrepov opiranja na lastn e  
sile . P oleg  kom unistov iz 
BPT so seji prisostvovali še  
vab ljen i izven  DO in sicer: 
Jan ez Bohorič — podpred­
sedn ik  IS skup ščine SR S, 
Boris B avdek — sekretar  
M S ZK S za G orenjsko, Zvo­
ne Černe — sekretar ZTIS, 
Jan ez B edina — direktor  
Združenja gorenjsk ih  bank, 
Ivan K apel — predsednik  IS 
SO Tržič in  Jože K lofutar s e ­
kretar P OK ZKS Tržič.

Po uvodu in naved en ih  
u sm eritvah  organ izacije ZK  
v DO k atere je  podal tov. 
Jurjevčič, je  direktor delo­
vn e organ izacije tov. Eržen v  
izčrpni inform aciji nakazal

celotno  problem atiko p oslo­
vanja. Pri tem  je  govoril o 
kred itih  za obratna sredstva, 
tečajn ih  razlikah, n ovem  de­
v izn em  zakonu, izvozu, na­
grajevanju  in oseb n ih  do­
hodkih  ter o razvojnih  u sm e­
ritvah DO glede na sp re­
m em be proizvodnega pro­
gram a. S led ila  je  razprava v  
k ateri so  sodelovali v  g lav­
n em  vab ljeni in posam ezn i 
n a ši vodiln i delavci, žal pa s 
stran i ostalih  prisotn ih  raz­
prave ni bilo, tako, da je  v se  
skupaj izgledalo k ot izm e­
njava  inform acij m ed vab lje­
n im i in n ašim i vodiln im i ob 
fizičn i prisotnosti članov  
sta ln e  ak cijsk e konferen ce  
ZK BPT. To pa še  zdaleč ni 
bil nam en  te seje , zato bi ka­
zalo  taki p asivnosti posvetiti 
določeno pozornost, s icer bo­
do osta le  program ske u sm e­
ritve oz. naloge, ki izhajajo  
iz njih , le zgolj na papirju.

BPT je dobila v najem še eno kamp prikolico, ki bo posta­
vljena v enega krajev s toplicami, najverjetneje v Čatež



K I P  —  k r o ž k i  z a  i z b o l j š a n j e  p r o i z v o d n j e
Iz sed aj p red v se m  n a k lju ­

čn eg a , n en a čr tn eg a  in  p o sa ­
m ičn eg a  d e lo v a n ja  in o v a c ij­
sk e  d e ja v n o sti, bo p otreb n o  
p reiti tu d i v  n a š i DO n a  n a ­
črtn o  u strezn o  org a n iz ira n o  
in  m n o ž ičn o  d e lo v a n je  te  d e ­
ja v n o sti, če  h o čem o  n a d a lj­
n ji n a p red ek . To p a  b i lah k o  
d o se g li p red v se m  z:

— o rg a n iz ira n jem  k rož­
k ov  za  izb o ljša n je  p ro izvod ­
n je

— m eto d o  U SO M ID  
(u sm er jen a , s is te m a tiz ir a n a  
in  o rg a n iz ira n a  m n o ž ičn a  in ­
v e n tiv n a  d eja v n o st)

— p o s lu ž ev a n jem  ra zp i­
so v  p o sa m e z n ih  p rob lem ov

N a  k ra tk o  n ajp rej p red sta ­
v lja m o  k ro žk e  za  izb o ljša n je  
p ro izv o d n je  (K IP ). K IP  so  
pri n a s  n o v a  d e lo v n a  m eto d a  
in  n ov  o k v ir  m n o ž ičn e  in v e n ­
tiv n e  d e ja v n o sti, k i sp o d b u ­
ja jo  n a jš ir š i k rog  d e la v c ev  k 
tv o rn em u  so d e lo v a n ju  pri 
isk a n ju  p oti do b o ljše  p ro iz ­
vo d n je , b o ljš ih  p ro izvod ov  in  
b o ljš e g a  d e la  ter  p o slo v a n ja . 
D ela v c i v  k rožk ih  so d e lu je jo  
s p red lo g i za  b o ljše  o rg a n iz i­
rano d elo , za  b o ljš i izk o r i­
s te k  d e lo v n eg a  ča sa , m a te ­
r ia la  za  d elo  in  d e lo v n ih  
sr ed ste v , za  b o ljšo  k a k o v o st  
iz d e lk o v  ter  za  b o ljše  in  v a r ­
n e jše  p o g o je  d ela . S  ta k šn o  
m o žn o stjo  d e la  se  k rep i p o ­
v e z a n o s t  m ed  d e lavc i, d e la ­
v e c  n i v e č  le  izv a ja lec  n ek e  
o z k e -sp ec ia liz ir a n e  n a lo g e  
am p a k  im a  v s e  p ogo je , da se  
v  n a jv eč ji m eri in  b rez  za ­
d ržk ov  u stv a r ja ln o  v k lju ču je  
v  d e lo v n i p roces.

K IP  so  ob lik o v a n i n a  pod ­
lag i a n a liz e  sp ozn an j oz. p o ­
z itiv n ih  izk u šen j d e lo v a n ja  
ta k ih  k rožk ov  iz tu jin e  in  
p r ila g o je n i n a še m u  sa m o ­
u p ra v n em u  s is te m u . P rvi — 
bolj p o izk u sn i k rožk i so  tud i 
pri n a s  u sp e šn o  za ž iv e li. (To- 
m os-K op er, In les-R ib n ica , 
K olin sk a -L ju b lja n a , Iskra-
L ju b ljan a , S ava-K ran j). D e ­
f in ic ija  k rožk ov  za  iz b o ljša ­
n je  p ro izvod n je: k ro žek  je  
sk u p in a  d e la v cev , v  k a ter i 
v s i a k tiv n o  so d e lu je jo  pri 
u g o ta v lja n ju  in  re še v a n ju  
p rob lem ov , n ep o sre d n o  v e ­
za n ih  n a  u p ra v lja n je  t is te g a  
d ela  d e lo v n eg a  p ro cesa , v  
k a te re m  d e la v e c  d ela  in  ga  
dobro p ozn a . V  k rožk u  d e la  
5 — 12 d e la v cev , k i op rav lja jo  
d e lo v n e  n a lo g e  ob iča jn o  v  
is te m  od d elk u , s e  m ed  seboj  
dobro p ozn ajo , im ajo  sk u p n e  
p ro b lem e  pri d elu , p od ob n e  
iz k u šn je  in  zn a n je  in  zato  
v e lik e  m o žn o sti, da z u stv a r ­
ja ln im  sk u p n im  d e lo m  iz ­
b o ljša jo  sv o je  d elo . Pri tem  
n e g re  sa m o  za  iz b o ljša n je  
n ep o sre d n o  p ro izv o d n eg a  
d ela , am p a k  tud i za  d ru ge

od d e lk e , od  vzd ržev a n ja , 
k o n tro le  k a k o v o sti, te h n o lo ­
g ije , do a d m in is tra tiv n ih  del. 
T a k šn a  sk u p in a  je  m o tiv ira ­
n a  p red v se m  z m o žn o stjo  da  
sa m a  o d p rav lja  ov ire , k i jih  
im ajo  č la n i pri sv o jem  d elu , 
n a d a lje  s  sp o zn a n ji, da so  re­
zu lta ti sk u p n e g a  s is te m a t i­
č n eg a  d e la  v e č j i od u sp e h o v  
p o sa m e z n ik o v  in  n e  n a za d ­
n je  z u v e lja v lja n jem  sv o jeg a  
zn a n ja  v  k o lek tiv u . S o d e lo ­
v a n je  v  k ro žk ih  j e  p ro sto ­
vo ljn o . V čla n ijo  se  t is t i, k i 
j ih  to  z a n im a  in  k i so  p rip ra­
v ljen i red n o  so d e lo v a ti (la h ­
ko tud i p red d e la v c i in  d e lo ­
vod je , č e  so  p rip ra v ljen i so ­
d e lo v a ti k o t en a k o p ra v n i č la ­
ni k rožk a). D e la jo  n a  p o se b ­
n ih  s e s ta n k ih , s e s ta ja jo  se  
redn o  (n a jm an j e n k ra t m e­
sečn o , a n e  p o g o s te je  k o t e n ­
k rat te d e n sk o )  in  p ro sto v o lj­
no. P r e d v se m  k rožk i n iso  
k o n k u ren ca  stro k o v n em u  
d elu , a m p a k  n je g o v a  dopo l­
n ite v  s  c ilji, da  ak tiv ira m o  
u stv a r ja ln e  m o žn o sti č im  
v e č  d e la v cev .

U v e lja v lja n je  k rožk ov , n ji­
hovo  d e lo v a n je  in  š ir jen je , 
m ed seb o jn e  o d n o se , p rav ice  
in  o b v ezn o sti d e la v c i u reja jo  
s p o seb n im  p ra v iln ik o m  a li 
d ru gim  sa m o u p ra v n im  ak ­
tom .

C elo tn o  d e ja v n o st  k rožk a  
v  OZD o rg a n iz ira jo  in  izv a ja ­
jo:

1. k o o rd in a c ijsk i odbor za  
k rožk e

2. p o sp e še v a lc i
3. k rožek  z vod jo
1. Za u v a ja n je , š ir je n je  in  

d e lo v a n je  k ro žk o v  s e  u s ta n o ­
v i s ta le n  k o o rd in a c ijsk i od ­
bor za  k rožk e. N a jv a ž n e jša  
n a lo g a  od bora  je , da za g o to ­
v i podporo v o d stv e n ih , s tro ­
k ovn ih , sa m o u p ra v n ih  in  
d ru žb en o p o litičn ih  stru k tu r  
ce lo tn em u  p rogram u  d ela  
krožkov.

2. P o sp e še v a le c  je  g lavn i 
o rg a n iza to r  in  v se s tr a n s k i  
p om očn ik  k rožk om , v sa j d o ­
k ler  se  k ro žek  n e  u v e lja v i s 
sv o jim  d e lo m . P o sp e še v a le c  
se  m ora  p red h o d n o  izo b ra z i­
ti n a  p o seb n e m  sem in a rju .

3. N a jv e č je  u sp e h e  p a  se  
p riča k u je  od  d e la  sa m ih  
k rožkov. V elik o  v lo g o  im a  
vod ja  k rožk a , k a te r e g a  iz b e ­
rejo  č la n i k ro žk a  m ed  seboj  
in  k a ter i m ora  im eti p red ­
v se m  la s tn o s ti , p o treb n e  za  
d elo  z ljudm i. T udi v o d ja  se  
m ora u sp o so b it i n a  se m in a r ­
ju.

O sn o v n a  n a lo g a  v sa k e g a  
k rožk a  je  iz b o ljša n je  p ro iz ­
v o d n je  in  r e še v a n je  p rob le­
m ov, ki j ih  im a jo  d e la v c i pri 
sv o jem  d elu . V se h  p ro b le­
m ov  k rožek  n a e n k r a t  n e  m o ­
re re še v a ti. O d loč iti s e  m ora

za  e n e g a  in  š e le  ko te g a  p ri­
p e lje  do r e š itv e , za čn e  r e š e ­
v a ti n a s led n je g a . Za v sa k  
prob lem , ki g a  k rožek  izb ere  
za r e še v a n je , č la n i k ro žk a  
najprej zb erejo , p rim erja jo  
in  u red ijo  v rsto  p od atk ov , da  
bi n a  o sn o v i te g a  sp o zn a li  
v zro k e  p rob lem a . N a s le d n ji  
k orak , pri k a te re m  so d e lu je ­
jo  v s i č lan i, j e  isk a n je  m o ž­
n ih  re š itev . Pri a n a liz i p ro­
b lem a  in  isk a n ju  r e š itv e  la h ­
ko k rožk u  p o m a g a jo  d e la v c i 
stro k o v n ih  slu žb . Izbrano in  
d ogovorjen o  r e š ite v  je  treb a  
iz v e st i. Izved b o  m ora  sp re m ­
lja ti v o d stv o  DO in  za g o to v i­
ti, da  izv a ja lc i sv o je  n a lo g e  
op ravijo . K rožek  po sv o jih  
m o čeh  so d e lu je , m ora  pa b iti 
o b v ešč en  o tem , k ako  izv a ja ­
n je  r e š itv e  p o tek a .

Č lan i k ro žk a  se  m orajo  to ­
rej n a u č iti r e še v a ti p ro b lem e  
n a  s is te m a t ič e n  n a č in  po d o ­
lo čen em  v r s tn e m  redu:

— u g o ta v lja n je  in  izb ira  
p rob lem a

— p o sta v ite v  c ilja  r e š e v a ­
n ja

— a n a liza  p rob lem a
— isk a n je  in  izb ira  r e š i­

tve
— p red log  r e š itv e  in  p red ­

s ta v ite v  v o d stv u  ter  o d lo č i­
te v  o izved b i

— izv ed b a  r e š itv e  in  
sp rem lja n je  u čin k ov .

R e z u lta te -u sp eh e  k rožk ov  
je  p otreb n o  p red sta v it i v  c e ­
lo tn em  k o lek tiv u  oz. tud i zu ­
naj DO. R ez u lta te  je  p o treb ­
no m er iti, k jer  je  to m ožn o  
in  j ih  tud i d en a rn o  ov red n o ­
titi. Za r e š itv e , k i so  p red m et  
in ovacij, p a  k ro žek  u v e lja ­
v lja  n a g ra d e  po  p ra v iln ik u  o 
in o v a c ija h . Z elo  p o m em b n i 
pa so  tud i n em er ljiv i r e zu lta ­
ti d e la  k rožk a  (več ja  v a rn o st  
pri d elu , b o ljš i p ogoji d ela , 
z a šč ita  d e lo v n eg a  ok o lja  . . .

P o leg  teh  p a  im ajo  k rožk i še  
vrsto  p o m em b n ih  učinkov:

— m o tiv ira n o st  za  d elo
— p o sre d o v a n je  ter  s ta ln o  

p rid o b iv a n je  zn a n ja
— b o ljše  u v e lja v lja n je  s a ­

m ou p ra v lja n ja  v  n ep o sre d ­
n ih  d e lo v n ih  p ro ces ih

— p o v eča n je  za d o v o ljstv a  
pri d elu .

P o g le jm o  še , k a tere  so  g la ­
v n e  fa ze  pri u v a ja n ju  k rož­
kov, oz. k a k o  naj ta  p ro ces  
teč e . D o sed a n je  izk u šn je  p o ­
trju jejo , d a  je  m ožn o  K IP  
u v e lja v iti k o t ob lik o  m n o ž i­
čn e  in v e n tiv n e  d e ja v n o sti.  
D eja v n o st  je  treb a  u v a ja ti 
p o sto p n o  in  s is te m a tič n o . Za  
u v a ja n je  k ro žk o v  je  p o treb ­
no  re la tiv n o  m a lo  o rg a n iz a ­
c ijsk ih  p rip rav  in  ak tivn osti:

— se z n a n ja n je  čim  š ir š e ­
ga  k roga  d e la v c ev , p red v se m  
pa p red sta v n ik o v  v o d stv a  in

d ru žb en o p o litičn ih  o rg a n iz a ­
cij v  OZD

— u sta n o v itev  k o o rd in a ­
c ijsk e g a  odbora za  k rožk e

— izbor in  u sp o sa b lja n je  
p o sp e še v a lc e v

— v k lju če v a n je  d e la v cev  
v  p rve k rožk e

— izbor in  u sp o sa b lja n je  
vodij k rožk ov

— sp rem lja n je  d e la  k rož­
k ov

— šir je n je  d e ja v n o sti  
k rožk ov  v  OZD

P rvi o rg a n iz ira n  k rožek  
naj n e  o s ta ja  ed in i k ro žek  v  
O ZD. L e tak o  se  bo  v  m n o ž i­
čn o  in v en tiv n o  d eja v n o st  
la h k o  v k lju čev a lo  č im  v eč  
d elavcev .

V  d a n a šn jih  p o g o jih  go ­
sp o d a r jen ja  p a  im a jo  K IP  še  
p o se b e n  p om en:

— sp od b u jajo  bolj ak tiv n o  
so d e lo v a n je  d e la v c ev  pri 
o b lik ovan ju  d e la  in  sa m o u ­
p ra v n em  od ločan ju

— so  p o m e m b en  e le m e n t  
pri izv a ja n ju  s ta b iliza c ijsk ih  
program ov , saj so  zn a n je  in  
p r ip ra v ljen o st so d e lo v a ti 
e d en  od o sn o v n ih  p o g o jev  za  
izv a ja n je  te h  p rogram ov .

Č e sm o  se  n ek o lik o  s e z n a ­
n ili s  K IP , to  š e  n e  p o m en i, 
da sm o  jih  d o lžn i o rg a n iz ira ­
ti. Za lažjo  o d lo č itev  o tem . 
oz. za  v eč jo  n a k lo n je n o s t  tej 
ob lik i d e lo v a n ja  M ID  n a v a ­
ja m o  n ek aj p o d a tk o v  o že  
o b sto ječ ih  K IP  v  S lo v en iji.  
P o p o d a tk ih  Z avod a za  pro­
d u k tiv n o s t  d e la  je  b ilo  v  le tu  
1983 v  S lo v en ij i le  15 K IP , le ­
to p o z n e je  pa  že  40 in  30 t i­
m o v  za  k a k o v o st  v  k ra n jsk i 
S av i. P o le g  teg a , da so  b i­
s tv e n o  p r isp ev a li k  b o ljš i  
k v a lite t i pro izvodov , so  ob ­
ču tn o  tu d i z m a n jša li s tro šk e  
p o slo v a n ja . F in a n č n i u č in k i 
te h  k ro žk o v  so  n a m reč  ze lo  
vzp od b u d n i. T ak o so  v  S av i-  
K ranj u g o to v ili, da  je  b ilo  
ra zm erje  m ed  s tro šk i te  d e ­
ja v n o st i in  u č in k i 1:50, v  T o­
m o su -K o p er  1:40, v  L IK -K o­
če v je  1:6,5. N a  J a p o n sk e m  pa  
je  b ilo  to ra zm erje  v  le tu  
1982 k ar 1:100.

R a zv o jn i o d d e lek



N a proslavi so  sod elovali tudi recitatorji

Praznovanje 8 . marca
L eto s  je  n a n e s lo  tako , da  

s i j e  8. m a rec  izbra l sob oto . 
K er je  p ra zn ik  ž e n a  b il in  je  
(v er je tn o  bo tu d i š e  v  n aprej) 
d elo v n i p ra zn ik  (z la s t i za  ž e ­
n e), sm o  p r ilo žn o stn o  p ro sla ­
v o  p rip rav ili d an  prej, v  p e ­
tek , m a lo  pred  iz tek o m  do­
p o ld a n sk eg a  d e lo v n eg a  časa .

P ro s la v a  je  b ila  z a s ta v lje ­
n a  k la sičn o : u v o d n a  p esem ,  
govor in  n a to  sp e t  p e sm i in  
rec ita c ije .

P e l j e  m o šk i p ev sk i zbor 
B P T  pod  v o d stv o m  F ran cija  
Š ara b o n a . S v o jim  žen a m , 
m a m a m , h čer a m  in  k aj-vem -  
k o m u -še , so  n a m e n ili  v  g la v ­
n em  sta re , a  v ed n o  le p e  in  
u č in k o v ite , s lo v e n s k e  ljud ­
sk e  p e sm i (P ozd rav-zad on i, 
P le n ič k e  je  p ra la , B o len  m i 
lež i, D ob er v e č e r  ljubo d ak le . 
T am  v  š ta je r sk i d eže li, V a so ­
v a le c , P a  k a k o  b om  ljub ila , 
O k resu ).

R ec it ira li so  č la n i G led a li­
šk e g a  k ro žk a  M la d in sk eg a  
g le d a liš č a  T ržič: S u z a n a  S e ­
dej, In grid  D obrin , M ilan  
M lin arič . Izbor p esm i, »tre­
n in g  izgovorjave«  in  v s e  kar  
p a še  zd ra v en  j e  d elo  spodaj 
p o d p isa n e . M am am , žen a m  
. . .  sm o  h o te li p odariti p e ­
sm i, k i j ih  j e  n a p isa la  ž e n ­
s k a  rok a  in  k i naj bi b ile  za to

b liž je  ž e n s k e m u  ču ten ju  (p e­
sm i s lo v e n s k e  p e sn ic e  Lili 
N ovy: N ocoj, O genj, V zdih , 
U m or). K ot p ro tiu tež , n a ­
sp ro tn i pol, sm o  izbrali p e ­
sm i, k i k o m u n ic ira jo  z žen o , 
m a terjo  . . .  (p e sm i T o n eta  
K u n tn erja : Tvoj s in  je  v  m e­
s tu  g o sp o d , J a z  te  im en u jem  
m ati). V se  p o vezu jočo  v logo  
p a  j e  ig ra la  u vod n a  p e se m  
N e k o g a  m o ra š  im eti rad  
(Iv a n a  M in attija ).

K ljub  sk ro m n i za sta v lje -  
n o sti p ro s la v e , je  b il od ziv  
u g o d en , ta k o  zbor B P T  kot  
rec ita to r ji so  b ili re la tivn o  
dobro  sp re je ti.

S m ilja n a  K n ez

Jan ez A hačič zm agova lec  m ed starejšim i član i

sa m ič n i k o n k u ren c i k o t tud i 
ek ip n o .

V  v e le s la lo m u  so  b ili rezu l­
ta ti s led eči:

Ž enske — starejše č lan ice
(46 u v rščen ih )

1. N ež k a  T ram p u ž, Gor. 
p red iln ic a  40,99; 2. M arin k a  
J era n č ič , T e k s til in d u s  42,93; 
3. S la v ic a  P eč e lin , E tik e ta  
43,53; 6. M arija  V od n ik , B P T  
43,63; 20. B red a  N em e, B P T  
49,68;

Č lanice (94 u v ršč en ih )
1. R eg in a  S k o č ir , D ek o ra ­

t iv n a  40,99; 2. S o n ja  S a jo v ic , 
B P T  41,20; 3. V la s ta  T ra m ­
puž, T e k s til  42,33; 7. M arjeta  
D o lža n , B P T  43,67; 30. J o ž ica  
Š o lar , B P T  46,36;

M lajše č lan ice
(116 u v rščen ih )

1. M ojca  Š im e n c , T rak  
37,06; 2. B in ca  K ranjc, D elo- 
z a  39,26; 3. Iren a  K rem p er,

Člani (98 u v rščen ih )

1. P e ter  H a fn er , T ek stil  
42,66; 2. E gid ij Č ater, T op er  
42,73; 3. T in e  E ržen , Gor. 
p red iln ic a  43,15; 7. Š te fa n  
A h a č ič , B P T  44,39; 16. S m i­
lja n  B o gata j, B P T  45,22; 90. 
A n to n  Z onta, B P T  57,73;

M lajši član i
(109 u v rščen ih )

1. M ilan  A d r in ek , P rebold  
38,88; 2. V lado T orkar, B P T  
39,01; 3. G orazd  F iše r ,’ M TT  
39,22; 5. Iz idor P rim ožič , 
B P T  39,76; 10. J a n k o  K er- 
m elj, B P T  40,92; 25. D u ša n  
G ogataj, B P T  41,92;

N a sto p ilo  je  tud i 10 u p ok o­
je n c e v  m ed  k a te r im i s ta  se  
n a ša  d va  u v rstila  n a  4. m esto  
(K are l K ravcar 40,33) in  na
8. m esto  (S la v k o  P rim ož ič  
45,43).

M oški p evsk i zbor BPT je na proslavi zap el nekaj lep ih  s lo ­
ven sk ih  p esm i

X X V I .  T e k s t i l i a d a  J
N a sm u č išč ih  R o g le  n a  P o­

h orju  j e  b ila  22. m a rca  tra d i­
c io n a ln a  X X V I. T e k stilia d a  
— p rv en stv o  te k s t i ln ih  d e ­
la v c ev  S lo v en ije . O rg a n iza ­
tor je  b il lju b lja n sk i J u g o tek -  
stil, izv ed b a  pa  je  b ila  za u p a ­
n a  sm u č a rsk i šo li S K  B ran ik  
iz M aribora. K ot j e  ž e  običaj 
so  b ile  p r ip ra v ljen e  tud i to ­
k ra t tri te k m o v a ln e  p roge, 
n a  k a te r ih  so  m er ile  m oči 
p o sa m e z n e  sk u p in e  sm u č a r­
je v  te k stilc e v . V re m e tud i le ­
to s  u d e le ž e n c e m  te  m n o ž i­
čn e  p r ired itve  n i b ilo  n a k lo ­
n jen o , saj je  b ilo  v s e  prej k o t  
p rijetn o .

Z za d o v o ljstv o m  p a  lah k o  
u g òtov im o , da so  n a š i te k m o ­
v a lc i tud i le to s  d o se g li iz red ­
no d obre re zu lta te , ta k o  v  p o ­

T e k s til  39,69; 13. V la sta
F ran tar  B P T  42,19; 39. Iren a  
R opret, B P T  45,36; 44. N a ta ­
ša  B e k š , B P T  45,80; 45. Z d en ­
k a  E ler, B P T  45,82; 105. A n- 
d a  K la sa n , B P T  58,36;

M OŠKI
Seniorji (58 u v rščen ih )

1. M arjan  Š a ra b o n , B P T  
32,66; 2. S ta n e  S ta n o v n ik , 
T e k s til  33,96; 3. J a n k o  J a n ­
čič, B P T  34,72; 14. V ili L an g  
st., B P T  36,91;

Starejši član i
(94 u v rščen ih )

1. J a n e z  A h a č ič , B P T  
32,79; 2. B o r is  K la jn šček , 
M TT 33,01; 3. V in k o  C virn, 
T e k s til in d u s  33,51; 20. S la v ­
ko Č adež, B P T  36,40; 40. D ra­
go  K oder, B P T  38,53;



Sonja Sajovic je v velesla lom u  pri član icah  osvojila  drugo  
m esto, v teku  na 4 km  pa je zm agala

TEKI
Ž enske 4000 m  — sk up in a  A
(8 tek m o v a lk )

1. T a tja n a  F erjan , V ez en i­
n e  17:45,69; 2. Iren a  K ovačič, 
V e z e n in e  18:42,51; 3. D arin k a  
K n a fe lj , V e z e n in e  20:46,10;

sk u p in a  B (10 tek m o v a lk )
1. S o n ja  S a jo v ic , B P T  

18:10,72; 2. Ivi T orkar, A lm i­
ra 18:54,84; 3. M arija  M ali, 
T e k s til in d u s  19:03,03;

sk u p in a  C (7 tek m o v a lk )
1. V era  H a rtm a n , G or. p re ­

d iln ica  19:06,13; 2. M arin k a

J er a n č ič , T e k stilin d u s
20:47,81; 3. L ju dm ila  P o žen e l, 
G or. p red iln ica  20:59,00;

M OŠKI 6.000 m  
S ku pin a  A (12 tek m o v a lcev )  

1. B ra n e  O rešek , B a ča  
18:13,62; 2. M irko S tr a sn e r , 
T e k s til in d u s  19:05,52; 3.
F ran c F erja n , V e z e n in e  
19:18,10; 6. F ran ci M eglič , 
B P T  23:39,49; 11. B oro Jur- 
kič, B P T  25:33,63

S ku pin a  B (22 tek m o v a lcev )  
1. F ren k  K avk a , In d u p la ti 

17:39,40; 2. T o n e  M ali, T e k s t i­
lin d u s 20:07,04; 3. M arjan  
B u rgar , B a ča  20:42,99; 10. 
Š te fa n  A h a č ič , B P T  22:05,62

S ku p in a  C (21 tek m o v a lcev )  
1. K a z im ir  V od en ik , M etk a  

20:01,47; 2. J o že  H u m erca , 
T e k s til in d u s  20:19,44; 3. J a ­
n e z  Ž ez lin a , T ek stilin d u s  
20:40,26; 21. C iril O m an, B P T  
30:50,43;

O svojeni priznanji na T ekstiliad i

M ed sen iorji je  zm agal M arjan Šarabom , Jan k o  Jan čič  pa je 
osvojil 3. m esto

V lasta Frantar je v  k onk uren ci m lajših  č la n ic  osvojila  14. 
m esto

Ekipno
Pri ek ip n i ra zv rs titv i je  

tre b a  p oud ariti, d a  so  izv a ­
ja lc i tek m o v a n j n a p r a v ili b i­
s tv e n o  n ap ak o  pri izraču n u , 
saj za  v rs tn i red  n iso  u p o š te ­
v a li d o ločil proptozicij tem v eč  
F IS  to čk e . T ak o  j e  b il v r s tn i  
red  za  n e k a te r e  e k ip e  b is tv e ­
no d ru gačen .

V  v e le s la lo m u  je  v r s tn i red  
p rv ih  p e tih  ek ip  po n jih o v em  
izra ču n u  sledeč:

točk
1. B P T  T ržič 670.54
2. T e k s til in d u s  K ranj 625.52
3. G or. pred .

Š k o f j a L oka 615,70
4. T e k s til  L ju b ljan a 591,69
5. M TT M aribor 552,92

V rstn i red  iz ra ču n a n  n a  
o sn o v i p rop ozic ij p a  je  tak le:

to čk

1. B P T  19
2. M TT 40
3. G or. pred . 42
4. T e k s til  41
5. T e k s til in d u s  66

V  te k ih  je  v r s tn i red  p rv ih  
treh  e n a k  po o b eh  n a č in ih  iz ­
ra ču n a  in  sicer: 1. T e k s til in ­
d u s K ranj, 2. V e z e n in e  B led , 
3. G or. pred . Š k o fja  L oka, n a  
če tr tem  m e stu  b i po p ra v il­
n em  izra ču n u  m o ra la  b iti n a ­
ša  ek ip a  in  n e  e k ip a  S u k n a  
iz  Z apuž.



K a d r o v s k e  v e s t i

V  m ese c ih  februarju , m arcu  
in  ap rilu  so  v  d e lo v n o  o rg a n i­
za c ijo  p r iš li n a s led n ji d e la v ­
ci:

TOZD Prediln ica
B a b ič  B erta  
B e k ta še v ič  M u n ire  
A lič  N ed ž ija  
P a ra tu š ič  M erim a  
J u rk ič  V erk a  
P e tk o v ič  G ordan a  
In a je to v ič  M ed h ija  
B e š ič  F a d ila  
D ež m a n  M ilen a

TOZD T kaln ica
C osič  Ivan  
D izd a rev ič  Z u m reta  
B a k a n  B la že n k a  
H a lilo v ič  I sm eta  
D u ra to v ič  E lved in a  
C an ovič  H a jk u n a  
H ribar F a tim a

TOZD K onfekcija
Č iča  R ajk a  
P ek la r  H erm in a  
C rn o v rša n in  M evlid a  
H u šič  F a h ira  
L om b ar N a ta ša  
M irič  N ev e n k a

VEO
P ra p ro tn ik  M irko  
Z elič  B o r is  — iz JL A  
U d o v č  J o že  
F re lih  C veto  
B ra n e  M arjan  
D o n o ša  C veto

D SSS

U pokojitev
K lob u čar O sk ar  
K rev s A n g e la  
C otič J o že  
M eg lič  K r istin a  
K u h ar A n ica  
H o rv a t P a v la  
T o m šič  M arija  
S te lz e r  B ožid ara  
M eg lič  F ran ck a  
A lja n č ič  V era

Po lastn i izjavi
Š p a r o v ec  H e le n a  
K o stič  M eh m ed  
N oč K arm en  
D o v ža n  F ran ck a  
J e k n ič  L azar  
S a lij i Ism a il 
Z u n ič  H u sn ija  
L ju b ič D in k a  
D a ferh o d ž ič  S u b h ija  
Čir k ič  F a jk a  
A la g ič  Z in eta  
A la g ič  N era  
A m id ž ič  S e n a d a  
H rn jč ič  F a tim a  
B u rn ič  H a sib a  
L ezič  Š a h a  
L on čarev ič  M u h am ed  
V u jin o v ič  S lo b o d a n k a  
O sm a n čev ič  M irsad a  
S e jd o v ič  H ajra  
F e lič  F a te
M a jsto ro v ič  R a d o sa v k a  
D ež m a n  M ilen a  
K rešk o  D ra g ica

Pravilna odpoved
E ler  B ožo

Skrajšani odpovedni rok
H rša k  M arjeta

J er eb  B arb ara  
B a ftija r i E lvira  
B la ž ič  C veto  — iz JL A  
P erk o  Irm a

V  is te m  ča su  so  d elo v n o  
o r g a n iz a c ijo  za p u stili n a ­
s le d n ji delavci:

v JLA
C otič  M itja  
P re tn a r  J a n ez  
B a h u n  T om až  
P e r n e  B o štja n

D oločen  čas
Z lodej D u ša n

V lado Torkar je na T ekstiliad i m ed 109 m lajšim i član i osvo  
ji! drugo m esto

Zahvale
Ob sm rti d ra g eg a  o če ta  J o ­

že ta  F re lih a  se  naj le p še  za ­
h v a lju jem  so d e la v c em  in  so ­
d e la v k a m  v e r sa m a t  tk a ln ice  
za  p o d a rjen o  cv e tje , v se m , ki 
s te  m i iz re k li so ž a lje  in  n e ­
p o za b n e g a  o če ta  sp rem ili n a  
za d n ji p oti.

Jožica  Pretnar

Ob p rera n i izg u b i m o je g a  
b ra ta  A n to n a  K ern a , se  
isk r e n o  za h v a lju jem  so d e ­
la v k a m  iz  f in a n č n e g a  se k to r ­
ja  za  p o d a rjen o  cv e tje , izra ­
ze  so ž a lja  in  sp re m stv o  n a  
n jeg o v i zad n ji poti.

M arija Cernilec

V sem  so d e la v k a m  in  so d e ­
la v cem  T O ZD  P red iln ica  se  
za h v a lju jem  za  darilo  in  iz ­
k a za n o  p o zo rn o st  ob  od hod u  
v  pokoj. O b en em  v se m  ž e lim  
š e  m n o g o  d e lo v n ih  u sp e h o v  
in  m e d se b o jn e g a  ra zu m ev a ­
nja.

V era A ljančič

Ob o d h od u  v  pokoj se  
isk re n o  za h v a lju jem  so d e ­
la v cem  h id ro cen tra l in  jez o v  
za  d arilo , k i m i bo o sta lo  v  
tra jen  sp o m in . O b en em  se  
za h v a lju jem  za  p risrčn o  s lo ­
vo, ki sm o  g a  skupaj p rež i­
v e li.

V sem  sk u p aj p a  že lim  še  
v e lik o  u sp e h o v  pri n a d a lj­
n jem  d elu  v  D O  in  HC.

Jože Cotič

S o d e la v k a m  in  so d e la v ­
ce m  TO ZD  P red iln ica , s e  ob  
o d h od u  v  pokoj naj le p še  za ­
h v a lju jem  za  izk a za n o  po­
zo r n o s t  in  lepo  darilo .

O b en em  ž e lim  v se m  š e  n a ­
prej v e lik o  d e lo v n ih  u sp eh o v  
in  o se b n e  sreče .

M arija Jug

Ob od hod u  v  pokoj se  so ­
d e la v k a m  in  so d e la v c em  iz 
T O Z D  T k a ln ica  p risrčn o  za ­
h v a lju jem  za  p reje to  darilo  
in  v a m  ž e lim  še  v e lik o  d e lo v ­
n ih  u sp eh o v .

M arija Tom šič

Ob od hod u  v  pokoj se  n a j­
le p še  za h v a lju jem  za  darilo  
so d e la v k a m  v d ev a ln ice . 
H v a la  tu d i v se m  so d e la v k a m  
in  so d e la v c em  tk a ln ic e  in  
v e r sa m a ta .

V sem  skupaj že lim  še  
m n o g o  d e lo v n ih  u sp e h o v  in  
o se b n e  sreče .

K ristina M eglič

V se m  so d e la v k a m  in  so d e ­
la v c e m  o d d e lk a  V E R SA M A T  
TO ZD  T k a ln ica  s e  naj le p še  
za h v a lju je m  za  d ra g o cen o  
d arilo , k i se m  g a  p re je la  ob  
o d h od u  v  pokoj.

O b en em  v se m  ž e lim  še  
m n o g o  d e lo v n ih  u sp e h o v  in  
m e d se b o jn e g a  ra zu m ev a n ja .

Š e  e n k ra t h vala .
A nica K uhar

O dboru  za  p ripravo  100-le- 
tn ic e  se  d elavc i, k i so  slu ž ili 
v o ja šk i rok  za h v a lju je jo  za  
d ariln i p a k et, k i so  g a  p reje li 
ob v rn itv i v  d elo v n o  o rg a n i­
zac ijo .

A vsen ek  Z denka rod ila  9.
1. 1986 d ečk a

Gajski Djurdja rod ila  14. 1. 
1986 d ek lico

B lagojevič G ordana rod ila
6. 2. 1986 d ek lico  

K ovčič M arija rodila 15. 2. 
1986 dečka

K nific Zdenka rod ila  9. 2. 
1986 d ečk a

P ungaršek  M arija rod ila  
10. 2. 1986 d ečk a  

D u šan ič  Zorana rod ila  26.
2. 1986 d ek lico

P anič R adojka rod ila  18.3. 
1986 d ečk a

Naše
mamice

»Tržiški tekstilec« — g lasilo  d elovn e organ izacije  
BPT Tržič — Ureja u red n išk i odbor: M ilič V ečeslav, 
R ožič Ana, Š libar Jožica , K rašovec A na, M ehle J o ­
ži, B ožič Rudolf, D olžan  K ristina, M esič Brigita, 
Logar A nka, Lang V ili — G lavni in  odgovorni u red ­
n ik  Furlan  Jan ez. — N aslov uredništva: BPT Tržič 
64290, telefon  50-571 int. 204. -  Tisk: TK G orenjski 
tisk  Kranj v 2000 izvodih . — G lasilo  izhaja enkrat 
m esečn o . List dobijo član i k o lek tiva  brezplačno. — 
G lasilo  je po 7. točki I. odstavka 36. č len a  Zakona o 
obračunavanju  proizvodov in  storitev  v prom etu, 
U radni list št. 33-72, prosto p lačila  prom etnega  
davka.


