Izredno zanimivo je bilo predavanje e, kr.
utiteljs glasbe g. H. Druzoviés. Na podlagi
gvojih pesmaric nam je v jasnem in jedrnatem
govoru raztolmatil evojo metodo pevskega pouka,
Gleda petja po notah je rawprdil napstno
mnenje, &ed, da bi bilo ufence pripraviti do
a vista petjs po sekirieah. G. predavatelj je Zel
za 8voje izvajanje vsestransko pohvalo navzodih.
Petje je ens izmed onih disciplin, ki se Zal e
tudi v novodobni &oli goji vee premalo; glede
predavateljevih nazorov o parodni pesmi pa se
bodo mnenjs najbri kriZals, Eventnalos javna
polemika v tej zadevi bi bila po mojem mnenju
umestna, '

Za obrambni sklad ,Zavete* se sklens za
letos prispevek K 10.

Prihodnje zborovanje se vrii v Poljiansh,

Uélteljsko droStvo za marib, okolico
je gzhorovalo dne 3. sufea t. 1. v Mariboru,
Zborovanja se je udelefilo 49 flanov in Eanie,
Pristopili so tov, Olga Jurko in tov. Matej
Tolek. Gostoval nam je tov. Slopiek iz Laskegs
okraja. Ziveli! Po obitsjnem pozdravu navzotih
se predsednik PoZegar spominja veselih di:igod-
E:i]av utiteljstva. Priljubljeni g. nadzornik Josip

moranzer je imenovan vadoifkim uditeljem
na marib, vditeljiséu. Predsednik in tov. Lavter
8@ mu v imenu druStva poklonita in lestitata
na imenovanju, 8 naj izreleta, da uliteljstvo

. kaluje, izgubiti prevrlega in neumorno delavnega

boriteljs nafegs stanu. V imenu drultva vpoélje
predsednik biviemu nepozabnemu nadzorniku
prof. dr.J. Bezjaku najtoplejo @estitko k njego-
vemu imenovanju ravoateljem II. dri gimn.
v Ljubljani.

' Preide se k dnevnemu redu. Zapisnik se
odobri. Po enoglasnem sklepu se zvis &lanarina
od 3 K na 4 K; veljavno %e za leto 1910,
P. n. tovaridi, ki so vposlali &lanarino potom
social. odseks, paj blagovolijo dodati osebno
blagajniarju ostali znesek, Drudtvo pladuje za
uditeljidénike 2 iztisa ,U. Tovariia®: denar se
vpoélje ,Zavezi* v Ljubljano. Delegatom leto-
$pjemu glavnemu zborovanju ,Zveze* v Celju
80 fizvoljeni: tov. Begorfek E, Robnik Ivan,
Rado Mejoviek. — Zavarovalnemu drustvu
proti nezgodam se je platala lanarina 28 K 18 h.
Drugi dopisi so se vzeli na znanje,

Drudtvo je Stelo z letom 1908 — 42
tovarifev in 18 tovarific; skupaj 60 pravih
in 4 Castne €lane, Med letom so pristopili:
1 tovarif in 4 tovariSice; izstopili 1 tovaris§ —
umrl in 2 tovariSici — premesteni v drug Solski
okraj,
Odborovi seji sta bili 2; zhorovanj pa
6, oziroma 7. Podavenja: g. prof, Luka Lavter
je podaval na podlagi svoje refunice o svoji
ratunski metodi; PoZegar: V proslavo 40 letnice
obstauks lj. Zol. zakons; Vodenik 8.: Ljudsks
fiola in kmetisko vpradanje. Dve podavanji sta
izostali zaradi slabega obiska in neugodnega
yremens.

Prosi se, o pravem &asu prisostvovati
odborovim sejam, kdaj se vrdi novo thorovanje
drudtva in kje, se oznani pravodasno,

Na veselo snidenje! M.

Gorisko.

Uélteljsko druftvo seZanskega Hol.
okraja zboruje 17. t. m. ob 10, uri predpoldne
pod Repentabrom.

Pri zhorovanju referira tov. gdé, Fani
Zivee.

.Zena v zgodovini in razvoju kulture®.

Po zhorovanju ima prvo vajo novoustano-
vljeni orkester.

K temu sestsnku se vabi vljudno vse
p. n. ude in udinje drudtva, dobro doili so
nam tudi tovaridi in tovarifice iz sosedfine
in prijatelji dolstva.

Obilne udeleibe pritakuje odbor.

Ueiteljsko drnstvo za gorlikl okraj
je imelo dne 3. t. m. svoj letni obini zbor
v Goriei v ,Trgovekem domu®, Udeleiba je
bila jako lepa. Razen domadega ugiteljstva so
bili tudi gostje iz tolminskega in sefanskega
okraja in triadke okolice. Predsednik tov. Ign.
Kritman pozdravi navzode z obidajnim pozdra-
vom. Na to sporofa, da je defelni zbor v zad-
njem zasedanju ovrgel prosnjoglede materijaloega
izboljfanja utiteljstva goritke defele. Spominja
se dalje grdih napadov v klerikalnih listih na
velezasluZno druibo sv. C. in M. in se je dalo
ogortenje na nujni predlog tov. Mrmolje s tem,
ds pristopi goriéko uditeljstvo k obrambnemu
skladu z 200 K. Ta lepa misel je bila-z velikim
odobravanjem sprejets od vsega uditeljstva,
Po sprejetem predlogu predita tajnik tov. Jak.
Rojie zapisnik zadnjega zborovanja in poda na
to porodilo o druftvenem delovanju v letu 1909,
Drudtvo je imelo v prodlem letu 5 zborovanj
8 4 predavanji. Priredilo je tudi 2 poufna
izleta. Kakor je dalje razvidno iz letnegs
porotila, se je drultvo pri vseh zborovanjih
tudi resno petslo z razmotrivanji raznih skiu-
alnih drustvenih in stanovskih zadev in sprejele
so se vsakikrat razne resolucije.

Blagajnik tov. P. Plesnitar pretita ratun,
ki pokaZe, da ima drudtvo 183 K 21 v preostanka.
Za pregledovalca rafunov se izbereta tov, B.
Vikintin in U. Pavlies, ki sta radune naila
v najlepSem redu.

Zdaj poda tov, Cendit 4 predloge. Trije
se sprejmejo, emega se je ovrglo, ker bi bil
hfamspaﬁen. Predlogi, ki so bili sprejeti, se

nse:
. 1. Druitveni odbor naj se obrne na e. kr.
okrajni Bolski svet s prodnjo, naj odkaZe goris-

kemu utiteljstyu draginjsko doklado, dokler

deZels ne izbolifa njegovega stanja.

2. Ukditelji, ki se &ntijo sposobne, naj
sklicujejo shode po vaseh in naj pojasnujejo
ljudem o delovanju sedaniih poslancev v defelni
higi in v kake namene u p«urnhﬁn,ju deZelni denar,

8. Usiteljstvo naj odgovarjs na nesrsmne
napade po klerikalnih listih.

Po sprejetju teh predlogov so prisli v dvo-
rano k zborovanju uditeljidéniki v spremstvu
gospoda ravnatelja Beika in gospoda profesorja
Subica,

Pri zadojem zborovanju se je namred
sklenilo naprositi gospods ravnateljs Beiks, da
bi dovolil uéiteljisénikom zadnjega telaja udele-
Zevati se nadih zborovsuj, in sicer vsaj pre-
davanj. In res, gospod ravnatelj je bil tako
srijuan in je takoj ustregel nafemu sklepu ter

ovolil uditeljisénikom poselati nasa zhorovanjs.
Hyals mu!

Predsednik tov, Ign. Kritman presréno
pozdravi gospoda ravnatelja in g. profesorja
Sobiea, zahvalivii se jima, ker sta posetila
naé shod; enako se zahvali uéiteljidénikom
¢ Zeljo, da bi ta poset ne bil zadnji.

Prvi je predaval tov. Andrej Vodopivee
o kometih. Predaval je jako poljudno in zani-
mivo o tem predmetu, za kar je el tudi pohvalo
od vsega uliteljstva. Drugi predavatelj je bil
tov. E. Praprotuik. Predavsl je o zgodovinskem
pouku v ljudski Soli ter pokazal, kakSen bi
morsl biti ta pouk v ljudskih Zolsh. K debati
se je oglasil tov. Alojzij Urbandié ter je dodal
temu referatu, da mora zgodovina vigajati
tudi soadaje. Tudi s tem referatom je  bilo
uditeljstvo zadovoljno ter pokazalo z burmo
pohvalo, da se popolooma strinja w referentom.

K sklepu se predsednik iskreno zahvali
mladima predavateljema ter Zeli, da bi se S
velkrat oglasila,

Po predavanju sta gospod ravnatelj Bezek
in gospod profesor Subic odils z uditeljiséniki
iz dvorane. Zdaj se je zopet nadaljevalo, kijer
se je bilo pretrgalo zhorovanje, Prvi se oglasi
tov. Balié ter pojasni, kako neprijetno in nedastno
je za uditeljstvo kobilice loviti ter predlags,
naj preskrbi vbodode gorifko uditeljsko drudtvo,
da se ne bo vel uporabljalo uditeljstva za nad-
zorstvo pri takem poslo, ker s tem trpi tudi
folski pouk. Za to skrbeti je pad poklicana
obtina! Dalje sporoli predsednik, da se je
upravniftvo ,Uditelj. Tovarita“ obroilo ' na
drustvo 8 prodnjo, naj bi prispevalo z 10 K
7a ,Uéit. Tov.* ki se ga oddajs nekaterim
uditeljisénikom brezplséno ter s tem nekoliko
pokrilo strodke. Predlog tov. Balifa, kakor tudi
predsednika tov. Krizmana, je bil soglasno
sprejet.

- Tov. Bajt nasvetuje, naj se zhira vse
one Btevilke klerikalnih listov, kjer blatijo
napredno uditeljstvo, gzbrane Htevilke naj se
hrani in potem skupno odpoklje na kompetentna
mesta. :
Blednjit se je predlo k volitvam. Volilo
se je z vzklikom.

Koj po volitrah se je konstituiral novi
odbor tako le: Predsednik tov, Ifnneij Krizman,
podpredsednik tov. Leopold Furlani, Juk. Rojie,
blagsjnik P. Plesnifar, pevovodja A. Verd;
odborpiki: Amalija Jelfak, Doljak Kristina,
Alojzij Urbantié, Fr. Mrmoljs, Ant. MoZina.
Namestniki: Fr. Kritman, Josip Urbanéig,
Urh' Pavliea in Rih. Orel,

Zahajajte samo v lokale,
Rjer imajo na razpolago
nas§ list!

SrednjeSolski vestnik.

* Angleidina ma realnih gimna-
zi{:h. Nauéoo ministrstvo je vposlalo ded.
Bolskim svetom novi provizoridni uéni naért,
po katerem se uvede angleitina kot drugi Zivi
jezik na osemrazrednih reslnih gimnazijah.

** Umor na gimnaziji. Iz Krajove
na Rumunskem javljajo, ds sis se tam skre-
gals in slednjid spoprijels dva petodolea, imenom
Konstantin Naiculesen in Mihael Konstantinescu.
Razgrels sta se tako, da sta se zafels prete-
pati. Ko je pa Naiculeseu videl, da nasprotniku
ni kos, je potegnil nok in zabodel tovarida, da
je na mestu umrl. — Zlotinee je Sele 15 let
Btar,

Politiki pregled.

* Zoper sedanjl nadin vellkih vo-
Juikih vaj pamerava prestolonaslednik izdati
poseben spis. Pasebno bo nastopil proti opers-
tivnim pogreikom glede razdalje bojnega polja,

ri razdelbi kolon in proti sedanjemn natinu
avalerijskega patruliranja,

* Naunkl vojaikega Skofa Belopo-
tockega. Vojadki 8kof dr. Koloman Belopotocki
je izdal postni pastirski list za vojake, v ka-
terem msngl. da mu je nad vse priprava za
vojno in da se zato vojuki ne smejo pritoZevati
zoper slabo ravnanje bodisi pri predpostavljenih
E‘o tasopisih ali potom poslancev v javmosti.

orej: v imenu vere naj predpostavljeni muéijo
in trpindijo yojske kakor hofejo, vojaki morajo
vse pretrpeti in se nid pritokevati! Prevzvideni

nauki vojalkega Bkofa dobe kajpada primeren
odmev v sreib avstrijskih vojakov,

* Cesar Frano JoZef in knez Nikola.
Cesar Frane JoZef je prejel od &rnogorskega
kneza Nikolaja o priliki obisks avstrijske es-
kadre v Baru zahvalo, ns katero je cesar isto-
tako presréno odgovoril,

. * Finanéna stiska na Celkem. Na
seji ledkega dek. odbora se je sklenilo pod
Emdudstmm deZelnega nadmarfala prinea Lob-
owitza odpustiti zaradi slabega delelnegs fi-
nanénega polozsja 280 bolnikov iz deZelne blaz-
nice. Ta sklep se tide onih bolnikov, ki miso
preved slaboumni in nevarni ob@instvu. Sklenilo
se je tudi, pozvati dek. Solski svet, naj razmo-
triva o odpravi neobligatnih predmetov na
ljudskih Solah, s demer bi se prihranilo 74.000 K.
Konéno se je tudi sklenilo, da se v drugem
polletju ustavi izplatilo okrajnim Zolskim fondom
nakazanih 83 milijonov kron za uditeljske plate.
Delo nemske obstrukeije naj torej plada — Solstvo!

* Z volilno pravieo na Pruskem ljud-
stvo ni zadovoljno, ker je tako prikrojena, da
ljudstvo ne nahaja v nji one pravice, ki mu

e, Zato se vrie demonstracije, V Berliou so
ile v nedeljo velike demonstracije, ki se jih
jo udelekilo 150.000 ljudi.

Utiteljis¢ni vestnik.
O prineipih organizael).

IV.

Preden preidem v podrobno razpravo o
nolranji ureditvi organizacij, naj pripomnim
fe par formalnosti, %i pa tudi napravijsjo ne-
potrebne skrbi komu, ko wstopi v nade vrste
— namred, kako delimo nale organizacije,
Prifenjsm torej pri nsjviijem, t.j. ,Zveza
avstrijskega slovanskega undi-
teljstva“, ki zdruiuje v sebi napredoe
uditeljske organizacije Oehov, Poljakov in Slo-
vencev. Tej organizaciji pripada tudi pada
nZavera avstrijskih jugoslo-
vanskihuditeljskihdrusitev”, ki
zdruiuje v sebi napredna uditeljska druftva na
jugun. Ta , Zaveza® se deli zopet v tri glavoe
dele, in ti 80 defelnas uditeljska
druftva za Kranjsko, Stajersko in Pri-
moisko. Tas defelos uéiteljska drudtva se pa
dele zopet po polititkih-Solskih okrajih v
okrajnas néiteljskadrustva (Na
Korodkem e nimamo Slovenci uditeljskih dru-
8tev.) Kdor hofe torej postati élan uditeljske
organizaeije, mors vstopiti v okrajno uditeljsko
drustvo, plaéati tu svo] letni donesek in de-
lovati v smislu drudtvenih pravil, ki jih mora
ps zahtevati od predsednika v vpogled. Pred-
vsem je njegova moralns dolioost, imeti nas
stanovski in pedagoski list, Siriti mora druge
nsde liste. Podpirati mors nafo gospodarsko
organizacijo. Siriti mors kulturo in prosveto.
Glayno mu Fl mora biti prospeh Sole, ker v
nji lahko uveljavlja vsa nasa nadela. Clani okrajoih
utiteljskih dru3tev so torej tudi &lani vseh nad-
rejenih drubtev.

Vsaka organizacija ima svoj smoter, tako
imajo tudi nade organizacije svoj namen in
smoter. In ker je smoter nade organizacije
tako vzviSen, da ne koristi samo posameznim
narodom, temved se trudi hkrati za korist
celokupnega &loveStva, zato je nje socialai
pomen tem vefji in je nala organizacija tem
vavidenejss nad drugimi. O nalelih, ki dajejo
podlago nadim stremljenjem, smo %e govorili:
naprednost, demokratizem in narodnost so torej
nada nadels, nafe delo pa je, ki hofemo 2 njim
ta nadela izvesti in uveljaviti. Ze iz tega lahko
posnamemo, ds nam ni orgsnizacija sama namen,
temvet nam je le sredstvo v dosego smotrov.

Seveda je pa tudi predpogoj dobra in
zdrava organizacijs, ki ima jasen program in
ima v dosego smotrov trdna in zdrava nadels;
zatorej mam mora biti tudi skrb na izpopol-
njevanju nade organizacije, zakaj tudi ona je
podobna stroju, ki izvriuje temved in tembolje
delo, &imbolj je popolna. Princip, ki se tu
uveljavlja, je princip delitve dela.

Kakor izvrduje pri stroju vsak élen ali
del svoje delo, tako opravljs tudi v organiza-
eiji veak tlan svoje, sebi odmerjeno delo. In
le, e je funkeijs #e tako neznatnega dela pri
stroju purolm. le tedaj lahko deluje stroj s
gvojo veliko silo, In vijak, ki se nam vidi, da
opravlja pri stroju tako neznatno delo in le
tiséi en del stroja k drugemn, je vendar ne-
obhodno potreben za funkeioniranje stroja. Ta
vijak je enzkovreden z mogodnim batom, zaksj
tudi njegovo delo je pripomoglo in je neob-
hodno potrebno za funkeijo stroja. Le sko je
vsak fe tako neznatno delo opravljajod é&len
stroja tofno na svojem mestu, lahko izvriuje
stroj svoje veliko delo. Vsi deli stroja so z
ozirom na potrebo enakovredni, zakaj delo
vsakega je mneobhodno potrebno za celoten
uspeh ; #e tako neznatno delo se mora ceniti,
zakaj en del tu ne more — 2 ozirom npa de-
lokrog — nadomestovati drugegs in tudi ne
eden brez drugega delovati in delati.

Tako tudi velika organizacija deluje uspedno
le tedsj, fe vsak &lan tofno izvriuje svojo na-
logo, ¢e vsak ¢lan dela po svoji modi. In najsi
bode delo, ki ga mora izvrdevati kak Elan,
navidez 8e tako nezpatno, vendar je meobhodno
potrebno, ker je delovanje organizacije le tedaj

popolno, e tudi ta &lan pridene k nji svoje
delo. Tedaj tvori to delo vaien del celote, in
v tem oziru nam je paziti, da se ne bo oma-
lovazevalo izvrievanje kakega dela in se ga ne
bo podeenjevalo.

Tovarid, ki si v smislu naSe organizacije
visoko in globoko med hribi storil, kar ti je
bilo mogode, verjemi, da ima§ zasluge in si
storil za organizacijo morda vel kakor tvoj
tovarid v mestu, o katerega delu so pisali vsi
tasopisi — &esar o tvojem niso. Verjemi, da
je bilo tvoje delo neobhedno potrebno in je
enakovredno = drugim, asko hode biti celokupno
delovanje uspeino in popolno, ker upo-
Stevati je potrebs terem in razmere okolifa, ¥
katerih ima kdo delovati. Zatorej naj le ne
Zali, de te ne laste na vse strani, misli si pa,
da si ti ravoo tako na mestu v svojem delo-
krogu, kakor on v svojem, ki se mu sluésjno
nudi irdi delokrog in lsije pokaie svojo delo-
zmokoost, Vsi pe moremo biti na enem mestu,
zato nikake zavisti, ker dasi se vidi delo kate-
regs tako malenkostno, je vendar tudi bistveni
del pri podrobnem delu organizacije in ga zna
ceniti e oni, ki je Ze na tem polju delovsl in
ve, kaj se pravi orati skaloato ledino — kaj
jo in kake so tefave na zaletku kakegs dela.

Ta zavest, tovaridice in tovaridi, to pre-
pritanje naj nam bo sveto in ne bomo se za-
nafali veé eden na drugegs. Demokratizem naj
preveje nafo duSo in pobutili se bomo doma-
tega med seboj. Vsakdo naj ocenjuje delo
svojega tovarisa kot meobhodno potrebo za ce-
loto in spostovali se bomo med seboj, Seveda
naj pa uvaiuje tudi razmere in okoltine,
preden si upa izredi kritiko o delu svojegs
tovaria.

Prineip delitve dela naj vam bo veduo
pred otmil Temu principu ps naj bo podlags
demokratizem in samozavest, s katere pomotjo
bo znal ceniti in brapiti pomen in vaknost
svojega dels tudi vsak possmeznik, ki ga iz-
vriuje in se ne bo dutil zapostavljenegs, de se
gs bo hotelo zapostavljati zarsdi malega dels,
ki mu ga je bilo mogofe v tem kraju in v
tolikem asu izvrditi,

Utiteljstvo kot humanen in socialen organ
dlovestvs, pojmi, da smo vei enako-
vredniélanistanuinorganiza-
eije in vei enakovredni &lani
druibe!

Delitev dela je torej pogoj uspehov orga-
nizacije. To delo se pa mora porazdeliti tako,
da vsak &lan ve, kaj mu je opravljati, in da
88 dels udeleiujejo — &e le mogote — vsi
tlani organizacije. Obsebi je pa umevno, ds
pripadajo zmolnej§im tlanom teZavnejis dela
in maojsposobnim ladja opravila. Pri nas je
posebe poudarjati to, da nam je petreba dt-l?.l.;
tudi deﬁ: po strokah, kar kogar bolj zanima
in s demer se ved peis. Seveda pa mors biti
vsakdo pripravljen, da prevzame, ¢e je potreba,
kakrinokoli delo; zakaj nobeno, navidez de tako
neznatno delo se ne sme podeenjevati, ker ob-
stoji velika vetina dels v pripravah, ki same
e kaZejo nikakih uspehov, pa so vendar ne-

"obhodno potreben del celotnega dela, ki vodi

do uspehov.

Obsebi je pa umewno, da mors imeti
vsaka organizacija tudi vodstvo in da je za to
delo porabljati pajzmolnejie, najvestnejie in
najdelavoejSe modi. Od vodstva je odvisna
funkeijs orgamizacije; s nikakor iz tega ne
sledi, da mors vodstvo samo vse delati, temyed
je vsak &lan dolfan pomsgati vodstvu pri vod-
stvenih poslih in todno izvrditi, kar mu naloZi
vodstvo. Ceravno pa vodstvo stoji mad drogimi
tlani, vendar je pa tudi ono dolino pokeriti
se nadelom organizacije in sklepom veline
Tudi ono nims v tem nikskih izjem, temved
je strogo podvrieno kritiki &lanoy,

(Oe je vodstvo od sunaj napadeno, so =
njim prizadeti vsi &lani in so dolini gs brs-
piti; ée je pa kak &lan napaden, je z njim
napadeno vodstro — seveda v zadevah, ki
imsgjo stika s stanom in organizacijo, torej je
potreba tu strogo razlofevati tipiéne sludaje in
privatne zadeve — in je dolino ga braniti,

Za uresnifenje svojih namenov ima pa
vodstvo samo eno sredstvo na razpolago, in
to jo — delo. Ce je torej delo organizovano
tako, ds po prineipu delitve dela opravlja vsak
tlan svoje sebi odmerjeno delo, tedsj lahko do-
geza organizacija svoj smoter.

amenoma prihajamo Sele sedaj z defi-
nicijo organizacije, ker nje bistvo razume vsakdo
Sele tedaj, &e je Ze prej prmidljeval o nje po-
edinih delih in sluéajih: Organizacija
je celota roadinuu. ki imajo
individualno mifljenje, &uv-
stvovanje in voljo in katere
prvi pogoj je, da se poedinei
tegaskopnegassmotra zavedajo;
veak poedinecmora vedeti, kaj
hote,kerskupnismoter je prvi
pogojzapostanekorganizacije.

Ko je pa organizacija zasnovana, ji je
potreba vitrajnega dela, ker le 3 delom doseza
smotre in le v tem obstoji njeno Zivljenje. Se
enkrat pa moramo poudarjati, da ni proevit
organizacije odvisen samo od vodstva, temved
je v preteini velini odvisen od dela poedincev.
Bakrans padih in &pecialoo nade organizacije
je pa to, da se trudijo povsod samo nekateri,
dokler dudevno in telesno ne opedajo, preteins
vedina IE. je brezdelna in se okcrisés z delom teh.

i torej dovolj, da odobravad ideje —
tudi ni dovolj, &e pristajad na drustveni pro-
gram — tudi 8e ni dovolj, da se v drustvu
sklene, to in to je izvrditi in npaj se stori;



