»Le - zakaj bi morali vsi
ljudje wvedeti, kako vi ves
dan pomivate okna, loSCite
parket, pomivate posodo (in
kar je Se podobnih opravil
doma v hisi), ko pa si...
No, saj ni vaZno. Menda je
Blo v tej reklami, ki mi je
ne le na pol ostala v spo-
minu za rokavice, ki &éitijo
pred umazanijo... Toda, v
spominu mi je bolj kot znam-
ka ali morda cena ostal (naj-
brz nehote in nerodno) spo-
drsljaj tistega, ki je reklamo
sestavil; - namreé¢ vtis kako
grozno bi bilo, da bi drugi
ljudje po vasih rokah videli,
da vi opravlja.to tudi umaza-

dnje, je Ze nekaj cCisto druge-
ga, disto zadnje in v najslab-
Sem primeru... Kajti tu si
z metlo in lopato v rokah,
s »kantox na kolesih v oranz-
nih jopiéih, vsem na oéeh...

Mi se zgrazamo nad umaza-
no okolico, vsi smo za w»belo
Ljubljano« (s tem zadnjim,
namre¢ s to »belo Ljubljano«
celo tvegam zamero pri ljub-
ljanskih sanitarnih in&pekfor-
jin), éistilei pa so tu, placa-
ni zato, da &istijo ...

Pri komunalnem podjetju
(nekoé pri Snagi) nikoli ni

Najprej pri

bilo prehude gnece za d&i-
S¢enje cest in ploénikov. Se

da so se »oblekli in obulik,
potem pa sO si brz poiskali
kaksno drugo delo, vadi
v gradbenidtvu. Zdaj, zadnje
Gase se je ta fluktuacija ne-
koliko umirila, pravijo.

Tudi STOJAN IVANOVIC je
prifel pred petimi leti sem
v Liubljano k fakraini Sna-
gi. Doma je iz okolice Leskov-
ca. Tam je delal kot rudar in
ko so rudnik zaprli, ni bilo
ve¢ mogote najli dela. Po-
tem ga je prijatelj, ki se je
7Ze prej malo znaSel v Ljub-
ljani, =zvabil sem. »Najprej
sem en mesec delal »na met-
li«, pripoveduje. »Ni bilo tez-
ko. No, potem sem prigel sna
kante« tam je bil boljsi za-
slufek., Toda nekega dne se
je zgodila nesrefa. Avtomo-
bil, ki se je zaletel v »Snagou
mu je zmedckal nogo, tako
da je moral skoraj v Stirih
letih kar osemkrat na ope-
racijo.. .«

»Zdaj spet delam v delavni-
ci, kjer popravljajo »kante«,
pripoveduje. In ko ga dre-
zam 2z vpraSanji, ali se mu
ni morda zamerilo tisto prvo
delo, saj se je resno posko-
doval in bi si medtem ne-
mara Ze bpoiskal laZje delo,
me odloéno zavrne, e preden
vprasam do konca.

»Pa ne moreti si misliti,
v kaksnem strahu sem #ivel,
ali bom sploh lahko Ze kdaj
hodil. In - verjemite, vedno
bom hvaleZen zdravnikoma
dr. Pleterskemu in dr. Gra-
disku, da sta me resila. Ko-
maj sem éakal da sem koné-
no lahko zafel delati, seveda
na primernejSem, laZjem me-
stu. Zdaj sem na popravljanju
in ¢iS¢enju smetnjakov. Ni
teZko, sem se hitro privadil.

In zasluZek? »Hja, tako,
no...« Pride od 300 do 350
starih tisofakov. Od tega gre
kaksnih 500 dinarjev za sam-

pred leti so prihajali, toliko,-

ski dom (hrana in stanova-
nje, kjer jih je po Sest v so-
bi), okoli 2000 dinarjev pa

poéljem vsak mesec domov.

Tam doma, v Srbiji zivijo
bolehna Zena in sin, pa dva
vnudéka.

»Saj vem, ni prav tdkole,
loéeno Zivljenje. Saj sem pre-
misljeval, da bi pripeljal Ze-
no sem, nekje zunaj mesta
bi moral iskati stanovanje,
toda takoj nastane problem
prevoza. Moram zelo pagiti
na svojo nogo. Sicer pa. po-
trpeli bomo, dokler bo 5lox

Potem tako prepredava nit
pogovom o prostih popol-

nSaj jih kaj dosti pravza-
prav ne ostane. Preden se
dlovek temeljito umije pa po-
je se s prijatem pomeni o

in onem nemara Se
pmelistc kak!ne ‘Bportne za-

ul:lau:lmivostlpa’r\'winbam

ura hitro ali §ast.«

daj vw ghr:a;n Ampnk.

jn ne pijem. Mene miliéniki
e nikoli niso vpraSali za
osebno izkaznicol

In pogovarjala sva se o
tem, kako se razumejo v so-
bi, kako pogosto gre med
letom domov (»Takole tri-
krat na leto Ze, da si prine-
sem kakZnega pol praseta,
kisle paprike, saj veste, pri
nas so paprike, .pa sir in
kakéno kapljico Zganegax. In
konéno sva zadela na tisto
najbolj abéutljwo podrocje,
kako se vkljuduje v Zivlje-
nje stojega kolektiva. ali po-
zna delo samoupravnih orga-

»Da, da, razumem vasd, tu-
di zdaj ni prav ni¢ v zadregi
7z odgovorom. Vidite, tako je
to. Mi delavei se ne razume-
mo v &tevilke, v takine in

POGOSTO JIH SRECAMO :

sebi

in okoli sebe...!

drugadne analize in plane...
Prehitro sem mu skogila v
besedo s pripombo, da ima-
jo vendar pravico in najbri
tudi dolZnost zahtevati pre-
proste in razumljive »plane
in bilance«, kajti nadaljeval
je s poSteno in dragoceno
mislijo.

»Mi delaveix, pravi, »res
razpravljamo najraje o iz
gubah ali (seveda %e raje)
o dobi¢kih, toda sam se tru-
dim — za seboj imam tezko
zivljenjsko izkuinjo — po-
Steno opraviti svoje delo in
na to opozarjam fudi druge.

Pa zaboga, ljudi (pogovar-
java se v srbohrvasc¢ini, kajti
v okolju, kjer Zivi in dela,
so v glavnem njegovi rojaki
in slovenStina jim 8Se ne tece
gladko), jim pravim, ko vi-
dim, da raztovarjajo kante
in jih namesto, da bi jih le-
po zloZili, preprosto »skipa-
jou na tla. In kaj se je zgo-
dilo. Iz novih kant so se sne-
li obro¢éi in polomili roéaji,
da sem jih nove dobil v po-
pravilo. Ne, tako, fantje, pa
to vendar ne gre. PoSten od-
nos do dela, to mislim, je
v prvi vrsti najbolj vaZpo za
vse po vrsti, za vsakega, naj
dela, karkoli dela. Potem pa.
se seveda tudi pogovarjajmo
naprej ..

Toda na.j sklenem ta po-
menek s preprosto mislijo,
ki bi morala biti bolj prisot-
na v nafem vsakdanjem Ziv-
ljenju in delovanju, ki je bi-
la prisotna tudi v najinem
kramljanju: Lahko imajo pri
komunalnem podietju fe ta-
ko mo¢no armado ¢&istilcey,
vki bodo tam ¢&istili, ker bo-
do za to placani«, na%e oko-
lie bo lepo. bolj urejeno in
¢isto le, de si bomo tudi sa-
mi za to bolj prizadevali.
Tako kot je rekel Stojan
Ivanovié: »Najprei vsak za-
se, pri sebi in okoli sebe.. .«

D. BOSNJAK

Finanéno poslovanje HS

Kakor smo #e pisali v pre
teklih Stevilkah Dogovorov, hi-
Sni sveti ne morejo imeti svo-
jih Ziro radunov. Zakon o go-
spodarjenju s stanovanjskimi
hisami je prenesel upravljanje
in gospodarjenje s sredstwvi za
tekode vzdrZevanje in obrato-
vanje na hiéne svete. V naSi
obéini smo §li 8e korak naprej
in po sklepu skupSéine naSe
samoupravne skupnosti prene-
sli na hisne svete tudi del sred-

stev investicijskega vzdrieva--

nja. Ta sredstva so sedaj zbra-
na na enotnem radunu za vse
— mmr:cun 6875). T Skg
skupnosti ( . Tore
dileme ni veé, iz te formulacije
pa je povsem rasvidno, da his-
ni sveti ne morejo imeti svojih
#iro radunov, temveé imajo svo-
ja sredstva na skupnem ziro
radunu naSe skupnosti, s ftem
da ima wvsak hiSni svet svoj
analitiéni konto na  posebni
kartiei in je za svoja sredstva
izkljuéni odredbodajalec. V bi-
stvu je ta sistem torej tak, kot
da bi imeli hiSni sveti Ziro ra-
éune, le da odpade zanje vsa-
krino radunovodsko delo. To-
rej za to ne bodo potrebovali
posebnih ljudi in ne bo priha-
jalo do raznih zapletov z denar-
jem. Tak sistem evidentiranja
denarja pa ni le racionalnej&i,
ampak tudi primernejsi z vidi-
ka druZbene kontrole.

S posebnimi obvestili so bili
koncem meseca oktobra HS
seznanjeni o gotovih pregledih
svojih razpoloZljivih sredstev,
s katerimi po zakonu o go
spodarjenju s stanovanjskimi
hiSami in sklepu skupiéine raz-
polaga HS in je za njihovo po-
rabo tudi izkljudni odredboda-
jalec., Pregled je izdelan tako,
da so iz njega razvidna wvsa
sredstva za leto 1975 do 309,
to se pravi, da je delitev sta-
narine opravljena v skladu s
sklepom skupséine. V praktic-
nem smislu je pregled dovolj
jasen in z ozirom na doseda-
njo situacijo za hiSne svete tu-

di zelo ugoden. Namreé vsi ne- -

gativni saldi na tekodem wvzdr-
Zevanju za pretekla leta so anu-
lirani in je tako dobra stran te-
ga sistema v tem, da vsi HS
brez izjeme razpolagajo z dolo-
denimi sredstvi, tako da jim
je za njihovo delovanje dana
zaCetna materialna osnova.
Preseneda pa nas podatek,
da je. le polovica HS dvig-
nila preglede sredstev in da Se
od teh le majhen odstotek v
celoti izrablja svoje mozZnosti.
Podatki o delujotih HS so
praktiéno nedosegljivi, ker po-
samezne. podatke o tem, kate-
ri od registriranih HS dela in
kateri ne, poznamo na nasi

. Skupnosti in delno na Kkrajev-

nih skupnostih za en del, za
drug del pa Staninvest z vzdr-
zevanjem tozd obratovanja. Pri
tem lahko refemo, da delovni

HS svoje moZnosti izrabljajo -

v nekaterih primerih celo pre-
ved, pri preteZnem delu pa je
stanje vedno tako, da se njiho-
vo delo sestoji le iz pismenih
ali ustmenih kritik na radun
Staninvesta, ker jim stanje pre
neSene -odgovornosti na druge
najbolj odgovarja. Trenuina si-
tuacija  se v nekaterih prime-
rih zaradi takega stalii¢a moé-
no zapleta posebno Se, de vztra-
jamo na pismenem  naroéilu
HS. Potrebno je povedati, da
neurejen odnos Staninvesta do
HS sili sektorske delavce Sta-
ninvesta na opravljanje posa-
meznih delovnih opravil iz pod-
roéja tekodega vzdrZzevanja
(TV), za katera pa nimajo
pravne legitimacije, da jih op-
ravljajo. Preden to problemati-
ko zakljuéimo, bi Zeleli spre-
govoriti 8e nekaj besed o po-
slovnih prostorih in to le to-
liko, kolikor so zvezana s pre-
gledi sredstev. Delitev stanari-
ne je bila z nafe strani spreje-
ta in v praksi tudi izvedena, z
delitvijo najemnin pa je situ-
acija drugacéna. Sredstva TV za
lokale v objektih so sicer pri-
kazana po delitvenem kljudu
40, 60, 80 dinarjev = ozirom
na starost,. HS pa zahtevajo
iziroma Zelijo za lastne potre-

- sti,

be isto delitey najemnin po od-
stotku kot velja za stanarino.
Naj Se enkrat pojasnimo, da
pripada HS od poslovnih pro-
storov le toliko, kolikor bi mu
pripadalo, e bi bil to stano-
vanjski prostor.

OBRATOVALNI STROSKI
ZA POSLOVNE PROSTORE

Poseben problem  povzroda
neenoten kriterij pri doloéanju
obratovalnih stroSkov, ker =z
zakonom za lokale leti . niso
definirani. Odlok mestne skup-
5fine citira le imetnika sta-
novanjske pravice, ne pa tudi
najemnike lokalov, zato je to
podroéje ostalo nereSeno. Po-

samezni HS so sicer uporabili
dolodila 12. in 21. dlena 7. od-
stavka zakona o gospodarjenju
s stanovanjskimi hiSami
rabili so samomiciauvomskle-
nili pogodbo z najemniki loka-
lov. TeZzave nastopajo sedaj v
tem, ker posamezna podjetja
teh pogodb ne Zelijo sklepati,
posebno pa ne pod razliénimi
pogoji. Pogosto je namreé da
HS zahteva od lokala tudi dva
do trikrat vecji prispevek kot
od stanovalcev.

V najkrajSem moZnem roku
bo potrebno sprejeti kriterije
za dolocitey viSine obratoval-
nih strosZkov za posamezen lo-
kal, da bhi s tem HS omogodili
direkten dogovor z najemniki.
Pripraviti bo treba koncept po-
godbe za tiste objekte, ki s
svojimi odloéitvami prenagajo
to delovno nalogo na Stanin-
vest, in dologiti termin, do kdaj
se lokalom lahko obratunajo
obratovalni stroski za nazaj.
Za kriterij dolofanja viSine od
akontacij za obratovanje bi ka-
zalo sprejeti sledefo wvarianto:

a) Poslovni prostor, ki ne
koristi skupnih naprav  hiSe
(direktni vhod iz ulice hrez po-
‘moZnih prostorov), naj bi pla-
¢eval strofke obratovanja v vi-
8ini 50 odstotkov od strofkov
za m? ki jih pladujejo sta-
novalei.

b) Poslovni prostor, ki kori-
sti le del skupnih prostorov
objekta (direktni vhod, pomoz-
ni prostori, dvorisée ali klet),
naj bi plaBeval stroSke ob-
ratovanja za m? v enaki vi
8ini kot stanovalec.

¢) Poslovni prostor, ki kori-
sti celotne skupne prostore v
objektu (predstavniStva v efa-
zah objekfov), naj bi pladeval
strofke obratovanja za m? v
vi&ini 150 odstotkov od viSine
strofkov, ki jih pladujejo sfa-
novalei,

d) Proslovni prostor, ki sku-
paj s stanovalei koristi tudi
dvigalo pa 200 odstotkov stros-
kov stanovalcev za m’.

Mislimo, da so predlagani
kriteriji sprejemljivi za vse pri-
zadete in bi zato kazalo, da se
HS z najemniki poslovnih pro-
storov dogovarjajo neposredno.

HS IN NAROCGANJE
VZDRZEVALNIH IN DELNO
INVESTICIISKIH DEL

Vprasanje koriS€enja  sred-
stev TV in dela IV,.s katerimi
razpolga HS, se reSuje pred-
vsem tako, da vsako zahtevo
HS iz tega podrodja odkloni-
mo, & zahteva HS ni oprem-
ljena 2z narodilom in navedbo,
v Cigavo breme se ta strofek
knjizi. Delati bo potrebno tudi
na tem, da izvajalec poslje ra-
¢éun neposredno HS, s d¢emer
bi se pot likvidature lahko
skrajSala za veé dni.

Z znanimi sklepi odbora za
gospodarjenje pri naSi samo-
upravni stanovanjski skupno-
da HS neposredno odlocu-
joge vpliva na izvajanje inve-
sticijskega vzdrzevanja na ob-
jektu, so se delovne metode
Staninvesta v praksi v marsi-
Gem spremenile. HS je v seda-
njem trenutku seznanjen z vsa-
kim delom na objektu in tudi
z vi§ino strofkov izvedenih del.
Pozitivnih strani  tega nacdina
dela ne bi ponovno ponavljali,
ker so o€itne in so bile Ze veé-
krat opisane, v tem prispevku
bi Zeleli kaj ve€ -spregovoriti
o teZavah pri tem nadinu dela
in pa o moZnih posledicah, ki

saj smo zaradi poznega

bi lahko nastale na dalj5e ob-
dobje, de problemov ne bi re-
ili v doglednem &asu.

Posiljanje faktur HS v so-
podpis je vse do zadnjega me-
seca potekalo ve¢ ali manj brez
zastojev, tako da smo bili pre-
pri¢ani, da smo osnovni prob-
lem podasnega -vraanja [fak-
tur reSili dokonéno. Po posla-
nih pregledih sredstev HS pa
se je pravofasno vradanje ra-
¢unov zelo usfavilo. Trenutno
imamo pri HS 115 racunov v
priblizni vrednosti 360000 di-
narjev. Stanje postaja zaskrb-
ljujote zaradi tega, ker se bo-
jimo, da posamezne delovne or-
ganizacije, s katerimi sodeluja
Staninvest pri vedrZzevanju, ne
bodo prekinile sodelovanja za-
radi nerednih izpladil.

Ce bi se to zgodilo, bi bile po-
sledice lahko =zelo Zkodljive,
HS bi tako jal sloves
slabih plaénikov, zato je za se-
danje stanje znadilno, da si-
stem narodanja ne poteka tako
kot bi moral.

Vse komunalne organizacije
brez izjeme ne reagirajo na na-
rod¢ila HS in Se vedno vztraja-
jo na~ naroéilnici Staninvesta.
Problem trenutno Se ne dosega
kritiénih razseznosti, ker smo
v Gasu konca gradbene sezone
in - velikih investicijsko wvadr-
Zevalnih del ne izvajamo, zato
fakture v glavnem stojijo v
obrtnih delavnicah Staninvesta.
Ce pa se stanje do nove grad-
bene sezone ne bo uredilo, se
bojimo velikih teZav, posebno
pri tistih redkih zunanjih izva-
jaleih, ki smo jih s trudom
pridobili za sodelovanje. Zelja
oziroma upravitena zahteva iz
vajalca je, da za opravljeno de-
lo takoj dobi gotovinsko iz-
plagilo. Delo s Staninvestom Ze
tako za vedino druzbenih izva-
jalcev ni posebno zanimivo, saj
se pri sodelovanju ukvarjajo
pretezno s popravili, kar pa je
za obrtno podjetje precej ne-
zanimivo. Da je temu tako, je
razvidno Ze iz letodnje prakse,
odda-
janja del in spremenjenega na-
¢ina dela pri vzdrZevanju zgu-
hili wvedino druzbenih izvajal-
cev. Ce pa bi iz objektivnih ali
subjektivnih razlogov izgubili
Se sloves zanesljivih plaénikaw,
pa se lahko v drugem letu znaj-
demo v nemogodi situaciji.

Kvalitetni prevzem del in lik-
vidatura faktur zahteva odgo-
voren pristop vseh zainteresi-
ranih strani, TeZave pri HS
razumemo, ¢lani so nastavljal-
ci, delo pri tem je amatersko
in velikokrat se zato zgodi, da
so posamezni predsedniki HS
zaradi razliénih vzrokov nedo-
segljivi. Vendar pa zaradi ta-
kih in podobnih teZav izpladil
ne bomo mogli odlagati. Zato
hine svete obveStamo, da je
finanéna disciplina pogoj za
niihovo uspeSno delo in pra-
vilno informiranost o stanju v
hi#i.

Pri tem moramo povedati 5e
to, da nam izvajalci redko za-
radunavajo zamudne  obresti,
raje se posluzujejo preprostej-
&ih metod, ali prekinejo :
lovanje ali pa zahtevajo placila
vnaprej, kar pa je za urejeno
poslovanje nesprejemljivo.

Zaradi navedenega nam mo-
ra biti jasno, da upravljanje s
hifo in spremljanje problema-
tike zahteva svoje od
predsednikoy HS in ostalih
¢lanov in da vzporedno § pra-
vicami nastopajo tudi dolZno-
sti, ki pa niso majhne. Meha-
nizem delovanja HS bo Zivel le
s konkretnimi zadolZzitvami po-
sameznega predstavnika, ki bo
tudi svoje delo odgovorno Op-
ravlijal. Le v tem primeru bo-
mo ohranili zaupanje izvajal-
cev kot tudi njihov interes, da
ostanejo nasi stalni poslovni
partnerji.

Samo na ta nadin in s sodelo*
vanjem- nas vseh bo samoup-
ravljanje zares zaZivelo.

V prihodnji Stevilki vas bo-
mo seznanili Bj agogovgrz?];n lr‘;
vseh organizaci
TOZD. KS in ostalimi o dele-
gatski bazi nase 888,

STAS OLUP
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