NOVOLETNI POGOVOR

Nase delo ne bo okrnjeno

Postarji so dobrodo$li v vsaki hisi, saj povezujejo ljudi sirom
sveta, zlasti v zadnjem obdobju, ko so komunikacijska sredstva
Ze tako napredovala, da se lahko vsak trenutek poveZemo s kate-
rokoli tocko nasega planeta. Zato smo za danasnji pogovor
zaprosili direktorico PTT podjetja Ljubljana Fani Zagmeister, da
nasim bralcem kaj pove o nadaljnjih nalogah in ciljih PTT v pri-

hodnjem letu.

Zaostreni pogoji gospodarje-
nja brez dvoma vplivajo na re-
zultate poslovanja delovnih or-
ganizacij in Podjetje za ptt pro-
met Ljubljana pri tem ni nobena
izjema. Kaksine so torej razmere
v lastni hisi?

Splosne gospodarske razmere
so Se vedno kriti¢ne, saj inflacija
Se naprej pritiska, politika cen za
PTT storitve pa se je prepocasi
spreminjala. Skratka za izpolni-
tev vseh naértov imamo premalo
denarja, ¢eprav smo iskali tudi
vse notranje rezerve, je uvodoma
dejala tov. Zagmeistrova. Za to so
mobilizirali celoten kolektiv
k bolj zavzetemu razmisljanju,
kako najti izhod iz nastale krize.
Kon¢no pa gre za nadaljnji razvoj
PTT, za ugled in prizadevanja za
boljse rezultate poslovanja in veé-
jo kakovost njihovih storitev. Os-
novni cilji so sicer prilagojeni tre-
nutnim in predvidenim gospo-
darskim razmeram, vendar od ci-
ljev, ki pomenijo rast in kakovost
storitev niso in ne bodo nikoli od-
stopali.

»Kaj so torej poglavitni vzro-
ki, ki onemogoéajo izpolnjeva-
nje predvidenih nalog?

Kot sem Ze omenila je eden iz-
med glavnih wvzrokov politika
cen, saj smo Sele avgusta sprejeli
nove skupne elemente na podlagi
katerih smo pri¢eli usklajevati
nasde cene. Porudila so se razmer-
ja. Kot primer navedem, da je bil
impulz véasih usklajen s ceno
prevoza mestnega prometa. Do-
datno zdruzevanje sredstev ob ce-
ni telefonskega impulza v ljub-
ljanski regiji Se ni zaZivelo, aku-
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mulativna sposobnost pada, po-
vetuje pa se deleZ posojil. Vse to
seveda vpliva na razvoj ptt pro-
meta, s tem pa na rezultate poslo-

vanja.

Smo tik pred pri¢etkom nove-
ga leta, kakini so vasdi naérti za
leto 19897

e naprej se bomo borili za
skladen in pospeSen razvoj ptt
zmogljivosti, boljde obvladovanje
naraséajotih potreb po ptt stori-
tvah. Potrebe po telefonskih
zmogljivostih so dale¢ veéje od
nadih mozZnosti. V ljubljanskih
5 obeinah je Se 45.000 gospodinj-
stev brez telefona (v ljubljanski
regiji 67.000), gospodarstvo potre-
buje kar 11.000 novih telefonskih

priklju¢kov in okrog 100 teleks
priklju¢kov. Tem potrebam ne
moremo zadostiti, saj so vse
zmogljivosti zasedene. Zato mo-
ramo zgraditi oziroma razsiriti te-
lefonski centrali v Ljubljani in si-
cer na Cigaletovi z 10.000 prik-
Jjuéki in v Cankarjevem domu za
5.000 priklju¢kov in novo avto-
matsko telegrafsko centralo
z 2.000 priklju¢ki, poleg stevilnih
drugih objektov. To pa pomeni,
da bomo v nalozbe namenili do-
brih 96 milijard dinarjev, kar je za
2,8 milijard ve¢ kot smo namenili
z osnutkom globalne politike.

Govor je bil o spremembah in
dopolnitvah samoupravnega
sporazuma o temeljih plana raz-
voja SIS za Pit promet Ljublja-
na za 1986/90, o dodatnem zdruz-
vanju denarja ob ceni telefon-
skega impulza in zdruZzevanja
sredstev krajanov. Kako poteka
ta akcija?

Do danes je sporazum podpisa-
lo 53% vseh udeleZencev, 2al ne-
katere veéje organizacije ZD tega
$e niso storile. Pri¢akujemo pa,
da bodo to storili vsaj do konca
letoSnjega leta, saj so ta sredstva
v finanéni konstrukeiji za financi-
ranje obeh omenjenih telefonskih
central v Ljubljani pa tudi drugih
nalozb. ZdruZevanje sredstev kra-
janov je namenjeno predvsem fi-
nansiranju telefonskih omrezij in
manjsih telefonskih central. Sku-
paj s krajani in delovnimi organi-
zacijami so uresniéili Ze okrog 150
takih sporazumov. Storili bodo
pac vse, da bodo cilji za prihodnje
leto uresni¢eni, vendar izkusnje
kaZejo, da so cilji lahko dosezeni
le s skupnimi moémi ptt delav-
cev, krajanov in delovnih organi-
zacij.

Tovaridica Zagmeistrova je pre-
pri¢ana, da bo tako tudi v letu
1989 v katerem Zeli vsem ptt upo-
rabnikom zdravja, uspehov in ve-
liko osebnega zadovoljstva.
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nih in drugih nesrecah.

pleje zahvaljuje.

Porocilo o akciji
»Solidarnost v dejanjih«

Prve dni septembra se je sklenila enotna solidarnostna akcija
RDECEGA KRIZA SLOVENIJE, kjer so zbirali prostovoljne prispevke
od delovnih ljudi in ob&anov, organizacij zdruZenega dela, sindikal-
nih organizacij. Ena izmed oblik zbiranja denarnih prispevkov je bila
tudi prodaja zahvalnih listi¢ev v razli¢nih vrednostih.

Tako je bilo v nasi ob¢ini zbranih 4,542.500 dinarjev. Sredstva so
namenjena za pomo¢ najbol] ogroZenim kategorijam prebivalstva
v vsakdanjem Zivljenju in za rezerve, s katerimi RK posreduje v narav-

Vsem, ki so darovali sredstva in tistim, ki so sodelovali pri zbiranju,
se predsedstvo obcinske organizacije RKS Ljubljana Center najto-

ZBRANA SREDSTVA V AKCIJI »SOLIDARNOST V DEJANJIH«

0ZD, KS DINARJEV
1. RKS v KS Ajdovacina 581.000
2. RKS v KS Gradisce 350.000
3. RKS v KS KOLODVOR IN J. PRASNIKAR 228.000
4. RKS v KS Poljane 150.000
5. RKS v KS Prule 399.750
6. RKS v KS Stara Ljubljana 450.000
7. RKS v KS STARI Vodmat 250.000
8. RKS v KS TRG Osvoboditve 400.000
9. RKS v KS Tabor 150.000
10. ZAVOD ZA SOLSTVO ENOTA LJUBLJANA 30.000
11. PTT ZDRUZENE ORGANIZACIJE 52.500
12. NOVOST LJUBLJANA 50.000
13. Delavci Ob¢. sveta ZSS 31.500
14, Delavci Rep. zveze sind. Slov. 30.000
15. ZAVAROVALNA SKUPNOST TRIGLAV 92.000
168. NARODNA UNIVERZITETNA KNJIZNICA 150.000
17. KP LJUBLJANA TOZD JAVNA HIGIENA 20.000
18. MERCATOR SADJE ZELENJAVA 200.000
19. Osnovna organ. sindikata RSNZ 13.000
20. ZD Ljubljana Solska zobna ordinacija 25.000
21. ZD Ljubljana zobna ordinacija Prule 7.000
22. Metalka Ljubljana I0ZS DSSS 100.000
23. METALKA BLAGOVNICA 01 100.000
24, METALKA 10ZS DSSS 20.000
25. LB STANOVANJSKA BANKA 200.000
26, LB GOSPODARSKA BANKA 11.000
27. INTERTRADE 00ZS 40.000
28. O0OZS Rep. komiteja za borce in voj. inval. 10.000
29. 00ZS SOZD Iskra DSSS 50.000
30. ELEKTRONABAVA 10.000
31. LOTERIJA SLOVENIJE 50.000
32. VRHOVNO SODISCE 002S 5.000
33. 00ZS DERMATOLOSKE KLINIKE 50.000
34. 00ZS CK ZKS 45.750
35. PREDSEDSTVO SRS 96.000
36. LEKARNA AJDOVSCINA 95.000
SKUPAJ ZBRANO: 4,542,500 4

DRUZBENA LASTNINA BO DOBILA LASTNIKA

Osnovna gospodarska
odslej podjetje

Obéinski svet zveze sindikatov Ljubljana Center je v okviru svoje
redne dejavnosti pripravil 8. decembra v Cankarjevem domu
posvet o spremembah, ki jih na podroéju gospodarjenja prinasa
predioZeni Zakon o podjetjih. Novosti je predstavil élan Mikuli-
¢eve komisije, ki je pripravijala spremembe, generalni direktor
DO Slovenijales-trgovina dr. Matija Skof. Posveta se je udelezil
tudi predsednik republiske konference SZDL JoZe Smole, ki je
najve¢ pozornosti namenil problemu inflacije, govoril pa je tudi
o aktualnih druzbenopolitiénih razmerah.

Zakon o podjetjih pomeni po-
polno spremembo gospodarske-
ga sistema, njegovo bistvo pa je
ustvariti tak3no gospodarsko
enoto, ki bo uspedno delovala
v pogojih trinega gospodarjenja.
Bistveno naj bi se izboljsal tudi
polozaj zaposlenih, vendar pa za-
kon pomeni tudi obraéun z nera-
cionalnim poslovanjem. V govori-
ci Stevilk to pomeni likvidacijo
dobre tretjine delovnih organiza-
cij in dodaten milijon nezaposle-
nih. Zato je, kot je poudaril uvod-
niéar dr. Matija Skof, bistvenega
pomena za uresnic¢itev gospodar-
ske reforme ustrezna socialna po-
litika. Brez moéne socialne politi-
ke na vseh ravneh je program ne-
izvedljiv, v njeno oblikovanje pa
se bo moral z ustreznimi spre-
membami v vsebini in organizaci-
ji dela vkljuéiti tudi sindikat in
druge druzbenopolitiéne organi-
zacije.

Ena bistvenih novosti, ki jih
prinasa Zakon o podjetjih, je tudi
novo pojmovanje druzbene last-
nine in uvajanje novih oblik kot
so zasebna, zadruZna in javna
lastnina. Dosedanja definicija
druzbene lastnine kot lasti vsako-
gar in nikogar se je v preteklosti
pokazala kot $kodljiva, saj je de-
jansko druzbeno lastnino puséala
brez gospodarja, ki bi zanjo skr-
bel. Z njo naj bi poslej samostoj-
no razpolagal kolektiv, podjetje,
kot temeljna gospodarska celica,
pa bo last tistih, ki delajo v njem.
Poleg zakona o podjetjih naj bi
letos sprejeli tudi druge zakone,
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med njimi zakon o bankah in za-
kon o finanénem poslovanju, nji-
hov poglavitni cilj pa je prekiniti
z dosedanjo prakso reSevanja sla-
bih gospodarjev. K vzpodbujanju
dobrega poslovanja naj bi prispe-
val tudi prehod z dohodka na do-
biéek, iz katerega se bodo izplaée-
vali tudi osebni dohodki. Ceprav
je na podroé¢ju ustvarjanja in deli-
tve dohodka #e nekaj nerefenih
vpraganj, pa naj bi sprejete spre-
membe zagotovile dosledno ures-
ni¢evanje naéela vsakomur po
njegovem delu,

Da je treba osebne dohodke us-
kladiti z doseZzenimi rezultati go-
spodarijenja je menil tudi JoZe
Smole, ki je poudaril, da je ures-
niéitev gospodarske reforme zelo
odvisna tudi od tega, kako nam
bo uspelo obrzdati inflacijo. Tega
vprasanja se preveé¢ jzogibamo,
jasno pa je, da tujih nalozb v nase
gospodarstvo ob tako visoki letni
stopnji inflacije ne bo. Republi-
Ska konferenca SZDL je Ze avgu-
sta lani sestavila program enaj-
stih protiinflacijskih togk, ki pa ni
dobil podpore, &eprav vsebuje
povsem konkretne predloge. Bi-
stvenih sprememb tudi ne bo mo-
gode doseti brez prepiha na jugo-
slovanskem trgu, tega pa je mo-
gode narediti le z obéutno liberali-
zacijo uvoza. Zvezni prora¢un do-
bi zdaj kar tretjino sredstev iz
uvoznih carin in taks, zato je jas-
no, da bomo morali poiskati nove
vire financiranja skupnih potreb.
Napovedani gospodarski ukrepi
terjajo tudi precejinjo spremem-

celica

bo dosedanjega na¢ina misljenja
in pojmovanja, v procese demo-
kratizacije pa se bodo morale
vkljuéiti tudi druZbenopolitiéne
organizacije. SZDL mora v okvi-
ru svojega delovanja nujno zago-
toviti nestrankarski idejni in poli-
tiéni pluralizem in postati prostor
za alternativne poglede in resitve.
Nujna je tudi éimprejsnja demo-
kratizacija volilnega sistema, za
vse pomembnejse funkcije pa je
treba zagotoviti sistem neposred-
nih volitev.

BRANE JANJIE

Krvodajalska proslava

V éetrtek, 8. decembra je bila v Mestnem gledaliséu Ljubljanskem pro-
slava ob 35-letnici prostovoljnega in anonimnega krvodajalstva na Sloven-
skem. Ob tej priloZnosti so bila podeljena priznanja za humano in plemenito
delo ter pomemben prispevek pri zagotavljanju krvi za soéloveka.

Priznanje je prejelo kar 254 krvodajalcev, ki so darovali kri ve¢ kot 25x ter
21 organizacij zdruzenega dela, ustanov in 8ol, ki so dale v teh letih izjemen
prispevek pri organizaciji krvodajalstva v nasi obéini.

Prireditev je pripravila obcinska organizacija Rde€ega kriza Ljubljana
Center, slavnostni govornik pa je bil predsednik Skupséine obéine Ljub-
ljana Center Borut Plavdak. V priloZznostnem kulturnem programu je sodelo-
val mesani pevski KUD Kliniénega centra in Medicinske fakultete ter dram-

ski igralec Joze Logar.

(1 2
Srecno!

Drustva prijateljev mladine v krajevnih skupnostih nase
obdine in obéinska Zveza prijateljev mladine voscijo svojim
sodelavcem in vsem tistim, ki z veseljem in odgovornostjo
L delajo z otroki in za otroke, sre¢no in uspesno novo leto

1988.
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GOSTINSTVO IN TURIZEM STOPICATA NA MESTU

Razdrobljena ponudba, skromni rezultati

Ljubljana je poleg vseh drugih oznacitev brez dvoma tudi

pomembno turistiéno mesto.

e nekaj casa ji ta njen znacaj ne

dolo¢a veé samo geografska lega, marveé¢ mu ga dopolnjuje tudi
dejstvo, da fe Ljubljana postala tudi znano sejemsko in kon-
gresno mesto in da je velik del turistiénega obiska povezan prav
s poslovnim in kongresnim turizmom.

Kljub tem ugodnim danostim pa ve-
lja za ljubljanski turizem in gostinstvo,
da v zadnjem ¢asu stagnirata. Tako je
povpre¢na doba bivanja v ljubljanskih
hotelih krajia od 2 dni in se Ze nekaj
let ne spreminja. =

Povedati kaze, da se v strukturi turi-
stov povetuje delez tujcev, kar je po
eni strani posledica njihove absolutne
Steviléne rasti, po drugi pa zmanjsanje
&tevila domacih gostov. Razumljivo je,
da manjsi delez domacih gostov v zve-
zi z obtim padanjem domade kupne
modi.

Znano tudi je, da ve&ji delez obiskov
tujih gostov pade na ¢as glavne turi-
sti¢ne sezone, kar govori o tem, da se
le-ti v Ljubljani ustavijo le v »mimoho-
dus« v oziroma iz obmorskih krajev.
Ocitno torej je, da si ne izbirajo Ljub-
ljane kot samostojni ali vsaj glavni tu-
risti¢ni cilj. Zakaj je tako, pa je odgo-
vor na dlani. Ljubljana 3e vedno nudi
premalo tursti¢no zanimivega oziroma

turistiéno organiziranega. Tu pa smo
takoj pri (pre)trdem orehu. Ljubljan-
sko-gostinstvo in turizem zadnja leta
nalozbeno zelo slabo stojita in ni moz-
nosti za naérte, s katerimi bi zapolnili
Se &tevilne bele lise. V Ljubljani bi
v tem trenutku nujno potrebovali ho-
tel visoke kategorije v strogem centru
mesta in ponuditi tudi manjse hotel-
sko-penzionske storitve v preurejenih
starejsih hisah v stari Ljubljani.

Zal tudi v prihodnje obeti niso roz-
nati, saj se v turisti¢nih in gostinskih
organizacijah v glavnem pogovarijajo
o ohranjanju dosezene ravni ponudbe,
nadomesdéanju izrabljene opreme in
o doloteni specializaciji gostinskih lo-
kalov.

O¢itno je tudi, da bodo v delu ljub-
ljanskega turizma in gostinstva morali
timprej urediti svojo organiziranost,
saj sedanje stanje kaZe, da z organizira-
nostjo ni nihte posebno zadovoljen;

tudi to je krivo za manjfo naloZzbeno in

razvojno modé.
s JANEZ KUKOVICA

* * &

Tako razdrobljenega gostinstva,
kot ga imamo v Ljubljani, doslej Se
nismo imeli. Vendar pa ta razdroblje-
nost ni odraz kvalitete, paé pa nera-
zumljive Zelje, da vsak dela po svoje,
50 med drugim dejali na seji obéin-
skega komileja ZKS, ki je razpravijal
o trgovini 15. decembra. Ljubljana
ima neverjetno ugodno lokacijo za raz-
voj turizma, ki pa je ne znamo izkori-
stiti.

Dos?ej ge e nismo dogovorili za
gradnjo novega hotela, ki bi ga Ljub-
ljana nujno potrebovala, Sredstva, ki
Jjih je imel na voljo hotel Lev za novo
investicijo, je »po#rla« inflacija. Zdaj
bo hotel Lev lahko samo delno popra-
vil nekaj sob in jim izboljsal kategori-
Jjo. Vsak gostinski delavec — hotelir,
prodaja svoje zmogljivosti po svoje.

e k temu pomanjkljivostim doda-
mo $e razmeroma neustrezno struktu-
ro izobrazbe gostinskih delavecev, po-
tem se ne moremo ¢uditi, da na tem
podroé¢ju ne napredujemo tako, kot bi
morali., o



