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Letna seja obCinskega sveta ZS Grosuplje

V ponedeljek, 25. januarja 1988, je v
prostorih DruZbenega doma v Grosupl-
Jjem potekala letna seja Obdinskega sveta
75 Grosuplje, Poleg 22 &lanov Obéinske-
ga sveta Z5 soseji prisostvovali tudi pred-
sedniki oziroma nithovi namestniki 1z 35
OOZS in predsedniki svetov, odboroy in
komisij pri Obfinskem svetu Z5, Seje sta
se uvdelezila tudi sekretar RepubliSkega
sveta 25, v, Franc Hribar, in predsednik
Medobéinskega sveta zveze sindikatov,
tov. Brane Pintar. Navzodi so bili tudi
predstavniki druFbenopolitiénih organi-
zaci obtine Grosuplje ter predsiavmk Iz-
vrinega sveta SO Grosuplje.

Predsednik Ob&inskega sveia 78S, 1ov.
Jode Perko, je v svojem uvodu k porogilu
o delu ObCinskega sveta 25 v letu 1987
ter programu dela obdinske organizacije
25 v letu 1988 izpostavil nekatere najpo-
membneje aktivnosti, s katerimi se je
ukvarjala oblinska organizacija ZS in s
katerimi se bodo sindikalni aktivist srede-
vali tudi v letu 1988,

Zaostrena gospodarska situacijs v zad-
njem obdobju se moéno odraza v poslo-
vanju organizacij zdruzenega dela v nadi
ob&ini, Pogoji pospodarjenja, o demer v
sindikatih najvec razpravijamo, so se v le-
tu 1987 tako zaostrili, da je vse ved orga-
nizacy rdrufenega dela, ki poslujejo z
motnjami oziroma izgubami. Pribaja do
n%animcijskih sprememb  (ukinjanja
TOZD, drugatna organiziranast OZD).

Aktivnost OOZS je bila prvenstveno
wsmerjena v obravnavo drufbenoeko-
nomskega pololaje delaveev. Po progra-
mu dela Obdinskega sveta ZS sose okrepi-
li siki z OOZS tako, da so &ani
Predsedstva Obéinskega sveta 7S veckrat
prisotmi na sejah QGOZS, Kjer je bilo po-
trebno, se je predstavnik Obdinskega sveta
Z8 udeledil todi seje delavskega sveta.

Znatilnost obdine Grosuplje je veliko
Stevilo obralov, katenh sede? matitne DO
je izven obdine, Delavei v teh obratih so
vse preved odmaknjeni od dogajanja v
abling, pnd:u%i' strani pa tudi obéina ve o
dogajanjih v obratih premalo, kar masik-
daj poveroda velike tedave, Obéinski svet
7S tako #e nekaj Casa zahteva, da se v po-
rodilih o poslovanju organizacij zdrufene-
ga dela, katera obravnava zbor zdruZene-
ga dela, ve¢ pozommosti nameni tudi
obratom.

Vo lew 1987 je zadivelo delo slufbe
pravne pomodi, pri éemer s¢ Opada, da se

na pravoo
vpradanji,
Tazmerja.

Obéinski svet Z5 f)nsvefa veliko po-
zomosti delovanju delegatov in delegacij
v DPS in SIS, vendar ob tem ugotavlja, da
je ob pogojih interventnib ukrepov med
delegati vse ved apatije, kar sc kade tako v
slabi udelezbi na sejah skupStin kot tudi v
zelo redkih razpravah.

¥ razpravi je sodelovalo ve Slanov sve-
ta m gostje. Tov, Rado Petrovit iz obrata
UNIS Elkos je opisal situacijo v svojem
kolektivu in opozonl, da so sindikalni
aktivisti zelo tekem polataju ker morajo
zastopati zahleve delaveev in o tem ob-
vestati tudi Ob&inski svet, medtem ko je
delavski svet sprejel sklep, da informacije
lahko daje samo vodstvo DO,

Predsednik Komiteja za drutbeno pla-
niranje in gospodarstvo, tov, Miro Pavié je
prisotne seznanil z nekaterimi ugotovit-
vami izvrinega sveta in oceno 0 poslovan-
Ju organizaci) zdrufenega dela v letu 1987,
Opozoril je na nedoseganje resolucijskih
usmeritev. Zmanjiuje se obseg proizvodn-
Je, pada delef akumulacije v dngrodku. po-
Javljajo se odstopanja v asebni porabi. De-
lovne organizacije, ki so s v preteklosti
sredevale z te2avami, niso uspele sanirati
stanja. Slab#a se polofaj v gradbenidtvu in
tudi v organizacijah tekstilng in kovinsko
predelovalne industrije. Interventni ukre-
pi so prizadeli vse nale OZD predvsem
zaradi cenovnega udara na podlagi suro-
vin in energije. Lzvréni svet tudi sam po-
grefa vel tkov o poslovanju v disloci-
ramh obratih.

Tov. Ranko Kradi¢ je orisal poloZaj
gradbenitva ter pri tem menil, da se kljub
opozorilom %ﬂdb&nih delaveev v resolu-
ciji za leto 1988 nedoslednosti, ki so grad-
benidtvo pripeljale v tako tefak poloaj,
nadaljujejo. Delavei ne zaupajo, da se bo-
do redk: pozitivni ukrepi iz resolucije
wresnicili, saj se tudi do sedaj niso, Prav za-
{0 viada med delavci negotovost in ostaja
obluiek zatifja pred vibarjem.

Tov. Alibegovié je opozoril na razmere
v DO Iskra Zmaj. Delaver S vedno niso
zadovolini z nekaterimi internimi resit-
vami na u poslovanja  med
TOZD., podméj .

Predsednik OK SZDL, tov. Janex
Kodak, je v razpravi izpostavil nekatere
bistvene naloge, ki so aktualne za delo
vsch DPO v tem trenutku. Predsednike

omod obradajo tudi oblani z
1 ne izvirajo iz delovnega

OOZS je pozval, da se vkljutijo tako v
aktivaosti v zvezi z volitvami nosilnih
funkeyj v DPS in SIS kot wedi v razprave o
ustavnih amandmajih.

Sckretar RS ZSS, tov. I_I;ran:d Hribar, je
v SVOji razpravi opozori vsem na
ﬁladnﬁje: " i = y

— vprafanja, o katerih smo govorili
pred lets, so Se vedno aktualna — tudi za-
radi administrativnih ukrepov;

— aktivnost sindikata je bils prisotna
na vseh podrodjih in lahko retemo, da bi
bile razmere veliko slable, & ne bi pra-
vodasno opozarjali na posamezne nepra-
vilnosti; -

— razvo) samouprayijanja ne bo mo#-
no graditi na revifini, ampak samo na do-
bri ekonomski osnovi:

— cenovni :.d.nn gredo vbreme delav-
cev zlasti 1am, kjer se ne dosega nivoja v
osebnem standardu; voditi ho mo%m
testriktivno politike, trino obnafanje pa
bo patrebno tudi znotraj skupne in splos-
ne porabe;

— v obdinah je potrebno sprejeti pro-
gram v zvezi s prikvalifikacijo ozir. pre-
razporeditvijo delaveey;

— sindikati bodo morali biti Je bolj
agresivii ter preko delegatov v zboru
zdrufencga dels agresivneje zastopati in-
lerese delavoev.

_Pojasnil je tudi stalidve slovenskih sin-
dikatov ob sprejemanju zvezne resolucije.
V Republitkem svetu Zveze sindikatov je
bilo podprio stalif®e, da se mora skupna
poraba zmanjiati, saj se ocenjuje, da je s
tako oblikovano resolucijo OZD dan do-
volj velik maneverski prostor za poslovne
odloditve. Velikokrat se obnaSamo kot
dr¥ava v drfavi (SIS in driavna uprava),
zalo je nujno potrebno preveriti vse vrste
porabe in zahteve po novih pravieah. Po-
trebno bo racionalno obnalanje tako upo-
rabnikov kot tudi izvajaleev, [zenaditi bo
potrebno osnovne pravice, predvsem to
velja za zdravsivo, ter ugotavijati veroke
za posamezna cdstopanja. V teh razmerah
s bo potrebno odpovedali tudi posamez-
nim investicijam, ki niso nujno potreboe.

Sekretar RS ZSS je navzole sernanil
tudi z osnutkom stavkovnih pravil, katere
je Republitki svet ZS dal v javno obrav-
navo vsem OOZS. Pravila bodo v obrav-
navi do marca, ko naj bi jibh dokontno
sprejeli. PrLf.inE slovenskih sindikatov, da
mora biti sindikat vedno na éelu in da mo-
ra po potrebi voditi tudi $trajke po vnapre]

Pogovor z Ivanom Volkom,
predsednikom skupscine KS Sp. Slivnica

Krajevna skupnost Sp. Slivnica je Ze dolga leta ena aktiv-
nejsih KS v obtini. O njenih uspehih in ciljih, ki so si jih zadali
za prihodnje, sem se pogovarjal s tovariSem Ivanom Volkom,
predsednikom skup3tine KS Sp. Slivnica, in dolgoletnim

aktivistom v tej KS.

— Za zaletek povejte, kdaj ste se
zadeli druzbenopolitino udejstvo-
varti v KS, katere funkeije ste do se-

daf opravijali in katere akcife, ki ste
Jih vodili ali v njih sodelovali, so
vam najbolf ostale v spominu?

— V Hvijemu KS sem pravzaprav
prisoten od 15, leta starosti, ko sem bil
yedsednik osnovne  organizacije
ZSMS v KS. Ta cas sem bil tudi élan
Predsedstva OK ZSMS ter kasneje
predsednik mladine v Kovinastroju.
Potem se je ta moja aktivnost vseskozi
nadaljevala, saj sem bil dva mandata
predsednik KK SZDL, dva mandata
¢lan sveta KS ter predsednik sveta KS,
sedaj pa sem predsednik skupifine.
Vmes sem bil tudi dve mandatni dobi
predsednik KUD-a Sp. Slivnica. V
spominy mi je najbolj ostala akeija, ki
j0 je pripravila OO Z5MS Sp. Slivnica
skupaj ¢ krajevno skupnostjo Ralna-
Predole. Slo je za dve enodnevni mla-
dinski akciji pri trasiranju cestne pove-
zave Sp. Slivnica — Ratna. V sodelova-
nju s K8 smo mladi vseskoz sodelovali
pri razvoju kraja, na primer pri moder-
nizaciji cestne povezave Sp. Slivni-
ca—Grosuplje, napeljavi vodovoda za
vsd gospodinistva, modernizaciji kra-
jevmih poti itd, V tem Casu smo tudi
adaptirali druzbeni dom, raz8inili javno
razsvetljavo in izboljSali in povedali Ste-
vilo telefonskih prikljudkoy v KS. Tak-
rat smo solidarno prispevali nekaj prikl-
jutkov za KS Podtabor—Cerovo,

Kako so se krajani vkljudevali v

akeife, ki jik je organizirala KS in
kako se krajani vkljuéujefo v dele-
gatski sistem?

— Krajani so se 2 velikim odzivom
udeleZevali skupnih akcij, o Cemer naj-
vet prita fe trikrat izglasovan petletni
samoprispevek. Ko sem bil predsednik
sveta KS, je zadel svet delovati na bolj
demokraticnih osnovah, saj so bili na
seje vabljeni vodje delegacij in preds-
tavaiki DPO. Na ta nadin so bili judje
informirani in so lahko soodlofali pri
pomembnejiih odloditvah. Iz tega tudi
sledi, da je bilo zanimanje za akcije KS
izredno in da so krajani poleg samo-
prispevka prispevali tudi izredno veliko
prostovoljnih delovaih ur. Delegacije v
nadi KS delajo dobro. Za SIS-e nemate-
rialne proizvodnje imamo dve delegaci-
il za SIS materialne proizvodnje pa je
enotna delegacija svet KS, Najaktivne-
J%a pa je delegacija za zbor KS SO Gro-
suplje. Na splodno velja, da delegacija
dela bolje na tistem podro&ju, na kate-
rem ima KS konkretne interese. Sode-
lovanje s 8IS in pristoinimi sluibami je
dobro in nedvomnao tudi zelo koristno,
saj SIS-i nudijo konkretno finanéno in
strokovno pomod, ki je KS nedvomno
zelo dobrodogla, Mishm, da je finanéna
pomot obtine KS v primerjavi s sosed-
nimi obtinami majhna, vendar se zadn-
Jjih nekaj let izboljiuje oziroma se v zda-
Jinjem teZkem gospodarskem poloZaju
zadrfuje na isti ravoi.

=

leto 1988,

leto 1987,

Grosuplje,

sklada za leto 1988,

e

~ Delo obéinske
skupsc¢ine v marcu 1988

7bori Skupitine obline Grosuplje bodo spet zasedali 21. in 23, mar-
ca. Kot osrednje tocke bodo obravnavali;
— predlog programa dela zborov Skupétine obtine Grosuplje za

— porotila o delu obéinskih upravnih organov za leto 1987 in
program njihovepa dela za leto 1988,

— osnutek odloka o razglasitvi trajno varovanih gozdov,

— predlog zakijuénega ratuna davkov in prispevkov obfanov za

— predlog odloka o proratunu obline Grosuplje za leto 1988,
— predlog usmeritev za hitrej§i razvoj kmetijstva v obcini

— osnutek odloka o uskladitvi dolgoroénega plana razvoja obine
Grosuplje ter o spremembah in dopolnitvah srednjerotnega
plana razvoja obéine Grosuplje,

— porotilo o delu sklada stavbnih zemljis¢ v letu 1987 in program

— porotilo o komunalnem gospodarstvu v obéini Grosuplje.

4

5—‘— Katere akcije tefejo trenttno v
o

— V kontni fazi je izdelava adapta-
cije druzbenega doma, v katerem naj bi
dokonténo dobile funkcionalne prostore
vse druzbenopolitiéne organizacije in de
posebej ZSMS, ki naj bi odslej imela
optimalne pogoje za nemotenc delo-
vanje. Prav tako bodo pridobljeni pros-
tori za organe KS ter za drustva. Kraja-
ni 50 v to adaptacijo viodili Ze preko i
tisol prostovoljaih ur dela. V jeseni smo
tudi f: opravili pripravijalna zemeljska
dela za vetnamensko Sportno i )
kamor smo Ze doslej vioZili okrog Stin
milijone lastnih sredstev in veliko Stevi-
lo prostovoljnih ur gradbenega odbora.
V prvih spomladanskih mesecih naj bi
ta dela zakljutili s poloZitvijo asfalta in
izdelavo Sportnih rekvizitov. Pricaku-
jemo pomot ZTKO obdine Grosuplje.
Glede na porabliena sredstva samo-
prispevka mishimo, da so krajani 2 raz-
vajem kraja zadovaljni, kar nam je tudi
zagotovilo za naprej in potrdilo o dobri
usmeritvi. Do izteka tretjega samopris-

ka (1990) je v nafrtu e izvedba

analizacije meteornih voda in po po-
trebi nadaljnja modernizacija krajevnih
poti.

— Ali se v aktivnosti KS akiiveo
vkljutujejo drusiva v kraju in kako
bi ocenili njihovo aktivnost?

— Drudtva v kraju dobro delujejo,
saj je KUD pred leti s pomodjo Obd&in-
ske kulturne skupnosti y celoti obnovilo
kulturno dvorano, ki od takrat slufi
svojemu namenu. Tudi Gasilsko drudt-
vo je aktivno sodelovalo pri ureditvi no-
tranjosti i zunanjosti doma, zelo
aktivna pa je tudi organizacija Rdeega
kriza, Upam, da bo s pridobitvijo $port-
nega objekta zafivela wdi telesnokul-
turna aktivnost v kraju in mogoce tudi
kaksno drudtvo s podrodja te dejavno-
sti.

Naj rakljutim 2 naslednjimi beseda-
mi: ¢ si nedelaven, se ti zdi, da si pre-
pudfen samemu Sebi, v nasprotnem
primeru, ko kraj dela za svoj razvoj in
50 vsi organi in organizacije v KS aktiv-
ni in znajo poiskati prave oblike pove-
zovanja, s¢ najde pomod tudi drugje.
Predpogoj pa je seveda samoprispevek,
ki nudi osnovno materialno podiago za
razvoj dolofenega okolja. 7

B.

dogovorjenih pravilib, pomeni neke vrste
vinsko prelomnico v delovanju sin-
dikata. Za pravila se zanimajo tudi v osta-
lih republikah, tako da obstaja realna oce-
na, bo molno podobma stavkovna
pravila sprejeti tudi v zveznih sindikatih.
Po sprejetem programu delovanja Ob-
Cinskega sveta Z8 v letu 1988 bo pozor-
nast v tem obdobju usmerjena predvsem v

je naslednjih ) :
mmknmmk% delav-"

cev v obéini Grosuplje in vzvezi s tem po-
vezana socialna problematika, poloZaj
drufbenih dejavnosti, umi&.l \'mj; '.!.;iriv-
stvenega varstva in zagotavijanje Fivijenj-
skih in delovnih m;';l;r’ i g
2. dopolnjevanje ustave in vodenje
v o pred ih amandmajih;

. J. spréminjanje samoupravne organi-
ziranosti SIS m pn‘m,gs;:gi,c posameznih
programov danmim moZnostim,

4, problematika varstva pn delu, ino-

vativne dejavnosti, tehnolodke posodobit-
ve in prestrukturiranja gospodarstva;
_ 5. uresnifevanje programa za zman-
jRanje inflacije in obravnava vseh aktov, ki
urejajo drutbencekanomski poloZaj delay-
poes

6, nadaljevanje, dela s]luibge pravne
pomodi in ocena z.;gmavjanjl pravne
pomofi v okviru DPS;

7. problematika kmetijstva in preskrbe
ter razvoj drobnega gospodarstva in obrti;
8. proizvodno tzErnmmnjc delavcey.

Poleg teh bistvenih \Erﬂaqi bo Obdin-
ski svet ZS program dela sproti dopolnje-
val s programom dela RepubliSkega sveta
Z5 kot tudi ostalih drufbenopolititnih or-
ganizacij obéine Grosuplje. :

Obdinski svet Z8 bo tudi v letu 1988
nadaljeval 2 % utelenimi oblikami sree-

vanja delavcev. Tako se bodo delavei
obtine lahko srefali ob praznovanju 1.

Franca Stibernika na novo delovno dol2-
nost, izvolili novo vodstvo Obéinskega

maja na Polievem, kot tudi na letnih in  sveta ZS Grosuplie.
zimskih $portnih igrah. Za sekretarja 6bﬁmkeaa sveta 7S, ki
svojo funkeijo opravija poklicno, je bil iz-
rc m'%mugn%p;wm% voljen tov. Joie szkso, 28 prakegnika
zaleto ) 50 1 sveta blinskega sveta tov. Franc
zaradi odhududosedanjeguseﬁmlja tov. g.lbeﬂllk ~
OBCINSKI SVET ZVEZE SINDIKATOV \
GROSUPLJE RAZPISUJE

NATECAJ
ZA PODELITEV SREBRNEGA
ZNAKA ZVEZE SINDIKATOV
SLOVENIJE V LETU 1988

Obtinski svet Zveze sindikatov Grosuplje podeli vsako leto ob praz-
novanju 1. maja pet srebrnih znakov ZSS posameznikom in enega

OSNOVRIM organizacijam ZS,

Srebrni znak zveze sindikatov se podeli Elanu sindikata, ki je z dolgo-
letnim in poértvovalnim delom dal pomemben delez k uresnicevanju
delavskih interesov pri uveljavijanju, razvoju ter delovanju sindikalne
organizacije. Predlog za podelitev srebraega znaka Zveze sindikatov
Slovenije posameznemu &lanu sindikata lahko vio# OOZS potem, ko
Je bil o tem sprejet sklep na seji njenega izvrinega odbora ali na élan-

skem sestanku.

Predlog za podelitev srebrnega znaka osnovni organizaciji zveze sin-
dikatov lahko da konferenca OOZS v delovni organizaciji, ob¢inski
odbor ustrezne dejavnosti ali predsedstvo Obéinskega sveta,

Predloge posljite najpozneje do 25, marca 1988. Podrobnejia navo-
dila in obrazci za predlaganje kandidatov so na voljo pri Obé&inskem

svetu ZS Grosuplje.

J/

KDOR TVEGA, PRIDOBI

Razgovor z direktorjem TOZD Tovarna armatur o realizaciji razvojnih projektov

»Potrdi se prediog Komisije za presojo in-
vesticy] o financiranju prionteinth projekiov
iz zdrufenih sredstev SOZD [MP in jnfor-
macija o razvojnih nal ki se bodo finan-
cirale iz sredstev razvojnega sklada SOZD
IMP « je bila vsebina sklepa, sprejetegana 7.
redni seji Delavskega sveta SOZD IMP, kije
potekala 16. junija 1987.

Pri Getrti wolki dnevnega reda so namred
delegati Delavskega sveta razpravijali o pre-
dlogu Komisije za presojo investicy) o finan-
ciranju prioritetnih projeklov v SOZD [MP
in o mformaciji o razvojnih nalogah.

V informacii o razvojnih nalogah so bile
navedene kar tri mlog:ulk i
v temeljni organizacifi Tovarni armatur (v
sestavi DO LT:’AR'] v Ivanéni gorici.

Za kakine razvojne naloge gre?

— Gre za raziskavo, razvoj in pripravo
proizvodnje — roénega pogona — roice
medprirobnifne centridne lopute, 24 nazivae
thake do 25 barov in velikosti do DN 1000;

predraéunska vrednost 11.117.000 din;

— raziskavo, razvoj in pripravo proiz-
vodnje glavnih tesnil 2a cevno ZapoTRG regu-

, ki naj bi gth opravili.

lacijsko armaturo, za nazivne take do 23 ba-
rov in velikosti do DN 1000,
predratunska vrednost 61.782.000 din;
— raziskavo, razvoj in pripravo proiz-
vodnje diskov, za cevno zapomo acij-
sko armaturo, za nazivne take do 25 barov
in velikosti do DN 1000;
edratunska vrednost tegs projekia pa je
123,037,000 din.
Rok za dokontanje vseh treh razvoinih
pr%chm' je bil konec leta 1987,
tern $0 s¢ pogovarjali 2 direktorjem
TOZD Tovarme armatur, tov. Jernejem
Kraljem. : !
Na postavljena vprafanjs je povedal
nastednje:
n\'ujﬂ armatura opravlja svojo funkcijo
takrat, ko z njo lahke nemoteno upravljamo,
Zato pri krmiljenju loput (vrsta armature )
uporabliamo tri nafine upravljanja: rofni,
pnevmatski, clektrién. Krmiljenje loput z
rolnim pogonom uporabljamo za dimenzije
DN 50 do DN 150 ¢ rogico presiavnega
razmerja 1 : 1. Vse ostale dimenayje loput, od
DN 200 do DN 800, pa krmilimo s pomogjo

i

2, Priznanja se podeli:

marca 1988.

W

poliastega Tolnega pogona.
\

RAZPIS NATECAJA

za predlaganje kandidatov za priznanja
Zveze komunistov ob¢ine Grosuplje

1. Obtinski komite ZK Grosuplie podeljuje vsako leta ob oblet-
nici ustanovitve Komunistiéne partije Slovenije priznanja za uspes-
no delo v obé&inski organizaciji ZK Grosuplje. Priznanja se podelijo
na svedani seji ob 27. aprilu — dnevu OF,

— ¢lanom ZK za vetletno prizadevno delovanje v osnovni orga-
nizaciji ZK oziroma ob¢inski organizaciji ZK,

— osnovni organizaciji ZK za veéletno uéinkovito delovanje pri
uresnitevanju nalog ZK v polititnem sistemu socialistiénega

samoupravljanja.
Vsako leto se podeli skupaj do pet priznanj.
3. Predlog za podelitev priznanja posameznim &anom ZK da osnov-

na organizacija ZK ter organi obtinske konference, obtinskega
komiteja in predsedstva obtinskega komiteja ZK Grosuplje.
Predlog za podelitev priznanja osnovni organizaciji ZK dajo
oblike akcijskega povezovanja 00 ZK v TOZD, DO in KS ter
organi iz prvega stavka te totke.
4. Predlogza podelitev priznanja poSlje
mu komiteju ZKS Grosuplje, Kolodvorska ul. 2, najponeje do 31.

prediagatelj pisno Obinske-

J/

Pri prvem razvojnem projektu je bil nad
namen, dosedi refitev krmilienja loput di-
menzij DN 50 do DN 150, ki smo ga sicer
imeli ¢ prej, vendar funkcionalno ni bil naj-
boljc izpelian, zato smo Zeleli razviti cenejbe-

a in funkcionalno uginkovitejSega ter obli-
Ta naloga nam je v celoti uspela. Realizi-
rali smo jo do konca leta 1987 in sedaj smo
s pripravijeni na njeno redno proizvodnio,
Glede na povpraSevanje irkills po medpri-
robniénih centriénih loputah za uporabnost
podila delovanja in vifjil lakov PN 16
(PN 20, 25) smo v Tovarni armatur razvili

sdruginos loput od dimenzij DN 50 do DN
300, Odlodili smo se le S razviti glavno tesni-
I 2a cevno zapormno regulacijsko armatura,

MNamen drugega projekta je bil v tem, da se
Tovarna armatur izogne uvozu ich kompo-
nent in da z lastng proizvodnjo poknje po-
trebe triidfa,

Najvelja tehnolodka sprememba, ki je bila
narejend, je v vitalnem delu tesnenja z gumi-
ranim viofkom, in to v dveh izvedbaty
EPDM in perbonam, glede na zahtevane
medije. Poleg tega smo nadaljevali 2 lastnim
razvojem glavath tesnil za lopuie dimenaij
DN 450 do DN 800. Pni tem smo Zeleli
adruditi fudi uporabnost esnil za ostale take
— taje PN 101in PN 16, zato smo priceli raz-
vijati glavna vesnila 2 gomiranim viokkom
tudi za (e vrste.

Projekt razvoja glavaih tesnil 3¢ ni v celon
realizican in se bo nadaljeval v prvem polletju
letn 1988, saj je izvriitev te naloge pogojend z
izdelavo veljega Stevila 2ahtevnih modeloy
in orodij, Pri tem pa je treba povedati, da so
osvojena glavea tesnila 2a dimenzije DN 80,
DN 125 in DN 500.«

Glede projekia razvoja prokrom diskov pa
naslednje:

»V letu 1987 se je pojavilo velje pov-
prajevanje po armaturah 7a potrebe proces-
nic industrije (prehrambeno-jivilska, farma-
cija, pivovarne itd.), za katere pa je nujno
Wm:Em uporaba prokrom diskoy 7a med-
prirobniéne centriéne lopute {kot Ze omenje-
no, je @ vrsta armatur, ki nadomedajo kia-
siéne armature). Zato smo zadeli razomigljati o
lastnem razvajo teh diskov,

Navedene- diske (zapiralna telesa), naj
nam hi od dimenzij DN 50 do DN 300, tip 9
in tip 10, kot odlitke izdelovala Zelezarna
Rawne. Ker pa Zelezarna Ravoe ni imela do-
volj kapacitet za izdelavo modelov in orodij,
jena pomod priskodila nala emeljna i
zacja VIPO in po njihovi tehnicno-
lotki dokumentaciji prevzela izdelavo mode-
lov in orodij za omenjene izdelke. Tako so
modeli in orodja za wdelavo prokrom edi-
skov tipa 9 #e v celoti fzdelam. V zakljuéni
fazi pa so tudi modeli in orodja za tip 10.

Celotna naloga bo po predvidevanjib
opravljena do konca prvega polletja letosn-
jega leta«

L. Munih

/_

organizacijah ter o

oz, koristnih prediogov.

bliZati znanost mladim,

gah splo

znanost v OZD,

tavijen nimajo pravega

podpore v tej smer.

V tlanku je razélenjeno deloin financiranje raziskoval-
nih nalog, dogajanja v OZD in razmisljanja v sindikalnih
Lf:ins.kem svetu ZS Grosuplje in v Od-

boru za inventivno dejavnost. V tem prispevku bi se rad
dotaknil nekaterih nevieCnosti pri uveljavljanju inovacij

Cilj raziskovalne skupnosti obdine Grosuplie je pri-
ati pri raziskov nih nalo:
3 pomena, podpirati movatorje in prenasati

Nekatere zadane naloge so Ze v zakonu, Problem je Se
vedno pri inventivnem delu v v posameznih delovnib or-
ganizacijah. Velkrat se sretujem s predlagatelji koristnih
predlogov oziroma inovacij, ki tozijo, da njihovi predpos-
Iuha za mjihovo delo. Resda
smo vsi obremenjeni s tekoéim delom in reSevanjem na-
log, ki so nujno potrebne za nemoteno delo oziroma
proizvodnjo. Yodstvena in vodilna strukiura ne kale nas-
protovanj za mventivno dejavnost, ne daje pa tudi dovolj

Inovatorji oziroma predlagatelji koristnih predlogovso
prepusteni samemu sebi. Dostikrat pride do nesporazu-
ma med prediagateliem in tehnologom. Veckratna

meia in pogovor navzodih tehnologov. konstruktor-

V DECEMBRSKI STEVILKI NASE SKUPNOSTI SMO PREBRALL:
Inovacijska dejavnost v obCini Grosuplje

Jjev in inovatorjev so pokazali, da se zelo radi odmaknejo
tisti, ki bi mogh nuditi svojo pomot. Razmisljanje me sil

¥ dve smeri:

gal izboljfave.

2. Posebno poglavje je nagrada za dano izboljiavo. Pri
posebno oblutljivi.

Mislim, da je tudi krivo nepoznavanje inventivne de-
Jjavnosti, ker ne gledamo prihranka vidimo le nagrado, ki

em smo

Je minimalna.

rim je razvojna

1. Tehnolog se éuti ufaljenega, ker sam ni prvi predla-

Pri razgovorih je prisoino nepoznavanje inovacijske
kulture. Na predavanje o tej zadevi so bili povabljen di-
rektorji DO, TOZD, vodja razvoja in posamezniki, kate-
javnost poklicna dolinost, seminarja se
Je udelefil le en direktor, pet pa se jih je opravigilo.

Temista bili: »Z inovacijo iz krizew in »Inovacijska kul-
tura v OZD«fmdavshelja padr. MULEJ in prof. HUD-
NIK. Da je delo inovatona tezko, dokazuje 5e en podatek
— med inovatorji obéine Grosuplje je nekaj izumiteljev,
ki so prijavili svoje izume, a fakajo na odgovor ustreznih
organov po Sest ali sedem let. .

nventivne, izumitelisko in raziskovalno dejavnost mo-
ramo prenesti v delovne organizacije, predvsem pa dobiti
veljo podporo pri vodilnem kadru v z:]ruisnem delu.
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tefan Horvat -/




