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DOMZALE

4. julij

Dan borca

Ob letosnjem Dnevu borca se
Spomnimo wvseh, ne le tistih, ki so
se borili v hosti in padali v gru-
pah. Spomnimo se tudi tistih —
izseljenih, deportiranih v koncen-
tracijska taborid¢a, vseh ki so pu-
stili svoja Zivljenja na delovi$cih
»Msmlemega« Reicha. Spomnmm
naj $e na to, da imajo 7. junija
vsi slovenski izgnanai svoj spomin-

dan na muke, ki so jih pretr-
peli in nemi spomin na tiste, ki se
niso nikoli vrnili v svoje domove.

Bilo je zveder v barakah. Cez nebo
oblaki so legli, kakor strahoten

kriZ.

Dekle se sklonilo je k starcu:
Oc¢ka, spis?
O¢ka, kaj ti je? Sem nasloni glavo.

Dekle, poslusanm jih .. . Caplje.
Na jug gredo.
za njimi pastirji doma
smo gledali.

Otrok, zdaj mislim na dom, na
rodno zemljo.

Caplje . ..

Tako govoril je starec in jaz senéi l
ul,

¢ul sem ga sredi poznojesenskih
gozdov ..

Veter je hraste in gabre %e davno
osul

in v golih vejah je tofil: Domov ...

Matej Bor

Dnevno obvesc¢anje clanov
nase delovne skupnosti

Informiranost ¢loveka je pred-
pogoj za dobro pocutje v sredini
v kateri zivi, dwviguje njegovo po-
membnost v tej sredini, poveduje
njegovo zainteresiranost in mu
omogoc¢a, da pravilno sklepa in se
odloca.

V nadi samoupravni druzbi,
kijer vsi, neposredno ali posredno,
soodlo¢amo na razliénih nivojihin
v razlitnih sredinah, je dobra in
stalna informiranost Ijudi neobho-
dno potrebna, da izoblikujemo po-
polngj$e samoupravne, odnose, ust-
varimo vedjo povezanost med lju-
dmi ter obdutek soodgovonnosti.

Priznati moramo, da je poveza-
nost med vodstvom in ostalim ko-
lekitivom, pa Ceprav ni ta kolektiv
posebno velik, v na$i delovni or-
ganizaciji precej rahla. Kako se
vodstvo odloca, kaj se v tovarni
dogaja, kako se dela v posameznih
oddelkih, se zve delno in z zamudo
iz zapisnikov in tovamiSkega d&a-
sopisa, iz bolje ali slab$e obvesce-
nih posameznikov ali pa sploh ne.
Da tak nadin povzrota brezbriznost
pri enih in ogoréenost pri drugih,
razne oblike medsebajnih trenj in
namdgovanj pa pri vseh, je razu-
miljivo. In da se s takim nadinom
odmikamo od ustvanjanja pogojev
za pravo, popolngjSe samouprav-
ljanije, je tudi jasno. Prav ni¢ ¢ud-
nega ni, da potem na tistih redkih
zbonih delovnih ljudi, ki jih skili-
cujemo, zaposleni negodujejo, da
se pojavljajo misli o »vas, zgorajj
in nas, spodaj«, skratka: nastaj jajo
dodatne, nepotrebne konflikine si-
tuacije, spori, nesporazumi.

Zadnije case, odkar se Tosama
deli pri vratanju, smo v tovanni
spet malo ved govorili o bolj&i in-
formiranosti &lanov delovne skun-
nosti. Organizacija ZK v ponhmmu
je obnovila Ze vedkrat izrazeno mi-
sel o dnevnem obvesc¢anju. Vendar
te zamisli tudi ne bi izpustila iz
rok in bo na njej vztrajala, dok-
ler se ne uresnidi. Direktorju je
Dre('lllg.gajla, da takoj pristopi k or-
ganiziranju te naloge, da se v ta
namen poveZe z vsemi, ki mu pni
tem lahko svetujejo in so soodgo-

vorni za pripravo podatkov. Nalog
za izdelavo dodatnih oglasnih desk
po oddelkih je Ze izdan, treba pa
s¢ bo Se pogovoniit o vsebini in
obliki dnevnih informadcij.

Izvedba te naloge nikakor ni
lahka, saj povezuje mnogo infor-
macijskih virov, terja ¢asovno di-
saipliniranost dajalcev infonmacij,
njihovo zavzetost za to¢nost poda-
tkov, obenem pa tudi pobude njih
kot tudi vseh ¢&lanov kolektiva za
Se popolnejse obvescanie.

Podane informacije bi morale
biti kratke in jasne, pa vendar ne
prenatrpane, obenem pa sproine,s
Gim manjj$o zamudo, praviloma le
za en dan nazaj. Treba bo doseci
tudi mekatere pnilagoditve takim
potrebam Ze¢ obstojetih podatkov

tako glede roka kot glede nadina
in vsebine zajemanja.
Prav tako bo mnujno doloditi

osebo, ki se bo po sluzbeni dol-
znosti ukvarjala z organiziranjem,
zbiranjem in posredovanjem poda-

tkov. To delo ji ne bi smelo biti
v nadlogo, temwve¢ bi ga morala
opravljati vestno in z veseljem,

pa tudi dafjati dodatne predloge in
pobude.

O konkretni obliki in vsebini
dnevnega obves¢anja pa je dozdaj
oblikovano takole misljenje in pre-
dlogi: obsegalo naj bi praviloma
najve¢ eno stran; objavljalo bi se
na oglasnih deskah, ki so po od-
delkih, bile pa naj bi tudi na takih
mestih v tovami, kjer je vedji pro-
met; omogoceno naj bi bilo, da bi
ostale informacije nekaj dni nade-
skah zaradi pnimerjave podatkov
in zaradi zamudnikov.

In vsebina? Predvsem podatki
0 dosezeni dnevni proizvodniji po-
sameznih oddelkov z razlago za po-
samezna prekoracenja ali nedose-
ganja. Nadalje podatki o produk-
tivnosti, ekonomic¢nosti in rentabil-
nosti. Prav tako tudi %, odpadkov.
Nadalje stanje prisotmosti in od-
sotnosti zaposlenih, dnevni redi sej
posameznih organov delovne skup-

(Nadaljevanje na 2, strani)
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nosti in takojsnja priobditev skie-
pov — ne da bi ¢akali na zapisni-

ke. Objaviljali bi se tudi podatki
o gibanju stro$kov posameznih od-
delkov ter o doseZemem finan¢nem
rezultatu v poedinem mesecu. Za-
nimivi bodo tudi podatki o sluzbe-
nih potovanjih — kdo, kam in s

kak$nim namenom je 3el, ter kak-
$ni so bili rezultati.. Prav tako tu-
di o poslovnih obiskih v tovarni
glede namena in rezultatov. Priv-
laéni bodo takaj$nji podatki o u-
spehih na razlicnih tekmovanjih:
$portnih, gasilskih, prve pomodi
itd. Prostor bo tudi za razna ob-
vestila in pojasnila.

Nikjer ni reCeno, da se s tem
moznost vsebine dnevnih informa-
cij izérpa. To je le nekaj predlo-
cov. Pni dopolnjevanju pa bomo
sodelovali vsi z dodatnimi predlo-
gi. Cas je Ze zdajle, bo pa tudi ka-
snefje.

Vazno je zdaj le to, da zamisel
dimprej uresnidimo in da jo ures-
ni¢dimo tako, da bo takoj postala
pniviaéna in potrebna, da nas bo
bolj povezala med seboj in da bo
iz nas ustvanila boljSe samouprav-
ljavce, kot smo.

Toni Laznik, dipl. oec.
sekretar OZK Tosame

Se bo za tekstilee nasla reSitev?

Stanje v tekstilni industriji je
$e vedno kriticno. Vsi dosedanji u-
krepi ZIS mniso prakti¢no ni¢ pni-
spevali k boljSemu stanju. Veliko
Stevilo tekstilnih tovarn je delno
ali popolno ustavilo proizvodnijo;
je bilo re¢eno na zadnjem zaseda-
nju sveta za tekstilno industrijo
zveze gospodarske zbornice. Izgle-
da, da ti zakljutki ne morejo biti
tezji od tistega kar se prikazuje
organom in javnosti.

Po decembrski devalvaciji se je
tekstilna industrija znasla v brez-
izhodnem poloZaju. Res je ZIS sto-
ril neke korake, da se polozaj iz
bolj$a, vendar je ¥e wvse brez pra-
vega smisla. Odnosi med cenami
in surovinami so Ze bili poruseni,
poslednja devalvacija pa je pnine-
sla totalno zmedo. Tovarne ne de-
lajo, delavai so na placanih ali ne-
placanih dopustih. Nekatere tovar-
ne Se delajo, ker jim je $e ostalo
nekaj surovin. Tako je ogroZen tu-
di izvoz. Pricakuje pa se tudi po-
rast uvoza tekstila.

Tako érne slike Ze dolgo ni bilo
v_lgwtevirkoﬂui veji industnije. Pripom-
niti pa je treba, da imajo tekstilci
Ze leta in leta najmiZjo lestvico o-
sebnih dohodkov. Podatek za leto
1970 pove, da je imela tekstlna
industrija za &etrtino ni%je osebne
dohodke od povpredja industnije,
ki prav tako zaostaja za jugoslo-
vanskim povpredjem.

. Problematika tekstilne industri-
ie je vezana na dejstvo, da je pro-
izvodnfja v tej veji industnije za-
snovana skoraj izkljuéno na uvoZze-
nih surovinah. Zaradi tega vsaka
devalvacija ali sprememba cen tek-
stilnih surovin na svetovnem tr-
zid¢u neposredno vpliva na proiz-
vodnljo tekstila, ki ga prodajo po

maksimalni ceni. To z drugo bese-
do pomeni, da tekstilai nikakor ne
morejo slediti cenam na svetov-
nem trziséu. Res je ZIS Ze posku-
Sal za zmanjSanjem dajatev olaj-
sati polozaj, vendar se je ta ukrep
pokazal za nezadostnega.

Poslednji devalvaciji se je pri-
druzila Se ena teZava: povecane ce-
ne surovinam na svetovnem {rzi-
§¢u. Nanizani podatki veljajo za ce-
lotno tekstilno industrijo v Jugo-
slaviji. Negativna bilanca na osno-

vi devalvacije dinanja znaa 6646
milijona din, na osnovi revalvacije
nekatenih tujih valut 238,7 milijo-
na din in glede na porast cen na
svetovnem trzis¢u Se nadaljnih
4523 milijona din. Skupaj to daje
1.355,6 milijonov din. Ce pa pogle-
damo pozitivni del, ki ga je tekstil-
na industnija pridobila z menjavo
tetaja dinarja ji to pnina$a 215 mi-
lijonov, tako se negativna bilanca
zmanij$a na 1.140,6 milijonov di-
narijev.

Ukrepi ZIS so omogogili to ne-
gativno bilanco omejiti $e za 4109
milijonov din, toda vseeno ostane
dejstvo da ostane 729,7 milijona
din, ki bi jih morala tekstilna in-
dustnija sama nositi.

Teh nekaj $tevilk prikazuje po-
lozaj tekstilne industnije danes. Iz-
hod je, toda bole¢. Sami tekstilai
pravijo, da bo treba dosledno for-
mirati cene na osnovi cene uvozne
surovine. Z drugimi besedami po-
vecati cene v maloprodaii tekstila.
To bi v predvideni kvoti 5% po-
rasta cen v lato¥njem letu pomeni-
lo 069, za tekstilmo industrijo.
Vpradanje pa je ¢e je sploh za teh
0,6%, %e prostora v petih procen-
tih. Vemo, da so cene dosedaj po-
rasle ¥e za 39, in ZIS wrdi zelo
strogo kontrolo v odobravaniju po-
ve¢anj cen nasploh.

CGisto gotovo je, da mora del
bremena nositi tudi gospodarstvo,
toda treba je vzeti vpoStev breziz-
hoden polozaj tekstilne industnije
in ne nalagati Se novih obvez na
ple¢a tekstilnega delavca, ki je Ze
tako in tako naijslabse placan v
drzavi.

Po Tanjugu
Dréar Milan

Mnogo noéi je Ze prebila med stroji — zdaj je Ze tik pred pokojem,
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Novi zakon Se ne bo odtajal cen

Kakor wvsa podjetja, tako tudi
nase obduti zelo veliko vrzel v kre-
iranju poslovne politike zaradi ne-
resenih sistemskih vpraganj ma po-
drodju dela in Zivijenja nadega go-
spodarstva. To velja posebno za
zunanje trgovinsko in devizno po-
slovanje, nelikvidnost (multilate-
ralna kompenzacija), predvsem pa

poslovanje bistveno spremenili 1.
avgusta 1971 leta, zaradi revalvaci-
je zahodnih valut, tihe devalvacije
dinanja, povecanje uvozne takse za
4 04 in ostalih podrazitev. Kako se
je problem cen filtrov za cigarete
razvijal maprej, pa je ve¢ ali manj
poznano vsem ¢lanom naSega pod-
jetja, pa ga zaradi tega ne bi po-
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Ujeta med niti — ne samo to — ujeta tudi v skrbi, kako je doma

neurejen: polozaj cen. Ob tej pniliki
I:@ rad seznanil bravce nasega caso-
Plsa o trenutni situaciji problema
cen, o ostalih nereSenih sistemskih
VpraSanjih pa se bom oglasil poz-
neje.

Problem cen na naSem trziscu,
kateni se skusa urediti Ze nekoliko
let ;na Zalost $¢ do danes ni ure-
leno. Prakti¢no so nae cene, mi-
slim- na sanitetni material in na
ostale industrijske fzdelke, pod
kontrolo ze od maja 1970. leta, ko
¢ iz8la Odredba o obveznem po-
Siljanju cenikov Zveznemu zavodu
Zza cene v evidenco in odobnitev.
Ze od navedenega datuma pa vse
do sedaj nam ni bilo mogote obli-
kp\fal-i cen na&ih izdelkov po trz-
nih razmerah. Vsako povisanje cen
le bilo mogote le v okviru grupa-
Cije . proizvajalecv sanitetnega ma-
teriala, Zvezne gospodarske zborni-
ce in Zveznega zavoda za cene, V
slu¢aju bistvenih sprememb pogo-
1ev gospodarjenja. Kljub vsem te-
Zavam v obdobju do zamrznitve
cen, to je do 6. novembra 1971,
smo uspesno reSevali skoraj vse
probleme, razen filtrov za cigare-
le, ker so se pogoji za rentabilno

novno omenjal.

V pri¢akovanju liberalnejs$ih ra-
zmer v oblikovanju cen po trznih
pogojih, pa smo bili 26. novembra
1971 krepko presenefeni o novem
$e ostrejSem ukrepu, ko je izSel
odlok o zamrznitvi cen in vseh
prodajnih pogajev. Releno je bilo,
da bo odlok o zamrznitvi cen ve-
ljal nekako do konca letosnjega fe-
bruarja. Ustrezni predpis, ki je do-
loc¢al zamrznitev cen, je temeljil na
predvidevanju, da bodo do tega da-
tuma pripravijeni vsi predpisi, ali
vsaj glavni, ki bi od tu dalje ure-
jali to vprasanje. Vendar se to ni
zgodilo, ¢eprav postaja polozaj na
trziséu in sploh v gospodarstvu Ze
kar perec.

Novi zakon o druzbeni kontroli
cen, ki je pravkar izSel in je il
objavljen v Ur. listu SFRJ §t. 25
18. maja t. 1. najbrz ne bo mogel
kmalu zaZiveti, ker niso bili hkra-
ti pripraviljeni ostali predpisi, s ka-
terimi bi lahko uresnid¢ili nove za-
misli. Predvsem manjkajo predpi-
si o druZbenem dogovarjanju,
predpisi o postopku samoupravne-
ga dogovarjanja o cenah in pred-
pisi o merilih, kaj so novi izdelki.

Ce bi trenutno odpravili odlok
o zamrznitvi cen, ne da bi hkrati
nadomestili z drugimi predpisi, bi
vsekakor sprostili vse cene. V se-
danji trzni situaciji bi v tem po-
gledu morali pni¢akovati zelo mo-
¢an skok cen. Ker pa zamrznitev
ne bo kmalu odpravljena, ni boja-
zni, da bi sprozili nenadzorovanje
in sunkovite podrazitve. Zakon o
druzbeni kontroli cen v svojem 2.
¢lenu lepo pravi, da »organizacije
zdruzenega dela samostojno obli-
kujejo cene za proizvode in stori-
tve po trznih razmerah«, vendar
vse dotelj, dokler ne bodo objav-
lieni predpisi, ki sem jih Ze nave-
del, novi zakon Se nima in ne bo
imel pravega ucinka.

Tekstilna industrija v celoti, pri
tem pa tudi cela grupacija proiz-
vajalvec sanitatnega mateniala, so
tremutno v zelo tezkem polozaju.
Cene bombaza na svetovnem trgu
so se mo¢no dwvignile, skupna pod-
razitev bombaZa z revalvacijo za-
padnih valut in devalvacije d-i.ngr_-
ja se ocenjuje do 50 ", podrazili
so se prevozi po Zeleznici, povecala
se je cena elektro energiji itd. Ce-
ne tekstilnih izdelkov pa so zamr-
znjene, le majhna odjuga je bila
v mesecu marcu t. 1. in to za bom-
bazno prejo za 18 ), in za ostale
tekstilne izdelke 4 ",. Navedena si-
tuacija je tekstilno industrijo pri-
peljala do polozaja, da nima su-
rovin za normalno poslovanje, kva-
liteta surovin je zelo slaba, pod
vsako kritiko pa je posebno bom-
bazna in stani¢na preja. Zelo smo
veseli da sploh prejo dobimo, da
normalno delamo in da izpolnjuje-
mo obveznosti do naSih kupcev.
Predilnice so se v precej$nji meri
orientirale na izvoz bombaZne in
staniéne preje, ker je cena v iavo-
7zu ugodnej$a od cen na domacem
trgu. Zaradi pomanjkanja surowvin
mnogo tekstilnih podjetij, pred-
vsem na jugu Jugoslavije, dela Ze
ve¢ tednov s polovidénimi kapacite-
tami. Nujno je &mpreje komplek-
sno rediti problem cen v tekstilni
industriji tako za surowvine kot tu-
di za gotove izdelke, zmanjsati iz-
voz bombazne in staniéne preje
ter prvenstveno pokniti vse potrebe
domace tekstilne industrije. Svet
tekstilne industrije pni Zveani go-
spodarski zbornici je prnipravil Ze
nekoliko predlogov za uspes$no re-
Sitev problemov v tekstilni indust-
riji, ali na Zalost, do sedaj vse
brez uspeha. Realno smemo pnica-
kovati samo delno reSitev proble-
mov cen v prvi polovici meseca
junija, za koliko odstotkov bo nam
posijalo sonce, pa je za sedaj Se
tajna ali pa v diskusiji na Zvez-
nem zavodu za cene. Ne smemo bi-

(Nadaljevanje na 4. strani)
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ti preveliki optimisti, moramo gle-
dati situacijo gospodarske stabili-
zacije povsem realno. Pni tem se
zlasti poudarja potreba po zniZa-
nju stroskov proizvodnje in stoni-
tev, pa tudi dajatev, to je raznih
prispevikov oz. dav$din. Zlasti nas,
tekstilce, teze Stevilni in visoki pni-
spevki, ki vplivajo na raven cen
nasih izdelkov. Seveda pa moramo
tudi mi poskrbeti, vsak na svojem

podro¢ju in izkoristiti vse moZno-
sti za vec¢jo produktivnost, boljse
izkoris¢anje kapacitet, pa tudi z
varcevanjem z matenali in z izdat-
ki v neproduktivne namene.

Na kraju bi Zelel poudariti, da
moramo v situaciji, v kateri se na-
hajamo, predvsem poiskati same-
ga sebe, kajti z dobro voljo, z ra-
zumevanjem in trdim delom bomo
premostili vse tezave gospodarske
stabilizacije.

Slavko Bajec oec.

Vodenie z opredeljevanjem ciljev

Kot najuspeSnej$i nacin wvode-
nja v svetu danes poznamo »vode.
nje z opredeljevanjem ciljeve«. Pni
tem nadinu wvodenja mora imeti
vsak mivo wodij, (Nivoji so mniZji
vodja NV, srednji vodja SV in wvi-
§ji vodja VV) svojemu mivoju pri-
merne oziroma odgovarjajo¢e na-
loge opredeljene kot kratkorocne,
srednjero¢ne in dolgoro¢ne naloge.
Poleg tega je za uspeSno vodenje
podjetja potrebna tudi strategija
razvoja podjetja oziroma strategi-
ja proizvodov, ki (jih podjetije pro-
izvaja oziroma ima realne mozno-
sti, da jih wvpelje ~v proizvodnjo,
ker nam strateSska analiza posame-
znega © proizvoda pokaze, kaj od
proizvodnje leiteh lahko pricakuje-
mo.

Oglejmo si kaj z analizo proiz-
voda v strateSkem smislu lahko
ugotovimo in seveda temu prnimer-
no potem tudi ukrepamo. Zivljemj-
ska doba wvsakega proizvoda od od-

kritja, ko knijemo meko stvar, ki
bi jo lahko proizvajali in si jo po-
tro$niki ma nasem trziSéu zelijo,in
s0 ‘jo pripravljeni tudi placati, raz-
delimo na pet obdobij od O — 4.

Za prvo obdobje, to je obdobje
0 je =zlasti znacGilna pocasna Ttast
obsega proizvodnje, megativna ren-
tabilnost, wvisoke ‘tehnidno razisko-
valne investicije, zaradi mesigunne
rentabilnosti in velikega vlaganja
pride do pomanjkanja denanja in
visoka »smrtnost«, kar pomeni, da
mnoge ddeje in zamisli propadejo,
ker se poznaje pokaze, da so nere-
alne in da preprosto z mjihovo ure-
sniditvijo me bomo mi¢ zasluzili. To
je obdobje »odkritja in eksperi-
mentiranja«, ko se porajajo ideje,
kaj bi v bodoce lahko proizvajali,
ko moramo raziskati ali smo spo-
sobni idejo uresniciti glede ma ra-
zpolagajota denarna sredstva, teh-
nologijo in znanje, ko moramo iz-
delati prototip proizvoda, raziskati

Mlajsa — verjetno najmlajsa v trakotkalnici — njej se obeta, da ne bo
delala toliko ponodi, kot njena sodelavka.

trzis¢e koliko in kje ter po kaksni
ceni bomo novi proizvod prodali,
ko moramo prouciti kije bomo do-
bili zadostno koli¢ino odgvarijajo-
¢e surovine. Ce neka ideja oziroma
zamisel to obdobje prezivi in mni
ve¢ ovir ,da steée redna proizvod-
nja proizvod oziroma vrsta proiz-
vodov preide v movo obdobje, v
obdobje »vazpona« (1).

To obdobje ima zopet svoje
specifitne znadilnosti in probleme.
Zaradi welikega povprasevanja na
trgu, ker je to nov proizvod kate-
rega naenkrat Zelijo vsi, moramo
stalno povecevati proizvodnijo, se
postavi vprasanje zmogljivosti, te-
hnidna nestabilnost, v tem obdob-
fju je tak proiavod visoko rentabi-
len, podjetje z mjim veliko zaslu-
#1. Istocasno pa zahteva visoke in-
vestidije v proizvodne kapadcitete
(tehniéne dnvestidije) in investiaije
v povecano prodajo (komercialne
investicije). V tem obdobju se do-
gaja, da tudi mnoga druga podjet-
ja zelijo oziroma zadnejo proizva-
jati isti proizvod. Zaradi welikih
vlaganj podjetju zmanjkuje denar-
nih sredstev. V tem obdobiju zara-
di velikega povprasevanja raste
proizvodnija zelo hitro, kar se po-
javiljia tudi $e ~ mnaslednjem ob-
dohju (2), Ze bolj uminjeno.

Obdobije (2) imenujemo »razvoj
in industrializacija« za katerega je
$e vedno aznadilna do 10 -rast
proizvodnije, v tem obdob{u pnide-
mo na uminjen dndustnijski nacin
proizvodnje. Ni¢ ve¢ mne wlagamo
v strojne kapacitete, ker ima umi-
rjeno »tehni¢no stabilizacijo«, inve-
sticije so bolj uminjene, vlagamo
predvsem v itekofo proizvodnjo,
rentabilnost — donosnost vztraja,
proizvod pa prehaja Ze v svoje ma-
slednije Zivljenjsko obdobije, obdo-
bije (3), ki pomeni mjegovo »zrelo-
stno obdobje«.

Za to obdobje ije znacilno, da
se rast prilagaja splod$ni rasti, ki
zavisi od splo$nega razvoja druzbe,
zacmejo se investicije v produktiv-
nost in reklamo, ¢e hofemo za-
drzati povpre¢no rentabilnost. Ker
v povpred¢no rentabilno proizvod-
njo iz stratefkih vidikov investici-
je niso racionalne, se pojavijo od-
visna denamna sredstva. Vse dotlej
dokler $e labko poveCuljemo pro-
duktinnost in dokler z reklamo
vzdrzujemo povprasevanje in s
tem dosegamo vsaj povpredno ren-
tabilnost se proizvod nahaja v zre-
lostnem obdobju. Ko to nimogoce,
proizvod preide v zadnje ziviijenij-
sko obdobje, obdohje »zatona« (4).
V tem obdobju proizvodnja pada,
rentabilnost je mnegotova. Ko se
nek proizvod nahaja v tem obdob-
ju, ga je najpametnejSe bnisati iz
proizvodnega programa, mnamesto
njega pa uvesti nov rentabilnejsi
proizvod.

“To je enostavni prikaz Zivljenj-
skih obdobij vsakega proizvoda, ki
s0 za en proizvod daljSa, za drugi



kraj$a, odvisno od tega, kako hi-
tro se pojavi nov proizvod, ki po-
dobne- ali enake potrebe zadovolju-
je bolje in ceneje, ali pa je e bolj

reprezentancen in si ga doloent
sloji ljudi zelijo bokj kot prejs$nje-
ga.

'V wsakem izamed teh obdobij se
v vodenju pojavijajo popolnoma
specifiéni problemi, ki zahtevajo
tudi specifi¢no opredeljene naloge

in cilje, ki morajo biti postavljeni
na daljse, srednje in krajSe roke.
To so problemi na komercialnem,
prodajnem in nabavnem podrodiju,
na podroc¢ju tehni¢nega razvoja, na
podro¢ju proizvodnije, fiannciramija,
kadrovski problemi. O tem bispre-
govonil v nadaljevanju v pnrihodnji
Stevilki.
Tone Dolenc
(po predavanju prof. Nemca)

Ob¢insko tekmovanje
V prvi pomoci

Rec¢i bi bilo treba, da se s prvo
pomocjo v na$i tovarni ukvarjamo
bolj intenzivno $ele nekaj ¢asa, za-
1o doslej ni bilo nobenih wvidnej&ih
rezuitatov. Morda je bil kriv tudi
odnos tekmovalcev. :

Lansko leto smo, na primer, tik
pred tekmovanjem ugotovili, da ni-
sta priSla dva nasa tekmovalca, po-
magati smo si mogli pa¢ z nekate-
rimi drugimi. Neuspeh je bil po-
poln.— predzadnji v obd&ini.

Letos je situacija’ popolnoma
druga¢na. V prostem c¢asu so bili
tecaji PP, nekaj 'jih je bilo na 80-
umem, Se ve¢ pa na 20-urih te-
Cajih. Ni bilo tezko sestaviti .tek-
movalno ekipo, v kateni so bili: Za-
lokar Janez, Dolenc Jo#i, Strukelj
Dani, Brcar Poldka, Vodnik Ven-
celj in Peterka Anton.

Samo  pripravljanje na tekmo-
vanje je vzelo Se precej prostega
Casa in volje. Vemo pa, da ne za-

stoni. Nasa tekmovalna ekipa je
zasedla, - kljub - ‘mo¢ni kohkurenci

ar I. mesto v obdinskem merilu.
S tem plasmanom smo si zagotovi-
li nadalino pot na republisko tek-
movanlje, ki bo 3. junija v [lirski
Bistrici. Ko bo TOSAMA iz8la, bo-
do' rezultati %e¢ znani, upamo na
najboljSe. Dr. Cerar, ki vodi vse
vaje naSe ekipe, se trudi, da bi
dosegli ¢imvet. Tudi na$i vodilni
So pokazali veliko razumevanije, sajj
1¢ tudi razumliivo. Delamo sanitet-
ni material in lep usveh bi bil, da
se kot sanmitejci izkaZemo tudi z
ravnaniem ob nesre¢ah, ne samo
na tekmovanijih. sekretar RK Dom-
Zale, tov. Kosmaé. se tudi prizade-
va, da bi &m bolie uspeli.

Kmalu bi pozabil nekaj po-
membnega! Pokrovitelj ob&inskega
tekmovanja je bila prav TOSAMA,
to je lepo in vzpodbudno za vse
nas, V Tlirski Bistnici pa si mora-
mo zagotoviti uspeh, ki bo vsem
nam v ponos.

Ob tej priliki bi opozonil $e na
e€no nepravilnost, ki nam kot to-
varmni sanitetnega materiala gotovo
ni v ponos. To seveda ne sodi v
tekmovanje, ampak povsem nekai
drugega. Tovarna stoii ob cesti,

Nesrefe se zgode, velikokrat bi ta-
koj potrebovali sanitetni material,
pa -je vratanjeva omarica prazna,
verjetno je po ostali tovarni tu-
di tako. Nesrece na delu, nesreée
na cesti, eventuelne nezgode ele-
mentarnega znafaja, vse to nas o-
pozarja, da smo § te strani prak-
tiéno nepreskrbljeni.

Za vratamia pa je Se posebno
pomembno. Lahko bi imeli tam
posebno omarico za primer nezgod
zunanijih ljudi, ki bi se zgodile v
blizini tovarne, za to pa obstaja ze-
lo velika verjetnost. Ta material bi
notem rabili samo za ta namen.
To bi bilo po eni strani koristno,
po druei strani pa bi se s tem tu-
di dvieal uoled tovarne — ne samo
na tekmovalnem polju — tudi v
praksi.

Nz Vo

Z A HEVA oA

Vsem sodelavkam in sodelavcem
v tkalnici ovojev se najtonleje za-
hvaljujem za venec, svete in izre-
¢emo soZalie ob bridki izeubi dra-
geea mi oCeta FRANCA GROSA.

Iskrena hvala tudi vsem tistim
sodelavkam, ki ste mi stale ob
strani vse od trenutka, ko sem
zvedela strasno novico, da za ode-
ta ni re$itve, da so mu dnevi $teti.
Bile ste mi velika pomoé.

Hvala tudi vsem, ki ste oa spre-
mili na njegov noslednii dom ter
sindikalni podruZnici  podietia za
finantno pomoc.

TONCKA GROS — KOKALJ

ZAHV ALA

Sindikalni podruZnici »TOSA-
MA« se iskreno zahvaljuiem za o-
bisk in darilo v ¢asu moije bolezni.

NOVAK LADI
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Idmejmoe ga za
svetel vegled

Neizprosna smrt nam je iztrga-
la nekdanjega sodelavca Franca
GROSA. Letos bi napolnil 85 let
svojega trdega Zzivljenja. Toda ni
ga veC, taki so pa¢ zakoni narave.

Leta 1924 je priSel iz Strazisca
pri Kranju na Vir. Zivijenjska pot
mu je bila -trda in ga vodila za
vsakdanjim kruhom po deZeli slo-
venski, dokler ni prisel leta 1943
na Vir v tovanno KOCJANCIC. Tu
jc ostal vse do upokojitve in Se
da'je, kadar je bil potreben na de-
lovnem mestu cuvarija,

Pet otrok se mu je rodilo in pet
vedno laénih ust .je bilo treba hra-
niti — zanj je bil le manij$ deles.
Voina ga je postavila pred nov Ziv-
lienjski udarec, saj je v NOV izgu-
bil prvega sina Franca.

Kolikokrat je odpeljal v Ljub-
liano a'i na postajo gotove izdel-
ke, saj takrat ni o avtomobilov
in tovarni$ki konji¢ek je bil z' Gro-
som vedno na cesti. Z leti se je to-
varna razvila in konia so zamenja-
li avtomobkili in GROS FRANC je
postal no¢ni ¢uvaj. Koliko nodi je
bilo treba hiti buden in vesten,
kaijti takrat so bili tezki ¢asi tudi
Za no¢nega cuvaja.

Med prvimi se je poslovil kot
unokojenec, toda kot invalidski,
cetudi je vseskozi in dalj delal. To
ga je tudi potrlo in ker je =znal
vedno biti -skromen, je tudi to na-
pako druzbe obdrzal za sebe in mi
rad govoril o tem.

Marljiv, kakrSen je bil vse do
sSvoje smrti, nas je za vedno zapu-
stil. Toda zdi se mi, da smo takim
liudem dolZni ve kot veliko ude-
le#bo na zadnii poti. Imejmo ga
za svetel vzgled in bodimo taki kot
je bil pokojni GROS FRANC. -

: gl &0



6 St. 6 — junij 1972

Planine

vabijo

Spet je moderno hoditi na izle-
te pes. To mi neumnost, temve¢ ze-
lo pametna domislica. Posebno v
danadnjem ¢asu, ki poln nenehnih
vozenj z awtomobilom in celo v
najbolj zakotni vasi zaudarja po
bencinu. Hoja je ‘zdrava, ker se
ribljemo na sveZzem zraku. Tisti,
i;i izkonistijo vsak prosti dan za
izlete v planine, pravijo, da je lju-
bezen do gora skoraj Ze bolezen —
toda prijetna bolezen. :

Toda prvi pogaj za lep izlet Y
planine je primerna oprema. To||c
tisto, kar planinec potrebuje za iz-
let v planine (seveda pes). Mogo-
¢e boste na$li v mojem drobnem
prispevku kak dober nasvet. Ved-
no vzemite na izlet le tisto, kar
nujno potrebuijete, saj nosenje pri-
liage ni noben uzitek. Ce boste &li
na veddnevni izlet ne pozabite na
toaletni papir, $ivanke in sukanec,
Zepni noz, beleZznico, svind¢nik, ba-
terijo, 8katljico s prvo pomodijo,
seveda pa tudi denar in dokumen-
te. Ce vas bo 8lo ved¢ skupaj se
zmenite, kdo bo vzel katero izmed
potrebnih stvari s seboj. Ni po-
trebno, da ima vsak apoteko ali
Sivanko ter sukanec,

Najbolj primerna obutev so goj-
zanice ali visoki &evlji s profilira-
nimi gumijastimi podplati. Cevlji
s takimi podplati so enako primer-
ni za sneg, za trato in meli§de.
Guimijaste copate niso primenmne za
dali$e hoje. V nijih motno drsi, pa
tudi noge se zelo potijo. V éevlje
obujte tanke dokolenke, ¢ez doko-
lenke pa $e velnene nogavice. Naj-
blie so iz ovdije volne in doma na-
reiene. Volnene nogavice odli¢no
vpijajo znoj, so tople in se ne gr-
bandijo.

Za hribe so najbolj pripravne
pumparice ali mo¢ne dolge hlace
(kavbojke). Poleti nosimo  tudi
kratke hlace, niso pa pniporoéljive
za daliSe izlete, za ve¢ dni, ker ne
vemo kak&no vreme nas lahko do-
leti med turo. Za Zenske isto pri-
poro¢am pumpanice ali hla¢no kni-
lo. S seboj moramo imeti za obledi
tudi vetrni jopi¢ ali bundo za po-
zimi. Izdelan mora biti iz blaga,
kateri ne prepuséa vetra in dezja.
Kljub dobremu veternemu jopidu
in topli jopici denemo v nahrbtnik
tudi nepremodljiv dezni plagt. Pa
tudi klobuk ali ¢epico ne pozabite.
Poleti je bolj primeren klobuk, ker
so sonéni  Zarki v planinah zelo
moéni. Ne pozabite vzeti rezervno
sraiico in nogavice. Bluze ali srajce
naj bodo iz bombaza, umetna vlak-
na ni.sc_: priporocljiva, ker ne vpija-
jo znoja.

Nahrbtnik je mepogresljiv del
priljage vsakega planinca. Kako
nalozimo nahrbtnik? Na notranjo
stran obleko, na zunanjo pa hrano

in ostalo, tako da vas ne bo tiscalo
v hrbet. lede hrane danes mni vec
problemov. V nadih planinah so
planinske postojanke precej dobro
preskrbljene, kjer se boste lahko
dobro najedli. Zato vzemite s seboj
najnujnejse; sladkor, limono, ja-
bolka ali pomaranco, ¢okolado,
prepecencec in tudi kaksno konzer-
vo. Dobro je, da med potjo vedkrat
jemo, seveda modno kaloni¢no lah-
ko prebavljivo hrano.

V kratkih vrsticah sem opisal,
kaj je nujno, da imamo pri roki,
¢e gremo v planine. Tudi v gorah
ne pozabimo na lepo vedenje. Ni-
kar ne trgajmo zaScitenih ovetlic,
sicer bodo naSe planine ez leto
dni brez tega cudovitega okrasja.
V hribih nikar ne krigite, ker lah-
ko preplasite divjad, vCasih pa je
ze povzdignjen glas dovolj, da se
sprozi  kup kamenja ali sneZni
plaz. Pred izletom v planine bomo
posludali vremensko napoved. To-
da nikar se prehitro ne veselite, ¢e
se obeta lepo vreme. Rafunajte tu-
di s tem, da se posebno v hribih
lepo vreme kaj hitro spreobrne,
zato je dobro, da imate s seboj
rokavice. V gorah je tudi poleti
hladno in pogosto sredi poletija
sneg, To pa je poleti nevarnejse
kot pozimi.

Na pomo¢ klidite le v sili, Med-
narodno znamenje za klic na po-
mo¢ v gorah so: Sest znakov v eni
minuti v enakih presledkih. Po eni
minuti znake ponavljajte. Znake
lahko dajete z 2viZgi, z ludjo, z ma-
hanjem itd. Odgovor je dajanje
znaka trikrat v eni minuti.

Drugi¢ pa kaj o Triglavu. G 5

ZAHVALA

Sindikalni podruZnici  »TOSA-
MA« se iskreno zahvaljujem za

poklonjeno darilo.
FRANCKA JUDEZ

R O WL T R
OBVESTILO

Lastnike motornih vozil (avto-
mobilov) obve$tamo, da smo za-
misali pred vratarnico z rumeno
barvo bokse za pankiranje in pro-
simo, da se teh baksov ne poslu-
Zujejo, ker so namenjeni le za vo-
zila nasih poslovnih strank.

Viodja transponta — Vodnik Vencelj

|2 moje mladosti

Sem slovenska deklica. Andéka
mi je ime. Sem obraza bistrega,
hrabro imam srce.

Doma sem iz tistega kraja, kjer
rodi Zlahtno grozdje in todijo slad-
ko vince.

Sem iz revne hiSe, ena izmed
osmih otrok, zelo revnih starsev,
ki niso mogli svojim otrokom dati
tistega, kar lahko mi nudimo svo-
qjum.

Med drugo svetovno vojno je
bilo pri nas veliko uni¢enega. Nasa
vas bila veckrat napadena. Ko
je sovraznik zacel ponodi streljati,
smo zmeraj zbezali iz hiSe v bli-

Zznjo dolino. Tako smo si reSevali
Zivljenje.
Kolikokrat je ode ponodi stra-

#il in oprezal pni oknih kdaj bo
kaj nevarnega- Bal se je za atroke,
ker smo bili $e vsi mladoletni. Ko
je zapazil prvo raketo v zraku nas
je ze zbudil, da smo spet bezali iz
hise. Spali smo kar obleceni, da
smo lahko takoj §li, ker je kmalu
potem zacelo streljati.

Cepeli smo v dolini. Zeh'o je
nas, otroke, ker smo iz tople po-
stelie 8li v temno no¢ brez vsake
adaie,

Koliko takih dogodkov sem
nrezivela, ki mi ne bodo $li nikdar
iz spomina. Bila sem najstarejsa,
zato sem sledila vsemu, kar se je
doeaialo.

~Nekega dne so stopili Nemai v
hiso, ko smo ravno kosili. Prestra-
$ii smo se, ker so driali pistole
v rokah. Namerili so na oceta in
2a zaceli sprasevati kje so partiza-
ni. Oce se je hitro znasel in se na-
redil mutastega. Molcal je, le z ro-
kami jim je kazal da ne zna gOVO-
riti in jedel naprej. Nekai ¢asa so
gledali po otrokih; ko niso ni¢ do.
segli so ods$li. Tako je o*e redil #w-
lienje desetdlanski druini. Ce bi
kai snregovonll, bi vse postrelili.

Veliko je takih in $e huidih spo-
minov. Tako so po#eali tik pred
kencem voine, spomladi, 22. 3. 1945
leta, vso vas. Strasno je bilo tak-
rat. Slifalo se je grovno tuljenie
fovedi v hlevih in cvilienie pradi-
¢ev, ki jih nismo mogli re&iti. Ot-
root  smo trepetali od groznega
strahu in lakote, kaiti takrat ni-
smo ‘jedli dva dni ni¢, samn skni.
vali smo se pred sovratnikom. O
stali smo brez streh, nismo imeli
kie spati, ne kuhati. Kmalu potem
je bilo tudi konec vaine.

Takrat nam je mama povedala,
da ne bo ve¢ Nemcev; zdaj smo
vsi partizani, ne samo tisti. ki so
hodili pono¢i k nam jest. Voine ie
bilo resda konec, vsega pa $e ne.
Nekega dne je hil sestanek in so
ob¢inski aktivisti kar sami odlo&ili
kdo bo Sel na udarnifko delo, ne
da bi vorasali star$e. Dolofeni smo
bili sami mladoletniki. Strasili so
nas, da bodo vzeli kravo iz hleva,



¢e ne gremo in 8¢ kaj drugega bo.

Bilo je na soboto. Oceta ni bi-
lo doma. Prisilili so me, da sem
dla na udarnisko delo v Koclewje
za tri tedne..

Ko se je ofe vrnil domov iz de-
la, mu mama pove, da sem mora-
la iti, da je bilo obvezno. Bil je
stradéno hud. Nekemu obdinskemu
aktivistu je rekel, da je sam go-
spodar svojih otrok in ne on. Za
teh par besed je moral na prisilno
delo za tri tedne. Takega posto-
panija je bilo po vaijni §e nekaj Ca-
sa.

Zasluzka ni bilo za nikogar. Po-
magali smo en drugemu in to za

»boZji lon«. Ni kazalo drugega kot
podati se v svet s trebuhom za

kruhom. Sla sem 1951 leta, prisla
v domzalsko okolico k nekemu
kmetu za sluZzkinjo. ZasluZzek je
bil tako majhen, da se skoraj mne
spla¢a napisati vsote moje place.
Trudila sem se, da bi se zaposlila

kje v tovarni, saj sem imela uwpa-
nje, da bo tam boljSe. Dalgo casa
sem tavala in spradevala za delo,
prav takrat je bilo zelo teXko dobi-
ti sluzbo. Nisem obupala in izpol-
nila se mi je Zelja, da sem se 1954
leta zaposlila v Tosami, takratni
Vati.

Delavke, med katere sem prisla
delat, so me zacudeno gledale, ker
sem bila zelo slabo obletena. Ni-
kogar ni bilo, ki bi mi pomagal v
stiski. Sama sem morala misliit na
vse. Ko sem se privadila, sem $la
na tniizmensko delo in tako dela-
la 9 let. Takrat mi ni bilo teZko,
danes pa tega ne bi zmogla wvec,
ker se moram posvecati otrokom,
pa tudi lata so Ze za mano.

Nekateri se dudijo, zakaj sem
slabih Zivcev; toda tisti, ki so to-

liko pretrpeli, tezko dobrega

zdravija.

SO

Roai¢ Anc¢ka
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Prav to, da je bilo zgolj
nije $tevilnih dogodkov, e vzelo
vrednust sicer 10‘10 lskrenom pisa-
n]u Bolje bi bilo, da bi bil podrob-
neije literarno opisan en sam od o-
menjenih dogodkov, kot je to v
drugih primenth.

Zgodba o povisanju je sicer zelo
dobt‘o pisana, motiv pa je Ze ipre-
cej star in zato premalo izviren.
Skoda, da ni zgodba postavljena v

opisova-

sedanjost, kar bi ji nedvomno po-
vetalo vrednost.
Kije ste, cajni loncki? je dovolj

pikra pesmica na radun naSega ob-
nasanja v tovarni. Tudi zgradba
pesmice je dobra, posebno s stal-
nim ponavljanjem osnovnega mo-
tiva. Verjetno bi bila v konkurenci
ve¢ pesmi ocenjena mnogo baolje.
Tako pa se zdi, da je komisija ne-
koliko proteZirala spise in malo
premocno spregledala edino prijav-
lieno pesem.

Nagrajencem in nenagrajencem
naj bo posredovana ocena vzpod-
buda za nadaljne sodelovanje pni

@ ~r : - |
lel.anl so naibOIiSi Tosami, nagrajencem pa tudi obe-
) nem Cestitamo.
literarni spisi S
Rok se je iztekel. Komisija u- stvanja prijetno branje, z nekoliko ZAHVALA
redni$tva v sestavi Toni Laznik, trpkim priokusom.
dipl. oec., Marjan Merkuzi¢ in Srebrna poroka je literamo do- Vsem prijateljicam se iskreno
Franc Peterlin dipl. ing. se je od- bro obdelana precej razSirjena $a- zahvaljujem za tople besede in
lo¢ila, da predhodno vsak od njih la. Nekoliko je. motila rahla opolz- obiske ob moji bolezni.
prebere vse na razpis odposlane kost zgodbe.
¢lanke in jih Ze sam razvrsti po Ani Zmave

svoji presoji po vrstnem redu. Na
skupni saji se seStejejo ocene in
dolo¢i dokonéni vrstni red.

Po takem kriteriju je komisija

izbrala za nagrade naslednje pri-
spevike: ’ : )
— Lud&ka, Jane Vidergarjeve (janu-

ar 1972) — prva nagrada (50.—

din)

— Maturantka, iste avtorice (ma-
rec) — druga nagrada (30.— din)

— Riz, Milana Dréarja (apnil 1972)
— tretja nagrada (20.— din)

Sledijo:

— Srebrmna poroka Ivana Kosirni-
ka, Iz moje mladosti Ancke Ro-
siceve in Zgodba no poviSanju
R. Demsanjeve ter Kije ste, ¢ajni
lon¢ki Mante Cerarjeve.

Po mmenju komisije oblikuje
Ludko izvrsten, neprenatrpan in
prepri¢tjiiv nadin pisanja, dramatic-
na rast zgodbe, motiv pa je &love-
$ki, human in prisréen, nauk zgod-
be pa je podan neprisiljeno in pre-
pri¢ljivo.

Maturantka je sicer nekoliko
skonstruirana zgodba, vendar pa
njena simbaolika le wpliva na raz-
misljanje bralca o c¢loveSkem po-
nasanju, o 2zivljenju in nehanju, o
upih in brezupih.

Riz je nekoliko gostobesedno pi-
sanje, ki pa iz sicer malenkostnega
mladostnega dogodka vendarle u-

Iz moje mladosti je prizadeto
opisovanje tezke mladosti avtonice.

Neznosne 'vrocine polen v oddelku filtrov bo kmalu konec. Na sliki po-
laganje TERVOL plos¢ za toplotno izolacijo strehe. Namestiti ho treba
Ze stredne ventilatorje.
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Porocilo samoupravnih organov

DELAVSKI SVET je imel prvi
dan v mesecu juniju redno sejo
na kateni se je pogovarjal o slede-
¢ih temah:

— potrdil predlog o investicijah,

— se pogovarjal o. no¢nem delu
Zzena, ker je Republiski sekreta-
riat za delo, dal za leto 1972 .na
maso zehjo, soglasje o podaljsa-
nem nocnem delu Zena, s svo-
jim aktom, 14045/72, =z
12. 4, 1972,

Delawvski svet se je stninjal,
vendar pod pogojem, da se no-
¢no delo uposteva v dopustuin
da se pripravi program, za po-
stopno ukinitev nocénega dela
dela Zena.

— sprejel sklep, da odbor za med-
sebojne odnose ponovno pregle-
da dodeljena sredstva za stano-
vanjsko izgradnjo s tremi po-
pravki.

dne

ODBOR ZA MEDSEBOJNE ODNO-
SE je v mesecu maju imel le eno
redno sejo, in sicer:

22, 5. 1972, na kateri je razprav-
ljal in skilepal o sledetem: g

+= se pogovanjal o letovanju in se
¢ seznanil, da zaradi prevelikega
o Stevila prmpa-v za (Izolo in Novi-
grad) komisija ni mogla vsem
¢lanom kolektiva odobniti leto-
vanjja, Komi’sisja je izlotila iz
sezmama vse tiste ¢lane, ki ima-
o moZnost letovati v po.d.|cb|u
kjer je zaposlen zakonec in ti-
ste, katerih so zakonci obrtniki.
Sprejeli so sklep, da se pred-
log, katerega je OMO pregledal,
razobesi na oglasni deski in se
obves:tn vse prijavijene ¢lane, da
je rok pritozbe 3 dni, in sicer
pismeno na delavski svet. Isto-
€asno so _soglasno potrdili sklep,
da morajo vsi, ki bodo letovali
v Novigradu ali Izoli, do 15. ju-
nija 1972 wvplacati 50 % od ce-
lotnega zneska penziona. Za ti-
ste, ki do imenovanega dne ne
bodo placali, se bo smatralo,
da se odpovedujejo letovanju.
— Obravnaval vlogo komercialnega
zastopnika tov. BoZi¢a Svetozar-
ja, kateni se je ponovno prija-
vil na razglaseno delovno me-
sto.
Tov. BoZik je s -1. 1. 1972
uveljavil pravico do pokoinine.

V' mesecu marcu smo dobili re-
Seno odlodbo o upokojitvi in na
podlagi te odlotbe smo popred-
pisanem postopku preko zavoda
za zaposlovanje razglasili de-
lovno mesto - komercialnega za-
stopnika kot prosto. Pnijav, ra-
zen tov. Bozi¢a, ni bilo, zato je
OMO sprajel sklep, da se ime-
novanega tovariSa sprejme v de-
lowno razmenje s 1. 3. 1972, kot
komercialnega zastopnika za po-
dro¢je Zagreba.

— Sprejel sklep, da se 15.000.00
din nameni oz. odobri za pre-
ventivno okrevanje c¢lanov kole-
kitiva.

Zdravstvena sluzba mnaSega
podijetja je ugotovila, da je vel
¢lanov podijetja, kateri so bolni
in bi bilo nujno potrebno zdrav-
lienje na morju ali toplicah.

V vrstah borcev, aktivistov
NOV podjetja z dvojnim Stet-
iem bi bilo sedem na$ih ¢lanov
ZB, katerim je nujno potrebno
zdravljenje na monju.

OMO se je s tem strinjal in
j'm odobnil zdravljenje (7. éla-
nom).

Za _ostalih sedem, ki niso
¢lani ZB in so po mmnenju zdra-
vnika ravno tako potrebmi zdra-
vljenja, pa je OMO, sprejel
sklep, da bi se kumlm;n OMO-
ja in sindikalna komisija po-
svetovali z zdravnikom, kateni
so bolj potrebni, nato pa pripra-
vili predlog OMO-ju v potrdi-

tev.-
— Sprejel priporodilo uredni$kega
odbora »Tosama«, da se zame-

mja nekatere dlane in sicer: da
se tov. Vojska Pavlo in tov.
Smole Magdo briSe iz .odba-

ra, vkljuti pa tov. RoZi¢ Ani;
-Ogo--

itov. Premru Jahku in. ‘tov.
reve Ivanko.

OMO se je strinjal da se
imenovani tovanisiai izkljudita,
mamesto njih pa sorejmeta tov.
Rozi¢ Ani in tov. Ogoreve Ivan-
ka, do¢im se Jelko Premru ne
sprejme v odbor, ker. se zame-
njata samo dva 6]ana uredni-
S§kega odbora.

Tudi POSLOVNI ODBOR je
imel le eno redno sajo in to v za-
Cetku . meseca, 3. 5. 1972. Sprejel
fje operativni plan za maj, potrdil
norme ter se pogovarjal o licita-

ciji bombaza na Reki.

— Clani poslovnega odbora so pre-
gledali proizvodni plan do 22. 4.
1972 in ugotovili da je $e zado-
voljiv, mnogo boljdi pa bi bil,
¢e bi bilo ve¢ delovne sile.

Pregledali so 38e operativni
plan za maj.

~— Kdor Zzago pili,

— Potrdili. so predlog za spre-
membo  norm - v konfekciji in
pripravljalnici. Dodali so Se, da
s0 norme zalasne in wveljajo s
1. 51942

— Bili so seznanjeni, da je na Re-
ki v skladis¢éu na Brajdicah, po-
djetje Export drvo bilo vskia-
dis¢enih priblizno 16.000 bal
bombaza v skupni koliGini cca
2.800 ton, katerega je zajel po-
Zzar. Za prodajo pozganih in po-
Skodovanih bal je bila razpisa-
na liictacija, na kateri so sode-
lovali tudi na$i predstavniki,

P. s. Na tej licitaciji nasa delovna
onganizacija ni uspela.

— potrdil vrednost tocke za mesec

maij, bruto 6.00 din, neto 4,13
din.
iS”Li(JYENSKI PREGOVORI

— Kdor nima zob, ne more jezika
za zobmi drzati.
koso kleplje in

babnico ‘tepe, nikoli ni¢ ne za-
mudi.

— Kjer bogastvo hira, prijateljstvo
umira.

— Kjer ni nobenega reveZa, ni no-
ben bogat,

— Kijer se zelo roti, resnice ni.

— Kolikor plank, toliko strank.

— Kol trti, stol staréku.

— Komur predobro gre,
7eni ‘se.

ta naj o-

— Komur Zena hlate kupi, temu
se je vedno zanje bati.

— Lenka (lena’ Zenska) za lenarti
lenuhi) brenka.

— Lepota je naravna dota.

— Marsikatera bukev na svojem
koncn ‘toporisée da.

— Marsikateri je 7e dejal: Jaz sem

ti prijatelj zvest — v potrebipa
je naredil iz dlani pest.

— Manrsikateri se s tujim jezikom
padi, z domadim pa beradi.

— Med dvema stoloma se je use-
del na tla.

— MehkuZnost skoraj vse bolezni
zaraja.

— Miza bodi dista, 4a Jje hisni
oltar.

— Milada kri mirno ne stoji.
— Moz se od uSes gor meri.

ZAHVALA

Sodelavkam iz konfekaije se
iskreno zahvaljujem za socustvo:
vanje in izreCena soZalja ob smmti
moje drage mame.

Tondka Paliska
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Proizvodnja v mesecu maju

. Enota
Oddelek Son 0
1. Trakotkalnica 000 vort 92
2. Tkal. &ir. tkanin 000 vot 103
3. Belilnica — wvlaknine kg 106
4. Mikalnica din 105

Vilozki 103
5. Konfekaija din 104
6. Cigaretni filtni 000 kom 71

din 73
SKUPAJ din 89

Iz teh vzrokov: slabe kvalitete
preje, pomnajkanja delovne sile
(dopusti) in ustawvitve strojev zara-
di prevelikih zalog v posameznih
dimenzijah ovajev, je trakotkalni-
ca pod planirano proizvodnjo. Ze
dalj ¢asa opazamo, da se Zelje ku-
pcev razhajajo od zmogljivosti na-
Se proizvodnje po dolo¢enih di-
menaijah ovojev. Zato ‘je bilo ze
vedkrat rec¢eno, da naj bi se stroji
sontirali po dimenzijah, to je Siri-
nah ovojev. Tak mnadin bi omogo-
¢il obratovanje e tistih &inin, ki
bi jih trg najbolj potreboval. Se-
veda bi postopek razmmestitve stro-
jev zahteval angaZiranost tehni¢me-
ga kadra in pa. stroSke, ki bi se
pa po dolo¢enem <fasu bogato ob-
restovali. Po izkuénjah sodec se v
trakotkalnici vsako leto zadnejo ali
porajajo tezave v sredini leta. Na
vsak nacin je nekaj, kar klice po
temeljiti spremembi v mac¢inu pro-
izvodnje, prodaje in planiranju.

Tkalnici &irokih tkanin sta
kljub pomanjkanju in slabi® kvali-
teti preje presegle operativni plan
za 3 ",. Na ta preseg ije wplival
asortiman, ki se je v glavnem pre-
usmenil v iadelavo gaze. Vedje ko-
li¢ine navedenega artikla gredo v
izvoz in je za'o kvaliteta preje Se
pomembnejsa. i

Zaradi vecijih dobav gaze od ko.
operanta iz SenoZed, se je povela-
la kolitina beljenih tkanin. TT Se-
nozece bi mam morala ¢ v maju
stkati dolo¢eno koli¢ino tetre, ven-
daj je bila posiljka tega antikla
precej manjsa od planirane. Pni
beljenju in suSenju je pa kapaci-
teta prvega antikla to je gaze mmno-
g0 vedja od tetre. Zaradi ukinitve
nekaterih wrst sanitetne vate je bil
tudi plan beljenih vlaknin zmamj-
$an. Med mesecem ije pa prislo do
nekatenih sprememb, ki so tenjale
vedjo proizvodnjo, zato je tudi pre-
seg plana za 6 ", :

V mikalnici se iz meseca v me-
sec izbolij$uje tehnolodki proces pri
sanitetni vati, ozroma mastajajo
spremembe ma posameznih linfjah.
Seveda |je te#nja po =zmanjs$anju
delovne sile, ki je v zadnjem casu
najbolj pere¢ problem v obeh klju-
¢nih oddelkih (mikalnici in komfe.

kaiji). Z novim, skrajSanim tehno-
loskim postopkom din boljsim, kva-
litatnejdim, pa vendar poenostav-
ljenim na¢inom pakiranja, je pro-
izvodnim in komercialnim ljudem
uspelo zmanijsati Stevilo zaposlenih
na teh delovnih mestih. V poletnih
mesecih povprasevanje po dam-
skhi vlozkih stagnira, zato je tudi
proizvodni plan temu prilagojen.
Enako kot prejsnji mesec, je
bilo tudi za maj predvideno mad-
umo delo za mnekatere artikle
(konf. gazo, Molny hlacke). Za iz-
delavo Molny hladk namerava pod-
jetje poveCati kapacitete, kar je

nujno sprico potreb trga po tem
artiklu. S tem bi lahko presdli tudi
na vedji asortiman tega artikla kot
so na pnimer higijenske hlacke za
bolnike.

Tetra plenic bi lahko izdelali w
vecii

koliGini, vendar je pomanj-

ol ‘

kanje tetre, ker kooperant v Seno-
ZzeCah zaostaja za postavljenim pla-
nom.

Da smo ugodili
merciale, smo dali v operativini
plan celotno koalicino filtrov, kot
jo kupci zahtevajo. Seveda je bilo
na PO domenjeno, da bo oddelek
dobil dodatno delovno silo za pol-
ne itni izmene. Namesto predwvide-
nega Stevila je prislo v podjetje
komaj polovico ljudi in $e ti proti
koncu — namesto v zacetku mese-
ca. Tako (je plan proizvodnje ciga-
retnih filtrov izpolnjen le 73%, in
kvari celoten uspeh podjetja. Ven-
dar pa velja pripomniti ,da je bila
preoizvodnja cigaretnih filtrov, ne
oziraje se na izpolnitev operativ-
nega plana, ena od najvedjih v
tem letu.

potrebam ko-

E.S.—D.M.

Tudi kaj takega se lahko primeri na dolgi poti do nas. Nasliki bale

acetota.

ZENSKA V HISI

Lenin je ob neki priliki dejal:
Vsi dobro veste, da celo tudi pni
popolni enakopravnosti vendarle o-
staja tisti strokovni pritisk na Zen-
sko, saj pade nanjo celotno gospo-
dinjstvo. To gospodinjstvo je naj-
vec¢krat najmanj produktivno, naj-
bolj barbarsko in najtezje delo za-
njo. To je izredno pocasno delo,
ki nima v sebi ni¢ takega, kar bi
vsaj malo prispevalo k razvoju
Zzenske.

PODRAZITVE ZA REVE_Z_E_._

Ce vlada Zeli, da izpelje stabili-
zacijo, potem mora tudi cene drZa-
ti v okviru predvidenega zviSanja
za 5%, Se posebej ni tako prav,
da podrazimo olje za skoraj polo-
vico, ko pa je to ena glavnih Zivil
za reveZe...

Tudi taka vprasanja so med po-
slanci, med ljudmi z nizkimi oseb-
nimi dohodki pa Se bolj. 509, po-
vecanje cene jedilnega olja kar
malo ¢udno zveni.
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Iznajdliva tajnica

Ura na steni je kazala natanéno
sedem. Direktor bi moral vsak hip
stopiti v pisarno. Njegova tajnica
Jana je pripravljala notes, Silila
njegove svincnike, odtrgala s kole-
darja véeraj$ni datum in postavila
na mizo sveZ Sopek roz Jana se
je kot nova tajnica trudila, da bi
ustvarnila vtis, pazljive, prijetne, ra-
zumne osebe.

Ko je zapustila direktorjevo so-
bo, je vstopil. Srecala sta se v nje-
ni pisarni, toda S¢l je mimo brez
obi¢ajnega nasmeska, namesto te-
ga pa jezno zaloputnil z vrati.

Naslednjega dne je bilo prav ta-
ko in potem Se en dan. Pa je pri-
S$la k njej Mira iz sosednjega od-
delka in ji namignila, da je opazila
kako je njen Sef zadnje case sla-
be volje in da ona ze ve, zakaj je.
Domace zadeve so krive. Pred krat-
kim se je porocil, toda njegova le-
pa mlada zena Ida je zelo trmasta
in ljubosumna. Kar gotovo sta se
sprla.

Ko 8ef ni in ni bil boljse volje,
je Jana le zacela verjeti Mirinim
domnevam.

Potem pa se ji je nepricakovano
razkril.

»Jana, oprostite mi, ker z va-
mi nisem prijazen zadnje ¢ase. Ve-
ste zapustila me je moja Zena Ida
in odpotovala k starSem. Dolgo me
je ze prosila, da bi jih obiskala,
pa se nisem in nisem pripravil do
tega, pa me je sedaj zapustila. Po-
kazal je Jani njeno pismo napisa-

no s strojem. »Lepo je natipkanoc,
je priznala Jana. »Da Ida, je obisko-
vala Solo za tajnice. Zato bom vse
to sprejel kot poslovni nesporazum.
Odgovoril ji bom s pismom, napi-
sanim na pisalnem stroju. Vem, da
je trmasta in zelo ponosna, a u-
pam, da se bo sama kmalu vrnila.
Stenografirajte.«

Narekoval ji je kratek, hladen
odgovor. Jana ga je prepisala in
mu ga dala v podpis z drugimi pis-
mi in akti. Zapecatila je pismo ter
ga odposlala.

Naslednjega dne se direktorjevo
razpoloZenje Se ni izboljsalo, a po-
poldne ga je Jana na$la v pisarni
zadovoljno smejocega kot zmago-
valca po veliki dirki. »Ida se vra-
¢a. Vedel sem, da se bo vrnila to-
da nisem pricakoval, da tako kma-
lu. Telefonirala je, da ne ostane ni-
ti trenutek ve¢ pri star$ih.«

Ko je Jana zaprla vrata njego-
ve pisarne za seboj, je zablestela
od srece in prijetnega obc¢utka, ka-
ko lahko ¢lovek veliko stori z ma-
lo iniciative in iznajdljivosti. Maj-
hen post skriptum Sefovemu podpi-
sanemu pismu. V svoji, samo Zen-
skam lastni intuiciji je ¢utila, kaj
bo prisililo direktorjevo Zeno, da
se bo vrnila. Na koncu pisma je
pripisala:

15 e

Ko si odpotovala, sem moral
sprejeti novo, plavolaso tajnico.

VeV

Pregled nezgod

PREGLED NEZGOD V APRILU

V ¢asu od 25. marca do 25. apri-
la so bile prijavljene tri nezgode,
ki so se pripetile na delu in dve,
i:lo katenih je prislo na poti z de-
la.

Nezgode pri delu:

6. 4. 1972 je Francu Stupici pni
popravilu straja za izdelavo mav-
¢evih ovojev transpontni trak stis-
nil ob napeljalni valj¢ek prst na
levi roki.

13. 4. 1972 je pri zagonu tkalske-
ga stroja bilo stisnilo Vidi Susa
prst na roki.

18. 4. 1972 si je Ivanka Kilopdic,
ko sta s sodelavko dvignili posodo
z ovoji, zvila prst na roki.

Nezgode na poti:

4. 4. 1972, je Janez Jere, pni od-
hodu z dela, med voZnjo zadel z
mopedom v ograjo kolesarnice in
si pri tem pos$kodoval nogo.

v aprilu in maju

10. 4. 1972 je Alojzijo Pojbi¢ pri
predkanju ceste pred vratarnico, k@
je 8la z dela, zadel avtomobil. Pri
nezgodi si je ponesrefenka posko-
dovala ramo.

V.

PREGLED NEZGOD V MAJU

'V casu od 25. aprila do 25. ma-
ja letos je bilo prijavljenih pet ne-
zgod na delu in ena nezgoda na
poti.

Nezgode pri delu:

6. 5. 1972 se je Vida Hrovat ure-
zala z nozem na stroju zaizdelavo
cigaretnih filtrov, ko je ro&no pre-
maknila rezalno glavo.

V mikalnici so se v dveh dne-
vih pripetile naslednje tri nezgode:

8. 5. 1972 je pni odstranjevanju
kosma vate Ivanki Urankar sne-
malni wvalj pri mikalniku stisnil
prst.

8. 5. 1972 je pni vpeljevanju pra-
mena med dva valjcka (Mimosept)
stisnilo Jozici Dolenc prst na roki.

10. 5. 1972 je noZ pni stroju za
opletanje wvlozkov Mimosept, po-
%k:oclova;l prst ma roki Milki More-
a.

18. 5. 1972 si je Slavka Pastebar
poskodovala roko pri mnalaganju
zvitka gaze na vozicek.

Nezgoda na poti:

27. 4. 1972 je na poti z dela pa-
del Manjan Orehek z mopedom in
si pri padcu poskodoval nogo.

F.

LJUDSKA VREMENSKA
NAPOVED

Ako sv. Medarda dan (8) deZuje,
Stirideset dni de? $e naletuje.

Kakrino vreme je roinika (juni.
ja) bilo, bo tudi grudna (decem-
bra) se ponovilo.

Ce sta Peter in Pavel jasna, bo
letina krasna.

Ce sv. Barnaba (11) deZi, bodo je-
seni grozdja polne kleti.

Ce trs pred sv. Vidom (15) ocve-
te, dobrega vina nadejati se sme-
te.

Ce roZnika sonce pripeka, po-
hlevno deZi, veliko obeta Zita, str-
di.

O kresu je dan tako dolg, da
Clovek, ée se skréi vanj tréi; e se
stegne pa vanj dregne.

O kresu je tako dolg dan, ée bi
zjutraj kravo vodil, ima zvecer Ze
tele.

Megla na dan sv. Vida, je pSeni-
ca malo prida. ;

Ako deZuje sv. Ladislava (27),
deZ Se dolgo zemljo napaja.

ZAHWVALA

Vsem sodelavkam iz konfekcije
se iskreno zahvaljujem za darova-
no cvetje in izrec¢eno sozalje ob iz-
gubi dragega oceta.

Zahvaljujem se tudi oktetu. To-
sama, za ubrano petje ob grobu.
Vsem, ki ste ga spremili na njego-
vi zadnji poti, se prav tako zahva-

ljujem. \
PETER KRIZNAR

Izdaja Tovarna sanitetnega
materiala DomZale
Urejuje uredni$ki odbor:
Zalka Cerar, Rezka Demsar,
Mara Juvan — blagajnik,
Franc Ker&, Toni Laznik dipl.
oec. — korektor, Marjan Mer-
ku#i¢, Miro Pavli¢ — fotore-.
porter, Franc Peterlin dipl.
ing., Ani Rozi¢, Ivanka Ogo-
reve, Jurij Vulkan in Milan
Dréar — odgovorni urednik.
Tiska: Papirkonfekcija K-
$ko, obrat Valvasorjeva tis- - |
karna ¢ 19D

Naklada: 850 izvodov




Kadrovske vesti

Od

5 werfymercyadsls
rojstni dan:

7. praznujejo

KONFEKCIJA:

15. 6. Belcjan Anica, 18, 6. Ju-
hant Vera, 24. 6, Kamin Pavla, 1.
7. Klakuter Marica, 28, 6. Kovadil
Anica, 30. 6. Len¢ek Maldi, 8. 7. Ma-
renk Vida, 1. 7. Pirnat Mimi, 14. 6.
Peterlin Greti, 26. 6. Sedusak Ema,
27. 6. Skanja Marija, 25. 6. Velka-
vrh Tva, 15. 6. Jenko Marija, 29. 6.
Martini¢ Nusa, 4. 7. Sajovic Vida,
9. 7. Starbek Anica, 6. 7. Ro#i¢ Ana.

FILTRI:

23. 6. Bizilj Oilga, 28. 6. Drear
Milan, 15. 6. Hrovat Vida, 21. 6.
Kocar Peter, 29. 6. Kersi¢ Pavla, 5.
7. Rokavec Manija, 21. 6. Simenc
Anica, 22. 6. PoZzar Tone, 15. 6. Ban-
delj Helena.

BELILNICA:

7. 1. Gabersek Ciril, 19, 6. Ga-
bersek Alojz, 29. 6. Kovi¢ Vida,
MIKALNICA:

Syl

Dragar Vinko, 20. 6. Judez
Alojz.

TKALNICE:

25. 6. Burketkjca Alojzija, 11. 7.
Breznik Olga, 29. 6. Ker¢ Milka,
9. 7. Kocar Milica, 19. 6. Vulkan
Junij, 2. 7. Pust Ivanka.

PRIPRAVLIALNICA:

21. 6. Simenc Ana, 18. 6. Hribar
Pavla, 1. 7. Paojbi¢ Lojzka.

SPLOSNI SEKTOR:

7. 7. Judez Milica, 16. 6. Dekleva
Anica, 27. 6. Dolenc Tone.

KOMERCIALNI SEKTOR:

1. 7. Ravnikar Cinil, 21. 6. Hri-
bar Lojze.

FINANCNI SEKTOR:

24, 6. Grajzar Vera, 23. 6. Kerc
Olga, 1. 7. Nahtigal Marija.

TEHNICNI SEKTOR:

3. 7. Borstnar Dusan.

POMOZNI OBRATI:

16. 6. Andrejka Anton, 9. 7. Vol-
kar Ivan in 8. 6. Kump Ciril.
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Ob 80. rojstnemu dnevu, smo
tovarisu Titu poslali brzojavko, s
katero smo se tudi mi pnidruzili
zeljam vseh narodov Jugoslavije ob
njegovem jubileju.

Dragi tovaris TITO!

Ob Zivljenjskem jubileju Ti
iskreno destitamo. Zelimo Tebi in
soprogi Jovanki mmnogo uspehov in
srece; Zelimo, da bi Se dolgo sku-
paj gradili socializem v nadi deZeli!

Kolektiv
Tovarne sanitetnega materiala
DomZale

~ Prodojam kriminsing litcrature,

Vv atKa Votek in Filip Filter

POLAKAY, VATKA R

VES, FILP FILTER
ZEL0 HALO CASA
IMAN. ...

AN, KAY SE T) LE
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GREM NA SESTANEK MUADINSKEGA AKTIVA
TOSAMA. ZANIMA ME NAMREY AW B0
MUADINA ZA 4.JUL1) OKRAUILA TOYAR:
NO ALl PA RO TA KRASITEV" TAKA K0T
e mILA \ETOS Z-‘k s s




Nagra

VODORAVNO: 1. Prileten; 3.
dvojina; 9. Pijaca iz stisnjenega sa-
dja; 13. Velika pojedina; 15. umet-
nisko izdelana vhodna wrata; 17.
narejene iz prsti; 20. udrtine; 21.
tkalski usnutek;. 22. jesanski me-
sec; 23. redko Zensko ime; 24. reka
na KoroSkem; 26. malajska blaz-
nost; 28. igra na karte; 29. trgovski
unesek; 30. slovenski pesnik (Dra-
gotin); 31. prijeten duh; 34. zadet-
nici imena in pniimka slovenskega
politika; 35. reka, ki se izliva v
Balkasko jezero; 36. delavec v pre-
hrambenem obratu; 37. kopalisko
belgijsko mesto; 40. kuhinjska o-
mara; 43. napad; 45. wvojagki ob-
jekt; 48, muslimanski bog; 49. ne-
obuta; 51. manj$a boajna ladja; 60.
ime filmske igralke (Farrow); 6l.
"8itna travnata ravan brez dreves
v Juzni Ameriki; 63. ime telev. na-
povedovalca (Mohorka); 65. osebni
zaimek; 66. ime slovenske pevike:
68. progasta Zival — tudi mrehod
za pesce; 69. nesoglasje; 70. pod-
zemeljski hodniki; 73. ¢efko ime;
75. pripadnik naroda v starem Ri-
mu; 71. zid; 77. azijski polotok;
80. vezni deli telesa; 82. nosilni ste-
ber; 84. podobnost; 83. pisec Zalo-
stink; 86. reka, ki se izlivav Kaspij-
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sko jezero; 87. delavec v kisarni;
88. zmota; 89. tovarna alkohalnih
pija¢ v Mirni na Dolenjskem, Ir-
ska pevka.

NAVPICNO: 1. spremiljevalec
planeta, 2. podstavek za sekanije; 3.
Adkerceva socialna pesem; 4. koro-
Ski ples; 5. mapa, sveZenj uradnih
spisov; 6. hitra; 7. etiopski izraz za
gospoda; 8. vulkanski izmedcek; 9.
nebesni pojav; 10. bodica; 11. ne-
roda; 12. staro gr$ko mesto; 13.
hladna oro#Aja; 14. starogridki ju-
nak; 15. vrsta geometrijske d¢&rte;
16. juznoameriski velblod; 17. ka-
zen za greh; 18. pripadnik evrop-
skega naroda; 19. Zensko ime; 20.
zlato jabolko; 25. e tako; 27. rim-
sko podzemdlje; 30. razvricevalec:
32, gr8ka fiilmska igralka in pevka
(Merouni); 33. italijanski pevec; 36.
spone; 37. indijsko oblacilo; 38. vr-
stilmi  §tevnik; 39. dalmatinsko @.
ime; 41. odmev, jek; 42. mednaro-
dna ozmaka za sever; 44. mesto na
Madzarskem, wzhodno od Blatnega
jezera; 46. refna riba; 47. kraljica
Sporta;: 50. drevored; 52. mesto v
juzni Franciji; 54. papimnidki pro-
izvod; 55. lep mladeni¢, tip moske
lepote; 56. muslimanska sveta knji-
ga; 57. vetrni jopi¢; 58. oznaka za

dna krizanka

polmer; 59. glavni Stevnik; 62. re-
ka, ki te¢e skozi Firence; 64. driza-
va v prednji Aziji; 67. ime pevca
zabavne glasbe (Dedic); 68. tako,
konec; 69. del knjige; 71. razgibana
voda; 72. afridka &aplja; 74. slono-
va &ekana; 75. poloZaj: 76. pritok
Save; 78. letoviski kraj pri Opatiii;
79. pomladanski, mlad; 81. zal; 83.
reka v severni Italiji.

Jalka Premru

NAGRADNA KRIZANKA

Krizanka, objavljena v 5. $tevil-
ki Tosame je bila mekoliko laZja in
je zato prispelo precej ved reSitev
— 37. Ker so pa bile v vedini pra-
vilno izpolnjene, tokrat ne bomo
obliaviti resitve.

Zrebanje je bilo v komerciali.
Tovaridice: Perko Marnija, Voijska
Pavla in Mi§ Manija so podelile na-
grade trem sreénim reSevalkam,in
10:

1. nagrada in 30.— din prejme Dre-

Sar Pavla,

2. nagrada in 20.— din prejme Ku-
har Danica,

3. nagrada in 10— din prejme Pe-
terka Tinca.

Nagrajenkam iskrene cestitke-
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