industrija
gumijevih
usnjenih

in kemicnih
izdelkov

23. MAJ 1975

»Dali ste pomemben dele? k razvoju
podjetja« je dejal Helmut Turzan-
ski, namestnik direktorja Save na
slovesnosti jubilantov, delavcev z 20
in 30-letnim staiem v Savi.

(Stran 6)

V Rumi gradimo

Za letno kapaciteto 51,000 kom ob-
novljenih plastev za osebna vozila,
4.000 kom za poltovorna in 11.000 ko-
madov za tovorna vozila pri 37 za-
poslenih in 18,129.000 din investicij-
skih stroSkov.

(Stran 8)

STEVILKA 9 — XV

Problematika
izvoza TTI

Z ustanovitvijo izvoznega oddelka
za prodajo izdelkov iz proizvodnega
programa TTI v zadetku leta 1973
se je izvoz v letu 1973 poveéal za
1,2 milijona dolarjev, leta 1974 pa
smo od izvoza iztrzili 2,6 milij. do-

larjev.
(Stran 10, 11)

Slovesnost

V Cletrtek, 8. maja, so v vojadnici
Stane Zagar v Kranju v podastitev
30. obletnice osvoboditve svedano
proslavili pomemben praznik. Ob
tej priloznosti so odprli tri nove
objekte: sodobno vojadnico, ambu-
lanto in vojasko restavracijo. Ob tej
priloznosti so v kulturnem progra-
mu nastopili folkloristi kulturno-
umetnitkega dru$tva Matija Valja-
vec iz Preddvora in osnovnosolci iz
Senc¢urja. Slavnostni govornik, ko-
mandant voja$nice Stane Zagar,
podpolkovnik Mom¢éilo Marjanec je

O delu RTI

V seriji informacij, ki smo jih ob-
javili v zadnjem polletju, smo vam
dokaj temeljito predstavili posamez-
ne tozde, njih delo, uspehe, teia-
ve... V nadaljevanju rubrike »kaj
in kako delamo?« preberite prvi del
informacij o RTI. V prvem delu se
predstavlja oddelek za tehnoloiko
dokumentacijo.

(Stran 9)

Parada zmage

»Ali je res kdo na tem svetu tako nor, da bi si upal
napasti naso domovino? Ce je gledal naso parado
zmage, bo zagotovo spremenil svoje stali$de.«

V treh zadnjih 3tevilkah glasila smo
izérpno poroéali o pripravah in po-
teku konference ZK Sava, objavili
smo vse pomembnejse diskusije ‘s

Sklepi
konference ZK

konference, Za sklep te obseine in-
formacije pa smo pripravili Se za-

klju¢ke konference.
3 (Stran 3)

vV vojasnici

v svojem govoru poudaril: »Tride-
seto obletnico zmage nad faSizmom
v drugi svetovni vojni praznujemo
vse napredne sile v svetu kot svoj
veliki praznik in kot pomemben da-
tum, ki oznaduje novo etapo v sve-
tovni zgodovini, Fa$izem je pod
oznako kljukastega kriza razvijal
ideologijo o nemskem ,nad&loveku’,
ideologijo rasnega in nacionalnega
sovra$tva, ideologijo antikomuni-

Zma.«
(Stran 5, 6)

(Vlado Lacko)
(Stran 3)

AR KRR R R EKK KKK KKK

25, aprila zveler je bila v kinu Cen-
ter osrednja proslava obline Kranj
v podastitev 27. aprila in 1. maja ob
30-letnici osvoboditve nase domovi-
ne, Pokroviteljstvo nad to priredi-
tvijo je prevzela nasa delovna orga-
nizacija. Svedani govor je imel pred-
sednik oblinske konference sociali-
sticne zveze tov. Slavko Malgaj.

(Stran 4, 6)




Od tu in tam

®

Sobota, 26. aprila. Koncertna dvo-
rana Delavskega doma v Kranju je
nabito polna. Clani hrvatskega kul-
turno umetniskega drustva Prigorec
iz MarkuSevca so vrnili obisk nasim
folkloristom. Seveda je bila to hkra-
ti priloZnost, da nam Savéanom za-
pojejo in zapleejo.

njihov glas pri petju najbolj nedvo-
umno odraza razpoloZenje ob razlic-
nih priloZnostih. In ko jih takole
gledam, poslusam in ko vem, da se
k tem kulturnem izZivljanju zbira-
jo in zberejo po napornem rednem
delu, jih Se bolj cenim. Ker se ne
prodajajo, ker Zelijo s pesmijo in

Dekleta — folklorne skupine HKUD — Prigorec iz Markusevca

Njithove pesmi in njithovi “plesi,
tako znadilni in svojstveni kot go-
renjski in belokranjski, so nas nav-
dulevali polni dve uri. Vedini poslu-
Salcev in gledalcev so pridarali po-
vsem nov melos in ambient, znaci-
len za juini del naSe domovine, pa
vendar prepleten z elementi ljudske-
ga izrodila pokrajin, kjer se stikata
Slovenija in Hrvatska.

V pesmih in plesih so nam 3e ka-
ko nazorno prikazali Zivijenje, delo,
liubezen, veselje in Zalost prepro-
stega &loveka, zagorskega kmeta wn

plesom v sebi ter pri gledalcih ved-
no znova poZivljati ljubezen do do-
movine, do dela in do Ljudi. In
tudi, ker Zelijo, da bi bili vsi ljudje
med seboj prijatelji, da bi se $e
bolje poznali. Kako malo je véasih
potrebno za fo. 2

Ko se takole v imenu gledalcev
in poslusalcey zahvaljujem za prije-
ten vecer, za prijetno doZivetje, cu-
tim tudi hvaleZnost do Savéanov,
pobudnikov in organizatorjev takih
srecanj. In preprican sem, da si jih
mnogi e Zelite.

J. Stular

Sejem plastike, gume
in sinteti¢énega kavéuka

Cetrti mednarodni sejem plastike,
gume in sinteticnega kavcéuka bo
letos v sarajevski Skenderiji od 10.
do 15. novembra.

Sejem je nastal kot potreba, da
se na enem mestu srecajo ponudba,
povpradevanje kot poraba in seveda
zato, da se na takem mestu ustvari
poslovno-komercialna in znanstveno-
tehni¢na informacija o materialih,
imenovanih Ze v naslovu.

Na sejmu se vsako leto pojavijo
jugoslovanski proizvajalci, predelo-

05 SKENDERIJA

CENTAR ZA KULTURNO SPORTSKU
DRUSTVENU [ PRIVREDNU DJELATNOST

valci in trgovski predstavniki te vr-
ste materialov kakor tudi veliko 3te-
vilo vodilnih svetovnih firm s tega
podrodja. S tem pa so Koristniki in
potros$niki teh materialov dobili
boljse in kvalitetnej$e informacije o
proizvodnji in moZnostih uporabe
teh surovin. Pri tem je bilo zabele-
Zenih nekaj primerov zamenjave
kompletnih investicijskih projektov,
ki so, namesto klasi¢nih, uvedli so-
dobno uporabo plastike in gume.

Ni potrebno posebno poudarjati,
da se vsem razstavljalcem odpirajo
velike moznosti, da poslovnim part-
nerjem predstavijo proizvodnjo s
tega podroc¢ja v Jugoslaviji, kar ob-
¢utno povecuje podpisovanje po-
godb na sejmu in izven njega. Vse-
kakor k temu pripomorejo tudi dru-
ge poslovne akcije, v katere se, po-
leg ostalih vkljucuje tudi Gospodar-
ska zbornica Jugoslavije.

Tako je svet za kemic¢no industri-
jo in industrijo gume GZJ v sodelo-
vanju z gospodarskimi zbornicami
socialisti¢nih republik, zdruzenjem,
organizatorjem sejma in drugimi
pripravil akcijo za vkljucitev vseh
proizvajalcev in predelovalcev pla-
stike, gume in sinteti¢nega kavcéuka
ter spremljajote dejavnosti (proiz-
vajalcev primarnih in sekundarnih
surovin, opreme in drugih zaintere-
siranih dejavnikov), da se samo-
upravno povezejo za enoten nastop
na sejmu plastike, gume in sintetic¢-
nega kavéuka. To pomeni, da se
zdruzenja s teh podrodij neposred-
no vklju¢ujejo v realizacijo in kon-
cept sejma v skladu z Zeljami, po-
trebami in interesi. Predlog besedila
samoupravnega sporazuma je Ze po-
slan vsem proizvajalcem v Jugosla-
viji. Pri¢akujejo, da ga bodo konec
maja ze podpisali.

Na mednarodnem sejmu plastike,
gume in sinteti¢nega kavéuka, je Ze
tradicija, da je hkrati tudi Interna-
cionalni simpozij o gumi in plastiki.

Cilj znanstvenega simpozija je in-
formirati vse zainteresirane z nepo-
srednimi razlagami avtorjev.

Komisija za znanstvene razprave,
ki jo sestavljajo ugledni univerzitet-
ni profesorji in strokovnjaki s tega
podrocja, je izbrala za leto$nji sim-
pozij 11. in 12. novembra $tiri te-
matska podrodja predelave, plastike
in gume, za katere obstaja veliko za-
nimanje vseh, ki se ukvarjajo s to
dejavnostjo, ker se te teme pojav-
ljajo prvi¢ na tak$nih znanstvenih
srec¢anjih.

S pordoc¢ja plastike sta predlaga-
ni dve temi: plasticne mase v elek-
tro-industriji in novi postopki v pro-
izvodnji ter predelavi plasti¢nih pe-
nastih materialov.

Tudi s podroc¢ja gume sta predla-
gani dve temi: predelovanje elasto-
merov in poliuretani.

Na pobudo zdruZenja upodablja-
jo¢ih umetnikov, Zveze arhitektov,
gospodarstvenikov in uprave sejma
je sprejeta zamisel za organiziranje
tematske razstave z delovnim naslo-
vom — DESIGN — oblikovanje pla-
stike v proizvodnji pohidtva in
opreme za stanovanje in delovne
prostore.

Pobudniki razstave zaradi vse ved-
je uporabnosti plastike v skoraj
vseh industrijskih panogah pricaku-
jejo, da bo tudi za to manifestacijo
v okviru sejma veliko zanimanje.

L. Mraz-

Darilo kolesarjem

Ko se je pred kratkim v Savi mu-
dil gospod ROLF RENZ, predstav-
nik NORDD DEUTSCHE IMPORT
iz HAMBURGA, ki Ze vrsto let
uspe$no prodaja nado avtomobil-
sko pnevmatiko na nems$kem trgu,
je prijetno presenetil ¢lane nasega
kolesarskega kluba. Na enem od
prej$njih poslovnih obiskov je go-
spod Renz izvedel, da imamo moc-
no kolesarsko ekipo (klub) in se od-
lo¢il, da nadim kolesarjem pokloni
dirkalno kolo. Kolo je nemske iz-
delave in je po oceni nadih kolésar-
jev zelo kvalitetno.

V prisotnosti glavnega direktorja
tov. Filipa Majcna je v sejni sobi
stare upravne stavbe gospod Renz
izroc¢il to lepo darilo Simonu Tuli-
panu, ta pa je povabil gospoda
Renza, da postane c¢astni ¢lan kole-

'sarskega kluba Sava, kar je z vese-

ljem sprejel in obljubil, da bo po-
skrbel tudi za rezervne plasée za
kolo.

V znak hvaleZnosti bodo ¢lani ko-
lesarskega kluba Sava poslali go-
spodu Renzu tudi dres savskih ko-
lesarjev.

; L. Mraz

Filip Majcen, RENZ (junior), Simon Tulipan in gospod Rolf Renz
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Druzbenopoliticne organizacije

Tukljucki konference
in progrem dela

V treh zadnjih Stevilkah glasila smo izérpno porocali o pripravah in

poteku konference ZK Sava, objavili smo vse pomembnejse diskusije s
konference. Za sklep te obseine informacije pa smo pripravili $e zakljucke
konference, ki predstavljajo ne samo zakljucke, temveé tudi natancne
smernice za nadaljnje delo vseh komunistov v delovni organizaciji.

O izvrSevanju vseh sklepov in zadanih nalog pa bomo pisali v nasled-

njih Stevilkah Save in stalno spremljali vse akcije.

i
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V tozdih moramo doseci take druzbenoekonomske odnose, da bodo
delavei v tozdih dejanski in neposredni nosilci reprodukcije in gospo-
darjenja.

. Odnosi med delavci tozdov morajo temeljiti na enakopravnosti in spre-

jemanju odloditev v pogojih medsebojne odvisnosti in odgovornosti.

. Boriti se moramo proti popolnemu zdruZevanju sredstev tozdov na

visjih nivojih in prenosu odlo¢anja o usodi teh sredstev izven tozdov.

. Prepreciti moramo zdruzevanje sredstev brez programov, ki morajo biti

osnova za zavestno odlocitev delavca.

. Dosedi moramo tako informiranje, da bo delavec v tozdu poznal ral.:lloge

za svoje odlocitve in posledice takih odloditev.

. Ena od osnovnih nalog dela vsakega ¢lana ZK mora biti skrb za izbolj-

S$anje vseh vrst discipline. V ta namen je potrebno izdelati kriterije,
ki bodo enotni za celo delovno organizacijo.

. Zagotoviti je treba organizirano delo samoupravne delavske kontrole in

takoj pric¢eti z izdelavo pravilnika ter usposabljanje ¢lanov samouprav-
ne delavske kontrole.

. Polozaj delavcev v delovni skupnosti skupnih sluzb moramo razvijati

v smeri zdruZevanja njihovega dela z delavci v tozdih, kot dejavniku,
soustvarjalcu nove vrednosti.

Boriti se moramo za odnose solidarnosti in vzajemnosti med delavci
pri samoupravnem sporazumevanju o razporejanju dohodka in delitve
osebnih dohodkov. Pri tem moramo upostevati, da je dohodek druZbe-
na kategorija in da ustvarjeni dohodek ni vedno izklju¢no rezultat dela
delavcev nekega tozda, ampak je lahko to rezultat trenutnih trznih
razmer.

Vodstva osnovnih organizacij in sveta ZK morajo enkrat meseéno po-
roc¢ati ob¢inskemu komiteju ZKS o delu in problemih svoje organi-
zacije.

Vse osnovne organizacije ZK morajo vsaj dvakrat Ietno oceniti aktiv-
nost slehernega komunista; oceno pripravi sekretariat osnovne orga-
nizacije, o njem pa razpravlja in sklepa osnovna organizacija oziroma
svet ZK na rednem sestanku.

Cimprej je potrebno ustanoviti nove osnovne organizacije ZK tam, kjer
so za to dani pogoji.

Informiranje mora biti temelj delovanja ZK in nadin, s katerim bomo
pravodéasno seznanjali ¢lanstvo o aktualnih problemih delovne organi-
zacije in SirSe samoupravne skupnosti. Posebno vlogo mora odigrati
glasilo INUS, ki mora izhajati tedensko.

Zagotoviti moramo demokrati¢en nacin dela, ki bo zagotovilo za enot-
nost akcij vseh druzbenopolitiénih organizacij.

Utrjevati in krepiti je treba idejno enotnost ¢lanstva. Kriti¢no je treba
obravnavati ¢lane ZK, ki kr$ijo disciplino, kvarijo ugled organizacije,
se oportunisti¢no obnasajo in tako slabijo njeno enotnost.

Prepreciti moramo vsako teinjo posameznikov — komunistov, posebno
vodilnih, ki si poskusajo ustvariti poseben polozaj v ZK.

Vsaka osnovna organizacija ZK mora sprejeti svoj program idejno-
politi¢nega usposabljanja svojih élanov s posebnim poudarkom na
pravicah in dolZnostih komunista ter najpomembnejsih vprasanjih da-
nasnjega ¢asa.

Komunisti morajo biti, v povezavi z drugimi druzbenopoliti¢nimi orga-
nizacijami, nosilci vseh akcij za uresnifevanje ustave in vseh sprem-
ljajoih druzbenoekonomskih odnosov v delovni organizaciji.

Se nadalje morajo biti komunisti polno angazirani pri oblikovanju in
spremijanju socialne politke na vseh podroéjih. Posebno kriti¢no je
treba oceniti izvajanje le-te v delovni organizaciji.

. Pri izbiri kadrov za vodilna delovna mesta in funkcije moramo dosled-

no zagotavljati, da ta mesta zasedajo ljudje, ki so delavsko — razredno
usmerjeni, ki uZivajo ugled in podporo delovnih Ijudi, torej taksni, ki
bodo prispevali k uspe$nemu razvoju socialisti¢nih samoupravnih odno-
sov v nasi druzbi.

Nenehna naloga vseh ¢lanov in organov mora biti sprejemanje novih
¢lanov v ¢&lanstvo ZK, posebno iz vrst mladih in neposrednih proizva-
jalcev.

Zavzemati se moramo za take poslovne odnose v delovni organizaciji,
ki bodo po samoupravnih nacelih zagotavljali uresnicitev osnovnih
ciljev, predvidenih z gospodarskim naértom za leto 1975.

. Spremljati in vzpodbujati moramo akcije, s katerimi se bo dosegel dvig

storilnosti in kvalitete proizvodnje, zniZevanje stro$kov na enoto pro-
izvodnje z izkoris¢anjem vseh notranjih rezerv. Pri tem moramo raz-
vijati kapitalno intenzivno visoko produktivno ter tehnologko zahtevno
proizvodnjo.

. Zagotoviti je treba kazalce, ki bodo omogodali spremljanje rezultatov

dela posameznih akcij v gospodarskem naértu 1975 v racionalni in ra-
zumljivi obliki po posameznih stro3kovnih mestih, za posamezne tozde,
delovne skupnosti, skupnosti tozdov in za delovno organizacijo kot
celoto.

Pred ¢lani ZK so pomembne naloge. Posnetek je s konfernece ZK v TAP
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Ué¢inki vseh akcij morajo biti vrednostno izkazani tako, da delavci v
tozdu na osnovi rezultatov lahko spremljajo povedanje svojega dohodka
glede na preteklo leto.

Prizadevanja v zvezi z uresni¢itvijo gospodarskega naérta 1975 in akcij-
skega programa predstavljajo prispevek k lastni stabilizaciji in k sta-
bilizaciji oziroma povecanju akumulativnosti in odpravljanju nelikvid-
nosti v $irfem smislu, s ¢imer uresni¢ujemo cilje resolucije o druzbeno-
ekonomskem razvoju v Sloveniji za leto 1975.

Usmerjati moramo nadaljnje zdruZevanje dela v skladu z ustavnimi
dolo¢ili in se boriti proti lokalno ali regionalno zaprtim sistemom. Prav
tako pa moramo izpopolniti organiziranost v Ze pripojenih tozdih.

Na podroéju samoupravnega povezovanja tozd — krajevne skupnosti
— mora ob¢ina skrbeti za uskladenost akcij v vseh oblikah samouprav-
nega in politi¢nega odlo¢anja.

Zagotovitj je treba samoupravno povezanost tozdov in krajevnih skup-
nosti na vseh podrodjih, kjer lahko sodelujejo oz. imajo skupne potre-
be, kot na primer na podrod¢ju SLO, druibene samozasdite, stanovanj-
skega gospodarstva itd. Oblike sodelovanja je treba navesti v samo-
upravne akte tozdov.

Zagotoviti je treba informiranost ¢lanov ZK o stanju in razmerah v
delovni organizaciji, krajevni skupnosti in obé&ini, predvsem o proble-
mih, ki so jih ¢lani ZK dolzni reSevati, da bi bilo zdruZevanje bolj
uspesno.

Razvijati in usmerjati je treba sistem svobodne menjave dela preko
samoupravnih interesnih skupnosti — predvsem s krepitvijo zaintere-
siranosti predstavnikov uporabnikov za ¢im bolj neposredno uveljavitev
interesov delavcev — s pravilnim kadrovanjem in vzgojo (izobrazeva-
njem) delegatov za delo po delegatskem sistemu.

Izvrievanje vseh sklepov je treba stalno spremljati in po potrebi ukre-
pati — organizacijsko, kadrovsko ali disciplinsko.

ZK mora veliko ve¢jo pozornost posvetiti tudi iznajditeljstvu, novator-
stvu ter racionalizatorstvu.

Uresni¢ti moramo nacelo »kulturo narodu«. Oceniti stanje in izdelati
konkreten program dela ZK in ostalih druzbenopoliti¢nih organizacij.

Pojasnilo

V prejinji Stevilki Save je bila kot nadaljevanje informacij
s konference ZK — objavljena tudi naslednja trditev:

— s tiskarnami smo bili nenehni boj za kvaliteto in pravo-
¢asnost (nekatere delavce v tiskarnah smo prosili skoraj
na kolenih, se kregali z njimi, jih podkupovali, jim grozili
ali zahtevali »vi$je« intervencije).

Avtor tega je spodaj podpisani.

V Gorenjskem tisku, kjer nam tiskajo ¢asopis, so bili zaradi
te izjave prizadeti, ¢e$ da so mapadeni, da so prikazani kot ne-
solidno podjetje, da njihovi delavci sprejemajo podkupnine ipd.

Resnici na ljubo moram povedati, da v citiranem besedilu
nikakor ni misljen Gorenjski tisk. Refi moram celo, da so nam
delavci Gorenjskega tiska velikokrat priskoéili na pomoé¢. Marsi-
kaj in marsikdaj so nam naredili usluge, ki so presegale samo
poslovne obveznosti. To 3e posebej velja za rofno in strojno
stavnico, tiskarno in knjigoveznico. Prepri¢an sem, da pa vsi
bralci tega zapisa niste tako razumeli. Vse besedilo se v glavnem
nanasa na ciklostilno razmnoZevanje, tudi tisto o neuporabnih
statutih.

To pojasnilo nisem napisal zato, ker bi se bal odgovarjati pred
ZK (kot je zagrozil nekdo v GT), ampak zato, ker nikakor ne
zelim in tudi ne smem — prizadeti delavcev v omenjenih oddelkih.

JoZe Stular




30 let svohode

Ob praznovanju 1. maja

Letoénje praznovanje 1. maja je
bilo bolj slovesno kot pretekla leta.
To je tudi razumljivo, saj je to pra-
znovanje sovpadlo s praznovanjem
30. obletnice osvoboditve. Nacdrte
praznovanja so delale tako druZbe-
nopolitiéne organizacije, drustva kot
tudi delovni ljudje $irom po nasi
domovini; cilj enih kot drugih pa
je bil — c¢imlepse praznovati prido-
bitve narodnoosvobodilne borbe.

Kraj$a uradna praznovanja tega
praznika so bila v 3olah, delovnih
organizacijah, na terenu, v drustvih.
Osrednje praznovanje v obd&ini
Kranj pa je bilo na Jostu nad Kra-
njem. Ljudi, ki so se kljub oblac-

nemu vremenu in obcasnim deZev-
nim ploham napotili pe§ na kraj
praznovanja, so Ze v PSevem pozdra-
vili zvoki koracnic, ki so prihajali
z vrha hriba. Pofasi nadaljujemo
pot proti vrhu. Lepo okrasena oko-
lica, pesem borbe in dela in ne pre-
ve¢ velika mnoZica ljudi ¢aka na
uradno slovesnost. O pomenu de-
lavskega praznika spregovori sekre-
tar obdinskega sindikalnega sveta
tov. Miran Stefe. Svoj govor pri¢ne
z besedami: »Danes, prav na tem
mestu, ozivljamo tradicijo predvoj-
nih revolucionarjev — komunistov
in naprednega delavstva Kranja in
Gorenjske, ki so v tezkih, skoraj ne-

mogocih razmerah praznovali 1. maj,
s ponosom in pesmijo. Danes, ko
Ze 30 let praznujemo 1. maj, praznik
dela, kot svobodno ljudstvo, nas
navdaja ponos nad delovnimi uspe-
hi, rezultati nase samoupravne so-
cialisti¢ne druzbe. TeZzko je v nekaj
besedah opisati veli¢ino tega praz-
nika.«

Na koncu svojega govora se je
tov. Stefe zavzel, da bi tak$no skup-
no praznovanje 1. maja postalo tra-
dicionalno. Po koncani slovesnosti
pa se je praznovanje nadaljevalo ob
pogovorih, igri, petju, za kar ima
zaslugo tudi solidna postrezba v
domu. Bolj ko se je dan blizal pol-
dnevu, ve¢ je bilo izletnikov. Cele
druzine, posamezniki ali velike
druzbe, vse je hotelo ta dan izko-

ristiti, kot se prazniku spodobi.
Tudi v popoldanskem c¢asu je bil
tu obisk velik, tako je bilo tudi na
drugih izletniskih tockah.

Za konec naj zapifem 3Se raz-
misljanje o nasi — savski udeleZbij
na tej slovesnosti. Kljub temu, da
so bili ¢lani kolektiva o tem pravo-
¢asno obveséeni, razen redkih posa-
meznikov, ki bi jih lahko pre&teli
na prste, in skupine savskih tabor-
nikov, drugih ni bilo videti. UdeleZ-
ba na tej prireditvi in podobnih
prireditvah bi bila lahko vedja, kdo
pa bi moral biti organizator, pa ni
pomembno. Mogoce sindikat, mladi-
na ali celo referent za 3port in re-
kreacijo.

Bo drugo leto drugade? Zeleli bi,
da bi bilo. J. Jereb

Ostednja prosiava obcine Kranj

25. aprila zvecer je bila v kinu Center osrednja proslava obé&ine Kranj
v podastitev 27.aprila in 1. maja ob 30-letnici osvoboditve nase domovine.
Pokroviteljstvo nad to prireditvijo je prevzela nasa delovna organizacija.

Svedani govor je imel predsednik obéinske konference socialisti¢ne
zveze tov. Slavko Malgaj. V svojem govoru je orisal pomen vseh treh praz-
nikov in viogo partije pri osveiéanju Sirokih ljudskih mmnoZic za borbo
proti okupatorju in v kasnejSih letih pri razvijanju novih samoupravnih
druzbenih odnosov. Po govoru so podelili 13. Sav¢anom odlikovanje, s ka-
terim jih je odlikoval predsednik republike tov. Josip Broz-Tito za priza-
devanja pri graditvi nase socialisti¢ne republike.

Odlikovanja so prejeli:
1. Bruno Skumavc — red dela z zlatim vencem
2. Mirko Faganel — red zaslug za narod s srebrno zvezdo
3. Alojzija Planin$ek — red zaslug za narod s srebrno zvezdo
4. Valentina Semen — red dela s srebrnim vencem
5. Alojz Smigoc — red dela s srebrnim vencem
6. Janez Tolar — red dela s srebrnim vencem
7. Alojz Sedej — red dela s srebrnim vencem
8. Ivanka Zigon — red dela s srebrnim vencem

Proslave dneva osvobodilne fronte in 1. maja — v organizaciji in pod
pokroviteljstvom Save — se je udelezilo tudi veliko Savéanov

Ob praznovanju dneva OF in 1. maja je dobil odlikovanje tudi Alojz Smigoc

9. Pavla Rané¢ov — red dela s srebrnim vencem
10. Janko Korbar — red dela s srebrnim vencem

11. Nada Grabnar — medaljo dela
12. Francka Konjar — medaljo dela
13. Franc Vednik — medaljo dela

Nato so podelili ob¢inska priznanja osvobodilne fronte. V nadaljevhnju
je sledil kulturni program, v katerem so sodelovali akademski komorni
zbor, savska folklorna skupina in oktet ter recitatorji.

J. Jereb

Nase povojne uspehe moramo
ohraniti nasim zanamcem

V teh dneh mineva 30 let od zma-
ge nad faSizmom. Za nafe narode
to ni bila zgolj vojaska zmaga; bilo
je nekaj veé: izbojevana je bila vo-
jasko-politiéna zmaga; revolucija.
Ta boj je bil izbojevan, zacel se je
drug: boj za obnovo porusene, opu-
stodene in izropane domovine; boj
za nove delovne odnose, za samo-
upravljanje; boj za novega &loveka.
Dogodki zadnjih 30 let so se vrstili
s filmsko naglico in zato ni éudno,
da kronisti niso uspeli zabeleZiti
vseh velikih uspehov nasega napred-
ka. Vrzel, ki je tu nastala, bo po-

' trebno zamasiti in v zgodovino da-

ti tisto, kar ji gre.

Skromen poizkus na tem podroé-
je je v tem jubilejnem letu napravil
prizadevni kolektiv Gorenjskega
muzeja, ki je v Kranju pripravil
razstavo z naslovom Gorenjska in-
dustrija od 1945 do 1975. leta. Zapi-
sal sem skromen poizkus, a je Ze
ta vreden vse pohvale, Ze zaradi po-
izkusa samega, ki je dejansko prvi
na Gorenjskem.

Obdobje po vojni bi Jugoslovani,
predvsem pa prebivalci Gorenjske,

(Nadaljevanje na 6. strani)



0 let svohode

Veli¢astnost parade ni bila samo v prikazu nase mo&i ampak in predvsem
v nadi enotnosti, bratstvu in prijateljstvu med narodi in narodnostmi

Bil sem na
paradi v Beogradu

Jugoslavije

Prebudil me je dan, dan, ki je
veliko obetal: 9. maj. LepSega dne za
veliko svecanost si ni mogoce zami-
sliti. S fotoaparatom okoli vratu
sem ¢ez dobro uro izstopil iz letala
na beograjskem letali$¢u Sur¢in. Ze
samo letalid¢e se mi je zdelo tako
svedano, da niti opazil nisem te-
macne oblake, ki so se z vseh smeri
nabili. proti Beogradu. Ze sem raz-
misljal o tem, koliko me bo stal
nov deznik. Ne vem zakaj, toda ne-
kaj mi je nenehno govorilo, da mi
deznik ne bo potreben. Tako je tudi
bilo. Na Ze prej dogovorjenem me-
stu sem dobil propustnico, brez ka-
tere nih&e ni smel na samo prizo-
ri¢¢e velike parade zmage. Komaj
sem se prebil na zborno mesto. Ve-
liko je bilo takih, ki niso imeli pro-
pustnic, pa so si hoteli bolj iz bli-
7ine ogledati parado. Kon¢no sem
le ves pomeé&kan in pohojen prisel
na zborno mesto pred ambasado
CSSR. Z¢ doma sem koval nacrte,
kako bom s fotoaparatom skakal
med udeleZenci parade in jih iz
vseh mogocih zornih kotov fotogra-
firal. Na zalost mi je ostal le en
zorni kot, tam nekje izza uli¢ne sve-
tilke Bulevarja Revolucije. Vseeno
sem bil zadovoljen, ker me ni nihce
vprasal za dovoljenje za snemanje.

Do zaletka parade je ostalo Se
nekaj manj kot ena ura. Imel sem
dovolj ¢asa opazovati ljudi okoli
sebe in lahko sem ugotovil, da lju-
dje veliko pricakujejo od parade
zmage. Tik pred zacetkom parade
se mi je zdelo, kot da je ves Beograd
na Bulevarju Revolucije. Nedale¢ od
mene se je glavnina parade priprav-
ljala za slavnostni zacetek. Koman-
dant parade general polkovnik Djo-

ko Jovani¢ je dajal $e zadnja na-

vodila svojim spremljevalcem. Tik
pred deveto uro nas je aplavz mno-
Jice v ulici Margala Tita opozoril,

da prihaja nad vrhovni komandant
in predsednik republike Josip Broz-
Tito s svojo soprogo Jovanko in
spremstvom. Do tega trenutka je
bila slavnostna tribuna pred Zvezno
skup$cino zasedena 2z mmnogimi
uradnimi gosti iz vseh republik in
predstavniki ambasad v Jugoslaviji.

Toc¢no ob deveti uri je komandant
parade krenil v paradnem: vozilu
proti slavnostni tribuni. Cez nekaj
trenutkov je general Jovani¢ predal
raport vrhovnemu komandantu to-
vari$u Titu in ta mu je odgovoril,
da se parada lahko za¢ne. Od tega
trenutka so se dogodki vrstili s film-
sko maglico. Prvi esalon so .sestav-
ljali narodni heroji revolucije. Za
njimi so se vrstile vrste elitnih enot
JLA, teritorialne obrambe, civilne
zadCite, enot specializiranih ‘ekip,
mladinskih enot na koncu Se esa-
lon nasih najzasluznejsih $portni-
kov. :

Ljudje okoli mene so bili tako
navdusgeni, da niso v tem trenutku
videli ni¢ drugega, kakor kolone in
vrste kakor pod vrvico zvricenih
uniformiranih fantov in deklet. Tudi
mene je iz te zamaknjenosti predra-
mil nenaden trud¢ stoterih motor-
jev, bojnih vozil, tankov, tovornja-
kov, ki so se pocasi pomikali proti
tribuni. Sele v tem trenutku sem se
resno zacel sprafevati: »Ali je res
kdo na svetu tako nor, da se bo
upal napasti na$o domovino?« Ce
gleda nafo parado zmage, bo za-
gotovo spremenil svoje stalisCe.

Sam sem gledal Ze velikdb parad in
na vsaki paradi do sedaj sem lahko
opazoval, kako je kaksna drzava
moéna v oboroZitvi, Toda nasa pa-
rada zmage je bila vse drugo kot
prikazovanje zgolj le oboroZitve
nafe JLA, temveé je: poglavitni po-
udarek bil na nadi zamisli ljudske

obrambe, katere nosilec je clovek,
delavec, mladinec... Zopet bomo
dopovedovali, in ¢e bo potrebno
tudi dopovedali, svetovni javnosti,
da se bomo zlahka uprli kateremu-
koli agresorju ne samo z enotami
JLA, temve¢ bo pripravljen braniti
na$o neodvisnost in samoupravni
socializem vsak drZavljan SFRIJ, ki
je oborozen in vkljucen v splodni
ljudski odpor.

Vrac¢al sem

se domov in pre-

Slovesnost

misljeval o tem, kaj je pomenilo tch
trideset let menehnega boja za ob-
novitev porusene Jugoslavije, nas
ckonomski razvoj od ene najbolj
nerazvitih dezel do danasnje Jugo-
slavije, ki je lahko vzor vsem raz-
vitim in nerazvitim dezelam. Tudi
tisti najbolj skepti¢ni Jugoslovani
lahko od danas$njega dne drugacc
¢ledajo na vse, kar se okoli njih
dogaja.
Vladimir Lacko

VvV vojasnici

»Stane Zagar« v Kranju

V éetrtek, 8. maja sc v vojaSnici
Stane Zagar v Kranju v pocastitev
30. obletnice osvoboditve svefano
proslavili pomemben praznik. Ob
tej priloZznosti so odprli tri nove
objekte: sodobno vojasnico, ambu-
lanto in vojaske restavracijo. Ob
tej priloznosti so v kulturnem pro-
gramu nastopili folkloristi kultur-
no-umetniskega dru$tva Matija Va-
ljavec iz Preddvora in osnovnoSolci
iz Sencurja. Slavnostni govornik,

komandant vojasnice Stane Zagar,

7a razvijal ideologijo o nemskem
»nadéloveku«, ideologijo rasnega in
nacionalnega sovraStva, ideologijo
antikomunizma.

V moénih narodnoosvobodilnih
gibanjih, ki so nastala, da se upre-
jo fasizmu in imperialisti¢ni agre-
siji, so v drugi svetovni vojni na-
stale in zmagale Stevilne narodne,
v osnovi socialisticne revolucije.
Zato so tudi rezultati in posledice
druge svetovne vojne v celoti vpli
vale na potek svetovne zgodovine.

Med gosti na svetanosti so bili tudi predstavniki druzbenopoliti¢nih orga-
nizacij in samoupravnih organov Save

podpolkovnik Mom¢éilo Marjanec
je v svojem govoru poudaril: »Tri-
deseto obletnicc zmage nad faSiz-
mom v drugi svetovni vojni praz-
nujejo vse naprédne sile v svetu
kot svoj veliki praznik in kot po-
memben datum, ki oznaduje novo
etapo v svetovni zgodovini. Fasi-
zem je pod oznako kljukastega kri-

Poleg nastanka novih socialistic-
nih deZel in socializina kot svetov-
nega procesd, so se te posledice

. izkazale tudi v osvobajanju velike-

ga Stevila kolonialnih narodov in
v razpadu svetovnega kolonialnega
sistema.« =i}

(Nadaljevanje na 6. strani)

Notranjost nove jedilnice v vojasnici Stane Zagar



Proslave

Slovesnost ...

(Nadaljevanje s 5. strani)

V svojem govoru je podpolkovnik
Mom¢cilo Marjanac orisal zgodovin-
ski pomen nasSe narodnoosvobodil-
ne borbe, zgodovinski pomen in
vlego KPJ s tovariSem Titom na
c¢elu. Potem je govoril o herojski
borbi nasih narodov, o velikih izgu-
bah in konéni zmagi.

Dan zmage je oznacil zakljucek
borbe na vseh vojnih podrodjih, v
istem Casu pa je oznanil nadaljeva-
nje boja za revolucionarno preobra-
zbe nade druzbe, za obnovo in so-
cialisti¢no izgradnjo domovine.

»V Jugoslaviji je v povojnem c¢a-
su storjen korenit ekonomski in
druzbeni napredek. V treh desetlet-
jih mirnega zivljenja smo dosegli
toliko, za kar je bilo v drugih de-
zelah potrebno trikrat toliko c¢a-
sa.

Vse te velikc delovne zmage, ki
so ustvarjene z energijo, talentom
in velike voljo vseh delovnih lju-
di, so istofasno tudi rezultati no-
vih druzbenoekonomskih in poli-

Podpolkovnik Mom¢éilo Marjanec
je svoj govor konéal z besedami:
»Dan zmage proslavljamo z obdut-
ikom poesebne radosti, ker se na
¢elu SFRJY, ZKJ in oborozenih sil
nahaja tovari§ TITO revolucio-
nar, ki je prizgal plamen upora
1941., vrhovni komandant— stra-
teg, ki je zmagovito vodil NOV in
POJ dc konéne osvoboditve domo-
vine, drzavnik, ki je do popolno-
sti uveljavil princip enakopravnosti
v vseh vidikih mednarodnih odno-
sov, graditelj socialisticnega samo-
upravljanja, bratstva in enotnosti
cdpcra. Titove misli in delo so
vtakne v naSc obrambno zavest in
prakso. Njegov znani aforizem »tu-
jegza nocemo, svojega ne damoc«
vzpodbudi v nas neizérpno mod¢,
kadarkoli sc¢ pojavi tuja nevarnost,
kadarkoli se porajajo apetiti po na-
Sem ozemlju, kadarkoli se pojavi
Zelja vmeSavati se v na$ notranji
razvoj, kadarkoli se pomanjsuje
nas veliki prispevek k zmagi nad
fasizmom v drugi svetovni vojni.
Titovo ime je simbol vseh nasih

Zmag.«

V nadaljevanju slovesnosti je go-
voril tudi pomoénik komandanta
Ijubljanskega

armadnega podroé-

Komandant vojasnice Mom¢éilo Marjanac je prerezal vrvico v novo vojasko

poslopje

ticnih odnosov, rezultat razvoja in
rasti socialisti¢nega samoupravlja-
nja. Tudi JLA je v vsem povojnem
¢asu $la v korak s splosnim razvo-
jem in napredkom druzbe. Zato
tudi danes na tem mestu poudar-
jam na%o stalno obveznost, da kre-
pimo budnost in sigurnost, da kre-
pimo in razvijamo duh varnosti in
kulture, da vse to v praksi vsako-
dnevno tudi potrjujemo.«

ja generalpodpolkovnik Milan Do-
ljevi¢. S slovesnosti so poslali pi-
smo tovarisu Titu. Po svecéanosti
pa je komandant garnizona pova-
bil vse prisotne goste na ogled no-
vih objektov, ki predstavljajo veli-
ko pridobitev kranjske vojasnice
Stane Zagar in so lep prispevek k
praznovanju 30. obletnice osvobo-
ditve.
L. Mraz

Dali ste pomemben
delel k razvoju podjetja

je dejal Helmut Turzanski, nanest-
nik glavnega direktorja Save, na slo-
vesnosti jubilantov, delavcev z 20 in
30-letnim staZem v Savi.

Ne vem, ali bi napisal, da nas je
bilo na slovesnosti kar ali pa samo
okoli dvesto? Kakorkoli. Zaceli smo
v stari, pusti, sivi tovarni, vseh nas
je bilo Stiristo, petsto. Stari stroji,
temni oddelki, prah, vrocina, Zelez
na disciplina in veliko tovaristva ter
pozrtvovalnosti. Pa je bil izvoljen
prvi delavski svet, rojena ideja o
zradnji nove tovarne, Pa je bilo na-
rejenih brez Stevila udarniSkih ur,
podirali smo gozdidek na GaSteju,
kopali temelje za tehniéno halo, ne-
Stetokrat smo se odrekli dobicku . ..
Pa smo preZiveli in prebrodili sku-
paj z novimi delavei, ki so prihajali,
vse teZave. Ne zato, da bi se danes
nostalgiéno spominjali preteklosti

ali mlajsim domisljavo pripovedo-
vali o prizadevanjih, odrekanjih ...
Mislim, da smo delali zato, ker je
bilo tako potrebno, ker smo hoteli
Ziveti, ker smo Zeleli, da bo vsak na.
slednji dan lep$i. Pa tudi zato, da
bi vsi, tudi tisti, ki ste bili tedaj
Se otroci ali Solardéki — delali v
boljsih pogojih, ob modernih stro-
jih, v svetlih oddelkih, da bi bili
mocan delovni kolektiv. Le kdor je
mocan in delaven — Zivi in se raz-
vija, Ce so bile komu izmed nas
pred dvajsetimi, tridesetimi leti to
le sanje, so se le te pocasi tkale v
zelje, Zelje v ideje in ideje v resnic-
nost., Sleherni novi delavec, ki je
prisel v Savo, je prinesel s seboj
novih modi in novih zamisli. In te
so se zdruZevale v kolektivne odgo-
vore. Nas$i vodniki so bili borci
NOV, ki so po vojni prevzeli naj-

Stoenainosemdeset Savéanov je v Savi nad dvajset let

adgovornejsa dela in formirali novo
vojsko — vojsko delavcev za izgrad-

njo nove domovine in novih druz-
benih odnosov, Nasi vodniki so bili
tidi — tedaj maloStevilni — stro-

kovni delavci, ki so vzgajali nov ka-
der, temelje danasnje Save. Nas
vodnik je bila — ne nazadnje —
tudi nova oblika uveljavljanja delav-
ca — samoupravljanje.

Nima pomena pisati in opisovati
spominov. Bili so trenutki radosti
pa tudi obupa, osebnih padcev in

vzponov. Kolektivno in posamicno,
enotno in razdvojeno. Pa vendar je
bila Ze v vecini delavcey pognana v
tek sila, ki nas je po zakonu vztraj-
nosti pripeljala sem, kjer danes
smo; ta sila pa ni zaustavijena.
Nove oblike krepitve kolektiva, ne-
prestano iskanje novih idej, poti,
realne ambicije nam vsem kaiejo Se
lepSi jutri.

Zato smo veseli priznanja in zato
smo veseli, da pripadamo takemu
kolektivii.

Nasim zanamcem ...

(Nadaljevanje s 4. strani)

lahko imenovali obdobje industrij-
ske revolucije, ¢eprav je Gorenjska
7e pred vojno veljala za industrij-
sko pokrajino. Ve¢ kot polovico in-
dustrijskih podjetij je iz$lo po voj-
ni iz obrti. Pomen obrti je za naso
regionalno industrijo izreden, raz-
voj pa jasen in smiseln. Iz rokodel-
ca nastaja delavec za strojem, ki se
je v veliki meri v tem c¢asu selil iz
zatohlih in majhnih delavnic v veli-
ke delovne hale, kjer ro¢no delo
zamenjajo tekod&i trakovi in avto-
matika. Z investicijami v tehniski
in kadrovski razvoj, z izgradnjo no-
vih objektov raste fizi¢ni obseg

proizvodnje; asortiman izdelkov je
iz dneva v dan veéji. Porajala so se
nova industrijska sredis¢a: Kropa,
Zelezniki, Ziri, Lesce, Radovljica.

s

Vse to se nam zdi samo po sebi
umevno, vsakdanje, vendar moramo
to obdobje v vidni podobi ohraniti
nasim zanamcem. Da je to potreb-
no, ni nobenega dvoma, saj so se
Ze zdaj ob pripravi te skromne raz-
stave pokazale teZzave pri zbiranju
gradiva. Ponosni smo na nas razvoj,
zato si moramo prizadevati, da o
tem zvedo tudi prihodnji rodovi. Da
pa bo to res tako, pa je na nas sa-
mih, da bomo podprli prizadevanja
strokovnih sodelavcev muzejev in
jim nudili vso pomo¢ pri zbiranju
gradiva in jih po moZnosti tudi sa-
mi opozarjali na zanimivosti, ki so
izrednega pomena za zgodovino.

Ogled razstave v Tavcarjevi 43
toplo priporo¢amo!

Pocastitvi tridesetletnice osvoboditve Jugoslavije se je pridruzil tudi Go-
renjski muzej. Pripravili so zanimivo razstavo o razvoju gorenjske indu-

strije 1945—1975
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Priznanje delu

llati znak Iveze sindikatov Slovenije podeljen_ Savi

Na podlagi dolocil statutarnega
dogovora o orgariziranosti in delo-
vanju sindikatov in Zveze sindikatov
v SR Sloveniji ter doloéil pravilnika
republi$kega sveta Zveze sindikatov
Slovenije o podeljevanju zlatega
znaka sindikatov Slovenije, je odbor
za podelitev zlatega znaka sindika-
tov Slovenije na svoji seji 17. aprila
1975 sprejel sklep o podelitvi zla-
tega znaka sindikatov Slovenije v
letu 1975.

Zlati znak sindikatov Slovenije
prejme v letu 1975 Sest sindikalnih
organizacij ter petinSestdeset sindi-
kalnih delavcev.

Za vecletno vzorno in ucinkovito
delovanje pri ureswicevanjiu intere-
sov dlanstva je prejela znak tudi
osnovna organizacija sindikata to-
varne Sava Kranj.

Zlati znak prejmejo Se:

— Osnovne organizacije sindikata
SGP Sava Jesenice

— Osnovna organizacija sindikata
Kolodvorska restavracija Maribor

— Osnovna organizacija sindikata
osnovne Sole Oskar Kovaci¢ Skofije
pri Kopru

— Osnovna organizacija sindikata
tovarne Sesir Skofja Loka

— Osnovna organizacija sindikata
Rudnika lignita Velenje.

Utemeljitev

Gospodarski razvoj Save je bil
zelo dinamicen, saj se je obseg pro-
izvodnje iz leta 1950 povedal za 16
krat. Na tako uspeen rezultat je
vplivalo pravocasno spoznanje o ne-
loé¢ljivosti umskega in fizi¢nega de-
la. Hitra rast je zahtevala pospese-
no prizadevanej za programsko,
kadrovsko in organizacijsko utrje-
vanje vseh poslovnih funkcij, kar
zagotavlja skladen in kar najbolj
ugoden razvoj podjetja.

Dosezena stopnja produktivnosti
je enakovredna proizvodnim dosez-
kom v razvitih zahodnih dezelah.

Gospodarska reforma je terjala
od delovnih organizacij temeljito
analizo ucéinkovitosti in wustreznih
ukrepov za bolj$e poslovanje.

Delavci Save, organizirani v sindi-
katu, so bili vedno v ospredju vseh
druzbenih dogajanj. Zacensi s prvim
delavskim svetom v Sloveniji, for-
miranjem upravnega odbora, odbo-
rov in komisij pri delavskem svetu,
svetov ekonomskih enot, samo-
upravnih delovnih skupin, zborov
delavcev in sindikalnih skupin.

V é&asu gospodarske in druibene
reforme je bila Sava med prvimi z
jizdelanim akcijskim programom in
med prvimi je zacela uresnifevati
ustavna dopolnila ter tako ustanovi-
la tozde.

Ze leta 1972 sta bila ustanovljena
dva tozda in ena samoupravna de-
lovna skupnost skupnih sluzb. Ta
dva tozda sta bila po obsegu proiz-
vodnje razumljivo prevelika, zato
so tekle priprave za ustanovitev Se
dveh tozdov, ki sta zacela delovati
v zadetku leta 1974. S tem pa Se
ni bil zakljuéen proces uveljavlja-
nja neposrednega samoupravljanja.
S 1. januarjem 1975 deluje v Savi
31 tozdov in 8 samoupravnih de-
lovnih skupnosti.

Pri tem pa ne gre zgolj za for-
malno ustanavljanje tozdov, ampak
za resnitno neposredno odlo¢anje
delavcev o ustvarajnju in delitvi do-
hodka, kjer vsakdo vidi in cuti po-
sledice svojih odloditev ter dela.

Vzporedno Z ustanavlajnjem
tozdov so bili sprejeti tudi sprem-
Ijajo&i samoupravnj akti.

Svoje odloditve sprejemajo delav-
ci tozdov na sindikalnih skupinah
in na zborih delavcev, ki jih sestav-
ljajo vsi delavci tozdov, ter preko
delegatsko ivzoljenih organov uprav-
ljanja, kot so delavski svet, svet za
medsebojan razmerja, svet samo-
upravne delavske kontrole tozda,
ter preko svojih delegatov v orga-
nih upravljanja na ravni skupnosti
tozdov in delovne organizacije.

Samoupravno povezovanje in
zdruzevanje postaja z novo ustavo
eno od osrednjih vprasanj boja za
hitrej$i ter skladnejsi gospodarski
druzbeni razvoj.

Ob izdelavi razvojnega programa
do leta 2000 so v Savi ugotovili, da
imajo omejene moZnostj Siritve
proizvodnega programa na podroc-
ju kranjske obcdine, predvsem zara-
di pomanjkanja delovne sile. Iz na-
vedenih razlogov so tekli razgovori
o zdruzitvi z delovnimij organizaci-
jami na podrodéju cele Jugoslavije.
Razgovori so bili uspesni, ker so bi-
le z novo ustavo dane formalne
moznosti za zdruZevanje v tak3ne
oblike organizacije, ko vsakdo ve,
koliko vlaga v doloeno skupnst in
kak3na bo usoda teh sredstev.

Tako je bila uspesno pripravlje-
na in izvedena zdruzitev s Puskarno
iz Kranja, Kemi¢no tovarno iz Ljub-
ljane, Totro iz Ljubljane, Vulkanom
iz Nisa in Industrijo gume Ruma
iz Rume.

ZdruZena Sava ima nad 5500 de-
lavcev, skupni bruto produkt pa bo
v leto$njem letu zna%al nad 170 mi-
lijard starih dinarjev.

Sava je novembra 1973. leta pod-
pisala samoupravni sporazum in se
s tem pridruzila Stiridesetim delov-
nim organizacijam Slovenije, ki so
ustanovili Zdruzenje kemié¢ne indu-
strije Slovenije. Med izredno vazne
naloge je ZdruZzenje kemiéne indu-
strije Slovenije postavilo prizadeva-
nja za izgradnjo domace bazi¢ne in-
dustrije.

Nadaljnji proces zdruZevanja v
okviru ZdruZenja kemiéne industri-
je Slovenije je povezovanje v branz-
ne sestavljene organizacije zdruze-
nega dela — sozde. Na osnovi izra-
zene volje delovnih ljudi trinajstih
organizacij zdruZenega dela je bil
Ieta 1974 podpisan samoupravni spo-
razum o zdruzitvi v sozd Polikem.
Glavni cilj zdruzenja je ustvariti
moéno in uditnkovito zdruZeno
podjetje, ki bo zagotavljalo poleg
racionalnosti poslovanja tudi vedjo
socialno varnost delavca. Z ustano-
vitvijo Polikema, v katerem sta
zdruzeni proizvodnja in trgovina,
so se v prizadevanjih mo¢no pri-
blizali tudi doloéilom ustave, ki pra-
vi, da je nujno tesneje povezovati
proizvodnjo in trgovino.

Sava se je ves ¢as po vojni in-
tenzivno vkljuéevala v mednarodne
gospodarske tokove. Ne samo z in-
tenzivnim izvozom, ampak v obliki
neposredne kooperacije in s tem
ustvarila moZnosti za neposredno
sodelovanje v obliki skupnega vla-
ganja. Z avstrijsko firmo Semperit
in mednarodno fina¢éno korporaci-
jo je podpisala pogodbo o skupnem
vlaganju za izgradnjo projekta ra-
dialne pnevmatike. V zadnjem c¢a-
su pa potekajo razgovori za pove-
zovanje in kooperacijo Save z deze-
lami v razvoju.

Sava je na svoji poti dosegla ve-
like zmage in uspehe. Letos praznu-
je 25 let samoupravljanja in 30 let-
nico dela sindikalne organizacije.
Prehojena pot in dosezeni rezultati
so edino merilo vsega. Treba je za-
pisati, da so delavci Save ne samo
enkrat pokazali svojo zavest, na-
prednost, delavnost in vero v socia-
lizem.

Za celovitej$i prikaz dela in Ziv-
ljenja delovne organizacije je treba
opisati tudi izobrazevalno, informa-
tivno in socialno dejavnost ter delo-
vanje druzbenopoliti¢énih organiza-
cij, posebej $e sindikalne organiza-
cije. To pa je skoraj nemogce, saj
so rezultati plod prizadevanj vseh
dejavnikov in je tezko potegniti
¢rto in loditi posamezne prispevke.

Znano je, da delavci Save izloca-
jo najveéji odstotek v obéini (13 %),
za reSevanje stanovanjskih proble-
mov, da namenijo ¢ez 100 starih mi-
lijonov za interno obveséanje ter da
je Slo skozi izobraZevalne akcije
IzobraZevalnega centra skoraj polo-
vica élanov delovne organizacije.

Delo sindikalne organizacije je
imelo v preteklosti in ima $e po-
sebno danes zelo velik vpliv na raz-
vijanje samoupravnih socialisti¢nih
odnosov in na razvoj samouprav-
ljanja. Vedno je pobudnica in no-
silka vseh akcij ter razprav v kolek-
tivu.

Glede na izvrSene zdruzitve in
konstituiranje novih tozdov se je tu-
di sindikat takoj temu ustrezno
organiziral in tako wustanovil 26
osnovnih organizacij — lociranih v
Kranju.

V vsakem tozdu so po statutar-
nem dogovoru ustanovili osnovne
organizacije sindikata, pred tem pa
so Se ustanovili sindikalne skupine,
ki so neposredna vez z vodstvom
osnove organizacije in osnovna celi-
ca delovanaj sindikata.

Poudariti moramo, da je bila le-
tosnja sindikalna konferenca Save
najuspes$nejSa v kranjski obé&ini.
Rezultati dela organizacije so poka-
zali, da sindikat v najbolj druzbeno
razgibanem letu — letu kongresov
in nove ustave, ni stal ob strani,
ampak se je aktivno vkljuéil v delo
na druzbenopoliti¢nem in samo-
upravnem podroé¢ju. V tem obdobju
je sindikat opravil nemajhno delo
pri uresni¢evanju delegatskega prin-
cipa v samoupravnem in skupséin-
skem sistemu ter pri sami izvedbi
volitev delegatov oziroma delegacij
v samoupravne organe tozdov, skup-
nosti tozdov in delovne organizacije
ter skup3éine druZbenopoliti¢nih
skupnosti.

Veliko skrb so organi sindikata
posvetili tudi reSevanju perecih
vprasanj na podroéju socialnega po-
lozaja delavcev, varstva pri delu in
pogojev dela, druZbenega standarda,
rekreacije, kadrovske politike, kul-
turne dejavnosti, delitve osebnega
dohodka, samoupravlajnja, medse-
bojnih odnosov, organizacije, gospo-
darjenja in ne nazadnje tudi utsrez-
nejSe organizacije sindikata, iz ka-
tere naj izvira Se veéja ucinkovi-
tost delovanja.

Porodila in razprave sindikalnih,
vodilnih in strokovnih delavcev na
konferenci so dokazale, da si je sin-
dikat priboril pravo mesto v drui-
benem, politiénem in samupravnem
zivljenju delovne organizacije.

Zelo razveseljivo je ugotovljeno
dejstvo, da obstaja med sindikatom,
strokovnimi sluzbami in vodstvom

delovne organizacije zelo tesno so-
delovanje ter da s skupnim delom
sprejete sklepe sindikata tudi ures-
ni¢ujejo.

V porgram dela za naslednje ob-
dobje bodo usmerili svoje delova-
nje predvsem na naslednja pod-
rodja:

— krepitev  nadaljnjega samo-
upravljanja in ustvarjanja novega
mesta tozdov, kot jim to daje nova
ustava,

— boljse gospodarjenje in zviseva-
nje produktivnosti dela,

— nadalnji integracijski proces

— razporejanje dohodka in deli-
tev osebnih dohodkov,

— krepitev vloge in mesta samo-
upravne delavske kontrole,

— druzbena prehrana, stanovanj-
ska problematika, zdravstvo in teh-
ni¢no varstvo ter oddih in re-
kreacija,

— kultura in izobraZevanje,

— kadrovska politika,

— sodelovanje z drugimj sindikal-
nimi organizacijami.

Prepri¢ani smo, da bodo zelo
smel, obsiren in konkreten program
dela, ki so si ga zastavili, tudi ures-
nic¢ili. Tako prepriéanje so nam Ze
vec¢krat potrdili s svojimi rezultati,
saj sindikat v Savi v praksi uresni-
¢uje nacelo: ni¢, kar je pomembne-
ga za delavca v zdruzenem delu in
druzbeni reprodukciji, brez sindi-

kata. LM

V Nis
v dveh urah

Prej$nji teden je politicni aktiv
delovne organizacije obravnaval
predlog skupscine obéine Ni$ o pri-
spevku Save za gradnjo niskega le-
talisca.

V Nisu sicer je manjse letalisce,
a ne morejo pristajati vedja potni-
Ska letala. Zaradi vse vecjega pro-
meta med NiSom in Beogradom ter
tudi drugimi mesti v Jugoslaviji so
se v Nisu odlocili urediti letalisce
za potniski in tovorni promet. Sred-
stva bodo prispevala predvsem za-
interesirana podjetja v SR Srbiji,
$e posebno v Nidu. Na Savo pa so
se obrnili zaradi tesnega sodelova-
nja med nami in Vulkanom. Ob
tem naj povem, da je potovanje
Savéana v Ni$ ali nekoga iz Vulka-
na v Savo precej naporno in traja
skoraj ves dan. Pa tudi posta in
ostali tranzit je sedaj precej daljsi,
kot pa bi bil z otvoritvijo letalske
linije Brnik—Beograd—Nis.

Iz vseh razlogov, ki so jih obrav-
navali na politi¢nem aktivu, so skle-
nili pripraviti predlog, naj delovna
organizacija Sava s svojimi tozdi
prispeva za dograditev letaliS¢a v
Nidu 5 milijonov S din. Prav toliks-
no vsoto pa so sklenili prispevati
tudi delaveci skupnosti tozdov Vul-

kan, JoZe Stular:
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V Rumi nov ohrat
10 obnovo aviopluscev

Vsa stvar se je pricela v aprilu
1974, ko nam je Semperit — Dunaj
poslal ponudbo za odkup rabljene
tehnolodke opreme za pretektiranje
plagéev za osebna in tovorna vozila.
Ponudba je bila posledica ukinitve
enega od dislociranih obratov naj-
veéje avstrijske firme za protektira-
nje avtoplaiéev »Merkur« z Dunaja.
Semperit sku$a na ta nacin skon-
centrirati vso svojo dejavnost v bli-
zino avstrijskega glavnega mesta.

Poleg podatkov o starosti opreme
in kalupov (5—9 let) je bila ponudbi
za osnovno letno zmogljivost ponu-
jene opreme priloZena zanimiva pri-
merjalna analiza porabe materiala
pri protektiranju glede na izdelavo
novega avtoplai¢a. Na ponujenih
strojih in napravah je moZno pro-
tektirati 50.000 kom plas¢ev za oseb-
na vozila in 11.250 kom plascéev za
tovorna vozila oziroma 200 kom, in
45 kom, na dan. Prihranek pri po-
rabljenem materialu po tej analizi
znasa 610t letno z letnim prihran-
kom 13 milijonov ASch stroskov.
Nadalje so investicijski stroski brez
upoitevanja zgradb in obratnih
sredstev prikazani v razmerju 1:6,2
v korist protektiranja.

Iz podatkov o mednarodnem ev-
ropskem popreéju trinih potreb
protektiranih avtopla$tev na vozila
in leto znasajo potrebe za osebna
vozila 0,5, za tovorne aviomobile in
avtobuse 1,0 obnovljen plas¢ na vo-
zilo. S tem je bila podana groba
trina analiza za vso Jugoslavijo. Iz
rezultatov te analize izhaja za ta ¢as
ocenjena groba potreba 720.000 kom
obnovljenih avtoplastev letno glede
na oceno obstoje¢ih kapacitet
240.000 kom v Jugoslaviji. Razlika
480.000 kom primanjkljaja je poka-
zala vso nujnost in upravicenost po-
stavitve te vrste nove dejavnosti v
okviru nase delovne organizacije.

Ko si je opremo in kalupe ogle-
gala na licu mesta Se sirokovna ko-
misija iz Save v sestavi: dipl.inz.
Turzanski, dipl.inZ. Skumave, dipl.
inz. Anton Lah, in ugotovila zadovo-
ljivo tehni¢no stanje opreme, je bilo
dokonéno odloéeno, da sprejmemo
ponudbo in nabavimo opremo v
okviru komercialnih ponudbenih po-
gojev na kredit.

Sedaj je nastalo vprasanje, kje na-
mestiti to naSo novo dejavnost v
okviru razpoloZljivih prostorskih
moinosti delovne organizacije. V
uposdtev sta prisli samo dve moZni
varianti:

1. po preselitvi obrata umetnega
usnja iz obrata IV, na Labore iz-
praznjene prostore uporabiti za na-
mene protektiranja in

2. dislocirati to proizvodnjo izven
Kranja, in sicer v Rumo.

Lokacija v obratu IV. bi bila ve-
zana na znatna adaptacijska dela,
problematiéno uporabno dovoljenje,
tehnolosko pot bi motil mocan cest-
ni promet, otezkocen nadaljnji raz-
voj obrata na tej lokaciji in zlasti
kroniéno pomanjkanje delovne sile.
Zato je bilo odloéeno, da se to pro-
izvodnjo oZivi v Rumi. Za to loka-
cijo so govorili zlasti naslednji trije
moéni argumenti, in sicer: bogata
gumarska tradicija, dovolj razpoloz-
ljive delovne sile in Ze utefen nacin
zbiranja karkas (kot osnovne suro-
vine).

V novembru 1974 je bil izdelan
investicijski program, ki je predvi-

del kapaciteto letno 51.000 kom ob-
novljenih plaséev za osebna vorzila,
4.000 kom za poltovorna in 11.000 ko-
madov za tovorna vozila pri 37 za-
poslenih in 18,129.000 din investicij-
skih stroskov. Vse to z obratnimi
sredstvi da v rentabilnostnem izra-
¢unu (65 procentna cena v primer-
javi s ceno novega plaséa) 12 pro-
centno stopnjo dobicka.

Del obraia drobilnice v Rumi

Skupnost tozdov KET je istolas-
no izdelala glavna projekta potreb-
nih cevnih in elekiro instalacijskih
del, medtem ko je glavne gradbene
projekte za predvideno novogradnjo,
dograditve in adaptacijska dela iz-
delalo Projektivno podjetje Ruma-
plan iz Rume.

S tem aktom je projekt prisel v
fazo realizacije, ki zahteva konkret-
ne akcije in spodbude. Ob priliki
skupnega prevzema in pregleda
Semperitove opreme smo se 22. 4.
1975 v Rumi dogovorili z njihovim
vodstvom o vrsti in obsegu potreb-
nih remontnih del poslane opreme
v Kranju in v Rumi. Ob tej priliki
smo naleteli tudi na nek neprijeten
dogodek. Semperit nam je namreé
v okviru pogodbene opreme doba-
vil kot ¢&isti viSek poleg dveh centri-
fugalnih ¢érpalk tudi popolnoma do-
trajan rezervoar za kondenzat. In
ravno ta del razpadle plo¢evine je
pri dolocenih krogih ljudi v kolek-
tivu Ruma vzbudil splo$no negodo-
vanje in odpor proti prevzemu po-
slanih strojev. Ker smo ob prevze-
mu ugotovili splo$no zadovoljivo
tehni¢no stanje poslanih strojev in
kalupov, razen navedenega rezer-
voarja, ni bilo nikakega vzroka za
preplah. Ljudem je bilo pojasnjeno
objektivno stanje z obljubo, da
bomo pri dobavitelju s fotoposnetki
enega dela posiljke uredili nespora-
zum.

Vendar smo v nadaljevanju razgo-
vorov s predstavniki skupséine ob-
¢ine Ruma, Vojvodanske banke in
vodstvom IG Ruma ugotovili nekaj
dejstev, ki nikakor niso jamstvo, da
Se lahko izpolnimo dogovorjeni ter-
min izgradnje obrata za protektira-
nje avtoplaifev v Rumi.

Prvo tako negativno dejstvo je, da
zaradi tezke finanéne situacije Ru-
ma ne bo mogla zagotoviti vseh z

elaboratom predvidenih banénih
kreditov. Ravno tako pa so vpras-
ljiva predvidena lastna likvidna

sredstva IG Ruma. Zato smo se
skupno dogovorili za realizacijo sa-
mo prve faze projekta, ki zajema si-
cer vsa predvidena gradbena dela,
vendar brez novogradnje in bo zato
potrebno za ta del tehnologije upo-
rabiti obstoje¢i del objektov bivse
»kosmatilnice« in danasnjo lakirni-
co. S tem zmanjSanim obsegom
predvidenih gradbenih del tehnolo-
ika celota sicer ne bo okrnjena; s

premestitvijo tehnologije pranja,
pregleda in sortiranja avtoplaséev se
samo prekine tehnoloska pot.

Ker je tudi za zmanj$ani obseg
gradnje potrebno gradbeno dovolje-
nje, bodo finan¢ne tezave prve vpli-
vale, da ga obé&inski organi Rume
najbrz ne bodo pravocasno dali.
Zanj imajo v IG Ruma zbrana vsa
potrebna soglasja in certifikate, ra-
zen potrdila SDK o zagotovitvi po-
trebnih finanénih sredstev. Med tem
je bil na osnovi zbiranja ponudb Ze
dolo¢en najugodnejsi izvajalec grad-
benih, obrtnidkih in instalacijskih
del. Z zavlacevanjem izdaje potreb-
nega gradbenega dovoljenja pa je
med tem ¢asom obcijski rok ve.
Ijavnosti ponudb Ze potekel. Poleg

tega prehajamo v ¢as glavne grad-
bene sezone in ne bo prav lahko
doseéi — pri kasnem sklepanju po-
godbe — ugodnih izvedbenih rokov.

Nadaljnji problem lahko predstav-
lja nepravocasni pristop k organiza-
ciji in nabavi karkas za osebna vo-
zila, ker je danes ta del nabave
uteéen samo za plasée za tovorna
vozila; ti plai¢i sluzijo kot osnovna
surovina za izdelavo regenerata. Ko-
mercialna sluzba IG Ruma bo mo-
rala v najkrajem ¢asu resno pri-
stopiti k re$itvi tega problema, saj
je znano, da Jugoslavija danes za-
radi veéjih odkupnih cen znatni del
te surovine izvaZa.

Ceprav je do naslednje zime 3e
dosti ¢asa, bodo morali v Rumi Ze
sedaj pric¢eti akcijo za zagotovitev
dodatnih energetskih zmogljivosti,
ki bodo potrebne po prikljucitvi no-
vega dela proizvodnih strojev. Da-
nasnje kotlovne zmogljivosti proiz-
vodnje pare zados¢ajo namreé samo
za obstojeto tehnologijo in potrebno
gretje v zimskem ¢asu. Tako bo v
danas$nji toplotni postaji primanj-
kovalo najmanj 2.000 kg/h tehnolo-
ske pare oziroma se bodo morale
za isto vrednost zmanjsati grelne ka-
pacitete. Na ta problem sta vodstvo
IG Ruma, KET in tehni¢ne sluzbe
ze veCkrat opozorila in tudi pogojni
sklep odbora za program in razvoj
podjetja o odobritvi nabave uvozne
opreme se glasi v tem smislu.

Nikakor ni bil moj namen s tem
¢lankom »biti plat zvona« za danas-
nje stanje realizacije projekta v
Rumi. Kljub vsemu bo potrebno do
sedaj pokazanemu nadinu dela vseh
prizadetih dodati nov moénejsi elan.
Gotovo dejstvo je namreé, da po-
stavljeni rok izgradnje 1. 6. 1975 ni
ved realen in da se bomo morali
moé¢no potruditi in nadoknaditi za-
mujeno, ¢e hofemo uresni¢iti novo
postavljeni termin 1. 10. 1975 brez
bojazni, da bomo po tem roku zopet
iskali motive in vzroke za opravice-
nje morebitne zamude,

Vemo namreé¢, da danes v Jugo-
slaviji dnevno rastejo nove kapaci-
tete te vrste proizvodnje in da s
tem kopni »zaloga« razpolozljivih
kapacitet, ki jih prikazuje marke-
ting analiza jugoslovanskega trga in
da po dolo¢eni ¢éasovni zakasnitvi ne
bomo veé sposobni realizirati po-
stavljeni cilj — prvi v Jugoslaviji
proizvajati obnovljene avtoplasce
na industrijski nacin.

Ob koncu Zelim samo, da to pot
pesimizem ni na mestu. Vendar ¢as
bezi in konkurenéni boj ne pozna
usmiljenja...

Joze Stamcar, dipl. inZ.

njo v Savi in se pogovarjali o uspehih in naértih za v bodoce. Ve¢ o nji-

hovem obisku v naslednji Savi
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i1z nasih delovnih enot

RTI: Kaj in kako delamo?

V seriji informacij, ki smo jih objavili v zadnjem polletju, smo vam dokaj
temeljito predstavili posamezne tozde, njih delo, uspehe, tezave ... Pri tem
smo navadno izpuiéali pomen in vpliv strokovnih sektorjev in njihovih
strokovnih delavcev na delo v proizvodnji. Pa ne zato, ker bi nanje pozabili
ali pa se ne bi zdeli pomembni: Ze ob pripravljanju reportaZ iz tozdov smo
se v uredni$tvu dogovorili za nadaljevanje informacij kaj in kako delamo,

in sicer na strokovna podroéja.

Danes preberite prvi del —

RAZVOJNO—TEHNOSKI INSTI-
TUT SE PREDSTAVLJA

oddelek za tehnoloSko dokumenta-
cijo ali OTD

Delo nasega oddelka je mnogo-
vrstno: v teku delovnega dneva se
zvrsti v tem oddelku cela vrsta so-
delaveev, ki prinesejo delo ali ra-
bijo podatke, nasvete ali kakrsen
koli dokument, ki je pri nas shra-
njen.

Oglejmo si glavna podrocja de-
la:
1. Evidentiramo naloge s podroc-
ja razvojno-tehnolo$kega instituta.
V evidenénc knjigo vpisujemo pod
zaporednimi Stevilkami naloge, ki
jih pripravijo posamezniki iz vseh
oddelkov v razvojno-tehnoloskem
inStitutu. Vsako zadolzitev namrec,
ki jo sodelavci razvojno-tehnoloske-
ga instituta reSujejo, bodisi, da je
ta zadolzitev v letnem planu ali je
zadolzitev razli¢nih sektorjev ali
sluzb, bodisi, da je redno delo v
okviru funkcije dolodenega oddel-
ka, se evidentira kot pismena na-
loga na posebnem obrazcu, na ka-
terem nosilec naloge zabeleZi potek
refevanja. Vsak trenutek je torej
v nasem oddelku mozno dobiti po-
datek, katere naloge kdo resuje ozi-
roma katere so Ze zakljucene.

2. Podeljujemo Sifre za nove pred-
mete dela; to je za surovine, osnov-
ne polizdelke (zmesi, paste), poliz-
delke, izdelke in orodja. Vendar v
nasem oddelku samo podelimo si-
fro. Zahtevek za Sifro in podatke
za dolocen predmet dela, ki mu je
treba Sifro podeliti, dobimo od po-
sameznih strokovnih oddelkov. Naj-
veckrat so zadeve okrog podelje-
vanja Sifer tako zelo nujne, da bi
tisti, ki je prinesel zahtevek za S§i-
fro, najraje pocakal in 3ifro takoj
dobil. Vendar taka Sifra Se nima
prave veljave. Po tem, ko nasa so-
delavka dopolni morebitne manjka-
joce podatke na zahtevku za $i-
fro, posljemo Sifro s podatki v ra-
Cunalnik, kjer jo obdelajo oziro-
ma naloZijo. Iz radunalnika dobi-
mo nato dokumente, iz katerih vi-
dimo, ali je bila Sifra v redu nalo-
Zena in jo lahko uporabljamo, ali
je bil kateri od podatkov napacden
in je bila Sifra izpisana na listo
napak. V tem primeru je treba po-
datek ustrezno popraviti in posto-
pek nalaganja ponoviti. Pri posa-
meznih $ifrah se po doloéenem &a-
su lahko spremeni katerikoli po-
datek. Vse te spremembe se pri
nas evidentirajo in nato jih poslje-
mo v ratunalnik. Za orientacijo naj
navedem, da je bilo v letu 1974 nad
45000 sprememb.

3. Preradunavamo recepture (zme-
si). Od tehnoloskih priprav dobimo
a) poizkusne recepture za laborato-
rij in
b) redne recepture za obrat.

Pri prvih vpiSemo Sifre sestavnih
delov, evidentiramo in poéljemo jih
v razvojni Ilaboratorij. Druge pa
najprej preratunavamo, ker so na
100 delov elastomera. Preradunava-
mo jih glede na kapacitete posa-
meznih strojev na tako imenovane

paketne recepture. Na posebne
obrazce nato napiSemo sestavine in
pripadajo¢e izratunane koli¢ine in
jih posredujemc racunalniku. Isto-
¢asne pa napisemo za potrebe pro-
izvodnje (valjarno) omenjeno recep-
turc na ABC kartonc¢ke. To delo
je potrebno opraviti pri vseh na
novo uvedenih recepturah kakor
tudi pri vseh spremembah. V letu
1974 je bilo na novo uvedenih os-
novnih polizdelkov in sprememb
skupaj 1260.

Za poizkuse mesSanja zmesi v ob-
ratu piSemo paketno recepturo na
posebne kartoncéke.

Delo v zvezi z recepturami zahte-
va zbranost, vestnost in natané-
nost. Najvec¢krat so spremembe
mnozi¢ne, npr. ko zmanjka ena su-
rovina (kavéuk, polnilo). V tem pri-
meru je treba azurnec in v redu iz-
vrsiti vse spremembe. Posledice, ki
bi nastale zaradi malomarnega de-
la, so lahko zelo velike.

4. RazmmoZzujemo in razdelju-
jemo tehnoloSko dokumentacijo.
Delo na tem podrocju je zelo ob-
sezno. Posamezne dokumente do-
stavljajo ustrezne strokovne sluzbe
ali oddelki (ve¢inoma tehnoloske
priprave) v glavnem kot matrice.

Delavke v RTI — oddelek za tehnolodko dokumentacijo

enakomeren, bi to predstavijalo 9
de 10 dokumentov na dan, pomno-
zeno s poprecno potrebo znaSata
stevilka 80 dokumentcv dnevno in
pomnozenc $e s popreénim obse-
gom (5 strani) znasa dnevno Stevilo
potrebnih dokumentov 400 strani.
Poudariti pa moram, da dotok ni
enakomeren, in e upostevamo Se
dejstvo, da so tako uvedbe novih
kakor tudi spremembe obstojecih
dokumentov najveckrat nujne, je
treba posteno zavihati rokave.

5. Oskrbujemo s standardi

V zvezi s standardi pregledujemo
uradne liste in registriramo stan-
darde, ki so v zvezi z dejavnstjo
nase delovne organizacije ter obve-
stimo o njih vse usirezne strokovne
delavce. Odvisno od potreb in zah-
tevkov posameznikov naroamo ju-
goslovanske in tuje standarde in
jih nato posredujemo naro&nikom.

Posnetek poskusne zmesi v TAP z nezadostno porazdelitvijo saj, kar kaZe
na nepravilen mesalni postopek (povecava 60-krat, debelina preparata max.

1 mikron)

Ti dokumenti so: metoda preizku-
3anja, tehniéni nabavni predpis,
specifikacija, tehnoloSki postopek,
kontrolni predpis, delovni posto-
pek, tehniéni predpis, naért in
predpis o embaliranju in skladi-
S¢enju.

Cc navedeni dokumenti niso oz-
naceni, jih oznadimo oz. dopolni-
mo oznako v skladu z organizacij-
skim predpisom, jih vpisemo v evi-
denéne knjigo, jih razmnoZzimo na
potrebno Stevilo izvodov in nato
pripravimo za razdelitev. Ta pri-
prava sestoji iz obrezovanja na do-
lo¢en format, priprave kartoteéne
kartice zaradi evidence uporabni-
kov, zigo$anja datuma na posamez-
ni izvod dokumenta in na kartotec-
no kartico, Zigosanja Stevilke izvo-
da in sortiranja. Popreéno Stevilo
izvodov posameznega dokumenta,
ki jih moramo pripraviti za upo-
rabnike, je 8. Obseg posameznih
dokumentov je zelo razlicen. Doku-
ment lahko obsega od 1 (ene) do
28 strani. V preteklem letu smo
razmmo#ili in razdelili priblizno
2500 razliénih dokumentov, mnovih
ali spremenjenih. Ce bi bil dotok

Vodimo evidenco o naroc¢enih in
dospelih standardih, pa tudi eviden-
co predlogov standardov. Za prak-
tiéni pregled imamo urejeno karto-
teko standardov.

6, Arhiviramo

Obseg arhiviranih dokumentov je
v skladu z mnogovrstnostjo dela
oddelka, kar sem omenila na za-
tetku ¢lanka, zelo velik. Trenutno
bi razporedili ves material, ki ga
imamo, v 20 Zeleznih omar »Primat
C 5«. Seveda se koli¢ina dokumen-
tov ve¢a iz dneva v dan in tako
nimamo nikoli dovolj cmar, oz. ni-
ti prostora, ¢e bi omare dobili, kam
bi jih razporedili.

Arhiviramo:
—. originale vseh receptur, doku-
mentov, nastetih pod 4. tocko, in
Iuknjalne podloge vseh podatkov,
ki jih posredujemo radunalniku;
— en izvod vsakega dokumenta po
seznamu, ki je opisan v organizacij-
skem predpisu C-02;
— evidenéne liste s podatki poiz-
kusne proizvodnje;
— delovne naloge;
— listo aZuriranih podatkov (t. j.
obsezen dokument iz radunalnika,

v katerem najdemo za vsako po-
samezno S$ifro vse podatke, ki za-
njo obstajajo (in so naloZeni v ra-
¢unalniku).

7. Organiziramo potek dela na po-
dro¢ju iznajditeljske dejavnosti.
Vsak iznajditeljski predlog, ki ga
prejmejo, vpisemo v evidenéno
knjigo in s tem ga oStevil¢imo. Pri-
javitelju potrdimo prejem predlo-
ga. Nato pripravimo gradivo za
strokovno komisijo. €e je predlog
v rokopisu, poskrbimo za prepis in
razmnoZitev na potrebno Stevilo iz-
vodov. Na vsaki seji strokovne ko-
misije piSe predstavnik naSega od-
delka zapisnik, ki ga posreduje
vsem navzocéim, vsem, ki so dobili
v zvezi s predlogom kakrinokoli za-
dolzitev in vsem avtorjem. Ko prej-
memo od ra¢unovodstva ali finan-
¢no-racunovodske sluzbe izraduna-
no gospodarsko korist, izratunamo
skladno z obstojedim pravilnikom
nagrado. Pripravimo gradivo za de-
lavski svet skupnosti tozda za vse
tiste predloge, ki jih strokovna ko-
misija resi pozitivno ali pa jih od-
kloni. Delavski svet sklepa o teh
predlogih dokonéno.

To so glavna podroéja dela naSe-
ga oddelka in predstavljajo osred-
nje delo sodelavk, ki so tu zaposle-
ne, Nesteto je Se drugih opravil, ki
jih moramo izvajati, da se ne za-
takne pri rednem glavnem delu. To
je npr. vodenje razli¢nih evidenénih
knjig, vodenje kartotek, sestavlja-
nje razli¢nih obvestil, pregled liste
napak, pregled konzolne liste, deli-
tey Sifrantov in drugih materialov
iz racunalnika in Se kaj.

V oddelku dela sedem sodelavk.
Kategorije delovnih mest so nasled-
nje: eno poklicno, pet tehniénih in
eno diplom. inz. delovno mesto. So-
delavke so delavne, marljive, skrb-
ne in natanéne.

Se tezave, s katerimi se sreduje-
mo!

Zasedenost kopirnega stroja v
tehni¢ni hali in slaba oskrba z
amoniakom, ki je potreben za ko-
piranje, zastoji pri tipkanju v taj-
nistvu, obfasne ckvare racéunalni-
ka in kot glavma — nerazumevanje
in marsikdaj prevelike zahteve do
naSega dela. Mnogokrat ugotovimo,
da si je nekdo vzel mnogo ¢asa za
resevanjc dolo¢enega problema, ki
ga izroc¢i nam v dokondanje, pa se
zelo mudi; sledijo groZmje, negodo-
vanje in razburjanje. Tudi mi ra-
bimo doloéen éas, da svoje delo v
redu opravimo. Naglica se rada ma-
$¢uje. Delo ni zgolj »administrativ-
no«, éeprav nekateri tako menijo.
Odkrili smo Ze marsikatero napa-
ko (sestava recepture, podatki za
gifre), ki bi imela teZzko posledico,
e bi jo prezrli in ki bi jo zagoto-
vo prezrli, ¢e bi delali administra-
tivno.
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Probiematika in perspektive izvoza tehnicnega blaga

Ob konstitutiranju izvoznega od-
delka za prodajo artiklov iz proiz-
vodnega programa TTI v zadetku
leta 1973 se je obdelava inozemskih
trzis¢ izrazila tako, da se je izvoz v
letu 1973 povecal za 1,2 milij. dolar-
jev in leto 1974 smo zakljuéili z 2,6
milijona dolarjev iztrzka od izvoza.

Tudi cene so dozivele bistvene
razlike. V letu 1972 je zna$ala razli-
ka priblizno 35 % med domadimi in
izvoznimi neto prodajnimi cenami,
v letu 1973 priblizno 25 % in v letu
1974 le se 12 %.

Za leto 1975 smo naredili plan iz-
voza za TTI in umetno usnje. Iztr-
ziti nmameravamo 2,970.000 dolarjev,
in sicer:

$
velopnevmatika 1.200.000.—
cevi 600.000.—
stiskani izdelki 220.000.—
umetno usnje 940.000.—

Zaradi pada gospodarske rasti v
svetu je prodaja na inozemskih trzi-
§¢ih izredno upadla, zato je prislo
do izredno ostrega konkurenénega
boja in s tem do zniZanja cen.

zultate prodaje bo potrebno uskla-
jevati vrednost uvoza surovin iz po-
sameznih drzav (predvsem vzhoda)
z moZnostjo prodaje nasih izdel-
kov.

V naslednjem je kratka informa-
cija o moznostih in problematiki po
posameznih skupinah izdelkov.

VELOPNEVMATIKA

Izvoz velopnevmatike, usmerjen
izkljuéno na konvertibilno podroc-
je (Svica, Italija, Astrija, Liechten-
stein, Finska), se je od leta 1973 da-
lje gibala takole:

leto US$

1973 1.033.244,48
1974 1.225.713,27
1975 (per 30. 4.) 277.269,12

Vidno je izvoz velopnevmatike
pri¢el naraséati v letu 1973, saj je
bila decemberska realizacija v tem
letu — v primerjavi z januarsko
istega leta — kar za 188 % viSja.
Vrhunec je bil dosezen marca 1974
z 185.707,70 US$ izvoza.

Delavke v izvoznem oddelku prodaje izdelkov TTI

Ob koncu leta 1974 je bila zniza-
na izvozna stimulacija od 7,5% na
4,5 % za gumarsko panogo, tako da
smo se zna$li v izredno tezkem po-
lozaju. Postavlja se vprasanje, kako
obdrzati trzis¢a, kjer smo bili Ze
zelo dobro vpeljani.

Zaradi tak3nih razmer je bilo po-
trebno iskati nova trzis¢a predvsem
v drzavah SEV, kjer prehajajo na
konvertibilni pladilni sistem.

Po zdruzitvi Save z Vulkanom
Nis, Industrijo gume Ruma, Ke-
mi¢no tovarno Moste in Totro Ljub-
Ijana bo potrebno sestaviti skupno
poslovno politiko na inozemskem
trgu. Tako Ze sodelujemo z Vulka-
nom in Rumo na trgu NR Madzar-
ske. Ratunamo, da bo skupna reali-
zacija izvoza v letu 1975 v NR
Madzarsko okoli 750.000.— dolarjev.

Hkrati pripravljamo akcije skup-
nih nastopov jugoslovanske gumar-
ske industrije na trzis¢ih drzav ¢la-
nic SEV. V prvem planu je skupen
nastop na trgu Romunije.

Z enotnimi nastopi, razdelitvijo
interesnih podroéij med jugoslo-
vanskimi proizvajalci gumarskih iz-
delkov in z intenziviranjem skupne
obdelave trga si obetamo veliko
boljSe rezultate tako v koli¢inski
prodaji kot tudi v strukturi cen.

Na tem podrodju nas ¢aka Se iz-
redno veliko dela. Za ¢imboljse re-

To je bilo v ¢asu, ko je na sve-
tovnem trzis¢u za ta artikel vladala
izredna konjunktura. Tej konjunk-
turi je nenadoma sledila svetovna
gospodarska recesija, ki se je odra-
zila tudi pri moZnostih prodaje ve-
lopnevmatike na ze osvojenih trzi-
§¢ih. V drugi polovici leta 1974 so
se cene velopnevmatiki, vsaj na ev-
ropskem trzi$¢u, postopoma zniZe-
vale — kljub skokovitim porastom
cen surovinam po vsem svetu. Ta
padec se je gibal v razponu od 10
do 20 % ali tudi ve¢ in se 3e nada-
ljuje.

To se je povsem gotovo zgodilo
zaradi dumping prodora vzhodnih
proizvajalcev na razvita trziséa. Po
drugi strani zahodno-evropski pro-
izvajalci velopnevmatike oskrbujejo
proizvajalce koles s pnevmatiko po
cenah, ki odsevajo izredno cenenost
tehnologije ali pa namen, da si ob
tej recesiji obdrzijo trzisce in sloves
in na ta nadin delujejo s cenami, ki
sicer ne predstavljajo nekega profi-
ta. Morebitno izgubo pokrivajo s
posebnimi, skoraj »reprezentanéni-
mi« rezervami. Vendar ob tem sodi-
mo, da gre bolj za proizvajalce, ka-
terih predmet poslovanja ni le velo-
pnevimatika. Potem so tu trgovski
posredniki, ki jih je jemati po-
vsem v drugi lu¢i, ker se vedno
obracajo na konjunkturni artikel.

Kljub temu, da tako nasa kakor
tudi mednarodna zunanjetrgovinska
doloéila nudijo posebne olajsave pri
mednarodni blagovni menjavi (iz-
vozna premija, GSP ipd.;, cene, ki
jih trenutno dosegamo na zunanjem
trgu, Se vedno ne dajo Zelenega
ucinka.

Ta sprememba situacije je prispe-
vala k padcu izvoza velopnevmatike
v prvem cetrtletju letosnjega leta
(za 31 %).

CEVI

Cevi izvazamo predvsem v drZave
zahodne Evrope. Najveé izvozimo v
Zahodno Nemcdéijo in Holandijo, in
sicer cevi za vodo, cevi za avtogeno
varjenje ter avtohladilne cevi, V
Nemcijo smo izvazali Ze v prejsnjih
letih in je v letu 1974 izvoz dosegel
vrednost DM 433.534.— Holandski
trg pa se nam je odprl v letu 1973.
Ze v letu 1973 smo tja izvozili 104.249
metrov cevi v vrednosti Hfl 50.000.—.
Tudi v letu 1974 se je izvoz nadalje-
val in je dosegel vrednost HIfl
171.147.—.V leto$njem letu pa se je
zaradi svetovnega pada gospodarske
rasti holandski trg skoraj popolno-
ma zaprl. Na$ stalni veliki kupec
nam je sporodil, da se je prodaja
znizala za 50 %.

V letu 1973 smo sklenili prvo ved-
je narodilo za cevi za pralne stroje
z italijansko firmo. V letu 1974 smo
izvozili v Italijo 234.766 m cevi vred-
nosti US$ 49.329.—. Zaradi slabega
gospodarskega polozaja je Italija
lani uvedla moéne varcevalne ukre-
pe in omejila uvoz ter uvedla 50 %
brezobrestni polog za dobo 6 mese-
cev od vrednosti uvoZenega blaga.
Zaradi teh ukrepov je imel nas ku-
pec tezave s placilom in zato je tudi
ustavil vsa narodila

Lani smo izvozili 100.000 m cevi za
avtogeno varjenje tudi v Veliko Bri-
tanijo, in sicer v Anglijo in Skotsko,
kjer smo dosegli zelo dobre cene.
Zaradi splo$nega mednarodnega go-
spodarskega zastoja pa se nam je
letos ta trg zaprl. Lahko bi $e izva-
zali, vendar po niZjih cenah, ki ne
krijejo niti naSe lastne cene.

Vsa ta leta izvazamo cevi tudi v
deZele BliZznjega vzhoda, vendar ce-
ne, ki se dajo tam doseéi, za nas
niso zanimive.

S prehodom na pladilo v konver-
tibilni valuti pa so postala za nas
zelo zanimiva trzis¢a Vzhodne Evro-
pe. Ze v letu 1973, predvsem pa v
letu 1974, se nam je odprl madzar-
ski trg. Prejeli smo vedja narodila
avtohladilnih cevi in laboratorijskih
cevi. Predvsem smo zainteresirani
za izvoz cevi brez vloge, saj dose-

gamo na MadZarskem dobre cene,
celo visje kot na domacem trgu. V
letu 1975 smo sklenili z Madzarsko:
za US$ 259.879.— narodil, in v tem.
so zajeta predvsem narodila za cevi
za vloge v vrednosti US$ 164.682.—..
Medtem ko pri ceveh brez vloge do-
segamo dobre cene, pa so cene av-
tohladilnih cevi precej nizje. Posku-
sili smo doseéi veliko visje cene,
vendar preko svetovnih cen ne mo-
remo.

Prizadevamo si, da bi v nasled-
njem letu osvojili $e romunski trg.
Zelo smo zainteresirani tudi za iz-
voz v deZele v razvoju, saj smo so-
delovali Ze na ve¢ sejmih kot npr.
v Lagosu, Alziru in Tripoliju. Po-
Siljamo tudi ponudbe v ostale drza-
ve v razvoju, vendar za sedaj Se
nismo dobili nobenega narodila.

Plan, ki smo si ga letos zastavili:
izvoziti za US§ 600.000.— cevi. Ven-
dar pa realizacija v prvih mesecih
tega leta kaze, da bomo ta cilj do-
segli z ved¢jimi tezavami. Pri prodaji
na$ih cevi so se pojavile letos veli-
ke tezave. NasSe cevi zaradi visokih
cen ne morejo tekmovati z izdelki
razvitih deZel, kjer je tehnologija
zelo razvita in proizvajajo cevi z ve-
liko manjs$imi stroski. Razen tega
pa si nase cevi zaradi kratke prisot-
nosti na svetovnem trgu $e niso pri-
dobile tistega ugleda in imena, kot
ga imajo cevi priznanih zahodnoev-
ropskih firm. Veliko $kodo pri pro-
daji po visjih cenah pa nam delajo
tudi nekatere vzhodnoevropske drza-
ve s svojimi izredno nizkimi cena-
mi.

Cene cevem in tudi drugim izdel-
kom se pri nas Se naprej dvigujejo,
ker je nase gospodarstvo zelo obre-
menjeno z raznimi dajatvami. Lani
je bil te¢aj dinarja v primerjavi z
DM znizan za 17,5 % in US§ za 9,5 %,
vendar je to premalo za prodajo
nasih cevi po tako visokih cenah,
kot veljajo na domacem trgu.

Spodbuditi izvoz je ze dolgo tema
nasih gospodarstvenikov, vendar za
sedaj Se ni bilo ni¢esar storjeno. Iz-
vozno premijo, ki je bila za gospo-
darsko panogo 126, kamor spadajo
tudi cevi, 7,5% za izvoz v razvite
deZele, so lani zniZali na 4,5 %. Po-
novno zvisanje izvoznih nadomestil
na 7,5% in Se dodatnih 5% na iz-
voz v ameri$kih dolarjih bo neugo-
den polozaj pri izvozu le malo po-
pravilo.

UMETNO USNIJE

Izvoz umetnega usnja se je — gle-
de na prejs$nja leta — lani znatno
povecal, predvsem za avtomobilsko

(Nadaljevanje na 11. strani)

Nase umetno usnje soili nn kvaliteti mzd =2ihnljle — eenn pa je zaradi
uvoZenih surovin previsokn
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(Nadaljevanje z 10. strani)

industrijo. V letu 1974 je bilo izvo-
zenega za 713.577.— US § umetnega
usnaj. Podatek za I. cetrtletje 1975,
to je 145.000.— US §, pa kaze — gle-
de na plan — upad izvoza.

Vzrok za to je v naslednjem: dva
nasa redna kupca, to je firma Audi
in firma Peugeot, sta presla na no-
vo vrsto umetnega usnja, za katere-
ga pa vzorci $e niso dokonéno pri-
pravljeni oziroma homoligirati. Na-
daljnje dobave tem dvem firmam
so predvidene Sele v drugem pollet-
ju 1975. Od pravoéasne izdelave in
homologacije vzorcev so odvisne tu-
di vse planirane dobave firmam,
kot so Fiat, Ford in Chrysler. Tre-
nuino dobavljamo redno le firmi
Citroen.

Glavni problem prodaje na tuje
trzisée je kvaliteta, saj inozemski
kupci postavljajo zelo ostre zahte-
ve. Mi pa smo vedinoma vezani na
uvoz tekstila, ker nam domaéi pro-
dajalci tekstila ne morejo nuditi
ustrezne kvalitete. Zaradi tega ne
moremo pravoéasno pripraviti vzor-
cev za homologacijo in se dobave
zavladujejo iz meseca v mesec. Ra-
zumljivo je, da inozemski kupci
medtem kupujejo pri drugih proiz-
vajalcih. Zato je nemalokrat upra-
vi¢ena bojazen, da bomo izgubili Se
tiste redne kupce, s katerimi Ze ne-
kaj let sodelujemo.

Drug problem so cene. Nasi indi-
rektni stroski tako zviSujejo cene,
da na zunanjem trzis¢u nismo in ne
moremo biti konkurenéni. Tudi tu
je vzrok, da si inozemski kupci isce-
jo dobavitelje drugod, kjer jim nu-
dijo usnje po znatno nizjih cenah
in véasih tudi boljse kvalitete.

V lanskem in tudi v leto$njem le-
tu smo poskusalj prodreti na vzhod-
na trziSéa. Poslali smo precej po-
nudb, vendar do sedaj ni bil reali-
ziran noben posel. Iz teh dezel je
povprasevanje, predvsem za Cevljar-
sko umetno usnje. Vendar se tu
spet pojavlja problem previsokih
<cen, naro¢ajo premajhne koli¢ine in
zahtevajo drugaéne pladilne pogoje
od nasih. Vsekakor pa se bomo 3e
naprej trudili, da bi prisli tudi na
ta trZisca.

Pric¢akujemo, da se bo z izgradnjo
nove tovarne in uvedbo novih mo-
dernih strojev kvaliteta Se izbolj-
Sala in stroski znizali, kar nam bo
zagotovilo bolje mozZnosti prodaje
nasega umetnega usnja na tujih tr-
zis¢ih.

PRESANI IZDELKI

Ze v zafetku naj povemo, da je
izvoz presanih izdelkov mnajbolj
problemati¢en in tudi najmanjsi.

Termoforji predstavljajo najvaz-
nej$o postavko v izvozu presanih
artiklov. Po vedletnem premoru smo
pri¢eli s ponovnim izvozom leta
1972, in to v Zahodno Nemdijo. Od
tedaj vsako leto prodamo tja okoli
100.000 kom. termoforjev, in sicer
priblizno 60 % &t. 2,5 in 30% S&t, 3
special, v skupni vrednosti okoli
US § 85.000.—.

Koli¢ine termoforjev st. 2,5 za iz-
voz zavestno ne povedujemo, in si-
cer zato, ker pri klasifikaciij proiz-
vedenih termoforjev za izvoz ostane
prevelika koli¢ina za domaéi trg, ki
pa za manjSe termoforje ne kaZe
zanimanja.

Poleg tega je tudi recesija na sve-
tovnem trgu povzrodila zaviranje
pri doseganju visjih cen in na Za-
lost moramo ugotoviti, da z izvozno
ceno posebno v letosnjem letu ne
moremo biti zadovoljni kljub dej-
stvu, da nas$ partner 3e vedno pla-
¢uje DM 0,20 za komad veé, kot bi
to nekateri drugi ponudniki.

V letu 1974 smo priceli tudi z iz-
vozom termoforjev v Kanado. Kljub
temu, da se letne koli¢ine le podcasi
povedujejo, menimo, da je to trzi-
§¢e perspektivno — vendar tudi ne-
koliko specifi¢no.

Kot npr. ¢eski dobavitelji, se bo-
mo morali tudi mi prilagoditi temu
trgu predvsem v pogledu embalaZe.
Glede na to, da je Kanada razviia
prekomorska drzava, znasa stimula-
cija za izvoz v to deZelo 7 % vel kot
obi¢ajnih 7,5 %.

Kaksni so nasi nacrti za razsiritev
trzis¢a? Najprej bo potrebno ponov-
no pridobiti albanski trg, ki smo
ga zaradi previsokih cen v tem letu
izgubili. Pri tem se je potrebno za-
vedati, da klirin$kih drzav v pogle-
du cen ni moZon obravnavati tako
kot domacega trga in zato tudi ne
more biti postavljena zahteva po
enakem finanénem ucdinku. Pri Ste-
vilni konkurenci se moramo vklju-
¢iti v svetovne cene tudi pri izvozu
v Albanijo.

Sprehodom plaéila v konvertibil-
nih dolarjih so za nas postale zani-
mive tudi drzave SEV, npr. Bolga-
rija, Romunija, Poljska in Madzar-
ska. Ceprav so te drzave z izjemo
Madi#arske Se neraziskane, lahko Ze
vnaprej predvidevamo, da pri pro-
daji termoforjev v omenjene drzave
ne bo $lo brez naporov, ker ravno
vzhodne drzave tam nastopajo z iz-
jemno nizkimi cenami.

In kje so vzroki, da ostalih pre-
sanih izdelkov ne izvazamo ali sko-
raj ne izvazamo?

Na eni strani previsoke cene, ki
so posledica prevelikih indirektnih
strodkov, in na drugi strani moz-
nost, da domada prodaja lahko pla-
sira proizvodnjo pre$anih izdelkov
po visjih cenah.

Glede na rentabilnost izdelka po-
teka vsakomeseéna proizvodnja za
izvoz le na Cobertzu. Izvazamo 3¢&it-
nike motorskega prostora. Firma
AUDI narofa mese&no 1.000—5.000
komadov. Glede na vezavop izvoz av-
tomobilskih delov — uvoz avitomo-
bilov je to perspektiven izdelek, pri
katerem je mozno obéasno poveda-
nje koli¢in in tudi cen.

Velik del pre3anih izdelkov pred-
stavlja industrijska pnevmatika. Zal
smo si od nje preved obetali. Nasa
cena je odloéno previsoka. Izvazati
je mozno le po cenah, ki so okoli
22 % pod lastno ceno. Povpraseva-
nja iz tujine za ta artikel praktiéno
ni, klujb S$tevilnim ponudbam, ki
smo jih poslali in jih 3e posiljamo.

V zvezi z intenzivnim osvajanjem
trzis¢ drzav SEV, si obetamo veliko
uspehov pri izvozu profilov in lepil
v te drzave. Do sedaj prakti¢no teh
dveh artiklov $e nismo izvazali z iz-
jemo enkratnega narodila za profile,
ki smo ga v lanskem letu dobili iz
CSSR.

V slabem skladi$¢u je tudi delo delavcev otezko¢eno in bolj naporno

Odgovori na vprasanja

Pri delu sedanjega odbora za in-
formiranje je Ze kar v navadi, da
¢lani predlagajo, zahtevajo objavo
dolocenih informacij — odgovorov
na vprasanja. To je pozitiven odnos
posameznikov do informiranja, saj
s tem sproZijo vprasanje o ureditvi
dolo¢enega problema, o katerem na-
vadno razpravljate le med seboj.
Poleg ostalih nalog ¢lanov odbora
za informiranje je opozarjanje na
pomanjkljivosti, slabosti, uspehe npo-
sameznikov ali delovnih skupin...
ena od najpomembnejsih dolznosti.
Le tako je moZno z informacijami
»pokrivati« dogajanja v kolektivu,
beleZiti utrip dela in Zivljenja (seve-
da skupaj z vsemi ostalimi informa-
cijami).

No, eno od takih vprasanj oz. opo-
zoril je bilo izreéeno na 4.seji od-
bora za informiranje, in sicer SKLA-
DISCENJE SUROVIN V OBRATU
IV.

Skladis¢enje v obratu IV. pred-
stavlja problem ne samo delavcem,
ki tam delajo, ampak tudi delovni
organizaciji. Zakaj? Zato, ker ni
enotnega prostora — skladiséijo su-

rovine na dveh, treh krajih. Razto-
varjanje je otezkocéeno, kalo (razsip,
raztres ali zbiranje) razmeroma ve-
liko, notranji transport izredno
tezak.

0O vsem tem sem se pogovarjal s
tov. Lazarjem Boninom, vodjem na-
bavnega skladi$ca v obratu IV.

Povedal je, da bo kmalu precej
surovin za izdelavo umetnega usnja
skladi$¢eno v novi tovarni — repor-
tazo smo objavili v 7. tevilki. S tem
bodo razbremenjena nekatera skla-
dis¢a v obratu IV., nekaj pa jih bo
Se ostalo, ker bodo izdelovali umet-
no usnje v starem obratu predvido-
ma Se do konca leta.

Tov. Bonin mi je dejal: Ce kdo
zeli ureditev skladi$¢ v obratu IV.,
potem smo mi, ki »tukaj delamo,
prav gotovo prvic.

Prav gotovo. Delavcem nabavnega
sektorja mnogokrat ne predstavlja
tezav samo dobiti surovine, ampak
tudi, kam in kako jih skladiséiti. To
pa je Ze vprasanje, na katerega bo-
mo odgovor skusali dobiti za eno
prihodnjih Stevilk.

¥, Stular

Sportna srecanja med mladingi Save
in vojaki vojusnice Stane Ingar

Miladinci Save in vojaki vojasnice nadaljujejo s Zportnimi sredanji,
ki so del programa sodelovanja med Savo in vojasnico Stane Zagar.

V letos$njem letu so bila Stiri $portna srecanja, v katerih so bili nasi

mladinci uspesnejsi.

Pa poglejmo posamezne rezultate!

— Dne 5.3.1975 je bila v TVD Partizan tekma v kosarki, na kateri so
bili v zacetku vojaki v premodi, na koncu pa so zmagali nasi mladinci;

rezultat: 68:63.

— Dne 29.3.1975 je bila v osnovni $oli Simon Jenko tekma v odbojki,
v kateri so nasi mladinci komaj zmagali. Rezultat: 2:1.

— Dne 21.4.1975 so se pomerili v kegljanju na kegljiSéu Triglava, kjer
so nasi mladinci mo¢no zmagali. Rezultat: 2533:2178.

— Dne 23. 4.1975 je bilo v upravni stavbi tekmovanje v $ahu, Rezultat:

5la:la.

Upamo in Zelimo, da bi bilo sodelovanje nasih mladincev z vojaki
vojasnice Se naprej tako uspesno, kot je bilo doslej.

Vladimir Lacko
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Cudovit soncen dan je bil kot na-
rocen. Od ponodi zmrznjenega snega
so sonéni Zarki odbijali tisocero
iskric. SedeZnrica drsi skoraj neslis-
no, diha$ iz polnih pljuc, pogled pa
se ti napaja. Pod teboj bela sneina
odeja, ki je Zal tistega dne marsi-
komu v tremutku nepazljivosti za-
grenila ta dan in Se mnogo drugih
dni na smucanju. Ob povratku sem
se pogovarjal z enim najbolj izku-

Senih gorskih relevalceyv Lojze-
tom ... Povedal mi je, da je bilo
tega dne neverjetno veliko zlomov
nog — da o zlomih smuck sploh ne
govorimo.

Po izstopu zategam nahrbtnik, pri-
pnem smucke trdneje in se posku-
Sam spustiti, Padem enkrat, padem
dvakrat, trikrat... ledena skorja
na snegi se smudcarju, kot sem jaz,
ne da. No poéasi se prikobacam do

starta, ura je devet pro¢ in moralo
bi se zaceti.., prve zimske Sporine
igre delavcev podjetij, zdruZenih v
Polikem.

Prijavijenih je bilo nad 130 tekmo-
valcev, dvajset ¢lanov tehnicne eki-
pe ter novinarska trojka.

Ker na startu Se ni pripravljeno,
se spustim do cilja. Po nesredi, ker
proga ob izteku ni bila zadosti
oznacena, zapeljem skozi ciljna vra-
tica. Vsuje se ploha besed, psovk in
najbolj primitivnih besed. No, tudi
cilj Se ni bil pripravijen, zato po-
prime na$ Lado, pomagam jaz in
TomaZz. In ko so se 3e na startu
»formiralic, se je tekmovanje pri-
Celo.

Ali naj vam to opisujem? Mislim,
da ni potrebno. Mislim, da pa je
treba pohvaliti tekmovalce. To so
bili zacetniki in odlicni smucarji,
dekleta in Zene, starej$i in mladeni-
¢i. Vsi do zadnjega pa so se bolj
ali manj pogumnop spuscéali po ne
preved teiki pa tudi ne preveé pri-
pravni progi v dolino.

Zmrzal je odjenjala, mestoma je
bil ob enajstih sneg Ze precej me-
hak. Tekmovanje je potekalo dokaj
hitro — hitreje kot potem racuna-
nje rezultatov v hotelu. Pohvaliti

moram kontrolorje pri vratcih pa
Se starterja — drugo pa je bilo vse
Zivéno in nestrpno.

Po tekmovanju je bilo za vse ko-
silo v hotelu in medtem ko so se
zelo trudili s preracunavanjent re-
zultatov, smo se prijetno sonéili, ne-
kateri so se Se vozili, nekateri pa so
tudi »tankalic (teh, ta stara, dobra
navada Savéanov). In ob petih po-
noldne ni bilo nobenega Polikemov.
ca ve¢ na Krvavcu. Za sklep bi mo-
ral pravzaprav napisati oceno tek-
movanja. No, e nepozoren bralec jo
je nasel med besedilom.

Taksni smo: de mekaj uspe zelo
dobro, se v trenutku najde kopicu
liudi, ki se za to trka po prsih. Ce
pa ne uspe, vztrajno is¢emo, kdo je
kriv. Prepri¢an sem, da Edo Modic,
ali pa vsaj samo on, ni zmogel
odpraviti vseh pomanjkljivosti. Po
trudil se je — a ob strani ni imel
— v celoti — najboljsih sodelavcev,

Sicer pa je to nase prvo srecanje
v celoti uspelo. Sklenjena so bila
nova poznanstva, ki bodo imela za
marsikoga morda celo daljnosefnej
Se posledice.

Vse v duhu prijateljstva in sode-
lovanja.

(Nadaljevanje na 13. strani)

Morda se v seriji teh slik ne boste nasli prav vsi udelezenci $portnih iger Polikem na Krvaveu — upamo pa — vsaj v uredniStvu, da si boste vsaj
pribliZzno predstavljali kako je bilo.
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Polikem — na Krvavcu

(Nadaljevanje z 12. strani)

REZULTATI

Zenske

. Spela Pirc

. Ema Zajc

. Marjana Mateli¢
Milena Krzin

. Marjana Plesec

. Vida Testen

. Marjanca Jerman
. Nusa Kosec

10. Anica KoSenina
11. Rezka Tome

12. Vanda Disenger
13. Martina Okrsljar
14. Ivanka Valenci¢
15. Sa%a Bolka

CooNC AW

Mo3ki — nad 40 let

2. JoZe Andrijasic
3. Avgust Sedek
4. Tone Ursic
5. JoZe Gosti¢
6. Joze Velej
7. Mirko Faganel
8. Milo3 Karni¢nik
9. Tone Murgi¢

10. Edi Mrak

11, Nejko Toplak
12. Klemenci¢ JozZe
13. Tone Turk

14. Vinko Megli¢
15. Ivan Hafner

1. Stanka Dreséek

Helios 0,46,12

Commerce 0,50,54 2. Matjaz Hafner
Sava 0,51,32 3. Roman Lustrek
Donit 0,52,19 4. Zvone Sebenik
Color 0,54,22 5. Andrej Knific
Color 0,54,54 6. Alojz Jeras
Donit 0,54,73 7. Drago Zajc
Sava 0,55,03 8. Simon Smuk
Color 0,56,67 9. Igor Verbi¢
Donit 0,58,56 10. Janez Pi¢éman
Color 0,59,35 11. Janez Peternel
Commerce 1,04,05 12. Jurij Drugkovié
Commerce 1,04,49 13. Janez Hribar
Sava 1,06,10 14. Anton Rozman
Helios 10630  15. Matjaz Puc

1. Zvone Roznik

i
o A

.
N ]
KT 19

1. JoZe Bizilj
Commerce 0,43,43

Color 0,43,46
Sava 0,43,60
Donit 0,45,33
Donit 0,45,58
Sava 0,46,41
Sava 0,46,75
Donit 0,47,17
Donit 0,47,66
Donit 0,49,01
Color 0,50,46
Sava 0,50,46
Helios 0,51,47
Sava 0,51,72
Donit 0,55,36

Mozki do 30 let — splo3ni razred

Color 0,44,02

Sava 0,44,06 2. Ferdo Megli¢
Color 0,48,58 3. Andrej Valencié
Commerce 0,49,68 4. Andrej Zupan
Color 0,50,12 5. Vlado Ursic
Commerce 0,50,56 6. Milan MoZina
Sava 0,51,04 7. Marjan Zidan
Donit 0,51,18 8. Vanja Matijevec
Commerce 0,55,14 9. Krilan Rozman
Color 0,56,24 10. Karle Stirn
Sovo 0,56,86 11. JoZe Jaklin
Sava 0,56,94 12. Emil Klemen
Commerce 0,57,16 13. JoZze Zupan
Donit 0,58,07 14. Rado Smrekar
Color 1,02,95 15. Roman Mirnik

1. Herman Margud

Donit 040,41
Sava 0,41,23
Sava 0,42,67
Sava 0,43,20
Helios 0,43,58
Sava 0,43,98
Donit 0,44,10
Color 0,45,13
Sava 0,45,34
Svit 0,45,51
Donit 0,45,87
Svit 0,48,09
Sava 0,48,33
Sava 0,48 47
Donit 0,49,06

Ekipni vrsini red

Zenske
1. Color 24543
2. Donit 24548
3. Sava 2,52,43
4, Commerce 4,19,08
Moski od 30—40 let
1. Saval 2,16,76
2. Donit I 221,51
3. Helios 3,38,56
4. Donit III 5,17,15
Moski nad 40 let
1. Color 222,72
2. Sava 2,31,96
3. Commerce 2,44,38
Moski do 30 let — splo3ni razred
1. Saval 2,07,10
2. Donit I 2,10,38
3. Sava II 2,17,65
4. Sava III 3,00,76
5. Helios I 3,01,57
6. Donit II 3,06,76
SKUPNI VRSTNI RED
1. Sava 3,00,21
2. Color 3,06,83
3. Donit 3,09,11
4. Commerce 3,30,18
5. Helios (brez moskih nad 40 let)
6. Svit (brez Zenske ekipe in mogkih

nad 40 let)

POKAL ZA MNOZICNOST

1. Sava 82 % udelezba (od 34 pri-
javljenih jih je Startalo 28)

2. Donit 78 % udelezba (od 41 pri-
javljenih jih je Startalo 32)

3. Color 63 % udelezba (od 33 pri-
javljenih jih je Startalo 21)

PRIPIS

Pred oddajo ¢lanka v tiskarno
sem za mnenje povprasal tudi tov.
Modica.

»Proga je bila pripravljena Ze
prejsnji dan, s ¢lani tehni¢ne ekipe
smo biti to¢no dogovorjeni o njiho-
vih nalogah. Ze dan, dva, je bilo za
tekmovanje vse pripravljeno, a se
je zacetek zavlekel, ker elektronske
naprave (za merjenje ¢asa, op.ur.)
smudarskega kluba Triglav niso de-
lovale. Predvsem torej zato se je
tekmovanje zavleklo in seveda tudi
zato, ker niso bili na svojih, dolo-
¢enih mestih vsi ¢lani tehni¢ne eki-
pe. S tem so pokazali skrajno neod-
govornost do delovne organizacije
in netovariski odnos do vodje tek-
movanja — pri katerem so naloge
prostovoljno prevzeli« J. Stular

Kolesarji spet na dirkah

V Savljah

27. aprila so se na3i kolesarji
udelezili spominske dirke OF v Sav-
ljah pri Ljubljani. Dosegli pa so
lep uspeh.

Pri turistih mladincih je zmagal
Sav¢an Beton. Pri turistih ¢lanih je
bil Pavle Zagar drugi.

V dirki s specialnimi kolesi je
med mlajsimi mladinci zmagal Za-
noskar (Rog).

Med starej§imi pa je Grajzer
(Rog) premagal nasega Bojana Ro-
preta, Udovi¢ pa je bil peti.

V najbolj zanimivi dirki &lanov
se je Ze na startu vnel ogor¢en boj.
Nesre¢en padec Stirih nasih tekmo-
valcev je precej zmanj$al moZnosti
za uspeh, saj je v konkurenci ostal
le Zagar. Z odli¢no takti¢no voZnjo
je preprecil nasprotnikom vse po-
bege, na zadnji vzpetini pred ciljem
pa se je otresel vseh zasledovalcev
in z veliko prednostjo zmagal.

V Diisseldorfu

Kot vsako leto so se tudi letos
nasi tekmovalci udelezili prvomaj-
ske dirke v Diisseldorfu. Med kon-
Kurenti iz 12 drzav in 120 tekmoval-
ci so se dobro odrezali. Rakus je
bil na treh lete¢ih ciljih prvi, Kra-
ker na enem, uvrstila sta se na
osmo in deveto mesto.

Tudi mladinec Udovi¢ se je izka-
zal, da je zasedel v prav tako Ste-
vilni konkurenci 6. mesto.

V Avstriji

Na$ Ropret pa je zastopal od 2.
do 6. maja barve nase domovine na
mednarodni mladinski dirki »Dusi-
ka towr« v Avstriji.

Tekmovanja se je udelezilo 10 dr-
7av, ki pomenijo vrh evropskega
kolesarstva, s 60 kolesarji. Dirka je
bila razdeljena na 4 etape. V pro-
logu prve na Dunaju so na$i zasedli

(Nadaljevanje na 14. strani)

Zmagovalna ekipa: Ropret, Marinkovi¢, Grajzer
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Kolesarji ...

(Nadaljevanje s 13. strani)
ekipno prvo mesto pred Avstrijo in
Nizozemsko. Na 102 km dolgi prvi
etapi od Schwechata do Komen-
burga je zmagal Udby — Danska,
drugi Ropret.

Druga etapa Kornenburg—Krems
— 102 km je pripadla Valentinu —
Nizozemska, Cetrti ze bil Marinko-
vi¢, 8. Ropret, 15. Grajzer.

V tretji etapi od Kremska do Ma-
ria Taffel (94 km) je bil prvi doma-
&in Leschner, tretji Marinkovic, 7.
Ropret, 18. Grajzer.

Cetrto in zadnjo etapo od Maria
Taffel do Klostemburga v dolzini
114 km je zmagal Danec Udby, drugi
Marinkovi¢, 10. Ropret.

V kon¢ni uvrstitvi je zmagal Da-
nec Udby, Ropret je bil 2., Marin-
kovié¢ 8., Grajzer 23. Ekipno je zma-
gala Jugoslavija pred Dansko in Ni-
zozemsko.

Proga dirke je bila dokaj tezavna
z mnogimi vzponi in spusti, motilo
jih je tudi deZevno vreme.

V trétji etapi sta bila dva gorska
cilja. Na enem je Bojan zmagal, na
drugem, kjer je bil tudi cilj etape,
pa je bil 7.

V zadnji etapi je padel 30km
pred ciljem in se po&teno odrgnil
po rokah in nogah. Upi na zmago
so splahneli ,saj je s skrajnim na-
porom ujel vodilno skupino in ob
drzal visoko uvrstitev.

V Varazdinu
Mladinska ekipa se je udelezZila
V. dirke v VaraZidinu, kjer je bil

Bojan Ropret kljub padcu uspesen
drugi, Udovi¢ 6., Reven 7.; ekipno
so zasedli drugo mesto.

Medtem ko naSa repezentanta Za-
gar in Valenéi¢ sodelujeta na naj-
vecji amaterski dirki miru, se je
njuna odsotnost na mednarodni
dirki Alpe-Adria precej poznala.
Slaba pripravljenost ostalih tekmo-
valcev na tako tezko dirko, krize,
so dosegle svoje Trije nasi so od-
stopili, edino Kraker je v zadnji
etapi osvojil dobro 8. mesto ter
kon¢al na 51. mestu, Lokar pa je
bil 58. od 75 tekmovalcev, kolikor
jih je prispelo na kon¢ni cilj v Lju-
bljano.

Na Bledu

V soboto, 10. maja so se mladinci
Save zopet izkazali na Bledu. Tra-
dicionalna dirka BLED-75 od Bleda
do Bohinja in nazaj je pripadla Bo-
janu Ropretu z ve¢ kot dve-minut-
nim naskokom pred drugouvrice-
nim Grajzerjem iz ljubljanskega Ro-
ga. Udovi¢ je bil 5., Kozelj 6., Re-
ven 9., Kozjek 14.

V INI

Clani so se v odsotnosti Zagarja,
Valendi¢a pa tudi Rakula udeleZili
10. in 11. maja INA pokala, ki pote-
ka po na$ih in madZarskih cestah.

Izkazal se je le Kraker s 6. me-
stom v skupni uvrstitvi in 3. me-
stom v 3. etapi. Petnik je bil 18,
Lokar in Knafli¢ pa sta zatajila,
tako da je bila Sava ekipno Sele
Sesta. —st—

Kegljuci so tekmovali med sehoj

Ob proslavi 25-letnice samouprav-
ljanja v Savi so se Sportnim prire-
ditvam pridruzili tudi kegljaci  to-
zdov, ki imajo sedeZ na obmo&ju
obdine Kranj.

Kegljaska sekcija je razpisala
kegljasko tekmovanje posamezni-
kov v disciplini 100 lu¢ajev mesano
(t.j. 50 metov v polno in 50 na ¢&i-
§¢enje) za modke in Zenske na
kegljis¢u Triglava Kranj.

Tekmovanje je bilo razpisano za
mesec marec in april v nedeljah do-
poldan. Predvideno je bilo, da bo
tekmovanje 5 mnedelj, kar znada
25 ur na $tiristeznem kegljiscu.

Kljub temu se je za tekmovanje
prijavilo 165 tekmovalcev. Nastopilo
je 133 tekmovalcev in tekmovalk,
iz ¢esar lahko sklepamo, da se tudi
v ta $port vkljuduje vse velje Ste-
vilo zaposlenih.

Obenem pa moram omeniti, da je
Stevilo (prijavljenih) nastopajocih
dokaz, da rezultati, ki smo jih do-
segli savski keglja¢i, niso sluc¢ajni,
temve¢ so rezultat dela — dolgolet-
nih in rednih treningov ekipe in
posameznikov.

Rezultati posamezno:
moski

1. Ambrozi¢ Miro 515 kegljev
2. Tiringer Franc 479 kegljev
3. Cerne Franc 473 kegljev
4. Jeri¢ Andrej 462 kegljev
5. Marn Vlado 460 kegljev
6. Gerbajs Franc 455 kegljev
7. Sustersié¢ Viktor 444 kegljev
8. Zemlji¢ Adolf 437 kegljev
9. Petelin$ek Ivan 433 kegljev
10. Igli¢ Tomaz 430 kegljev

Zukevi¢ Boris 430 kegljev

Zzenske

Zajc Ema 419 kegljev

Frevodnik Marusa
Pavlin Dusa

347 kegljev
344 kegljev

Randigaj Helena 329 kegljev
Hladnik Lidija 324 kegljev

Veliko presenedenje predstavljata
rezultata, ki sta jih dosegla tov. Ti-
ringer in Jeri¢ kljub temu, da nima-
ta rednih treningov na tem keglji-
Scu.

Posamezne skupnosti tozdov pa so
dosegli naslednje rezultate:

KET

Ambrozi¢ Miro 515
Tiringer Franc 479
Jeri¢ Andrej 462
Marn Vlado 460
Sustersi¢ Viktor 444
Zemlji¢ Adolf 437
Crnivec Brane 417
Poto¢nik Anton 407

3621

TTI
Cerne Franc 473
Petelinsek Ivan 433
Korenjak Tone 421
Melinc Vlado 396
Toplisek Stane 395
Mlakar Joze 389
Vidmar Ivan 388
Grasi¢ Stane 385

3280

TAP

Gerbajs Franc 455
Iglic Tomaz 430
Ferencak Stefan 420
Grasi¢ Marjan 409
Maselj Ivan 406
Zigon Vlado 403
Borovnica Brane 379
Dominko Ciril 375

3277

Za tozde Umetno usnje, Prodajna
organizacija Sava, [zobrazevalni cen-
ter in Organizacija skupnih sluZb
so rezultati upostevani samo pri po-
samezni razporeditvi tekmovalcev,
ne pa tudi ekipno. MoZno pa je, da
se tekmovalci zdruZijo in nastopajo
za OOS ali tozd, ki bo dal najveé

tekmovalcev. Druga moZnost pa je,
da se tekmovalci omenjenih tozdov
in OSS prikljucilj skupnostim to-
zdov TAP, TTI ali KET.

Ce se tekmovalci zdruZijo in na-
stopijo pod dolo¢enim imenom, bi
v jeseni tekmovalo 7 skupnosti
tozdov in Y ekipa, kar pa najbolje
ustreza za tekmovanje. Tekmovanje
med tozdi pa za sedaj $e ni moZno
organizirati.

Naj dodam $e to, da ima savski
kegljaski kroZzek v svoji sredini:

zveznega sodnika — trenerja,

zveznega sodnika in tri podzvezne
sodnike.

Tekmovanje so uspeS$no vodili
podzvezni sodniki, kljub lepim ne-
deljskim dopoldnevom.

Ivan PetelinSek

Strokovne sluzbe TTI
na kegljiSs¢u »Stari Majer«

Mladinska in sindikalna organiza-
cija sta organizirali dne 26.4.1975
tekmovanje v kegljanju za posamez-
nike na 100 luc¢ajev me$ano za mo-
Ske in Zenske.

Prijavilo se je 43 tekmovalcev in
7al samo ena tekmovalka, kljub
temu, da je v strokovnih sluzbah
zaposleno precejsnje Stevilo Zensk.

Tekmovanje je potekalo v Sport-
nem duhu in so se tekmovalci bo-
rili do zadnjih mo¢i (bili so tudi
padci) za &m boljSo uvrstitev.

Rezultati prvi treh tekmovalcev:

1. Cerne Franc 463 kegljev
2. Petelinsek Ivan 430 kegljev
3. Korenjka Tone 424 kegljev

Edina tekmovalka Kuhar Albinca
pa je podrla 282 kegljev.

DVOBOJ SAVA::STANE ZAGAR

2533:2178

Kljub temu, da je za Savo nasto-
pila okrnjena ekipa, je premagala
borbene goste z razliko 355 podrtih
kegljev. Dvoboj je potekal v disci-
plini 6x100 luajev. Za Savo so na-
stopili:

Franc Cerne 480 kegljev

Aleksander Stojanovi¢ 446 kegljev

Vlado Marn 423 kegljev

Adolf Zemlji¢ 424 kegljev

Boris Zukovié 391 kegljev

Vlado Zigon 369 kegljev

Ivan PetelinSek

Ob 25-letnici samoupravljana smo
tudi nogometasi pocastili ta praz-
nik z nogometnim turnirjem, ki je
bil odigran 19. aprila na igriscu v
Straziscu.

Na razpis tekmovanja so se pri-
javila tri mostva, in sicer: TAP, TTI
in KET. Ob lepem vremenu smo
igrali tekme po sistemu vsak z vsa-
kim.

Prva tekma je bila odigrana med
igralci KET in TTI. Mostvi sta bili
dokaj izenaceni, kar kaZe tudi re-
zultat. Z malo vec srefe je zmagalo
mostvo KET s 4:3. Druga tekma je
bila odigrana med mostvoma TAP
in KET. Tudi ta tekma ni potekala
v izraziti premodi enega ali druge-
ga mostva. Zaradi boljse kondicije

je zmagalo mostvo TAP s tesnim
rezultatom 1:0. Po kratkem odmoru
in osvezitvi je bila odigrana zadnja
tekma tega turnirja med igralci
TAP in TTI. To je bila tudi naj-
boljsa tekma, saj je bilo doseZeno
tudi najveé golov. Zmagali so nogo-
metadi TAP z rezultatom 5:3. Tako
je mostvo TAP osvojilo prvo mesto
brez poraza. Drugo mesto so zasedli
igralci KET z eno zmago. Zadnje
mesto je pripadlo tokrat igralcem
TTI, ¢eprav smo od njih pri¢akova-
1i vect.

Na vseh treh tekmah je dosegel
najveé¢ golov igralec TAP Celan, in
to $tiri. Zmagovalci tega turnirja —
moétvo TAP je nastopilo v tejle po-

(Nadaljevanje na 16. strani)

Zmagovita ekipa TAP v nogometu
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Savski smucarji
drugi na Zelenici

Zaradi izredno muhave zime, en-
krat ni bilo snega, drugi¢ pa pre-
ved, je bilo XXIII. prvenstvo usnjar-
jev in gumarjev ter cevljarjev letos
dele 13. aprila, torej en mesec kas-
neje kot obiéajno. Nasa smucarska
sekcija je nastopala s skoraj 30
¢lansko ekipo smucdark in smudcar-
jev, ki so ekipno zasedli 2. mesto
izmed 14 delovnih organizacij.

Tokrat je bilo vreme naklonjeno
tako organizatorjem kakor tudi na-
stopajo¢im. Poznalo pa se je v ude-
lezbi, da je bilo to tekmovanje Ze
dvakrat preloZeno. Kljub temu pa
so se tekmovanja udelezili tisti, ki
redno prihajajo na to tradicionalno
tekmovanje. Rad bi omenil, da ima
to . tekmovanje med sindikalnimi
ekipami najdalj$o tradicijo in se z
njim ne morejo primerjati nobena
podobna tekmovanja. Triindvajset-
letna tradicija, to je res Ze lepo ob-
dobje, organizator pa je vedno Pe-
ko iz Trzi¢a. Prvotno je bilo to
tekmovanje pod Storzi¢em, v zad-
njem ¢asu pa je na Zelenici, kjer
se laZje organizira tekmovanja in pa
tudi udelezba je vecja.

Letos sta bili progi nekoliko kraj-
& in laZji. Vsako leto namred po-
stavijo dve progi, in sicer za Zenske
in moske nad 35 let; ta proga je
nekoliko kraj$a in laZja od proge
za moske do 25 in od 25 do 35 let.

Na letoSnjem tekmovanju se je
zgodil tudi vecji spodrsljaj, zame-
njali so namre¢ kartone sodnikov
pri vratcih.

Kako se je to zgodilo?

Kartone od krajSe proge za Zen-
ske in moske od 35 do 45 let ter
nad 45 let so zamenjali s kartoni
sodnikov daljSe proge, kjer so tek-
movali moski do 25 in od 25 do
35 let. Tako se je zgodilo, da so bili
na kxraj$i progi v kategoriji mo$kih
od 25 do 45 let diskvalificirani trije
tekmovalci, ki so v resnici popolno-
ma v redu prevozili progo. Na dalj-
&i progi pa je bil zaradi zamenjave
kartonov diskvalificiran na$ tekmo-
valec Andrej Valenci¢, ki je imel
istofasno najbolj$i ¢as v svojem
razredu.

Vse to smo zvedeli Sele na razgla-
sitvi in je povzrocilo mnogo hude
krvi med diskvalificiranimi, ki pa
so v resnici progo pravilno prevo-
zili. Organizatorji so obljubili, da
bodo naslednji dan $e enkrat pre-
kontrolirali rezultate in nam nato
sporodili. Vendar medalje — nagra-
de so bile ze podeljene.

No, ¢ez kak teden dni so nam res
sporodili, da so naredili to neljubo
napako in da jo bodo popravili ta-
ko, da uradni rezultati izgledajo ta-
kole:

Kraj$a proga

Zenske nad 30 let

1. Metka Zupanek ,Toko
2. Marjanca Jerman, Sava

Zenske do 30 let
1. Irena Bogataj, Sol. center 29,033

39,522
40,725

2. Ema Zajc, Sava 35,019
11. Ivanka Valenéi¢, Sava 43,387
14. Irena Oman, Sava 56,291
Moski nad 45 let

1. Janez Perko, Trio 29,968
7. Mirko Faganel, Sava 34,062
Moski od 35 do 45 let

1. Vinko Svab, Peko 28,905
6. Viktor Sustarsi¢, Sava 31,470
17. Jurij Druskovié, Sava 34,486
20..JoZe Klemenci¢, Sava 35,406
Dalj$a proga

Moski od 25 do 35 let

1. Andrej Valenci¢, Sava 43,746
2. Ivan Rupar, Sava 44,248
4. Andrej Zupan, Sava 44,433
17. Miro Komac, Sava 49,181
21. Janez Udir, Sava 51,741
22. Ferdo Megli¢, Sava 51,940
26. Drago Zajc, Sava 59,097
31. Franc Osredkar, Sava 1,10,033
Moski do 25 let

1. Tone PrimoZi¢, Peko 41,965
9. Pavel Bajt, Sava 48,604
15. Milan MozZina, Sava 52,119
17. Alojz Pelenik, Sava 54,356

21. Bojan Kropivnik, Sava ' 1,09,767
22. Drago Pipan, Sava 1,17,202

V razvrstitvi ekip pa smo se pla-
sirali na drugo mesto kakor lansko
leto. Vrstni red ekip je sledec:

1. PEKO 49 tock

2. SAVA 37 toCk

3. ALPINA 19 tock

4. TRIO 18 tock

5. KOSTROJ 17 tock
itd.

Dan pred tekmovanjem v smuca-
nju pa je bilo tudi tekmovanje v
kegljanju ,in sicer ekipno, kjer je
nasa druga ekipa zasedla 4. mesto,
prva pa 7. mesto.

Andrej Valenéi¢

Andrej Valenéi¢ prejema iz rok organizatorja pokal za osvojeno prvo mesto
med ekipami v smudanju na 3Sportnih igrah avtomobilske industrije

Slovenije

Savéani prismucali vleénico

Prvak SPAIS‘75 — SAVA

Ze tradicija je, da se vsako leto
pomerijo med seboj v smucanju slo-
venski proizvajalci avtomobilske in-
dustrije. Leto3nji organizator tek-
movanja SPAIS na Zatrniku je bil
Tomos iz Kopra. Tekmovanje bi
moralo biti na Kaninu, ker pa so
bile néugodne razmere — plazovi, je
bilo tekmovanje prestavljeno na Za-
trnik. Tekmovanje je potekalo v
$portnem duhu — glavno je sodelo-
vati, saj je startalo 258 tekmovalcev
in tekmovalk. Najprej so se spustile
po progi navzdol Zenske, nato pa 3e
moski. Tekmovalci in tekmovalke
so bile razvrifene v posamezne sta-
rostne razrede.

Kot pred vsakim startom je bilo
tudi sedaj mrzliéno mazanje smuck
in pripravljanje na start. Prve so se
pripravile pred startnimi vratci Zen-
ske nad 30 let. V tem razredu nas
je zastopala Marjanca Jerman in je
zasedla sedmo mesto od 13 uvrice-
nih tekmovalk. Druge so se po pro-
gi spustile Zenske do 30 let. V tem
razredu smo imeli pet tekmovalk,
ki so se zelo dobro odrezale, saj je
bila Ema Zajc prva, Helena Ranci-
gaj Sesta, sedmo mesto je zasedla
Marjana Kré&, Irena Oman enajsto
mesto in Ivanka Valenéi¢ petnajsto
mesto. Na isti progi so vozili mo-
$ki starej$i nad 45 let. Na$ pred-
stavnik v tem razredu tov. Mirko
Faganel se je uvrstil na trinajsto
mesto. Tekmovalci v razredu nad
35—45 let in razred do 35 let so se
morali povzpeti vidje, ker je bila
proga dalj$a in teZja. V razredu
35—45 let so se nasi tekmovalci uvr-
stili na naslednja mesta: sedmo
mesto je zasedel Viktor Sustersic,
JoZe Andrijasi¢ deseto mesto, Jurij
Drugkovi¢ osemnajsto mesto. Joze
Klemenci¢ se je uvrstil na 23. mesto,
25. mesto je zasedel Nejko Toplak,
Franc Zupan pa se je uvrstil na
28. mesto od 52 uvricenih tekmoval-
cev. Najbolj zastopani razred tek-
movalcev je bil razred do 35 let, saj
je startalo 114 tekmovalcev. Tudi mi
smo imeli v tem razredu naj$tevil-
nej$o udeleZbo, saj je progo prevo-
zilo kar 17 nasih tekmovalcev.

Vrstni red na$ih tekmovalcev:

3. Ivan Rupar

4. Andrej Zupan

8. Roman Lustrek

9. Drago Zajc

15. Miro Komac in Andrej Valenci¢

28. Krilan Rozman

30. Joze Zupan

32, Milan Mo#ina in Janez Udir
38. Franc Osredkar

40. Anton Pedenik

57. Anton Rozman

61. Ciril Ovsenik

69. Bojan Koprivnik

71. Drago Pipan

79. Tine Zaletel

Ekipne uvrstitve po posaméznih
kategorijah:

Zenske nad 30 let

Sodelujofa podjetja niso imela

popolnih ekip. Zato ni bilo nobene
uvricene ekipe.

Zenske do 30 let

V tem razredu je bila nasa ekipa
prva. Cas za ekipo so prispevale
Ema Zajc, Helena Ranéigaj in Mar-
jana Kr¢.

Pri moskih do 35 let pa je nasa
prva ekipa zasedla drugo mesto,
druga ekipa je bila &etrta, tretja
Sesta in Cetrta ekipa 19. izmed 23
uvrscéenih ekip. V' kategoriji moski
od 35—45 let je naSa prva eckipa za-
sedla peto mesto in druga sedmo
mesto izmed 11 ekip. Ekipe nad 45
let nismo imeli, ker je v tem raz-
redu tekmoval samo en na$§ tekmo-
valec, za ekipo pa morajo biti naj-
manj trije tekmovalci.

Pri skupni ekipni uvrstitvi gospo-
darskih organizacij se je upo$teval
najbolj$i c¢as tekmovalca v vsaki
tekmovalni kategoriji. Case za naso
ekipo so prispevali Marjanca Jer-
man, Ema Zajc, Mirko Faganel,
Viktor Suster$i¢ in Ivan Rupar. S
¢asi teh tekmovalcev je nasa ckipa
zasedla prvo mesto in s tem .osvo-
jila prekrasni pokal v trajno last,
ki sedaj krasi vitrino s Sportnimi
trofejami savskih $portnikov.

S to uvrstitvijo so naSe smudar-
ke in smudarji obranili naslov iz
lanskega leta ter tako dajejo dobre
napovedi za uvrstitve v naslednjem
letu, ko je nada delovna organiza-
cija organizator tega smucarskega
prvenstva avtomobilske in motorne
industrije Slovenije. Po konc¢ani raz-
glasitvi pa je organizator pripravil
Za vse nastopajoce prijetno presene-
¢enje. Izmed 18 delovnih organizacij
so 7rebali delovno organizacijo, ki
naj bi prejela prenosno smucarsko
vle¢nico — izdelek tovarne Tomos.
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Razno

Pismu
vojakov

Pozdravljam vse delavce Save, po-
sebno v orodjarni. Vse je kar v
redu, edino malo dolgéas mi je, zato
bi rad dobival ¢asopis Sava, da bi
vedel, kaj se dogaja v podjetju.

Lep pozdrav od vojaka

Misanovi¢ Ilija
V. P. 4466/7
91002 Skopje

Dragi sodelavci!
Zelim vam mnogo srede in zado-
voljstva ob 1. maju — prazniku dela.
Vas$ sodelavec
Kastrat Selim
V. P, 3675
51002 Rijeka

Prejmite lepe pozdrave od sode-
lavca Braneta. Javljam se iz Ben-
kovca. Pozdravljam vse delavce
Save, posebno iz skladisca.

Lep pozdrav od vojaka

Mohay Braneta
V. P.6043/2
57300 Benkovac

Prejmite lepe pozdrave z Zeljo, da
bi bili Se uspe3nejsi in vam Zelim
mnogo uspehov tudi v bodode, ob
prazniku pa veliko delovnih zmag!

Posebno pozdravljam sodelavce iz
POS.

Vili Sec¢
V. P. 3672/6
66230 Postojna

'Zdravo Savcani!

Javljam se vam z otoka Lastovo,
kjer sluzim vojaski rok zZe skoro tri
mesece. Naj povem, da je vreme tu
zelo lepo in sonéno, saj se tempe-
ratura dvigne Ze nad 20°C. Tu v
vojski se pocutim zelo dobro, saj
mi dnevi tecejo, kot bi iz topa ustre-
lil. Upam, da bodo dnevi 3e tako
hitro tekli naprej, da se bomo ¢&im
hitreje videli spet v podjetju, Sedaj
sem prejel prvi savski ¢asopis, kar
me je Se posebno razveselilo. Iz
Saviana — &asopisa, preberem vse
zanimive stvari, ki se dogajajo v
podjetju. Zelo me veseli, da se bom
seznanil z raznimi zanimivimi stvar-
mi, ki se dogajajo v tovarni, in se-
veda od drugod. No, in kar je naj-
vainejse, se seznanim s ¢asopisom,
napisanim v sloven3éini, saj tu sploh
ni slovenskih &asopisov. In ko se
bom vrnil v podjetje, se bom laZje
vkljuéil v delo. Prav lepo pozdrav-
ljam delovodjo na konfekciji Franca
Valanéi¢a in vse njegove sodelavce.
In nazadnje pozdravljam tudi vse
Savéane in jim Zelim vesele prvo-
majske praznike, prav tako tudi
vam.

Lepo pozdrav!

Joze Vrtnik
V.P.8751/5
50290 Lastovo

Dragi Savéani!

Prejmite mnogo toplih pozdravov
iz Sombora, kjer sluzim vojaski
rok. Dnevi v armiji mi podasi te-
&ejo in tudi vojaikim komandam in
maniram se $e nisem ¢&isto privadil.
Tolazim se s tem, da je vsak zade-
tek tezak in upam na boljse.

Zelim, da mi pogiljate va$ ¢asopis,
¢e je to mogoce.

Ob prvem maju vam Zelim Ze ve-
liko delovnih wuspehov in zmag.
Lepo pozdravljam tudi sodelavce iz
konstrukcije TS.

Avman Janez
V. P. 3065/31
25105 Sombor

Zdravo Savcani!

Zopet sem se namenil, da vam na-
pisem kratko pismo. Seveda vas
vse prav lepo pozdravljam.

Moje Zivljenje v kasarni je postalo
sedaj zelo dobro in sem se Ze pri-
vadil na vojasko hrano in na vse,
kar je v vojski potrebno.

Mene pa najbolj zanima, kako se
imajo moji kolegi na konfekciji.
Zahvaljujem se pa tudi delovodji
Cirilu Dominku za prejeto razgled-
nico, katero sem zares z veseljem
prejel. Zanima pa me tudi, kdo se-
daj dela na mojem stroju.

Zahvaljujem se tudi za d¢asopis
Sava, ki sem ga takoj, ko sem ga
prejel, pre¢ital od zacetka pa do
konca. Ker se bliza praznik dela,
prvi maj, Zelim vsem ¢lanom kolek-
tiva prav lepe praznike in da bi jih
¢imlep¥e preZiveli. Upam, da imate
v Kranju lepo vreme, ker je tukaj
res zelo lepo.

Danilo Bukovnik
V. P. 8147/7
18400 Prokuplje

Nogometni
(Nadaljevanje s 14. strani)

stavi: Murovec, Golob, Krizaj, No-
vi¢, Jakgi¢, Rogelj, Celan, Oselj,
Grei¢, Mari¢ in Benedik.

Znadilnost tega turnirja je v glav-
nem v tem, da so bilj igralci vseh
nastopajoéih ekip zelo disciplinira-
ni, saj ni bilo nobenega grobega pre-
krika in nobene izkljuéitve.

0Ob koncu bi se rad zahvalil vsem
nastopajoéim za discipliniranost, saj
so s tem prispevali, da je turnir po-
tekal nemoteno in da smo to sobot-
no dopoldne preZiveli v prijetnem
vzdusju.

Se posebno bj se rad zahvalil na-
Zemu solidnemu sodniku tov. Cicmi-
Iu, ki si je prizadeval, da je bil
vedno tam, kjer je bila Zoga. Zato
mu je tudi proti koncu zadnje tek-
me zmanjkalo mo¢i. Na igrid¢e smo
morali poslati rezervnega delilca
pravice, ki je kmalu za tem odpi-
skal konec tekme in turnirja.

Ciril Dominko

SAVA, glasilo delovne skup-
nosti industrije gumijevih,
usnjenih in kemiénih izdelkov
izdaja odbor za informiranje.
Glasilo izhaja $tirinajstdnev-
no, glavni in odgovorni ured-
nik JoZe Stular. Naslov ured-
nistva: Kranj, Skofjelodka 6,
telefon 25461 int. 482 in 282.
Tisk in kliseji GP Gorenjski
tisk Kranj.

List je oproséen temeljnega
davka na podlagi mnenja
republitkega sekretariata za
prosveto in kulturo SRS (it.
421-1/72 z dne 27. marca 1973).

Sportna sreanja med steklarji, Zelezarji in gumarji so uvod v Gumijado

Peteroboj letos v Zalcu!

Sretanje med dobrimi prijatelji
in znanci, ki poteka Ze vrsto let, je
letos posveceno 30. pbletnici osvobo-
ditve, 25. obletnici samoupravljanja
in mesecu mladosti.

Na letosSnjem peteroboju, ki je bil
17. 5. 1975 v Zalcu v organizaciji Fe-
ralita, je sodelovalo vseh pet ekip,
razen majhne spremembe. Leto$nje-
ga tekmovanja se namre¢ ni udele-
zil Litostroj iz Ljubljane in je nje-

govo mseto zasedla ekipa Donita iz
Medvod.

Tekmovanje je potekalo v nasled-
njih $portnih panogah: mali nogo-
met, odbojka, $ah, namizni tenis,
kegljanje na asfaltu, streljanje z
zra¢no pudko in rokomet. Nastopile
so tudi Zenske ekipe, vendar izven
konkurence.

O poteku tekmovanja in doseZe-
nih rezultatih bomo pisali v nasled-
nji Stevilki glasila.

Sportni park

Vsako mesto ima svoj center, to-
rej potrebuje tudi rekreacijski cen-
ter. Mestni center nastane kar sam,
rekreacijskega pa je treba posebej
zgraditi. Potrebno je veliko denarja.
Zbira se v posebnem centru, ki ga
nala3é zato osnujemo. Ce je denarja
dovolj, je tudi rekreacijski center
hitro zgrajen.

Ob otvoritvi se zberejo vsi po-
membni moZje in nekatere ZFenske
iz razliénih centrov in njim podob-
nih organov. Najpomembnejsi med
njimi dobi $karje (ki ne Skripljejo,
ker so centrirane) ter prereie vrvi-
co. Rekreacijski center je tako
odprt. Toda ker imamo raznih cen-
trov Ze dovolj ter bolj malo parkov,
izberemo ime: SPORTNI PARK.

Za ljudstvo je torej poskrbljeno.
Nogometno igrice, tako in drugacno
igrice ter tribune. In ko si c¢lovek
iz ljudstva zaZeli malo rekreacije,
vzame kolo ter se odpelje v Sporit-
ni park. Hode se odpeljati, kajti
pri vhodu v park ga zavrnejo:
»Karto.«

»Kaki$no karto?«

»Vstopnico.«

»Kaj ni vstap prost?«

»Ja, toda danes je nogometna
tekma, igrajo profesionalci, Kupite
karto, saj je samo jurja.«

»V redu spustite me noter, ne
bom gledal tekme.«

»Ha, ha, kaj boste pa drugega
podeli, tu je ja nogometni stadion.«

»Nad vaSo glavo pa pife, da jfe
tu Sportni park.«

»Ni vaino, plaéajtel«

»Ne bom!«

»Pa nié«, in spusti brezplaéno no-
gometnega funkcionarja z avtom.

»Zakaj ste pa njega spustili?«

»On gre v slacilnico, ker bo med
poléasom delil premije.«

»Pokli¢ite direktorja, da se pri-
toZim!«

»Nemogoce.«

»Zakaj ne?«

»Ga ni tukaj, gleda tekmo.«

»No, res fin direktor na tribunile

In potem sva se 3Se dolgo prere-
kala. Na koncu sem popustil, piacal
in vstopil. Kolo sem spravil v ko-
lesarnico, potem pa na tribuno.
MnoZica, ki se je oéitno zavedala,
da je v $portnem parku, je kar na-
prej krilila z rokami, delala poéepe
v vseh mogodih oblikah. Za rekrea-
cijo so poskrbeli tudi igralei na
igriséu, ki so se pretepali. Nekaj
navijadev, ki so se oditno preved
zavedali, da so v 3portnem parku,
se jim je pridruZilo. Ljudje pa so
st dajali duska z vpitjem in poska-
kovanjem na mestu. Enkratna mno-
Ziéna rekreacija.

Po koncu tekme smo se vsi bli-
skovito pognali proti izhodu. Od
dale¢ sem opazil zmikavta, ki mi je
ukradel kolo. Z vso moljo sem se
prerinil naprej in jo ucvrl za njim.
Na mojo nesre¢o me je opazil in
mocneje zavrtel pedala. Zadela se
je prava rekreacija po bliZnjih uli-
cah. Meni je na koncu zmanjkalo
sape, njemu pa je ostalo kolo. Oba
pa sva se krepko spotila. Jasno, saj
sva oba odsla na popoldansko re-
kreacijo v Sportni park.

Matija Logar



