Pred obcinskim praznikom se je'naé sodelavec Ivan Suéur pogovarjal z delegati za
skupscine druZbenopoliticnih skupnosti in samoupravnih interesnih skupnosti

& Alenka
Zupan,
Knjiznica
Bezigrad:

=Slovenci smo se v vseh teZkih €asih oklepali kulture, jezika
in knjige, érpali smo iz njih moé za prezivetje in obstoj. Tem
vrednotam je potrebno posvecati posebno skrb, ne moremo
jih ocenjevati le z denarji.

Sedanji stabilizacijski ukrepi v kulturi, ki oZijo osnovne
delovne programe, so zgreseni. V nasprotju so s povedanim
obiskom, ki ga beleZijo gledali¢a, muzeji, knjiznice... Dele-
gati imajo premalo vpliva na finanéno politiko na tem po-
drogju.

Za BeZigradom domujeta obéinska zveza kulturnih organi-
zacij in knjiznica. Posebnost in prednost njunega dela je
moZnost, da segata v Stevilne domove v novih naseljih, manj-
4ih krajih in vseh starostnih in socialnih okoljih. Njuno dejav-
nost z vso pravico ocenjujejo porabniki. Sama menim, da sta
prizadevni in se gospodarno obnasata«.

® Stane T
Kajfez,
urar: Y

»Spet nam pridejo prav ponoseni Cevlji, stara ura, izlizana
obleka, to in ono, na kar smo pozabili v obdobju naSe ne-

davne potrosniske miselnosti. Kupna moé obéanov je krepko
padla in obrtniki imamo spet dosti dela.

Nasa druzbenopolititna skupnost, to je obéina, daje po-
membno mesto drobnemu gospodarstvu, tako v druzbenem
kot tudi v zasebnem sektorju. Toda kaj, ko ni dovolj paslovnih
prostorov in ne ugodnih posojil za nabavo obratnih sredstev.
Miad obrtnik, ki zeli za¢eti z obrtjo, tako nima zadetnih sred-
stev in ne maZnosti za uresni¢itev svojih Zelja.

Neko¢ je obrtnistvo dajalo kadre Sirokega profila. Danes
kadre dobivamo iz usmerjenega izobraZevanija, prakti¢no so
slabo podkavani. Obrt potem sloni na stari generaciji, ki
postopno odhaja in bojimo se, da se obrtnitvu v prihodnje
slabo pise.«

® Olga Penta
- Kozina,
»Krka«: :

Analiza dela raziskovalne skupnosti obéine je pokazala, da
raziskovalna dejavnost ni v skladu z zahtevami, ki smo jih
postavili. Sodelovali smo pri oblikovanju mestnega raziskova-
Inega programa na podrodjih, pomembnih za hitrejsi eko-
nomski in druZbeni razvo] mesta in obé&ine Ljubljana Bezi-
grad.

Lani smo opravili tri raziskovalne naloge:

® Proucitev moZnosti in naginov smotrnejdeqa izkoridéa-
nja kmetijskih zem|ji5& spodnje terase levega brega Save;

® Razvoj tehnolodkega postopka izdelave toplotno izola-
cijskih plos¢, Il del;

@ lzdelava konslrukcijske in tehnolodke resitve za izdelavo
korizontalne pedi za raziskave ognjeodpornosti.

Skupaj s komitejem za druzbene dejavnosti obéine smo
pripravili analizo mnoZi¢ne inovativne dejavnosti v OZD. Po-
kazalo se je, da ta dejavnost ni razvita v skladu s splodnim
razvojem beZigrajskega gospodarstva.«

® Boris
Butina,

predsednik
DPZ obéine:

=DPZ je tisti skups€inski zbor v katerem se izraZajo in
prihajajo tudi potem v javnost vsi tisti interesi in stalidéa, ki jih
danes zagovarjajo vse nase druZbenopoliti¢ne organizacije
od ZK, SZDL, ZSMS, ZZB NOV.

Ce tako pojmujemo DPZ, potem je tav dana$njem trenutku,
ko se spoprijemamo z velikimi gospodarskimi tezavami in na
vsakem koraku borimo za gospodarsko in druZbeno stabiliza-
cijo, tudi odgovoren za njeno realizacijo.

Za to je DPZ v zadnjem éasu namenil pozornost predvsem
tem problemom in tistim, ki so povezani s funkcioniranjem
politienega, skupé¢inskega in 8e zlasti delegatskega sistema.

V temn pogledu so delegati DPZ povsem enotni v mnenju, da
je potrebno v bitko za gospodarsko stabilizacijo in da bi se
€im bolj priblizali ustavnim naéelom politiénega sistema —
delovati v bazi, to je v organizacijah zdruZenega dela, krajev-
nih skupnostih in drugih temeljnih samoupravnih organih in
organizacijah.«

® Anica
Mahnic¢ y
Srednja
nar. Sola:

=Krititnost miadih do reforme, ki jo zdaj do2ivlja usmerjeno
izobraZevanje, je skrb in bojazen, da jih usmerjenost v fazi
preizkusnje le ne bi okrnila v zagonu njihove duhovne rasti,
do katere, menijo, imajo pravico, druzba pa dolZnost, da jim jo
omogoci. Sliati je Zelje in utemeljitve, da bi se drugega
tujega jezika ucili Stiri leta; Zelja 2e postaja kar zahteva, ki ji
pritrjuje tudi SirSa druzba s pozivom - veé radunalnistva in 2e
v osnovne Sole! Cudijo se predmetniku, ki je tako maéehovski
po urah in obsegu snovi do splodne in tudi domate zgodo-
vine. In kako naj postane marksizem na$ druzbeni nazor in
praksa, ¢e je marksisti¢ni filozofiji, zgodovini marksizma in
drugim filozofijam, ob katerih je Sele mogode videti prednosti
marksizma, odmerjeno premalo gradiva v uébeniku? DruZba
ima res zavezajoto dolZnost in odgovornost, ker je vzgoja in
izobraZevanje tak proces, da napak ni mogoge popraviti,
vendar je dobro opravijena dolZnost tudi najbolj osreéujoéa
zavest, da se blizamo ciljem, ki jih v nasi druzbi in &lovestvu
sploh v tem trenutku doseZe lahko le pamet in srce.«

® Ivan Sel,
major JLA:

»Delegacija, ki jo vodim, aktivno deluje na podrogju
sploéne ljudske obrambe in druZbene samozaséite v nasi
obéini. V skladu z ustavnimi in zakonskimi dologili si prizade-
vamo za dosledno funkcioniranje obrambnega in zas¢itnega
mehanizma, za podruZbljanje te dejavnosti ter dajanje stro-
kovne pomoci s strani JLA pripadnikom teritorialne obrambe
in civilne zasdite.

V Zelji, da bi tesno sodelovali z ljudmi in s tem potrdili, da
smo dejansko ljudska armada, vsestransko sodelujemo s kra-
jani v krajevnih skupnostih, v katerih sicer uresni¢ujemo svoje
Zivljenjske interese. To sodelovanje je planirano in organizi-
rano na vseh tori&€ih dela in Zivijenja, posebej pa pri utrjeva-
nju bratstva in enotnosti in drugih izro€il naSega NOB. Obe-
nem sodelovanje mladih v krajevnih skupnostih, Solah, delov-
nih organizacijah in vojasnicah krepi naso obrambno mog in
spodbuja trdno prepri¢anost, da smo sposobni braniti naso
svobodo, neodvisnost in samoupravni socialistiéni sistem.«

® Elica Guzel,
osn. sola
dr. Vita
Kraigherja:

»Prihodnje leto bo minilo 10 let, odkar smo v obé&ini BeZi-
grad zaceli s celodnevno osnovno Solo. V njej najsirSe uresni-
tujemo temeljni vzgojni smoter: razviti mladega cloveka v
vsestransko, ustvarjaino, svobodno in odgovorno osebnost.
Prizadevati si moramo za razvoj celodnevnega. osnovnega
3olstva in vnasati elemente le-te v poldnevno osnovno 3olo.

V Solskem letu 1983/84 smo dosegli kvalitativni premik z
novo organizacijo vzgojno izobrazevalnega dela na osnovni
5oli. Popestritev, ve&jo motivacijo in aktivnost prinasajo tako
imenovani posebni dnevi (kulturni, prirodoslovni), Ti omogo-
¢ajo vat':je moZnosti za sodelovanje z okoljem, starsi in orga-
nizacijami zdruzenega dela. Skoda je le, da sedanji ekonom-
ski pogoji ne omoegodéajo uresniéevanja programa Zivljenja in
dela v dogovorjenem obsegu. Z omejevanjem sredstev za
sploSno in skupno porabo smo omaejili finan&na sredstva za
vzgojo in izobrazevanje na minimum in prisii do meje, ko gre
vsako nadaljnje omejevanje v Skodo obsega in kvalitete dela
udencev in utiteljev pri uresnitevanju smotrov osnovne Sole.
Le z vetjo aktivnostjo vseh dejavnikov v delegatskem sistemu
in dogovarjanjem bomo nasii najboljSe resitve«.

® Ludvik
Kastelic,
SOZD G:poss. /

»Ker nada DO spada v gradbenistvo, imamo glede na seda-
nji poloZaj v zdruzenem delu pri tedalje manjsih investicijah
§e dodatne teZave.

Poleg tega, da nam primanjkuje dela, je tudi konkurenca
sorodnih delovnih organizacij in drobnega gospodarstva zelo
velika, ker se v tem &asu vsi borijo za obstoj. Ostanek ¢istega
dohodka je padel na najniZjo stopnjo v zadnjih letih, saj
poslujemo na meji rentabilnosti.

Poseben problem predstavlja nelikvidnost. Zaradi tega nam
zmanjkuje obratnih sredstev za platevanje materiala in izpla-
&ila osebnega dohodka. Pesti nas tudi pomanjkanje repro-
dukcijskega materiala, saj so proizvajalci &rne in barvne me-
talurgije usmerjeni v éimvedji izvoz.

V tako zaostrenih pogojih je reSitev tezko najti, pomaga
nam samo vedja storilnost, ki pa je pogojena s pridobljenim
delom in pravoéasno dobavljenim repromaterialom, ter more-
bitna pridobitev del v tujini oziroma deina preusmritev v
proizvodnjo.«

® Jelka

Rahne, VVO
Ciciban:

»S podruzbljanjem predsolske vzgoje in ob Stevilnih uspe-
hih ne smemo pozabiti, da se predvsem v zaostrenih gospo-
darskih razmerah porajajo problemi, ki pestijo vzgojnovar-
tvene organizacije in jih bo treba tako kot doslej reSevati v
tesnem sodelovanju VVO, starev, KS in odgovornih druzbe-
nopolitiénih delavcey obgine.

Draginja je zavrla vkljuéevanje otrok v druzbeno organizi-
rano vzgojo in varstvo otrok. VVO se praznijo, zunaj njih pa
ostajajo prav tisti otroci, ki bi vzgojo in varstvo najbolj potre-
bovali. Visoki normativi terjajo sprostitev do pedagosko upra-
vitenega normativa, ki bi zagotavljal zdrav telesni in dudevni
razvoj otroka.

Nenehna rast cen ogroZa poslovanje VVO. Nove objekte je
potrebno vzdrzevati in otrokom nuditi ustrezno prehrano,
vzgojo'in hitrejsi razvoj. Delavce je potrabno Se nadalje uspo-
sabljati za vedno KkvalitetnejSe delo z otroki, sredstva s kate-
rimi VVO razpolagajo pa so sprico zahtev do izvajalca pre-
nizka. Kljub druzbeni skrbi za otrosko varstvo je nenehno
ogroZen standard otrok in delavecev.«
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