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INTERVIU H

Dodatna pokojnina javnih usluzbencev
Na e.Modra.si preverite, kako visoka bo

Vec kot polovica javnih usluzbencev ne ve, da so vkljuceni v pokojninski sklad, niti, koliko sredstev
imajo privarcevanih. In mnogi se tega zavedo sele ob upokaojitvi, ko ha dom prejmejo obvestilo
Modre zavarovalnice, nqj si izberejo pokojninsko rento. Zato smo za nekaj kljucnih informacij, ki naj
bi jih poznal vsak javni usluzbenec, zaprosili g. Branimirja Struklja, glavnega tajnika SVIZ.

Vse od ustanovitve je ¢lan odbo-
ra sklada javnih usluzbencev,
ki redno spremlja in podaja
oceno poslovanja sklada.
Vsako leto tudi poskrbi za
izobrazevanje sindikalnin
predstavnikov o dodatnem
pokojninskem zavarovanju,
novostin in  spremembah,
pomembnih za vse zaposlene.

Kako ocenjujete moZnost varéevanja v drugem
pokojninskem stebru?

Dodatno pokojninsko zavarovanje, tako imenovani
drugi pokojninski steber, imamo v Sloveniji od leta
2001 dalje, ze skoraj 20 let. Tri leta kasneje (april 2004)
so svoj pokojninski sklad dobili tudi javni usluzben-
ci. Vlada in sindikati javnega sektorja smo namrec
sklenili kolektivno pogodbo o oblikovanju pokojnin-
skega nacrta za javne usluzbence. Vsem delodajalec
se mesecno vplacuje premije, ki so skupaj z donosi
namenjene dodatni pokojnini oziroma, v primeru
najhujsega, financni varnosti najblizjin. Za investira-
nje prinrankov in donose skrbi Modra zavarovalnica,
ki jih po upokojitvi tudi izplacuje.

Slovenski drugi steber ima dve glavni znacilnosti:

1. veCina zaposlenih je vklju¢ena kolektivho, kar
pomeni, da placuje del premije delodajalec, pri
¢emer je za javne usluzbence vkljucitev obvezna
—vsakemu, ki se zaposli v javnem sektorju, pripa-
da tudi vplacilo premije v pokojninski sklad javnih
usluzbencey;

2.za premije veljajo davéne olajsave: premije de-
lodajalca niso obremenjene z davki in prispevki;
premije, ki jih placa posameznik sam, pa znizujejo
njegovo osnovo pri dohodnini. Visina je omejena
na 584 % posameznikove bruto place (oziroma
ne vec kot cca 2.800 evrov letno).

Kako visoka je premija delodajalca?

Visina premije javnega usluzbenca je odvisna od
dosezene delovne dobe od avgusta 2003 in razde-
ljena na 36 premijskih razredov. Vsi novo zaposleni
pa se uvrs&ajo v 1. premijski razred. Clanstvo v naj-
visjih premijskih razredih se z leti zaradi upokoje-

vanja obc¢utno znizuje in bo postopoma izni¢eno.
V letu 2020 minimalna premija (1. premijski razred)
znasa 30,53 evrov.

Ali premije zadoscajo za ustrezno visino rente?

Za mlajse javne usluzbence, ki imajo do upokojitve se
40 let, je to ze kar solidna mesec¢na premija. Za tiste, ki
imajo do upokojitve 20 let ali Se manj, pa je ta premija
prenizka. Za primerno pokojnino bi morali varcevati
tudi sami. S tem bi izkoristili tudi davéno olajsavo, ki
na nek nacin pomeni zagotovljeni donos na vplaca-
na sredstva.

Zaposleni v Solstvu so sicer med najstevilénejsimi in-
dividualnimivarcevalci, saj jih redno spodbujamo, naj
izkoristijo prednosti te oblike varéevanja. Zelel bi si, da
bi vsak dodal vsaj Se nekaj evrov, saj se tudi nizki zne-
ski na dolgi rok poznajo pri renti.
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Ce bomo skupaj z drzavo uspeli ve¢ posto-
riti na finan¢nem opismenjevanju in infor-
miranju o delovanju pokojninskega sistema
ter hkrati ozavestiti vecino prebivalstva, da
bodo morali za del pokojnine poskrbeti tudi
sami, bomo uspesno tlakovali pot k dostojni
pokojnini za vse generacije.
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Kje lahko javni usluzbenci dobijo informacije o var-
¢evanju?

V zadnjih parih letih je Modra precej naredila na
transparentnosti in preglednosti informacij, k cemur
smo jih aktivno vzpodbujali tudi predstavniki odbora
na pobudo nasih &lanov. Clani imajo tako dostop do
osebnega spletnega racuna, podobno kot imamo
to urejeno v bankah, na katerem so prikazane vse
informacije, vezane na vplacila in privaréevana sred-
stva. Za vstop se mora ¢lan registrirati, samo Modro je
potrebno kontaktirati, da posreduje gesla in navodila
za varno registracijo. Clani so v zadnjem &asu portal
posebej pohvalili, ker sedaj omogoca tudi urejanje
individualnih vplacil, dolo¢anje upravic¢encev in ne-
posreden stik z Modro, na njem pa so prikazani tudi
konkretni izracuni, kaj posameznika ob upokojitvi
Caka (predvidena visina rente).

Intervju je omogocila Modra zavarovalnica.
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