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O ČEM NA J BI (.OVOMU OB DNEVE ŽENA
P rav  je , da ob 8. m arca p re ­

gledam o preho jeno  pot, k a j sino 
storili za zaposleno ženo tako na' 
delovišču, kot za njeno razb re­
m enitev .dom a a' gospodinjastvu.

P rav  malo. skoro ničesar, ne V 
kolektivu, ko t tarli ne v okvira, 
komune.

V ečkrat sc mi p o ra ja  misel, da 
sc ženska enakopravnost čedalje 
bolj potiska v ozadje, da se ta 
beseda p rav  rada  iz rek a  tak ra t, 
k ad a r gre za izvršitev  raznih 
akcij, češ »le delajte , saj ste 
enakopravne . Takih  in podobnih 
opazk je  čedalje  več. V erje tno  
jih  vse žene ne občutim o enako?

Ob tak ih  p rilik ah  pomislim  n a ­
zaj. ko sem b ila  še otrok, v p red- 
aprilsko  Jugoslavijo, ko so bile 
žene vedno soudeležene z mo­
škimi tovariši p ri shodih, zboro­
vanjih . stavkali, zb iran ja  sred ­
stev rdeče pomoči«, za zaporn i­
ke. P režete v  vero v lepšo bodoč­
nost. so v spoštovanju in ljubez­
ni do sočloveka vzgajale svoje 
otroke. P rav  malo je  bilo v de­
lavskih vrstah  izrodkov, da bi 
se te j spontani in enotni delavv- 
ski sili up ira li in zoperstavljali.

P rišlo  je  krvavo  leto  1941. in ni 
jih  bilo malo, ki so stopile v obo­
roženo akcijo  in se borile z ramo 
ob ram i z moškimi tovariši. Ne- 
šteto jih  je  obležalo z p re s tre lje ­
nimi prsi. ko so kot bolničarke 
reševale ran jenec iz položajev, 
mnogo jih  je  om ahnilo pod oku­
pato rjev im  streli kot ta lke  in  še 
več so jih  požrli nenasitn i k re- 
m ato rji A aschwitza, Buhenw alda, 
R av en sb rick a  in drug ih  taborišč.

Samo v h rastn išk i dolini je  da­
lo ž iv ljen je  p reko  TO žena in 
deklet.

Po osvoboditvi se jih  je  veliko 
število vključilo  v obnovo po ru ­
šene domovine.

O prav lja le  so tro jn o  delo: go­
spodinjstvo. vzgojo otrok in u d a r­
niško delo, one v proizvodnji pa 
še svoj 8-urni delavnik.

Zato ni čudno, da poleg vsega 
navedenega ni bilo časa ,za oseb­
no izobraževanje in udejstvova­
n je  v družbenem  ž iv ljen ja .

Ce se ozrem konkretno  na naš 
kolektiv, k je r  je  od 1596 zaposle­
nih 850 žena. v organih u p rav ­
lja n ja  je  udeleženih 122 članov, 
od teh le 31 žensk, v sind ikatu  pa 
56 članov in od teh le 11 žena, se 
ob navedenih številkah lahko za­
mislimo.

G ornji podatki nam  jasno n a­
rekujejo . da smo enakopravne 
pri delu, p ri soodločanju pa smo 
zelo zelo daleč.

Tega v p rašan ja  pa po mojem 
m nenju ne bomo mogli reševati 
adm inistrativno ali z p rep riče­
vanjem  žena za v k ljuč itev  v so­
delovanje. N ujno jo  je  treba raz­
b rem en iti in j i  dati možnost so­

delovanja. To bomo dosegli le s 
tem. da bomo organizirali različ­
ne oblike otroškega varstva , raz ­
nih servisov in obratov družbene 
p reh rane  in  ie u s lu g e  nudili po 
takšnih cenah, k i bodo. ustrezale 
prejem kom  naših delavk.

N apačne so izjave, ki žal niso 
redke tudi našem a kolektivu, da 
bodo žene razbrem enjene le na

Ne moremo mimo dejstev , da 
smo se v p retek losti prem alo za­
nim ali za p lanske naloge in re a l­
nost plana, posebno še v okviru 
ekonom skih enot. Z anim anje po- 
edincev se je  na jv ečk ra t n an a­
šalo na osebne norm e ali p lanske 
naloge. Že sam a organizacijska 
razdelitev p o d je tja  te r  način de­
litve skupno u stva rjen ih  sred ­
stev za osebne dohodke ni vsa­
kega stim ulirala, da se u k v arja  
z. vp rašan jem  ren tab ilnosti ali 
ekonom ičnosti poslovanja na n i­
voju ekonom ske enote ali po d je t­
ja  kot celote.

Č eprav že danes ni zadovoljiva 
za in teresiranost za p lanske p ro ­
porcije ali vsaj za osnovne zna­
čilnosti plana, vsekakor se občuti, 
da je  to m aterija , ka te ra  m ora in ­
te resira ti vsakogar, posebno ob 
letošnjih  proizvodnih pogojih. 
Sestavo absolutno točnega p lana 
so onemogočila n ih an ja  zakona 
ponudbe in povpraševanja na t r ­
žišču s »tem v zvezi tudi cen, iz­
m enjava instrum entov delitve do­
hodka te r še več drugih vsakda­

na ta  način, če bodo delale samo 
za, svojo družino.

Naše delavke pa se zavedajo, 
da je EKONOMSKA [NEOD­
VISNOST RESNIČNA ENA­
KOPRAVNOST ŽENA in da si 
bodo zagotovile bo ljši živ ljen jsk i 
standard  le na ta način, če bodo 
aktivno sodelovale v proizvodnji 
in v družbenem  političnem  živ­
ljen ja . B. J.

n jih  sprem em b. Vemo. da se med 
letom ravnam o po planu, vzpo­
rejam o proizvodnjo, realizacijo, 
stroške in  druge elem ente s p la­
nom, potem  vemo, da moramo 
poznati vse slabe in dobre strani 
plana.

KAKŠNE SPREMEMBE NAM 
PRINAŠA PROIZVODNI PLAN

K akor vsako leto, tako tudi 
letos tem elji n a  obstoječih kapa­
citetah in zahtevah tržišča, pri 
tem pa ga p rim erjam o z rea li­
zacijo  v pretek lem  letu.

Ne predvidevam o pom em bnej­
ših povečanj kapacitet, če izvza­
memo dva nova avtom ata, ki bi 
m orala p ričeti z obratovanjem  le­
tos v zadnjem  če trtle tju .

P lan iran  rem ont »D- ban je 
(avtomati) od 1. J. do 15. 2. 1965 
se je  izvršil predčasno in v ko­
likor p rične jo  novi avtom ati z de­
lom že 15. 11. 1965 bo vsekakor 
ugodno vplivalo na izvršenje p la­
na. Poleg tega bo v rem ontu še 

E b a n ja  v m aju in ju n iju  te r  
N adaljevan je  na 2. strani

S čim večjo  strokovno usposobljenostjo, s čim vestnejšim  zalaganjem  
pri delu, bomo ponovno dokazale svojo enakopravnost.
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JUBILEJ DIREKTORJA
JOŽETA KLANSKA

‘Letos ja n u a r ja  je  poteklo 
15 let odkar živi in dela na polo­
žaju d irek to rja  S teklarne H ra­
stnik tovariš Jože Klanšck. V teli 
dneh p razn u je  tudi svoj 54. ro js t­
ni dan, in to v času, ko njegovo

delo skupaj s kolektivom  in orga­
ni u p ra v lja n ja  briše zadnje sle­
dove sta re G lažute . ki odstopa 
svoj dolgoletni p rosto r novim 
tovarniškim  objektom , k a te ri že 
d a je jo  dom ačem u in tu jem u 
tržišču kvalite tne  izdelke, ko lek ­
tivu dostojne pogoje za delo, 
komuni pa ponos.

Kolektiv S tek larne cuti Uspehe 
njegovega in kolektivnega dela 
in se zaveda prebrođenih  težav 
te r je  skupaj s svojim  d irek to r­
jem  ponosen n a  dosežene uspe­
he. ter mu ob dvojnem  ju b ile ju  
iskreno  kliče

— Še na m noga leta!
U redniški odbor

Bralci - člani kolektiva
P rije tn o  je  pozdraviti ponoven 

izid našega časopisa »Steklar«. 
N jegovo ponovno izd a jan je  je  
rezu lta t potreb po večji inform i­
ranosti članov ko lek tiva  o kom ­
pliciranih  gospodarskih dogajanj.

O rgani u p rav ljan ja  so z odločit­
v ijo  o iz d a jan ju  lis ta  hoteli pove­
čati število inform iranih  o n jih o ­
vih odločitvah in  p rikaza ti s član­
ki sodelavcev živ ljen j iu 
dela v tovarni. D a bo list 
kvalite ten  in zanimiv, mora 
biti k rog sodelavcev zelo širok. 
List bo siromašen, če bodo vanj 
p isali vedno eni in isti. Vsakdo, 
ki bo odprl časopis, m ora v n jem  
n ajti del sebe, del svojih p rob le­
mov in svojih uspehov. Ne m ore­
mo se zadovoljiti le s tako vse­
bino, ki bi samo proučevala v n je j 
m ora b iti tud i dovolj zabavnega 
m ateriala. Zaradi tega želim, da 
hi v vsaki številki videli vedno 
več novih sodelavcev, k e r  le ta ­
ko bomo lahko p reb rali vedno 
novih in zanim iv tem.

U redniški odbor in u redn ik  bo­
sta imela, k lju b  temu, da je  list 
tovarniškega značaja, odgovorno 
nalogo, k e r je  časopis le po treb ­
no držati na prim ernem  družbe­
nem nivoju. Združiti bosta m ora­
la vse kvalite te  in vloge časopi­
sov različnih delovnih področij
v en sam poseben časopis, ki n a j 
inform ira, vzgaja, zbira m nenja 
in zabave. P ri izbiri in vskladit-
vi m ateria la  s tako pestrega 
področja v kvalite ten  in d u strij­
ski časopis, želim uredniškem u 
odboru in uredniku obilo uspe-



PLANSK E NALO G E 1965 — ■boriti s c ,z a  č im 'v eč jo  p ro ­
duktivnost ih strik tno  sc držati 
p lana asortim ana;

N adaljevan je  s J. siran i 
12-ločna peč v avgustu. To pom e­
ni, da bodo naše le tošn je k ap a ­
citete prib ližno enake lansko le t­
ni u stv a rjen i proizvodnji, a to 
znaša 10.456 ton.

G lede na povečanje stroškov, a 
še prav  posebno zarad i dviga 
cen peska, sodi, prem ogu, e lek ­
tričn i energ iji, vodi in  prevozu 
te r  glede na potrebo izločevanja 
v išjega dela sredstev  za osebne 
dohodke, je  bilo  po trebno posta­
v iti takšen asortim an proizvod­
n je , ki bo po teži znašal okrog 
10.500 ton (takšne so naše k ap a­
citete), toda po svoji ceni in ren ­
tab ilnosti pa m ora zadovoljiti 
p o k ritje  vseh potreb.

Sprem em be asortim ana bi v 
glavnem  b ile  naslednje:

— povečanje artik lov  skupine 
RDBO, posebno 'kozarcev , v a ljč ­
kov, razsvetljave bele in  opalne;

— zm anjševan je a rtik lov  sku ­
pine Rg za 50%  posebno em ba­
lažnih steklenic;

— povečanje artik lov  MP sku ­
pine za 700 ton v odnosu na plan 
v lei u 1964 in  to p ri a rtik lih : k o ­
zarci, vrči za pivo, krožniki, sk le­
de. pepelnik i, vaze itd.:

— p ri skupini artik lov MDK 
predvidevam o zm anjšan je  p ro ­
izvodnje, toda je  izbira aso rti­
m ana takšna, da bo finančni efekt 
večji:

— artik le  skupine MDA smo 
povečali za 50%  a v  obzir sta 
vzeta tudi dva nova avtom ata;

— MDW artik le  planiram o na 
670 ton, če tildi je  bilo v letu 
1964 proizvedeno eaNT.iOORon :

— pri kozarcih  na podm ornici 
(MDBO) ni sprem em b;

— v MDR skupini p redv ideva­
mo povečanje razsvetljave opal, 
n a  >Lajki.< za 60 ton in tu lpe h a  
kiko s tro ju  za 200 ton.

Glede, na to bi bil proizvodni 
p lan  v kg  in  kom adih po skupi­
nah nasledn ji:

kg .komadi

RDBO 1,795.557 ‘8,277.400
Rg 248.642 455.000
MP 2.738,660 9,515.000
MDK 1,924.065 12,393.500
MDA 1,545.00 68,000.000
MDW 669.550 615.000
MDBO 553.150 4,000.000
MDR 1,245.180 3,426.000

Skupaj : 10,517.604 106,481.900

Znano je , da jè  bilo v letu  1964 
proizvedeno 10,455.702 kg in 
90,554.785 kom adov, to re j osnovna 
o rien tac ija  v  1965 le tu  je  p ro ­
izvodnja večjega števila artiklov, 
toda z m anjšo  povprečno težo in 
in to takšn ih  artik lov  p ri ka te rih  
p rodaja  doseže n a jv iš je  cene.

O d skupne pro izvodnje je  
predvideno 2,569.980 kg  ali
9,021.000 kom adov za export v 
v rednosti 1,140.000 S. T akšen  p lan  
je  že n a  prv i pogled visok, k a r  
n a jb o lje  ilu s trira  tud i podatek, 
da je  naša povprečna dnevna p ro ­
izvodnja p redvidena v višini 
54.500 kg, a  pro izvodnja posam ez­
nih m esecev je  p lan iran a  v višini 
preko. 900 ton.

Proizvodni p lan  ekonom skih 
enot je  vsk la jen , toda vseeno p r i­
de do takšnih  ascilacij v p ro ­
izvodnji. da zasedenost kapacite t 
dodelavnih enot ni vedno ena­
ko izkoriščena.

O snovna naloga vodje teh enot, 
kom erciale in  tehničnega osebja 
je , da se strik tno  drže p la n iran e ­
ga asortim ana (kolikor je  to mo­
goče v odnosu na tržišču), te r  po­
lagajo  večjo pozornost na k o n ti­
nu ite to  zasedenosti kapacitet.

VLOGA NABAVNE IN 
PRODAJNE SLUŽBE

Obe službi im ata večje in tež­
je  naloge ko t v p re jšn jih  le tih  v 
čem er je  nabava  v n eka j težjem  
položaju.

O snovni p lan  nabavne službe 
je, da pravočasno oskrbi p ro ­
izvodne in ostale enote, k a r  bo 
težko izvedljivo  glede, na po­
m a n jk an je  poedinih surovin  in 
m ateria la  in  n a  neprestan i po­
rast n jihov ih  cen. Zato bo p o treb ­
n a  po lna angažiranost in  izn a jd ­
ljivost vseh onih, k i so zadolženi 
za nabavo. P ri tem  je  potrebno, 
dà m islijo  o m inim um u in m aksi­
mumu zalog, a predvsem  na eko­
nomičnost.

P ri p ro d aji n i večjih  p ro ­
blem ov p ri p la n iran ju  aso rtim a­
na, toda p lanske p rodajne  cene 

'so  v išje k o t v p re tek lih  le tih  in 
p red  nam i je  naloga, da jih  ob­
vezno tudi dosežemo. To je  po­
sebno važno, če . želim o doseči 
predvideno stopnjo  akum ulacije  
in  p ok rit po rast nabavnih  cen, 
k ak o r tud i osigurati dovolj s red ­
stev za osebne dohodke in  sk la ­
de. Poleg tega je  tudi ena od

Tov. M iha M arinko je  prisostvoval ob otvoritvi III. faze rekonstrukc ije

osnovnih nalog, da se d rže p lana 
asortim ana, kó t tud i čim te sn e j­
še sodelovanje na lin iji p ro ­
izvodnja — tehnični sek tor — 
prodaja?..

— povečati skrb ' za znižan je
stroškov pro izvodnje, k i že za ra ­
di ob jek tivn ih  fak to rjev  zelo h i­
tro  raste jo : ■ vi;:: :

— obdržati plansko število zä-

R ušenje s ta re  s tek la rske  hale. N a tem  m estu bo stalo novo skladišče
gotovih izdelkov

POMOŽNA DEJAVNOST MORA 
SKRBETI ZA NEMOTENO 

PROIZVODNJO
A ngažiranost pomožnih delav ­

n ic ,  za d a ja n je  uslug proizvod­
nim  enotam  m ora b iti največ ja . 
Zaradi tega se letos ne p redv ide­
vajo  usluge za osebe izven pod­
je tja .

O b prevoiislveui nalogi oskrbe 
z energ ijo , uslug pomožnih d e­
lavnic in tran sp o rta  za proizvod­
njo, je  v program u tudi investi­
cijsk i del, del na rem ontih peči 
(vrednost 100,706.716 din) in veli­
k a  poprav ila  (vrednost 59.720.152 
din).

VZDRŽEVANJE VSEH 
PLANSKIH PRO PO RC IJ

P ostav ljen i p lan  je  izredno 
zahteven, tako v fizičnem  kot v 
finančnem  pogledu.

D a hi dosegli p redvideni bruto 
produkt, čisti dohodek, sklade itd. 
je  potrebno, da se strogo držim o 
reda  in nalog, k a te re  smo si po- 
postavili s planom  v letošnjem  
letu  in  da se vsak poedinec anga­
žira  za njegovo izvršitev, k a r  po­
meni:

— dvigniti delovno disciplino 
n a  n a jv iš ji nivo;

poslanih :
— koord inac ija  med vsemi eno­

tami. sek to rji in  službam i;
— čim v eč ja  angažiranost 

organov sam ouprav ljan ja  v eno­
tah p r i reševan ju  problem atike 
iz svojega delovanja.

OSTALE PLANSKE NALOGE
P otreba za čim boljšo Tornio 

stim ulacije , .kako r tudi dovolj 
sam ostojnosti ekonom skih enot, 
nas n av a ja  n a  obračun po eko­
nom skih enoitah. P redvidevam o, 
da bodo v teku  1, trom esečja po­
skusni obračuni.

Istočasno bomo delali n a  an a­
lizah za možnosti prehoda na 
sk ra jšan i delovni čas tako. da bi 
v teku  le ta  b ile vse p rip rav e  kon ­
čane.

G lede n a  to, da je  to obširna 
tem a in  je  nem ogoče v parih  be­
sedah obravnavati vse m ateria le , 
vas prosimo, da u redn ištvu  lista  
pošljete  vp rašan ja , k i Vas zan i­
m ajo, in  to n a  tem o »plan — an a li­
za — organ izac ija  — obračun«, 
a odgovarja li bomo v ru b rik i »Vi 
sp rašu je te  — mi odgovarjam o«.

K ra lj Boris

Rekonstrukcija tovarne III. faze
N am en tega sestavka je  čisto 

inform ativnega znača ja  o obsegu 
iu  predvidenem  poteku del p ri 
olinovi tovarne. K ljub  tem u, da 
«e obnovitvena dela norm alno 
vrše v vseh delih  tovarne nepri- 
k in jeno , p ride  v določenih časov­
n ih  obdobjih  do s tan ja , ko je  po­
treb n a  tem eljite jša  obnova; tak  
poseg im enujem o rekonstrukcijo . 
P ri ta k ih  tem eljite jš ih  obnovah 
gre n a jv eč k ra t za izbo ljšan je 
tehnoloških postopkov, k i so zve­
zana s povečano proizvodnjo in 
delovnih učinkov. Tudi v našem  
p o d je tju  je  p rišlo  do takega s ta ­
n ja . Tudi predhodno so se že 
v ršila  tov rstna  dela in  p rav  za­
radi tega govorimo o fazni re ­
kon stru k ciji in  obnovitvenih de­
lih posam eznih obratov v tovarni. 
P re jšn je  rek o n stru k c ije  v tovar­
ni so bile o rien tirane predvsem

na osnovni p ro izvodn ji; obratov, 
tj. topilnice stekla. Zaradi pove­
čane pro izvodnje v tem  obratu  
iin zastare losti ostalih  obratov pa 
delavnic v tovarni, se  p o ra ja jo  
problem i za nak lad itev  teli fak ­
to rjev , k a j t i  le v teh p rim erih  
im ajo predhodne osnove svoj 
polni značaj. Ce v m islih p re le ­
timo d anašn je  stan je  po posa­
m eznih oddelkih  opazimo, da po­
sam ezne naprave o b ra tu je jo  in  so 
izkoriščene v n a jv eč ji možni me­
ri. Tak način  ob ratovan ja  bi bil 
•sicer iz ekonom skega v id ika  
idealen. Ne smemo pa pozabiti, 
da jo  govora o takšn ih  tehnično 
in ekonom skih iz rab ljen ih  n a ­
pravah , p r i  k a te rih  p r ih a ja  v n e ­
določenih p resledk ih  do okvar, 
l ake okvare pa povzročajo m ot­

n je  tudi v drugih  proizvodnih  
N ad a ljev an je  na 3. strani
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oddelkih in  logična jrošledica so 
zasto ji v proizvodnji, ob enem 
pa slabša kakovost izdelkov, la k  
p rim er so naši p linsk i genera to r­
ji. K er. n i u strezne tehn ične re ­
zerve, pom eni izpad genera to r­
ja , n a  drugi s tran i zm an jšan je 
proizvodnje generato rskega p li­
na za prib ližno 20 %. Če je  izpad 
daljši, potem  m oram o om ejiti 
porabo plinu, k a r  pom eni zm an j­
šan je pro izvodnje ozirom a slabša 
k v a lite ta  sta ljene  steklene mase 
in povečan odpadek te r  slabša 
k v a lite ta  izdelkov. Seveda so 
takšni izpadi za p o d je tje  zelo bo­
leči, te r  m otijo  plansko izpoln je­
v an je  nalog.

P rva  p redsto jeća  rekonstrukc i­
ja  im a nalogo, da popravi to ze­
lo k ritično  stan je . V program u 
obnove ni samo povečanje p ro ­
izvodnje v osnovnem obratu , 
tem več tud i u reditev  ostalih  p ro ­
izvodnih kapacitet. To so p red ­
vsem:

1. Zmeša ina, k je r  se bo po mo­
dern ih  načelih  in  v ustrezn ih  po­
gojih p rip ra v lja la  osnova za ste ­
kleno maso.

2. U reditev  in  zam enjava teh ­
nološkega goriva. S edanji način 
v p lin jev an ja  prem oga v tovarni 
ni več ne samo m odern, am pak 
tudi neekonom ičen. Novo p redv i­
deno tehnološko gorivo — m azut 
ali težko o lje  im a mnogo p red ­
nosti p red  sedanjim  genera to r­
skim plinom.

3. U red itev  pom ožnih dejavno ­
sti in upo raba  jek len ih  odlitkov 
za izdelavo modelov je  vse večja. 
Posebno p ri s tro jn i p redelav i 
slek la so zahteve tako  velike, da 
so ' po trebn i sodobnejši s tro ji za 
izdelavo modelov.

4. Skladiščni p rosto ri za suro­
vine in  končne izdelke. S edanji 
p rosto ri in  oprem a ni zadostila že 
za obstoječo proizvodnjo, pove­
čana pro izvodn ja pa zahteva ta ­
ko rešitev, da bo tudi ekonom sko 
ustrezna.

5. A vtom atska pro izvodnja kot 
povečanje. Ko obravnavam o ta  
dela in naprave vidimo, da gre za 
nove in sta lirane proizvodne k a ­
pacitete. Ta pro izvodnja n a j omo­
goči ekonom ičnejšo proizvodnjo, 
s katero  se nadom estijo  m anj 
ren tab iln i proizvodni procesi. R e­
k onstrukcija  topilnili peči in del­
ni prehod na dnevne kad ile  peči 
nam esto lončne pa n a j omogoči 
večjo in cenejšo proizvodnjo roč­
no pihan ih  izdelkov, predvsem  
razsvetljavnega stekla.

Ko smo si na ta  način  ogledali 
glavna dela, k i nas čakajo  p ri 
sedanji obnovi, n a j navedem  še 
k ra tek  term insk i po tek  teh  del.

Kot lahko vidimo, so gradbeni 
ob jek ti za zm esarno, skladišče 
surovin in  tehnološko gorivo že 
zaključeni. V izg radn ji so tre n u t­
no podaljšek  za osnovno p ro ­
izvodnjo, obnova investicijskega 
tira  in p rip ra v lja ln a  delà za 
zgraditev skladišč gotovih izdel­
kov, Vsi načrti so b ili izdelani 
pred leti, te r  je  p ri neka te rih  
prišlo do sprem em b. Tu je  pred- 
vsein om eniti konstrukcijo , kot 
p ri p re j zgrajenem  delu. Seda­
n ji p ro je k t je  sp rem enjen  v n a­
slednjem :

1. Višina stavbe je  v išja, k a jti 
s tro ji za predelavo so drugačne 
konstrukcije , peči so dvignjene 
in bi sedan ja  višina ne ustrezala.

2. V p re jšn ji g rad n ji je  nosil­
n a  k onstrukcija  izvedena v arm i­
ranem  betonu, nova pa je  želez­

na. To sprem em bo je  te r ja la  teh ­
nološka razvrstitev  stro jev  in 
naprav. R azlika p a  je  v tein, .da 
so razpetine  v je k lu  prem eščene 
v razd a lji 23 metrov,- dočim je  
p re j ta  razd a lja  znašala 5 metrov.

5. Nova topiina hala  je  da ljša

za 5 m etrov, vsled povečanih te ­
m eljev  za nove glavne nosilce> 

Tudi p ri skladišču gotovih iz­
delkov -so-nastale sprem em be in 
sicer: .

1. P re j p redv iden i hodnik  med 
brusil niču . in novim, skladiščem

m
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U pokojeni delavci našega ko lek tiva s p redstavnik i p o d je tja

boijio p rek rili te r  dio., služil kot 
koristn i proizvodni prostor.

2, Skladišče j  è  dvignjeno še za 
eno etažo, k e r  na ta  način prido­
bimo večje število površine iz­
redno poceni,

3. N akladalna ram pa sé p o k ri­
je , te r  jv v išjim  obzida :/. zunanje 
stran i fer. na ta  način  zopet dobi­
mo p repo treben  skladiščni p ro ­
stor. ■ . j

T ak  je  p ro g rtini glavnin rekon­
strukcijsk ih  del, k i na j bi omo­
gočila začetek dela. v novi p ro ­
izvodni hali v začetku le ta  1966 
te r  dokončanje vseh obnovitvenih 
del in proizvodnje do polovice 
letu 1966.

Seveda j e  poleg navedenih ob­
jek tov  treba reo rgan iz ira ti ce­
lotni kom pleks proizvodnje od 
p rip rave surovin do odprem e go­
tovih izdelkov. Vsa ta  dela so to­
liko zah tevnejša in težja , k e r  se 
d e Ino v ršijo  obnovitvena dela v 
obratih , v 'k a te rih  se še obratu je, 
ali pa je  ov irana proizvodnja. 
Naloga vseh članov ko lek tiva  je, 
da a k ti vno sodelu je jo  p r i u red itv i 
nove,tovarne, da smo sk ra jn o  d i­
sc ip lin iran i in vestni. K er že im a­
mo izkušn je  iz p re jšn jih  tak ih  
akcij, smo lahko prepričan i, da 
bomo tudi to nalogo izvršili v 
splošno zadovoljstvo nas in  d ru ž­
be. k i nas p ri te j dobavi-finančno 
podpira. Maks ing. M rcina

DELO KOMUNISTOV STEKLARNE 
PO VIII. KONGRESU ZKJ

Že le tna  konferenca kom uni­
stov stek la rne je  obravnavala 
problem , s k a terim  smo se kot 
kom unisti srečevali v pretek lem  
obdobju. Povsem  pravilno  je  b i­
lo, da konferenca ni obravnava­
la  o doseženih uspehih p ri dose­
danjem  delu, m arveč so bile vse 
razprave u sm erjene k  k ritičn i 
obravnavi problem ov predvsem  
v pogledu o d p rav ljan ja  n ep rav il­
nosti p ri dosedanjem  delu, p red ­
vsem  p ri u re ja n ju  odnosov med 
sveti ekonom skih enot, kom petenc 
re lac ije  ko leg ij-o rgani u p ra v lja ­
n ja , o ak tiv izac iji organizacije 
sind ikata in m ladine, službe ob­
veščan ja v kolektivu  — predvsem  
je  bilo govora o razvoju  tovarne 
n a  predsto ječe investic ije  in o 
izv a jan ju  p lanskih  nalog glede 
na izvoz. Vse razprave so p r ik a ­
zale jasno  sm er bodočega dela 
kom unistov steklarne.

P red  člane ZK je  že V ili, kon ­
gres postavil ja sen  program  dela, 
k a jti  od dela članov ZK je  veli­
k o k ra t odvisno v kako  širokem  
obsegu bomo m obilizirali u s tv a r­
ja ln e  sile sam oupravnih organov, 
političnih organizacij, predvsem  
pa tud i od vseh zaposlenih čla­
nov ko lek tiva  tako, da bomo naš 
program  kongresa postopom a 
uresničili. P redvsem  bo glavno 
delo, da bomo v bodočem težili 
za bo ljše in  k valite tne jše  delo 
sam oupravnih organov, p ri tem 
p a  strem eli za tem, da se u v e lja ­
v ijo  še večje pravice in  več ja od­
govornost neposrednih  proizva­
jalcev. Zlasti sedaj, ko vlagamo 
vse sile za raz š irjen je  p rodukci­
je. P ri vsem tem  odgovornem 
delu bo treb a  več p rizadevan ja  
od vseh kom unistov in  članov ko­
lek tiva  predvsem  za rešitev  p e re ­
čega problem a u red itve boljše 
o rganizacije proizvodnje in no­
tran jeg a  transporta .

Na podlagi vseh razprav  na 
osnovnih organizacijah in letn i

konferenci je  bilo ugotovljeno, 
da stoje p red  kom unisti s tek la r­
ne poleg zgoraj navedenih nalog, 
še nasledn ji problem i:

— P o trebna je  več ja kon tro la  
o izv rševan ju  vseh sklepov, k a te ­
re  sp rejem a I k  ZK, osnovne 
organizacije, predvsem  p a  organi 
u p rav ljan ja , le na ta  način bomo 
dosegli boljše delo v vseh orga­
nih u p rav ljan ja . P ostav lja  se 
nu jnost u trd itv e  dela po ekonom- 
skih enotah. Potrebno je , da se 
rea liz ira  sklep CDS o poskusnem  
obračunu po ekonom skih enotah.

— H itre je  n a j še p rip ra v lja  
p rob lem atika okrog realizacije  
42-urnega tednika. Sm atra se, da 
se vse prepočasi dela ria tem  
sklepu. Potrebno bi bilo, da se 
člane ko lek tiva redno in form ira 
o problem ih in p rip rav ah  ria p re ­
hod 42-11 ritega tednika.

— P reko  članov ZK nud iti vso 
pomoč delu sindikalne in  m lad in­
ske organizacije, kak o r tudi 
o rganizaciji socialistične zveze; 
Č lane ZK bolj konkretno  v k lju ­
čevati v delo po organi!} u p rav ­
ljan ja .

— P re iti po vseh oddelkih V 
tovarn i tem eljito  analizo mo­
žnost sp rejem a novih članov 
v organizacijo  ZK. Vse osnovne 
organizacije n a j p reg ledajo  mož­
nost sp rejem a v ZK vse poštene, 
prizadevne in dela vo ljne člane 
kolektiva.

— A naliza je  pokazala, da je  
produktivnost dela v glavnem  v 
redu. Potrebno bi bilo le bolj 
av tom atizirati proizvodnjo, tako, 
da se odprav ijo  ozka grla med 
posam eznim i oddelki — pred ­
vsem brusiln ice in  slika mice;

Č lani ZK ugotav lja jo , da je; že 
vse preveč nadurnega dela v pod­
je tju . V ršiti je  potrebno pritisk  
na organe u p rav ljan ja , da se iste 
odpravijo.

— R azprave okrog rea lizacije  
n ek a te rih  problem ov v zvezi g ra­
den j za družbeni standard  v 
spodnjem  delu H rastn ika  se 
sm atra, da m ora TK ZK nad a lje  
strem eti za tem, da se čim prej 
pripne z, g radn jo  trgovine in  m es­
n i c e — kot p rio rite ta , k e r  zav la­
čevanje teh problem ov vpliva 
predvsem  na razprave na zborih 
volivcev, kak o r tudi sklepčnost.

— O bravnavali so problem e 
kadrov  v osnovni dejavnosti. 
P redvsem  vzgoja istih  n a j se iz­
vrši p reko  kadrovske službe in 
EE osnovne proizvodnje. M ladin­
ska organizacija  n a j h itre je  re ­
a liz ira  sklep o fo rm iran ju  K luba 
m ladih proizvajalcev. P lanska 
služba v po d je tju  m ora tem elji­
te je  an a liz ira ti mesečne zasluž­
k e  po posam eznih oddelkih tako, 
da je  možnost gotova n esk lad ja  
sproti reševati.

— R ealizira  n a j se sklep o 
boljšem  in fo rm iran ju  članov ko ­
lektiva. P redvsem  zaktiv izirati 
vse sindikalne pododbore, da m e­
sečno poročajo  kolektivom  o p ro ­
b lem atik i po teka proizvodnje in 
dela po Ekonom skih enotah.

To je  del zak ljučka, vendar v 
ko likor se bo isto realiziralo,, bo­
mo storili svojo nalogo, katero  
je. postavil p red  vse kom uniste 
in d ržav ljane V HI. kongresa ZKJ.

Rigo
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Kako smo zaključili poslovanje v preteklem  letu
Za nam i je  poslovno leto, v k a­

terem  smo dosegli nek a te re  zelo 
pom em bne uspehe :

1. p rv ič smo dosegli nad 10.000 
ton proizvodnje,

2. celotni izvoz je  presegal mi­
lijon  do larjev .

5. osebne dohodke smo povečali 
na zadovoljivo raven.

4. odobreni so bili vse k red iti 
za 111. etapo rekonstrukc ije  to ­
varne iu s tem  uvoz visokopro- 
duktivn ih  popolnih avtom atov 
za izdelavo kozarcev in em ba­
lažnega stek la .

Ko so organi delavskega sam o­
u p ra v lja n je  v sredini le tošnjega 
feb ru a r ja  obravnavali v letu 1964 
dosežene rezu lta te  so ugotovili, 
da so naša skupna p rizadevan ja  
in povečana storilnost dali ugod­
ne rezu ltate . Spomnimo se sklepa 
cen tralnega delavskega sveta iz 
m arca 1964. da je  tre b a  stan je  
delovne šile zm anjšati na 1540 
oseb zaposlenih. S tan je  se je  ra- 
pidno znižalo na 1554 oseb. Res 
je  potem  spet narastlo , a k ij idr 
tem u smo imeli povprečno po 25 
oseb m anj zaposlenih kot p re jš ­
n je  leto.

V proizvodnji se je  težilo za 
povečanjem  pro izvodnje rentabii- 
nejših  skupin  izdelkov, ki so b i­
li n a  domačem in tu jem  trgu  tu ­
di n a jb o lj iskani. To so skupine 
ročno in polavtom atsko p ihanih  
kozarcev in  razsvctljavn ih  teles.

Če m erim o produktivnost dela 
samo na vskladiščeno proizvod­
n jo  tedaj ugotovimo, da je  le-ta 
porastla  za 15 fl/0, k a r  pa je  seve­
da v tesni povezavi z znižanjem  
proizvodnega odpadka, saj je  
znašal za 1.5 %  m anj kot v letu 
1965.

Skozi vse leto se je  proizvod­
n ja  ravnala  po povpraševanju  na 
trgu  in  zato tudi ni odstopanj v 
količinah in  asortim anu med p ro ­
izvodnjo in prodajo. Važno je  
poudariti, da so se zaloge goto­
vih izdelkov na koncu le ta  zni-

Vi nam -  mi vam
S tem člankom  sporočamo, da 

bo del lis ta stalno nam enjen  po­
sebni ru b rik i VI NAM VPRAŠA­
NJA, MI VAM ODGOVORE, v 
katerem  bomo odgovarjali vsem 
članom, k i bodo želeli im eti od­
govor iz področja delovne, social- 
'ne, sam oupravne in  druge zako­
nodaje. Poleg tega bomo v tem 
delu istočasno obveščali člane o 
vseli m anjših , a pom em bnejših 
novostih iz naše zakonodaje, ki 
na bistveno vp livajo  na m edse­
bojne odnose.

Vsak član ko lektiva lahko poda 
pismeno vp rašan je  ali ustno na 
zapisnik v kadrovsk i službi pod­
je tja . Z odgovori bomo skušali 
biti točni in  popolni, v ko likor 
pa bi bilo o zadevi razp rav lja ti 
obširno in bi taka zadeva pom e­
nila kom pleksnost, bomo takim 
vprašan jem  posvetili posebne 
članke.

P reko  takega sodelovanja med 
čitalci in redakcijo  bo pač mogo­
če rešiti m arsikatero  pereče 
vprašan je, ki se po jav lja  v vsak­
d an ji p raksi. Č lani ko lektiva pa 
bodo imeli izredno možnost da 
bodo o zadevah točno seznanjeni, 
te r  da bodo im eli pravno  osno­
vo za u v e ljav ljan je  svojih p ra ­
vic. Sušiti

žale napram  začetku lata za 
65 ton in da na zalogi ni zasta re­
lih in neidočih izdelkov. .

V želji, da čimbolj razum ljivo 
prikažem o napredek , ki smo ga 
dosegli p ri uveljav itv i n a  zuna­
n jem  trgu  moram o navesti n e ­
k a j najpom em bnejših  številk:

— le ta  1956 smo izvozili za
58.000 do larjev , po povprečni ceni 
2S6 do larjev  za tono;

— le ta  I960 smo izvozili za
518.000 do larjev , po povprečni ce­
ni 5.9: do larjev  za tono;

— le ta  1964 smo izvozili za
1.096.000 do larjev , po povprečni 
ceni 492 do la rjev  za tono.

Y S letih se je  izvoz povečal 
za 19-krat, k a r  tudi dokazuje, da 
je  ko lek tiv  postal z re le jš i za 
m ednarodno Blagovno m enjavo.

P ro d a ja  stekla na domačem in 
tu jem  trgu  je  znašala skupaj 
5.556 m ilijonov ali za 951 m ili­
jonov več kot v letu 1965. O d p ro ­
daje  odpade 52 %  na izvoz, na 
domačem trgu  pa si repub like  po 
višini odjem a slede takole: 
H rvatska, Slovenija, S rb ija, Bos­
na itd.

P o rast proizvodnje, povečanje 
storilnosti, zvišana vrednost p ro ­
izvodnje, p redvsem  pa sprem em -

Ko govorimo o investic iji ozi­
roma o tre t ji e ta ])i bi bilo prav, 
da pobliže pogledamo kakšno po­
s tro jen je  bo prišlo  v podaljšek  
hale, od kod bo to postro jen je , 
zakaj ravno to in k a j p riča k u ­
jem o od njega. O m ejil se bom 
samo na stro je  za predelavo  ste ­
klene mase, dodelavo stek len ih  
izdelkov in n o tran jega  tra n s ­
porta. D anes bi p reg ledali na- 
splošno. v nas ledn jih  listih  ozi- 
m a izdajah  : S tek larja«  pa si bo­
mo vsako izmed teh  postro jen j 
pogledali pobliže, tako, da bi bilo 
prev, da bi vse liste S tek la rja : 
sprav ili in imeli splošen preg led  
v nova postro jen ja .

V novem  obratu  bosta na eni 
peči postav ljena dva avtom ata 
za izdelavo drobne em balaže na 
drugi taliln i peči pa lin ija  za iz­
delavo kozarcev in avtom atska 
stiskalnica. Sedanji avtom ati f ir ­
me schwatzkopf delajo  po si­
stemu sesan ja-p ihan ja  in se v r ti­
jo. Dočim novi avtom ati za izde­
lavo drobne em balaže ne sesajo 
sami iz ta lilne peči, tem več jim  
dodajam o kap ljo  preko feedra 
(dodajalca). So lin ijske  izvedbe 
(sekcijski stroj) k a r  pomeni, da 
je  v eni lin iji 6 enakih  postaj. 
Že p re j smo' omenili, da je  tu  po­
trebno kap ljo  ozirom a količino 
stekla dodati zato bomo uporabili 
H ardfordov sistem, to je  ca. 4 tu 
dolg kanal' po tegnjen  iz osnov­
ne ta lilne  peči, ki im a na koncu 
m ehanizem  za reg u liran je  veliči­
ne kap lje , v samem kanalu  pa se 
tem peratu ra  lahko reg u lira  po 
predpisani k riv u lji. S tro j izdelan 
za .embalažo bo 6-sekcijski. ce­
lotni m ehanizem  se regu lira  s po­
močjo kom prim iranoga zraka, 
različnih regulacij je  možno 19.

N avajam  nekaj izdelkov in k a ­
paciteto na teh stro jih . Če dela 
str<rj z enojno kap ljo  do ca. 50 g 
težine izdelka, izdela dobrih ko­
madov ca. 130.000ha 24 ur. V ko­
likor pa isti s tro j dela z dvojno 
kap ljo  kol bo pri nas slučaj in 
je  teža izdelka do 50 g pa je  n je -

ba predpisov za delitev dohodka 
vse to je  pripom oglo, da smo 
uspeli u red iti osebne dohodke. 
Neto povprečni m esečni osebni 
dohodek je  znašal le ta  1965 
din 29.000, v le tu  1964 pa je  do­
segel d ih  50.400, k a r  p red stav lja  
74u/0. P ri tem  je  potrebno upo­
števati še to, da je  več kot polo­
vica vseh zaposlenih n a  nekva li­
ficiranih in po lkvalificiran ih  de­
lovnih mestih.

Sprem em ba predpisov, to je  
oprostitev p lačevan ja  p rispevka 
iz dohodka (15 %) in uk in itev  
p lačevan ja  p rispevka od iz red ­
nega dohodka (25 %) je  dala pod­
je tju  405 m ilijone čistega do­
hodka. Popolnom a jasno nam  mo­
ra biti vsem, da bi b rez teh o la j­
šav ostali osebni dohodki napram  
letu 1965 skoraj neizprem enjcni. 
In k je  bi dobili sredstva za k r i t ­
je  podražitev  p r i iz v a jan ju  re ­
konstrukcije , za redne po trebe 
pri poslovanju, anu itete  in n a ­
posled tudi za družbeni standard?

Upravni odbor in  C en tra ln i de­
lavski svet sta p ri ob ravnavan ju  
in po trd itv i zak ljučnega računa 
sp re je la  nasledn je  sm ernice za 
delo v le tu  1965.

g.ova pro izvodn ja 190.000—200.000 
kom adov na 24 ur. ;Iz tega je  raz­
vidno, da im a takšen  stro j viso­
ko zm ogljivost zarad i česar je  
zelo važno njegovo pravilno 
vzdrževanje. T ranspo rt do h lad il­
nih peči je  avtom atiziran, ravno 
tako v lagan je  v hladilno  peč. 
K onstrukcija  h lad ilne peči je  
u re jena tako, da je  možna tem ­
p e ra tu rn a  regu lacija  točno po 
k r iv u lji kot se za steklo zahteva. 
P red  h ladilno  pečjo se n ah a ja  
vlagalec, to je  avtom atska n a p ra ­
va. ki potiska steklenice v h la ­
dilno peč. H lad ilna peč bo k u r ­
je n a  z butanom , n jen a  k o n stru k ­
cija  pa je  jek lena . D olga je  ca. 
20 m te r norm alne širine, trak u  
(120—180). cm. Na koncu peči je  
pregled in p ak ira n je  gotovih iz­
delkov.

Tako smo na h itro  obdelali l i ­
n ijo  za izdelavo steklene em bala­
že. Ta lin ija  bo sposobna za po­
gon že v letošnjem  letu, v koli­
kor bo vse šlo po predvidenem  
program u.

D ruga talilna peč bo im ela rav­
no tako dva feedra. to je  doda­
ja lca  kap lje . Na eni stran i bo avto-

G lede n a  tak  sistem  volitev 
bodo volitve:

a) poslancev v zbore zvezne 
skupščine v vseh občinah 
4. 4. 1965 in neposredno v zvezni 
zbor po volitvah, dne 18. 4. 1965

b) poslancev v zbore republi­
ške. skupščine v vseli občinah 
4. 4. 1965 in neposredno v re ­
publiški zbor po volivcih 18.4.1965,

c) odbornike o k ra jn e  skupšči­
ne bodo volile občinske skupšči­
ne 4. 4. 1965,

d) za odbornike v zbore de­
lovnih občin bodo 26. 5. 1965, za 
odbornike v občinske zbore bodo 
28. 5. 1965.

Zakon o volilnih im enikih do­
loča. da se m ora sestaviti volilni

1. G lede n a  visoko p lan irano  
vrednost pro izvodnje se je  treb a  
držati p lan iranega asortim ana iz­
delkov.

2. P o jača li Sodelovanje m ed 
osnovno proizvodnjo  in dodela­
vo, odpraviti ozka g rla  in izpo­
po ln iti oprem o v teh  oddelkih.

5. Vso skrb  je  treb a  posvetiti 
p lanu izvoza in  to v kvaliteti;, 
asortim anu in  rokih dobave.

4. Pospešiti izvajan je  investi­
cij, da bo rek o n stru iran  del to­
varne 1. 1. 1966 p rip ra v lje n  za 
začetek poskusnega ob ratovan ja  
avtom atov Za proizvodnjo enlbaš 
lažnega stekla, istočasno pa dela ti 
na m anjših  tehničnih  izboljšavah 
in racionalizacijah  v proizvod­
nji.

5. Po trebno  je  • p rip rav iti vso 
po trebno  dokum entacijo , da bi z 
novim letom 1966 lahko prešli 
na 42-u rn i tednik.

Vse našte te  naloge pa bo mo­
goče izpolniti in  doseči Vse p red ­
videne rezu lta te  samo na ta n a ­
čin, če se bo slehern i član d e­
lovnega ko lek tiva  zavedal in  iz­
po ln jeval dolžnosti, k i mu jih  
nalaga njegovo delovno mesto. .

H rastn ik , 26. 2. 1965

m atska stiskaln ica za m anjše iz­
delke, na drugi p a  do lin ije  
za izdelavo kozarcev. Tudi p ri 
tem  so dodajale! k ap lji iste kon ­
strukcije , celo tna lin ija  je  u re ­
je n a  tako, da je  kozarec popol­
nom a gotov, ko p ride  iz h lad il­
ne peči. Tudi h lad ilne peči so tu 
iste firm e. T ranspo rt v skladišče 
gotovih izdelkov se bo v ršil ,s 
pnevm atskim  vozičkom, in sicer 
se bo pri, tem  uvedel s is tem ,p o li­
tiz iran ja . to je  na lag an ja  k a r to ­
nov n a  lesen podstavek in se ti. 
podstavki, ki so naloženi odpe­
lje jo  v skladišče. D el kozarcev 
pa tud i em balaža se bo. nadal je  
d ek o rira la  v dekorirnem  oddel­
ku, k je r  bodo za to postav ljen i 
5 polavtonuui in bodo omogočili 
trobarvni tisk in  nova peč za žga­
nje.

Na grobo seru opisal naprave 
oziroma nova p ostro jen ja , v n a ­
slednji številk i pa si bomo ogle­
dali bo lj podrobno vsako n a p ra ­
vo posebej, tako. da boste, sko­
zi v rsto  člankov dobro seznan je­
ni z delom in rekonstrukcijo  v 
te j  smeri.

im enik za vsako delovno orga­
nizacijo, ko so razpisane volitve 
v zbore delovnih skupnosti ob­
činske skupščine. K om isijo za se­
stavitev  volilnega, im enika delov­
nih lju d i v delovni o rganizaciji 
ustanovi in im enu je  ustrezen 
organ delovne organizacije. Vo­
lilni im enik m ora biti razg rjen  
(ako. da lahko vsakdo zahteva 
popravek  im enika. K er se ta  p ra ­
vica lahko u v e ljav lja  osem dni 
pred dnem. ki je  določen za vo­
litve. opozarjam o vse člane ko­
lektiva. da bodo ob prilik i p re ­
gledali im enik in tako uveljav ili 
svooj volilno pravico.

Sušiti V iktor

H eda K orbar

M ehanizacija v tretji fazi rek onstruk cije

K ako in kdaj bom o volili



v stalen  krog  odjem alcev za n a ­
še a rtik le . P ripom niti je  p o treb ­
no, da -si je  naš ko lek tiv  uspel 
u stvariti ugled in plasm an na 
zunanjem  trgu  s kvalite to  svojih 
izdelkov, k a te ri se nenehno s re ­
ču je jo  z maso s tek larsk ih  p ro iz­
vodov tistih  dežel, k je r  se po jav ­
ljam o tu d i mi. Iz tega razloga 
m ora biti naš sta ln i sp rem ljeva­
lec dejstvo, da skrbim  tudi v 
bodoče za takšen  kvalite ten  nivo 
naših izdelkov, poleg tega pa tu ­
di za novitete, ki so prav  tako 
odločilen fak to r za učvrstitev  
naših pozicij, k a te re  smo stekli 
z dosedanjim  izvozom v posamez­
ne države, ki so istočasno tudi 
p ro izva ja lke  stekla.

V zadnjem  času opažamo v p ro ­
izvodnih program ih tu jih  pro iz­
vajalcev vse več. avtom atsko p ro ­
izvedenih . artik lov, tako v raz ­
svetljavi posebno pa v stek lu  za 
gostinstvo in široko potrošnjo. 
Tudi p rija v a  po u v e ljav ljan ju  
plastičnih mas širom  sveta ni 
um estne in zato je  odločitev ko ­
lek tiva za uvedbo avtom atizacije 
dela proizvodnje absolutno p ra ­
vilan, k er nam  bo omogočila 
usk lad iti cene. količine in roke 
dobav s tu jim i proizvajalci.

T renu tn i Sestav našega izvoza 
p red stav lja  70 % razsvetljave in

50%  gostinskega stek la te r  a r tik ­
lov široke po trošnje. Naš n a j­
močnejši kupec je  še vedno Za­
padna N em čija za n jo  pa Belgi­
ja, ZDA in Ita lija . Želja kom er­
cialne službe je , da v bodoče 
razširimo našo udeležbo v izvo­
zu v A nglijo in F rancijo  te r  d rža­
ve B ližnjega vzhoda in A frike, 
kam or smo doslej izvažali le p r i­
bližno za 3 %  vrednosti celotne­
ga izvoza.

-Naša letošnja obveznost, k izn a- 
ša 1.14-0.000 ^ izvoza ni m ajhna 
in je  p rav ilno  ocenjena te r  leži 
v m ejah naših zmogljivosti, k lju b  
temu. da se bomo p reko  celega 
leta srečevali s težavami, ki nam  
jih  bodo povzročala dela na re ­
alizaciji t re t je  faze rekonstrukci­
je . Posebno pereč bo problem  
p o m an jkan ja  skladišč, ki so v 
gradnji, p rav  tako pa tudi v p ra ­
šan je no tran jega prevoza. To d e j­
stvo nam n are k u je  posvečati še 
več pozornosti kva lite ti naših iz­
delkov, večjo proizvodnost v 
okviru obstoječih kapacite t te r  
istočasno razv ijan je  ugodnejšega 
asortim ana ter tehničnih  izbo lj­
šav. k a r  vse so pogoji za dose­
ganje dobrih cen in  konstan tna 
naročila ter s tein v zvezi,zago­
tovitev p o k ritja  izvozne obveze.

Kozole D rago

Že vrsto  let se naš ko lek tiv  vse 
m očneje u v e ljav lja  s svojim i iz­
delki na tržiščih sveta te r  tako 
posta ja  vse m očnejši člen našega 
gospodarstva, ki s svojim  delom 
v m ednarodni delitvi u s tv a rja  
sebi in družbi po trebna sredstva

za nem oteno poslovanje in  raz­
voj.

Izvozne ob veze, k a te re  smo sp re ­
jem ali so d aja le  pogoj, da so n a ­
ši izdelki našli pot k  vse večjem u 
številu kupcev, k a te ri so se s 
posebno kritično  oceno odločali

Naložen vagon, s k a terim  smo dosegli I m ilijon  sto tisoč do larjev
izvoza.

NAŠI IZDELKI NA TUJEM TRGE

PROBLEMI DOMAČEGA TRGA v pom anjkan ju  stekla, lahko p r i­
čakujem o tudi ugodno g iban je 
cen. To pa je malo verjetno.

Ti problem i se k aže jo  na raz­
ličn ih  m estih in različnih  oblikah, 
splošna značilnost pa je  podana 
z izjavo, da danes p rim an jk u je  
vseli v rst blaga, ki bi lahko po­
kril visoke po trebe jugoslovan­
skega trga. Razum ljivo, da je  ta ­
ko stan je  zajelo tudi naše pod­
je tje  in zato se p o ja v lja jo  pri 
nas veliko večji problem i po 
vprašanju nabave kot pa prodaje . 
Takšno stan je  na trgu- u s tv a rja  

zelo čudne pogoje, k a r  se tiče cen. 
Cene so v sunkovitem  gibanju, 
često gredo preko norm alnih  m e­
ja. Lahko ugotavljam o, da imamo 
zelo dinam ično tržišče, ki pa n a ­
stav lja  ostre  čeri.

\ sakega bo bolj zanimalo, k a ­
ko se k a j p ro d a ja  naše blago na 
jugoslovanskem  trgu? -Prodaja 
poteka norm alno, te rito ria lno  pa 
je  porazdeljena 33 % Slovenija, 
TO % H rva tska in Bosna in 25 % 
Srbija z M akedonijo. V tak ih  o- 
koliščinali še danes p ro d a ja  naše 
blago. Res padajo  včasih očitki, 
da dobi S lovenija prem alo blaga, 
vendar sm atram , da je  taka 
usm eritev p ro d a je  za nas po­
membna predvsem  za napre j.

Kvaliteta b laga nekako odgo­
varja  našim potrebam , po boga­
tosti asortim ana pa še zaosta ja ­
mo. Res je , da je  to posledica 
težnje po bolj m asovni proizvod­
ih istočasno pa slabe delitve d e ­
la ■med pro izvajalci istovrstnega 
asortim ana. Tu bo potrebno n a re ­
diti ko rak  n ap re j, da bomo lahko 
dosegli obogatitev tržišča s stek ­
lenimi izdelki.

Katero blago je  danes v naši 
panogi n a jb o lj deficitarno? Ker 
proizvaja naše p o d je tje  le del 
steklenega blaga, ki ga Jugosla­
vija troši, bom dal približno oce­
an le za ta  del. P o trošn ik i našega 
em balažnega stek la so v glavnem  
industrija  zdravil in kozm etičnih

preparatov , razsvetljavno  steklo 
trošijo  p o d je tja  za proizvodnjo 
lestenc in  trgovska m reža, s tek ­
lo za široko po trošn jo  pa vsa 
trgovska m reža. To sem omenil 
zaradi tega, da bomo bolj razu ­
meli naš proizvodni asortim an. 
N ajvečji količinski p r im a n jk lja j 
je  v steklu  za industrijo  zdravil, 
k je r  ugotavljam o, da p rim an jku  je  
je  okoli 30 m ilijonov steklenic za 
penicilin in okoli 4—6 m ilijonov 
m ajhnih  steklenic v rjavem  stek ­
lu za zdravila, ki se lahko p ak i­
rajo le v steklo s temno barvo. 
Na področju  lestenčnega stekla 
bodo v letu 1963 skoraj v celoti 
po trebe pokrite .jN adalje  je  še ob­
čutno pom an jkan je  kozarcev za 
gostinske objekte, k a r  sc oce­
n ju je  na okoli 5—4 m ilijone ko­
madov. Vsa ta  deficitarnost to ­
vrstnega stek la pa ima zelo ne­
ugoden vpliv na g iban je gospo­
darske dinam ike sploh. S tein ho­
čem povedati, da im a in d u strija  
zdravi! neprem ostljive ovire v 
proizvodnji, k e r  nim a em balaže

p o m an jkan ja  določenih zdravil 
na tržišču. Kozarci so sestavni 
del tu rističn ih  objektov, njihovo 
pom an jkan je  ho imelo zelo veli­
ke posledice v rezu lta tih  naše tu ­
ristične letine, iz om enjenega se 
vidi. da so problem i preskrbova- 
n ja  trga  zelo širokega pomena.

Z ozirom na naštete  pogoje je 
tudi s ituac ija  glede cen soraz­
merno ugodila. V večini so naši 
izdelki izven kontro le cen in se 
prosto ob liku jejo . Res je, da je 
v zadnjem  letu prišlo do pove­
čan ja cen. to pa je  bila bolj po­
sledica U sklajevanja cen posa­
meznih izdelkov kot pa nekega 
splošnega, dvigovanja. Na te 
uk repe  je  tržišče dokaj m irno 
reagiralo, posebno k er je. sploš­
na ocena, da so bile nekdan je  ce­
ne nenorm alno nizke. To je  bilo 
zaradi tega. k er niso mogle iz­
ven okvirjev  zvezne kontro le te r  
so osta ja le  na nivoju 1. 1956. ali 
pa že p re j. V kolikor se bodo 
problem i tržišča še naprej kazali

Zelo pomembno je . da smo sez­
nanjen i tudi s problem i trg a  po 
vp rašan ju  nabave. K ar se tiče 
osnovnih surovin nek ih  n ep re ­
m ostljivih problem ov res ni bilo. 
Posledice p o m an jkan ja  določenih 
surovin niso imele večjega vp li­
va na potek proizvodnje. Veliko 
večji problem i so z raznim  drob­
nim  m aterialom , ka te reg a  pa na 
trgu  nenehno p rim an jku je . Ma­
teriali za rep rodukcijo  iz uvoza 
nam  delajo  glavobol le čc b an ­
ka ne zagotavlja pravočasno de­
narn ih  sredstev. Na srečo im a­
mo te odnose z banko u rejene, 
zahvalju joč  visokemu izvozu.

O bčuten dvig cen surovinam , 
drobnim  m aterialom  in tehnolo­
škemu gorivu, pa je  povzročilo 
problem e tud i p ri nas. Visok n i­
vo poslovnih stroškov je  posle-, 
dica s tan ja  na trgu . Upajm o, da 
se bo tržišče umirilo, da bomo na 
n jem  dosegli bolj norm alne in 
skladne odnose.

M linar M artin

Delo organizacije ZMS in »Tribuna mladih«
L etna konferenca Zveze m ladi­

ne S tek larne je  sp reje la  p recej 
sklepov, na osnovi ka te rih  naša 
o rganizacija dela in k a te re  je 
treb a  realizira ti. Tu smo zavzeli 
predvsem  s stališča, ki ga zavze­
ma naš sistem  p ro izva jan ja  in 
sam ouprav ljan ja  te r  vloge d ruž­
beno političnih organizacij v ko­
lektivu in izven njega. Predvsem  
smo poudarili p rim arno  vlogo 
aktivov ,ZM v posam eznih obra­
li h , in siseer tako, da vsak aktiv  
pri svojem  političnem  in d ružbe­
nem delovanju  prilagodi speci­
fičnostim obrata, v katerem  p ro ­
izvaja in š katerim  živi. Vendar

delo poteka v okviru program a, 
ki ga je  sestavil T ovarniški ko­
mite in v okviru program skih  
načel in s ta tu ta  ZMJ.

Sicer do danes aktivi, še niso 
popolnoma uspeli, da sam ostojno 
delu jejo , da rešu je jo  svoje prob­
leme in  rea liz ira jo  razne sklepe 
in predloge, k i se nanašajo  na 
njegov delokrog. Vse to se šc p re­
več prepušča vodstvu tovarn iške­
ga kom iteja , ki pa tudi ne more 
izvršiti tega, čc nim a za seboj 
aktiv  ZM v posam eznih obratih. 
P rav  iz teh razlogov je  tovar­
niški komite ZM na zadnji seji 
obravnaval sklep, da se ustanovi

pri našem m ladinskem  aktivu  
: T r i b u n a m l a d i  h«, ki je  de­
jansko  n ad a ljev an je  delo K luba 
mladih proizvajalcev, ki je bil 
zelo poznan tudi izven h rastn i- 
ške občine.

U stanovitev T ribune m ladih ni 
samo form alnost am pak n a re ­
ku je to dejansko potrebo po širši 
strokovni in dfužbeno-politični 
izobrazbi m ladega proizvajalca. 
Delo tribune je  vključeno  v p ro ­
gram. katerega nam  p rip ra v lja  
izobraževalni center p r i našem  
kolektivu in ima za to iia razpo­
lago določena finančna sredstva, 

N adaljevanje na 6. strani



Izobraževalne naloge v 
našem podjetju
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G ra d n ja  nove učilnice za strokovno izobraževanje

Zanimalo vas bo

F o rm iran je  i z o b r až e v 'à In e £ a
cen tra  v  našem  p o d je tju  'je ime­
lo svoj nam en, in sicer: da posre­
d u je : — splošno, ideološko-poli- 
tično, družbeno-ekonom sko ih  
strokovno-teoretično znan je  za­
poslenim  članom kolek tiva:

Od fo rm iran ja  pa do danes, to 
je  dve in poletn i dejavnosti, je 
izobraževalni cen ter up rav ič il 
svoj obstoj. D osedan ja pestrost 
izobraževanja to p o tr ju je  samo 
podatek  iz lanskega le ta  naj n a­
vedem  kot ilustracijo . V vseli ob­
likah  izobrazévanja je  bilo pri 
2.718 s lušate ljih  je ' bilo podanih 
709 p redavate ljsk ih  ur. T orej, 
k lju b  temit, da je  izobraževalna 
dejavnost še m lada in da se ta 
dejavnost odv ija  pod težkim i po­
goji (prostori, pripom očki), smo 
lahko z dosedanjim i rezu ltati 
p re j k o t zadovoljni.

N aše p o d je tje  je  v zadnjem  
obdobju nared ilo  izreden  k o rak  
n ap re j v svojem  razvo ju ; p o d je t­
je  m ora im eti svoj p lan  kadrov, 
tekoči kot dolgoročni, ta p lan  k a ­
drov m ora tudi vsk lad iti s p red ­
videnim  program om  proizvodne 
p od je tja . N em alokrat pa se bo 
m oral p lan  pro izvodnje p rilago­
diti s tan ju  kadrov  p rav  zato, k e r 
ni mogoče nobenega p lana izve­
sti b rez pot rebnega kadra , k i .raz­
polaga s po trebnim  strokovnim  
znanjem . V p o d je tju  se v la­
gajo sredstva za proizvod­
njo. k ar štejem o kot investicije 
za nada ljn ji razvoj podjetja , to

je ' š ir je n je  in  dopo ln jevan je  k a ­
pacitet. V ta  nam en se izdelu je jo  
tud i p o treb n i' investic ijsk i p ro ­
gram i. K er pa je  to  šele en del, 
k i je  po treben  za uresn ičevan je  
program a p od je tja , m ora tak  in ­
vestic ijsk i p rogram  sp rem lja ti 
tud i ustrezen  program  vzgoje 
kadrov. Za vzgojo takega k ad ra  
p à  so včasih po trebna tildi več­
ja  fihačna sredstva, ponavadi' za 
da ljš i čas: Tudi za k ad re  so po­
treb n e  investic ije  in  te investi­
ci jè  m oram o obravnavati povsem 
enako kot investic ije  v pro izva­
ja ln a  Sredstva.

T ore j iz vsega tega sledi, da 
m ora b iti vgoja kadrov  in stro ­
kovno usposab ljan je  načrtno, 
organizirano in stalno sp rem lja­
joče nap redovan ju  posam ezni­
kov. Če hočemo doseči1 sm oter p ri 
vzgoji kadrov, sp., za to p o treb ­
ni p rosto ri in  in stru k to rsk i kader. 
N aloga cen tra  p ri bodočem delu 
je  vzgaja li v pod je tju , in sicer na 
tis tih  področjih  in za tisto  stro ­
kovno in družbeno-politično izo­
b raževan je. ki ga ni mogoče p r i­
dobiti v šolali in drugih  instatu- 
cijah . V letošnjem  le tu  im a cen­
te r  v svojem  program u izobraže­
v an je  na delovnih m estih in 

j družbeno-ekonom sko vzgojo; po­
moč pa bo cen ter nudil tud i »Tri­
buni m ladilir, k i bo posta la no­
vost p ri delu m ladih v pod je tju .

P riš li v pod je tje :

M oravic Š tefanija, K ra jn c  Lud­
vik, M aček F erd inand , Podles­
n ik  Ivan, Zorec Jožica, Brečko 
Janez, Brečko F rane, Perko  V la­
dim ir, V astič Jožefa, T ušek Ma­
rija , Jarkovič G ab rije la , Volav­
šek Jože, K ahrim anovič Islam, 
Levačič Anton, G abrič Edvard, 
T acar Jožefa, A plenc M ajda, Vo­
la j Š tefanija, P o tra ta  Ernest, 
Trošt Ivana, Vovk M arija, D oli­
n a r  Ivan, Salmič F ranc, P ilih  D a­
rinka, Bevc Ivan, M eterc Ervin, 
R ancinger Silva, Poslek Ana; Ko­

žar Božidar, D oberšek  Silva, J e r-  
m ančič Ivana, D olanc Ivan, Ko­
drič A ntonija , K ra jn c  Anton, A d- 
žič R ajko, K rstič N ata lija , B ra­
čun A lo jz ija , M edvešek M arta, 
P ap  E dvard, O blak Ivan, Z ver 
E rika , Šnm ej Vera, V rečar E li­
zabeta, D irrn ič Silva, Schw eiger 
Anton, Kum elj Ivan, Vranešifr 
Lucija, V avtar Feliks, Avflifr 
Alojz, K reže M ajda, Rogelj Zo­
fija . .

ODŠLI IZ POD JETJA
Na lastno željo:
Sodec Olga, G rešak  Ana, P u f-  

le r  K ristina , K a jin a  Roža^-Marija, 
K lepej Jože, K mišek Peter, Med­
ved V ik to rija , B ervar Ivan, S av - 
rič K arl, P ust Ida in K aluža Irm a-

Janežič. A lojz

STOPILI SO V POKOJ

MAROT P oter — je  bil ro jen
7. 2. 1910 v H rastn iku , k je r  j e  obi­
skoval tildi osnovno šolo. 2e kot 
13-letni deček se je  zaposlil v 
S tek larn i H rastn ik . K er je  izha­
ja l iz km ečke družine tudi v 
stek larn i n i napredoval tako kot 
njegovi v rstn ik i, k i so bili sino­
vi s tek larje !'. Kot napreden  de­
lavec se je  v letu 1944 vk ljučil v 
narodnoosvobodilno borbo. Po 
končani vo jn i pa se je  ponovno 
zaposlil v stek larn i. Postal je  
kvalific iran  s tek la r na »Wolf« 
stro ju . Na tem stro ju  je  tov. Ma- 
ro t delal vse do svoje zaslužene 
upokojitve v feb ru a rju  1965. Tov. 
M arot je  vseskozi vzoren delavec 
in  kom unist, k i je  v obdobju 
1945 do 1965 le ta  izučil lepo šte­

vilo m ladih s tek larjev . Ko odha­
ja  v zasluženi pokoj se m u želi­
mo zahvaliti za vse, k a r  je  n a p ra ­
vil za napredek  našega ko lek tiva , 
želimo mu še mnogo zd rav ja  in 
mnogo le t živ ljen ja.

VOLF AND V iktor — se je  ro ­
dil 27. 2. 1910 v Vočinu — Žveče- 
vo. V letu 1926 se je  zaposlil v 
stek la rn i H rastn ik  ko t delavec. 
K er ga je  poklic s te k la rja  veselil 
je  tudi h itro  napredoval. Že v 
p redap rilsk i Jugoslaviji je  bil 
stek la rsk i m ojster. L eta 1944 je  
odšel v narodnoosvobodilno v o j­
sko. Po končani v o jn i se je  m e­
seca ju n ija  1945 ponovno zaposlil

ko t stek lar. N a tèm  delu  je  Ml 
vse do svoje zaslužene upo k o jit­
ve. Tako k o t večina naših  ste­
k la rsk ih  m ojstrov  je  tud i tov. 
Volfand v času svoje dolgoletne 
s tek la rske  p rakse  izučil veliko 
število m ladih s te k la rje v  in  m no­
gi od n jih  že o p rav lja jo  delo vi­
sokokvalificiranih  s tek larjev . 
Ko tov. V olfand zapušča svoje de­
lovno m esto in  ga prepušča m la j­
šim, m u želimo še dolgo ž iv lje ­
n je  in mnogo sreče.

G erhard  Jože

N ad a ljev an je  s 5. stran i 
N am en T ribune m ladih je  p re d ­
vsem, da v k ljuč i čim več je  šte ­
vilo m ladih p ro izva jalce jih  za­
in te resira  za oblike dela, k i mu 
jih  nudi T ribuna in  jih  s tem  ak ­
tiv n e je  v k lju č iti v sam oupravni 
sistem.

Sam program  dela vsebuje:
Strokovno izpopoln jevanje 

m ladega k a d ra  na delovnem  m es­
tu  samem te r  izdelovanje rep re ­
zentančnih  in  p roučevan je  novih 
izdelkov iz stek la ; razna poučna 
in  strokovno p rak tičn a  p red av a­
n ja , tečaji, k i se bodo form irali 
po zan im anju  in po treb i posam ez­
nih skupin  te r  ekskurzije . P reko 
T ribune m ladih se bo razv ijalo  
tudi m edsebojno sodelovanje

V JLA:
C veblar Venčeslav, Vučko Jo­

že in Knéz Qiril.

Samovoljno:
Š ebjan  Ana, S tarček Josip, H u -  

dina C iril, D rk  Slava, K uhar Ne­
venka.

V pokoj:
R ancinger Ivan, M arot P e te r in. 
Volfand V iktor I.

m ladinskih  organizacij vseh to ­
varn  stek la  v Jugoslaviji.

O tem  sodelovanju se je  raz­
p rav lja lo  na širšem  posvetova­
n ju , k i se je  vršilo  v T ovarni 
stek la  Paračin . Ob prisotnosti 
predstavnikov  m ladine iz v.seh 
tovarn  stek la  v Jugoslaviji, so b i­
la  sp re je ta  samo načelna s ta li­
šča, dočim n a j bi sam program  
dela o m edsebojnem  sodelovanju 
p rip rav il odbor, k i ga se stav lja ­
jo  p redsednik i posam eznih to­
varn išk ih  aktivov.

Samo sodelovanje bo potekalo  
v okviru  T ribun  in klubov m la­
dih, k u ltu rn o  zabavnih in  šport­
nih tekm ovanj.

Gec Rado

Delo organizacije ZMS 
in Tribuna mladih
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Že več le t nazaj sc je  otlvijak) 

‘tekm ovanje v raznih športn ih  di­
sc ip linah  med Srbsko fabriko  
stak la  — Paraein  in Industrijo  
stak la  Pančevo. \  letu  1965 sta 

naveden i s tek la rn i bili in ic ia torja , 
da se to  razširi tudi n a  ostale 
stek larne . Po teni vp rašan ju  sta 
sk licali sestanek predstavn ikov  
s tek larn , k i n a j b i sp re je l gotove 
zak ljučke, ozirom a p ris tan ek  za 
sodelovanje. S estanek se je  vršil 
v Pa račinu, dne 24. novem bra 
1965, k je r  so bili sp re je ti nasled ­
n j i  sklepi:

— U radno se ustanove s tek la r­
ske  športne ig re;

— pravico  sodelovanja im ajo 
vsi p ro izva ja lc i s tek la  Jugoslavi­
je ;

— p rire d ite lj v letu  1964 je  in ­
d u s tr ija  stak la  Pančevo.

— določile so se športne disci­
pline, po k a te rih  se n a j v ršijo  
sreč an ja  in p ropozic ije iger.

S tek larna H rastn ik  je  za I. ste­
k la rsk e  ig re p rija v ila  S ekip  in 
sicer: nogomet, odbojko, šali, 
strelce, nam izni tenis, plavanje, 
k e g lja n je  in  ribolov.

Na p rv ih  športn ih  ig rah  v P an ­
čevu so se dne 4. 7. 1964 po jav ile  
n as led n je  stek la rne : Skopje, Pa- 
račin. Straža. Rogaška Slatina, 
H ra s tn ik  in  p r ire d ite lj Pančevo.

N avedel bi lè n ek a j značilnosti 
tega srečan ja . N ekaj s tek la rn  je  
p riš lo  na tekm ovan je z nepopol­
nim i ekipam i, čeprav  je  bil 
sklep, da se tek m u je  v 9 panogah 
in da so vse panoge Za p r ija v ­
lje n e  obvezne.' Tako smo se m o­
ra li odločili, da se za skupen 
plasm an računa uspeh le  ipd no­
gometa, šaha in  s tre ljan ja , k e r  
so te  ekipe im ele vse stek larne. 
O stale ekipe p a  so tekm ovale iz­
v e n  konkurence.

N adalje  je  bil problem  nastopa 
n ek a te rih  tekm ovalcev, ki so za 
nek es te k la rn e  nastopali v več 
d isc ip linah, tekm ovan ja  pa so se 
v rš ila  ob istem času. To je  dela­
lo  preglavice p rired ite ljem , k e r  
je1 m oral sp rem in jati term ine 
tekm ovanj ih se ta ' nis;o vršila  
■ob p redvideni uri.

Končni plasm an je  bil nasled ­
n ji:

1. Pančevo, 2 točki;
2. R ogaška S latina, 17 točk:
5. in  4. P arač in  in H rastn ik  16 

točk;
5. Skopje, 6 točk:
6. Straža, 2 točki.
Naše ekipe so se p lasira le  ta ­

kole:
I. m esto smo osvojili v šahu in 

k e g ljan ju ;
II. m esto smo osvojili v n a ­

miznem ten isu  in ribolovu.
IH. m esto v s tre l ja n ju  in  od­

bo jk i:
IV. mesto v nogom elu in p lava­

n ju .
Tako si v skupnem  plasm anu 

delimo s Paračm om '3. in 4; mesto.
O rganizacija  športn ih  iger je  

b ila zelo dobra. P rired ite lj se je  
trud il, da je  sodelujočim  nudil 
vse udobje, zato v tem  pogledu 
zasluži vso pohvalo. Samo sreča­
nje je  bilo fer, saj ni bilo nobenih 
izpadov, n iti pritožb. .

Po končanem  tekm ovanju  še je  
v rš ila  se ja  p redstavnikov s tek ­
larn, na k a te ri je  bil določen 
»O rganizacijski kom ite delavsko- 

športn ih  iger proizvajalcev  stek la 
Jugoslavije.: v naslednjem  sesta­
r a  :

1. C velbar Stane, H rastn ik ;
2. Grum Milan. H rastn ik ;
5. K om erički Stane, Rogaška 

Slatina;
4. Pe.šič S tipe, Rogaška Slatina;
5. Dasovič Mate, S traža:
6. B rezinščak Ivan. S traža;
7. A rnandovski Anastas, Skop­

ju ;
8. O ždakovski Vlado, Skopje;
9. N ikolič Ranko, P arač in ;
10. K rstič M ihajlo, P arač in ;
1,1. S rèten  M ilivojević, Pančevo;
12. K rstič A ndreja , Pančevo;
P redsedn ik  kom ite ja  bo vedno 

p red stav n ik  p rired ite lja . To leto 
je  bil izvoljen  tov. C velbar S tan­
ko, za se k re ta r ja  pa tov. K rstič 
A ndreja.

P rihodnje, to je  II. športne igre 
se bodo vršile  v H rastn iku .

Na podlagi p redsto jećega dela, 
dela za izvedbo športn ih  iger, je  
up ravn i odbor S tek larne postavil 
po trebne odbore, k i so odgovorni 
za vse delo za izvedbo iger.

O rganizacijsk i kom ite je  imel 
v ja n u a rju  t. 1. sejo. k a te re  so se 
u d e lež ili, vsi p redstavnik i, k i so 
sodelovali n a  ig rah  v Pančevu. 
Tem se je  še p rid ru ž il Samobor. 
O dziva ni bilo samo iz Pule.

Kom ite je  sp re je l p rav iln ik  
s tek larsk ih  iger in določil p rispe­
vek s tek la rn  iz k a te rih  n a j b i se 
k rili stroški za izvedbe. Ig re  se 
v tem  le tu  vršijo  5. in 4. ju lija . 
T ekm uje se skoro v istih  d iscipli­
nah ko t lani, le v odbojki in 
s t r e l ja n ju _ se vkl juči tudi žen­
ska ek ipa.’

Obvezne so nasledn je  d iscipli­
ne: nogomet, odbojka, šah, s tre l­
ci, nam izni tenis in a tle tika . R e­
zu lta ti teh disciplin določijo zm a­
govalca. obenem  p a  tudi razv rsti­
tev posam eznih steklarn . Izven

konkurence še nastopajo: k e g lja ­
či. ribiči in  ženska ek ipa odboj­
ko.

V kolikor neka stek la rna ne 
nastopi z vsem i predvidenim i e k i­
pami, se j i  od p rib o rjen ih  točk 
odbije p ri skupnem  p lasm anu 5 
točk. Ta u k rep  n a j bi prim oral 
vse stek larne, da bi sk rbele  za 
razm ah fizku ltu rne dejavnosti 
v svojih ko lek tiv ih  in  nudile 
svojim  delavcem  po trebna sredst­
va za fizkultu rno  izživ ljanje. 
N ujno je  določilo,, da poedini 
športn ik  lahko nastopi samo v 
eni disciplini, le v n u jn ih  p rim e­
rili v dveh. V tem  p rim eru  se ne 
odstopa od term ina, k i je  določen 
za začetek tekm ovanja v poedini 
disciplini.

V p rihodn jih  letih bi se špo rt­
ne igre. s te k la rje v  lahko razširile 
t'iidi na določene stek larne izven 
Jugoslavije. Takšne, ponudbe ob­
sto je npr. z Bolgarijo. To sre­
čan je naj bi bilo v rep rezen tanč­
nem smislu. Za to je  že postav lje­
na kom isija, k i bo ob športn ih  
igrah  izbrala n a jbo ljše  športn ike 
v vseh disciplinah in si tako p r i­
pravila podlago za to srečanje.

O rganizacijsk i kom ite se bo 
nonovno sestal v m aju  mesecu. 
Na podlagi p rijav -za  sodelovanje 
na s tek larsk ih  ig rah  bo izdelal 
term ine za vsako panogo tako, 
da bonio mi, kot p rired ite lji, lah ­
ko pravočasno vršili p rip rav e  za 
izvedbo iger.

R ekonstrukcija

VODJA EKSKURZIJE 
V ZADREGI

V nižjem  razredu h rastn iške 
osem letke je  učiteljica de ja la : 

Ju tri- gremo na ekskurz ijo  v 
S teklarno. Tovariša, k i nas bo 
vodil, v p rašu jte  vse, k a r  vas za­
nima, da boste s pomočjo n jego­
vih podatkov napisali domačo 
nalogo.«

'N aslednji dan po uvodnem  go­
voru vodje ekskurzije , se je  
Tonček prv i o junačil s svojim  
vprašan jem : »Prosim tovariš, ko ­
liko teh ta  ena s tek la rsk a  peč in 
koliko vse peči skupaj in pa ko­
liko teh ta Cela tovarna?-

Nogometna ek ipa h rastn iške stek larne, ki je  bila obenem  tudi 
n a jm la jša  ekipa na športn ih  ig rah  v Pančevu

Svobodna žena
Se dvignila 
s suženjstva tem è 
na plan. 
žena svobodna 
ne več tlačan.

O kovje stoletno 
v p rah  je  zrušila 
rabio ob ram i 
se z možem borila.

Ves . s v e t v 
navdušenju  
je  zastrm el, 
žene z vetrov vseh 
ta  val je  zajel.
Zdaj temo 
z oči so
za večno pregnale 

■v novo ž iv ljen je  
sc smelo podale.

Marica R.

Mamicam in vsem delovnim  ženam v H rastn iku  iskrene čestitke oh
dnevu žena



Nagradna
VODORAVNO.: 1. osnovni p ro­

izvaja lec našega , p od je tja , 7. v 
oblik i k rogle zvita volna ali p re ­
ja . 13. P rešernova ro jstna  vas, 14 
p red  dvem a letom a um rli slovan­
ski jezikoslovec, odličen p rev a­
ja le c  staroklasične književnosti 
(Anton); 16. m esta v proizvodnem  
procesu, ki povzročajo zastoj v 
proizvodnji (ozka . . .), 17. mesto 
v zvezni državi ZDA Ohio, n a j­
v eč ji svetovni cen ter za pro izva­
ja n je  artik lov  iz gum ija, 19. m a­
tem atični dvočlenik, 21. vpitje, 
k rik , 22. ju n a k  D ickensovega ro­
m ana (Twist), 24. zan ič ljiv  izraz 
za glavo. 27. godec, m uzikant,
28. o stcdn ji slovenski dnevnik,
29. poštni rog. 51. francoska film ­
ska ig ra lk a  (Francoise), 54. u n i­
čevalka železa, 55. vzvišeno na- 
kladališče, zapornica. 57. b ra t­
sko sožitje, edinost. 59. m uslim an­
ski sodnik, 41. otok pred Splitom, 
45. k ra lj ptic, 44. delavec, k i dela 
na akord. 45. dopolnilni, spre- 
m in jevaln i predlog.

NAVPIČNO: 1. možev ali ženin

križanka
bra t, 2. karam bol, trčen je , 5. ve­
letok na P irenejskem  polotoku,
4. osnovna surovina v keram ični 
industriji, 5. ig ra lna  k a rta , 6. žep­
n a  ru ta , ,7. v isoka gora nad Ko­
baridom  (2245 m), 8. m esto v 
A v striji z višoko rudarsko  šolo,
9. avtom obilska oznaka B eogra­
da, 10. razvo jne faze žuželk, gli­
ste, 11. n a jd a ljša  zagrebška u li­
ca 12. pap irna to  pokrivalo, 15. 
izvor. 18. a frišk i veletok. 20. m e­
lodika. pevnost. zagrebški vokal­
ni kvarte t. 25. k rašk e  ko tan je, 25. 
vo jna  luka v južn i F ranciji, 26. 
p ripadn ik  oboroženih sil, 28. v rsta  
na jcenejših  cigaret, 29. dalm atin ­
ska reka z znam enitim i slapovi 
(Skradinski buk). 50. ime sloven­
skega homu rista  M urnika. 51. 
ognjenik  na filipinskem  otoku 
M indanao, 52. angleški plem iški 
naslov, 55. h id ro e lek tra rn a  na 
D ravi, 56. popolna tišina, 58. del 
ten iške igre, 40. kem ični znak za 
i rid i j, 42. znam ka ita lijan sk ih  
tovornjakov. Sestavil:

K arli D rem el

DELO DPD
N edavno tega je  m atično d ru ­

štvo D PD  Svobode II. na občnem 
zboru pregledalo delo svojih  sek­
cij v m inuli sezoni. D ruštvo im a 
5 sekcij, in  to: godba na pihala, 
pevski zbor, dram sko družino, ša­
hovski krožek  in kino sekcijo.

A ktivnih  članov je  154, podpor­
n ih  članov pa približno 500. D e­
lo sekcij je  bilo zadovoljivo če­
p rav  so im eli tekom  leta precej 
težav iz . ob jek tivn ih  razlogov. 
Č lani sekcij delajo  na treh  izm e­
nah. pevci in  godbeniki upo rab ­
lja jo  za v a je  isti lokal, šahisti 
vedrijo  v sind ikaln i dvorani 'v 
Kemični, m edtem  ko igralci 
dram ske sekcije razen garderobe 
nim ajo  svojega kotička. S tan je 
se izbo ljšu je, godbeniki bodo v 
k ra tk em  času dobili nov lokal v 
bližini upravnega poslopja. Na 
ta  način  bodo tud i pevci prišli do 
svojih prostorov, ki j ih  bo tre ­
ba prim erno  urediti. Da se bo 
stanje, ki je  posta ja lo  že nevzdrž­
no, popravilo, gre zahvala . ra ­
zum evanju  za k u ltu rno  d e jav ­
nost tqy. K lanšek Jožetu, d irek ­
to rju  S tek larne H rastn ik . Pevci 
bodo po sko ra j 60-letneni obsto­
ju  dobili svoj lokal; saj ga u p ra ­
vičeno zaslužijo. Pevski zbor je  
po upokojitv i tov. Poiti F ranca 
ponovno našel isamega. sehe,, ko 
je  prevzel m esto pevovodja tov. 
P e trič  Vili. k i je  kot sam ouk ra ­
zum el težave pevske sekcije. 
Zbor je  pod njegovim  vodstvom 
imel že več uspelih  nastopov na 
razn ih  p rired itv ah  cToma in na 
sam ostojnem  koncertu  y R ogat­
cu.

G odbeniki so b ili v neugodnem  
pbložaju  zarad i zaposlitve kape l­
n ika  na dveh izm enah. S istem a­
tično u r je n je  godbenikov je  bilo 
s tem onemogočeno, sed a j je  to 
v p rašan je  z razum evanjem  u p ra ­
ve rešeno. P evovodja in  k ap e l­
nik, p rv i k ljučavn ičar, drugi 
stek la rsk i m ojster, ž r tv u je ta  svoj 
p rosti čas za k u ltu rn i dvig naših 
delavcev. Obe sekciji sta brez 
m ladih ljud i, k i Za p e tje  in  glas­
bo n im ajo  p ravega zanim anja. 
O dbora obeh sekcij resno raz­
m išlja ta  na kakšen  način bi za- 
te re s ira la  m ladino, da bi se 
v k ljuč ila  v n jihove vrste , sa j je  
v s te k la rn i zaposlenih približno 
544 m ladincev in  m ladink.

D ram ska sekcija  im a iste p ro ­
bleme. O dbor in n eka j lju b ite ljev  
odrskih desk so p rip rav ljen i 
ig rati a nim ajo  rež iserja . N a n ji­
hovem občnem zboru je  bil nav­
zoč dolgoletni režiser tov. Ran- 
cinger Ivan, ki je  k lju b  svoji bo­
lezni p rip ra v lje n  pom agati po 
svojih močeh. V načrtu  im ajo 
predelavo  odra in razsvetljave, 
cla bodo lahko pristop ili k Studi­
ran ju  iger, k i jih  m islijo  p red ­
stavili občinstvu še letos.

Šahisti k i j ih  uspešno vodi tov. 
M ilenkovič Cveto, sodelu je jo  na 
k lubskem  in hrastn iškem  p rv en ­
stvu, k ak o r tudi na ostalih tek ­
m ovanjih. ,V p re tek li sezoni sta 
na 1. h rastn iškem  propagandnem  
tu rn ir ju  dosegla M ilenkovič in 
šu š te r  norm o za prvo kategorijo . 
Naši šahisti so nas uspešno zasto­
pali na stek larsk ih  ig rah  v P an ­
čevu. k je r  so osvojili prvo mesto 
in predhodni pokal.

k inosekeija  trenu tno  nim a po­
sebnih težav. N abava filmov se 
odvija norm alno, okusu občinstva '
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TRI NAGRADE

I. NAGRADA 2.000 din
II. NAGRADA 1.500 din 

III. NAGRADA 1.000 din

ni mogoče, vedno ustreči, k e r  so 
filini iz zahodnih držav čedalje  
redkejši,, clbmače in  vzhodno­
evropske pa ne obisku je jo  radi. 
Število obiskovalcev se je. Zaradi 
raz m ah o v , te lev izije  čobčutno 
zm anjšalo. D a bi se, stan je  po­
pravilo  im a tudi kino sekcija  v 
načrtu  izbo ljšan je  ..z! sodobnejšo 
razsvetljavo. V splošnem jfe . pe­
reče v p ra ša n je  kadrov  in d en a r­
ja . Raznih teča jev  in sem inar­
jev  b i 's e  m orali udeležiti k ap e l­
nik, pevovodja in režiser, da "bi 
si izpopolnili svoje zn an jé  in g a  
uspešno posredovali za k v a lite t­
n e jš i dvig p rired itev .

Vse sekcije, razen : kinbšekejje» 
delno vzd ržu je jo  elani kolektiv a 
S tek larne in  Kem ične s sam opri­
spevki, s ebner ombg.očajo' sek ­
cijam  redno poslovanje.1 Za ob­
časne več je  izdatke pa , jim  po­
m agajo  sam oupravni organi S tek ­
la rn e  H rastn ik . Želja vseli a k tiv ­
n ih  članov sekcij je , da bi se v 
njihove v rste  v k ljuč ila  tud i de­
lovna inteligenca, ki bi j i  p o l a ­
gala k  boljšim  uspehom, k i pa se­
daj sto ji ob stran i in n e ’ m alo­
k rat; celo k r itiz ira  ali Obsoja 
razne-napake in pom anjk ljivosti.

Občinski odbor je  sklenil, da 
na dostojen način proslavi 20-let- 
nico osvoboditve. Na proslav i bo­
do sodelovale vse sekcije s sa­
m ostojnim i nastopi in na cen tra l­
ni proslavi na rudniškem  stad i­
onu riiaja letos.

S pom očjo slehernega člana 
Svobode II in člana ko lek tiva  
bomo svoj program  uspešno iz­
vedli in ob letu na občnem zboru 
zabeležili še lepše rezultate.

K arli D rem elj

»Tovariš, vi ste zaspali na svojem  
delovnem mestu!«
»Ne! Le razm išljam , kako  pospe­

šiti p roduk tivnost dela.«

. Urejuje uredniški lödboi*:-: Cve- 
b lar Stanko, Kozole Drago, Bafa­
kini Jože, Rački Viktor, Vračun 
Viljem, ,Gec Rado, Gerhard Jože. 

Odgovorni urednik: Gerhard Jože 
Uredništvo in uprava: Steklarna 

Hrastnik. — Izhaja stalno na 8 
strapeh vsakega 5. v mesecu. — 
Naslov: »Steklar« glasilo kolekti­
va Steklarne H rastnik, tel. št. 
81-622 — interno 19. — Tisk in 
klišeji ČP »Celjski tisk« Celje.


