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Ni¢ nas ne sme presenetiti

Pomembna akcija na podroéju ljudske
obrambe in druzbene samozascite

V sklopu nadaljnje krepitve
obrambno-varnostne priprav-
ljenosti, poglabljanja podruzb-
ljenih odnosov na podrodju
ljudske obrambe in druZbene
samoza&iite ter Siroke aktiv-
nosti vseh delovnih ljudi in ob-
danov, bo po vse] Sloveniji vse
leto 1979 potekala akcija »NIC
NAS NE SME PRESENETIT!«.

S to druzbeno akcijo bomo
potastili tudi Sestdesetletnico
ustanovitve Zveze komunistov
zdruZenih sindi-

cen, poli!lbnmmobl!lml]skl
pomen in mora prispevati k

nadaljnjemu poglabljanju
splosnega ljudskega odpora,
varovanju Zivljenjskih in delov-
nih razmer ter neposrednemu
organiziranju delovnih ljudi in
ob&anov v druZbeni samoza-
SCiti kot mnoZiénem temelju
obrambne pripravijenosti. Za-
to bomo usmerill vso pozor-
nost boljgemu in naértnemu
usposabljanju ter stalnemu
preverjanju doseienih uspe-
hov na podroéju ljudske
obrambe in druzbene samoza-
§Cite. Na tej osnovi bomo do-
grajevali obrambne in samoza-
S¢itne ukrepe, pri éemer bomo
izhajali iz osnovne naloge, da
mora delovni ¢iovek in obéan v
svojl aktivnosti na podrocju
samoupravijanja postati de-
janski nosilec pravic in odgo-
vornostl pri obrambi, zas&itl in
varstvu druZbenoekonomske-

ga polozaja tako na delovnem
mestu, v kraju bivanja kot v

‘vseh organiziranih oblikah na-

Saga druZbenega Zivijenja.
TeZis¢e dela in posebno po-
zormost bomo usmerili v
obrambno in varnostno pri-
pravljenost v bazi — v krajavni
skupnosti, zdruZzeno delo,
druZbene organizacije, drus-
tva in vse druge druZbene de-
javnike - kjer bomo razvijali
najrazli¢nejée aktivnosti v po-
qo]nh splolnega l]udskega od-

dejavnikov za Izva]an]e nalog,
ki bi jih narekovale morebitna
vojna ali elementarne nesrede.

Osnovni organizatorfi in no-
silci akcije »Nié nas ne sme
presenetiti« so organizacije
SZDL skupaj z drugimi druZ-
benopolitiénimi in druZbenimi
organizacijami ter dejavniki
ljudske obrambe in druZbene
samozascite na vseh ravneh
organiziranosti. S tem so orga-
nizacije SZDL pobudnik, orga-
nizator in usklajevalec med
vseml, ki bodo sodelovali v tej
akeiji.

V nasi obé&ini so delegati na
obeinski konferenci SZDL B.
februarja 1979 e razpravijali o
tej akciji in sklenili:

— da bi bili kar najbolje pri-
pravijeni na akecijo »NIC NAS
NE SME PRESENETITI«, mo-
ramo na vseh ravneh takoj pre-
veriti obrambno in varnostno

organiziranost. Tako bomo z
vsemi dejavniki na podrodju
ljudske obrambe in druZbene
samozaséite sposobni pravo-
dasno sprejeti in uresnievati
pregramske naloge. To pre-
verjenje zadeva vse vrste orga-
niziranosti, kadrovsko izpo-
polnjenost na podrogju ljud-
ske obrambe in druibene sa-
mozas&ite, dopolnitey in izde-~
lavo varnostnih ocen in naér-
tov ter nartov civilhe zaséite
in lastnih obrambnih naértov;

- konferenca je naloZila
krajevnim konferencam SZDL.
da z vsemi subjekti samou-
ravl an a uresnlcl akls v kra-

s0 za umnfﬂtw v
zdruzenem delu odgovorne
osnovne organizacije sindika-
ta in ZSMS.

Tako smo v nasi obgini Ze
storili prve korake, da bi bili
kar najbolje pripravljeni spre-
jeti in uresniiti naloge, ki jih
nac¢rtujemo s to pomembno
mnoziéno druZbeno akcijo.
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VZEMI SI CAS - NE
ZIVLJENJE!

Na Zelezniskem
prehodu vedno
zmaga viak!

ANALIZA ZAKLJUCNIH RACUNOV

Nekateri dolznosti
niso opravili

Pomemben posvet s predstavniki delovnih
organizacij — Z oceno gospodarsko-
politi€ne situacije pred delovni kolektiv

Obcinski sindikalni svet,
skupséina obéine in lzvrini
svel so ob obravnavanju zak-
ljuénih raéunov v vseh delov-

* nih sredinah pripravili posvet s

sekretarji osnovnih organizacij
ZK, individualnimi poslovodni-
mi organi, predsedniki delega-
cij za zbor zdruZenega dela,
predsedniki delavskih svetov
in predsedniki osnovnih orga-
nizacij ZSMS in ZS. O izredni
pomembnosti tega posveta
prica tudi sestava delovnega
predsedstva, v katerem so bili
najvisji predstavniki beZigraj-
ske obcinske skupséine in
druzbenopolitiénih organiza-
cij.

Namen tega posveta je ra-
zloZil sekretar obéinskega ko-
miteja ZK Lojze Novak. Omo-
goéil naj bi siehernemu delav-
cu informiranost o rezultatih
gospodarjenja v minulem letu,
ustrezno spoznanje in sodelo-
vanje v razpravi. Delavec mora
dobiti pojasnilo na svoja vpra-
Zanja in imeti moZnost predla-
gati kako naj se stvari urejujejo
napre).

Sklicevanje na to, da $e ni-
smo dobili konénih Stevilk, je
odvel, saj mora vsak dober
gospodar vedeti, kak3ni so po-
slovni rezultati, posebej zato,
ker imameo tudi periodiéna po-
rocila. Lojze Novak je poudaril,
da se akcija okrog obravnava-
nja zakljuénih radunov ne
odvua, kol bi sa morata anaj

be v ozdlh saj j!h jele Camlna
opravila nalogo do posveta.
Dogodilo se je celo, da so ne-
kateri odgovori sprasevali, za
kaj gre. Gre za oceno gospo-
darsko-politiéne situacije, s
katero je treba stopiti pred de-
lovni kolektiv. Pri vsem tem ak-
cija za BeZigradom sploh ni
nova, nekaj podobnega smo
pripravili namreé e v lanskem
letu.

Odgovornost individualnega
poslovodnega organa je, da
delaveu pokaZe, kako dosega-
mo obveznosti na podlagi do-
hodka, ¢istega dohodka, oseb-
nih dohodkov, skupnih skia-
dov in investici] ter kako njiho-
ve rezultate uzivamo. Tudi to,
zakaj zaostajamo za planirani-
mi postavkami. Razmerje med
likvidnostjo il prodajo, naba-
vo, cenaml in skladii¢enjem je
Se kako pomembno.

Posebno pozornost je treba
posvetitl izrabi delovnega éa-
sa. S temn se povezuje sistem
delitve osebnih dohodkav, or-
ganiziranost tozdov in sistem
odnosov znotraj delovne orga-
nizacije. Glede na reprodukcij-
sko celoto je potrebno preuciti
reproduktivno sposobnost oz-

dov. Kjer pomeni sestavijeni

ozd le lep naslov, naj delavci o
tem spregovorijo.

Sestanki, na katerih se raz-
pravlja o gospodarjenju, mora-
jo biti dobro vodeni, razprava
naj bo poglobljena in v manj-
8ih delovnih skupinah.

SAMO STEVILKE NISO
DOVOLJ

Predsednik obéinskega sin-
dikalnega sveta Marko Kocjan
je povedal, da le spisek Stevilk
brez ustreznega opisa ni do-
volj. Dcena poslovanja mora
biti izhodisée za delitev ostan-
ka dohodka. Pravilen pristop
poslovodnin organov ozda iz
delovnih skupnosti skupnih
sluZzb k izdelavi analize bo
osnovno izhodisée za druzbe-
nopolitiéne erganizacije pri
oceni njihovega dela, realiza-
cije letnega in srednjeraénega
plana. Za BeZigradom s svojim
odliénim poroéilom izstopa le
ozd IMKO.

Na posvetu so obravnavali
e izhodiséa za letni plan 1979,

plan 1981-85, usmerjanje pla-

na in funkcijo produktivnosti
ter zaposlovanje. lzhodiséa za
razpravo je podal Lojze Novak.
Spremijanje izvfSevanja plana
1979 je nadaljevanje akcije
obravnavanja zakljuénih racu-
nov in ima podoben zna&aj. V
letosnjemn letu bomo priprav-
ljali osnutke za nov srednje-
ro€ni program, zato morajo bi-
ti usmeritve vsem delavcem
dovolj jasne.

Pomembni so programi za
spremijanje letnega plana, ki
jih naj naredi posebna delovna
skupina in vsaj trikrat letno po-
roc¢a o izvajanju plana kolekti-
vu. Na to nas obvezuje zakon o
zdruZenem delu.

Posebno pozornost je treba
posvetiti problematiki praduk-
tivnosti in vpradanju zaposlo-
vanja, kjer je 5e posebno za-
skrbljujote neprestano pove-
¢avanje administracije. Temu

se je treba upreti v skladu s
planskimi dogovori. Kdor se
dogovorov ne bo drzal, naj no-
sl tudi vse posledice, torej po-
stavlja stanovanja, trgovine in
Sa kaj.

Ustvarjanje vedjega ucinka
na zaposlenaga mora bitr nasa
prioritetna naloga. Veliko fah-
ko storimo tudi s pomodjo de-
legatov v SIS, kjer naj delegati
zahtevajo jasnej3e dogovore.

Rast osebnih dohodkov mo-
ra narastati po 10 odstotkov
niZji stopnji kot neto efekt na
zaposlenega. Tisti, ki je ved
prispeval k uspehu ozda, naj
ima tudi vedji osebni dohodek.
V kategorijo osebnih dohod-
kov spada tudi vse, kar zdruzu-
jemo za razliéne namene, ven-
dar je treba te postavke delav-
cu jasno prikazati v odvisnosti
od tistega, kar dobijo v kuverti.
To bo potegnilo za seboj vecje
zanimanje defavcev za porabo
SIS, rentabilnost investicij,
produktivnost in e marsikaj.

Naloga osnovnih organizacij
ZK je, da prednjagijo pri
spremljanju izvajanja teh na-
log in sprejemaijo politiéna sta-
lis€a pri dologenih problemih.
O tem, &esar ne moarejo resditi,
ne smejo moléati, predvsem
ne na zboru 2druZzenega dela v
ob&inski skup&é&ini.

NIC NAS NE SME
PRESENETITI

Predsednik izvrSnega sveta
JoZe Bucar je na posvetu po-
globljeno spregovoril o ljudski
obrambi, ki mora ob sedanji
politiéni situaciji v svetu dobiti
vaéji pomen, kot ji ga nekateri

1u . nbe nas atkrat
ovira vojna tajna, za katero se
nekateri preveékrat skrivajo
Za tem pa sloji slabo opravije-
no delo. Zagotoviti moramo
boljSe pogoje za osnovo vojne
proizvodnje, vetjo pozornost
nameniti vzgoji in opremljanju
enot civilne zaséite, vse pa
mora imeti za cilj materializa-
cijo sredstev za splosni ljudski
odpor. Pripravijenost ne bi
smela biti pogojena s tem, ali
so nosilci kljuéev dolocenih
vrat dosegljivi ali ne.

Na koncu posveta o Zgoéih
problemih so poudarili, naj bo
posvet skupen dogovor za rea-
lizacijo zastavljenih ciljev. V
delovnih kolektivin naj delavci
vidijo, da je to nasa skupna In
stalna naloga, s katero utrjuje-
mo naso druZbeno skupnost in
manifestiramo njeno trdnost
proti vsem morebitnim sovraz-
nikom.

DANE BESEDNJAK

SAVA PRESTOPILA BREGOVE

Nevarnost je mimo

V akciji so se izkazali civilna za&¢ita,
krajevna skupnost Tomacéevo in postaja

milice BeZigrad

Naglo povisanje vod
navarnost tudi v nmmﬂl
grotena so blla podrodja

a nadih rek od 28. do 30. januarja je prineslo
no. Sava je deloma prestopila bregove. O
Tomadevo, Beritevo in Dol. Akcljo civilne

za5¢ite v teh krajevnih skupnostih je koordiniral ob&inski Stab za civilno

zastito.

Nevarnost poplav so povzrodill nenadna otoplitev, moéno deZevje in
hitro topljenje snega. Velja nevarnost je pretila predvsem barakarskemu
naselju v neposredni blizini Save v Tomactevem,

V krajevni skupnosti Tomadevo je 5tab za civilno za8ito uvedel detur-
stvo in opazovalno sluzbo, ki je neprestano ugotavijaia nihanje gladine
Save. Zarad| resnejie nevarnosti so pripravili vse potrebno za evakuacijo
ogroZenih prebivalcev. Osnovna Sola Franceta Bevka je odstopila potre-
ben prostor za sprejem evakuirancev, organizaciji zdruzenega dela Avto-
hida In TKG pa sta odstopili deset poditnikih prikolic, ki so jih namestili
v krajevn| skupnosti Brinje, katere narodna zadéita je zavarovaia prostor
Za evakuacijo so v ozdu Eima pripravill tri avtobuse.

Poudariti moramo dobro delovanje civilne zaséite, ki je ogkrbela ogro-

zeno podrodje e z reflektorji in radio zvezo. Neprestano

biii priprav-

ljeni tudi be2igrajski miligniki. Z akcijo sta bila seznanjena beigrajska
obédinska skup$€ina In njen izvréni svet. O ogroZenih prebivalcih so

naredili tudi natanen seznam.

2/ ZBOR OBEANOY

DANE BESEDNJAK

Opustodenje v Sentjakobu Je bilo takino, da Ze doigo ne. Star jeklen]
most se je sicer obdrial, toda po siiki sodeé ni dosti manjkalo pa bi blio
po njem.

Dasiravno je podivjana Sava odnadals in podirala vse kar Jl Je bilo na
poti, fe novi dentjakobakl most junadko prestal vodni krs, le nasip Je
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