pofrainA PLACANA v GOTOVINL.

LETO V.

#

o &

POSAMEZNA $TEVILKA STANE 4--Din

DEIAVEC

LJUBLJANA, PETEK DNE 14. MARCA 1941.

UREDNIBTVO IN
UPRAVA: Ljubljana,
Miklodi¢eva 22./I1, Del,
zbornica, — Post. predal:
375. — Tel. 8t, 35-20, —
Post. dek. raé. At. 17.548.
—NAROCNINA:Za
nec¢lane 8 din mesecno.
LIST IZHAJA
VSAK PETEK

STEV. 11.

Zvesti Bogu in Cerkvi

Desetletja so delavske strokovne orga-
nizacije na Slovenskem trgale delavstvo
pro¢ od vernega naroda. Nekatere so to
delale bolj, druge manj oéito. Skrbele so
za to, da so v delavstvu ubijale vero v
Boga in da so ga odtujevale Cerkvi. Ozna-
njevale so mu nov nauk o goli zemski sre-
¢i, kakor da je ¢lovek samo Zival, brez
vigjih ciljev in brez hrepenenja po duhov-
ni sreé¢i. Ce pa Ze vsega tega niso delale,
vsaj podpirale niso v delavskih vrstah Ziv-
ljenja po veri ter zvestobe Bogu in
Cerkvi.

Desetletno delo je ve¢ ali manj razru-
Sevalno vplivalo na delavske mnoZice. Na
najbolj surov naéin so se po tovarnah Za-
lila sveta ¢ustva, se je sramotila Cerkev
in so preganjali Boga iz Zivljenja. Veren
delavec in delavka ni nikoli imel miru pred
posurovelimi hujskaéi iz brezboZnega ta-
bora. Nesteto klevet in kvant je moral
poslusati in neprestano je bil izpostavljen
veénemu posmehu, ¢e je v svoji veri hotel
ostati trden. Razni mojstri in Cerkvi so-
vrazni uradniki so Se poskrbeli, da so po-
Steni fantje in dekleta tudi materijalno
skodo trpeli.

Ta pritisk je trajal desetletja in ni éud-
no, ¢e so mnogi naéelno manj trdni zaceli
omahovati in da je pod takim pritiskom
versko Zivljenje delavskih mnoZic veé ali
manj trpelo. Desetletja razruSevalnega
dela za celoten delavski stan niso ostala
brez posledic. V mnogih srcih so ugasnila
ali vsaj zatemnila lué¢ duhovnega Zivlje-
nja. Praktiéno Zivljenje po veri je postalo
v mnogih slu¢ajih zelo omajano. Vseeno
pa smatramo, da je ogromna veéina slo-
venskega delavstva Se pozitivno verna. Po
veem svojem custvovanju spadajo v ono
kulturno narodno celino, ki hoée svoje
javno in privatno Zivljenje urejevati v so-
glasju s svetlimi tradicijami nase narodne
katoliske preteklosti. Te delavee je samo
treba osvoboditi pritiska zastrupljevalcev
in v njih odpreti pozitivne sile.

Zveza udruzenih delaveev tiuko presoja
poloZaj in v soglasju s svojim programom
zbira okrog sehe ¢im dalje vedje mnozice
delavstva, da dvigne njihovo zavest, pod-
pre vse zdrave teZnje ter konéno prepredi
teror brezverskih neotesancev po nasgih
tovarniSkih objektih in po nasih indu-
strijskih naseljih. Organizacija poudarja
povratek v katolisko narodno celoto in
zvestobo njenim idealom. Previdno in z
ljubeznijo ter s polnim razumevanjem za
svojo tezko nalogo pocdasi ustvarja v de-
lavskih mnozicah novo miselnost, novo go-
vorjenje in novo Zivljenje. Desetletnemu
zastrupljevanju in zavajanju nasproti po-
stavlja vztrajnostno dobo ozdravljenja, za
katero je treba svete potrpezljivosti. Pre-
pri¢anj smo, da bomo tako konéno iz de-
lavskih sre pregnali mrinjo do vere in pri-
pravili stvarne pogoje za Zivljenje po njej.

V svojih prizadevanjih za boljsi kos
kruha, za lepSo bodoénost delavskega sta.
nu, zZa praviénejSo druzbo nikoli ne po.
zabljajmo, da mora vse naSe delo sloneti
v soglasju s katolisko narodno celino na
temelju zvestobe do Boga in Cerkve. Za-
vedamo se namreé, da je pravilna uredi-
tev prilik tega sveta mogo¢a samo na ved-
nih bozjih temeljih, ki jih éuva in razlaga
z nezmotljivo uéenostjo edino Cerkev.

Te dni smo praznovali drugo obletnico
kronanja sedanjega papeza Pija XIL, smo
obhajali god ljubljanskega knezogkofa
dr. Gregorija RoZmana, in sredi postnega
¢asa se bliZa na¥ delavski praznik tesarja
iz Nazareta, kruSnega o¢eta nazareske de-
lavske druzine — sv. JoZefa. Terki ¢asi,
razrvanost sveta in zbeganost dus, ki jo
Je zelo poglobil skrajni materijalizem, nas
prav posebno silijo k poudarku zvestohe
Bogu in Cerkvi. Ob zgledu svojega delav-
skega zaS¢itnika hodemo, vdani predstav-
nikom Cerkve, zvesti veénim boZjim zako-
nom, vV tezavnih &agih potrpezljivo tkati
svojo organizacijske mrezo. Zvesti Bogu
in Cerkvi hoéemo tudi v delavsko Zivljenje
vnesti novo, svetlejSe gledanje in ustvariti
ob dosegljivem materijalnem blagostanju
tudi vedjo duh{)\’nﬂ sred¢o ter prave, res-
niéno zadovoljstvo.

Klie po komisarjua

Holemo obvezna razsodiSéa. Hodle-
mo jih zato, ker nofemo razredne bor-
be, ker noéemo veéjih trenj med delom
in kapitalom. Zato jih zahtevamo, ker
je kapital gluh za zdrave delavske tez-
nje, ker ne ¢uti nobene odgovornosti
do naroda in do drzave. Tudi zato jih
zahtevamo, ker naj obvezna razsodiica
dajo drZzavnim oblastem veéjo avtori-
teto in resniéno moznost prav skrbeti
za socialni mir in blagostanje,

Zahteva po obveznnem razsodi§éu,
kateremu se morata podvreéi brezpo-
gojno obe stranki, podjetnik in delav-
stvo, pa ni naSa edina zahteva, ki naj
pomaga zru8iti kapitalistiéni gospodar-
ski sistem.

IZRABLJANJE STISK

V mnogih sluéajih smo namreé ze
doZiveli, da podjetniStvo na nesramen
nacin izrablja sodobno stisko, taji skri-
te zaloge, ra¢una z njihovo podrazitvi-
jo. V mnogih slué¢ajih smo doziveli tu-
di izigravanje vseh zakonov in postav,
v kateri je zajaméena delavieva pra-
vica. Po najrazli¢nejiSh ovinkih najde
kapitalist izhod za nadaljno izkoriséa-
nje in zlorabo delavstva.

Zakon pravi, da se delavstvo ne sme
preganjati zaradi pripadnosti k obast-
veno dovoljenim organizacijam. Zakon
pravi tako, delodajalei v neStetih pri-
merih delajo obratno. Ne pustijo v
svoje obrate organizacije. Vsak poiz-
kus njenega uveljavljenja Ze v kali za-
trejo. Proti delaveem, ki nodejo razu-
meti odklonilnega stali8¢a podjetnika,
podjetnik izvaja najvedji pritisk. Naj-
veckrat mora delavee leteti zaradi po-
izkusa zbrati delavstvo v organizacij-
sko skupnost na cesto.

Pri mnogih poravnavah, kjer je pra-
vica otividno na strani delavstva, de-
lodajalec na videz pristane pod priti-
skom oblasti na sporazum. Delavska
organizacija in z njo delavstvo si z ve-
liko mujo vsaj na videz pribori nekaj
zapisanih pravic. Delodajalec pa spo-
razuma ne misli poSteno. Ze pri pod-
pisovanju dela v svojem srcu nacrte,
kako bo sporazum izigral. Komaj se
vrne v svoj obrat, Ze zaéne izvajati ta
svoj naért. Delaveem se odpoveduje
sluzba, se jih prestavlja k slabSim de-
lom, se jim jemlje moZnost zasluZka,
jim kaZejo svojo nenaklonjenost, jih
klicejo za vsako malenkost na naj-
strozji zagovor, jih kaznujejo, jih ob-
dolzujejo nestorjenih prekrskov.

SPORAZUMI IN PREDPISI NA
PAPIRJU

S tovarno v Polzeli je bil doseZen
sporazum, tovarna ga ne izvaja. Spo-
razum med tovarno :Strojil« in »Vu-
nateks« v Manj$pergu je samo mrtva
¢rka. Tovarna Cveti¢ v Murski Soboti
ima svoj €isto prav poseben naédin iz-
vajanja pritiska na njene delavke. Par
dni po sporazumu o zaposlovanju tam-
kajsnjega delavstva Ze prihajajo nove
pritozbe o postopanju podjetnika na-
pram delavstvu,

Iz mnogih krajev prejemamo poro-
¢ila, o bolnidkih tednih, o pladilu dolz-
nega zneska za ¢asa oroZnih vaj.

O nestetih podjetjih prihajajo poro-
¢ila, kako skrivajo svoje ogromne do-
bicke zato, da se loZje otepajo zahtev
organiziranega delavstva po asu pri-
mernem poviSku delavskih mezd. Zopet
druga podjetja zahtevajo, da se dovoli
zviSanje cen njihovim produktom za
visoke procente, ¢e naj podjetja sama
delavstvu dajo na zasluzkih vsaj nekaj
procentov poviska. Zahtevo po zvida-
nju cen svojim produktom so tako

med drugimi postavili vsi Zelezarski
obrati in jo hoée doseéi tudi Trbovelj-
ska premogokopna druzba. S poviski
bi se zasluzki kapitala dvignili narav-
nost strahotno na racun vsega naroda,
delavstvo pa naj bi potem iz vsega
tega prejelo nekaj milo&¢ine.

Po nekaterih industrijskih centrih
in obratih se kopici nepredelano in pre-
delano blago. Podjetnik ima polna
skladidéa, delo pa odpoveduje zato, ker
ratuna, da mu vskladiiéeno blago s
samim &akanjem ob rastodi draginji
prinese veéje dobicke, kakor pa naj-
velja delavnost. Nekateri spravljajo
svoje zaloge tudi v sosedni banovini,
da se tako izognejo kontroli nasih ob-
lasti.

SVOBODA KAPITALIZMA

Vse to, kar tu navajamo se godi pred
naSimi oémi in pred ofmi oblasti, Ka-
pitalisti¢ni gospodarski red daje kapi-
talistu vso mo¢ in mu omogoéa tak po-
stopek. Zakonov in postav ne spostuje,
¢e mu niso po godu. Briga za zaposleno
delavstvo mu je Spanska vas, odgovor-
nosti napram narodu in drzavi ne po-
zna. Nepopolna zakonodaja oblastvom
ne dovoljuje strozjih posegov v tako
nedopustno delovanje. V nekaterih
sluéajih pa zaradi vpliva, ki ga ima
kapital na tega ali onega zastopnika
oblasti, ta zastopnik niti tega ne nare-
di, kar bi po zakonu mogel storiti za
obrambo narodne in drzavne celote in
za spoStovanje zakonov.

Smatramo, da je spostovanje zako-
nov treba podjetnikom vsiliti. Najvi-
§je interese narodne in drzavne celote

je treba brezpogojno zavarovati, nepo-
polno socialno zakonodajo pa izpopol-
niti. Nad podjetji je treba uvesti stal-
no in toéno kontrolo. Tajnost podjet-
nidkih poslovanj v taki meri, da zanjo
ne ve niti oblast, je treba onemogoditi.
Izigravanje tezkih éasov za brezobzir-
no, naravnost strahotno kopiéenje bo-
gastva nekaternikov na radun delav-
skih in narodnih mnoZic je treba pre-
precditi. Zlasti pa je treba najstroZje
kontrole in dokonénih ukrepov proti
podjetjem, ki ne drZijo obvez napram
delavstvu, kakor so jih sprejeli in pod-
pisali na raznih poravnavah in kakor-
gne bi jim bile naloZene po obveznih
razsodidéih,

POTREBNI SO NOVI UKREPI

Iz povedanega je zadosti razvidno,
da uredba o poravnalnem postopku za
varstvo delavskih koristi ni zadostna.
Neobvezna razsodisfa Se od daleka ne
odgovarjajo ¢asom in zahtevam. Tudi
uvedba obveznih razsodis¢ ne bo imela
popolnega uspeha, e za to uredbo ne
bo stala pretnja Se stroZjih ukrepov.
Zahtevamo zato v interesu spoStovanja
zakonov, pravic prizadetega delavstva,
v svrho likvidacije kapitalisti¢nega
druZabnega sistema ter v obéem narod-
nem in drZavnem interesu zakon o
uvedbi komisarijatov po vseh podje-
tjih, kjer bi to cblast na predlog de-
lavstva smatrala za potrebno. DrZavni
komisarji naj ob sodelovanju sosvetov
v bliZnji bodoénosti skrbijo, da bo ka-
pital in podjetniStvo v sluzbi narodne
in drZavne celote ter tako tudi podana
osnova za socialni mir.

Pogajanja za zvisanje plac
eradbenemu delavstvua

Dne 11. t. m. so se v sejni dvorani
Delavske zbornice vrdila prva pogaja-
nja za zviSanje pla¢ gradbenemu delav-
stvu. Poleg zastopnikov delodajalskih
in delojemalskih organizacij so se Se
udelezili pogajanj zastopnik Staba za
utrjevanje, zastopnika direkcije drZav-
nih Zeleznic in zastopnik za banovinska
in drZavna javna dela.

DELAVSTVO STAVI ENOTNE
PREDLOGE

Zastopniki delojemalskih organizacij
so zavzeli enotno stali§de in stavili eno-
ten predlog za zviSanje plaé na podlagi
naraS¢ajote draginje in na podlagi
plag, ki jih ima Ze sedaj gradbeno de-
lavstvo v ostalih mestih in krajih dr-
Zave. Organizacije so stavile predloge,
ki niso niti najmanj pretirani in kate-
rih uresniditev je nujno potrebna za
Zivljenjski obstoj delavstva in se od
tega ne more niti najmanj popustiti.
Javno se je tudi dokazalo delodajal-
cem kake so place gradbenega delav-
stva v ostalih banovinah drZave bile
Ze lansko gradbeno sezono, ko so
se zmera]j izgovarjali, da je v Sloveniji
gradbeno delavstvo najboljie pladano.
Take place zahteva nase delavstvo za
letognjo sezono ko je draginja znatno
narastla posebno pri zZivljenskih po-
trebsc¢inah,

CUDNI NAZORI DELODAJALCEV

Pri¢akovati bi bilo od strani deloda-
jaleev, da bi pokazali malo veé uvidev-
nosti in razumevanja. Vsak prevdaren
¢lovek se mora ¢uditi, kako more priti

zastopnik delodajalcev, ki v celoti od-
bije predlog delavstva in izjavi, ¢e§ de
delavstvo hoce veé zasluZiti naj se po-
daljSa delovni ¢éas. Mislimo, da je vsa-
kemu ¢loveku dovolj 10 urnega dela,
posebno pa e gradbenemu delaveu, ki
celih 10 ur neprestano gara, ¢e pa ti
gospodje mogode tega ne verjamejo ali
nodejo verjeti pa jim delavstvo pripo-
ro¢a, da naj sami poskusijo, kako si-
jajno je Zivljenje gradbenega delav-
stva in kake so njegove place.

»VCASIH JE BILO DRUGACE. . .«

Gospodje so pa¢ pricakovali, da bo
tudi letos kakor je bilo v&asih in bo Slo
vse po njihovi volji, kakor so se sami
izrazili, ¢e§, véasih je Slo drugaée in
bolj mirno in smo se hitro sporazume-
li, Bilo je namreé to takrat, ko so de-
lavstvo zastopali ljudje, ki jim je bila
dobrobit delavstva deveta briga in so
se vedno zadovoljili s tem, kar so jim
delodajalci iz dobre volje ponudili, de-
lavstvo pa je pri tem trpelo bedo in
pomanjkanje. Mislimo, da je sedaj Ze
enkrat temu konee, ker je delavstvo s
takimi svojimi zastopniki obradunalo
in zaupalo Zvezi zdrZenih delavcev kot
najmocénejsi organizaciji gradbenega
delavstva, ki bo znala zmeraj v polni
meri §¢ititi interese delavstva, in tudi
sedaj od svojih zahtev in predlogov
niti najmanj ne odstopi.

Zastopniki delodajalcev ne da sami
niso postavili nobenih predlogov am-
pak so Sli 8e dalje in izjavili, da odpo-
vejo celokupno kolektivno pogodbo,

(Nadaljevanje na 2. strani.)
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Zvisajte rente
ponesreéencem!

Rente, ki jih prejemajo ponesrecenci
zavarovanci OUZD in Bratovskih sklad-
nic so za danasnje case odlofno premajh-
ne. Zlasti tezki poSkodovanci so v narav-
nost obupnem polozaju, ker ne morejo
prav ni¢esar posebno zasluZiti. Te rente
so danes nezadostne in ne dosegaijo svo-
jeea namena, ki ga ima nezgodno zavaro-
vanje, da se namreé¢ ponesrefencu povrne
skoda, povzrocéena z nezgodo. Ta 3koda je
namre¢ danes, ko imamo nad 50% vigje
cene za Zivljenske potrebscine, veliko vec-
v in bi se morale zato rente sorazmerno
zvisati.

Zato predlagamo in v imenu vseh pone-
sreencev zahtevamo, da naj se takoj zvi-
sajo vsem rentnikom njihove rente, zlasti
naj se zvisajo rente ponesredencev z 10
ker so ti najbolj prizadeti.

Pravijo, da nezgodno zavarovanje pri
SUZOR-u in pri Bratovski skladniei nima
kritja za te rente. Mislimo, da danes ni
¢asa za take izgovore. Denar se mora naj-
ti in so v izrednih éasih na mestu tudi iz-
redni ukeepi.

Lt o o o e U S S A

DOMACE NOVICE

V nedeljo 2. marca je obiskal predsed-
nik dr. Kulovec Prlekijo. V svojem ljuto-
merskem govoru je poudaril vaZnost spo-
razuma, ki je naSo drzavo utrdil na zno-
traj in na zunaj. Pred sporazumom so na-
sprotniki nade drZave govorili, kako je
nasa drzava slaba zaradi strankarskih
sporov, pa so se zelo prevarili, ker niso
vedeli, da nam je bila — Srbom, Hrvatom
in Slovencem — zmerom pri srcu sloga in
skupnost kraljevine Jugoslavije. Ze se
oglasajo Zeljice raznih politiénih skupin,
ki bi rade prisle do oblasti in ki zato zdaj
govore o neki koncentraciji. Vlada narod-
nega sporazuma je najboljsa koncentraci-
ja, ker predstavija ogromno veéino nase-
ga ljudstva. Zunanjepoliti¢no delo vlade
narodnega sporazuma pa je v tem, da v
dostojanstvu ohrani na$ drzavni red.

Dobili smo novo vodstve Glavne zadruz-
ne zveze. Namesto umrlega predsednika
dr. Antona Korosca je bil izvoljen za pred-
sednika GZZ predsednik vlade Dragisa
Cvetkovi¢, za L podpredsednika dr. Fran
Kulovec, nadaljnji podpredsedniki pa so
Se: inz Voja Djordjevi¢, dr. Toma Janci-
kovié in dr. Avgust Juretic.

Hrvatje se pripravljajo za proslavo ju-
bileinega leta, letos namreé praznujejo
1300 letnico spreobrnjenja h kricanstvu.
Skofje so izdali poseben poziv, v katerem
vabijo Hrvate na velik evharistiéni kon-
gres v Zagrebu, ki ga bode praznovali v
okviru jubilejnih proslav.

V banovini Hrvatski je zacelo nckaj iz
tujine placanih ljudi uganjati terorizem.
Oblasti so jim trdo stopile na prste in so
jih Ze lepo &tevilo prijele.

Vaznejsih notranje-politiénih dogodkov
pretedeni teden v nasi drzavi ni bilo. Na
vseh vaznih in odgovornih mestih poudar-
jajo le to, naj ostanemo mirni in sloZni,
kajti le tako bomo ostali nepremagljivi in
vedno pripravljeni, braniti se proti vsako-
mur, ki bi skusal krsiti nase naravne pra-
vice do svobodnega Zivljenja v neodvisni
drZavi, Predvsem pa ohranimo mirno kri.
Sedanja vojna je tudi zivéna vojna in z
njo se véasih veé izvojuje, kakor z oroi-
jem. Imejmo zato zaupanje v politi¢no
vodstvo nade drzave, ki ves razvoj v svetu
in okrog nas budno spremlja ter usmerja
svoje ukrepe po edinem najvisjem vidiku,

(Nadaljevanje s 1. strani.)

mogode misle¢, da bodo na ta nacin
kaj veé opravili in delavstvu onemo-
gocili nejgovo borbo. Od njih strani
tudi ni priSel noben konkreten predlog
z areSitev tega vpraSanja, niti med sa-
bo niso pokazali nobenega enotnega
naziranja in tako so se ta pogajanja
konéala neuspSeno.

V BORBI ZA OSNOVNE CLOVESKE
PRAVICE BOMO VZTRAJALI!

Kljub takemu postopanju od strani
delodajalcev pa delavstvo vztraja,
sprejema z vedrimi obrazi mu vsiljeno
borbo in je pripravljeno boriti se do
skrajnosti. Skozi celo zimo sestradani
delavski moZje in fantje se ne bojijo
nobenih Zrtev, ker vedo, da v tej borbi
ne morejo ni¢esar zgubiti, kveéjemu
pridobiti svoje pravice. Upamo, da bo
tudi oblast delavstvu v teh tezkih é&a-
sih §la na roko, podprla njegove upra-
vi¢ene teZnje in s svoje strani ukrenila
vse potrebno ,da se v polni meri ugodi
upravi¢enim delavskim zahtevam. Saj
je delavec steber drzave, Ce je pa on
zadovoljen je tudi bodoénost drugih
stanov v polni meri zasigurana.

DZ za rudarske upokojence

Nasa Delavska zbornica je ze opetovano
naprosila ministrstvo za gozdove in rud-
nike, da spremeni obstojefa pravila bra-
tovskih skladnic ter povrne rudarjem svo-
jecasno uzivane pravice. Enako je pred-
lagala, da se spremeni uredba ¢ osrednjem
sanacijskem skladu, da bo odgovarjala
dejanskim danasnjim potrebam rudarske-
ga delavstva.

Ministrstvo je doslej vse predloge od-
klanjalo z utemeljitvijo, da nima poobla-
stila v finanénem zakonu za take spre-
membe.

Ker bo stopil s 1. IV, 1941 v veljavo
finanéni zakon za leto 1941, je DZ predla-
gala ponovno, da zahteva ministrstvo v
finanénem zakonu sledete pooblastilo:

»Minister za gozdove in rudnike se po-
oblaséa, da izvrsi v roku treh mesecev po
predhodnem zasliSanju delodajalskih in
delavskih organizacij in zbornic spremem-
bo pravil bratovskih skladnic ter prilagodi
predpise o osrednjem sanacijskem skladu
danasnjim potrebam.«

Ta svoj predlog utemeljuje DZ s sle-
dedim:

Sedaj veljavna pravila Bratovskih
skladnic pomenijo za rudarsko in topilni-
8ko delavstvo obéutno poslabSanje in
sicer:

1. Z doloé¢bo § 50 novih pravil so se

delavstvu obcéutno zamnjdale pravice in
ugodnosti, ki so jih vsem rudarjem jamdéi-
la stara pravila. Novo besedilo ne omo-
gota ved rudarjem, ki so Ze ali e bodo
iz kakrsnihkoli razlogov prekinili delo na
rudniku, ¢éuvanje priéakovanih pravic iz
naslova dotedanjega c¢lanstva za ves ¢as
zavarovanja, marvec¢ da je moZnost éuva-
nja praviloma le za tretjino vStevnega
¢lanstva. Le v posebno opravi¢enih pri-
merih, zlasti v sluéajih redukcij, sme
glavni upravni odbor ta rok podaljSati na
polovico vitevsega c¢lanstva.

2. Nadaljno poslabSanje stanja pred
1. 1. 1938 pomeni tudi dolo¢ba § 82 pravil,
ki doloéa, da se c¢lanu z ved kot 109
zmanjsano delazmoznostjo zaradi posle-
dic nezgode, ako je Se dalje v istem svoj-
stvu zaposlen, ne izpladuje nezgodna ren-
ta; ¢e pa je zaposlen v nizjem svojstvu,
dobi od nezgodne rente le razliko med
njegovim sedanjim zasluzkom in zasluz-
kom, ki ga prejemajo njegovi tovarisi, ki
delajo v svojstvu, v katerem je bil pone-
srefeni ob ¢éasu nezgode.

3.V § 107 je dolodena pravica, da se
preddelavee, Kopacde in strelne mojstre po
dovrsenih 35 letih ¢lanstva, ako so stari
najmanj 55 let, ostale pa s 60 leti starosti,
upokoji brez dokazane onemoglosti. Ta
doloc¢ha pa ostane za obmocje glavne bra-

tovske skladnice v Ljubljani dejanski le
na papirju, ker predvideva § 119, da se
ta dolo¢ha pri skladnicah s pasivno ma-
tematiéno bilanco ne izvaja.

S spremembo pravil naj se:

a) omogoéi ¢uvanje pri¢akovanih pravic
za vso €lansko dobo, kar je Ze izvedeno
za obmodcje bratovske skladnice v Bano-
vini Hrvatski;

b) prizna izpla¢evanje nezgodnih rent
tudi v sluéaju ponovne zaposlitve, kakor
je to predviedno s splofnim zakonom o
zavarovanju delaveev za vse ostalo de-
lavstvo;

¢) ukine omejitev upokojenja po 35 le-
tih ¢lanstva brez dokazane onemoglosti;

d) nadalje naj se pravila spopolnijo v
toliko, da se zniZa ¢éakalna doba na pra-
vico do pokojnine brez dokazane onemo-
glosti na 30 let polnopravnega &élanstva z
najmanj 50 leti starosti, kar je utemeljeno
z ozirom na napornost rudarskega dela.

Temu primerno naj se tudi spremeni
vi§ina pokojnine za posamezna clanska le-
ta, da se bo s 30 ¢lanskimi leti dosegla
809 pokojnina.

e) Konéno naj se s spremembo pravil
izvr8i tudi prevedba in izenalenje vseh
rudarskih in topilniskih staroupokojencev,
da bomo imeli v bodoée le eno vrsto ru-
darskih upokojencev.

Pavsal za oroZzne vaje?! ‘

Kljub popolnoma jasnim doloé¢ilom obrt-
nega zakona § 221, da se delavcu za sluéaj
oroznih vaj izpla¢a neokrnjena mezda za
4 tedne, ako je bil Ze eno leto zaposlen v
podjetju in po doloéilih § 219 istega zako-
na, ki doloca, da pripada delaveu neokr-
njena enotedenska placa za slucaj vpokli-
ca na orozne vaje, ée je bil Ze vsaj 14 dni
za.guslen v podjetju, so devljarski mojstri
v Zireh med sebojno sklenili, da bodo pla-
¢evali orozne vaje kar pavsalno in sicer
v znesku 500 din. Pomoéniki so na ta
naéin placevanja oroZnih vaj pristali, ker
so bili paé¢ mnenja, da je boljde, da dobe
nekaj, kakor pa nic.

Ugotoviti pa moramo, da je ta nadin
placdevanja oroZnih vaj protizakonit in da
imajo vsi pomoéniki pravico, da pripada-
jo¢o razliko izterjajo tudi sodnim potom.
Ako primerjamo teh 500 din z zasluzkom,
ki bi ga moral izuten ¢evljarski pomodnik
zasluziti v 24 delovnih dneh tedaj ugoto-
vimo, da pride na en delovni dan komaj
20 din. V smislu uredbe o minimalnih mez-
dah pa bi morala tudi ¢evljarska podjetja
v Zireh pladevati tej uredbi odgovarjajoce
mezde. Ako velja ta uredba za vse pod-
Jjetnike v Sloveniji mislimo, da podjetniki
iz Zirov niso izvzeti, Zato ponovno ape-
liramo nanje, da izpladajo pomoénikom
polno mezdo po obrtnem zakonu. Delav-
stvu bodi povedano, da smo poskusali uve-
ljaviti te nade zahteve Ze ob priliki porav-
nalnih razprav, ki so se vrdile v decembru
lanskega leta v Zireh, toda naleteli smo
na gluha udesa podjetnikov in smo s tem
primorani, da predhodno opozorimo s tem
élankom javnost na to kriitev zakona, ako
pa to ne bo pomagalo bomo primorani za-

prositi oblast, da mojstre, ki na ta nacin
zakon krdijo tudi energi¢no kaznuje.

Ob priliki teh ugotovitev pa se moramo
dotakniti tudi vpraSanja poviSsanja plac
¢evljarskim pomoénikom v Zireh. Zadnji
povidek plaé se je izvrdil z Uredbo 0 mini-
malnih mezdah t. j. s prvim oktobrom.
Ker niti takrat niso bili akordi regulirani
kakor je delavstvo zZelelo, sta obe v Zi-
reh obhstojeci delavski organizaciji vlozili
predlog, da se akordne postavke prilagode
draginji oziroma novi uredbi. Mojstri so
za vse upravicenc zahteve pomocénikov
imeli gluha usesa in niti po posredovanju
oblasti ni prislo do zakljudka, ki bi pomoé-
nikom odgovarjajoée zvigali place. Moj-
stri so pa¢ takoreko¢ -sami od sebe« dali
pomocénikom novoletno nagrado v znesku
200 din, toda njihove upravicene zelje ozi-
roma predloge organizacij za zvisanje
temeljnih akordnih tarif so prezrli.

Ugotoviti moramo, da se je iz zadrzanja
podjetnikov videl odsev taktike, da se
cimprej izigra in onemogoci delavske or-
ganizacije. Javno na razpravi je bilo po-
udarjeno, da bodo mojstri in pomoéniki
vse to kar lepo po domade in med seboj
uredili. Ako so mojstri iznesli ta predlog,
tedaj je popolnoma razumljivo, kaj so ho-
teli...

Cevljarski pomoéniki so éez zimqo 2z ozi-
rom na slabo konjunkturo morali potrpeti,
toda zdaj pomoéniki uvidijo, da mojstri z
ozirom na veliko podrazitev éevljev lahko
store tudi svojo dolZnost povisanja plac.
NaSa podruznica ZZD v Zireh poziva vse
éevljarske pomoénike, da se nemudoma
organizirajo, ker vsak neorganiziran po-
moc¢nik je trot v panju éebel, ki so pridne

Prekategorizacija tekstilnega delavstva

Z¢ pred uveljavitvijo zadnje uredbe o
vigini minimalnih mezd, ki je bila objav-
ljena v »Sluzbenem listu« dne 1. oktobra
1940. so strokovne organizacije veckrat
ponovno prosile merodajne faktorje naj
ukrenejo vse potrebno, da se tekstilna
industrija prenese v grupo oz. skupino a),
Vendar pa je s to uredbo ostala tekstilna
industrija Se vedno v grupi bh).

Zadnji 50 parski poviek je bil 50 parski
samo po imenu, saj so delavei in stro-
kovne organizacije ugotovili, da je ta po-
vifek znasal v povpreéju 18 para. Tekstil-
ni delodajalei so vzeli za osnovno bazo za
te poviSke stare minimalne mezde iz leta
1937 ter vse pozneje dane draginjske do-
datke, ki pa so vsi skupaj znaSali manj
kakor s 1. oktobrom predpisana minimal-
na mezda, Ker torej tega poviSka veéina
tekstilnega delavstva ni bila delezna je
kljub temu, da je v teku nujno potrebno,
da strokovne organizacije ukrenejo vse
potrebno, da se tekstilno delavstvo pre-
kategorizira iz b) v a) Se predno se pri-
stopi k dokonénim razgovorom z deloda-
jalei za sklenitev pogodbe, Ker so vse
druge organizacije ostale desinteresirane
za to prevazno vprasanje, se je ZZD sama
odloéila, da s posebno pismeno vlogo za-
prosi g. bana, ki naj prekategorizacijo iz-
vede.

Ko smo vlozili to svojo proSnjo na g.
bana, smo imeli pred oémi tezak polozaj

=

tekstilnega delavstva. Dasiravno tekstil-
na industrija ne izgleda tako zdravju ne-
varna, vendar vidimo, ako pogledamo ne-
koliko poblizje v predilnice, tkalnice, bar-
varne i. t. d., da ima delavstvo zaposleno
v tej industriji veliko opravka z razliéni-
mi kemikalijami, ki so zdravju Skodljive.
Nadalje so v tekstilni stroki ve¢inoma za-
poslene Zenske in mladoletno osobje, ki
je radi slabe hrane Se sprejemljivejSe za
razlicne holezni. Po statistiki OUZD je
razvidno, da zahteva tuberkuloza zelo ve-
liko Zrtev ravno iz delavstva zaposlenega
v tekstilni industriji.

Vzrok za to je iskati v tem, da to de-
lavstvo veéinoma B ur neprenchoma dela
v prostorih, ki nimajo dovolj éistega zra-
ka ali v zaprtih prostorih, kjer se prah Vv
velikih mnoZinah dviga po zraku in ga
mora delavstvo udihavati. Temu delavstvu
je potrebna zelo teéna in zadostna hrana,
da zamore v takih obratih vzdrZati. Toda
kako naj kupi delavec odgovarjajoco hra-
no, ako njegov zasluzek komaj zadostuje,
da plada stanovanje in Oblf_-‘!'io-‘

ZZD je vpostevala pri vlozitvi tega pred-
loga ta dva vazna momenta to se pravi
gamo navidezno zviSanje ob priliki zadnje-
ga 50 parskega poviska in pa tezke zdrav-
stvene razmere tekstilnega delavstva, se-
veda se tem momentom lahko pridruzijo
ge drugi, ki jih je 2z ozirom na splodni
Im]oiuj prav tako treba vpostevati,

in marljive, trot pa hoée uzivati delo in
trud drugih.

Tovarisi, pomoéniki! Poglejmo uspeh, ki
so ga dosegli nasi tovarisi v Trziéu in pri-
merjajmo naso mezdno tarifo z trzisko.
Te uspehe so dosegli pomoéniki, ker so
bili vsi organizirani. Mislimo, da je prisel
¢as, da tudi pomoéniki v Zireh slede zgle-
du svojih tovaridev iz Trzica in Celja,

Izostanek med
odpovednim rokom

Centralno tajnistvo Delavskih zbornic
sporoca, da je sestavilo z upoStevanjem
predlogov Delavskih zbornic nov naért u-
redbe o pravicah delavstva na izostanek
od dela med odpovedanim rokom za iska-
nje nove zaposlitve. Nacért, ki je Ze do-
stavljen ministrstvu trgovine se glasi:

Na podlagi ¢l. 237 obrt. zak, in v spo
razumu z ministrom za socialno politiko
in narodno zdravje predpisujem tole u-
redbo o pravicah delojemalcev na izosta-
nek dela med odpovedanim rokom za iska-
nje nove zaposlitve.

Cl. 1. a) Delojemalei, ki so zaposleni v
delavincah in podjetjih po ¢l. 1. 433 obrt.
zak, in za katere velja odpovedni rok po
¢l. 234 obrt. zak. imajo za ¢as odpoved-
nega roka pravico na izostanek od dela
radi iskanja nove zaposlitve po dolodilih
te uredbe.

b) Doloéila te uredbe se ne bodo upora-
bljala za delojemalce navedene v ¢l. 324
obrt. zak.. Za te velja glede pravice na
izostanek od dela radi iskanja nove zapo-
slitve dolo¢ba ¢l. 332,

¢) Dolodha te uredbe se bodo upora-
bljale za vse delojemalce po tem élenu
brez ozira na to ali so odpovedali sluzho
sami ali delodajalec ter brez ozira, ée ob-
stojajo ovire iz ¢él. 237. _

(1. 2. a) Delodajalec je dolzan deloje-
malcu za ¢as odpovednega roka na zah-
tevo dovoliti, da tedensko izostane od de-
la en dan, Na zahtevo delojemalca 8€ lah-
ko odobri tudi preko nedelje toliko ur
kolikor zna$a delavni dan v podjetju.

b) Cas izostanka od dela odobri delo-
dajalec po svoji uvidevnostl.

¢) Delodajalec ne more de!?]émalcu ra-
di odobrenega izostanka znizati plade.

(1. 3. Pogodbe, ki niso v gkladu s to
uredbo niso "9‘.13":’1"-- S pogodbo se lahko
razdiri samo pravica delojemalea iz €l. 2
te uredbe.

Cl. 4. Delodajalec, ki postopa proti do-
lo¢bam te uredbe in ne dovoljuje izostan-
ka od dela radi iskanja nove zaposlitve
Je _dulian pla¢ati za neodobreni ¢as 50%
zviSanje na zasluzek in je odgovoren delo-
Jemaleu za vso povzrofeno Skodo katero
mora nadoknaditi in sicer, ¢e delojemalec
Po prestanku sluzbe takoj ni dobil nove
zaposlitve, mezde za vse delavne dni do-
kler delojemalec ne dobi nove zaposlitve,
vendar najve¢ do 14 dni. o

Cl. 5. Doloébe te uredbe veljajo tudi za
delojemalce v delavnicah Javno pravnih
teles in javnih ustanov, ki opravljajo de-
la katera spadajo pod predpise obrt. zak.
v kolikor na podlagi specialnih doloé¢b in
pravilnikov e ne uZivajo za iskanje nove
zaposlitve vedjih ugodnosti.

"mm

Sadovi kapitalizma: nemir, boj, sovrastvo, smrt! Sadovi Krifanstva: pra-
vica, prostost, ljubezen, poiZrtvovalnost in mir med stanovi in narodi!
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Nasa borba - nasa rast

Ljubljana-splosna

Nasa podruznica je sklicala za nedeljo
dne 9. t. m. sestanek kleparskih pomoc-
nikov in instalaterjev, ki sp vedinoma ne-
organizirani in se jim godi velika krivica
v vsakem oziru, éeprav so zaposleni v
prestolnici Slovenije. Sestanek je lepo
uspel in so navzodi z zanimanjem poslu-
gali izvajanja zastopnika centrale tov.
Breznika.

Izvoljen je bil pripravljalni odbor nove
podruZnice ZZD za to stroko, ki si je na-
del nalogo, da organizira vse kleparske
nomoénike in instalaterje po celi Ljubljani
v eno podruznico ZZD, potom katere si
bodo priborili svoje stanovske pravice.

Puconci

Dne 25. 2. 1941. je imela nasa podruzni-
ea svoj redni obéni zbor. Izvoljen je bil
vetinoma stari odbor s tov., Talaberjem
na ¢elu.

Za nedeljo dne 16. 3. 1941. sklicujemo
ob pol Sestnajsti uri redni ¢lanski sesta-
nek, na katerem bo porocal tudi zastopnik
centrale. DolZnost vsakega ¢lana je, da se
tega sestanka udelezi,

Celje

Vsem ¢lanom in ¢lanicam tem potom
poro¢amo, da bo glasom sklepa oénega
zbora splosne skupine ZZD Celje pisarna
ZZD odprta vsak dan od 5 do T ure zve-
éer. Pisarna se nahaja v druStvenem lo-
kalu v Delavski zbornici, Razlagova ul. b.
soba 5t 1.

Delavska politika od 6 marca t. l. raz-
liva svojo Zoléno iezo nad porastom celj-
ske skupine ZZD. Navaja sicer Stevilko
200, ker ne mara vedeti, da smo prekora-
cili ze Stevilko 300. Pravi, ée bo porast
¢lanstva napredoval po 200 c¢lanov letno,
da bomo potrebovali Stiri leta dokler ne
doseZzemo stevila, ki so ga imele »svobod-
ne« strokovne organizacije. Mi se glede te-
ga vpradanja z Delavsko politiko ne bomo
prepirali ker vemo, da so takozvane »svo-
bodne« strokovne oreanizacije, ki so bile
svobodne le za posamezne diktatorje, po-
trebovale za dosego gotovega Stevila élan-
stva, ne Stri leta, ampak nad Stirideset
let terorja nad delavskim stanom. Kaksen
blagoslov so prinadale te ssvobodne« stro-
kovne organizacije delavstvu bo ¢utilo
najbolj na svojih ramah, ker je Se danes
nad 300 biviih Westnovih delavecev brez
kruha po zaslugi marksizma. Za ta Sopek
pac¢ Delavsko politiko prav ni¢ ne zavida-
mo. Vemo pa, da njene krokodilove solze
pokretu ZZD ne morejo ovirati razmaha,

Jesenice

DELAVSKA PROSVETA

Zavedajo¢ se, da je osnova strokovnega
dela tudi prosveta in izobrazba nafega
élanstva, je naSa organizacija sklenila, da
v bodoée posveti veé paznje izobrazbi na-
Seza clanstva. Poleg ¢lanskih sestankov,
na Kkaterih se obravnavajo zgolj strokov-
ne zadeve naSe organizacije, homo zaéeli
z organizacijo prosvetnih delavskih pri-
reditev. Na razpolago imamo lep oder in
dvorano Krekovega prosvetnega druStva.
O razvoju te delavske prosvete bomo &e
porocali. Isti prosvetni odbor organiza-
cije bo uredil tudi &italnico Krekovega
prosvetnega drudtva,

ZAUPNISKI ZBOR

Kakor smo Ze porocali v zadnji Stevilki
naSega lista, se je vrSil minulo nedeljo
dne 9, marca dopoldne zaupniski zbor na-
S¢ organizacije v Krekovem domu na Je-
senicah. Zaupniki so poroéali o poloZaju
delavstva v posameznih obratih v tovarni.
Razgovor Je bil zlasti o spremembi ko-
lektivne pogodbe pri KID. Zaupniki so
povedali tozadevno svoje Zelje in opozo-
rili na nekatere pomanjkljivosti doseda-
nje pogodbe. Zaupnidki zhor upa, da bo
organizacija pri pogajanjih za novo ko-
lektivno pogodbo vsestransko uspela in
delavstvu pripomogla do zboljdanja. Za-
upnidki zbor se vrii vsak mesee, prihodnji
bo sklican s posebno okro#nico.

NESRECA VvV TOVARNI

Minuli teden sta se pripetili v tovarni
dve vedji nesreti. Elektridar Potoénik je
vrsil neka popravila na vrhnjem zerjavu
v martinarpi, Ko je stopal po klinih z
vrhnjega Zerjava navzdol, se mu je ali
spodrsnilo alj kaj drugega pripetilo in je
padel naprej ng ogrodje spodnjeea zep-
java, nato pa Se ng tla, z obrazom na vro-
¢i ingot. Polomil g je roko in nogo, ter
dobil silne opekline ‘m.l ohrazu.

Tov. Mocnika pa je prijela transmisija
in ga nekaj ¢asa vrtela, Iimg tezje poskod-
be, upati pa je, da niso smrtno nevarne.
Moénik je oce 9-terih otrok in je doma iz
Krizev pri Tricu,

Lasko

Dne 9. t. m. smo imeli sestanek tukaj-
Snje skupine ZZD. Razpravljali smo o
osnutku kolektivne pogodbe za tekstilno
stroko, kakor tudi osnutek kolektivne po-
godbe za usluzbence v kopaliséu »Radio
Therma«, Sestanka se je udelezilo nad 50
¢lanov. Centralo sta zastopala tov. Zaje
in Konéan, ki sta nam prikazala, kako je
prislo do danaSnje draginje in notranjo
in zunanjo politiko nad%e drzave, ter raz-
merje med raznimi strokovnimi pokreti
na nadih tleh. Strokovno sSolo DZ je za-
stopal tov. GajSck Ivan, ki je v kratkih
obrisih prikazal pomen te Sole za nase de-
lavstvo.

V Delavski politiki od 6. t. m. pod Las-
ko e nekdo dobil Zivéni napad v katerem
mu je zrastla senzacija v Radio Thermi
tako, da je videl v svojem prividu iz za-
stopnika ZZD odreSilnega Mesiia. Prav ra-
di verjamemo, da se mu je okrog moZgan
zasukalo kar za 180 stopinj, sicer ne bi
mogel napisati take kozlarije o enajstem
¢udu sveta. Pravi, da ima vsaka palica
dva konca in, da kdor ne bo postal pri
prvem pametnejsi, bo postal pri drugem;
pozabi pa, da njega in Delavske politike
tudi drugi konec palice ni izmodril. Ce se
mu zavrti 8e za 180 stopinj, potem ne bo
potreba vec, da pride Mesija iz Celja, tem-
ved iz Novega Celja, po njega. Med tem
¢asom pa bomo vpraSanje zaposlenih de-
laveev v Radio Thermi resili sami, oni pri
360 stopinjah vroéine, pa naj si devlje
med tem hladne obkladke, ker je Novo
Celje tudi prenatrpano.

Na koncu élanka pa pravi nekaj o mr-
tvih in napoveduje vstajenje od mrtvih,
Nazadnje pa vsklikne: »S polno paro na-
prejl« Mi pa mu reéemo pri 360 stopinjah
Bog varuj z polno paro naprej, sicer se bo
znasel v mrezi za norce.

Redica ob Savinji

Delavska pravica kar v zaporednih élan-
kih objokuje tako iz Nazarjev, kakor iz
Reéice, da so se ji njene postojanke tako
hitro podrle. Vemo, da JSZ zelo boli vsak
uspch ZZD tako na organizacijskem, ka-
kor na strokovnem polju. Pa te solze ne
bodo ni¢ pomagale. Zivljenje gre svojo
pot, slovenski delavei na v svojo organi-
zacijo ZZD pa ce je to ljubo pazniski orga-
nizaciji JSZ ali ne, to nas tako malo za-
nima kot lanski sneg.

o
Trzic

V nedeljo, dne 9. t. m. ob devetih donol-
dne je imela nasa skupina svoj redni let-
ni obéni zbor v Rokodelskem domu. Ude-
lezilo se ga je cez 50 delaveev.

Kaj je organizacija v letoSnjem letu za
nase delavstvo napravila se je razvidelo
iz noroéil posameznih funkcionarjev. Pred-
sednik tovarid Dacar je seznanil navzocte
0 razmerah in delu posameznih podjetij,
kjer imamo ¢lanstvo t. j. predilnici Glanz-
mann & Gassner, Peko in Runo. S po-
sebnim zadovoljstvom je poroéal, da so se
devljarski pomocniki vsega sodnega okra-
Ja Trzi¢ organizirali v nasi skupini, ter
smo s pogaianji s tukajdnjo obrtno za-
drugo v kateri je vélanjenih ca 100 dev-
ljarskih mojstrov, sklenili kolektivno po-
godbo, katera je prinesla ¢evljarskim po-
moénikom urejene delavne razmere in ve-
liko drugih koristi. Tudi vse druge mez-
dne in druge akecije smo ve¢ ali manj
uspesno dokoncali. Mesto odsotnega taj-
nika je porocal tovari§ Vuk. Podruznica
ima danes 140 ¢lanov. Da je odbor delal,
jasno kaZejo zapisniki 19-ih rednih sej
in ene 8irSe seje v pretecenem letu. Pri-
redili smo tudi predavanje v Nasem domu.
Tudi nes$teto ¢lanskih sestankov je bilo
med letom. Blagajnik Rozi¢ poroda, da je
bilo dohodkov Din 7.524— izdatkov
6.741,- - din.

Na predlog preglednikov je bila izglaso-
vana odboru razrefenica z pohvalo.

V imenu Strokovne #ole je podal par
misli o delavski skupnosti in zavesti do-
macin ucenec 3ole tovaris Roblek JoZe,
v imenu ZZD pa je s svojimi spodbudnimi
besedami © na8i organizaciji vlil novega
duha in poguma navzocdim tovarigd Govse,
udenec str. Sole D.Z. Navzodi so oba go-
vora vzeli na znanje in iz nadaljnih be-
sedi se je razvidelo, da je delavstvo za-
dovoljno in hvalezno DZ da skrbi za stro-
kovno izobrazbo mladih delaveev v svoji
strokvoni goli,

Banski svetnik in zZupan g. Majersié po-
roca o vseh tezavah, katere se stavijo
vodstvu delavske organizacije. Zato mo-
ramo vse uspehe dosedanjega odbora vze-
ti z zadovoljstvom na znanje. Za naprej
pa zeli, da naj ¢élanstvo moralno podpre
in pomaga odboru, katerega bo danes iz-
volilo, ker le v skupni povezanosti se da
nekaj ustvariti, Predsednik Dacar se
prednjemu za njegove besede zahvali, ter
navzoéim pojasni vse delo in pomoé¢ or-
ganizaciji tov. Majer8i¢a, kateri vedno in

v vsaki priliki zastopa delavske interese.
V zahvalo za to se imenovani izvoli s
splodnim odobravanjem za ¢astnega ¢lana
podruznice. Sledile so volitve novega od-
bora, ter so bili izvoljeni: Predsednik Da-
car Rudolf, podpredsednik Klofutar Fr.
tajnik Slatnar Ivan in Roblek JoZe, bla-
gajnik Rozi¢ Ivan in Ah&in Anton, go-
spodar Ferlan Viktor. Poleg teh se je iz-
volilo e 7 odbornikov in 2 preglednika.

Po volitvah je bil sprejet tudi poslov-
nik o podpornem in bolniskem skladu ter
nekaj resolucij o resitvi delavskih vpra-
sanj. Obéni zbor se je ob '412-ih zakljuéil.

Trbovlje
UZALJENA VELICINA

Da si ohladi jezo, se me je v zadnji
»Del. pravici« kar v dveh élankih privos-
¢il dobro znani gospod. Skusa me z lazjo
in zlobnimi podtikanji prikazati javnosti
kot ¢loveka, ki i8¢e na racun drugih hvalo,

V resnici pa je stvar tale:

Dan pred zasedanjem ban. sveta sta bi-
la pri meni predsednik rud. upok. g. Uge-
ni¢nik in odbornik A#kerc, prosila sta me,
naj bi se na zasedanju ban. sveta zavzel,
da bi se iz bednostnega fonda nakazala
podpora Glav. brat. skladnici za draginj-
ske doklade novo upokojencem v smislu
sklepa ankete, ki je bila v Ljubljani, dne
27. XI. 1940. na kateri se je sklenilo, da
prispeva po eno tretino industrija, delavci
in banovina. Prosila sta me, da bi po za-
sedanju na njihovem sestanku o stvari
poroéal. lzroc¢ila sta mi tudi spomenico,
ki naj bi io ob »riliki zasedanja predlozil.
Ko sem v tasu zasedanja izvedel, da je
g. ban zZe nakazal tudi za novo upok.
1,000.000 din sem se v imenu istih tudi
g. banu zahvalil, ker je s tem vsaj delno
refeno za to leto njih obupno stanje. O-
benem sem g. bana prosil, naj za prihod-
nje leto poskrbi na merodajnih mestih,
da se potom posebne odredbe omogoéi iz
osrednjega sanacijskega sklada delez za
drag. doklade staro in novo upok. V tem
smislu je bila tudi resolucija sestavljena,
Po zasedanju sem upokojencem porocal z
izjavo, da bo o konéni vigini njihovih
prejemkov odlocdila skupscina Glav. brat,
skladnice, ki bo 5. marca Z velikim zado-
voljstvom je bil sprejet tudi predlog, da
se odposlje g. banu zahvalno pismo.

Razumem jezo, ker g. dopisnik sam ni
mogel tega prvi porocéati. V kolikor pa je
bilo na sestanku z moje strani hvalisanja
in necastnega bom pa dal g. dopisnikv
priliko, da to dokaZe. Adolf Jesih

Sv. Lovrenc na Pohorju

V nedeljo dne 16. t. m. bomo imeli v
Drustvenem domu ob pol 9 uri delavski
sestanek na katerega vabimo vse delavee
brez razlike. Ako ima kdo kaj na srcu naj
svoje teznje razlozi zastopniku centrale,
ki bo prisel na sestanek. Ob tej priliki se
neorganizirani tudi lahko vpiSejo v naso
organizacijo.

Ob treh popoldne istega dne priredi na-
Se bralno drustvo igro »Zmaga resnices
pri katerih sodelujejo tudi nasi ¢lani. Igra
Je sodobna in za nas ¢as zelo primerna,
zato naj nihée ne izostane.

Bliza se praznik sv. Jozefa, zadcitnika
delavcev. Ne pozabimo, da se mu moremo
najlepse pokloniti s tem, da opravimo svo-
jo velikonoéno dolznost. Mnogo je pri nas
takih, ki ne spostujejo druge in é&etrte
cerkvene zapovedi. Ce bi premislili natanc-
neje bi morali spoznati, da je to dar boZji,
ki pretehta vsa bogastva sveta. Bodimo to-
rej pravi kristjani, ker potem nam bo tudi
nasa borba lazia, ker jo bo Bog blagoslo-
vil.

Logatec

Na$a podruznica je imela v nedeljo
dobro obiskan ¢lanski sestanek, na kate-
rem je v imenu centrale ZZD porocal njen
centralni tajnik tov, Pirih, Sestanek sta
pozdravila v imenu strokovne 8ole Delay-
ske zbornice tudi tov. Verhnjuk in Kos.
Delavei so zelo veseli, da ZZD v taki meri
skrbi za izobrazbo delavstva, saj je delav-
stvo v premnogih primerih 8¢ zelo ne-
vedno in potrebuje, da od (asa do éasa
pridejo k nam zastopniki iz centrale, ki
nam pojasnujejo pravice, ki nam jih daje
obrtni zakon. Sestanck nam je dal ob-
enem novih smernic za delo v organiza-
ciji.

Breznica

V nedeljo, dne 23. februarja sc je vrsil
redni obéni zbor nase podruZnice, ki je v
zadnjem éasu pric¢ela z aktivnej$im delom
za blagor delavstva. Na obénem zboru je
zastopal centralo ZZD in JeseniSko okroz-
je tov. Rajner iz Jesenic, ki je navzoéim
v daljSem govoru tolmadil nacela in delo
ZZD. Clanstvo je njegovim izvajanjem
sledilo z velikim zanimanjem in je eno-
dusno sklenilo, da se bo 3e bolj oklenilo
svoje organizacije kakor doslej.

Pri volitvah je bil soglasno izvoljen na-
slednji odbor: Perkovié Franc, predsed-
nik; Tic¢ar Jozef, podpredsednik; Gréar
Matevz, tajnik; Kajdiz Bogomir, tajnikov *
namestnik; Javh Stane, blagajnik; Vovk
Filip, blagajnikov namestnik; Anderle Jo-
zef, gospodar; &. g.Znidar Miha, duhovni
vodja.

Odslej dalje bodo vsako nedeljo in
praznik po deveti sveti masi v Prosvet-
nem domu uradne ure. V tem &asu bodo
élanom na razpolago podruzniéni odborni-
ki in bodo ¢lani lahko plaéali ¢lanarino
ali poskrbeli za intervencije.

OhkrozZje Kranj

Vsem podruznicam okrozja sporoéamo,
da se bo vrdil obéni zbor okrozja, in to
na praznik sv. Jviefa, dne 19. t. m. ob
8-ih zjutraj v Ljudskem domu v pisarni
ZZD. DolZnost vseh podruznic je, da se
obénega zbora udelezijo v polnem satevilu.
Po obénem zboru se vrsi veliko manife-
stacijsko zborovanje, pri cerkvi sv. JoZe-
fa na Hujah, kier bo sv. mada ob 10-ih,
igrala bo tudi delavska godba., Na zbo-
rovanju bo govoril tov. Pirih iz Ljubljane,
o ciliih nadesra strokovnesa pokreta.

Dolznost vsega naSega ¢lanstva je, da
se zborovanja v polnem &tevilu udeleZi.
Pravtako so vabljeni nasdi katoliSko mi-
sleé¢i delavei na to zborovanje. Zato to-
varidi in tovariSice, prihitite na to veliko
nage zborovanje, ter pokazimo naso skup-
nost in naso slovensko katolisko zaved-
nost. Ob tej priliki tudi hofemo pokazati
nasim nasprotnikom, da smo strnjeni in
odloéni, ter gremo v borbo proti vsako-
mur, ki bi nam imel namen ovirati nas
strokovni pokret, na nasi poti, katero smo
si zaértali.

Vinicarji

Glede vinicarskih izpitov sporoca Kr,
banska uprava sledede:

1. Za priznanje vini¢arske knjizice ali
za opravljanje vinicarskega izpita je tre-
ba vloZiti prodnjo na Kr. bansko upravo
in prosnjo kolkovati z banovinskim kole-
kom 10.- din.

2. Za priznanje vini¢arske knjizice mo-
ra prosilec doprinesti dokaz, da je bil ve¢
kot tri leta viniéar ter mora biti dokaz
potrjen od obéine,

3. Za opravljanje izpita je treba dopri-
nesti dokaz, da je prosilec izpolnil 21 leto
in da je bil tri leta zaposlen pri vinograd-
niskih delih.

Obvestamo s tem vse interesente z po-
zivom, da se ¢im preje prijavijo, da bodo
delali izpit vsi na enkrat, Prodnjo je trebu
odposlati na naslov: Kraljevska banska
uprava, oddelek III. Ljubljana. To naj
store tudi oni, ki so Ze vlozili prodnje, pa
s0 bile vrnjene na naslov nage strokovne
zveze vinicarjev ZZD.

Nove minimalne mezde za vini¢arje

G. ban je dne 11,11, 1941 izdal uredbo,
ki se glasi:

Na osnovi zadnjega odstavka ¢l.-6 ured-
be o sluzbenem razmerju med vinograd-
nikom in vini¢arjem predpisuje po zasli-
Sanju vinarskega drudtva za Dravsko ba-
novino v Mariboru in strokovne zveze vi-
ni¢arjev v Ljutomeru naslednjo spremem-
bo uredbe vini¢arskega reda. § 1 odstavke
1 tocéka g ¢l. 6. se spreminja in se glasi:

Poleg gorenjih prejemkov dobiva vini-
car zase in za svoje delavne moéi pogoje-
no dnevno mezdo za vsako delavno moé
in za vsak delavni dan, ko delajo bodisi
sam bodisi njegove delavne mo¢i v vino-
gradu ali na ostalem vinogradnikovem po-
sestvu. Ta mezda mora znasati najmanj:
za navadna dela v poletnih mesecih po din
15.-, v zimskih pa po din 12.-, za kvalifi-
cirana in tezja dela, nadteta v predzad-
njem odstavku tega §, pa v poletnih me-
secih po din 18.75, v zimskih pa din 15.-.

CIL. 2. Ta spremeba uredbe stopi v velja-
vo na dan 1. marca 1941.

RAZGLAS

Vojno-tehni¢éni zavod v Kragujeveu po-
trebuje glasom razpisa 5t. 4753 od 4. III,
1941 40 kvalificiranih strugarjev in 40
kvalificiranih klju¢avnicarjev, ki morajo
hiti jugoslovanski drzavljani.

Prosnje kolkovane z 10.— din je treba
poslati do 1. IV. 1941 na naslov: Uprav-
niku vojno-tehnickog zavoda — liéni od-
sek Kragujevac in priloziti:

Spri¢evalo o mojsterskem ali pomodé-
niskem izpitu

novo poslovno knjizico

potrdilo (ne vojno knjizico) o odslu-
Zeni vojascini, rojstni list

potrdilo davéne uprave o premozenj-
skih razmerah

nravstveno izpri¢evalo, ki ne sme biti
starejSe od 6 mesecev.

Kandidati bodo pozvani na zdravnigki
pregled v Kragujevae ter bodo morali iz-
vrSiti poizkusno delo v teku dveh dni.
Kdor bo preizkusnjo prestal vsaj z oceno
sdobro«, bo sprejet za poskusno dobo
(15 dni), nakar se odloé¢i o njegovi defi-
nitivni zaposlitvi ter visini plade.

Kandidat, ki bo odklonjen, mora sam
pla¢ati strodke za prihod in povratek.
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SLOVENSKI DELAVEC

STEV. 11.

Strok. zveza gradbenih ZZD v akciji

Pomlad je pri&la v deZelo in Zivljenje je
postalo Zivahnejse. Generali na bojnih po-
ljih, diplomati v parlamentih, kmet na po-
lju in delavec na stavbi, vsi smo oziveli,
vsi smo se spustili na delo z novo energijo,
z novimi moémi. In kot si je tekom zime
napravil general nadért za pomladanske
vojaske akecije, tako si je kmet razdelil
delo na polju, in prav tako si je gradbena
zveza sestavila program, katerega se bo
v tem letu drZala.

Se tekom zime je bilo sklenjeno, da se
bo stopilo v novo sezijo s shodi gradbene-
ga delavstva, da stopimo tako pred jav-
nost in svetu dokaZemo, da smo e tu. To
je tudi naSa diplomatska akecija, da pri-
pravimo nasim odposlancem za pogajanja
teren za uspesnejSe delo.

Celo drZzavniki, preden poSljejo svoje
odposlanstvo v sosedno prestolnico na po-
gajanja, razvrstijo Sirom meje oboroZene
divizije, da dajo svojim odposlancem veé-
jo udarnost in opozorijo masprotnika na
eventuelne posledice.

Tako smo tudi mi pred vstopom v novo
sezijo in pred potetkom pogajanj razvr-
stili na3e lete ter pregledali nase modi.
Sklicali smo shode gradbenega delavstva,
da gospodom stavbenikom pokaZemo, da
je nade delavstvo sloZno in da bo odpo-
slanstvo na pogajanjih podpiralo z vsemi
gilami. Hoteli smo dokazati, — kar nam
je v celoti tudi uspelo — da je gradbena
zveza ZZD organizacija, ustvarjena na re-
alni podlagi in da uZiva zaupanje celotne-
ga slovenskega gradbenega delavstva. To
je bilo potrebno, da smo pred narodom,
pred oblastmi in pred podjetniki Se enkrat
manifestirali in odlo¢no poudarili, da bo-
mo #¢itili svoje interese.

V nedeljo, dne 9.t.m. so se vrdila tri
velika zborovanja gradbenega delavstva,
in to v Mariboru, Ptuju in Murski Soboti.

V Mariboru

se je vrsil shod v dvorani Delavske zbor-
nice, katera je bila do zadnjega kotitka
napolnjena. Bili so to nasi ¢lani, toda pre-
cej je bilo tudi takih, ki Se do tega tre-
nutka niso vpisani v nadi organizaciji, pa¢
pa smo trdno prepridani, da ne bo dolgo,
ko bomo smeli Steti tudi te tovarife med
nafe &lanstvo. To delavstvo je bilo veé-
krat razodarano in z nezaupanjem gleda
na vse tiste 1judi, kateri pridejo iz Ljub-
ljane. Bili so varani in zato so sedaj bolj
previdni. In prav zato smo ponosni, da je
ob koncu zborovanja pristopilo k ZZD
mnogo delavcev, kateri so stali do sedaj
ob strani. S tem so dokazali, da so motrili
nade delo ter opazovali naSe cilje in Sele
sedaj, ko so spoznali naSe nesebi¢ne na-
mene in nase resno delo, so vstopili v na-
ge vrste. Prepri¢ani smo, da bodo ti mo-
zakarji nasi najmoénejsi stebri.

Mariborsko podruZnico vodi odbor s to-
varifem Bombek-om na éelu. Koliko dela
je.imel, da je ustanovil v Mariboru vec-
stoélansko podruznico! Vse veéere in ves
prosti éas Zrtvuje organizaciji.

Na omenjenem zborovanju je zastopal
gradbeno zvezo ZZD nje predsednik tova-
ri§ Kralj. V temperamentnem govoru je
orisal nad program. Uspeh njegovega go-
vora je bil ta, da je prepric¢al tudi tiste,
ki so prisli na ta shod mogote samo iz ra-
dovednosti, da so se tudi oni vpisali v
ZZD. Ta uspeh ne potrebuje nikakega
pojasnila,

Govoril je tudi predsednik okrozja to-
varid Mastindek, kateri ima tudi nebroj
zaslug za naSe delavstvo.

Isto¢asno se je vrsil shod gradbenega

delavstva
V Ptuju

Tudi tu je gradbeno delavstvo napolnilo
dvorano Fantovskega odseka., Zbhorovanje
je vodil tov, Kline, kateri je bil na tem
zborovanju tudi enoglasno izvoljen za
predsednika gradbenega odseka., Tudi ta
zilavi tovarid ima najboljSe pogoje, da bo
znal ptujsko podruZnico in celotno grad-
beno delavstvo v polni meri Scititi.

Gradbeno zvezo je zastopal nje strokov-
ni tajnik, mlad fant, a star strokovniéar,
kateri si je znal pridboiti Ze v Murski So-
boti, kjer je prej deloval, vs osimpatijo
tamodnjega delavstva. Z njim je bil tova-
ri8 Anzi¢, gojenec strokovne Sole DZ, ka-
teri se bo po dovrieni Soli tudi vélanil v
nad pokret.

Tudi tu je delavstvo pokazalo discipli-
niranost in zaupanje v vodstvo gradbene
zveze. Iz tega zborovanja je vsak Sel pre-
pri¢an, da bodo tudi za gradbeno delav-
stvo pridli boljsi éasi, kar je tudi nujno in
neobhodno potrebno.

Istega dne in ob isti uri se je vrsil shod
gradbenega delavstva ZZD tudi v

V Murshki Soboti

Tudi tam je gradbeno delavstvo napol-
nilo dvorano ZZD, v katero so se pred
kratkim vselili.

Zborovanje je otvoril in vodil njen agil-
ni predsednik tov. Cmor. Ko je on prisel
v Mursko Soboto, je Stela tamosnja po-
druZnica nekaj desetin élanov, danes 3te-
je toliko stotin, In ta uspeh se je dosegel
v manj kot enem letu. Brezdvomno, da
gre zasluga za ta napredek njenemu vrle-
mu predsedniku, kateri je znal delavstvo
prepri¢ati o potrebi organizacije.

Tov. BiteZnik, tajnik strokovne zveze in
priznan javnj delavec, je v svojem tempe-
ramentnem govoru dokazoval, kako po-
trebna je organizacija in to Se posebno v
Murski Sohoti. Navedel je sluéaje, kako
so nekateri tamosnji podjetniki 8li preko

kolektivne pogodbe in se sploh niso zme-
nili za socialno zakonodajo. Gradbena zve-
za je morala potom oblasti, potom centra-
le ZZD, potom Delavske zbornice itd. celo
lansko sezijo pritiskati na stavbenike, da
jih je primorala, da so spodtovali banovo
uredbo. Ako bi ne obstojala moéna orga-
nizacija, bi bilo delavstvo neprimerno na
slabsem kot je danes.

Na vseh teh treh nedeljskih zborova-
njih je bila sprejeta resolucija sledece
vsebine:

Resolucija:

1. Pozdravljamo stremljenje in delova-
nje za prepoved stavk ter da si je prevzela
drZzavna oblast delikatno nalogo razsodni-
ka med delodajalci in delojemalci. Stavke
80 prinesle tako delavstvu samemu kakor
tudi narodni celoti zgube, katere se éesto
niso dale nadomestiti. To je tudi korak k
uresni¢enju nasih teZenj, to je korpora-
tivhemu sistemu drzave.

Vendar pa sama prepoved stavke ni za
delavstvo nikako izboljsanje, Delavstvo si
je pravico do stavk priborilo s trdo borbo
in bi bili mi kriviéni, ako bi se odrekli te-
mu, kar so nasi tovarisi Ze priborili,

Zato izjavljamo, in to v obrambo svojih
interesov, da bomo podpirali le taksna
razsodida, katera bodo res delavska, Mi
se dobro zavedamo, da se da s pametno
besedo ved dosedi kakor pa s stavko, Ve-
mo tudi, da ima oblast v rokah vse podat-
ke o nasih zasluZkih in o delodajalskih do-
bigkih in bo zato lahko za delavstvo veliko
storila, ako bo sodnik res poSten in ne-
pristranski.

Apeliramo torej na tiste, ki bodo pre-
vzeli to tefko nalogo, da jo bodo tudi
vestno vrsili.

2. § 83 Uredbe o preskrbovanju nezapo-
slenih delavcev naj se spremeni tako, da
bo moral imeti prosilec za pridobitev pod-
pore 200 prijavnih in ne prispevnih dni.
To bi praktiéno pomenilo, da bi bili vsi
oni, kateri imajo manj kot Sest mesecev
ali 150 dni zaposlitve, toda vel mesecev
oroZnih vaj, upraviceni, da prejmejo brez-
poselno podporo za dobo tirih tednov.

3. Doloéditev nove tarifne lestvice naj se
pospedi. Gradbena sezija se je zalela.
Vztrajamo pri zahtevi, naj se mezde zvi-
Zajo toliko, kolikor se je zvidala draginja

Ta resolucija je bila poslana vsem Vv
postev prihajajoc¢im krogom.

Na dan sv. JoZzefa bo slicno zborovanje
v Ljutomeruy, in to ob 9. uri dopoldne, na
kar gradbeno delavstvo opozarjamo. Tudi
Ljutomer se mora priklju¢iti mocni in
udarni Strokovni zvezi gradbenega delav-
stva ZZD. V prihodnjih dneh se bodo vr-
sila sliéna zborovanja tudi drugod in to
je komaj uvod v obSiren program ome-
njene Zveze.

ﬂ#

Kranj
REDUKCIJE

Dne 25. 2. 1941. je tovarna za gumo
odpovedala sluzbo 16 delavcem in delav-
kam. V pismeni izjavi, katero so delavei
morali podpisati, podjetje ni navedlo vzro-
ka za odpoved.

Surovin primanjkuje in pravijo, da se
zaradi tega v prvi vrsti odpusti mlado-
letne delavce ter nekaj starejsih. S tem
so prizadeti tudi delavei, ki so brez sred-
gtev in ne bodo mogli preZivljati svojih
ve&-&lanskih druZin. So pa zaposleni v
podjetju delavei brez otrok, od katerih je
zaposlena tudi Zena, ter mladoletni de-
lavei, ki imajo vso oskrbo pri staridih. Za-
posleni so celo hidni posestniki, ki odda-
jajo stanovanja. Nekateri zopet imajo
posestvo ali gostilno. 3

Podjetje se posluzuje te taktike, da dez
nekaj ¢asa delavee na novo sprejema na
delo. Zvedeli smo, da surovin sicer ne
manjka, paé pa podjetje ne sme ved izvr-
Zevati vojaskih naro¢il, pri katerih ima
dovolj dobitka, med tem ko pri nevojaskih
nima 1009 dobi¢ka in hole izgubo nado-
knaditi z manj8im 3tevilom delavstva pri
6 urnem delavniku s pomodjo refa siste-
ma,

DELOVNI POGOJI

Ta sistem so upeljali, da delaveu od-
vzamejo moZnost kontroliranja akordnih
zasluzkov. Refa sistem je pravi prejdnji
nadin akorda, ki je slonel na tem, da se
je zaracunavala storitev dela od komada
od kg ali metra in je nudil delaveu moz-
nost kontrole zasluzka. Sedanji sistem pa
to moZnost vzame in ga tira do skrajne
meje njegove delavne zmoznosti, tako, da
je njegova delavna moé¢ ze v Stirih urah
izérpana. Ako v gotovem ¢asu ne napravi
koli¢ine katero je refa doloéilo, ko je sno-
vala njegovo storitev, nastopijo takoj 8i-
kane in konéno odpust. Pri snemanju
storitve skrbi podjetje za dober materijal
dovolj moéi, i. t. d., kar pozneje odpade.
Potom refa sistema se storitev vedno zni-

#Zuje in se delavec niti ne zave tega ter
tudi nima moZnosti pritozbe.

Delavei, ki so dolodeni za delo ob ne-
deljah in se kateri izmed njih protivi, mu
takoj sporoéijo, da ga v ponedeljek ni
treba veé na delo.

HIGIJENSKE RAZMERE

V podjetju ni poStene kopalnice, strani-
&¢a so neuporabna, garderobe nehigienske
in nima delavec niti svoje omarice kamor
bi dal svojo obleko, ali malico ter jo mora
imeti kar pri stroju v prahu, mokroti ali
pod mizo. Tudi shrambe za kolesa S0 ne-
zadlitene.

Potrebno bi bilo tudi, da se dnevni pre-
gled delavcev odpravi ker se s tem ustvar-
ja mnenje, da je delavstvo nepoSteno.
Kazni se izrekajo ne da bi se prizadete v
naprej obvestilo, tako, da nima kaznovani
delavec pravice do zagovora.

V nedeljo dne 16. t. m. ob 9. uri dopol-
dne se vr§i v prostorih Delavske zbornice
t. j. v zgornji dvorani Ljudskega doma
v Kranju sploSni delavski sestanek na ka-
terega pride tudi zastopnik centrale.

Sosvet Delavske zbornice v Kranju pri-
redi v sporazumu z okrozjem ZZD v nede-
ljo ob 9.uri v Liudskem domu (zgornja
dvorana), delavsko socialno uro.

Tem potom vabimo vse ¢lane ZZD, da se
prosvetne ure v ¢im veéjem Stevilu ude-
leZe. Poleg poucénega predavanja se bo
predvajal lep in pouéni film »ZdruZeni de-
lavei — v vrste stopimos.

Nova Stifta

Pri nas smo imeli v nedeljo dne 9. t. m,
ustanovni obéni zbor nade krajevne sku-
pine ZZD. Dasi je bilo istotasno izpladilo
v Gornjem Gradu in so mnogi tovarii
od§li po svoj zasluzek, se nas je zbralo le-
po &tevilo na obéni zbor. Zastopnik cen-
trale ZZD nam je v prav domaéih besedah
razlozil pomen nade organizacije ZZD njen
program in nadela. Pri volitvahh je bil
izvoljen odbor, katerega predsednik je tov.
Sinkovec MatevZz in Voloviek Ivan kot

tajnik. Po volitvah smo med sludéajnostmi
imeli razgovor o nadih krajevnih potrebah
in tezavah. Zastopnik centrale pa je pre-
vzel nekatera perefa vpraSanja za posre-
dovanje.

Ljutomer

V nedeljo dne 19. marca se vrdi ob 9.
uri dopoldne v dvorani Vini¢arskega do-
ma shod gradbenega delavstva. Na shodu,
ki se vrdi ob pricetku sezone, se bo ob-
ravnavalo na3e mezdno gibanje z ozirom
na porast draginje ter bo porodal tudi
zastopnik strokovne zveze gradbenega de-
lavstva iz Ljubljane.

Vse zavedno delavstvo §irom murskega
polja in Slovenskih goric vabimo, da se
tega shoda v velikem Stevilu udelezi. Le
v organizaciji in skupnosti je nasSa motl
ter se moramo tega vsi v polni meri za-
vedati.
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Kaj pravite?

V petek 28, II. smo ¢itali v »Slovencus
&lanek pod gornjim naslovom. Clanek go-
vori, da se v neki tovarni na severni stra-
ni Ljubljane vrdi komunisti¢na propa-
ganda, da se pobirajo »milodari« za neke
ljudi, ki so izven Slovenije na bivanju.

Zanimivo je, kakien odmev je ta ¢lanek
imel. Imamo porodila, da so se vodstva
ved podjetij éutila prizadeta in napravila
v tej smeri preiskavo, ki je ugotovila, da
so se podobne stvari povsod vriile. Ko-
munisti¢ni priganjaéi so bili na delu in po
tovarnah, kakor tudi po hiSah, pobirali
prispevke za ljudi, ki so si pridobili slavo,
da so jih poslali na letoviste. Kako so
vsakemu grozili, ako se ni hotel sZrtvova-
ti za te #rtvee je poglavje zase. Nesram-
nost takega pocdetja pa se vidi iz tega,
kaksno krinko so 81 »ri tem nadeli in iz-
rabili ime akcije, ki ima res élovekolju-
bhni namen.

Ce bo potrebno bomo to stvar Se razga-
1ili in pokazali vso njihovo proslost.

Svet v frontah

Na bojig¢ih albanska fronta takorekoé&
po¢iva ako izvzamemo nekaj hudih letal-
skih bitk, ki so zahtevale mnogo letalskih
Zrtev. Na zahodu so Nemei dvakrat bom-
bardirali Cardiff, Anglezi pa Diisseldorf
in francoska pristanis¢a. V Afriki so svo-
bodni Francozi zasedli oazo (zelenico)
Kufra v Libiji, v Abesiniji so abesinski
¢etniki prodrli veé sto kilometrov v de-
Zelo, v Somaliji pa so Anglezi stvarno do-
bili vso dezelo pod svoje nadzorstvo. V
Afriki so Anglezi doslej ujeli 150.000 moz.

V politiki pa je ves teden stala v os-
predju jugovzhodna Evropa. Razgibanost
je sproZilo vkorakanje nemékih &et v Bol-
garijo. Nemci so Bolgarijo zasedli v treh
dneh in so sedaj na grdki in turdki meji.
Nemska diplomacija si je prizadevala, da
bi sedaj — preden ne zadne pritisk na
Gréijo, da sklene mir z Italijo — uredila
Se odno3aje s Turéijo in tursko vlado pre-
govorila, da bi obljubila, da ostane mirna,
ée bi se kaj zadelo na griki meji. Nemski
voditelj je poslal predsedniku Turdije ne-
ke ponudbe, o katerih je tuska vlada dva
dni sklepala. Do sedaj turiko staliée, da
nastopi z vojno, & bi kdo njo ogrozal,
ali ¢e bi kdo napadel Gréijo, je bilo do
sobote 8¢ vedno trdno. Dokonéni sklepi
pa Se niso znani. V veliki meri bodo od-
visni od zadrZzanja Sovjetov, ki z nem8ko
zasedbo Bolgarije niso zadovoljni, a ki bi
se morda dali pomiriti s kaksnim nemsko-
sovjetskim sporazumom glede Dardanel na
hrbtu Turéije.

Pritisk na Gréijo se je %Ze zadel. Da bi
bili Nemci Gréiji Ze stavili kak$ne zahte-
ve v tem smislu, naj sklene mir z Italijo,
Ze ni potrjeno, toda takidne zahteve je
treba vsak trenutek pric¢akovati, preden
bi nem8ke fete nastopile proti Solunu. V
Gréiji je bival angleski zunanji minister
Eden in so bili sprejeti neki sklepi, ki
tudi 8e niso znani. Ne potrjuje se, da bhi
se bili AngleZi Ze izkrecali v Gréiji, kakor
ge tudi ne potrjuje, da bi bili Grki pri-
pravljeni sklepati mir z Italijo. Bodode
zadrzanje Gréije pa bo odvisno od hrb-
tenice Turéije, kakor tudi od tega, e in
koliko bodo AngleZi pripravljeni riskirati
in Zrtvovati, da si ohranijo vsaj grko
postojanko.

Glede Sovjetov je omembe vredna iz-
java moskovske vlade, da se ne strinja
z bolgarsko politiko. Kaj vel sovjetska
vlada k nemski zasedbi Bolgarije ni rekla.
Ukrepov ni storila nobenih in jih najbr-
¢ tudi ne bo. Sele bodo¢i tedni bodo
pokazali, ¢e se Sovjeti dogovorno z Nem-
¢ijo ne bodo udelezili pritiska na Turéijo

pri ¢emer bi se ponovil predlanski
zgled na Poljskem — ali ¢e se bodo za-
deli priblizevati Turé¢iji, da si zavarujejo:
Crno morje. Dosedanja sovjetska politi-
ka pa slednje doznosti skoraj ne dopuséa.

Glede nase drzave, o kateri so Sle v
minulem tednu divje govorice gor in dol
po drzavi, je treba omeniti izjavo pred-
sednika vlade Cvetkovifa, ki je na vpra-
Sanja dasnikarjev, kaj se dogaja z naso
drzavo, odgovoril da vlada pazljivo zas-
leduje razvoj dogodkov in jih pravilno
ocenjuje. Pri tem pa nikdar ne izpusca
izpred o¢i najvigjih interesov, ki sta dva,
namreé neodvisnost drzave in nedotaklji-
vost drzavnega ozemlja.« Istodasno so v
Berlinu izjavili ¢asnikarjem, da so diplo-
mattiéni odnosaji med Neméijo in Jugo-
slavijo tako odliéni, da ne morejo biti
boljsi.«

V preteklem tednu se je torej v velikih
zamahih razvijila »bitka za Balkane.

Druged po svetu se v primeru s temi
dogodki ni pripetilo nié posebnega. Ker Je
Japonska popustila, je Francija mogla
sprejeti japonski posredovalni predlog za
ureditev spora med Tajsko in francosko
Indokino. Tako je bila vojna na tem pro-
storu prepreéena.
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Sestanki in zborovanija

NEDELJA, DNE 16. MARCA 1941:

BLED: Ustanovni obéni zbor ob Y;16. uri.

VEVCE: Obéni zbor ob 9. uri v Drustve-
nem domu.

KAMNISKO OKROZJE: Obéni zbor ob
9. uri na Homcu.

POBREZJE: Sestanek ¢lanstva.

PUCONCI: Sestanek ob pol 16. uri.

SV.LOVRENC NA POHORJU: Sestanck
ob pol 9. uri.

KRANJ: Socialna ura ob 9. uri dopoldne
v Ljudskem domu.

NOVO MESTO: Sestanek ¢lanstva.

SREDA, DNE 19. MARCA 1941:

LJUTOMER — GRADBENI: Shod ob
9. uri dopoldne,

KRANJ: Obéni zbor okrozjan ob 8. uri
zjutraj.

KRIZE: Ustanovni sestanek ob 9, uri v
Prosvetnem domu.

JARSE: Sestanek v Grobljah ob 9. uri-
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