STRAN 2

*__ NASA SKUPNOST

@ OBCINSKA SKUPNOST ZA VZGOJO IN IZOBRAZEVANJE

V skupiéini obéinske skupnosti za
vzgojo in izobraievanje bomo dele-
gati usklajevali in wresni¢evali inte-
rese delovnih ljudi in obéanov pri
vegoji in izobraZzevanju in nadalje ra-
zvijali svobodno menjavo dela na
tem podroéju.

Glede na ocene razvojnih moZno-
sti v tekofem srednjeroénem ob-
dobju in glede na stabilizacijska pri-
zadevanja bomo tudi pri vzgoji in
izobrazevanju v okviru materialnih
moZnosti gospodarstva uresni¢evali
predvsem cilje prioritetne planirane

cil %e

v dosedanjem razvoju smo bil
price zaostajanju vzgoje in izobraie-
vanju glede na demografska gibanja.
Tudi pospesena gradnja objektov iz
programov L in IL. samoprispevka ter
objektov iz dodatnih programov niso
zadodéali za kritje vseh potreb. Vse
to je pogojevalo neskladen razvoj v
L jubljani, ob vse vedjem zaostajanju
prav nafe obéine. Zato so nadi te-
meljni srednjeroéni cilji:

— izenalevanje ravni vzgojno-
izobraZevalnega dela z ljubljanskim
poprecjem,

— preobrazba osnovne vzgoje in
izobrazevanja na osnovi zakona o
osnovni oli,

— vkljufevanje elementov ce-
lodnevne osnovne $ole v vse vzgoj-
no-izobrazevalno delo,

Elda Gregoric Rogelj, predsednica
skupitine obdinske skupnosti za
vzgojo in izobraievanje

— vkljuéevanje vseh 10 % ucen-
cev v celodnedno osnovno Solo,

— zagotavljanje gradnje objek-
tov osnovnega Solstva iz programov
IL. in II1. samoprispevka.

Pri vzgoji in izobraZevanju bomo
skusali zagotoviti tako vlogo osnovne
Sole, ki bo tvorila sredid¢e dela in Ziv-
ljenja v svojem 3olskem okolisu,
solo, ki bo z bolj8o organizacijo vseh
svojih Se posebno prostocasnih de-
javnosti vkljuéevala:vanje ¢imveéje
stevilo uéencev, zagotavljala pove-
zanost delaveev Sole z delavcei organi-
zacij zdruZenega'dela, druzbenopoli-
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Indpektoriji trzaskega indpektorata so v akcijah kontrolirali zaloZe-
nost in popis tobacnih izdelkov. Nepravilnosti so ugotovili tudi v kiosku
Tobaéne tovarne TOZD Tobak v Stepanjskem naselju

V skladi$éu Agrovojvodine — trznica Moste pa je bilo iz prometa
izloenih 6 ton jabolk sorte zlati delises in jonatan. Mehansko poko-
dovana, dehidrirana in nagnita jabolka niso ustrezala dolo¢ilom pravil-
nika o kakovosti sadja, vrinin in gob. Sadje v vrednosti 240.000 din so
smeli kot manjvredno prodati po znizam ceni na posebnih prodajnih
mestih

50 primeri, ko investitorfi nedovoljenih gradenj upoitevajo éteyilne
indpeklorjeve preglede in prepricevanfu ter objekte sami odstranijo.
Tako Skoda M. ni mogel legalno graditi na parceli v zazidalnem otoku
MS — 116/1 Zadvor v Dobrunjah (za ta otok velja odlok o prepovedi
prometa z zemljiséi, prepoved gradnje in parcelacije). Gradbeno jamo
stanovanjskega objekta je dan pred predvideno izvribo sam zasul.

Kontrola v gostinstvu je pokazala, da je Jakupi Saip, slad¢icarna
- Agrokombinatska 2, dal cenik prvi¢ potrditi in zaraéunava po nepotr-
jenih cenah!

Kot nesnaine so sanitarni infpektorji ocenili prefinji mesec tocilnico
gostilne Krpan, Ob Ljubljanici 24 ter kuhinjo in toéilnico gostilne Pri
Micki, Novo naselje 1 — Dobrunje, Indpekcija je odredila ustrezno ¢is-
¢enje kuhinjskih posod, pribora in naprav ter ¢as in skodelic v todilni-
cah. Odgovornim osebam je bil odrejen poostren nadzor na higieniza-
cijo rok, prijavijene pa bodo tudi sodniku za prekrike.

Za snaino pa je bila ocenjena gostilna Dubocica ob Zalodki cesti 31.

Uporno delo sanitarnih indpektorjev pri zdravstveno prosvetnih pri-
zadevanjih za pozitivao osveitanje in dvig higienske kulture ter pri de-
lavcih, zaposlenih pri delu z Zivili, ima uspeh le v kolektivih z ustrezno
delovno disciplino.

Pri rednem pregledu v Mercator Golovec, Smartinska 105, je bilo
ugotovljeno,da je v prometu 6 kg surovega masla Ljubljanskih mlekarn
— uvoz iz Nizozemske, po 20 g z datumom pakiranja 24. 12. 1981. Su-
rovo maslo je bilo poslovalnici dobavljeno 28. 12. 1981, imelo je Zarek
vonj in moéno rumeno barvo, ob pregledu pa so ga hranili na tempera-
turi +2°C. Po analizi Initituta za higieno Zivil je ugotovljeno, da je
maslo intenzivne rumene barve, neprijetnega vonja in okusa po Zar-
kem, z mikrobiolosko preiskavo pa so v 0,1 g vzorca ugotovili E. coli in
0,00 1g lipolitiéne bakterije, kislinska stopnja pa je bila 4,6. Vzorec je
zato po dolo€ilih €1 5. (€. 6. zakona o zdravstveni neoporeénosti Zivil in
predmetov splodne rabe higiensko oporeéen.

Proti pravni osebi DO KIT Ljubljanske mlekarne TOZD Miekarne,
Tolstojeva 63 bo podana ovadba TIT za gospodarski prestopek. Su-
rovo maslo, ki je preostalo, pa je predelano v Zivinsko krmo.

~ Dne 26. 3. 1982 je stranka opozorila, da je v Mercator — TOZD Go-
lovec, Zalodka 168 a, v prodaji surovo maslo h miekarn po
, 125 g 2 datumom pakiranja 12. 3. 1982. Pri izreduem pregledu je ugo-
tovljeno, da je iz prometa Ze 18. 3. 1982 izlocena koli¢ina 19,125 kg su-
rovega masla s fem datumom, ki je bilo zato poslano veterinarski ins-

pekciji pri proizvajalcu in nato nedkodljivo uniéeno.
UIS"— MI 6/82

Obting meri 46,37 kva-  dilo prebivaistvo, saj je tretjina misjiih
dratuih kilometrov, kar jo uvriéa !S: od 24 let.
najmanjie obéine v naki republiki.
danjo oblike je dobils lets 1961, ko ji V obéini Vrhnika Zivi po podatkih
je bila priklijuéens obéina Crauée —  zadnjega popisa manj kot 18 tisod
razen vasi Dragomel in Pista, ki stz prebivaleev, kar je za Stini tisod ved kot
obéisi Domisie. Sava deli ob- degset let prej. V desetih KS je veéina
na dva dels. Komec preteklegs obéanov zaposiena v industriji. Glede
leta je za Befigradom fivelo v 28 kra- na zemljitke moénosti se jih s kmetij-
_vvﬁ skupnosti 60.000 prebivalcev.  stvom ukvarja odlo¢no premalo (okoli
gospodarsivu je 2apo- 20 %), eprav natanénega podatka ni,
slenib 26,355 delaveey, v negospodar- saj so nekateri Vrhnicani in okoliéani
stvu 6214 in v zascbnem sektorju 860 zaposieni tudi v delovnih organizaci-
delaveev. Najved Je v indu- jah, dodaten vir zashka pa jim je
in trgovini, V zad- kmetijstvo. V obéini je od 16,875 ha,
njik neksj letih se je obéina hitro razvi- kolikor jih premore, 613ha obdelo-
uir ie pred desetimi leti v njej valnih povriin, kar nanese priblizno
elo 42.000 prebivalcev. Veliko na- 37 %, njiv in vrtov pa je 13%. Tudi
rudtanje prebivaistva v tem éasu lahko obrt in hromet zaposlujeta precej ob-
pripiemo tudi intenzivai stanovanjski ¢anov. Barja in ribnikov je samo
graduji, kar ps je todi moéno pomis- 15 ha, gozdovi pa rastejo na 9 tisod hiv

Peter DolinSek, predsednik zbora
uporabnikov obéinske skupnosti za
vzgojo in izobraZevanje

tiénih in druZbenih organizacij ter
drustev, in to skoz program dela in

ﬁvgcngjée sole.

b Se neustrezni kadrovski struk-
turi pedagoskih delavcey bomo mo-
rali ustrezno Stipendijsko politiko,
dousposabljanjem in preusposablja-
njem, ustreznejiim kadrovanjem,
predvsem pa tudi z ustreznejiim
vrednotenjem del in nalog glede na
sorodne profile zagotoviti primer-
nejso strokovno usposobljenost pe-
dagodkih delaveev.

V ob¢inski skupnosti za vzgojo in
izobraZevanje bomo ob preliodu na
usmerjeno izobraZevanje v procesih
Samoupravnega sporazumevanja us-
klajevali z obéinskimi in posebnimi
izobraZevalnimi skupnostmi vsebin-
ske in razvojne nacrte, izobrazevalne

vzgojo in izobraZevanje

potrebe in razmestitve izvajanja po-
sameznih  vzgojno-izobrazevalnih
programov. V nasi ob¢ini bomo mo-
rali, glede na slabo kvalifikacijsko
strukturo zaposlenih v zdruZenem
delu, obravnavati pomen vzgoje in
izobraZevanja kot eno pomembnej-
§iih podrodij nadaljnjega razvoja.
Vetji poudarek bomo namenili
ustreznemu usmerjanju uéencev v
sole srednjega usmerjenega izobra-
Zevanja, poklicni vzgoji v osnov-
ni 3oli, predvsem pa ob sodelova-
nju vseh dejavnikov k realnejiemu
nacrtovanju dolgoroénih kadrovskih
potreb organizacij zdruZenega dela
kot osnovi za uspedno izobraZevanje
in zaposlovanje mladih, ki konéujejo
solanje.

ELDA GREGORIC ROGELJ

® XlIl. KONFERENCA DELEGACIJ ZA ZBOR
ZDRUZENEGA DELA OBCINSKE SKUPSCINE
LJUBLJANA MOSTE-POLJE

Zagotoviti kontinuiteto
dela delegacij

Majdo Zehelj, pomoinico glavnega direktorja v Blagovno transporinem
centru Ljubljana, ne pozna le vsak €lan tega kolektiva, marveé jo pornamo tudi
v §irsi druzbeni skupnosti, saj je v 25 letih dokazala, da je sposobna ppravijati

najzabtevnejsn dels v delovni organizaciji in funkeije,

¢asu zaupala,

V preteklih letih kot vodja radun-
sko financne sluzbe in direktorica de-
lovne skupnoti ni bila voljena v or-
gane znotraj delovne organizacije.
Aktivno pa je delovala v obéinskih in
republiskih organih kot predsednica
10 razvojno gospodarske skupnosti,
predsednica 10 sklada rezerv obéine,
bila je tudi odbornica obéinske
skupscine, élanica komisije za izva-
janje zakona o zdruZzenemn delu,
predsednica  kreditnega  odbora
Ljubljanske banke, sodnica zdruZe-
nega dela itd,

Prav njeno uspeSno delo in aktiv-
nost sta vplivala na to, da je bila izvo-
liena za predsednico XIII. konfe-
rence delegacij za zbor zdruZenega
dela nase ob&inske skupi¢ine. V po-
govoru nam je tovarisica Zehelj ra-
zloZila organiziranost XIIL. konfe-
rence delegacijh za ZZD v BTC
Ljubljana in povedala tudi svoje
pripombe v zvezi z delovanjem dele-
gacij.

»Nada konferenca delepacij vklju-
¢uje poleg treh delegdcij tozdov in
delovne skupnosti v okviru BTC
Ljubljana e sedem delegacij tozdov

. z nasega obmocja. Pred konferenco

sklitemo sestanek predsednikov de-
legacij, na katerem se dogovorimo,
kateri ¢lani bodo konferenci posre-
dovali gradivo. Poro¢evalci, ki so na-
vadno delegati, véasih pa tudi delavci
strokovnih sluzb, & kratKi in ra-
zumljivi obliki poroéajo in dajejo
ustrezna pojasnila.«

Kot predsednica konference zago-
tovo preudite gradivo, ki je postalo
zelo obdirno, Ali imate v zvez z gra-
dovom kaksno pripombo?

»Mislim, da bi delegatom oziroma
porotevalcem mnogo olajéali delo,
¢e bi po obSirni strokovni obravnavi
nekatere zadeve objavljali tudi v
kratkih povzetkih, iz katerih bi spoz-
nali bistveno vsebino. Prepricana
sem, da bi bili tako vsi delegati sez-
nanjeni s celotnim gradivom, in bi o
njem lahko razpravljali ze na konfe-
renci.«

Kaksne so vase konkretne zadoli-
tve v konferenci delegacij?

»Predsednik mora dobro poznati
celotno gradivo, saj na sami konfe-
renci usklajuje razliéna stalidéa in
predloge. To pa zahteva tudi mnogo
casa.«

Predvidevam, da na sejah ZZD
oziroma skupicine pogosto posredu-
jete dogovorjene pripombe in pred-
loge. Ali so ti predlogi in pripombe
tudi upostevani?

»Nasi predlogi so na skupiéini po-
gosto v manjSini, spremembe predla-
ganega gradiva redko dosezemo.
Vzrok temu je véasih tudi vecfazni si-

SR

jii jih je drufba v tem

stem obravnavanja nekaterih zadev.
Npr. neki osnutek sporazuma so
obravnavale delegacije e v pretekli
mandatni dobi, nadaljujemo pa no-
voizvoljeni delegati. Mislim, da ni
zagotovljena Kontinuiteta dela med
delegacijami.«

Kaj je prvi pogoj za uspesno delo
delegacij?

»Prav gotovo uspesno delo dele-
gacij ni odvisno od predsednikov,
pac pa predvsem od dobre organiza-

Majda Zehelj, ' XIIL

predsednica
konference delegacij za ZZD nade
obéinske skupséine

cije dela, od sodelovanja vseh dele-
gatov in tudi od sodelovanja stro-
kovnih sluZb tako v delovni  organi-
zaciji kot v obéini.«

Kot v preteklosti, ste todi v tej
mandatni dobi zelo angaZirani, saj se
slisi, da trenutno opnvzte kar 13
razlicnih funkcij v obéini in republiki.

»Ko sem bila izvoljena za presed-
nico konference delegacij, sem do-
bila 3e §tiri nove zadolzitve, ki so z
delegacijo povezane in mi vzamejo
ogromno ¢asa, najvet za preucevanje
gradiva. Poleg tega delujem $e v go-
spodarski zoornici in v 10 gospodar-
skih rezerv SRS.«

Poznamo vas kot éloveka, ki resno
in dosledno Iq)oun sv de-
lovne in druzbene vmoﬂe Kako
uskladite vse te obveznosti in prosti
cas?

»Prostega asa skoraj nimam in
viasih pomislim na to, da smo neka-
ter posamezniki.le preve¢ angafira-
ni, zaradi Eesar nedvomno trpi tudi
kvaliteta dela v delovni organizaciji
pa tudi izpolnjevanje drugih obvez-
nosti je manj uspesno. DruZzbene ob-
veznosti bi morale biti ustrezno raz-
deljene, vsak izmed nas bi moral
sprejeti del nalog in po svojih moz-
nostih in sposobnostih prispevati k
uresniéevanju skupnih ciljev.«

JANA ARMAN
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IZ DNEVNIH REDOV SKUPSCIN OBCINE,

MESTA IN SAMOUPRAVNIH
INTERESNIH SKUPNOSTI

® SEJA SKUPSCINE OBCINSKE ZDRAVSTVENE
SKUPNOSTI

® Spremembe in dopolnila

samoupravnih sporazumov
EE e T S e

Na drugem zasedfinju obeh zborov skupiéine obéinske
zdravstvene skupnosti 30. junija so delegati sprejeli predioga
sprememb letodnjega plana obéinske zdravstvene skupnosti in
njegovega finantnega nairta, seznanjeni pa so bili s poslova-
njem v prvem tri

Pomembni tocki dnevnega reda sta bili tudi dopolnili k sa-
moupravnima sporazumoma o svobodni menjavi dela na po-
drocju ambulantno-specialisticne in bolniSni¢éne dejavnosti ter
na podro¢ju osnovnega zdravstva. Zdravstveni dom je delegate
zbora uporabnikov seznanil s kritiénim poloZajem osnovnega
zdravstva in njegovih izvajalcev v Ljubljani. Delegate so zani-
mala §e vprasanja neposredne svobodne menjave dela v okviru
obrtnih ambulant in nejasnosti v zvezi z 18. élenom samou-
pravnega sporazuma.

Pri obravnavi sporazuma o svobodni menjavi dela s stro-
kovno sluzbo obéinskih in mestnih SIS zdravstva in socialnega
varstva, ki se §e vedno ni konstituirala in uredila svojega statu-
sa, so delegati predlagali, da to takoj stori.

Gradiva za sejo zdravstvene skupnosti Slovenije,
ki je bilo posredovano dan pred sejo, delegati niso obravnavali
in predliagali so zdravstveni skupnosti Slovenije, da v bodoée

upoiteva dogovorjene roke. Drugi predvideni sklic skupdtine v
juliju pa naj se preloZi na september.
ANKA JOST-DOMA

® DRUGA SEJA SKUPSCINE OBCINSKE
SKUPNOSTI OTROSKEGA VARSTVA

® Dinar na dinar—za
gospodarno in namensko
porabo -
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V ¢etrtek 8. julija sta se sestala na svoji drugi seji oba zbora
skupiéine obéinske skupnosti otroskega varstva.

Osrednja tocka dnevnega reda je bila obravnava in sprejem
letofnjega finanénega nadrta obcinske in mesine skupnosti

-otrofkega varstva. Delegati so oba finanéna nacrta soglasno
sprejeli, ob tem pa zahtevali, naj se sredstva gospodarno in na-
mensko uporabljajo in naj se prihrani kak dinar, kjerkoli je to
mogode.

Ker skupnost otroSkega varstva skrbi za vse otroke in ne le za
tiste, ki so vkljuteni v YVO, so delegati podprli odlotitev, da se
del sredstev skupnosti nameni za sofinanciranje vzdrievanja
otrodkih igris¢ po KS. Otroska igris¢a v ob¢ini so namre v sla-
bem stanju. Zatoso KS Ze posredovale svoje potrebe, o katerih
bo $e ta mesec razpravljal odbor in ob uveljavijanju svobodne
menjave dela razporedil sredstva po prioritetnem vrstnem
redu.

Delegati so bili tudi seznanjeni s predlogom o uskladitvi
sredstev za skupno porabo v 1. 1982 na osnovi izhodisg, ki jih je
posredoval zavod SRS za druzbeno planiranje. Na podiagi teh
izhodisé bodo skupnosti valorizirale svoje programe, o cemer
boda delegati sklepali na naslednji seji.

STROKOVNA SLUZBA

® OBCINSKA SAMOUPRAVNA STANOVANJSKA
SKUPNOST-

@ Bolj prisluhniti Zzeljam

in potrebam stanovalcev
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Na drugi seji skupicine obéinske samoupravne stanovanjske
skupnosti so delegati kijub vrocini dobro delegat-
ske dolinosti. Glede na udelezbo na sefi, ki je bila priblimo
70-odstotna, lahko sklepamo, da so stanovamjskega
gospodarstva resno zaorali v problematiko, ki Zuli ali je Zulila
skoraj vsakega obéama.

Delegati so sprejemali in potrjevali program dela 1982-83
ter predviden terminski plan sej skupi¢in samoupravne stano-
vanjske skupnosti do konca tega in v zafetku 1983. leta.

Ena izmed osrednjih to¢k dnevnega reda je bila vsekakor
tista, ki je obravnavala osnutke aneksov k druzbenemu dogo-
voru o temeljih plana in druzbenemu planu v obéini Ljubljana
Moste-Polje. -

Razpravljavci so izhajali iz spoznanja, da bo sredstev za gradnjo
manj od planiranih, spraSevali pa so se tudi, kako se v Ljubljani Se ne
znamo dogovoriti, kje in koliko bomo gradili in seveda — kar je bi-
stveno — po kaksni ceni (soseska Nove Fuzine je prioritetna in nedvo-
mno ngjcenejsa v Ljubljani). Skratka, vsa razprava je vodila v to, da
velja osnutke aneksov podpreti in jih dati v javno razpravo, med njo pa
scgéig izkoristaliziralo, kje in koliko bomo gradili v obdobju 1981 —
19835. -

Druga pomembna toéka dnevnega reda je bilo poroéilo o ustanav-
ljanju skupnosti stanovalcev. Z vsemi napori in s polno pomodjo tako
OK SZDL kot samoupravne stanovanjske skupnosti je v nasi obéini
ustanovljenih 54,8 % od predvidenih moZnih skupnosti stanovalcev, ki
jih je 259. Sprejet je bil sklep, da Se naprej viagamo napore v to delov-
no podroéje in skuSamo do jeseni oziroma do konca leta doseéi ustano-
vitev gimvec¢ skupnosti stanovalcev in éimmanj »prisilnih uprave.

Iz porogila predstavnika Staninvesta je delegate najbolj zanimal po-
datek o izterjavi stanarin v letu 1982 in iz prejSnjih let. Ce primerjamo
podatke 31. marca in 31. maja 1982, lahko re€emo, da so razveseljivi,
niso pa se povsem zadovoljivi. lzulvri’xwa stanarine na dan 31. marca
1982 je bila 68,4-o0dstotna, na dan 31. maja 1982 pa je bila 90,02-o0d-
stotna za leto 1982 (to je se vedno manj, kot je bilo v istem obdobju
lani). Dolgovi iz preteklih let so izterjani le 38,72-odstotno glede na
dolg 31. december 1981. Vsi dolgovi za stanarine v ob¢ini Ljubljana
Moste-Polje so 31. maja 1982 znasali 6.170.000 din. Zaskrbljujot je
tudi podatek, da je le priblizno 16 % pogodb z etainimi lastnki podpi-
sanih v obdobju januar — maj 1982,

Ob obravnavi gradiva o gradnji soseske MS 4,5 FuZine so bili zajeti
vsi problemi, ki se pojavljajo pfi nadaljnji gradnji. Delegat KS Nove
FuZine pa je sprozil tiri probleme, ki tarejo pribliZno 400 prebivalcev
te nove soseske, in sicer ureditev okolice ob objektih B 8,9, 10; gradnja
garaZ; slaba prometnd povezava z mestom in lokacija predvidene brvi.
Iz razprave oziroma pripomb delegata je biio ¢utiti, da bi morali naér-
tovalei objektov v novih soseskah bolj prisluhniti Zeljam in potrebam
stanovalcev, ki se¢ 8 problemi sre€ujejo, so pa nemoéni ob njihovem
reSevanju. N. D.
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