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Sodelovanje s krajem
je zelo pomembno

Iskra, DO Videomatika, obrat Vi$nja go-
ra, katerega v tej Stevilki NaSe skupnosti tu-
di podrobneje predstavljamo, Ze dalj ¢asa
dobro sodeluje s krajevno skupnostjo Visn-
ja gora in druzbenimi organizacijami in
druStvi v kraju. V eni zadnjih takih akcij so
prisluhnili prosnji Drustva upokojencev
Vinja gora in jim podarili &rnobel TV spre-
jemnik, ki bo upokojencem sluzil za kra-
JjSanje prostega Casa v njihovih skromnih
klubskih prostorih.

Predstavnika delovne organizacije Iskra
DO Videomatika, direktor za kadrovsko
splodno podrocje BoZo Rot in vodja obrata
ViSnja gora Bojan Rogac, sta TV sprejem-
nik izro€ila DruStvu upokojencev Visnja
gora v Cetrtek, 18. 5. 1989 v njihovih klub-
skih prostorih. Ob tej prilozZnosti sta pouda-
rila pomen dobrega sodelovanja delovne
organizacije s krajem, v katerem je DO lo-
cirana, saj vso pomod, ki je DO nudi kraju,
uZivajo tudi sami delavci delovne organi-
zacije.

Seveda so bili élam Drustva upokojen-

cev Visnja gora z novo pridobitvijo zelo za-
dovoljni in si Zelijo, da bi z Iskro $e vnaprej
dobro sodelovali, saj je v drudtvu od 178
¢lanov tudi 18 upokojencey, ki so delali v
obratu Iskre v Visnji gori. Drudtvo sedaj
vodi Karel Kozlevéar, blagajniarka je An-
gela Groznik, tajnik pa Slavko Ponikar, vsi
pa so se skupaj s Se nekaj ¢lani upravnega
odbora udeleZili prevzema Iskrinega darila.

Drustvo upokojencev za svoje ¢lane pri-
reja izlete, zelo so aktivni kolesarji, strelci in
motoristi, ki tudi veckrat letno organizirajo
skupne izlete, kot vsi ¢lani drustev se tudi
letno dobivajo na obénem zboru, seveda pa
ne pozabijo na praznovanja, ko je npr. Dan
Zena.

V bodoce se Zelijo $e v vedji meri angazi-
rati na $portnem podrodju, radi pa bi usta-
novili tudi svoj pevski zbor, vendar trenut-
no ne dobijo zborovodje, ki bi jih vodil.
Poudarili pa so tudi zelo dobro sodelovanje
s krajevno skupnostjo in seveda tudi z DO
Iskra in upajo, da bo sodelovanje tako do-
bro tudi v bodoce.

Delo v obratu Iskra Videomatika

Obrat Vidnja gora je pricel z
delom leta 1961. Proizvodni
program je obsegal izdelavo
visokofrekvencnih elementov
za TV medfrekvenco. Ker se je
navedena proizvodnja zman-
jSala in danes opustila, je bila
leta 1970 dopolnjena z zvoc-
niskim programom. Prenesli
so jo iz Przana, kjer je sedeZ
naSe DO. Od takrat naprej
letno povpretno proizvajamo

700 000 kosov zvoémkov ve-

1@5 tega
danes proizvajamo S¢ module
za barvno in ¢rnobelo TV
manjSih dimenzij, Zi¢ne oblike
za povezavo v TV, navijamo
VF dusilke ter brivniske enote
za BRAUN proizvodnjo. Pro-
gram se preusmerja v proiz-
vodnjo elektronike za televizi-
jo. Delo vetinoma temelji na
spajkanju-ro¢nem ali strojnem.

Trenutno Stevilo zaposlenih
delavcev je 92. Fluktuacije
skorajda ni, na novo pa ne
zaposlujemo.

Ce naredimo pogled v struk-
turo zaposlenih ugotovimo, da
je 79 Zensk, ter 13 moskih
delavcey.

Od tega se jih vozi 39, ostali
so iz bliznje okolice. Zaposlu-

vodnje so se nakopicile zaloge
trnobele TV. Zaradi teh dejs-
tev smo bili prisiljeni ostati
preko 6.000 ur doma z 80%
OD, kajti v danadnjih Casih za-
log neprodanih izdelkov ne
sme biti.

To je pripomoglo, da smo
poslovno leto 1988 zakljudili
pozitivno. :

V letosnjem letu podobnih
problemov kot lani ni bilo in

smo do sedaj delali brez izpada
*proizvodnje.

Povezava z DO je dnevno s
prihodom kamiona, ki pripelje
material, ter topli obrok, od-
pelje pa naSe polizdelke. Za
sprotno dogovarjanje pa sluzi
telefon.

V vseh komisijah in po-
dkomisijah DS DO imamo
svoje Clane, poleg tega pa sa-
mostojno sindikalno in mla-
dinsko organizacijo. V obtin-
skem merilu imamo delegate v
vseh SIS. Sodelujemo tudi s
KS Visnja gora, ter drutvi v
kraju. V- zadnji takih akcij
bomo izro€ili drustvu upoko-
jencev ViSnja gora &rmobel

, televizor.

V tem drudtvu je tudi 18
upokojencev, ki so delali v

Del proizvodnje v Iskrinem obratu v Visnji gori

jemo samo 15% reZijskih de-
laveey.

Objekt zavzema povrsino
530 m? ter zemljii¢e okoli
njega s povrsino 1299 m2 V
bliZini se nahaja tudi skladide
in stanovanjski objekt na zem-
ljis¢u 1032 m?

Povpretni OD na delavea
je za mesec MAREC 89 znasal
1.491.930 din, ralunajol na
zaposlene v obratu.

V letu 1988 smo imeli do-
loCene teZave zaradi dragega
repromateriala, saj so strodki
zanj 80% od skupnega ustvar-
jenega dohodka. V' poletnih
mesecih, ki so prodajno naj-
bolj neugodni za na$ tip proiz-

rali tudi |

nasem obratu.

Pred nedavnim, tocneje 16.
2. 1989, smo imeli v obratu
sestanek s svetom KS in vod-
stvom DO Videomatike. Ugo-
tovili smo, da bo po izgradnji
nove avtomobilske ceste imel
obrat 3e vedji pomen kot sedaj.
Razlogi so v tem, da se bo
transport odvijal bistveno hi-
treje, obrat in kraj pa ima kva-
litetno in domaco delovnossilo.

Vv lauskem letu Smo realizi-
obrata v
vigini 13.000.000 din. Zamen-
jali smo vsa okna v objektu,

Pogled v novo p;-mz

popravili fasado, ter toplotno
izolirali 400 m? stropa, kar se
#e pozna pri prihranku goriva.

To nam daje dobro izho-
dis¢e in osnovo za razvoj v bo-
doCnosti. V proizvodnji nas
pesti prostorska stiska, zastare-
lost tehnologije in strojev ter
pomanjkanje parkirnega pro-
stora.

Na tem delu nas v bodoce
cakajo glavne naloge za izbol-
Jjsanje in ureditev razmer, za
nadaljnji razvoj in napredek

obrata.
BOJAN ROGAC

Vodja obrata Iskre Visnja gora Bojan Rogaé in predsednik Drusiva
upokojencev Visnja gora Tone Kozlevéar pri izroéitvi TV sprejemnika

Povecana
proizvodnja v Motvozu

V 1ekstilni tovarni »Motvoz in
platno« Grosuplje so Ze v letu 1969
priceli uvajati proizvodnjo tekstilij in
polipropilena. DanaSnji dbseg proiz-
vodnje iz polipropilena predstavlja ze
vel kot 80% celotne proizvodnje n je
tako Motvoz vodilna tovama pri
proizvodnji polipropilenskih vre v
Jugoslaviji.

Kontwje se investicija, ki je bila
nalriovana za leto 1988. Zgradili so
proizvodnjo halo izmer 66 x 37 m
(kvadratura 2.442 m?), ki ima danes
trzno vrednost-5.341 milijonov din.
Zgradiley tega prozvodno-odpremne-
ga objekta je bila potrebna:

za 1zvedbo posodobitve proiz-
vodnje polipropilenskih tkanin in
embalaZe

za akliviranje Ze nabavljene
proizvodne opreme in povetanje ob-
sega proizvodnje in prodaje (zlasti na
konvertibilna tr#is&a) in

za izvedbo racionalizacije pro-
cesa konfekcioniranja in odpreme
proizvodov,

Potrebne je poudanit, da so bila

vir financiranja v celou lastna sred-
stva. 2

Dokup manjkajole strojne opre-
me je bil izviSen koncem leta 1958 in
vzacetkul. 1989, ki bo v mesecu ma-
ju Ze v celoti obratovala. Z lastnimi
sredstvi so dokupili 7 strojev v vred-
nosti 588.410 DEM + 36% carina.
Na osnovi leassing pogodbe so doku-
pili 12 statev v vrednosti 686.070

DEM na 6 obrokov. Prvi obrok so 7e
placali kanec aprila 1989.

Na podrofju izdelave PP vret in
embalaZe bodo lako povetali proiz-
vodnjo za 45%. Z modemnizacijo se je
Sievilo zaposlenih zmanjlalo — tre-
nutno je 382 zaposlednih (leta 1985

- 476 zaposlenih). Sedaj so izvozili
cca 40% proizvodnje; 2z novo opremo
se bo izvoz povedal za priblizno 20%.

Povpreéni OD, izplatan za mesec
april, je bil 2.274.830 din, kar jeza 2,
3 in 4 wzmensko delo 3¢ vedno
premalo.

Kot vsa ostala industrija, se tudi v
Motvozu ubadajo s teZkimi pogoji
danadnjih inflacijskib razmer in otez-
koceno prodajo izdelkov v nekaterih
predelih Jugoslavije.

V novi proizvodni hali Ze obmlmo.mnwdﬂmia Japwukl okrogli

tkalski strojfi
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Obcinsko
tekmovanje

W iwe

iz ves¢in
SLO in DS

Tekmovanje se je odvijalo
25. aprila 1989 s pridetkom
ob 8. uri v Osnovni Soli Videm

Dobrepolje. Zbrane tek-

|
|

movalce, mentorje ter organi- '
zatorje tekmovanja je pozdra- |

vil tov. Vinko Blatnik, nacel-
nik Oddelka za ljudsko obram-
bo. kise je mentorjem zahvalil
za ves trud, ki so ga viozili v
cimboljfo pripravo ekip. Po
razlagi poteka tekmovanja, ki
Jo je podal predsednik pri-
pravljalnega odbora tov. Fran-
ci Znidarsié, so ekipe pricele s
tekmovanjem.

Najprej so ekipe refevale
pisne feste. ki so vsebovali
vprasanja s podrodja orienta-
cije in topografhje, civilne zas%i-
le, prometa, narodnoosvobo-
dilne borbe ter prezivetja v
najtezjih razmerah. Sledilo je
preverjanje znanja in pozna-
vanja zdravilnih in uZitnih ras-
tlin ter teoretitno in prakti¢no
preverjanje znanja ekip iz prve
pomodi. Po streljanju z zradno
puko, ki je bilo organizirano
na strelitu Strelske druZine
Bukovec, so se ekipe odpravi-
le na orientacijski tek, ki je
nekaterim_zadal kar precej
preglavic. Ekipe so morale
poiskati 8 kontrolnih tock, kar
Je vsem, razen eni, ki je bila za-
to diskvalificirana, tudi uspe-
lo. Za zakljucek pa je bilo po-
trebno opraviu Se nalogo 7
vedrovko,

Komisija je po konCanem

tekmovanju seStela rezultate
posameznih nalog, ki so naj-
vee uspeha prinesle drugi ekipi
OS Visnja gora, na drugo
mesto pa se je uvrstila L ekipa
OS5 Smarje-Sap. Omenjeni
dve ekipi sta tudi zastopali
naso ob&ino na regijskem tek-
movanju mladih iz ves&in SLO
in DS. Na tretje mesto se je
uvrstila 1. ekipa OS Sentvid
pri Sticni, na Cetrio I. ekipa
OS Grosuplje, peto mesto pa
sta si razdelili Il. ekipa 0S
Videm-Dobrepolje in 1. ekipa
OS Sti¢na. Najboljsih pet ekip
je za tekmovalni uspeh prejelo
diplome, prvi dve pa tudi prak-
titne nagrade ki jih je prispe-
val Oddelek za ljudsko ob-
rambo.
- Organizacija tleckmovanja je
bila zelo dobra, za kar velja
zahvala pripravijalnemu od-
boru, oddelku za ljudsko ob-
rambo in Se posebej gostitelju
— OS Videm Dobrepolje.

Predsedstvo Obcinskega sveta ZSS Grosuplje je v soboto,
20. maja 1989 na PolZevem organiziralo seminar za predsed-
nike Osnovnih organizacij Zveze sindikatov in ¢lane Obéin-
skega sveta Zveze sindikatov Grosuplje. Seminarja se je ude-
lezilo blizu 30 sindikalnih aktivistov, ki so najve¢ pozornosti
namenili Zakonu o podjetju, sindikatu v statutu podjetja, os-
nutku amandmajev k ustavi SR Slovenije in aktualmim

programom.

Uvodnitar in predavatelj je bil tov. Gregor Mikli&, dipl.
pravnik — strokovni svetovalec Predsedstva Republiske zve-
ze sindikatov Slovenije. V Zivahni razpravi o vlogi sindikata
so navzoci menili, da je vegjo viogo sindikata mogoce doseci
le z vedjim znanjem in strokovnostjo, zato so se tudi dogovori-
Ii, da bi podobni seminarji postali redna oblika dela na vsaka

dva meseca.




