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LETO III.

Gospodarstvo je doseglo
svoj polietni plan

Na osnovi predhodnih podatkov
o gospodarskih dosezkih v 1. pol-
letju ocenjujemo uspesnost poslo-
vanja, tako v odnosu z rezultati v
preteklem letu, kakor tudi s teko-
¢imi planskimi nalogami. Kasneje
bo analiza po periodi¢nih obracu-
nih odkrila ve¢ Kkarakteristi¢énih
strani poslovanja in prinesla vrsto
izracunov kot odraz sploSnega gi-
banja gospodarstva in naporov
delovnih kolektivov za dosego ¢im
boljSih rezultatov. Zdaj pa pozna-
mo le celotni dohodek po placani
realizaciji,- ki je bil ustvarjen v
visini 4.545 milijonov din. Pome-
ni, da je gospodarstvu uspelo rea-
lizirati postavljeni plan in pove-
¢ati lanske rezultate za 13 %.

Razen kmetijstva so vse gospo-
darske veje dosegle letos visSji
druzbeni bruto produkt kakor v
1. polletju lani. Plana pa ni reali-
ziralo gradbenistvo, ki je v zad-
njem c¢asu izvajalo zgolj zakljuc-
na dela na treh vecjih objektih,
bo pa zZe v juliju s prevzemom
gradnje tovarne v LozZzu znatno
povecalo svojo realizacijo; potem
je tak primer Se v gostinstvu, ker
je cerknisko podjetje doseglo svoj
plan le v viSini 85 %, v obrti za-
radi nerealno postavijenega pla-
na Centra obrti in v komunali,
ker je Zavod za ceste imel nizko
realizacijo vsled nezadosinih
sredstev za redno vzdrzevanje
cest.
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Gibanje povprec¢nih osebnih do-
hodkov zaposlenih v gospodar-
stvu, ki je imelo v prvi tretjini
Salo je 35.400 din, v celotnem pre-
teklem obdobju pa 35.200 din, kar
je za 15 9, boljSe od povprecéja v
leta znacaj stalnega porasta, se
je v maju nekoliko ustalilo. Zna-
letu 1963. Vse vecje gospodarske
organizacije so letos precej izbolj-
Sale osebne dohodke zaposlenim,
predvsem to velja za ftiste, ki so
prejemali osebne dohodke do
25.000 din. Izjemi sta le Vodna
skupnost in Mesnice, kjer so bila
povprecja v letu 1963 precej nad
ostalimi organizacijami. V masi
je bilo v petih mesecih izplac¢ano
za osebne dohodke zaposlenim v
gospodarstvu 527 milijonov din,
izven gospodarstva pa dobro de-
setino tega zneska. V zavodih in
druzbenih sluzbah so doslej oseb-
ni dohodki pocasneje narascali,
gre le za 4 % porast. Predvsem so
Sole tiste, ki so imele letoSnje pov-
precje izpod lanskega. Ugotavlja
se, da ie vzrok v neizdelanih pra-
vilnikih o delitvi osebnih dohod-
kov, za Kkar se izplac¢ujejo le akon-
tacije. To nevzporedno gibanje
osebnih dohodkov v obeh druzbe-
nih grupah je bolj zacasnega zma-
caja in se bo proti koncu leta
prav gotovo popravilo v korist za-
vodov in druzbenih sluzb.

Olox Nolranjske

Glasilo Socialistiéne zveze delovnega ljudsiva obéine Cerknica

STEVILKA 8

Pred praznikom je treba pocistiti okolico spomenika. Da bo lepa
tako, kot je lep spomin na tiste ¢ase v nasSih srcih. Od 22. julija
1941 do letoSnjega je dolga pot. Najveéje Zrive so za nami. Ostaja le
Se spomin in trdna zavest, da je treba iti naprej po poti, na kateri

smo napravili prvi korak prav 22. julija 1941
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|z skupscinske belezke

Na 10. seji obc¢inskega zbora in zbo-
ra delovnih skupnosti obc¢inske skup-
§¢ine Cerknica v Starem trgu so naj-
ve¢ govorili ¢ investicijah v nasi Kko-

muni, o stanju Solstva ter KkKulturno

s~

DETAJL 1Z PLAZE V NOVEM GRADU, KJER PREZIVLJAJO SVOJ LETNI DOPUST DELAVCI

BRESTA.

OSTAIX KOLEKTIVI PA SO

NA DOPUSTU V SKLOPU TRGOVSKEGA PODJETJA

»SKOCJAN« IZ RAKEKA IN KOVINOPLASTIKE V SELCAH, KJER SE DESETDNEVNO MENJU-
JEJO. V LETOSNJEM LETU SO LETNI DOPUSTI DOBRO ORGANIZIRANI

prosvetni problematiki. Zaradi po-
membnosti investicijske politike v se-
danjem c¢asu, posredujemo bralcem
sklepe, ki jih je obcfinska skupSdéina s
tem v zvezi sprejela.

Nujnost spremembe investicijske po-
litike in potrebnost zaustavitve eks-
panzije so na5i samoupravni organi
uvedli Ze pred letoSnjim letom, saj
SO0 v prvih treh mesecih investirali le
blizu 7 milijonov din, do¢éim so lani v
tem c¢asu kar 48 milijonov din. Vendar
pa bo treba prav tiste postavke v
druzbenem planu, ki govorijo o inve-
sticijah, precej spremeniti. Druzbeni
plan namre¢ rac¢una ob predvidenih
5410 tisoc¢ih din narodnega dohodka
letos z 1600 tiso¢ dinarji investicij,
kar predstavlja 22 odstotkov narodne-
ga dohodka. Zaradi sedanjega poloza-
ja, Ki nujno terja zmanjsanje investi-
cij, bi kilo treba tudi pri nas zmanj-
sati to vsoto in sicer na vsega 672 mi-
lijonov din v gospodarstvu in 173 mi-
lijcnov din v negospodarstvu.

Odborniki so se nadalje zavzeli za
natanénejsSe uporabljanje doloc¢b, ki
urejajo finanéno poslcvanje pri grad-
njah objektov. Poslej bo moral imeti
investitor izdelane nacdérte za gradnjo
ter zagotovljen denar. Prav tako bo-
do inSpekcije bolj pazile, da ne bi
gospodarske organizacije uporabile
obratna sredstva v investicijske na-
mene Kot se je to doslej nekajkrat
zgodilo,

Na Kkoncu diskusije so odborniki
sklenili, da bo obdé¢inska skupsdéina iz-
delala priporodilo gospodarskim orga-
nizacijam, da razpravljajo o spremem-
bah investicijske politike ter o moz-
nostih za zmanjsanje investicij. Ob¢in-
ska skupScéina pa bo razpravljala tudi
o rebalansu svojega proraduna.

D. M.
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Sest let trgovskega podijetia Skocjan

1. JULIJA JE POTEEKLO SEST LET OD USTANOVITVE TRGOVSKEGA PODJETJA SKOC-

JAN RAKEK. OB TEJ PRILOZNOSTI JE NAS DOPISNIK OBISKAL SKOCJAN.

OLGA LONCAR,
predsednik UO Skocjana

Ustanovljeno, oziroma zdruzZeno

odjetje je zacelo poslovati s 8
roslovalnicami treh manjsih pod-
jetij ter z borimi 1,040.000 din

snovnimi sredstvi. Vsota osnov-
nih sredstev nam jasno kazZe na
takratno stanje trgovin in njiho-
VO urejenost.

Sledijo nacrti in programi za
izboljSanje trgovske mreze, za
uvajanje novih in sodobnejsih na-
¢inov prodaje. Pomanjkanje sred-
stev, nezadostno izobrazeni kadri
in veliko drugih ovir ni zmedlo
prizadevni kolektiv, kateri wvlaga
vecji del dosezenih sredstev v mo-
dernizacijo trgovine, vecji del tu-
di na racun osebnih dohodkov.

Majhen poseg v zgodovino do-
bro ilustrira razvoj Skocjana:

Leto 1958 Nabavljena trans-
portna sredstva, izboljSanje de-
lovne wpriprave Vv nekaterih
prodajalnah, sodobno urejena
trgovina v Novi vasi. |
Vrednost osnovnih sredstev se
je povecala na 8,8 milijonov.

Leto 1959 Nadaljnje izboljSa-
nje delovnih priprav, preureje-
na trgovina Tabor v Cerknici.
Vrednost osnovnih sredstev 12
milijonov din.

Indeks prometa 162.

Leto 1960 — leto obcéutnega izbolj-
Sanja delovnih priprav, novo-
urejena trgovina v Ravniku.
Vrednost osnovnih sredstev 26
milijonov din.
Indeks prometa 194.

Leto 1961 — zgrajena tezko pri-
¢akovana bencinska c¢rpalka,
sodobno opremiljena trgovina v
Begunjah, odprta trgovina z
elektro materialom, odprta pro-

dajalna sadja in zelenjave,
Ivanje selo dobi trgovino z bu-
fetom.

Vrednost csnovnih sredstev je
ze pri 51 milijonih.
Indeks prometa 229.

Leto 1962 — Med prvimi na pode-
Zzelju organizirajo samopostrez-
ne in samoizbirne trgovine: Sa-
mopostirezba Cerknica, Blagov-
nica Cerknica, Samopostrezba-
bife Rakek.

Stanje osnovnih sredstev 75
milijonov din.
Indeks prometa 272.

Leto 1963 — Urejena trgovina z
bifejem v Velikih Blokah, sa-

mopostrezba v Novi vasi, na-
bavljena mnova transportna
sredstva za hitrejSe usluge.
Tudi poleg prodaje bencinske
¢rpalke se vrednost osnovnih
sredstev poveda na 88 milijo-
nov din.

Indeks prometa pa znasa 314!
Postavili smo nekoliko vprasanj
predsedniku upravnega odbora
tov. Olgi Loné¢ar in predsedniku
delavskega sveta tov. Vinku Cuku.

— Tov. Loncéarjeva, vas Kkolek-
tiv je dosegel zares velik uspeh.
Kaj menite, Kkje jJe bil glavni
vzrok tako hitremu napredku?

— Predvsem prizadevanje Kko-
lektiva v zacetku poslovanja, po-
zneje pa to, da smo hitro usvojili
nove oblike in nacine prodaje,
mislim sodobnejse. Pri tem smo
seveda dobili veliko pomo¢i in ra-
zumevanja od ob¢ine in gospodar-
skih organizacij nasega kraja ter
tudi od bivSe trgovinske zbornice.

— V vasem kolektivu je veliko
mladega kadra.

— Res je. Mladina Jje pri nas
dobro organizirana, ima svo] ak-
tiv in sploh se ¢uti njihova aktiv-
nost.

Mladini smo pri nas dali veliko
moznosti za strokovno in splosno
1zpopolnjevanje.

— Pri vas je bilo dosti investi-
ranja v modernizacijo trgovine.
Kaj pa rekreacija in oddih?

— Ze §tiri leta imamo svoj po-
¢itniski dom, sindikat organizira
izlete, oglede tovarn, sejmov, ve-
lesejmov in podobno. Pri izletih
je resna ovira to, da so nase tr-
govine oddaljene in da je nekaj
takih trgovin, Kjer je zaposlen sa-
mo en delavec. Menim pa Se to,
da nasi delavei ne Kkoristijo vse
moznosti, keere imajo na razpo-
lago.
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— Menite, da je vas sistem na-
grajevanja v vasem Kkolektivu sti-
mulativen?

— Sistem nagrajevanja je Se
neizpopolnjen. Do konca leta bo-
mo dopolnili pravilnik o delitvi
oscbnih dohodkov. Po sprejemu
statuta smo presli na mesec¢no
obrac¢unavanje osebnih dohodkov
in je ta mac¢in veliko boljSi kot
prejSnji, vendar, kot sem zZe rekla,
Se vedno pomanjkljiv. Pri¢akuje-
mo, da bo dopolnjen pravilnik
dober. '

Predsednika delavskega sveta

tov. Vinka Cuka smo dobili v
skladis¢u predajalne v Grahovem.
Hitro se je odzval prosnji,- da od-
govori na nekaj vprasanj o svVo-
jem Kkolektivu.

VINKO CUK,
predsednik DS Skocjana

— Kaj Stejete za najvecéii uspeh
vasega kolektiva v Sestih letih?

— Leto 1962! Prestop i1z klasic¢-
nega na sodoben nac¢in prodaje:

______________________
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GLAS NOTRANIJSKE

NEKOC! Trgovina na Rakeku

samopostrezbe in samoizbire. Od-
prte so bile: Saimopostrezba Cerk-
nica, SamopostrezZzba Rakek in

“blagovnica Cerknica. To je bilo

odloc¢ilno, da je promet v nasem
podjetju narastel tako hitro.

— Kako uveljavljate samo-
upravljanje, ko pa imate trgovine
tako dalec¢?

— Tezava je le v tem, da ima-
mo zelo razli¢cne urnike, prilago-
jene zahtevam potroSnikov. Ima-
mo 5 delovnih enot, katere imajo
svoje svete. Sveti enot se sesta-
jajo mese¢no in po potrebi, kjer
obravnavajo vsa tekoCa vprasa-
nja kot so realizacija plana v pre-
teklem mesecu, plani za nadaljnje
delo, ob tem ¢asu pa dopuste in
podobno. S tem, da delovne eno-
te delajo kot je v statutu, je olaj-
Sano delo delavskemu svetu in je
dana moznost vsem c¢lanom ko-
lektiva, da wupravljajo direktno
preko svojih enot. Jaz ne wvidim
posebnih ovir v nasem delavskem
upravljanju.

— Bliznja in daljnja perspekti-
va vaSega podjetja?

— T-letni perspektivni plan
Imamo izdelan, vendar ga je tre-
ba dopolniti. NaSa dejavnos: je
odvisna od drugih vej gospodar-

(Nadalj. na 7. str.)
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P Stevilni Cerknicani
so bili na prireditvi

OBCINSTVO JE Z NAVDUSENJEM SPREMLJALO USTNI CASOPIS, KI SO GA PRIREDILI NO-
VINARJI DELA. ZELELI SO SI SE VEC TAKIH RAZGOVOROV Z BOLJ KONKRETNO PROBLE-
MATIKO TUDI IZ GOSPODARSTVA Foto Brest

Po enoletnem premoru, ko je bila skoro enaka prireditev na Rakeku, so se to pot ne-
Kateri novinarji Dela, da bi svojim bralcem v Cerknici pokazali, kako izide osrednji sloven-
ski ¢asopis. Dne 8. julija je bila v Cerknici prireditev z naslovom »Ustni ¢asopis«, ki so jo
-prireditelji osladili Se z nastopom Marjane Derzaj. -

Novinarji »Dela« so si Ze nekaj dni pred prireditvijo ogledovali naSo ob¢ino, da bi po-
tem lahko prikazali ogledalo Zivljenja pri nas. Vendar se jim je ravno safiri¢ni del ponesre-
¢il, saj razen o tezavah s kruhom in o nefunkecionalnosti hotela v Rakovem Skocjanu, o
drugih napakah skoro ni bilo govora. Tako je ravno najbolj tezko pricakovana »no:tra.njej
paliti¢na stran» razoc¢arala obéinstve. Ni mogoce trditi, da kup smeti za stavbo v Cerknici
ali pomanjkanje opozorilnih tabel v Rakovem Skocjanu niso pomanjkljivosti, gotovo pa je,
da bi morali novinarji najpomembnejSega slovenskega lista opaziti tudi kaj vaZnejSega.

Najbolj uspela je Sportina stran, kjer je odgovarjal na novinarjeva vprasanja nas do-
madcin in evropski prvak v kegljanju Leo Grom. Zvedeli smo qm‘rs:lka.]-z_ammweg.a Z ne-
davnega evropskega prvensiva v Budimpesti. _:I‘udi Marjana Derzajeva si je s svojim sim-
patiénim nastopom pridobila simpatije navzoCih.

Vecer je minil v prijetnem vzduSju in zvedeli smo dosti o delu in tezavah ljudi, ki
delajo pri tem ¢asopisu. D. M.

Sporini reporter Dela Bergant v
razgovoru z Gromom in Likovni-
kom
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Foto: Brest Cerknica

Posvetovanje o izobrazevanju

dosedanjega dela in dalo smerni-
ce za nadaljno delo. Posvetova-
nja so se udelezili predstavniki
podjetij in druzbenih sluzb.

Uvoden referat je pripravil to-
variS Levec Franc, v katerem je
podcértal nekaj znacilnosti in bi-
stvenih napak, ki smo jih pri
izobrazevanju odraslih do sedaj
prezirali. Omenil je tudi uspe-
he, kateri pa se morajo Se raz-
vijati.

Hiter razvoj tehnike na vseh
podroé¢jih, kakor tudi hitre druz-
bene spremembe in razvoj druz-
benih sil nam narekujejo, da ne-
nehno skrbimo, da temu razvoju
v vseh pogledih sledijo vsi ob-
¢ani. To bomo pa dosegli tako,
da poskrbimo, da bodo ljudje
obveSceni.

ObveScéeni morajo biti o vseh
sklepih in delu organov uprav-
ljanja, ter o vseh drugih progra-
mih in naértih tako delovnih or-
ganizacij, kot tudi o delu druz-
benih sluzb in mjihovih perspek-
tivnih programov. Organizirati
moramo ‘vse druge oblike obve-
SCanja obcanov. Stalno moramo
skrbeti, da bodo organi druzbe-
nega in delavskega upravljanja

sposobni vrSiti svoje poslanstvo,
to je prenaSati mnenja kolekti-
vov in obcCanov in njim tudi po-
sredovati svoje sklepe in odlo-
citve.

Oblike organov upravljanja se
morajo stalno razvijati in do-
polnjevati. Ce bodo o teh obli-
kah, sklepih in delu organov sa-
moupravljanja obveséeni vsi za-
interesirani obcCani, potem si
prav gotovo posamezni avtokrati
ne bodo ve€ dovolili spreminjati
posamezne sklepe po svoji volji
in tfrenutnem razpolozenju.

Udelezenci posvetovanja so v
naprej prejeli analizo o izobraze-
vanju odraslih, katera pa morda
ni bila najboljSe napravljena, cCe-
prav je bila zelo objektivna. Ob-
Sirna diskusija na posvetovanju
je vse te napake odstranila. Na
taki osnovi so bili sprejeti tudi
Stevilni sklepi, kateri naj se v bo-
doce izvajajo.

Sklepi se morajo izvajati, ker
so sploSnega pomena in je zanje
odgovorna celotna druzba zato
jih tudi navajam.

— Potrebe po izobrazevanju
odraslih na naSem podroc¢ju so
velike, tako na sploSnem stro-
kovnem in druzbeno-ekonom-
skem podrocju.

— Premestiti se morajo tezave
in nesoglasja med ustanovami, ki

SO odgovorne za 1zobrazevanje in
med gospodarskimi organizacija-
mi in drugimi zavodi in ustano-
vami.

— Vsako izobrazevanje odras-
lih mora stremeti za tem, da po-
leg specificnega znanja nudi tudi
pogoje, da se z izobraZevanjem
oblikuje zdrava osebnost ob¢ana.

— Izobrazevalna ustanova De-
lavska univerza in druge morajo
zbrati potrebe, doseci enotna sta-
liSCa in na teh osnovah napraviti
plane in programe ter izvrSiti
primerno delitev dela. Delo mora
biti tako zastavljeno, da se po-
samezne akcije ne bodo nakopi-
Cile, paC pa postopno rastle.

— Zavod za zaposlovanje de-
lavcev naj okrepi sluzbo poklic-

nega usmerjanja s posameznimi
analizami in tako nudi pomoc
obCanom, gospodarskim organi-
zacljam in osemletnim Solam.

— Kadrovske sluzbe in odgo-
vorni ljudje po gospodarskih or-
ganizacijah naj poskrbijo, da se
potrebe po izobraZevanju uve-
ljavijo in te potrebe zaznajo vsi
zaposleni. Na ta nac¢in bo interes
vellko vecji. Interesi po izobra-
zevanju naj se razvijajo med vse
obcane.

— PospeSiti in osnovno izbolj-
Sevatl se morajo tudi druge ob-
like 1zobrazevanja, kot so knjiz-
nice, Glas Notranjske, kino in
vse druge oblike.

Ce bodo ti sklepi postali last
vseh odgovornih organov in orga-
nov upravljanja ter last vseh ob-
canov, potem se bodo uspehi hi-
tro pokazali in ne bo ostalo bheéese-
dicenje in polivanje ¢rnila brez
uspeha.

Na

Obvestilo

Obcani, ki nimate popolne osemletne Sole, se lahko vklju-
Cite v osnovno Solo za odrasle. Organizirana bo v vseh veéjih
krajih cerkniSke obé€ine, ¢e bo zadostno Stevilo prijavljenih

kandidatov.

V vaSem interesu je, da se ¢imprej prijavite,
Prijave sprejema Delavska univerza Cerknica.
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Za pozivitev kulturno-

prosvetne dejavnosti
v obéini

Zadnje case so razprave o Kullurno-prosveini problematiki v
nasi obdini zajele zelo Sirok krog ljudi. Tako je o tej dejavnosti
razpravljal aktiv ¢lanov ZK, ki delajo na tem podrocCju, skupni
plenum Obcéinskega odbora SZDL in sindikatov, delovna konferen-
ca obcinske Zveze kulturno-prosvetnih drustev, svet za prosveto in
kulturo ter Obcinska skupscina.

Ugotovljeno je, da delo kulturno-prosvetnih druStev, DPD
»Svoboda« in raznih sekcij nazaduje in ne gre vzporedno 2 osta-
lim razvojem v komuni. Vzroki za tako stanje so v glavnem v
tem, da so kadri svojo dejavnost usmerili v glavnem v gospodar-
stvo in strokovno izobraZevanje, spremenila se je struktura obca-
nov, te2nja po udobnejSem Zivljenju in zasluzku (ki ga v kulturno-
prosvetnem delu ni) ter potrebe po novih oblikah dela. Skratka,
nastalo je nekaks$no mrivilo na kulturno-prosveinem padrocCju.

Da bi se tako stanje vsaj delno popravilo, SO skupni posveti
omenjenih organizacij nakazali smer in bodoCi program dela
tako Obcinskega Sveta zveze kulturno-prosvetnih drustev, drustev
»Svobod« in prosvetnih druStev ter posameznih sekcij. Iz progra-
ma je razvidno, kaj se nalaga novemu vodstvu Obclinskega Sveta
zveze kulturno-prosvetnih druStev: da Sse organizacijsko utrdi
kakor tudi druStva ter da se najdejo oblike dela, ki bodo priviac-
ne za obcane. Pri tem naj bi zazivelo klubsko Zivijenje (n. pr.
literarni veceri, krajsSi nastopi, usini casopisi, gledanje oddaj TV
itd.) zlasti v vecjih centrih: Rakeku, Cerknici, Martinjaku in Sta-
rem trgu. Povecali naj bi Stevilo gostovanj med posameznimi
kraji obcine. Dramska dejavnost naj bi se zlasti razvijala na
Rakeku in Starem trgu, kjer 2e obstojajo dramske sekcije. Na
Rakeku, Starem trgu. Grahovem, Begunjah in Novi vasi naj b1 se€
usposobile knjidnice s tem, da bi spadale pod centralno knjicnico
¢ Cerknici in okriljem Delavske univerze s posebnim upravnim
odborom. Omogociti bi morali Se SirSe delovanje edine godbe
na pihala v Cerknici in ji 2agotoviti finanéna sredstva za nabavo
oblek in instrumentov ter usmeriti vanjo ve¢ mladine. Povecati
je potrebno obseg delovanja pevskim zborom v Grahovem in Novi
vasi. Se nadalje naj bi v okviru kulturnih druStev in Svobod razvi-
jali Sah, vplivali na repertoarno politiko kino predstav ild.

Posebno vaino nalogo ima Obcéinska zveza kulturno-prosveinih
drustev, da organizira razne tecaje, tako za vodenje klubskega
Zivljenja, knjiinicarje, reZiserje, Sminkarje itd. To je samo v
grobih obrisih prikazan program, vendar je dolénost tako Obclin-
skega sveta, kakor tudi posameznih druStev, da si izdelajo poO-
drobne kratkorocne in dolgoro¢ne programe. Za i2vedbo progra-
ma pa so prav gotovo potrebna financna sredstva. Proracun pred-
videva za osnovno dejavnost druStev in ObC. sveta (brez investicij)
v sezomi 1964/65 (september-maj) le 1,735.000 dinarjev. Iz obcin-
skega proracuna pa je zagotovljena dotacija le 500.000 din. Perece
je stanje kulturnih domov, tako n. pr. na Rakeku, Starem trgu,
vadrievanje obcinske knjiinice, godbe na pihala, katera Ze 40 let
obstoja deluje s starimi instrumenti in oblekami, meSanega pev-
skega zbora v Cerknici, ker ni sredstev 2a honorar pevovodij itd.
Prav gotovo pa bodo financna sredstva poirebna za organizacijo
kulturnega tedna od 11. do 18. oktobra, kateri bo posvecen sklada-
telju Gerbicu in obcinskemu prazniku. Na ta nacin so poirebe
po financnih sredstvih Se mnogo vecje.

S celotno problematiko kulturno-prosveine dejavnosii pa So
se na zadnji seji seznanili tudi obcinski odborniki, katerim jo je
posredoval Svet za kulturo in prosveto. Obcinska skupscéina meni,
da je nujno potrebno povabiti na razgovor predstavnike gospodar-
skih organizacij, katerim se naj prika2e problemalika Kuliurne
dejavnosti in da gospodarske organizacije prispevajo financna
sredstva v sklad za kulturo in prosvetno dejavnost, kateri naj bi
se ustanovil. Zavedati se moramo, da se bodo Kullurno izobraze-
vali predvsem proizvajalci, zato ne sme bili vseeno gospodarski
organizaciji, kako 2Zivijo delovni ljudje izven delovnega casa.

Poleg tega pa imajo sedaj gospodarske organizacije vec¢ moz-
nosti prispevali financna sredstva iz povecanega odstotka sklada
2a Strokovno izobrazevanje. Vsekakor pa bo potrebno organom
upravljanja po gospodarskih organizacijah programsko prikazati
bodoci razvoj kulturno-prosveine dejavnosti na naSem podrocCjiu
ter potrebo po financnih sredstvih in vzbuditi veC zanimanja rav-
no pri gospodarskih organizacijah.

Na ta nacin lahko pricakujemo, da se bo kulturno-prosveina
dejavnost v nasSi obcéini zopet pozivila.
Berglez Slavko

Ob zakljucku solskega leta je osemletka v Starem trgu pri Lozu
priredila v domu TVD »Partizan« razstavo izdelkov likovnega in
tehni¢nega pouka. Na razstavi je sodelovala podruzni¢na Sola Iga
vas, oddelek Babno polje in otrosSki vrtec Stari trg. Na sliki: detajl
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iz razstave

S. B.

Potrebne so boljse in zanimivejse oblike dela

Foto klub v Starem trgu pri Lozu
Steje 40 ¢lanov, v glavnem podpornih
¢lanov, ki placujejo lietno clanarino.
Od tega Stevila so le trije Clani aktiv-
ni, ki se bavijo s slikanjem in razvi-
janjem fotografij, ostali pa v glavnem
slikajo in razvijajo fotografije le za
osebno razvedrilo. Namen foto Kkluba
je prav gotovo nuditi ¢lanom, zlasti pa
miladini, kar najve¢ udejstvovanja Vv
tej panogi z razlicnimi oblikami dela,
katere naj bi privabljale kar najvec
mladine. Vendar na tem podrocCju Vv
preteklem letu niso dosegli zazeljenih
uspehov. Organizirana sta sicer bila
dva te¢aja za odrasle in mladino, ven-
dar se je slednji razdvojil, ker niso
nasli skupnega sodelovanja z osem-
letko Stari trg. V bodoc¢e bo potreb-
no ve¢ povezave zlasti s Solo in turi-
sticnim drustvom ter organizirati te-
¢aje v takih oblikah, ki bodo privab-
ljale mladino. Vsekakor bi bilo po-
trebno pri foto te¢ajih ve¢ prakticnega
dela, slikanja v mnaravi, zdruzZeno 2z
raznimi krajevnimi izleti, isto¢asno pa
bi lahko razpisali nagradno tekmo-
vanje med tec¢ajniki za najboljSl po-
snetek. Poleg tega bi lahko najboljsi
nagrajeni posnetek izobesili na izloz-
beno okno, katerega bi bilo potreb-
no urediti in najti primeren prostor,
ali pa razstavili na razstavi, katero
naj bi organizirali n. pr. ob Dnevu
mladosti.

Foto Klub Stari trg razpolaga z ca.
200 barvnimi diapozitivi, predvsem S
posnetki LoSke doline. Vendar bi bilo
potrebno diapozitive zbrati, posneti Se
ostale znamenitosti in razne dogodke
ter prirediti po vaseh predavanja o
lepotah LoSke doline, saj se marsika-
teri prebivalec ne zaveda, da tudi Lo-
Ska dolina spada med ene najlepsih
dolin.

Clani foto kluba bi lahko slikali tu-
di vse vaznejSe prireditve in dogodke
v LoSki dolini, kajti na ta nac¢in bi si
ustvarili dragocen arhiv, kateri gre
sedaj v pozabo.

Skratka, boljSe in zanimivejSe oblike

dela in tesnejSe sodelovanje bi prav

gotovo privabljale mladino, saj spada
foto klub Stari trg po opremi m ene
najbolj opremljene foto klube v okra-
ju.

Prepricani smo, ¢e bi se dejavnost
foto kluba odvijala v omejeni smeri,
ne bi bilo tudi vprasanja pomanjkanja
financnih sredstev. S. B.

== ——

LETOSNJE LETOVANJE
V SELCAH

ze v lanskem letu je sindikal-
na podruznica TP »Skocjan« Ra-
kek najela pocitniSki dom v Sel-
cah. Da bi se tudi v tem letu
omogocilo clanom kolektiva kar
najbolj ugodno izkoristiti pripa-
dajoCi letni dopust, je komisija,
ki jo je imenoval sindikat pod-
jetja, uredila in preskrbela vse
potrebno za letovanje v Selcah.

V domu je v Sestih sobah na
razpolago 15 postelj, tako da gre
v eni izmeni 15 clanov na do-
pust. Stevilo se lahko =zviSa, v
kolikor imajo clani s seboj tudi
otroke.

Se predno se je uredilo vse
potrebno, je bilo pricéakovati s
strani c¢lanov kolektiva mnogo
veC prijav kot jih je sedaj. Ker
pa SO pozneje ugotovili, da bo
premalo interesentov, se je Kko-
misija za letovanje povezala =z
vodstvom  sindikata obcinske
skupS¢ine v Cerknici. Stevilo
prijav se je tako zviSalo, da bo .
vedno zadovoljivo Stevilo korist-
nikov prezivelo svo] dopust.

Poleg clanov sindikata nasSega
podjetja in obcinske skupsScine
pa bodo koristili dopust v Selcah
tudi clani drugih podjetij in usta-
nov, katerim pa je bilo odobreno
Sele potem, ko je komisija ugo-
tovila, da ni prijav oziroma da
SO prosta mesta.

S strani TP »Skocjan« Rakek
je bilo 15 prijav oziroma skupno
z druzinskimi ¢lani 35. To Stevilo
pa ni kon¢no, ker se lahko spre-
meni, Ce je tu opravicljiv razlog.

Komisija se vsekakor prizade-
va, da bi bili tako cClani naSega
kolektiva kot ostali v €asu do-
pusta res zadovoljivo preskrblje-
ni ter bi se zadovoljni vrac¢ali na
svoja delovna mesta.
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NaSa perspektiva je turizems, pravijo Blocani

Bloke imajo najdaljSo turistic-
no tradicijo na naSem terenu,
vendar do pred kratkim ni bilo
mogocCe ustanoviti, oziroma ob-
noviti turistiéno drustvo.

Smucarski tereni BloSke plano-
te so bili zbiraliS€e naSih smu-
¢arskih asov, prirejali so razlicne
seminarje in tecaje ter tekmova-
nja. Po vojni je zgrajen DOM
PARTIZANA z namenom, da se
tradicija ohrani. Toda Bloke niso
nadaljevale svojo tradicijo.

Sele po upornem delu Obcin-
ske turistiéne zveze je ustanov-
ljeno Turisticno drusStvo BloSka
planota.

Sedaj pa kaze, da je Turistic-
no drusStvo BloSka planota zaZzi-
velo ter da so prebivalei Blok do-
bro obveSceni, kaj lahko prinese
turistiCni razvoj nekega kraja.

Turistiéno druStvo je sklenilo
zamasiti odtok jezera na Volc-
jem, kjer je bil v srednjem veku
ribnik Pajkovskih grascakov. Or-
ganizirali so nekaj prostovoljnih
akecij in uspeli zamasSiti odtok
pod jezom na bivSem ribniku.

Obiskali smo jih in Sli skupaj
pogledat jezero.

Voda se je zZe zacela nabirati
in je povrSina merila komaj
100 X 40 m. Mogocéni jez, narejen
pred nekaj sto leti in visok 4m
omogoca, da se jezero razlije nad
300 m dolzine.

Za nekaj ¢asa smo se ustavili
ob jezeru in Ze so priSli prvi ra-
dovednezi pogledat. Prvi kopalci,
otroci iz Nove vasi, niso dolgo
premisSljevali, da bi se zagnali v
vodo.

Dva upokojenca iz Krampel]j
sta zadovoljno kramljala ob vo-
di in veselo ugotavljala, dokle]j
bo segala voda, ko bo jezero
polno.

ZakrajSek Franc, 65-letni upo-
kojenec, nam je povedal:

— Jezero bo res lepo in v le-
pem kraju. Ljudje bodo iz cele
planote prihajali sem. Tudi jaz
bom vcéasih zapeljal stare kosti
v vodo. Tu bo treba Se delati in
jaz bom pomagal. Zidar sem,
veste.

Klan¢ar Zan pa je dejal:

— Lovei bomo izgubili dva ca-
kaliS¢a, ker bosta zalita. Pa nic
zato. Bomo Sli drugam. Vesel
sem, da so zaceli delatl in bom
pomagal, dokler ne bo urejeno.
Upam, da bo poleg dobre divja-
cine tudi kaj rib.

Kmalu se nas je nabralo 13,
razlicnih starosti. Od sStiriletne-
ga prebivalca sosednje vasi do
65 let starega ZakrajSka in vsi
smo ugotovili, da bo tukaj res
lepo. Razgovor nas je peljal od
¢asa Turkov in Pajkovskih gra-
Scakov do casa partizanskih
borb.

Nekdo je omenil, da bi Sli po-
gledat tudi druge lepe Kraje
Blok. Zal pa vseh prisotnih ni-
smo mogli peljati v dveh avto-
mobilih.

Ustavili smo se v Skrabcah, na
mestu, kjer je ravno tako stalo
jezero v starih ¢asih. Mogocen
jez, ki je drzal vodo nad 400 m
dolgega jezera, je na sredi »pre-
trgana« nekaj metrov.

- Tu smo srecali kmeta Zidar Ja-

neza iz Skrab¢. Prav presenetlji-
vo je bilo, kako je lepo govoril o
moznosti turizma.

— Jaz sem najblizji sosed tega
nekdanjega ribnika. SliSal sem,
da so na Vol¢jem Ze zamasili jez.

Vesel bi bil, da bi jo tudi tukaj.
Takrat bi nas obiskali turisti in
bl kraj malo zazivel. Tu so Paj-
kovski graS¢aki imeli svoj ribnik.
Do vojne sem imel dokumente,
pisane v gotici, o tem, kako so
grascaki podarili to zemljo, kjer
zlvim, mojim prednikom. Ta
zemlja, kjer je bil ribnik, je za-
druzna.

V Ravniku smo pred hiSo sre-
cali Martino Megli¢, 16-letno dija-
kinjo iz Ljubljane, ki se je Sla
soncit.

— Bloke so zelo lepe in zani-
mive, toda neurejene. Turizem bi
se razvil, ker je tudi Ljubljana
blizu. Zrak je dober, mozni soO

lov in ribolov in pozimi krasno
smucanje. Na ureditvi je treba
delati, potem bi z reklamo prido-
bili goste. Prepricana sem, da bi
imeli veliko gostov.

Na kraju nam je Tone Malnar,
tajnik Turisticnega druStva po-
vedal:

— KO0 smo ustanovili drusStvo
In zaceli govoriti o turizmu, so
se nam smejali. Sedaj pa, kot ste
videli, vsi so navduSeni, da se
turizem razvija. Imamo vse na-
ravne pogoje in upam, da to zi-
mo sprejmemo nekaj smucarjev
v domu Partizana.

Poslovili smo se od zelo prijaz-
nih domacinov in jim zazeleli ve-
liko uspehov.

V gostinstvu in turizmu letos vegji promet

Gostinske storitve so bile letos

v I. polletju po vrednosti viSje od
lani za 15 % kar predstavlja 139
milijonov din. Povecanje so do-
segle predvsem gospodarske oOr-
ganizacije na osnovi novih zmog-
ljivosti in delno boljSe organiza-
cije dela, medtem ko so imele za-
sebne gostilne skoraj enak pro-
met. Od 23 gostiln, kolikor jih na
podro¢ju obéine obratuje, je pi_lq
namre¢ ena od mocnejSih SUTrl
mesece zaprta.

Na porast gostinskih storitev
je vplival tudi zivahnejSi turistic-
ni promet. Obisk gostov je bil
za 259 vecCjli od lani, Stevilo no-
citev pa je poraslo za 39 %. Med
domacimi gosti je bilo najvec
Slovencev, za tem Hrvatov in Sr-
bov, med tujimi gosti pa so pre-
vladovali Italijani, na katere od-
pade 70 % vsega tujskega prome-
ta. Od inozemskih drzav so ob-
iskali naSe kraje Se gostje iz Av-
strije, DR Nemcije (vzh.), Vel.
Britanije in Rodezije. UsD

PRIZNANJA ZA HUMANOST
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Zasluzni krvodajalci so se iz cerkniskega podrocja zbrali na prijetni
in skromni proslavici, ki so jo izvajali podmladkarji Rdedlega kriza
v Cerknici. Isto¢asno so posamezniki prejeli tudi zlata in srebrna
priznanja — znacke krvodajalcev. Prejemnikov zlate znacke je bilo
8, medtem ko je 68 njih prejelo srebrne znacke. Vse navzoce je naj-
prej pozdravila predsednica RK tov. Krsticeva, nakar jim je po
strokovni plati spregovoril dr. Kravanja, ki je nadomesc¢al predsed-
nika krvodajalske komisije dr. PuSenjaka. Tega so se navzod¢i spom-
nili in mu v bolniSnico poslali pozdrave s Sopkom rdec¢ih nageljnov.
Udelezence proslave dneva krvodajalcev vidimo tudi na nasi sliki

Tecaj prve pomoc&i v Starem trgu

V industrijski proizvodnji —
zlasti v lesni in kovinski indust-
riji — je dokaj velika nevarnost
za nesrece. Kovinoplastika je Cu-
tila pofrebo po usposobitvi vec-
jega Stevila svojih ¢lanov, da bo-
do v primeru nezgode sposobni
nuditi ¢loveku prvo pomoc¢. Zato
je marocila Delavski univerzi
Cerknica organizacijo tecaja prve
pomoci. Delavska univerza je te-
¢aj organizirala za cClane, ki jih
je dolocila Kovinoplastika. Teca]
je vodil dr. Truden, ki je poleg

teoretiCnega dela imel tudi veé
prakticnih demonstracij.

Tecajniki iz Kovinoplastike so
imeli ugodne pogoje, ker so bili
stimulirani po obiskovanju teca-
ja.

TeCaj je obiskovalo 14 udele-
zencev. Po zakljuéku predelane
snovi v skupno 80 urami pa so
polagali zakljuéni izpit pred ko-
misijo. Uspeh je bil zadovoljiv.
Vsi teCajniki so prejeli spriceva-
la o _dokonéa.nem teCaju prve po-
moci.

haj je s Iilnliom
v Cerknici

Sedaj, KO so razmere v
preskrbi s pitno vodo vsaj
nekoliko popravljene, je
stopilo v ospredje prav ta-
ko zivljenjsko vazno vpra-
Sanje preskrbe s kruhom.
Ker smo pri tem prizadeti
do zadnjega vsi obc¢ani,
smo se pozanimali, kakSne
razmere SO pri edini krusni
peCi v Cerknici.

Splosno znano je, da je
kruh, ki pride iz peéi An-
tona Gorjupa v Cerknici ze-
lo dober, le premalo ga je.
Kljub temu, da je Gorjup
do nedavnega pekel po 16
ur dnevno, ni bilo mogoce
zadovoljiti povpraSevanja.
Vsa zadnja leta je bilo tudi
precej nesoglasij med pe-
kom in obc¢insko davéno
upravo. Pozanimali smo se,
ali je davéni vijak v tem
primeru res prevec¢ privit,
vendar podatki pri obéin-
ski upravi kazejo ravno na-
sprotno. Leta 1962 je bilo v
Gorjupovi pekarni za 18,5
milijona din prometa, od
cesar si je davkarija »pri-
lastilac nekaj nad poldrugi
milijon dinarjev. Lani pa je
bilo za 20 milijonov dinar-
jev prometa, davkov pa le
za 810 tiso¢ din. To pa pred-
vsem zaradi zmanjSanja
obcinske doklade in temelj-
nega davka. Kar se davkov
tice je torej opaziti obcut-
no olajSanje.

Anton Gorjup zahteva od
obc¢ine priznanje dvakratne
amortizacije, ¢e pece dnev-
no 16 ur, ker se pa¢ de-
lovni pripomocki dvakrat-
no obrabijo, kot pa Ce pece
le osem ur. Vendar sOo nam
| na obcini povedali, da se-
daj veljavni predpisi tega
ne dovoljujejo in Zzatega-
delj ni mo¢€ nic¢esar storiti.
Prav tako po sedanjih
predpisih ni mogoce upo-
Stevati pri davéni olajSavi
okoliS¢ino, da Gorjupu An-
tonu pomaga sin, ki ga oce
redno placuje.

Poleg teh je Se nekaj dru-
gih nesporazumov med pe-
kom Gorjupom in Ob¢in-
sko skupsScino, ki bi jih pa
lahko resSili. Ker gre za naj-
vazne]jSi prehrambeni pro-
izvod, bo ftreba c¢imprej
storiti vse, da se uredi za-
dostna peka kruha. Seve-
da pa je treba razumeti,
da upravni organi obéinske
I skupsScine kljub wvsem Ze-

ljam ne morejo krsiti pred-
pisov, nadvse pa bhi tezave
s kruhom resSili.

POPRAVEK

V pretekli sStevilki naSega glasi-
la se je nehote vrinila neljuba po-
mota in sicer v ¢lanku »REALEN
SKLEP SKUPSCINE« Gre za ne-
pravilno objavljene cene mesu.
Pravilno bi morale te glasiti: go-
veje 1., tele¢je in svinjsko meso
po 800 din/kg, oziroma goveje II.
po 700 din/kg.

NasS dopisnik, ki je prispeval to
vest, ni imel namena napa¢no in-
formirati javnosti o tem vprasa-
nju in zato prosimo bralce, naj
mu neljubo pomoto oprostijo.



K polemiki o politiki investiranja

Clanek o improvizacijah poli-
tike investiranja v druzbeni stan-
dard je naletel kot vse kaze med
obc¢ani na zZivahen sprejem. Bral-
ci so si ga razlicno razlagali in
nanj tudi razlicno reagirali. Od-
mev, ki ga je izzval ¢lanek s po-
lemiko med obc¢ani, se je delno
pojavil tudi v naslednji (julijski)
Stevilki Notranjskega glasa pod

Strokovne ekskurizije

nSkecjanovega« miadinskega aktive

naslovom: »Se o0 improvizacijah
investiranja«.

Tu c¢lankar zelo avtoritativno
negira upravi¢enost mojega pri-
spevka v predhodni Stevilki. La-
sti si pravico, da daje dokonc¢no
mnenje o necem, kar je stvar Sir-
Sega kroga ljudi.

Njegov clanek mogoce ni tako
ntendenciozno Kkritizerski«, je pa

Prav letos bo preteklo tretje leto, odkar je bil pri TP »SKOC-
JAN« Rakek ustanovljen mladinski akitiv. Sedaj Steje 30 ¢lanow,
t. j. 30 % vseh zaposlenih delavcev v podjetju. S strani podjetja do-
biva aktiv kar mnajve¢ pomo¢i; tako je v zacetku leta dodelil DS
podjetja mladinskemu aktivu lepo finanéno pomoc.

Aktiv je to pri planu uposteval ter vpisal med drugim tudi
obiske v nekatere tovarne, katere je tudi organiziral in sicer Vv
Lijubljano, Celje, Ajdovséino in Novo Gorico ter Koper.

Namen strokovnih ekskurzij je bil, da si mladinke in mladinci
ogledamo v tovarnah, kako izdelujejo gotove artikle, kateri se po-
tem v nasih prodajalnah posredujejo potrosnikom.

Strokovne ekskurzije so bile grupirane oziroma enkratne eks-
kurzije se je udeleZilo 10 mladincev in mladink. Na dan obiska v

tovarne je bil dan p

rost. Tako smo si v Ljubljani ogledali tovarno

bonbonov »Sumi« in Tovarno dekorativnih tkanin.

V Celju smo si ogledali tovarno »Toper«, tovarno emajlirane
posode in prodajalne Ter skladis¢a TP »Merx«.

V Ajdovséini smo obiskali tekstilno tovarno, v Novi Gorici to-
varno pohistva »MEBLO« ter v Kopru tovarno motornih wvozil

»TOMOS«.

Skoraj v vseh tovarnah so ogled vodili sami mladinci, tako da
je bil povsod zanimiv razgovor, ko smo med aktivi izmenjali poro-

¢ila o delu in problemih.

.V veé¢ tovarnah imajo aktivi svoj. komite, v tovarni emajlirane
posode, kjer Steje aktiv okrog 1000 mladincev in mladink, pa prav

lepo delajo tudi drustva.

Mladinci in mladinke aktiva TP »Skocjan« Rakek in TP »Merx«
Celje

‘nje zastopa.

vsekakor netocen.

NetoC¢nost njegovega izvajanja
je predvsem posledica nerazume-
vanja sestavka s katerim se je
lotil polemizirati. Na drugi stra-
ni pa tudi podatki, ki jih daje
niso popolnoma tocni.

Naj povem kaj se mi zdi v nje-
govem Clanku neto¢no. Za anali-
z0 njegovega Clanka bom izbral
metodo, ki jo je sam uporabil.

On pravi:

1. S prispevkom bi zeleli...

Ker je podpisnik cClanka ena
sama oseba, ne vem Cigavo mne-
Svoje, ali mnenje
neke grupe ljudi, ali nekega druz-
benega organa i. pd.

2. Ce bi (D. K. namrecC) obrav-
naval investicije bol] kompleks
no... Tu moram poudariti, da
sem vzel le nekaj posameznih
primerov. Pridal bi jim jih lahko
Se veC n. pr.:

Stanovanjski blok pri "KARTO-
NAZI« Rakek, stanovanjski-po-
slovni blok v Starem trgu (o ka-
terem piSe prav v zadnji Stevilki
NG, da za njegovo dokon¢no ure-
ditev Se ni zagotovljenih sred-
stev). Mislim pa, da je 5 prime-
rov v razdalji 5 km dovolj trdno
gradivo, da si ¢lovek ustvari ne-
ko sodbo in ta je: gradimo ob-
jekte drug za drugim ali celo so-
¢asno, ne da bi enemu samemu

zagotovili potrebna financ¢na
sredstva.
3. ...pozarnovarnostni bazen

je dograjen in zZe leta sluzi svo-
jemu namenu...

Med obcéani Ze od zacCetka gra-
ditve bazena, zivi mnenje, da bo
bazen namenjen tudi kopanju.
Moje mnenje pa je, da tudi tu ni
potrebna Se dodatna ugotovitev
strokovnjakov 0 moznosti pre-
usmeritve bazena v kopalni ba-
zen, ljudje so si Ze dolgo na jas-
nem, da. je tu mozno tudi ze

GLAS NOTRANISKE

sedanja oblika (Startne stopnice)
kaze, da so imeli graditelji na-
men narediti lep plavalni bazen.

4. — osemletka Cerknica ...ko
se je zaradi globljih druzbenih
VZrokov...

zanjo D. M. pravi, da je iz ob-
jektivnih vzrokov zmanjkalo de-
narja. Pojav naj gleda bolj kom-
pleksno in kmalu bo ugotovil, da
so poleg objektivnih tezav Krivi
temu tudi subjektivni vzroki.

Poleg tega dodam Se popravek
o viru financiranja. Vir je bil
krajevni samoprispevek cca 20
milijonov din, kot soudelezba pri
najetju posojila (informacija na
ustnem c¢asopisu »"DELA« 7. julija
1964 v Cerknici).

5. Zdravstveni dom... Ko bo-
do pripravljeni za rekonstrukcijo
potrebni nacrti, bo...

ali D. M. nocCe ali pa ne more
razumeti, da pomeni pravilno po-
litiko investiranja tudi to, da je
pred vsakim financ¢nim vlaga-
njem ze v naprej pripravljen po-
trebni investicijski elaborat in to
ekonomski in tehniéni.

Ker me tako cClanek tov. MlIi-
narja ni o ni¢emer preprical, za-
to ne mislim spremeniti svojega
mnenja in trditev. Dodal bi le Se
to: z prehajanjem na nov sistem
udelezbe v delitvi ND, z vse vecjo
samostojnostjo gospodarskih or-
ganizacij in komun pri odloca-
nju razporejanja lastnih sredstev,
se pojavlja tudi problem finan-
siranja investicij v novo obliko.

Sredstva, ki so v gospodarskih
organizacijah in obcinah trenut-
no prosta naj se zdruzujejo. Tro-
Sijo naj se sporazumno in racio-
nalno. S tem se bo dosegla vecja
racionalnost koriScenja razpoloz-
ljivih sredstev, obenem pa ne bo
veC takih primerov kot doslej, da
vsakdo na svojo roko investira
svoja ftrenutno prosta sredstva.
V tej smeri bi zelel, da mi D. Mli-
nar dokaze, da nimam prav, da
se motim.

D. KoroSec

Preventiva najcenejsa

V okviru praznika 13. julija ZSAM podruznice Cerknica je bila
tudi akcija kontrola svetlobnih teles na vozilih vseh vrst. Pregled
vozil je bil na Rakeku s pomocjo komisije, ki je bila doloCena iz
clanov zdruzZenja Cerknica in enega Clana podruZnice Postojna;
le-ta je upravljal z aparatom za kontrolo luci.

Clani komisije so bili:

PetrovcCic Joze, Obreza Franc, Lovko

Ivan, Ivanci¢ Anton, Pordevi¢ Slobodan, vsi iz Cerknice ter Bratus

Silvo iz Postojne.

Pregledanih je bilo skupaj 183 vozil, od tega je bilo 110 brez-
hibnih, 73 vozil pa je bilo v nezadovoljivem stanju. Nekateri voz-
niki motornih vozil so uredili potrebo po preventivnih ukrepih,
tako da je od 73 vozil dalo takoj v popravilo 30 lastnikov vozil.
Clani zdruzZenja smo te podatke dobili na osnovi vrnjenih potrdil
od servisnih delavnic. Nezadovoljivo dejstvo pa je to, da so trije
vozniki na surov nacin pobegnili, verjetno Z neuporabmml Iucmi.

Komisija smatra, da bi bilo nujno potrebno imeti Se ve¢ takih
in drugac¢nih preventlvmh pregledov, ker le tako bo varen promet

na nasih cestah.

L. S.

Dalj ¢asa smo se pri razgovoru zadrzali v tovarni »Emajl« Ce-
lje, tekstilni tovarni Ajdovséina, tovarni dekorativnih tkanin v
Ljubljani in trgovskemu podjetju »Merx« Celje. Pri TP »Merx« Ce-
lijie ima aktiv podoben plan dela, pojavljajo pa se tudi podobni
problemi.

V posameznih aktivih so nas mladinei z zanimanjem vprase-
vali, kako prodajamo njihove artikle, oni pa so nam povedali, kako
jih i1zdelujejo.

Slehernemu miladincu-prodajalcu je ogled tovarn, katere si je
ogledal, mnogo doprinesel k znanju; le-tega bo lahko koristil na
svojem delovnem mestu. Mnogokrat je artikel prodan potrosniku,
ko nam ni znano, kako je izdelan, v Soli smo se mnogo ué¢ili, vendar
je vse drugo, ¢e si izdelavo prakti¢no ogledamo.

Mladinke in mladinci zbiramo odpadni papir, da bomo s stro-
kovnimi ekskurzijami lahko Se v jeseni nadaljevali ter si s tem bo-
gatili svoje znanje.

Plan dela naSega aktiva je obSiren in ¢lani aktiva se bomo mo-
rali kar najbolj potruditi, da ga bomo, ¢e Ze ne v celoti, vsaj vecéji
del izvrsili. D. L.

SKUPSCINA OBCINE CERKNICA

razpisuje

2 Stipendiji na ekonomski fakulteti

2 Stipendiji na pravni fakulteti

stipendijo na gradbem fakulteti

Stipendijo na vxén Soli za socialne delavce
Stipendijo na visji etijski Soli

Stpendijo na visji ko cialni Soli (turisti¢na smer)
Stipendije na viSji upravni Soli

4 Stipendije na srednji /ekonomski Soli

1 Stipendija na gradbeni srednji Soli

Pravilno kolkovane ‘proSnje sprejema Skupséina obéine
Cerknica do izpopolnitve razpisa.

o ek ok ok ek
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Proslava »Dneva soferjev« dobro uspela

V pocastitev praznika Dneva
Soferjev 13. julija je Zdruzenje
Soferjev in avtomehanikov iz
Cerknice organiziralo dne 12. ju-
lija sveC¢ano proslavo in parado
motornih vozil.

Otvoritev je bila pred blagov-
nico v Cerknici s pricetkom ob
8. uri. V pocastitev 10-letnice pro-
meta in 5-letnice ZdruZenja je
bilo podeljeno 21 priznanj, med
katerimi so bile 4 srebrne znac-
ke in ena Zzlata, ki jo je prejel
Vidrih Janko iz Cerknice.

V spomin padlim borcem v
NOV so polozili vence v Cerkni-
ci, Rakeku in Lozu.

Po koncéani paradi so predstav-
niki Zdruzenja obiskali najsta-
rejSega Soferja na Notranjskem
in sicer ocaka Sega Matijo iz

7erovnice S§t. 59. V imenu Zdru-

Zenja ga je pozdravil tov. Petrov-
¢i¢ kot predsednik in mu izrocil
skromno darilo, katerega je bil
zelo vesel.

V prijetnem vzdusSju in obuja-
nju spominov nam je stari vete-
ran povedal tudi to, da je bil So-
fer Se med prvo svetovno vojno
in da je vozil avtomobil, kateri
je imel pogon na verige, kolesa
pa so bila lesena, okovana z Ze-
leznimi obroc¢i. Kasneje, pa vse
do leta 1921 in Se naprej je bil v
sluzbi na takratni poSti na Ra-
keku in prevazal posSto iz Starega
Trga na Rakek, za kar je rabil
poldrugo uro mukotrpne voznje
na tedaj Se lesenih sedezih. Vo-
zil je avtomobil znamke SAU-

SEST LET TRGOVSKEGA
PODJETJA SKOCJAN

(Nadaljev. z 2. str.)

stva. Recimo, Brest namerava po-
staviti $e en nov objekt v Cerk-
nici, kateri bo pritegnil vecje ste-
vilo delavcev, na katere mi racu-
namo kot na svojo kupno moc¢. Mi
tega v svojem T-letnem planu ni-
smo upostevali. Moramo prej po-
gledati plane in programe drugih
gospodarskih organizacij in potem
narediti ma$§ program. V bliznji
perspektivi bo dograjena blagov-
nica v Starem trgu in drogerija v
Cerknici. Misliti moramo na ure-
ditev kombiniranih tipov trgovi-
ne in gostilne v vaseh, katere
nimajo niti trgovine niti gostilne.
Urediti moramo tudi lastno pakir-
nico, da bi vse trgovine prodajale
pakirano blago. S tem bi se izbolj-
Sala higienska in hitrejSa postrez-
ba.

— Povejte nam kaj o kadrovski
politiki v vasem kolektivu.

— Mislim, da smo dali Siroko
moznost izobrazevanja nasSim de-
laveem. Junija je konéalo poslo-
vodsko $olo za visoko kvalifikacijo
6 delavcev. Planiramo, da jih bo
tudi to leto nekaj S§lo v to Solo.
12 nasih delavcev je obiskalo raz-
ne tec¢aje za vodilna mesta v sa-
mopostreznih trgovinah. Tecaji so
bili na Bledu, Celju in Beogradu.

— In produktivnost...?

— Polletni plan smo presegli za
9.30 % in realizirali ve¢ kot lan-
sko leto za 12.23 9, ¢eprav je bi-
la lansko leto bencinska ¢rpalka
nasa. Svoje dosezke primerjamo S
sorodnimi podjetji. Produktivnost
na zaposlenega je precej visoka,
Recimo v prvih treh mesecih so
nasi delavei v samopostrezbah
realizirali za 19% ve¢ kot je
OoKrajno povprecje.

RER, ki je bil izdelan v prvi
seriji te, Se danes poznane to-
varne, Ki so po njegovem mne-
nju bili za takratne c¢ase naj-
boljSa vozila.

Danes se tov. Sega ulrvarjalle Z
delom na domaciji in nekoliko z
zago. Prva svetovna vojna mu je

zrahljala zdravje, druga pa po-
brala sina-edinca, ki je padel tik
pred koncem vojne v NOV.

Tako se je koncala proslava,
Ki je s svojo pestrostjo pozivila
nedeljsko dopoldne kraje od Ra-

keka do Loza.
Bogovci¢ Stefan-BoSt

Kratke iz Loske doline

Turisticna zabavna prireditev pred KriZzno jamo bo 9. avgusia
in ne 16. avgusta kot je bilo prvoitno objavljeno. Vzrok za spremem-
bo datuma je v glavnem v tem, ker bo tega datuma prost ansam-
I_)el »Veseli plansarji«, ki bo sodeloval na prireditvi pred Krizno
jamo.

V podjetju »Kovinoplastika« LoZz so na prvi seji starega in no-
vega centralnega delavskega sveta izvolili za predsednika tov. Iva-
na Skrbec, za podpredsednika pa tov. Mira Plos. Za predsednika
upravnega odbora je bil izvoljen tov. Slavo Koc¢evar, za namestnika
pa Vinko Zgonc.

Ob zakljuéku Solskega leta so ucenci osemletke v Starem trgu
pri LoZu odsSli na izlete v razne kraje. Tako so ucenci viSjih razre-
dov odsli na izlet po Dolenjski, Gorenjski in na morje. Nizji razre-
di pa so odsSli na izlete v bliznje kraje. Brezplacen prevoz z avio-
busom jim je omogocilo podjetje »Kovinoplastika« Loz, ki ima
patronat nad osemletko.

V prvi razred osemletke v Starem irgu se je lefos vpisalo nad

- 30 otrok. To je najviSji vpis v prvi razred po vojni

Pred nedavnim so vasc¢ani vasi Dane sami s prostovoljnim de-
lom uredili kanalizacijo po vasi. Poleg tega so odistili tudi okoli
200 m jarkov za odtok veode.

Anton Speh iz vasi Smarata je v Leskovi dolini ujel srnjacka
»Pikca«, Srnjacka ima doma in ga pridno neguje.

Svet krajevne skupnosti LoSka dolina Steje 15 ¢lanov, opera-
tivni odbor pa 5 ¢lanov. Za zacetek be krajevna skupnost prevzela
od bivSse KZ Loska dolina mehani¢no delavnico v Starem trgu in
ustanovila servis za Zaganje drv in popravilo radiocaparatov. Skrat-
ka, skuSala bo sploSno zadovoljevati potrebe ob¢anov. Te dni pa so
obéani prejeli tudi anketo, kjer se bodo izjasnili o potrebi delovanja
krajevne skupnosti in predlagali, v kateri smeri naj bi svojo dejav-

nost usmerila Krajevna skupnost.

Podjetje »Kovinoplastika« Loz je tudi letos prispevalo 2000 din
na zaposlenega v krajevnem odboru SZDL LoSka dolina. Sredstva
so namenjena predvsem za kulfurno-prosvetno, Sportno in ostalo

dejavnost prebivalcev v LoSki dolini.

S. B,

Drobec iz vsakdanjosti

Sedeli smo pri sosedu v senci.
Bila je nedelja. VcCasih se spu-
stimo v pogovor o gospodarstvu.
Tudi politicna dogajanja SO Zza-
nimiva.

................

PosStno poslopje v Cerknici
je tik pred dograditvijo

Sosed pravi: »PogreSam Caso-
pis«. Sam cutim, da je prav ta-
ko z menoj. »Delo« sem odpo-
vedal, ker ga ne dobivam vsak
dan. Dva dni star dnevni ¢asopis
je ze star. Nekateri se znajdejo
in vsak dan Kkupijo »Delox vV
trafiki. Tudi sam ga kdaj pa
kdaj kupim. Vedno ne utegnem.
Menda je Ze skrajni Cas, da bi
tudi mi v okoliSkih vaseh Cerk-
nice vsakodnevno dobivali po-
Sto. Cutim, da vedno bolj osta-
jamo na repu dogajanj. Nekdo bi
se smejal, ¢ce povem, da Dolenje
Jezero in Dolenja vas, oddaljeni
komaj 3 in 2 kilometra, ne dobijo
dnevno poste in c¢asopisov.

To je krivda PTT podjetia.

Tako je-prizadetih 6 vasi, ki
pa S0O.-vSe na ravnem, ne pa v
kakSnih hribih. V teh vaseh je
skupno 254 hiS. Ne racunam pa
delavcev v Tovarni BREST v
Martinjaku.

Prav bi bilo ko bi PTT podjet-
je kaj kmalu razmislilo o vsem
tem. Vsi si Zelimo dnevne do-

stave.
Prizadeti obcani
i2 okoliSkih vasi!

T

Kilubski vecer
v Starem trgu

Aktiv ZMS »Kovinoplastike«

Loz je konec junija 1964 organi-
ziral prvi druzabni vec¢er v klub-
skih prostorih v Starem trgu. Za
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Mladinci in mladinke »Kovino-

plastike« Loz, ki so organizirali
prvi klubski vec¢er v Starem {rgu
Lok

program zabavnega vecera smo
uporabili brosurico »Veseli vece-
ri«, ki jo je izdal Prosvetni servis
iz Ljubljane. Program tega vece-
ra je trajal od 20. do 20.45 ure.
Po nasem mnenju je prvi klubski
vecer uspel, saj so ga poslusalci-
gledalci, ki jih je bilo okrog 50,
zelo pohvalili in izrazili Zeljo, da
si takih vec¢erov Se Zelijo. Pri pro-
gramu je sodelovalo 6 mladincev
aktiva »Kovinoplastike«, Po kon-
¢anem programu je bil ples do
22. ure. Igral je jazz »5 mladih«,
Lok

Temperamentni Toni poje na pr-
vem klubskem vecéeru ob sprem-
ljavi Slavkove kilare

Lok

CESTITKEA

Na Gozdarski fakulteti je di-
plomiral naS dolgoletni igralec
Vengust Franc-A¢i

Cestitamo!

Igralei in uprava NK
wRakek«
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Kje se kazejo v TP Martinjak Se pomanjkljivosti

GLAS NOTRANIJSKE

IZ KOLEKTIVA

Z A K OLEKTIV

za doseganje boljSih rezultatov

Tovarna pohistva v Martinjaku je
poslovna enota  Lesnoidustrijskega
kombinata BREST Cerknica. S svo-
jimi proizvodi predstavlja petino rea-
lizacije kombinata. Glavni proizvodi
so fotelji in stoli iz bukovega lesa, iz-
delani po Zeljah uvoznikov. Vedc¢ina iz-
delkov je 8la danes preko nasih meja,
kar je tudi vzrok, da je tovarna pri
nas manj znana. Edino stol »Sardan«
in fotelj »Revel« predstavljata tovar-
no znotraj nasih meja.

V tovarni je danes zaposlenih okoli
330 delavcev in usluzbencev. Pri vseh
se Cuti ena sama teznja, narediti ¢éim-
ve¢ kvalitetnih izdelkov, da se bomo
mogli Se nadalje prebijati na zahtevna
tuja trziS¢a. Zahteve po kvaliteti so
vedno vedje, pri tem pa se potrosni-
ki neradi sprijaznijo z viSjo ceno. Ob
vsem tem zadenemo ob staro pravilo;
ki pa ga je Ze pred ve¢ kot sto leti
postavil neki francoski ekonomist: na-
rediti éim veé¢ kvalitetnih izdelkov po
najnizji mozni ceni ali z najmanjsimi
proizvodnimi stroSki. V socialistiéni
druzbi imamo 3e svoje pravilo — nam
ni vseeno, pod kaksnimi pogoji je ne-
ko delo izvrSeno, za nas je vazno S§e,
koliko ¢lovesSkega dela in truda je bi-
lo vloZenega, kako se pod¢uti nas dela-
vec, ko zapuSc¢a svoje delovno mesto,
alil se bo vrnil naslednji dan spet
zdrav in spoc¢it na delo.

Tudi na8 kolektiv si vsak dan zno-
va postavlja nalogo: povedati proiz-
vodnjo, doseci boljSe rezultate. Vedno
kadar se lotevamo takih nalog, pa
moramo pristopati k delu dosledno in

sistemati¢no. Delo samo se sestoji iz
dveh komponent: iz Studijsko razisko-
valnega dela in izvajalnega. Pri vsem
tem iSéemo prvenstveno predmete pro-
ucevanja, ki so znadilni za dosego
boljsih rezultatov. Vprasujemo se, kje
SO pojavi, podroé¢ja, povzroditelji in no-
silei nesmotrne porabe c¢asa, kaksni so
po obliki in obsegu., Ce te faktorje te-
meljito prou¢imo in opredelimo, se
nam bo kmalu pokazala smer za pra-
vilno ukrepanje. Na to je vezana Se
sama tehnologija in organizacija. Zato
je treba obravnavati take d¢initelje
vedno skupno in podajati kompleksne
resitve.

Ko smo tako iskali v tovarni po-
histva Martinjak pomanjkljivosti in
mozZnosti za dosego boljsih rezulta-
tov, smo odkrili obilo rezerv in moz-
nosti, pokazati pa hoc¢em sedaj nekaj
drasti¢énih primerov:

— Poglejmo n. pr. kako je urejeno
pri nas skladis¢e zZaganega lesa. Po-
gled na to podro¢je nam bo pokazal
naslednje: manipulativni stroski za
zagan les znaSajo na tem podrodju
preko 1000 din na Kkubi¢ni meter, ali
dnevno preko 30.000 din. Ce bi tu pri-
kazali Se izgube zaradi kvarnega vpli-
va vlage, bi dobili neverjetne rezul-
tate.

— Pogljemo Se en tak primer: dnev-
na poraba surovine znaSa preko 25
kubi¢nih metrov, torej nas stanejo sa-
mo surovine dnevno preko 700.000 din.
Na tem podroc¢ju pa je bilo do sedaj
zelo malo storjenega. Vemo, da je iz-
koristek surovine okoli 15 %; samo

Kaksne so razprave na sestankih EE

Pisati o tem, kaj vse se razpravlja na sestankih EE, je zelo
tezavno in zahtevno delo. Zahtevno zato, ker je to problem, ki ga
nenehno reSujemo z namenom, da se kvaliteta teh sestankov kar

najbolj izboljsa.

Sestanki EE se vrSijo po dolo¢enem planu in sicer drugega. dva-
najstega in dvaindvajsetega v mesecu.

Glavna tematika teh sestankov je porocilo in razprava o Ze iz-
vrienih planskih nalogah in razprava o planskih nmalogah za nasled-

nje obdobje.

Jasno je, da na takih razpravah prevliadujejo predvsem stevil-
ke, zato so v ve¢ini primerov sestanki monotni, brez posebne Zzi-
vahnosti. Vzrokov za to je sicer ve¢. Glavna sta ta, ker so sestanki
ponavadi sklicani po rednem delovnem c¢asu in vsak stremi za tem,
da jo ¢imprej »pobriSe« iz tovarne. Najbolj aktualen in pere¢ vzrok
pa je ta, ker se osebe, ki vodijo sestanke, predhodno dovolj ne pri-

pravijo.

Da bi informacija kar najbolj delovala in da bi bil sestanek
¢im bolj ploden organizirajo predhodne informativne sestanke z
inStruktorji EE. Na teh jim podajo vsa potrebna pojasnila, kako in
na kaksen nac¢in naj razprava poteka, kaj se naj razpravlja in o ka-
tenih sklepih samoupravnih organov maj seznanijo ¢lne EE. To so
sicer prvi koraki za plodnejSo razpravo, so pa Se ostali fakbtorji, ki
odlo¢ujoce vplivajo na dokon¢éno kvaliteto razprav.

Eden teh faktorjev je brez dvoma slabo vodenje sestankov in
razprav, zato pogosto prihaja do nezainteresiranosti med ¢lanstvom.
Ta problem je v toliko aktualen, da bodo organizirali seminar, na
katerem bi se vodje seznanili z vsem potrebnim, kar je pogoj za

dobro in plodno razpravo.

Analiza je pokazala, da so bile do sedaj najplodnejSe razprave
v tistih EE, v katerih so instruktorji vedeli, kako ¢lane zainteresi-
rati za posamezne probleme. To smo predvsem zasledili v montazi,
obdelavi povrSin in klejarni. Podrobno se je razpravljalo o disci-
plini, prihodu na delo, izvrSevanju planskih nalog, o posameznikih

in podobno.

Zelja je, da bi bilo razprav ¢edalje veé, ker bo tudi to omogodi-
lo Se veCjo angazZiranost neposrednih proizvajalcev.

Ko bomo dosegli to, da bo osnovna celica delavskega samo-
upravljanja, v tem primeru EE, Se bolj trdna in kompaktna v svo-
Jih odloc¢itvah, bo moé¢ planske naloge Se bolje realizirati in tudi
zainteresiranost bo porasla ma tisti nivo, ki si ga vsi Zelimo.

BoSt

2 % prihranek na surovini bi znasal
14.000 din. Ce pristejemo k temu Se
stroSke primitivnega odvoza odpadkov,
nam ne bo tezko ugotoviti, koliko je
tu Se neizkoris¢enih rezerv.

— Za notranji transport v podjetju
izgubimo 25 % delovnega ¢asa, to po-
meni, da porabimo dnevno preko 50
ljudil za transport in razno prenasa-
nje. Z uvedbo kotalnih transportnih
elementov in boljSo organizacijo Dbij
bilo moZno prihraniti 10 ¥4 na d¢asu.

Teh nekaj to¢k naj sluzi samo kot
primer, Kje so Se ostali, organizacij-
ski ¢initelji: organizacija delovnih
mest, organizacija vodenja in eviden-
tiranja, vsklajevanje kapacitet in ar-
tiklov, uvajanje modernejsih tehno-

loSkih postopkov... Poleg tega je
treba vedeti, da je naS delavec naj-
vaznejSi c¢initelj, ki lahko stori naj-
vel. Preko organov upravljanja, s si-
stemom nagrajevanja bomo morali
sproziti njegov potencial in potencial
celotnega Kkolektiva, tako da bo sle-
herni delavec razmisSljal in si priza-
deval, kako bi tudi sam prispeval del
svojega znanja za napredek proizvod-
nje. NasSi strokovnjaki pa se morajo
zavedati, da je minil ¢as, ko smo gle-
dali na vse to z nekega empiriénega
gledisca, vedeti moramo, da je skrajni
¢as seli po strokovni literaturi, kajti
le tako bomo mogli biti kos proble-
mom, Ki se nam dnevno zoperstav-
ljajo. 3 I

Prve seje novoizvoljenih delavskih svetov

Novoizvoljeni delavski sveti v
kombinatu BREST so se ze kon-
stituirali in prevzeli v nadaljnje
upravljanje naloge, ki so jih za-
¢rtali Ze predhodni samouprav-
ni organi. Te naloge izvirajo iz
statuarnih dolocil, iz ¢esar sledi,
da bodo morali samoupravni or-
gani svoje delo usmeriti v na-
slednje:

— posvetiti vso skrb izvajanju
planov proizvodnje za leto 1964,

— stremeti za tem, da se ze v
letoSnjem letu postopoma pre-
ide na skrajSani delovni cas;

— iskati vse moznosti za dvig
produktivnosti dela (organizaci-
ja delovnih mest, preskrba z ma-
teriali in surovinami, delovna di-
sciplina itd.);

— skrb za dosledno izvajanje
nacel o nagrajevanju vseh kate-
gorij zaposlenih delavcev (vsako
delo po uc€inku, za vsak poziti-
ven predlog nagrada);

— zagotoviti tak nacCin kadrov-
ske politike, ki bo omogocala iz-

obrazevanje in napredovanje ne-

posrednih proizvajalcev.

To je le nekaj nalog, ki pa so
vsekakor kljuCnega pomena. Ob
doslednem izvajanju teh nalog pa
bo mozno mnogo lazje reSevati
vse druge probleme. Bole¢ pro-

V soboto 27. junija so priSli
kK nam na Brest na strokovno
ekskurzijo mladinci iz Tovarne
pohiStva v Cerknici, kjer jih je
posebno zanimalo normiranje
del, oskrbovanje in planiranje
materialov ter tudi sami osebni
dohodki delavcev.

Po kosilu je odSlo ve¢ naSih
mladincev z njimi, da smo jim
razkazali Cerknico in njeno oko-
lico. Najbolj so si zeleli ogledati
CerkniSko jezero, ki pa je bilo
na zalost ze skoraj povsem suho,
tako da so lahko videli samo Se
posamezne poziralnike in vrtace.
Proti veceru smo odsSli z njiho-
vim avtobusom Se v Rakov Skoc-
jan. Zelo so se c¢udili Velikem
naravnemu mostu in sploh nar
vi, ki je v tem del¢ku Notranjske
dezele tako bogata in lepa. /

Med potjo smo se podrobno
seznanili tudi z delom njihove in

blem, s katerim so se Ze do se-
daj ukvarjali samoupravni orga-
ni in pa sindikati, je standard za-
poslenih. Tu gre predvsem za sta-
novanjska vpraSanja in rekreaci-
jo. To vpraSanje bo potrebno
bolj intenzivno reSevati in sma-
trati ta vpraSanja tudi za eno od
kljuénih nalog. Moznosti za reSe-
vanje teh nalog obstojijo, vendar
je potrebno, da pri izvajanju
vseh teh nalog sodeluje celoten
kolektiv. Miselnost nekaterih, da
bo Ze nekdo reSil probleme, ki
nas tezijo, mora odpasti. Vsakdo
ima danes pravico, da predlaga,
da sodeluje pri razpravah in to
pravico naj vsakdo tudi izkori-
stl. Ne sme dopustiti, da bo nek-
do za njega razmisljal ali pa vsi-
ljeval nekaj, kar Skoduje njemu
in skupnosti kolektiva.

Bodimo prepric¢ani, da bo mo-
zen hitrejSi napredek ob sodelo-
vanju nas vseh. Iz prakse lahko
ugotovimo, da smo bili slozni v
najtezjih trenutkih, ko se je
BREST izgrajeval in obnavljal,
sedaj pa, ko imamo prakticno
postavljene vse osnove, se mora
ta sloznost Se povecati. To so mi-
sli proizvajalcev, ki smo jih izvo-
lili v nove sauoupravne organe.

TaF

Obiskali so nas miadinci iz Medvod

naSe mladinske organizacije, s
problemi, ki najbolj Zulijo mla-
dino in pa z nacrti za nadaljnje
delo.

Ves cas obiska je vladalo zelo
prijetno vzduSje in kar hudo
nam je bilo, ko smo se morali
pozno zvecer locCiti in oditi zopet
vsak na svojo stran. V tolazbo
nam je bilo le povabilo, da naj
tudi mi obiSéemo njihovo tovar-
no in prijateljstvo, ki se je sko-
valo v naSih srcih.

Mnenja smo, da so take stro-
kovno-rekreacijske ekskurzije ze-
lo koristne, zakaj clovek si po-
leg nekega strokovnega =znanja
pridobi Se ¢ut za pravilno doje-
manje raznih naravnih lepot in
pa Zeljo po ¢im SirSem spozna-
vanju ljudi, njihovih izkuSenj in
navad. -

Aktiv ZMS Brest
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Na kak$en naéin nqj se
uveljavijo samoupravni organi

Na vprasSanje, kako se bodo
uveljavili novoizvoljeni organi
upravljanja v Brestu, je lahek
odgovor: prav gotovo, kot do se-
daj, z dobrim delom in aktivno-
stjo skozi celo mandatno dobo.

Da bi bilo delo dobro, je po-
trebno, da se novoizvoljeni ¢lani
temeljito seznanijo z nalogami,
ki spadajo v njih opristojnost,
podrobno spoznajo problematiko
in postavijo plan, kaj bodo Se
posebej naceli. Treba je spoznati
celo vrsto, v€éasih navidezno tez-
kih gospodarskih, Kkomercialnih
razvojnih in proizvodnih vpra-
Sanj, pa o0 delu s kadri itd. Da bo
to lazje, moramo organizirati se-
minarje, kjer bi na dokaj hiter
nacin in skozi konkretne primere
ti ¢élani samoupravljanja dobili
potrebno dodatno znanje. Ti se-
minarji morajo z delom zaceti
takoj. Centralni delavski svet je
Ze na primopredajni seji sprejel
sklep, da je treba zaceti s semi-
narji. Program je pripravljen, sa-
mo Se realizacija tega programa
je potrebna.

Tudi aktivnost je izredno vazen
faktor uveljavljanja. Ta aktivnost
mora najti odraz dela z volivci
— ¢lani delovnega Kkolekfiva v
ekonomskih enotah, v sluzbah,
povsod v vseh poslovnih enotah.
Ta aktivnost je lahko Se posebej
' odrazena v razpravah pred sejo,
kjer c¢lan delavskega sveta ali
upravnega odbora govori in iz-
raza mnenja o problemih, o ka-
terih naj razpravlja in glasuje.
Napac¢no bi bilo, da material, ki
ga dobi, zadrzi Clan delavskega
sveta zase, Se bolj nemogocCe pa
je, da komaj na seji vidi, za kaj
vendar gre. Res je, da se izobesi-
jo zapisniki sej. To ni dovolj.

Nekaj misli o rekreaciji

Clani delavskih svetov in uprav-
nih odborov so dolzni svojim vo-
livecem pojasniti, kako je tekla
razprava in kaj so zakljucili. Ak-
tivnost je tudi to: sklenili so,
pa se ne izvrSi, kaj sedaj. Clan
delavskega sveta in upravnega
odbora ve, kdo je predsednik.
Ta pa tudi ve, kaj je storiti, cCe
sklep ni izvrSen.

To je samo nekaj primerov, ka-
ko raste uveljavljanje novoizvo-
ljenih organov v kombinatu. Vsi,
prav vsi smo jim dolzni poma-
gati pri njihovem delu in se bori-
ti za izvrSitev sklepov, ki jih or-
gani sprejemajo za to, da bi bilo
boljSe.

Ta tema bi prav gotovo morala
Vv program izobrazevanja.

it

'_BREBT posveca veliko skrbi nose¢im Zenam, katerih je v pov-
precj#stalno v celotnem kombinatu 21, kar je popolnoma razumlji-
Vo, saj je 45,8 % zaposlenih Zensk od skupnega Stevila vseh zapo-

slenih.

Ta skrb pa je vseeno pomanjkljiva kljub temu, da noseénice
premes¢amo na lazja in nosecfnici neSkodljiva delovna mesta, ker
se delovna mesta dolo¢a od primera do primera in po trenutnem
preudarku. Mnogokrat se zgodi, da zdravnik predpiSe nosec¢nici de-
lo v sedeCem stanju. Za delo sede pa zaenkrat nimamo prirejenih
delovnih mest in zato prihaja do problemov nepopolne skrbi za no-
sece zene. V mnogih primernih dobijo nose¢e Zene zaradi tega bolni-

Ski stalez.

Zaradi navedenih neresenih vprasanj je BREST naprosil sku-
pino zdravnikov jz zdravstvenega doma v Cerknici, da je skupno z
odgovornimi tovariSi iz kombinata pregledala predlagana delovna
mesta, na katerth naj bi delale noseCnice obcCasno sede. Skupina
zdravnikov je pri ogledu ugotovila, da je tela vrsta delovnih mest,
Ki so primerna za nosece zene s tem, da se jih temu primerno uredi.

Potrebno bo takoj pristopiti k urejevanju izbranih delovnih
mest za nosec¢nice, ki naj bodo urejena tako, da bo noseca ZzZena
opravljala delo brez Skodljivih vplivov na nose¢nost in dosegala
enake rezultate na enako pomembnih delovnih mestih kot so ostala

v ekonomskih enotah.

S tem bo. dokon¢éno reSeno vprasanje odnosov do nosec¢ih Zena

v BRESTU.

K. J.

Oddelki poklicne Sole tudi pri Brestu

Potreba po specializiranih poklicnih
lesnoindustrijskih delavcih zadnje ca-
se postaja vse ve¢ja. Na eni strani
manjka v proizvodnji delaveev, ki bi
obvladovali dela na ve¢ delovnih me-
stih, na drugi strani pa manjka v pro-
izvodnji ljudi, iz katerih bi se rekru-
tirali bodo¢i instruktorji. Pomanjka-
nje po poklicnih delaveih bomo sku-
Sali zadostiti z ustanovitvijo oddelkov
poklicne Sole. V tej Soli se bodo vzga-
jali bodoé¢i lesnoindustrijski delavci
SirSega profila po specializacijah kot
so: strojni mizar, povrsSinski obdelo-
valec, mizar, monter itd. Solanje tra-
ja 32 mesecev. Od skupnega casa je
vsako leto tri mesece teoreti¢nega po-
uka, ves ostali ¢as pa se bodo ucenci
usposabljali na delovnih mestih v pro-

Zelo zanimivo je posluSati ¢lane delovnega kolektiva, ki soO
letos ze preziveli del svojega dopusta v Novem gradu, ali bolje
receno blizu tega mesteca na obali Istre.

Kaj pravijo o tem dopustu in Zivljenju v tem letoviScu:

1. Novak ing. Zmago: prijetno je gledati okolje, Se bolj pa
weekend hiSice, last razliénih podjetij. Cutil sem se prizadetega,
da BREST nima svojih hiSic. Osebno sem se odpocCil in nabral
novih delovnih moci. Ce bi sam izbiral kraj letovanja, bl se drugo

leto odlocil za drugi kraj.

2. Kranjc Anton: o letoSnjem dopustu se lahko samo pohval-
no izrazim. V taki obliki sem prvi¢ letos koristil dopust, prejsSnja
leta sem delal hiSo. Na morju sem pozabil na vse, le zadnje tri
dni so mi misli uhajale na delo v Brestu. Zdi se mi, da je penzion
malo predrag, vendar sem se Ze odlo€il, da bom tudi prihodnje
leto koristil dopust na morju, kljub temu, da imam petclansko

druzino.

3. Meden Joza: prekrasno Zzivljenje v vseh pogledih, le pre-
kratek ¢as. Clovek, ki prezivlja dopust v tako prijetnem okolju, se
pocuti zelo sprosc¢enega in pozabi na vse tezkocCe. Do sedaj nisem
letovala in sem dopust izkoriSc¢ala za razliCna dela na domu.
V bodoce bom Sla vsako leto na oddih. |

4. Majer Konrad: ni kaj reci, kar prijetno je bilo. Zdi se mi,
da je bilo prevroce, zaspal sem Sele o polnoci vsak dan, vstal pa
ze ob petih in razgledoval kraje v okolici. Skoraj vsako jutro sem
prehodil 10 km ob morju, po bliznjih nasadih in vaseh. Res, cudo-
vita narava. Po mojem naj bi bil dopust ob morju daljsi kot 10
dni. Hrana je bolj za otroke, vendar zelo kvalitetna.

Vzemimo, da je to povpre¢na ocena vseh, ki so preziveli ta
dopust na morju v organizaciji BRESTA. Letos bo nad 300 clanov
kolektiva in druzinskih c¢lanov prezivelo deset dni in se zagorelih
obrazov in z novimi mo¢mi vkljucilo v vsakdanje delo.

7e sedaj moramo misliti naprej! Ali ne bi kazalo Stevilo ude-
lezencev podvojiti? Vsekakor. O tem je potrebno, da spregovore
nasi sindikati. Ne bi bilo slabo napraviti izracun v dinarjih in
prispevku v delu, ki bi ga nalozili v izgraditev lastnega pocCitni-
Skega objekta na morju! Morda tudi mi v letu 1965, 1966 ali 1967

ne bomo ve¢ podnajemniki.

TT

o

izvodnji. Ustanoviti nameravamo od-
delek za mladino, ki je koncala osem-
letko; v ta oddelek se bodo lahko vpi-
sali vsi, ki imajo konc¢ano osemletko
in niso Se prekoracili starosti. 18 let in
oddelek za odrasle, v katerega se bo-
do lahko vpisali delavei, ki so stari
ve¢ kot 18 let in imajo konc¢ano osem-
letko.

Nasi oddelki bodo povezani z matic-
no 3olo v Skofji Loki. Ta Sola bo iz-
dajala tudi spri¢evala. Vsi, ki bodo
uspesSno zakljucili Solo, dobe sprice-
valo poklicnega delaveca, prejSnjega
kvalificiranega mizarja.

Vse priprave so v polnem teku., Sol-
ski center za lesno industrijo je Ze dal
soglasje za ustanovitev teh oddelkov.
Treba je dobiti predavatelje, prostore

in kar je najvaznejSe — dobiti ¢&im
ve¢ mladincev v to Solo.
Novost, ki jo uvajamo, je VvV tem,

da bodo vsi, ki bodo vpisani v to So-
lo, redno zaposleni, ne tako kot soO
bili prej in so tudi Se sedaj ucenci v
gospodarstvu. Prejemali bodo redne
osebne prejemke, ki se bodo formirali
na osnovi dosezenega uspeha pri de-
lu. V ¢asu, ko bodo obiskovali Solo,
to je tri mesece vsako leto, jim bo
ravno tako tekla delovna doba. Ta-
krat, ko bodo udéenci obiskovali Solo,
ne bodo .delali v tovarni.

Drugo novost, ki jo uvajamo pri
sploSnem sistemu izobrazZevanja pa je
v tem, da bomo iz prvih letnikov po-
klicne 3ole usmerjali mladino pa tudi
odrasle v vse druge Sole viSje stopnje,
predvsem pa v tehniSko srednjo Solo
lesne stroke. Naslednje Solsko leto na-
meravamo namre¢ ponovno odpreti

Plan lll. tromesecja

oddelek tehniSke srednje S3Sole lesne
stroke v Cerknici. Za vse ostale stro-
ke po bomo mladino usmerjali v red-
ne sSole v Ljubljano, odrasle pa v do-
pisne Sole.

S tem, ko odpiramo oddelke poklic-
ne Sole, dosegamo tisti osnovni ele-
ment sodobnega strokovnega izobra-
zevanja, ki ga povsod v drugih Solah
manjka, t. j. tesna povezanost teorije
s prakso. Se bolj se bo ta princip rea-
liziral s tem, da bodo na tej Soli pre-
davali vse strokovne predmete nasi
strokovnjaki. Uc¢enci bodo za proble-
me, ki jih bodo srecavali v proizvod-
nji, sliSali teoretiéne reSitve in obe-
nem teorijo sproti prenasali v prakso.

Izredno pomembno vpraSanje pre-
obrazbe strokovnega 3olstva je tudi
to, da ne bomo v tej Soli vzgajali
sploSnega mizarja obrtniskega tipa,
ampak devet specializiranih poklicnih
delavcev. To specializacijo pa nujno
narekuje sodobna tehnologija in ¢eda-
1je bolj dosledno izpeljana delitev de-
la.

Kot sem Ze prej rekel, nas je vse,
ko smo zaceli s pripravami za usta-
novitev oddelkov poklicne 5ole, vodi-
la misel, da zadostimo potrebam pro-
izvodnje po poklicnih delaveih in dru-
gih strokovnjakih. Delznost nas vseh
pa je, da temeljito izpeljemo organi-
zacijo teh oddelkov in prehodno zago-
tovimo vse pogoje za ¢imbolj organi-
zirano in smotrno izobrazZevanje, Ker
bodo oddelki vezani na nas§ izobrazZe-
valni center, bomo probleme, ki se
bodo pojavljali, lahko veliko hitreje
in uspesSneje resevall.

Janez Otonicar

po novih osnovah

-----h-------n-----ﬁﬁ------ﬁ--------ﬂ-

Akcijski plan III. tromesecCja pome-
ni prvi korak k postavljanju takih pla-
nov, ki bodo pogojeni z optimalnimi
izkoriS¢éanji proizvodnih kapacitet, Po-
“;j vsakemu postavljanju proizvodnih
planov je prav gotovo asortiman. Ta
je za III. tromesec¢je znan VvV popolno-
sti, saj ima kombinat za celotno pro-
izvodnjo tromesecéja sklenjene prodaj-
ne pogodbe s kupci. Struktura asorti-
mana se vedno bolj ustaljuje, kar se
pozitivnho odraza na povecanju proiz-
vodnje.. Ob takih pogojih asortimana
je laze postavljati proizvodne progra-
me, ki bodo omogoc¢ili kar najbolj
ugodne rezultate.

Plan III. tromeseéja je prvi, ki ni
sestavljen zgolj na osnovi doseZenih

proizvodnih rezultatov v preteklih ob-
dobjih. Proizvodnja sloni predvsem na
analizah koli¢in in ekonomiénosti po-
slovanja. Analiza koli¢in e sestavlje-
na iz analize izvrsiitve plana proiz-
vodnje, analize izkoriS¢anja kapacitet
in ‘analize delovne sile in produktiv-
nosti. Analiza ekonomiénosti pa vse-
buje analizo asortimana glede na nje-
govo akumulativnost, analizo proizvod-
nih nalogov po direktnih stroskih ter
analizo stroskov poslovanja. Analize
koli¢in, ki’ jih je izvrSil inZenirski tim
kombinata po poslovnih enotah in
analize ekonomic¢nosti, ki jih je izde-
lala analitsko-planska sluzba so izvi-
rale iz sedanjega in bodoc¢ega obdob-

(Nadalj. na 10. sir.)
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krizan

Tokrat so nas resevalci razoca-
rali z malostevilnimi reSitvami.
Gotovo zaradi lepega vremena In

dopustov niste imeli ¢asa sedeti -

ob krizanki. Zreb je med pravil-
nimi resSitvami dolocil: j

1. magrado 2000 din XKristina
Pire, Rakek, Ljubljanska 9;

2. nagrado 1000 din Marica
Batis, Koc¢evje, Cesta na stadion 3;

3. nmagrado 500 din Lado Ora-
zem, Dolenja vas 14 pri Ribnici.

Sedaj smo vam pripravili ne-
koliko lazjo krizanko in vam pri
resevanju zelimo dosti srec¢e. Re-
sitve posSljite do 13. avgusta na
naslov »Glas Notranjske« Cerk-
nica. Svoj naslov prosimo, da na-
pisete na krizanko ne pa na ku-

verto ali prilogo.
VODORAVNO: 1. reakcionarno fa-

Sisti¢no pojmovanje, po Kkaterem od-
lo¢ajo plemenska svojstva posameznih
narodov o toku zgodovine; 7. podol-
govat juzni sadez; 8. Zevsova ljubica;
10. vrsta ptice, ki se nauc¢i izgovar-
jati doloc¢ene besede; 11, pleme, rod;
13. smesnost, norost; 14. nadlezna ZzZu-
7elka; 15, grika ¢érka (E); 22. poglavje
korana:; 24. naloZzena glavnica; 25. do-
madca zival; 26. starorimski cesar
(krajsa oblika); 27. reka ob vzhodni

PLAN III. TROMESECJA
PO NOVIH OSNOVAH

(Nadalj. z 9. sir.)

ja. Za zacdetek ne moremo pric¢akovati,
da bodo ukrepi, ki jih je nakazala
analiza, zagotovili Ze to tromesecje
sto odstotne efekte. Lahko pa rece-
mo, da so nam Ze te prve analize za-
gotovile bolj ¢vrsto planiranje, ki se
bo iz tromesec¢ja Vv tromesec¢je utrje-
valo z vedno bolj kvalitetnimi anali-
zami, ki bodo plod Studija strkovnja-
kov. Tako planiranje nam bo z izvr-
Senimi ukrepi zagotovilo dejansko op-
timalno izkoriSc¢anje proizvodnih
zmogljivosti. .
Plan proizvodnje II. tromesecja je
bil dosezen s 100 % ali 1,120 milijoni
dinarjev po prodajnih cenah franko
tovarna, medtem ko znaSa plan pro-
izvodnje za III. tromeseje po enakih
cenah 1,234 milijonov din, kar pome-
ni, da znaSa indeks povec¢anja 110.
Prodaja je pogojena z proizvodnjo in
Je plan fakturirane realizacije v bruto
prodajnih cenah predviden v visini
1,118 milijonov dinarjev, Izvoz je pla-
niran v znesku 670.000 dolarjev. M.

ka
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meji Luksemburga; 28. vrsta neozdrav-
1jive bolezni; 30. nered, Sum; 31. Stev-
nik; 32. zZivljenjska tekodéina: 33. otok
in zaliv severovzhodno od Sardinije!
35. vinorodni Kkraj pri BreZicah; 39.
lIjubkovalno ime za oc¢eta; 40. skrajSa-
ni podredni veznik; 41. fizolovka: 43.
naelektren delec v atomu; 44, primor-
ski vzklik; 45. oZa; 46. delaven. pod-
jeten; 48. prozorna slika, osvetljena
tako, da daje vtis resniénosti; 53. mu-
slimanski sodnik; 54. finski predsed-
nik; 55. desni pritok Amazonke; 56.
eden od prstov na roki; 57. socialna
ASKkerceva pesem; 58. posest, podroc¢-
je; 59. zacetnici imena in priimka fizi-
ka, ki je postavil relativnostno teorijo;
60. vojaski gojenci; 61. steklena oma-
rica kot del pohiitva.

NAVPICNO: 1. vojasko porodilo: 2.
ime Svedske filmske igralke (»V zna-
menju Rima«); 3. staronordijska zgod-
ba; 4. reka na Poljskem 2z izlivom v
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ljansko letoviSée na Flo idi; 7. vrsta
opice; 9. bodec¢ plevel; 10. ruski knji-
zevnik, Nobelov nagrajenec iz leta
1958; 11. nasilna Kkraja; 12. dolgorepa
pisana papiga; 14. ime ¢rke: 16. zacet-
nici priimka in imena sodobnega slo-
venskega skladatelja; 17. skladba; 18.
nekdanji rod na Pirenejskem pol-
otoku; 19. prestolnica Peruja; 20. desni
pritok afriSke reke Niger; 21. nakit na
roki; 23. hrib pri Ljubljani; 24. izra-
stek na glavi; 27. zacaran; 29. nedo-
loéni oziralni zaimek; 32. del Zenske
garderobe; 34. veleblagovnica v Ljub-
ljani; 35. spoj, dotik:; 36. znak kemic-
nega elementa z atomsko tezo 6,94; 37.
kemicéna prvina (J); 38. ime prve Ste-
vilke; 40. pogorje v Belgiji; 42. nek-
danji tursSki velika$i; 45. maturantski
ples; 47. nikalnica; 49. ime Chaplinove
zene; 50. krsta; 51. nadav, predplaéilo;
02. osebni zaimek; 53. deléek skale;
56. tla, podstenja; 58. darilo; 60. 12. in

Baltisko morje; 5. predlog; 6. svetov-

21, ¢érka. UsD

Tudi od posiovne uspesSnosti zavisijo osebni dohodki

Osebni dohodki dobivajo vedno bolj znac¢aj delitve po delu. Ta odnos do
sedaj ni zivel v polni obliki. K tej obliki se bomo zelo priblizali, ko bomo
uresnicCili nagrajevanje delavcev po poslovni uspesSnosti.

V statutu je postavljen ¢len, ki pravi, da z rezultati poslovne uspe$nosti
razpolaga delavski svet poslovne enote po merilih, ki jih sam predpise.

Poslovna uspeSnost je uspeh poslovne enote, ki se izraza v povelanem
dohodku, kot rezultat ekonomiénega poslovanja poslovne ente. Ta uspeh se
meri preko tako imenovane obra¢unske cene. S tromeseénim akcijskim pla-

nom se s finan¢nim planom in planom lastne cene postavi za vsako poslov-

no enoto obracunsko ceno. Obrac¢unska cena je lastna cena, povetana za do-

loCen odstotek, je rezultat, na eni strani predvidenih vseh stroskov poslova-
nja in predvidenega obsega proizvodnje poslovne enote, na drugi strani
predvidene razlike med prodajno in lastno ceno po odbitku obveznosti do
druzbe in skupnosti kombinata.

Za zagotovitev ¢im objektivnejie udelezbe vseh zaposlenih v kombinatu
VvV ustvarjeni poslovni uspesnosti se nastala razlika, ugotovljena po financ-
nem planu kombinata, razdeli med poslovnimi enotami PO naslednjem klju-
¢u, ki pa je relativen: dolocen delez ugotovljene skupne razlike se razdeli
glede na viSino osebnih dohodkov po poslovnih enotah in preostanek te raz-
like se razdeli glede na visino osnovnih sredstev poslovne enote. Delez, ki
odpade tako na poslovno enoto, formira obradunsko ceno. .

Ob vsakokratnem zakljuéku tromese¢ja se napravi obrac¢un po obracun-
skih cenah za vsako poslovno enoto. Ugotovi se razlika med obracunsko
ceno in dejansko lastno ceno. Ugotovljeno razliko, ki predstavlja poslovno
uspesnost, svet razdeli na delez za osebne dohodke in deleZ za sklade, De-
lez, ki je namenjen za osebne dohodke, se razdela na posamezne ¢lane Ko-
lektiva poslovne enote glede na njihovo opravljeno delo v obradunskem
obdobju. )

Tu je bolj poudarjena tehnika, da bi preko nje laze razumeli vsebind.

Cim bolj ekonomi¢no in produktivneje bo gospodarila poslovna enota,
tem vedji dohodek bo ustvarjala in s tem vedéji tisti delez, s katerim bo
sama razpolagala.

Gre za to, da uresni¢imo nadelo, da naj ljudje z rezultati svojega’ dela

sami odloCajo in gospodarijo ter da spremenimo mezdni odnos Vv  odnos
»delitve po delu«. R. M.
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Upokojenci iz Cerknice
na izletu v Puli

Podruznica DU Cerknica je dne
5. julija 1964 priredila za svoje
clane enodnevni skKupinski izlet,
tokrat z zeleznico v ruloc Sk,

Izleta se je udelezilo 127 Ccianov
— izletnikov. V Pulo smo se pri-
peljali z dvema potniSkima va-
gonoma, ki so bili za ta izlet re-
zervirani ter vozili direktno iz
Rakeka v Pulo in nazaj.

V Puli sta nas pricakala dva
vodi¢a, ki sta naso skupino iz-
letnikov razdelila na dva dela, ter
v taki sestavi vodila po lepem
mestu Puli.

Ogledali smo vse zgodovinske
znamenitosti tega mesta in sicer:

Amfiteater (Areno), potem her-
kulova in dvojna vrata, veliko in
malo scensko kazaliSte, Avgustov
nram, vzhodni forumski hram,
Slavclok Sergijevica in temelje
osmerokotne bazilike, ki je bila
svojecasno prepeljana v Benetke,
ter konéno smo si ogledali tudi
ladjedelnico in druge zanimivosti
ladjedelniStva, oziroma mesta. —
Povsod sta nam prijazna vodica
obSirno razlagala zgodovinske
znacilnosti posameznih objektov,.
ki smo jih ogledali.

Popoldan po kosilu je sledil
po programu prosto ogled mesta
v posameznih skupinah izletni-
kov do odhoda vlaka, t. j. 16. ure.

Voznja z Zeleznico, je bila tja
in nazaj zelo udobna in prijetna,
saj so bili izletniki razigrani in
dobro razpolozeni ter so vso dol-
go pot prepevali v spremstvu
harmonike partizanske in narod-
ne pesmi ter med tem tudi pri-
povedovali razne dovtipe.

Izletniki so se pri zakljuc¢ku
tega izleta pohvalno izrazili, zla-
sti glede organizacije. Bili so zelo
zadovoljni in se priporocali Se za
naslednje leto.

2000000900000 000000000

UGODNA ZAPOSLITEV

Zaradi povec¢anja svojih zmog-
ljivosti Zeli SploSno gradbeno pod-
jetje GradbiS¢ée Cerknica zaposliti
vecCje Stevilo gradbenih delavcev.
Zelo hitro bo mozno pridobiti pol-
kvalifikacijo v zidarski ali tesar-
ski siroki. Podjetje bo gradilo v
vseh vecé¢jih krajih ob¢ine, tako
da bo vsakdo zaposlen blizu svo-
jega doma. VisSina osebnih dohod-
kKov po ucinku. Sprejemamo tudi
vajence. Prijavite se upravi pod-

- jetja!

OBVESTILO

Vse prebivalstvo obmoéja kra-
Jjevnega odbora SZDL Cerknica
(naselja Cerknica, Dolenja vas,
Dol. Jezero, Otok, Podskrajnik ter

ZelSe) obveséamo, da imamo vsa-

Ko sredo od osme do desete ure
uradne wure v pisarni krajevne
skupnosti Tabor S$t. 26. Med urad-
nimi urami dobite vse potrebne
infermacije ter lahko placate ¢la-
narino.

Krajevni odbor SZDL

CERKNICA

OGLAS

TovariSica, ki je v avtobusu iz
Ljubljane do Cerknice dne 7. ju-
lija 1964 pogreSila jopico, naj se
oglasi na Podruznici soc. zav. v
Cerknici.
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Lovsko koco so preselili

Ta clanek se je/rodil nekega le-
pega nedeljskega jutra, kKo sem
lazil za gobami po vrtacah za
Begunjami. Kasneje sem zvedel,
da se tistemu Kkraju pravi =za
yDobcem«. GOb sicer nisem na-
Sel, zasledil pa sem na lepi jasi,
obkrozeni z borovci, Zzivahno de-
lo. Gradbisce je bilo nekako bolj
majhno, tako da ni bilo tezko
ugotoviti, da bo iz tega nastala

Lovska druzina Begunje je v
letu 1952 zgradila sedanjo lovsko
koCo na hribu po imenu Vinji
vrh. Vzrok za postavitev koce v
tako oddaljenem kraju je bil ta,
ker je bilo tiste ¢ase tam okoli
baje zelo veliko divjih prasi-
cev, saj jih je prejSnji lovski sta-
reSina pokoncal kar 76 v nekaj
letih. Danes so praSi¢i zaradi ta-
ke lovske vestnosti Zze zelo redki,
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Lovska koc¢a v izgradnji

neka koca. stopil sem blizje in
nagovoril tovariSa SuStarSica, ki
ga slucajno poznam, da mi pove,
kakSen »hotel« delajo.

Kot predsednik lovske druzine
Begunje mi je tov. Vinko na krat-
ko obrazlozil zgodovino te koce,
ki so jo pravkar postavljali.

zato je bila koca zadnja leta zelo
zapuScena in zanemarjena. Glav-
ni vzrok za preselitev koce pa je
bil tudi ta (kot mi je streSina
zaupal), ker se danes lovci neradi
podajajo na tako velike maraton-
ske pohode in raje prihajajo na
prezo kar z mopedom, zato res ni

Ali res ni kruha!

O kruhu je bilo Ze veliko govora. Posebno je bil ta problem

bilo pomena, da koc¢a Se nadalje
kKljubuje zobu vremena na tako
oddaljenem kraju. ;

Preselitev so izvrSili dne 10.
maja na sedanji teren, ki se ime-
nuje »Sevska pot«. Ta kraj je od-
daljen od Begunj okoli 6 kilome-
trov in je prihod mozZen z vsemi
(ne preve¢ modernimi) prevozni-
mi sredstvi.

Koca je zelo ¢edna, okraSena z
motivi, ki jih je izdelal tov. Str-
gulc Slavko, predstavljajo pa je-
lena v ruku in lovca na skalovju.
KocCa bo v kratkem Ze popolno-
ma, zgrajena. Urejena je tudi oko-
lica, ki bo v glavhem sluzila za
razvedrilo. Urejen imajo Ze teren
za balinanje, plesna ploS¢a pa bo
gotova do 16. avgusta, ko bo sve-
cana otvoritev.

Pri preselitvi in ponovni ure-
ditvi koc¢e so porabili 1050 delov-
nih ur. Od skupno 40 ¢lanov, ko-
likor jih ta druzina Steje, se je
dela udelezilo 20 ¢lanov. Najbolj
prizadevna sta bila Skrlj Ludvik
in Meden JoZe. Kasneje sem izve-
del od ostalih ¢lanov, da je naj-
veC delovnih ur opravil mnjihov
predsednik, kateri mi pa zaradi
skromnosti tega ni hotel pove-
dati.

Na koncu priporoéam vsem
ljubiteljem nedeljskih izletov, da
sl to ljubko koc¢o ogledajo; mo-
goce bo kateri
imel veC srecCe kot jaz.

tudi z gobami

11

Ob¢inski odbor RK je najbolj za-
sluznim krvodajalcem podelil
skromna priznanja. Krvodajalei,
ki so petkrat darovali svojo kri, so
prejeli srebrne znacke, tisti, ki so
darovali kri desetkrat pa so pre-
jeli zlate znacke. Poleg tega je
prejel tov. Franc SLEVEC iz Pre-
zida diplomo, ker je Ze 20-krat
daroval svojo kri. NA SLIKI: dr.
Kravanja je v imenu predsednika
obc¢inske Kkomisije za krvodajal-
stvo dr. PuSenjaka podelil prizna-
nja
S. B.

Novo jezero v lepi okolici -
Z drugimi besedami: bravo Blo¢anil

V nedeljo 19. julija so se zbrali prvi kopalci na zelenih obalah
novo nastajajocega jezera pod vasjo Volée blizu Nove vasi na
Bloski planoti. Bistri studenec, v katerem so si Zejni pivei hladili
steklenice piva, poc€asi napolnjuje dolino. Vasc¢ani iz okoliskih vasi

ter turisti od dale¢ so se z vesel

dosegla najviSje ravni.

jem namakali v vodi, ki Se ni

Skoro brez reklame in malone neopazno so Blo¢ani pripravili

obdelan v Saljivem in resnem tonu na zadnjem veceru ustnega
casopisa v Cerknici, Ko smo se vsi smejali, kako Struce po vojasSko
korakajo v Cerknico. :

Res je, da vCasih kruha zmanjka, menim pa, da ta problem
Se ni tako perecC, posebno ne za nekatere stanovalce nad blagov-
nico, saj hodi neka Zenica v zgodnjih jutranjih urah pobirat ostan-
ke kruha na smetiSce.

Kot primer navajam, da ga je dne 9. julija 1964 nabrala kar
za cel ncekar«.

Zamisliti si moramo, kakSno mnenje ima ta oseba o stano-
valcih, posebno Se sedaj, ko se o kruhu toliko Kkritizira. Dobrega
gotovo ne. '

Dobro bi torej bilo, da tisti, ki imajo kruha preveé malo
razmislijo, ¢e je kruh res za smetiSce.

Bogovci¢ Stefan — slucajni opazovalec

»(Glas Notranjske«

Izhaja meseéno — Izdaja ga obcéinski odbor SZDL Cerkni-

ca — Urejuje uredniski odbor — Glavni in odgovorni ured-

nik: Dane Mazi — Clani uredniStva: Franc Tavzelj, Slavko

Brglez, Slavko Torni¢ in Milan Sirle — Tehni¢ni urednik:

Janko Novak — Korektor: Janez Lavrenci¢ — Tisk: CZP

»Kocevski tisk« Kocéevje — Letna naro¢énina 240 din — Ro-
' kopisov in risb ne vracamo

vse potrebno in v nedeljo so bili bliznji travniki polni kopalcev.
Razmeroma dobra cesta do samega jezera in nedotaknjena okoli-
ca, bosta privabila marsikaterega, da bo ta kraj vec¢krat obiskal.
Predsednik TD Ivan Miklavéi¢ je povedal, da sedaj jezero Sele
»poskusno« polnijo, ker ga nameravajo jeseni osuSiti in dokonéno
utrditi dno ter urediti dohode v vodo. Ob bregu pri cesti pa bodo
postavili bife.

D, M.

Jezero na Voléjem je danes Ze veliko vecje in posebno ob nedeljah

zelo obiskano. Vrisana je povrsSina izpred deset dni.
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Strelci Starega trga so dokazali, da znajo dobro meriti

Ljubiteljem strelskega Sporta posre-
dujemo rezultate tekmovanja, ki se je
vriilo dne 14. junija v Grahovem med
pionirji in dne 28. junija v poéasti-
tev Dneva borca med ¢lani na V. Blo-
kah. V Grahovem so se pomerili z

malokalibrsko pusSko pionirji sekcije -

strelske druzZine »Borac» in pionirji
sekcije strelske druZine »Jezero« iz
osemletke v Grahovem. Prvo mesto je
zasedla ekipa pionirske sekcije iz Gra-
hovega, drugo mesto pa sekcija »Bo-
rac« V. Bloke. Med posamezniki so
dosegli najboljSe rezultate naslednji:
Miro EKunstek iz Grahovega in ¢lana
sekcije »Borac« Stanko KorosSec in
Rajko Zupanc.

Glavni sodnik je bil Friderik Majhe-
ni¢, ucitelj iz osemletke v Grahovem,

Tekmovalne ekipe Zz vojaélm.pu:
5§ko. V ospredju so tekmovalci, Ki
so dosegli najboljSe rezultate.

ki je bil glavni organizator - stre-
lis¢a in treninga pionirjev pred tek-
movanjem.

Isti dve ekipi sta se ravno tako dne
21. junija udelezili okrajnega pionir-
skega tekmovanja v Ljubljani in Kljub
zelo hudi konkurenci dosegli dvanaj-
sto mesto. \

Na zelo dobro pripravljenem streli-
§¢u na V. Blokah se je pomerilo osem
ekip. Tekmovali so z vojasko pusko iz
treh osnovnih polozajev. Prvi¢ so se
tekmovanija v letoSnjem letu udelezili
tudi strelei iz strelske druzine »Racna
gora« in zasedli drugo mesto. Ostali
tekmovalei pa so se ekipno plasirali
takole: |

1. »Borac« I. ekipa;

2. »Racna gora« II, ekipa;
3. »Jezero« I. ekipa;

4, »Borac« II. ekipa;

5. »Srnjak« II. ekipa;

6. »Srnjak« I. ekipa;

7. »Jezero« II. eKipa.

Med posamezniki so dosegli najbolj-
§e rezultate naslednji tekmovalci: Ivan
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Podrocje nizkega zrac¢nega pri-
tiska nad zahodno in srednjo Ev-
ropo. V visinah doteka nad nase
kraje Se naprej topel zrak ter pri-
cakujemo Se nadalje pretezno
soncéno vreme,

AR SN RENRE

NAPACNO RAZUMEL

Zdravnik: »Nikoli ne boste sta-
ri, ¢e boste Se naprej tako pilil«

Pacient: »To si mislim, saj do-
bro vino pomlajuje ¢loveka!«

V RESTAVRACIJI

»Gospod natakar, kako stare so
te Zemlje?«

»Tega vam, zal, ne morem redci,
Ker sem Sele en teden tukaj.«

Tome iz strelske druzine »Racna go-
ra«, Branko Luc¢i¢ iz strelske druzine
»Borac« in tretje mesto Janez Drabun
iz strelske druzine »Racna gora«.

Iz rezultatov je torej razvidno, da
so bili tokrat najboljsi strelci iz Sta-
rega trga, zato je potrebno, da vod-
stvo te druzine bolj prime za delo in
tako nudi vsestransko pomo¢, da se
¢lanstvo bolj razSiri in delo v druzini
pozivi.

Nekoliko slabSe so se tokrat plasi-
rali strelci iz Cerknice in Rakeka, kar
je pa razumljivo, saj so Sli na tek-
movanje z zelo slabo sestavo, kar je
bilo odlo¢ujocée brez potrebnega pred-
hodnega treninga. Tekmovanje je zelo
dobro vodil major JLA tov. Vrzina,
ki se je zelo trudil, da se je tekmo-
vanje odvijalo nemoteno.

Delo v strelskih druzinah se je v le-

toSnjem letu zelo poboljSalo. Vodstva

Skocjanov pokal

Ze tretje leto najboljSe ekipe naSe
obéine tekmujejo za Skocjanov pokal
v pocastitev Dneva borca.

Dosedanji zmagovalci so mosStvo JLA
Bloke in NK Rakek.

JLA BLOKE : JLA RAKEK 2:1 (1:31)

V prvi tekmi sta se sestali mosStvi
JLA BLOKE in Rakek. Zmagalo je
nekoliko boljSe in tudi sre¢nejsSe mo-
Stvo Bloke z minimalnim rezultatom
a1,

Omeniti je vredno Sportno discipli-
no in vedenje rakovskih vojakov, ka-
teri so bili v vseh dosedanjih tekmo-
vanjih najbolj disciplinirani.

RAKEK II : RAKEK I 1:3 (1:)

Strelci: Tone Urbas 2 in Bavman
avtogol za Rakek ter Raljevic za Ra-
kek II.

Rakek I: Conda, Bencina,
PreSeren, ing. Vengust, Kebe,
MiSi¢, Mlakar, MiloSev, Jenko.

Rakek II: Franc Urbas, Maticic, Ster-
zaj, Isteni¢, Udovi¢, Bavman, Drobnic,
Zaloznik, Raljevi¢, Baraga, Modic.

Mlado mosStvo Rakeka II je prika-
zalo zelo dobro igro in veliko smisla
za kolektivno igro. -

Ceprav je mostvo Rakeka I igralo
s poloviéno moc¢jo, uspeha mladih ne
kaze podcenjevati. V mladem moStvu
nista nastopila Ribi¢ in Razdrih, ki
sta, predvsem pa Razdrih, zelo obe-
tajoc¢a igralca. )

Se en dokaz, da bomo kmalu imeli
zelo dobro mlado mosStvo.

Kubat,
Urbas,

RAKEK I : JLA BLORKE 1:0 (0:0)

Strelec edinega gola je bil MiloSev
tri minute pred koncem tekme. V fi-
nalu je prvo mostvo Rakeka prema-
galo drugega finalista JLA Bloke z
minimalnim rezultatom 1:0.

Mostvo Blok je bilo v polju boljSe,
vendar ni bilo kos dobri obrambi Ra-
kovéanov.

Edini zadetek je dosezen iz bliskovi-
te akcije, katero je MiloSev mojstr-
sko izkoristil, Blo¢ani so reklamirali
pri sodniku, da je gol dosezen iz zu-
nanje strani, vendar se zelo dobri sod-
nik Zec iz Ljubljane ni pustil pre-
pric¢ati.

V zadnjih sekundah igre je MiloSev
zapravil idealno priloznost za pove-
¢anje prednosti.

Tabela Skocjanovega pokala 1964

Rakek I 2 2 0 0 4:1 4
Bloke 2 1 0 1 232 2
JLA Rakek 1 0 0 1 12 0
Rakek II 1 0 0 | 1:3 0

skrbijo, da se Kkvaliteta c¢lanstva ne-
nehno dviguje, seveda Kkolikor obsta-
jajo objektivne moznosti, Glavni pro-
blem je pomanjkanje finan¢énih sred-
stev. Ce ne bi bila blagajna obc¢inske-

ga strelskega odbora tako suha Kot

Prvak letoSnjega leta z MK pusko
Mekina Marjan iz SD »Srnjak«
Rakek

S tem je Rakek I drugi¢ osvojil
pokal, katerega mu je izroc¢il pred-
stavnik Skocjana tov. Slavko Logar.

Tekmovanje za pokal
marsala Tita

Nogometno mos$tvo Rakeka je to le-
to nepri¢akovano prisSlo v okrajni fi-
nale za Titov pokal.

RAKEK : BOROVNICA 7:6 (3:3, 3:2)

V prvi pokalni tekmi je Rakek s te-
zavo premagal mlado in borbeno mo-
Stvo Borovnice, kateri so se pred svo-
jo publiko predstavil kov dober ko-
lektiv.

Tekma je bila konc¢ana v regularnem
¢asu neodloceno 3:3 in je Rakek zma-
gal Sele po enajstmetrovkah.

Gole so dali za Rakek: Urbas 1,
MiSi¢ II in ing. Vengust. Najlepsi za-
detek je dosegel ing. Vengust z moc-
nim strelom od dale¢. Enajstmetrovke
SO realizirali: MiSi¢ II, Urbas I, Otrin
in Benc¢ina. S to zmago se je Rakek
plasiral v nadaljnje tekmovanje kot
edini predstavnik Notranjske.

mur dovoliti vselitve.

mo STOP.

sobo v stanovanju, sporoca

'

nje, da se bo polozaj izbolj
veh spet zmrznila in bomo

LAHKO BI BILO S
ob¢ini je letos namenjeni

trenutno je, bi se dalo Se v letosnji
sezoni marsikaj urediti in organizirati.
Na vrsto bi morala priti dokonéna iz-
gradnja nujno potrebnega streliic¢a,
brez Kkaterega v bodoc¢nosti ni racu-
nati na dobre tekmovalce. V planu je
organizacija pionirske sekcije na
osemletki v Cerkniei in ostala sreca-
nja strelcev v okrajnem in republi-
Skem merilu. Vse to zahteva znatne
financ¢ne izdatke, Ki jih pa ni na raz-
polago. Nujno je, da odgovorni fak-
torji tudi o tem razmislijo in po moz-
nosti prispevajo, da se razvoj te or-
ganizacije Se bolj razSiri. Temelji so
torej dobro postavljeni. Sedanje vod-
stvo ima voljo za delo, nuditi jim je
treba samo sredstva, da dosezejo cilje
te organizacije, to je nenehno vzgajati

dobre strelce.

Napis in posnetki Bogovéi¢ Stefan

RAKEK : SAVA 1:0 (0:0)

Sava iz Tacna, katera tekmuje dva
Kvalitetna razreda viSje kot Rakek, je
polozila orozje pred boljSim mosStvom
Rakeka.

Po prikazani igri bi Rakek zmagal
lahko Dbolj prepric¢ljivo. Edini zadetek
je dosegel Edi PreSeren v 56. minuti
igre. Igra je Dbila zelo in na tehnicé-
nem nivoju in je zagrela gledalce.

Rakek je nastopil v naslednji posta-
Vi:

Conda, Benc¢ina, Kubat,
Vengust, Majstorovski, Urbas,
PreSeren, Arko, Stojkovic.
Ta zmaga Jje pripeljala Rakek v
okrajni finale za Titov pokal.

Otrin, ing.
MiSicé,

RAKEK : DOMZALE 0:4 (0:1)

V okrajnem finalu je Rakek pre-
magan od tehnié¢no in kondicijsko
boljSih Domzal. Rakek je bil v zacet-
ku boljSe mosStvo in je imel vec¢ zelo
ugodnih priloZznosti za dosego gola,
vendar se je cutilo pomanjkanje ne-
katerih igralcev, kateri niso nastopili.

V drugem pol¢asu so Domzale pre-
vzele pobudo in 2zasluzeno zmagale.
Rezultat je nekoliko previsok ob pri-
kazani igri. MoStvo Rakek je nasto-
pilo v isti postavi kot na prejsnji tek-
mi.

Majhne so te stoavi

LEPO JE V NASI DOMOVINI IMETI DENAR. Ker lahko z
njim zgradiS stnovanjski blok z menzo, kot je pri Kartonazni to-
varni na Rakeku, pa ti Se 7 mesecev po dograditvi ni treba mniko-

MOLK JE ZLATO. V sobotnih ¢asopisih so objavljene turistic¢-
ne informacije iz vseh turisti¢nih krajev Slovenije, le o nasi Rakovi
in Loski dolini ter cerkniSkem jezeru je bolj redko slisati.

TELEGRAM MARJANI DERZAJ. Zahvaljujemo za nastop na
»Ustnem casopisu« STOP Monterja mikrofona in zvoénikov iSce-

KRAVA SVOJEMU TELICKU: Pred leti nas je bilo v tem hle-
vu pet, sedaj sva ostala le Se midva, pa Se jaz bom morala te dni v
Italijo. Ampak ne bodi Zzalosten, zakaj v Cerknici je le §e ena mes-
nica in gotovo ti bo Se nekaj ¢asa dano Ziveti.

_ BODRILNO SPOROCILO. Vsem tistim Cerkni¢anom in Rakov-
canom, ki so zaradi motenj \V prebavi veckrat obiskali najmanj$o
, da pristojni niso doslej Se nicesar
storili za izboljSanje vode v vodovodih. Vsekakor pa obstoja upa-
najkasneje pozimi, ko bo voda v ce-
hali sneg.

SE. Za vso kulturno dejavnost v masi
1ih pol milijona din. Priblizno toliko torej
kot wvsa prejSnja leta. Kdaj prida na bolje nam s kulturo ne gre, am-
pak lahko bi dobili Se manj in zatorej bodimo veseli.




