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RETJA SEJA OBCINSKE KONFERENCE SZDL

OCIALISTICNA ZVEZA - DOSLEDNO 7ZA
APREDEK DEMOKRATICNIH ODNOSOV NA
SEH PODROC JIH DRUZBENEGA ZIVLJENJA

.. APRILA JE BILA TRETJA SEJA OBCINSKE KONFERENCE SZDL @ POROCILO O
LU 1ZVRSNEGA ODBORA MED DRUGO IN TRETJIO SEJO OBCINSKE KONFERENCE

N PREDLOG PROGRAMA DELA ZA LETO 1968, JE PODAL SEKRETAR OBCINSKE KON-

ERENCE SZDL JOZE VEBER @ REFERAT O NALOGAH OBCINSKE ORGANIZACHJE

J’I;SIMEL PREDSEDNIK MILAN STERBAN @ SPREJELI SO TUDI PRORACUN ZA
T0 1968,

dela, ki bodo omogoéile €éim-
veéjo aktivnost obéanov. Zago-
tavljajo naj se tudi moZnosti
zajemanja najrazliénejsih
mnenj, ki se pojavljajo na raz-
liénih podrodjih druZbene de-
javnosti. Mislimo predvsem na
formiranje in delovanje sek-
cij, sklicevanje javnih tribun,
druzbene centre, klube in po-
dobno.

DELO IZVRSNEGA ODBORA
JE BILO PESTRO

Problemi, ki jih je obravna-
val izvrini odbor, so bili zelo
razli¢ni. Med njimi so prevla-
dovali organizacijski ter vse-
binski problemi same Sociali-
sti¢ne zveze in s podrolja go-
spodarstva. Manj pa so obrav-
navali dejavnost druzbenih
sluZb.

Restrikcije na podrodju so-
cialnega zavarovanja so poseg-
le v mnoge pravice delovnih
ljudi, ki smo jih mnogokrat
imeli za neodtujliivi del nase
socialne ureditve, Céprav mno-
ge od teh ukrepov véasih kar
tezko sprejemamo, ne moremo
mimo ugotovitve, ki nam jo
je z vso ostrino nakazala go-
spodarska in druZbena refor-
ma: potroditi ne moremo vec,
kot ustvarimo,

RAZMERE V ZDRAVSTVU IN
SOCIALNEM VARSTVU
JE POTREBNO UREDITI

Vpradanje delovanja zdrav-
stvene sluzbe se je z izredno
ostrino v zadnjem ¢asu poja-
vilo tudd v naSi obéini. Ob
kompleksni obravnavi zavaro-

vanja in zdravsivene sluzbe ne
moremo mimo neresSenih pro-
blemov, ki so stvar SirSe druz-
bene skupnosti, kot npr. eno-
ten sistem financiranja zdrav-
stvene sluzbe v celi republiki,
enoino  financiranje riziéne
skupnosti za vso Slovenijo in
financiranje regionalne mreze
zdravstvenih, Se posebno hos-
pitalnih zavodov v republiki.

‘Najprej je predsednik Milan
an ocenil enoletno aktiv-
gt obéinske konference, Po-
garil je, da smo z novo orga-
elisko obliko dela pridobili
post za kvalitetnejSo vse-
ino dela, ki jo od Socialisti¢-
8 zveze terja stopnja druZbe-
razvoja. DoseZen je bil
i dek, vendar bi ob moZ-
jostih, ki jih daje samouprav-
il mehanizem v obéini, lahko
gli Se vel. Socialistitna
a, kot najSirsa oblika druZ-
samoupravljanja, mora
p razli¢tnih metod dela o-
o¢iti delovnim ljudem, da
probleme spoznavajo in re-
jejo po samoupravni poti.
g organizacije ne more-
zozevati na ozek Kkrog
#anj, saj se sreduje z vse-
Zivljenjskimi problemi ob-
. Zato si zasluZijo obli-
ke dela, ki se jih posluZujemo,
toliko ve&jo pozornost. Kolikor
o) s8¢ bo v celotnem sistemu
geljavijal delovni ¢lovek kot
avljalec z vsemi pravicami
i dolZznostmi, toliko bolj se bo
‘krepila in vedala tudi vloga
Sogialisticne zveze.

(Nadaljevanje na 2. strani)

POTREBNO JE SKRBNEJSE
PROGRAMIRANJE

- Pestrost problemov in dina-
miéni razvoj na vseh podroé-
\ zahtevata naértno usmer-
janje celotne politiéne aktiv-
‘posti, S skrbnim programira- dogpvorov.
‘njem bo odpadlo kampanjsko

dosegli pa bomo tudi
~skrbnejSo pripravo, obravna-
¥ in kontrolo nad realizacijo
tkljuékov. Posluzevali se mo-
famo takinih oblik in metod

Predsednik komisije za sa-
moupravne in druZbeno-ek.
odn. Janez Grasi¢ je na za-
¢etku svojega referata pouda-
ril, da zavzema reforma odlo-
¢ilno mesto v nafem razvoju,
njen namen pa je dosed¢i pre-
obrazbo in utrditev nasega go-
spodarstva ter nadaljnji razvoj
socialisti¢énih druZbenih odno-
sov. Njen uspeh je tudi izred-
nega pomena za nasd medna-
rodni 'ugled ter prispevek k
uveljavljanju socializma kot
svetovnega druZbenega siste-
ma in- h Kkrepitvi delavskega
gibanja v svetu. SproZila je
vrsto konkretnih vprasanj, kot
nadaljnje izpopolnjevanje sa-
moupravnega sistema, nadalj-
njo stabilizacijo gospodarstva
ob vidjl stopnji rasti proizvod-
nje, selekecijo med delovnimi
organizacijami, izpolnjevanje
delitve dohodka, razsirjeno re-
produkeijo in drugo.

GIBANJE GOSPODARSTVA
V CASU REFORME

Reforma je zaostrila pogoje
gospodarjenja in tako se je go-
spodarstvo velenjske obéine
v letu 1967 razvijalo pod vpli-
vom ukrepov, ki so bili spre-
. jeti ob reformi in ukrepov e-
~ Predsednik obéinske skupiéine Peter Krapez je 30. konomske puhtlke_'. Spm]"“h v
aprila odprl v Velenju nov obrat embalaznice. Prejinji 1°1u 1967. Vse to je povzrogilo,
provizoricni prostori so bili v Supah na obratu Zage v So- da so slabosti in napake, ki so
Manju. Primitiven na¢in proizvodnje so zamenjali sodobni  se kopitile, izbile (Tehnologija,

| LESNOINDUSTRIJSKI KOMBINAT SOSTAN] JE DE-
LAVSKI PRAZNIK POVEZAL S POMEMBNO DELOVNO

f"q ki so jih uvozi!i iz Ital je. z\'g-ml'ije in Avstrije, 20 od- produktivnost, ekonomi¢nost,
Motkoy pa je domacéih. Moderniziran proces ho zahteval nast S S

‘M odstotkov manj zaposlenih, kot pri istem obsegu prejs- 7 aeivena. orgsnizacin . dela
hje proizvodnje. Vrednost investicije znasa 1,900.000 N-din, ipd.), kar je vplivalo na rezul-
od tega velja strojna oprema priblizno 60 odstotkov,

tate gospodarjenja, ki so v ob-
¢ini mnogo skromnejdi, kot v
prejSnjih letih,

Za gospodarsko gibanje ne-
posredno po reformi oziroma
v letu 1965 je znadilna visoka

l..egnoinduslrijsl\i Kombinat Soltanj ima s tovarno go-
Spodinjske opreme sGorenjee petletno pogodbo za oskrbo
8 gelotnimi kolicinami potrebne lesne embalaze. Letos bodo
f elali 510.000 enot (Stevilo kosov za posamezne izdelke).
| { ienjsedl{ l;;liqm:afaju z v;;:‘;jimi kapacitetami, intenzivoo
proucujejo tudi ostale potrebe trziséa.

Gojenci rudarskega Solskega centra so
Tomsi¢a v vojasnici »Boris Kidrice v Sentvidu pri Ljubljani. Ni nakljuéje, da so mladi Ve-
lenjéani obiskali ravno pripadnike TomSi¢eve brigade. NaSe mesto veZe z njimi Se posebna
nit prijateljstva, ker so se borei TomSi¢eve brigade po prihodu XIV. divizije pogostokrat
zadrzevali na naSem okupiranem podro¢ju. Zato je naSa obéinska skupStina tudi podelila
domicil tej brigadi, lani oktobra pa so se na velenjskem gradu zbrali preZiveli borei na

20. aprila obiskali vojake brigade Toneta

posebni slovesnosti.

Pred vojaSnico v Sentvidu se je ustavilo 14 avtobusov, ki so pripeljali 650 u¢encev ru-
darskega Solskega centra. Kmalu so se uéenci pomesali med vojake in Ze so prijetno kram-
1jali. Pripadniki danasnje Tomsi¢eve brigade so jih najprej povabili na slavnostno kesilo,
zatem pa so gostom pokazali njihovo oboroZitev in spominsko sobo Toneta Tomsica. Vojaki
in mladinci iz Sentvida so pripravili zabavno-glasbeni program. Vendar jim tudi nasi mladi
Velenjéani niso ostali dolZni. S seboj so imeli mladinsko rudarsko godbo, ki je zaigrala veé
vojaskih koraénie, partizanskih in narodnih pesmi.

Pripadniki TomSi¢eve brigade in gojenci rudarskega Solskega centra pa so se pomerili
v nogometu, odbojki, kosarki, rokometu, streljanju, tenisu in Sahu. V Ljubljani so si Ve-
lenjeani ogledali tudi dramsko predstavo.

Na fotografiji, ki jo je posnel fotoreporter doma JLA iz Ljubljane S. Krievan, so go-
jenei rudarskega Solskega centra v pomenku z vojaki TomSiceve brigade.

stopnja celotnega dohodka kot
posledica povecanega obsega
proizvodnje za 12 odstotkov in
viijega porasta cen za 29 od-
stotkov. V letu 1968 je bila
stopnja porasta celotnega do-
bodka Se vedno visoka, Kkar
moramo pripisati predvsem
nadalinjemu povecanju cen za
23 odstotkov. V letu 1967 so se
pogoji oblikovanja  celotnega
dohodka znatno spremenili in
zaostrili, kar se odraZa v tem,
da je bil doseZeni dohodek za
4 odstotke nizji kot v letu 1966.

Razli¢no gibanje celoinega
dohodka v ¢asu izvajanja re-
forme je odloé¢ilno vplivalo na
oblikovanje dohodka gospo-
darskih organizacij. Revalori-
zacija osnovnih sredstev je po-
ra la za 6 odstotkov, poveéali
so se prispevki Iin dajatve
druzbeni skupnosti, kakor tu-
di obresti za poslovni sklad.

Gospodarska gibanja so bila
v letu 1967 pri posameznih go-
spodarskih organizacijah In
dejavnostih zelo razliéna. Vis-
jo - stopnjo rasti izkazujeta
kmetijstvo in stanovanjsko-
komunalna dejavnost, medtem
ko sta industrija in gradbeni-
$tvo nazadovala. PoslabSani od-
nosi v delitvi druzbenega pro-
izvoda in obduten padec aku-
mulacije predstavljajo osnovni
in zelo resen problem, saj se
na ta naéin zmanjSuje Ze tako
slaba moé¢ gospodarskih orga-
nizacij za razdirjeno repro-
dukcijo. Nadalje lahko ugo-
tovimo, da je celotno poveda-
nje amortizacije $lo v breme
ostanka dohodka oziroma skla-
dov. Ce sestejemo ostanek do-
hodka in amortizacije, ugoto-
vimo, da so se skupna sred-

Komunisti se morajo odlo¢no zavzemati
za izpolnjevanje sprejetih dogovorov

Na predlog komisije za samoupravne in druzbeno-ekonom-
ske odnose je komite ob¢inske konference Zveze komunistov
sklical drugo sejo konference — Udelezil se jo je tudi ¢lan IK
CK ZKS Andrej Marine - Razpravljali so o aktualpih druz-
beno-ekonomskih vprasanjih razveja obé¢ine Velenje in nalo-
gah ¢lanov Zveze komunistov - Porocilo je podal Janez Grasic,
dipl. inZenir - Tako stvarnih razprav'in kriti¢nih misli Zze dol-
go ni bilo izreéenih - Vsi pa so bili enotni v tem, da se morajo
komunisti odlo¢no zavzemati za dosledno izvajanje sprejetih

stva gospodarskih organizaci),
namenjena za razsirjenjo re-
produkeijo, zmanjSala za 12
odstotkov v primerjavi z letom
1966,

Enako ugotovimo, da so Sli
tudi osebni dohodki na &kodo
akumulacije in da je le 9 de-
lovnih organizacij, kjer so se
osebni dohodki gibali skladno
s produktivnostjo.

Na slabse poslovne rezulta-
te gospodarstva obcCine v letu
1967 je vplivala industrija kot
najmoénejsa dejavnost, ki se
zaradi strukture (60 odstotkov
industrije predstavlja energe-
tika) tezje prilagaja potrebam
trzis¢a. Poleg tega je potrebno
upodtevati 3e specifiéne pro-
bleme v premogovniitvu, Kot
posledica neusklajenosti med

DILEME OB SKLENITVI
SPLOSNEGA SPORAZUMA

0 FINANCIRANJU
ZDRAVSTVENEGA VARSTVA

CEPRAYV JE DNEVNI RED
SEJE OBCINSKEGA ZBORA
IN ZBORA DELOVNIH SKUP-
NOSTI OBSEGAL 18 TOCK,
SO ODBORNIKI POSVETILI
NAJVECJO POZORNOST IN-
FORMACIJI O IZVAJANJU
PRIPOROCILA  OBCINSKE
SKUPSCINE V ZVEZI 2
UVEDBO 1ZREDNEGA PRI-
SPEVKA ZA ZDRAVSTVENO
ZAVAROVANJE,

Kot je znano je ta izredni
prispevek predpisala skups&ina
komunalne skupnosti socialne-
ga zavarovanja delavcev Rav-
ne na Koroskem v mesecu fe-
bruarju in znasa za naso obéi-
no 2,79 odstotka od neto oseb-
nih dohodkov vsakega posa-
meznika, Ta prispevek bomo
platevali vse dotlej, dokler ne
bo pokrit lanskoletni primanj-
kljaj, ki znasa nad 247 milijo-
nov starih dinarjev. Predpis
tega prispevka je naletel na
ostra nasprotovanja in negodo-
vanja med odborniki in je za-
radi tega popolnoma razumlji-
va njihova zahteva, da se mo-
ra s sredstvi zdravstvenega za-
varovanja v bodoée gospodari=-
ti tako, da v bodode ne bo pri-
§lo do uvedbe izrednih pri-
spevkov za pokrivanje pri-
manjkljajev v skladih zdrav-
stvenega zavarovanja. ‘Podob-
no stalis¢e je sprejela tudi ob-
¢inska skupséina 27. 2. 1968, ko
je v zvezi s tem sprejela tudi

(Nadaljevanje na 3, strani)

(Nadaljevanje na 2. strani)

Odprli cesto

SOSTAN.J —

GORENJE

CENTRALNA PROSLAVA OF IN 1. MAJA V SOSTANJU

V Sostanju je bila 27, aprila
centralna proslava v podasti-
tev obletnice ustanovitve OF
in delavskega praznika 1. ma-
ja. Poleg drugih so se je ude-
lezili tudi Kristian Hrastel,
politiéni  sekretar obdinske
konference ZKS, predsednik
ob¢inske skupséine Peter Kra-
pei, predsednik ob€inske kon-
ference SZDL Milan Sterban,
predsednik in sekretar obéin-
skega komiteja ZMS Ivo Kad-
licek in Stefan Dolejsi.

V sporedu so  sodelovali
pevski zbori in godbi na pi-

hala iz SoStanja in Velenja
ter recitatorji. Slavnosini go-
vor pa je imel Peter KrapeZ.
S Trga svobode, kjer je bila
osrednja slovesnost, se je
mnozica obéanov napotila na
Glavni trg, Tu je predsednik
obé¢inske skupiéine Peter Kra-
pez prerezal vrvico in tako
simboliéno odprl asfaltirano
cesto od Softanja do Gorenja,
Zatem je kolona avtomobilov
avio-moto drustva in obéanoy
odhitela na prvo voinjo.
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Vsa nada prizadevanja bi mo-
rala biti usmerjena v to, da se
éim hitreje izdelajo normativi
zdravstvenih storitev z norma-
tivi cen in formira enotna ri-
ziéna skupnost za vso Sloveni-

Jjo.
DRUZBENE DOGOVORE
MORAMO SPOSTOVATI

Problem zapiranja regije in
s tem prepredevanje prelivanja
sredstev iz ene regije v drugo,
smo Ze vedkrat obsodili. Celo
republidka skupstina je o tem
sprejela sklep. Vseeno se naj-
dejo ljudje, ki ignorirajo vse
druzbene dogovore. Tak pri-
mer je regionalni zdravstveni
center Celje, ki je mimo vseh
nadel prepovedal vsem zdrav-
stvenim domovom v celjski re-
giji pofiljati tuberkulozne in
ostale pljuéne bolnike izven
celjske regije. TakSne in po-
dobne primere bomo morali
v bodote energiéno odpravljati
in klicati na odgovornost ljudi,
ki so jih sprejeli.

Poleg teh stvari, ki so Jirie-
ga druzbenega znacaja, pa se
bo morala Socialistitna zveza
mnogo bolj aktivneje zavze-
mati za reSevanje problemov
v sami zdravstveni sluzbi v ob-
¢ini in komunalni skupnosti
socialnega zavarovanja. Prav
je, da tudi konferenca podpre
prizadevanja in stalii¢a obdin-
ske skupécine pri reSevanju
nastale situacije. Komunaina
skupnost socialnega zavarova-
nja delavcev Ravne na Koro-
S§kem in  Savinjsko-Saleski
zdravstveni dom morata takoj
zagotoviti in dolo¢iti uporabo

SZDL-POVSOD NAPREDEK DEMOKRATICNIH 6DXOSOV
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sredstev iz skladov zdravstve-
nega zavarovanja v mejah raz-
polozljivih moznosti, To pome-
ni, da izdatki v poslovnem letu
1968 ne smejo presegati do-
hodkov sklada zdravstvenega
zavarovanja, Zdravstvena
sluzba mora narediti tudi sa-
nacijski naért.

SE VEC POZORNOSTI
KVALITETI IN IDEINOSTI
POUKA

Predsednik obéinske konfe-
rence SZDL, Milan Sterban, je
nato govoril tudi o Solstvu na
nasem podro¢ju.

Ceprav se problemi Solstva
v zadnjem obdobju niso javili
s takSno ostrino kot drugod, Se
ni reéeno, da se z njimi ne sre-
¢ujemo. Trdimo lahko, da so
dani esnovni materialni pogo-
ji za wvzgojno izobraZevalni
proces. Prizadevati si moramo,
da se bodo de izboljdali. Veliko
ved pozornosti pa moramo po-
svetiti tudi kvaliteti in idejno-
sti pouka, vprasanju nagraje-
vanja po vioZzenem delu in sa-
moupravljanja v izobraZeval-
nih kolektivih. Razvoj samo-
upravlijanja ni odvisen sarno
od_viSine sredstev, temveé ta-
di od tvornosti subjektivnih
sil v delovni organizaciji in
predstavnikov druZbe v samo-
upravnih organih. Pristojnosti
posameznih organov so véasik
neproucene ali pa se ne upo-
itévajo. Slifijo se tudi mmenja,
da v njih niso potrebni pred-

Dileme ob sklepanju sporazuma

(Nadaljevanje)

posebno priporoéilo in ga ob-
javila v obCinskem uradnem
glasilu, Stalii¢a obéinske skup-
§¢ipe so naletela na sploSno
odobravanje na zborih voliv-
cev in zborih delovnih ljudi, ki
so bili v mesecu marcu letos-
njega leta.

O dosedanjem poteku izva-
janja stalid¢ in priporoéil ob~
| skupscine sta naseji po-
ro¢ala predsednik skupsCine
socialnega zavarovanja delav-
cev Ravne na KoroSkem Rudi
Delopst in direktor zdruZenega

 zdravstvenega doma v Velenju
dr. Alojz Fijavi, Slednjl je po-
vedal, da bo v zdravstvenem
domu izvedeno nekaj raciona-
lizacijskih ukrepov, kot npr.
zmanjsanje dela sploSnih in
specialisti¢nih ambulant za
okoli 10 odstotkov in zmanjsa-
nje obscga dela v laboratori-
jih in fizioterapiji. Zmanjsali
se bodo tudi stros$ki dela upra-
ve zdravstvenega doma in obis-
kov na domu. S temi ukrepi
bodo prihranili okoli 200 mili-
jonov starih dinarjev. Ce bi se
hoteli dosec¢i Se vecji prihranki
v izdatkih za osnovno zdrav-
stveno varstvo, bi bilo potreb-
no bolj obféutno zmanjSati Ze
dosezeni nivo zdravstvenega
varstva v ob¢inl, kar bi zava-
rovance v doloceni meri vse-
kakor prizadelo.

Da bi do tega ne priflo, zdravstve-
na sluzba velenjske obdine predlaga,
da bi za velenjsko obdino ne \*clsal
splodni sporazum 0 osnovni porazde-
ll‘:\'l sredstev zdravstvenega zavarova-
nja na sredstva za izvajanje 2drav-
stvenega varstva in na sredstva za iz-
platevanje denarnth nadomestil, ki bo
veljol za wso komunalno skupnost
social Jzavarovanja, temved se naj
ved s eV za financiranje
onnle zdravsivencga Varsiva, mai)
pa .7 nagne dajatve, Denarne da-
jatve so prav v nasi obdini izred.
no wmc zaradi precejdnjega odstot-
ka stalne bolezenske odsotnosti zapo-
slenih in zaradi precejénjega Stevila
invalidov, ki prejemajo razliko oweb-
nih dohodkov med delovnim mestom,
na katerem so bili zaposleni in med
delovnim mestom, na katerem delajo

sedaj.

Enako stalisée je imel na seji ob-
Cinske skupiline tudi predsednik ko-
munalne skupnosti soi;dl ) x:ivxm»
vanja  Rudi , ki je zlasti po-
udaril, da sc na sploh daje premalo
sredstey za adravstveno varstvo in da
so zavadi tega veliki primanjkljaji v
skladih zdravstvencga zavarovanja po-
polnoma munlj;:i. Tudi ’l::inl pri-

Ce bi se zdravstvena sluzba finan-
cirala na podlagi enotnega sporazuma
7z vso korosko nost  socialnega
zavarovanja, bi se zdrastvenega
varstva v | v dolotent
meri znigal, vecji sirodki ra denarme
dajatve pa bi sc porazdelili na wvse
zavarovance v tej regiji, tnko da bi
bili zavarovanci v prihodnjem letu
obremenjeni z dosti manjsim  izred-
nim prispevkom za zdravstveno zava-
rovanje Kot so Jetos. Ce pa naj velja
za velenjsko obéino sporas
am, pa bo zdravstvo oslalo na sc-
danji visini, v:l.c‘-:gski zavarovanci pa
bodo moraki kriti nenormalno
velike izdatke za demarne dajatve iz
rdravstvenega  zayarovanja, tem

primeru lahko rafunamo, da se bo

izredni prispevek tudi v letu 1969 pla-
¢eval v priblizno isti viSini kot letos.

Odborniki  obéinske skupiline se
niso odloéili ne za eno, ne za drugo
modnost, paé pa so sklendli, da sc la
roblem proudi na poscbni skupni sc-
fn sveta za gospodarstvo in sveta za
zdravstvo, na katero bodo povabljeni
tudi predstavoiki socialnega zavaro-
vanja in zdravstvene slufbe in kjer
bodo . sprejeli smernice za  sklenitev
sporazuma za financiranje zdravstve-
ne sluzbe v letodnjem letu,

REPUBLISKI ORGANI NAJ
DOLOCIJO KJE BODO IMELI
PLJUCNE ODDELKE

Na sefi ob&inske skupi€ine so bili
odborniki obéinske skupiline sezna-
njeni 2z ukrepi, ki sta jih storili ob-
Ginska skupidéina in bolnica za tu-
berkulozo Topoliica, da bi s¢ prekll-
cal dopis ionalnega zdravstvenega
ceptra v Celju, s katerim je zdray-
stvenim domovom prepovedal poSilja-
ti tuberkulozne bolnike na zdravije-
nje v to bolpmico, Vsi 13kl in
drugi organi so ocenili ta ukrep kot
nezakonit in ga je zaradi t regio-
nalni zdravstvenl center v Celju :
dnevi preklical, Da bi do podobnih
ukrepov ne prislo, je bila na scji ob-
cinske skupséine postavijena zahteva,
da pristojni republiski organi cimprej
dolodijo, katere bolnice imajo lahko
pljuéne oddélke in katere ne.

ODBORNIKI SPREJELI
ODLOKE S PODROCJA
URBANIZMA

Odbornikl obdinske skupitine so
sprejeli pet odlokov s rofja urba-
nizma. Sprejet je bil odlok o uskladit-
vi generalnega urbanistitnega plana za
Salesko dolino z dolo¢bami republi-
ikega zakona o wrbanistiCnem plani-
ranju, ki bi v bodode veljal za urba-
nistitni program velenjske obdine, na-
dalje je bil sprejet odlok o urbani-
sticnem redu v ob&ini Velenje, ki
ureja nadin gradnje na vseh tistih
obmodjih v obdini, za katera se nc
bodo lzdelali zazidalni nacrti. igrc-
jeta sta bila zazidalna nadrta za obrt-
nike ob oku Trebusnica v Velen
in za vzhodpno obmocje stanovanjske
soseske  Velenje—Selo,  Sprejet &e
bil tudi odlok o splodni prepovedi
gradnje in parcelacije na dolocenih
obmocjih obdin na katerih se bodo
v bliznji prihodnosti izdelali zazidalni
nacrti. Tako cbmodje je severno od
Feleznidke proge v Smartnem ob Pa-
ki in vzhodno od ceste Velenje—Salek
v Velenju,

Na seji so sprejeli tudi zakbulne
ra¢une obdinskega proratuna za leto
1967, ki izkazujcjo okoli 30 milijonov
dinarjev presezka d kov nad iz
datki in zakljuéni radun obdinskega
costnega ter komunalnega sklada n
sklada za borce. Sprejet je bil tudi
zakljuéni radun prispevkov in dav:ov,
ki izkazuje nckoliko slabse pl -
;ﬂc druzbenih obveznosti kot prejinje
elo.

POVECANA CENA ZA
MLEKO

(Pok dal ‘I“TW 0 lod(;bé:lrnkiki ob-
inske s Cine sprejeli ok 0 po-
vedanju cen za micko od 1,35 na 1,45
dinarjev za liter. Povedana cena za
micko bodo zadele veljati, ko
radeli mleko prodajati v novi plastic-
ni embalaZi.

CENTRALNA PROSLAVA
OBCINSKEGA PRAZNIKA
' BO V SKALAH

Ob koneu 5o odborniki  obdinske
skupidine skienili, da bo letoinja cen-
trulna proslayae obcéinskega praznika v
Skalah, Tamkajinja krajevina skup-
nost bo do te proslave med drugim

tudi druzbenih
uncu.,flp rmu e vel s

stavniki druZbe., Ravno v Sol-
skih svetih bi se moral poznati
vpliv druibene skupnosti na
izobrazevanje, ki nikakor ni in
ne more biti samo skrb posa-
meznih  Solskih  kolektivov.
Sveti 80l morajo postati tisti
organi samoupravljanja, ki bo-
do vodili politiko izobrazeval-
nega procesa, kolektivi pa jo
izvajali in jo konkretizirali.
Pri osebnih dohodkih se Se
zmeraj rada upostevajo stara
merila (formalna izobrazba, le-
ta zaposlitve), pogosto pa so
tudi teznje po izenadenjih in
enotnih zviSanjih. Nujno je, da
tudi v Solstvu preidemo na na-
grajevanje po delu, ki bo od-
visno od doseZzenih uspehov,
delovnih izkusenj, vestnosti,
uporabe sodobnejsih pedago-
skih metod, izobrazbe itd.

NEGATIVNI POJAVI
SKODUJEJO NADALINJEMU
' RAZVOJU

Predsednik Milan Sterban je
govoril tudi o aktualnih druz-
benopolitiénih vprasanjih, ki
v zadnjem ¢asu stopajo v o-
spredje. Opozoril je na neka-
tere pojave, ki nam 3kodujejo
pri doslednem izvajanju nacel
notranje in zunanje politike.
Taksne teznje izvirajo iz emi-
grantskih in Kklerikalnih kro-
gov v zamejstvu, ki imajo v
nasi vedno bolj odprti skupno-
sti vedje moznosti, da se uve-
ljavijo znotraj slovenske skup-
nosti, V zadnjem ¢asu, pred-
vsem pa po podpisu protokola
z Vatikanom, prihajajo v o-
spredje teZnje klerikalskih
krogov, ki hotejo vsa prizade-
vanja nase drzave obrniti sebi
v prid tako, da Zelijo tudi znot-
raj nase skupnosti posegati v
politiéno Zivljenje.

Pri tem in Se drugih vpra-
ganjih mora Socialisti¢na zve-
za odigrati pozitivno vlogo. Re-
gevati mora vsa druZbena
vpradanja in uveljavljati sa-
moupravijanje. Njen cilj se
mora odrazati v skupni borbi
za napredek soclalistiénih
druzbenih odnosov na vseh
podro¢jih’ Zivijenja nasih ob-
éanov. Clani SZDL se morajo
zato zoperstaviti vsem tenden-
cam, ki skusajo na kakrSenkoli
na¢in $kodovati nademu razvo-
ju ter socialisti¢énemu sistemu,
v katerem Zivimo in v katerem
vidimo edino pravilno pot k
napredku. :

Na seji ob&inske konference
so razpravljali tudi o predlo-
gu programa dela za leto 1968,
Po obrazlozZitvi sekretarja Jo-
7eta Vebra, so ga z nekaterimi
dodatnimi predlogi, o katerih
bo razpravijal e izvrini od-
bor, sprejeli. Posredujemo ga
v celoti, \ "

Osnovna dejavnost obéinske
konference in izvrénega odbo-
ra bo usmerjena na prouceva-
nje in obravnavanje druzbenih
odnosov v samoupravni druzbi
in na posameznih podro¢jih
druzbenega Zzivljenja, Obrav-
navana bodo vprasanja, ki ne-
posredno zadevajo obéana, nje-
govo viogo v druZbi, pravice
in dolZznosti ter integracijska
vloga Socialisti¢ne zveze pri
nadaljinem razvijanju druzbe-
nih interesov, ki jih postavlja
druZbena in gospodarska re-
forma.

Ta vsebinska orientacija de-
lovanja obé&inske konference
in izvrdnega odbora pogojuje-
jo tudi delovanje komisij, sek-
¢ij in drugih grup, ki bodo s
svojimi aktualnimi vprasanji
dopolnjevale dejavnost ob¢in-
ske konference in izvrinega
odbora. !

Oblinska konferenca in iz-
vrini odbor

Poleg tega, da bo izvrini od-
bor spremljal in obravnaval
vsa aktualna druZbenopolitiéna
vpradanja v obé¢ini, tako s po-
droéja gospodarstva, posebno
s podrod¢ja druzbenih sluZb, bo
morala tudi obé¢inska konfe-
renca Se posebej obravnavati
in Sirfe osvetliti nekatere pro-
bleme kot so:

@ Delovanje druitev in or-
ganizaci) ter sistem financlra-
nja te dejavnosti v okviru ob-
¢ine,

@ Problem zdravstva oziro-
ma zdravstvenega zavarovanja
obctanov,

@ Probleme s podrodja
vzgaje, izobrazevanja in otro-
Skega varstva.

@ Problematiko informira-
njag in komunikacijskih sred-
stev s posebnim poudarkom na
»Saledki rudar«.

® Vicga in metode dela
Krajevnih skupnosti pri ures-
ni¢evanju Krajevne samoupra-
ve.

Sekcije in komisije

@ Sekcija za drustveno de-
javnost
bo konéala Zze zadeto Siroko a-
nalizo o problematiki drustev
in organizacij, njihovi dejav-
nosti, materialnem stanju
financiranju te dejavnosti,
Analiza in razprave po krajev-
nih konferencah SZDL bodo os-
nova za obravnavanje te pro-
blematike na seji obéinske
konference SZDL.

@ Sekcija za izrobraZevanje
in vzgojo
be analizirala In obravnavala
predvsem probleme, ki se po-
javljajo na tem podrotju pri
uresni¢evanju druzbene in go-
spodarske reforme, kot so:

— razve) odnosov komuna in
izobraZevalne skupnosti — de-
lovna organizacija — prosvetni

delavec,

— izobrazevalne institucije
kot samoupravne delovne or-
ganizacije,

— druzbeno-ekonomski polo-
¥aj prosvetnega delavea Kot
ustvarjalne osebnosti,

— merila in Kkriteriji za de-
litev dohodka in osebnega do-
hodka in

— problemi izobrazevanja
odraslih.

@ Sekcija za mednarodne
odnose

bo organizirala ob&asne razgo-
vore o mednarodnih dogodkih,
na Zeljo posameznih krajevnih
organizacij SZDL pa bo pre-
skrbela predavatelja s tega
podroéja.

@® Volilna komisija
Njeno delo bo usmerjeno pred-
vsem' na analiziranje proble-
mov, ki se pojavljajo z reelek-
cijo. Proti koncu leta pa bo
pri¢ela s pripravami na volit-
ve v letu 1969,

@ Organizacijsko-poliliéna
komisija
bo proudevala metode delova-
nja -obéinske  konference in
krajevnih konferenc SZDL.

@ Nadzorni odbor

@ zasledoval in pregledoval
finanéno poslovanje obéinske
konference SZDL,

@ organiziral seminar z bla-
gajniki krajevnih konferenc
SZDL o finanénem poslovanju,

@ pregledal finanéno poslo-
vanje krajevnih  Konferenc
SZﬂL.

DELEGATI OBCINSKE
KONFERENCE SZDL = SO
MNENJA, DA JE VPRASA-

NJE LOKACLI NOVEGA
POKOPALISCA RESENA
STVAR. .

Ceprav je bilo o centralnem
pokopaliéu Ze mnogo polemi-
ke in pojasnjevanj, se Je Zi-
vahna razprava o njem razvi-
la tudi na tej seji. Sostanjéani
se, kot izgleda, fe vselej niso
pomirili in zadovoljili z Ze zna-
nimi sklepi pristojnih organov.
Se vedno otitajo nedemokra-
titnost in poskuSajo uresniciti
svoje Zelje,

Razpravljalei so si bili edi-
ni v tem, da je bila informira-
nost o tej problematiki neza-
dostna in prepocasna. Prehite-
vala pa je tudi situacija sama,
saj je rudnik lignita iz objek-
tivnih razlogov hitreje odpiral
odkop protli Druzmirju, kot je
bilo pred tem predvideno. Za-
to je bilo potrebno vprasanje
pokopali$¢a redevati pospede-
no, s tem pa je trpelo organi-
ziranejSe razpravljanje z ob-
cani.

Kljub temu ne moremo mi-
mo deistva, da obfani na zbo-
rih volivcev pred petimi leti
niso imeli bistvenih pripomb o
lokaciji novega centralnega po-
kopalii¢a, ko so obravnavali
urbanistiéni naért razvoja Sa-
leSke doline. Zato je obéinska
skupséina 11, maja 1963. lefa
ta na¢rt sprejela in se po njem
ravna Se danes, Tudi takrat So-
Stanjski obé¢inski odborniki ni-
so imeli pripomb. V opraviéi-
lo kritik naj omenimo Se to, da
v avli prejinje obéinske stav-
be Ze ve€ let visi urbanisti¢ni

naért, na Kkaterem je zarisano
novo pokopalisée.

obéinska skupiéina
ni nadenjala zhova, ker je po
vsem tem bila prepricana, da
je s strani obéanov sprejeta in
nesporna. Izbrana je bila po
skrbni analizi strokovne komi-
sije, ki je morala upostevati
poostrene zakonske predpise
o pokopaliski sluzbi. Vprasa-
nje, ali ni bolj gospodarno u-
rediti samo eno sodobno poko-
palis¢ée, ki bo ustrezalo vsem
pogojem, ali pa drobiti sredst-
va, ki nam jih Ze tako pri-
manjkuje, je torej zelo umest-

no,

Ob¢inska konferenca je po
razpravi z glasovanjem, pri
katerem se je vzdrial samo
eden, sprejela sklep, s katerim
potrjuje odloditev obéinske
skup$éine o lokaciji centralne-
ga pokopaliséa. Zavzemala pa
se je Se za nadaljnje razprave
0 cenah uslug s katerimi si, po
mnenju nekaterih, komunalno
obrtni center zagotavlja vedja
sredstva, kot je potrebno.

Razprava je nadalje poteka-
la tudi o tem, kako tisfi, ki jim
v<_xliyci zaupajo svoj glas, izpol-
njujejo njthovo zaupanje. So-
glasna ugotovitev je bila, da
bi bilo delo na vseh podroéjih
mnogo_ bolj uspesno, ¢e bi (in
to morajo) pri svojem delu ak-
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ZAVAROVALNICA SAVA §
POSLOYNA ENOTA CELJE | 3
OBVESCA

da se je 1. janunarja letos zdruzila skupaj z drugi-
mi zavarovalnicami v Sloveniji v nove

ZAVAROVAINICO SAVO0 - Ljubljana

No'vn zavarovalnica SAVA ima na nekdanjih
sedezih spmostojnih zavarovalnic v Sloveniji svoje

tivno sodelovati in zanj tudi
odgovarjati. Tako se ne bi
zgodilo, da morajo iste seje
sklicevati veékrat.

UdeleZzenel seje so precejs=

njo pozornost posvetili situaci=
}i v zdravstveni sluzbi in soci-
alnem zavarovanju, Primanj-
kljaj v skladih se namreé po-
favlja tudi to leto. Izgube po-
vzro¢ajo . invalidnine (prime-
rov, pri katerih imajo delavci
pravico do enakega osebnega
dohodka ob lazjem delovnem
mestu iz objektivnih razlogov
v Velenju ni malo), nadomesti-
la za porodnice in povi§ane ce=-
ne uslug vy bolnicah.
; Obéinska konferenca SZDL
Je zato na svoji tretji seji spre-
jela sklep, s katerim podpira
prizadevanja obéinske skupdéi-
ne, ki je sprejela ustrezna
priporoéila za sanacijo obsto-
jetega stanja. Hkrati od nje
tudi zahteva, da preko svoijih
organov doseZe nilthovo dosled-
no izpolnitev., Nujno je, da
zdravstvo in socialno zavaro-
vanje poiSteta v mejah moZno-
sti vse notranje rezerve.

Razprava je zajela tudi otro-
S§ko varstvo v pogojih novega
delovnega ¢asa, nekatera vpra-
Sanja o nadaljnjem delu ob-
¢inske konference ter krajev-
nih odborov SZDL, o krajevni
samoupravi, financiranju dru-
Stvene dejavnosti, boljsi infor-
miranosti, odgovornosti élan-
stva in Se nekatera druga.

Namesto prejinje Splofne zavarovalnice Celje
— posluje na obmoéju nekdanjega celjskega okra-
ja v nezmanjSanem obsegu od 1.

januarja 1968

dalje ZAVARBOVALNICA SAVA, Poslovna enota

Ker je pridlo na tem obmoéju do neresniénih
trditev in govorie, da je bila Splosna zavaroval-
nica Celje pkinjena in je s tem sklepanje zava-
rovang prenchalo, obves¢amo zato vse nase zava-
rovance naj jih takfne neresniéne vesti ne motijo
in ne zavajajo. Sedanja poslovna enota Celje na-
daljuje s poslovanjem in sklepa vsa zavarovanja
v polnem obsegu, kot pravni naslednik splosne za-

Na obmocju obéine Velenje sklepajo zavarova-
nja naslednji nadi zastopniki: Martin GERZINA,
Ivo FELICIJAN, Alojz JELEN, Ivo JAMNIK, Miha
SOVIC,
Ljudmila POZENEL, Ivan MAROVT in lvanka

Pavla DERMOL,

Hkrati obveiéamo zavarovance, da smo zava-
ro.vall!e premije za leto 1968 v veéini primerov
znizali, zato se predhodno posvetujte z nasimi za-

R R R R R R R R R R R R R RN R TR R IR RRRRRRIRRIRERRRRG

Proti osrednjemu pokopaliséu v Podkraju Ze pridno delajo
novo asfaltirano cesto. Do 1. julija, ko bodo zateli na tem
res lepo urejenem pokopalidéu pokopavati, bo tudi dostop do

njega primerno urejen,
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idbo in povpraSevanjem
stale teZave pri prodaji
skih proizvodov. Tako
zaloge gotovih izdelkov
e kar za 65 odstotkov,
‘ 0 angaziranje sred-
v zaloge pa zaostruje li-
in nelikvidnost go-
darskih organizacij in se
o negativno odraza pri po-
3l sredstev za investicije v
yma sredstva, ki so se v
javi z letom 1966 zmanj-
la za okoli 50 odstotkov. Iz-
no poslabSanje moremo u-
ptoviti tudi pri blagovnih od-
psih s tujino, saj je letni plan
industrijskih izdelkov
n le s 35 odstotki, v
javi z letom 1966 pa se
0z zmanjsal za 54 odstot-

estriktivna politika bank,
i na podroé¢ju kratkoroé-
kreditiranja, se je izva-
a in se izvaja togo, linear-
0 in s premajhnim zagotav-
principa selektivnosti.
angaziranje ksrcdstcv za 7].1-
R itira upcey je vplis
@lo tudi na zmanjlanje investicij,
Je zlastl neugodno odrazilo na
' izvajanje modemizacije, na
j¢ nove tehnologije in iz
plfanjc organizacije dela dol 0SNo-
¥z visjo 'produgktivnmu in ckono-
Bnost poslovanja. Na raostajanje

ernizactie vpliva tudi pomanjka-
razvojnih programov in nezado

¢ mslo\mo in_tehnitno sodelova-
je. Vrsta delovnih organizacij Se ni
a, da si le z visoko izobra-
in  strokovno usposoblienim
lahko zagotovi uvajanje so-
pih konceptov poslovanja, s tem
Audi pogoje za njihov obstoj in
nji napredek.
blema nezaposlenosti v nadi ob-
(i je med najvisjimi v republi-
moremo trajno resiti z vedjim
ovanjem v tercialnih dejavno-
ampak predvsem z okitvijo go-
. e rasti, razdirjenjo reproduk-
in z odpiranjem novih delovnih
v gospodarstyu.
stern  delitve dohodka je nedo-
rjen in potreben dopolnitve, isto-
: pa terjajo pojavi usirezni druk-
or nad politiko notranje de-
in gibanjem osebnih dohodkov.
! ritvi naj sluzi podatek, da se
¢ produktivnost zmanjfala za 6 do
7 odstotkov, izplacani meseéni oscb-
i ki na nposlcnc? pa $0 osta-
Ml na ravni leta 1966. Prav tako iz-
datki na podrotju negospodarskih de-
Jawnosti presegajo razpolozljiva sred-

o
spod

NALOGE DRUZBENEGA IN
.. GOSPODARSKEGA
RAZVOJA

aPoglavitna naloga druibenega in
ospodarskega razvoja v Jetu ) je
dalinje uveljavijanje procesov, i

zairtala reformas« je nada-
jevan syo;z referata  poudaril
Janez Gradic. Sem sodi ponovna po-
% v rasti celotne proizvodnie, ki jo
Cmota spremljati

Temeljna naloga investicijske poli-
*like mora biti povedana uéinkovitost
. To bo mogode dosedi le 7 ved-
usmeritvijo investicij v modernl-
gospodarstva. To mora lc-
i na uvajanju sodobne tehnolo-
] ob upodtevanju znanstveno razi-
ga dela in poglobljenem ruz-
pyanju irzisca,

Hitrej8i razvo] proizvodnje bo omo-
il vedie moznosti za zaposiovanje.
do povedancga vkljule-
kadrov z visoko stopnjo uspo-

stabilizacija gospo-

11,

& 2ivljenjski standard se mora uskla-
Wati z gospodarsko rastjo, oschni
pdki pa ne morejo rasti hitreje
produktivoost dela. Temeljiti mo-
0 na natelu delitve po delu,
Jelovne _or?:miracijc morajo hitre-

ilagajati poslovanje pogojem,
h postavlja trino gospodarstvo.
% morajo tudi veéjo akumu-
gijo, k1 bl ustrezala potrebam gle-
na dolgoroéni razvoj, Uspednejie
jan i programa  maodernizacije,
osnove za  hitrejse narasalaje
guktivnosti dela in vkljuéevanja v
gnarodno delitev dela, zahteva u-
& le{&c pristopanje k poslovne-
sodelovanju in integraciji (pod-
rati je treba tako horizontalno ka-

tudi  vertikalno). Komunisti  se
fajo zavzemati in podpirati vse
! tednje, ki fmajo za cilj ekono-
nejde poslovanje ter uspeineise
gsnicevanje cilin cekonomske politi-

= Obginska skupicina naj bi v bodo-
spremljala delitev osebnih dohod-
“in sprejemala ustrezna priporo-
Enotno izvajanje davéne politike
I8 odprave nesorazmerij z obdavéitva-
mi med posameznimi Kategorijamj za-
Vezan & pomemebna naloga, ki jo
morsta zagotoviti republika in obéina
¥ medsebojnem sodelovanju, Z izvae
f”; pm. davéne politike bo treba Se
madalic vspodbujati razvo) zascbaih,
" kmetijskih, obrinih, predvsem  pa
stor ih dejavnosti. S temi bi se
p nove moznosti za dodatne za-
i UdinkovitejSe izvajanje davd-
politike bo zahtevalo izboljtanje

nth sluzb pri obdinski skupsdini
pjihovo organizacijsko In Kadrov-

skupnosti,
in  skupnosti

de
organizacije o
pslovanje naj spremljajo gibanie
pslenosti in ustvarjajo materialpe
druge pogoje za odpiranje novih,
conomsko upravidenih delovnih
2 Kier nastajajo presezki sile,

j zavodi za zaposlovanje ob sode-
[ nju delovnih organizacij aktivneje
‘pristopijo k pripravam za razporedi-
ali prekvalifikacijo delovne sile,

.. IZBOLJSATI STRUKTURO
ZAPOSLENIH
L Janez Grasié je govoril tudi o kad-
sestavi  zaposlenih, Po njego-
mnenju bi morall prizadevanja
drubenih  Ciniteljev usmeriti v
vkljulevanje strokovaih in
pstrokovaih  delaveev, Samo-
organi v delovnih organiza-

cijah, obcinska skupdlina ter ostali
druzbeno-politi¢ni  dejavniki  naj pr
fzvajanju letodnje reelekeije  (pripo-
1o¢iio oblinske skupsdine je bilo po-
slano)  vodilnih  kadrov  zagotovijo
spremembe, ki bodo povelale stro-
kovnost vodilnih kadrov. Z wuvedbo
pripravnitkega staZza in 2manjianja
prispevkov iz osebnega dobodka pri-
pravnikoy so ustvarjenc moZnosti, ki
naj podpirajo prizadevania delovnih
organizacij za vedje zaposiovanje mla-
dih strokovoih kadrov. Z doslednim
izvajanjem take politike bodo.ustvar-
jcnil tudi pogoji za hitrejse zaposlo-
vanje.

NALOGE KOMUNISTOV
NISO MAJHNE

Komunisti so dolini zasledovati go-
spodarska gibanja ter hkrati opozar-
jati in konkretno odpravljati nepravil-
nosty ozroma odstopanja od 2adrta-
nih in sprejetih nalog. Na podrodju
samoupravljanja naj Ei dali komuni-
sti spodbudo za prouditey samouprav-
nih  aktov in samoupravne prakse
v delovnih organizacijah ter obdini.
Proucit] je potrebno, ali sedanje obli-
ke samoupravijanja odgovaorgajo s
nji razvoja proizvajalnih nosov in
novi vsebini, ki jo terin druzba in
gospodarska reforma, Prav tako je
potrebno ugotoviti ali se izvriujejo
na vseh ravoch samoupravijanja tiste
naloge, ki se lahko najuspeineje iz-
polnjujejo na posameznl samouprav-
ni ravni (od delovnih organizacij do
oblinske skupifine).

»V sedanjem Casu pa ne gre le za
registracijo pojavov ter opozarjanje
na terave, Komunisti smo dolini na
osnovi  sprejetih stalis¢  konkretno
pristopiti k reSevanju druzbenih in
gospodarskily problemov, ki so odprti
v gospodarstvie« je na koncu dejal
v svojem relevatu Janez Grasié, pred-
sednik komisije za samoupravne in
druzbeno-ckonomske odnose.,

RAZPRAVA
Peter Krapez, predsednik obcinske
skupscine:

PREMALO SE ZAVEDAMO
POMENA INTEGRACLJSKIH

PROCESOV

Skufal bom povedatl nekatera dej-
stva o perspektivah gospodarsiva v
pasi obéini in biti pri tem konstruk-
tiven. Ko razmisijamo o njih, se ml
zdi, da se vse preved ustavl pri
problemu, ki je res osnoval, ne pa
edini. Ob vprasanju gradnje termo-
elektrarne Soétan|, za katero menim,
da je s formalne strani 2e¢ reden, s
tem pa tudi nadalinji razve) energe.
tike v nadi obdinl, porabljamo na vse
tisto, kar moramo poleg tega Se na-
reditl na vsch ostalth podroc¢jih, Tudi
ta Ze imajo vV ROSp rstvu
nase doline, zato bi jih kazalo Inten-
zivaeje razvijati  in  dosegati boljse

uspehe.,
Menim, da ne moremo mimo ko-
vinsko predelovalne industrije, ki se

gospodarst nase
o, m lepe remll::.e N:l

doline
opozorim samo na to, da je kolekt
Gorenja po obsegu bruto produkta
najmoénejsl kolektiv v obéinl in, da
s0 s¢ ob pmdul;cl]l te lo;;rne e za-
Cele rarvijati  kooperantske ustuge
drugih obratov. Na tem podrociu so
s¢ precejénje moinostl, Opozoritl Ze-
lim tudi na to, da so kooperantske
usluge Chrom metala in. rudarsk
Solskega centra Z¢ danes prece

in lahko z razvojem Gorenja tudl ta
podjetia dosciejo fe velll razmah. V
kompleks kovinsko predelovaine In-
dustrije lahko vkljuéimo tudi tovar.
no Polypex, ki po svojem proizvod-
nem programu ze sodi med koope-
rante za finalno produkcljo v kovin-
sko predelovalnl industriji. Dobro bi
bilo iskatl nove moznostl sodelovanja
na tem podrodju in sicer v povezo-
vanju raznih sluzb, razvoju In ko-
merciall, ker bi na ta nacin lahko
dosegli e boljse uspehe, Nujno bi
morall  polskatl tiste st:cne totke,
kjer se Interesi sk iin

nih kolektivov najbol} p?bﬁmo in
ih kar najiesncje powczati.

’ Druga pa.nnga.’ckl ima tudl dolode-
ne modnostl za nadaljnji razvoj v na-
sl obé&ini, je lesna indusirija. Raz-
vojne moinostl so sicer delno omeje-
ne zaradl tegn, ker nafe podrodje ne
predstavija bistvene surovinske baze,
Imamo pa lradlclﬁ in lzkuinje, ki
bi jih morali razvijatl ¢ naprej, Ver-
jetno bi tudl na podrotju lesne Indu-
strije lahko razdrobljenc sile zdru-
#li, In tako dosegll fde rezultate.

Pri nadaljnjem razvoju gospodarst-
va ne moremo mimo tovarne usnja.
Zavedat! se namred moramo, da ima
400-Clanski  kolektiv  doloeno  tradi-
cljo In prednost pred ostalimi zaradi
svoje kvalitete, Ved pozornosti pa bl
v podjetju morall posvetiti obstoju
in razioju trga. Zdi se mi, do v zad-
nlem dasu zaradi doloéenih pomanj-
Kljivosti v kadrovskl strukiuri in ne-
katerih  drugih tefav, ne doscgajo
tistegn, kar bl lahko, Zellmo opozoriti
da  400-Clanski kolektly ne moremo
pustiti na milost In nemilost nekate-
rim posameznikom, Seveda Je razvo]
te panoge odvisen od tehnolodkih po-
stopkov in organizaclje. Verjetno so
v trenutni Investicljski situaciii v ne-
koliko siabfem poloZaju, vendar Ima-
jo majbrz tudi v teh razmerah moi-
nost plasmana produkcije, ki je ce-
nejda in boljsa.

Na kratko bi s¢ ustavill e na po-
drotju menjave. Prav gotovo ima ob
produkcifi druiba tudi do nje svo)
Interes, Zavedati se namred moramo
dejstva, da se potrebe prora‘unov vse
bolj pokrivajo Iz dohodka od proda-
je, od prometnega davka. Skrbeti mo-
ramo za to, da ¢hm manj Kupne mo-
&i nagih ljudl odicka iz doline. Dobro
bi bllo #e hitreje nadaljevatl e zadete
procese je. Kolektivi z ll"ll-
d sredstvl in moZnostmi ne
b:od.:kw mogli konkurirati modnejgim, Ki
pray gotovo imajo interes, da svojo
dejavnost ustanovije tudi na";::e:;:
podrotju. Zagovarjanje loka n
teten] nam lahko samo Skoduje.

Podroéje, ki verjetno tudi predstav-
lia doloene moZnostl, je gostinsivo.
Na nasem olmloéj\lLle \_r 2adnjem &

1,

su pojavija i
sektorfa, socialistiéni In privaini, Si-
e ruzdrob Shitmo

Pprvega 1} 3
stalne ptmv‘t?fe da ne n’::]o konku-

rivati premoénemu  privatnemu  sek-
torju. gﬂxdnvbljene res ne, verjetno
pa ima tadi druiba svoje interese za
modan, dobro organiziran In sodoben
socialistiéni  sektor gostinstva.
Priznati moramo, da je podrodje
obrii na nagem obmodju slabo razvi-
10, Istolasno pa ugotovitl, da Imamo
pogoje, Ceprav nekoliko slabie, Sta-

MUNISTI ZA DOSLEDNO IZPOLNJEVANJE SKLEPOV

h - - «“*
i gll.utll um‘vulh’dor“:—“w Je

pred-
Sl E S
nekim “endeacam bogate
B
Ludvik Mali, direktor rudnika

CAS JE ZA NAS NAJBOLJ
DRAGOCEN

Na  konferenci; kakrina {e danes,
moramo v prvi vrsti analizirati nase
slabosti in dobre strani, na osnovi
n:g pa napraviti naért za naprej.
o govorimo o produktivnosti, smo
prizadeti vsi. Zavisi od dobre orga-
nizacije dela, ta pa od strokovnjakov.
Strokovnjaki, ki so na razpolago, mo-
rajo biti pravilno zaposleni in razpo-
rejeni, Treba je stremeti, da boda v
perspektivi zasedli mesta, ki zahte-
vajo ve€jo in RirSo razgledanost, pri-
merni kadrt.
bom nekaj besed o rudni-
ku in o janjih v zvezi z ener-
getiko v nadi ob&ini. Dolofene stvari
smo 2e doseglli in so se premaknile
z mrive tofke. Izgradnjo termoelckt-
rarne lahko vzamemo kot gotovo dej-
stvo. Kljub temu bi rad na kratko
povedal, s Kateriml stvarmi smo se
morali boriti oziroma dokazovati, da

je bil sprejet zakon o Inilnih
sredsivih za izgradnjo zadetih objek-
tov,

_ Lep &as smo morali dokazovati, da
je investicija ekonomidna in da bo
cena elektriéne energije primerna za
kupca. Primerjali smo mednarodne
cene za razliCne vrste goriv in raz-
jasaili, kako je z nlimi v drugih re-
publikah v primerjavi z naso. Uspeli
smo dokazati, da smo s ceno energije
sri potrodnikih absolutno rcnmbrﬁnl

c:m;a ;nl:mnic za Isto c:cn; od dru-
od, bi bila za nas sprejemljiva, ée bi
bilo pomanjkanje delovne sile in bi
jo, sprod v rudniku lahko zapo-
stili, kjer je primanjkuje. Ce torej
pridobivamo enel J‘? doma, ustvarja-
mo narodni dohodek in obenem omo-
gocimo ljudem zashulek v slovenskem
gospodarskem prostoru, Po vseh ar-
gumentih smo zakon skoraj enoglas-
no sprejeli. Zelimo, da bi sedaj prislo
dimpreje  do  proizvodnje  elektri¢ne
cnergije,

Za manjkajolih 75 megawatov je
bile po odstopu Kidrifevega potrebno
dobiti nove vire financiranja. Dogo-
vorilli smo se, da bo dal rudnik lign-
ta 35, termocloktrarna 45 in Savske
clektrarne 3.8 milijarde starih dinar-
jev, Ker bo rudnik skréil svoja sred-
stva za amortizacijo, smo nteresi-
rani, da bo ta ¢as &imkrajsi. Ekono-
mi¢nost je odvisna od izkoriStenosti
kapacitet. Ce bi se vsa stvar zavickla,

« ne bomo sposobni dajati p

po
cenah, kakrine zahteva termoelektrar-
na, da je konkurenéna. Od tod je tudi
opravi€ljiva nasa nestrpnost,

Vse se govori o ln(cgracl{v
skih procesih, kl naj bi se pospesifi.
Na_rudniku smo prepricani, da mora
nujno priti do kombinata, v katerem
bodo zdruzeni rudnik lignita, termo-
elektrarna  in  koristniki  produktov
(elektro filierski pepel). Le tako bo-
mo sposobni dajati druzbi najcencje
svoje produkte. Integracijski procesi
zahtevajo koristi vsakega posamezne-
ga partnerja, ker so te za nekatere
nekoliko odmaknjéne, je treba imeti
Casa za analiziranje. '

Vmes so stopili Se d momenti.
Intenzivno se dela na horizontalni in-
tegraciji v samem eclektrogospodar-

stvu. To je mogoée nekoliko zavrio
procese zdruzevanja med clektrarna-
mi in mdniki. Pametno bi bilo, da
smo 2z lokalno integracijo strpni.
Kljub temd bo treba razvijati sode
lovanje med samoupravnimi organi
in komunisti termoelektrarne in rud.
nika. Ob dozorevanju situscije bi te-
Zill priti do takSncga rezultata v &im
krajéem <Zasu. Moramo redi, da je
racnkrat poslovno sodelovanje zado-
voljivo. Prvi korak v oZjo integracijo
nameravameo izvesti s samim financi-

ranjem na ta nadin, da bo rudnik
,Fobs svoje udeletbe najel  kredit.
ako bi v nowi investiciji sodclovali

skoraj s tretjino sredstev (12 mili-
ardami starih dinarjev oz, odstot-
i). Jasno Kje. v poslovaem
odboru imel predstavnike, ki bi

vplivali na wvodenje politike
rodjdja. Preprican sem, da bi tako
aZjc prishi do skupnega koraka k in-

'ml}il bl f¢ enkrat, kako je &as

in nas d oloen. Pred sprejetjem iu-
ona smo bili prisi razmisljati o
likvidaciji ka, bi v tem pri-
merw le Se obraill lastai dinar v pre-
kvalifikacijo in iskanje novih delovnih
mest, Ce gledamo tkoredéni  pro-

e b T T el B o
dali 1,7 milijona ton, i
mo, da bomo ta &as tezko B
Ce z lagradnjo ne bomo zaleli
takoj in se bo vsa stvar de zavlaéeva-
Ia bomo nesposobni ) termo-
clektrarni premog po ceni, ki ji omo-
goda proizvajati renéno  energi-
jo. V tem primeru ¢ torej vedno
voei likvidacija premogovnika, V 15
tih bi morda uspeli prekvalificirati
in poiskati nova ﬁovm mesta 4.000
rudarjem,

V razpravi je sodelovalo tu-
di ve¢ drugih &lanov komiteja
in gostov. Kriti¢no so govorili
o nadaljnji ekonomski in
druzbeni rasti v nasi ob¢ini in
iskali krivdo za nastale teza-
ve v okviru komune. SliZali
smo tudi mnenje, da bi se
morali ‘o integraciji in sode-
lovanju med kolektivi pogo-
varjati znotraj ob¢ine, ker bi
bila le na ta nadin racional-
nost investicij sigurna. Ce
ustvarjata rudnik in elek-
trarna 60 odstotkov bruto pro-
dukta, komunistom ne sme
biti vseeno kaj se kje dogaja,
je dejal na seji etfen izmed
navzotih. Povedal je fudi. da
gospodarskih in upravanih or-
ganov pri ob&inski skupséini
ni dovolj ¢utiti. Vse premalo
dajo na razpolago potrebno go-
spodarsko dokumentacijo, ¢e-
prav jo sproti dobivajo
gospodarskih organizacij. Po-
navadi lahko obravnavamo
le gospodarske pokazatelje
iz preteklega leta, ki niso veé
aktualni in imajo samo Se
zgodovinski pomen. Pri naér-
tovanju lokalnega gospodar-
stva pa rabimo sveZe podatke
in dobre analize, ne pa da
vedno razpravljamo le o ugo-
tovljenih dejstvih.

Utjlclcicnci obéinske konfe-
rencg ZKS so tudi povedali,
da rezerve niso zgolj v inve-
sticijah, temvet bo potrebno
koristno uporabiti tudi UMSKI
kapital, &e hofemo napredo-
vati, Kot je povedal eden iz-
med razpravljaleey ho potreh-
no preorientirati  miselnost
glede na nadaljnji druzbeni
in ekonomski razvoj v obtini.
Za to pa bodo potrebni odloé-
nejsi - nastopi  komunistoy,
predvsem pa se bomo morali
v obtini pokoravati skupnim
ogovorom in dosledno upo-
Stevati sprejeta stalis®a. Vse
te in ostale misli ter stalista
pa so zabelezili v sklepih, ki
so jih sprejeli kKomunisti na
Il. konferenci ZKS v Velenju.

Sklepi IL. seje obé¢inske

1. Podatki o gibanju gospodarstva
v letu 1967 so zaskrbljujodl.
Zaostreni pogojl gospodarjenja so
odkrill stevilne slabostl, ki so se vrsto
let kopigile v nasem gos
Te se nanadajo predvsem na

bilnost, moderna organizaciia

tehnologkl postopki, kadrl, kar vse se

odraia v nizki akomulativnosti nadih
arskih organizaci).

Na reletivno slabe gospodarske re-

zultate je polex objektivnlh vzrokov

(Intenzivneise delovanje trinih zako-

Stetim  pojavom in
;t‘:h skrbi, f;io mora 'I wltn‘:ale
v delovnih organizac
analizirati in zavzematl ide mpﬁm
na stalidéa do problemov, ki pogoju-
feio hitrejie prilagajanje posameznih
dc‘:vl;mpmjun mpodurjn'n}u”ll: ﬁ
;:Enm sodobne blagovne prolzvod-
nje.
2. Spremenjenim
darjenja se {:bko B'M)njo ﬁ'ﬂ
lovne organizacije, s svojim delo-
vanjem zagotavl
mulacijo. V letu o
nost nadih delovnih organizaci] padia
za 29 odstotkov, kar onemogoéa nor-

malno r&r‘hﬂhﬂj‘
vam S&a osvajanju novih pro-
dnku:v. kﬁo‘:ﬂ pri modernizaciil teh-

nolodkih postopkov,

Dolinost komunistov v delovnih or-
ganizacijah je, da se v samou
mﬂh' in v tll\l’komlh slu d;

nih organizacij z vso oslrino
brezkompromisno  borijo za taking
prmmnlo orientacijo  delovnih or-
Fel 1), ob katerl bodo pokrite za-

“drugih  oblik  kadrovanja
kadrovs

Sindikalni dom v Velenju?

" ’ - L) 3
»Sindikalne podruZnice Vel-
me, Chrom metala in Stixa
organizirajo vsako leto sedaj
Ze tradicionalno tombolo. Cisti
dohodek uporabijo za potrebe
rekreacije ¢lanov sindikata, S
tem namenom smo z igro tudi
zaceli,« je med drugim pove-
dal Gustav Verdelj, direktor
trgovskega podjetja Velme Ve~
lenje.

»Ker pa smo uvideli, da
uspeh tombole presega potrebe
sindikalnih podruzZnic, smo se
odlo¢ili, da bi sredstva name-
nili za SirSi krog ob¢anov. To
bi dosegli na ta nadin, da bi
Vglenje v svoji slikoviti oko-
lici dobilo primeren sindikalni
rekreacijski dom z dvorano, ki
bi lahko sluzZila za potrebe de-
lovnih organizacij (sestanke,
seminarje itd). Te sedaj nima-
mo, ¢eprav jo pogrefamo.

Menimo, da bi bilo najbolje,
¢e bi takSen objekt postavili

najve¢ dva kilometra iz Vele-
nja. Izbrali smo si lokacijo na
poboéju Saledkega gradu (gra=
S¢ina Ekenstein). Od tu bi se
obiskovalcem nudil cudovit
razgled, saj bi Velenje imeli
pred seboj kot na dlani, Poleg
tega se na obnovi gradu do se-
daj ni storilo nic¢esar, le to, da
so okoli¢ani rufili kamenje in
ga uporabljali za gradnjo svo-
jih domov. Tudi precej Sale-
Skega gasilnega doma je bilo
postavljenega 2z njim. Zato
smo se odlo¢ili, da bi z iz-
gradnjo doma poskrbeli Se za
njegovo popravilo,

Nas dober namen ofez=
koéa Zavod za spomenifkd
varstvo, ¢eprav bi dom zgradill
150 metrov od gradu. Upamo,
da bomo z dobro voljo nasli
skupno resitev, saj bi v tem
primeru dosegli obojestransko
korist,« je zakljuéil svoje pri-
povedovanje tovarii Gustav
Verdelj.

Razpisna komisija sveta delovne skupnosti
upravinih organov Skupséine obéine Velenje

§ RAZPISUJE
naslednja prosta delovna mesta:

i 1. gradbenega in urbanisti¢nega

i

|

inspektorja

2. referenta za komunalne
investicije in nadzor .

. Poleg pogojev iz 25. ¢lena zakona o samoupravy-
ljanju delovnih ljudi v upravnih organih v SR Sio-
.veniji mora kandidat izpolnjevati S¢ naslednje po-

goje:

— diplomirani gradbeni inZenir
— 5 let delovnih izkuSenj

— strokovni izpit

— diplomirani gradbeni ali komunalni inzenir, #
dveletnimi delovnimi izkuSnjami, ali
- gradbeni tehnik s petletnimi delovnimi izkus-

njami.

Osebni dohodek je doloden s pravilnikom o delit-
vi dohodka v upravi Skupséine obéine Velenje. Po-
skusno delo traja 5 mesece,

Rok za prijavo je 15 dni po objavi fega razpisa.
Kandidati naj prilozijo k prijavi kratek Zivljenjepis,
z navedbo dosedanjih zaposlitev in prepis diplome.
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Celjsko zastopstvo  to-
varne Sivalnih  strojev
VLADO BAGAT iz Zadra
priredi v Velenju zacetni
in nadaljevalni te¢aj kro-
jenja in Sivanja. Tecaj bo
v prostorih velenjske de-
lavske wuniverze maja in

OBVESTILO

junija. Prijave sprejema

delavska univerza v Vele-:
nju, vsak dan od 8, do (2.

ure.

Sestanek, na katerem se
bomo pogovorili o tefajn,
bo v petek 17. maja ob
16. uri v delavski univerzi.

konierence ZKS Velenje

aktivnosti se v zadnjem dasu pre-
ce] povelala . Glede na
to, da v blitnji zaradl nlz-
ke i ne moremo ratu-

nati z vedjim odpiranjem novih de-
fovnih mest, poiskati vse
, da se del brezposelnlh za-
posli v terclarni de sti, ki je prl
nas fe relativno sl razvita.

Naloga komunistov v obginski upra-
vi in skupdéini je, da v okviru ob-

t . V
ammmwm&
wm}hm‘rlwn‘uhﬂmn-
d-m.-": In integraciji na nekaterih
podroéjih, vendar pa so ta

hteve po vidgil akumulacijic zmn razéi-

Jasno pa je, da lahko zagotavijajo scevatl vpradanja v zvezi s teml pri-
zahtevano pi usmerilev samo’ m&mupwm&
ustrezni strokovnl kadri. Zato Je dold- wvati « to, da predstavija Ino
post ¢lanov ZK, da si gospodarstvo le del celotnega naclo-
pirati vrata kadrom, va in jo zato tudi

nl poiskati najustrezne,

in tehnolodke reditve pi
Nadaljnjl roazvo]

Cind in

Hita o raxvoju 20 znana, Sprejell smo

nalnegn
treba analizivatl in iskatl moinosti za

povezovanje izven lokalnih
cw:m.uppm-m

energetika v gospodarsiva obdine, za-
hteva konferenca ZK od komunistov
v elektrarnt in v rudniku, da pospe-
Ijoh-lku procese po-
n sodelovanja
In poverovanja, ki jo konéno k
integraciji. '
4. Zarsdl mazadovanjs gospodarske

i del n
va v domo- “o"oep:l ::Spln]; “lrl?{::;ﬂ g\o]
se :{:rhmlh dejavnosti. Pri tem mora

anju 1

politike, posebno
kontrole dosleden in kvalificiran

nzvo’ull;
I';o’unh 'p:n::neulk . hl:l ni ruull
om, .
!Ibm dela,
s, b problem ustvarja delitev
dohodka

in OD v skladu s produk-

odstotek, produktivnost
dela pa se je zmanjfala za 6 odstot-
kov. 'l‘.'dlspropofcl p;:.dt:ta\'ljn :drib
tev teme !ncp nadela ve po .
i smo dolini s svojimi
idejno-pollticniml staliséi wvplivati na
spostovanje nacel o delitvi,
katerih iniciator Je bila v preteklosti
ravno 7K
Ko oblikujemeo nada staliiéa do po-
litlkke delitve In nx:rvan]n. ne mo-
remo it po uravnilov-
mora biti sistem nagraje-
z

niéno kreativaa, Samoupravnl orfnnl
:w' hunb'l.l-lo h= \] owmh:'

o v iskanju -
nih tehniénih refitey, manj pa v pri-
zadevan,

9 Ind!gi R pona‘!/.

organ . .
ljamo vprasan tonalizacije delav-
: hruhuh lnkdduvve
uK - smo dolini, da s svofimi
stalliél, prizadevanjem in zman

stalis€ In sklepov iz wvseh podroti)
drugbenega Zivijenja,

V drugl polovici lcta 1967 smo ana-
Iblnllojospodarsku situncijo v obl
nl sk prizmo prilagajanja vadegn
ospodarstva, procesom gospodarske
n drdbene reforme. Zaradi negative
nih  trendov gibanja gospodarstva,
smo  opozorili wvse usirezne samo-
upravne in druzbeno-politicne Cinites
lje, da proudijo vsak na svojem pod-
rotju vzroke takinega stanjs, Obéin.
ska skupiéina je skupaj z druibeno-

itienimi  organizacijaml  ladelaln
onkretho priporocilo delovnim orga-
nizacljam, njihovim samoupraviim
organom, druzbeno politiénim organi-
zacijam in vodstvom.

Kijub zaskrbljujofemu stanju v go-

sivu pa priporolila ¢lanl ZK
nismo vzell dovol] resno. Od nckate-
rih delovnih organizacij so zahiévane
o le dcle po vetih intervens
cijab.

Tak odnos ¢lanstva ZK, poschno pa
odgovornih  komunistov v delovnlh
organizacijah, povzrota probleme n
zavira usklajevanje druibenih priza
devan) za najugodnelsl razvo] lokal.
nega rstva. Primerov nespo-
dtovanja in kzvajanja druibenih dogo-
vorov, ki so za nas vse obwverni, bl
hlsm nastell Se wel.

prihodnje je ena nadih pomemb-
nih nalog, da najodiofneje zoostrimo
vpradanje odgovornostl pri uresnlie.
vanju sprejetih  stalisé in  sklepov,
Prodvsem velja (o stalisée za vodsive-
ne strukture v delovnlh organizaci-
Jah In strokovne sluibe v obdinskl
upravl, Toleriranje odgovornosti zla-
xluo;h:ﬂﬂl nih kadrov ZK v delovnlh
o' cljnh, jemlje udarno moe ZK,
xumnnmm moremo (oleviratl sa-

znikov, ki hodtelo svo-
Interese skrivati za samo-
Zato Je skupna
nakﬁ vieh Clanov ZK v obdini, da
e ledno borlmo, kjerkoll deluje-
mo, za spoftovanje dogovorjenlly sia-
lis¢ in zakonitosti.

8. Staliséa In sklepl sprejeti nd L
in I seji konference ZKS
Velenje, s¢ dopoinjujejo in tvortjo
celoto. Zato so organi oblinske kons
ference (komite obdinske konfercnce
in komisije) dolini sprotl spremijati
uresniCevanje staliéé in sklepov. ls
vajonje le-teh je naloga vseh obéa-
nov, posebno pa flanov ZK. Zato ob-
Cinska konferenca ZK pooblaita svr-#
organe, dn“: pdmewdh mavesine krsi-
fve s orov, usirezno -
krcpaﬁe{:‘ ql‘t:m obvescajo obiinsko

maovol
je ozje
upravne odipcitve,
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V RUDNIKU

V velenjskem rudniku volitve v samoupravne organe niso
formalnost, ki jo morajo vsako leto opraviti. Ze na kandidacij-
skih zborih se {emeljito pogovarjajo koga bedo izbrali na kan-
didatne liste za pomembno druZzbeno nalogo. Tudi letos je bilo
tako. V vseh delovnih enotah so izbrali veé kandidatov Kot so
Jih kasneje volili. 25, aprila pa so v ranih jufranjih urah ve-
lenjski rudarfi Ze bili na volis¢ih. Velili so polovico &lanov v
centralni delavski svet, delavske svete ekonomskih enot, odbo-
v obrac¢unskih enot in odbor predrac¢unske enote. Po ugotovit-
vah centraine volilne komisije se je od 3.189 vpisanih voliveev
udelezilo volitev 89,34 odstotkov volilnih upravidencev.

V CENTRALNI DELAVSKI SVET
w0 bill irvoljenl: iz jamevzhod —
Vinko Miklayzin, Ignac Kovie, Stane
Brglex, Janko Meh, Ignac Jurkovick,
Vendeslav Centrih,  Vinko Gostenénik
in Ka Silik; iz jame-zahod — Peter
Branko Luwzar; iz kla-

iSek in
sirnice — Milan Strgar, Martin TepeZ
In Franc Oblisar; iz elektrostrojnega

obrata ~ Edo Ursnjek in' Viktor Je-
senbéalk; iz zananjega obrata — Miro
Jakelj, Cveto Gregorin, Ivan Jan in
Roloel Gorsek: iz avioparka — Stane
Cas; iz obrata- jamskih gradenj —
Frane Drev; iz obrata EFE — ’\Im’-
tin ShatinZek ter iz splofne uprave —
Joie Guitin, Peter Kodela in Trauda
Planine

Novi CLANTI DELAVSKEGA SVETA
JAME VZHOD so: JoZe JuterSek,
Franc Ramdisk; Franc Blatnik, Ivan
Hribar, Anton Oblisar, Anton Mars-
njnk, Anton Zemljak, Joke Sovid,

Franc Brinovick, Aloiz Zickar, Fride-
ik Sumah, Ivan Kanduti, Ivan Jost,
Friderik Srebotnik in Franc Jurjevec.

Novi CLANI DELAVSKEGA SVETA
JAME ZAHOD so: Vinko Kalar, Mir-
ko Bresar, Joke Kolenc, Danilo Vers
boviek, Stanko Zajc, Martin Petek,

Itazar Korosec in Milan Grm.

vi CLANI DELAVSKEGA SVETA
KLASIRNICE so: Joze Koren, Stanko
Forneci, Rudi Polh, Franc RoSkar,
Frane Hojan, Andrej Golmik, Zvone
Bajcer in Leopold Pilenidnik.

Novi CLANI DELAVSKEGA SVETA
FLEKTROSTROINEGA OBRATA so:
Zdravko Jesendek,. Avgust Jandrok,
Viktor Jeseniéhik, * Alojz ‘Mastnak,
Slavko Oitir, Rudi Stante, Ivan Krng,
Ludvik Skrabl, Janko. Grudnik 1IF.,
Marjan .Puc, Antoa Zcvart in Vinko
Turk

Novi CLANI OBRATNEGA . DELAV-
SKEGA SVETA ZUNANJEGA OBRA-
TA so: Franjo Bujan, Ignac Jamnik,
Viado Borovnik, Silve Jamnisek, Mar-
ta Jelen, Vinko Medved, Janez Oblak,
Egidi} Petretit in Slavko Leskovar,

Novi CLAN] OBRATNEGA: DELAV-
SKEGA SVETA AVTOPARKA so: Jo-
#e Cvikl, Marfin Potelnik, Franc Kac,
l.‘ - f';;- K-n‘f.[‘uc. Milan Pacnik in Ste-
an Orovnis.

Novi €LANI DELAVSKEGA SVETA

OBRATA EFE so: Tone Taintk, Franc
Kofar, Justa Dobelick, Martin Smon,
Matida Jazbec, Anica Reheman in
I Skafar.

Novi CLANT OBRATNEGA DELAV-
SKEGA sv;‘m,. AMSKIH GRADEN]
so: Ivan Jelen, Franc Deolindck, Jole
Glinfek, Valentin Kodrun, Franc Mik-
L.u-ué. Djuka Erjavec in Valentin
\ITIDar,

V. JAMI VZHOD so0 bili v odbore ob-
ra¢unskih enot izvolieni:

— etaZa na koti + 72: Ivan Seviéni-
kar, Friderde Sumah, JoZe Zupan,
Bernard Puinik In Rudolf Jarh; @

— na kotl'4 79: Avgust Fri-
tkovec in Alojz Potrd;

— priprave: JoZe Balovnik, Stanko
Planine in Albin Kodrig;

— zrac¢enje  sanacije, transport In
}ekleno rnrje: Ivan Lednik, Tomo
cremi€ in Joic Toméce;

- jamska mchanizacija: JoZe Krk,
Edo Ferendak, Edo Camick, Ivan
Krejan in Mirko Vidmar,

V JAMI ZAHOD so bill v odbore ob-
radunskih cnot izvoljeni: Bai

2di

= proizvodnja: Ivan Hojan,

o SO IZVOLILI NOVE (LANE
e V DELAVSKE SVETE

— lzvor in jamski transport: Ivan
Kunst in l\'ar{ Poprask. y
V E y NEM OBRATU
so bili v odbore obratunskih cnot iz-
voljenl:

- mehanitna delavnica, vodovod fn
toplovodna skupina: Joie Veler, Ivan
Atclick, Oto Kuhar in Matevz Pod-

vindek:

— elektrodelavnica in trafo postaja:
Alojz Bregar, Miha Ravijen in Tomo
Conkas.

Nia ZUNANJEM OBRATU so bili v
odbore obradunskih enot izvoljeni:

— lesno skiadisle in 2aga: Ivan Bla-
7€, Franc Borovnik, Joze Kozelj, Ju-
stin  Verboten, Alojz Podvratnik in
Frane Viiner;
tilke: Zofka Miklay in Marija

palnica: Novak Bozié, Martin
Napotmk in Ivan MeZa; .

— delavnica: Valentin Do
linsck In Stanko Kumer;

— remontna skupina: Stane Jurke
in Franc Kaviak;
skupina: Franc Brezmikar
in Ivan Koren;
na skuplna: Viktor Mk,
Toncka Rahten, Franc Bek in Alojz
Ramiak.

V odbor Vg_redoémske enote SPLOS.
NE UPRAVE so bili lrwlbc‘:ﬁ: Lojrka
Bredar, Rihard Kooradi, san Jane-
2i¢, Jole Koprivec im Pavia Salmid.

Vsa voliféa so bila Ze v zgodnjih juiranjih urah dobro
a

obiska

Pristoviek, Alojz Gradifnik in Jancz
Kolenc; te i

— sanacije, zraden transport:
Ernest Kodrun in Olo Trboviek;

— Yriprave, raziskave In vrtanje:
Alojz Lindi€, Alojz Jelenko in Mi
ek, shaihactil Viedo' B

— ska mehan : Vlado Ho-
ledek in Milan MeZa,

V KLASIRNICI so bili v odbore ob-
ratunskih enot izvoljeni:

Martin  Opsteter  in

Stefan Zajc;

Na voliséu

y 0dslavlm

VELENJE — Planinsko dru-
&vo je priredilo pred prvo-
majskimi  prazniki izlet na
Mozirske planine in Smreko-
veco, .
- 25, aprila je ob&inska ga-
silska zveza priredily gasilsko
consko tekmovanje na igriséu
nogomeinega kluba.
vile so  najboljSe gasilske
enote iz Celja: Zalea, Mozirja,
Slovenskih “Konjic, | Smarja,
sentilja in Velenja. V skupini
A je zmagalo gasilsko drustvo
Store, v skupini B pa drusivo
iz Tehorij. Gasilsko drustvo
iz Velenja-mesto je bilo v tej
skupini druge,. -

— Ob 105-letnici mednarod-
negn Rdecega kriza in dneva
krvodajaleev, 50 v sredo, 8.
maja, privedili v velenjskem
kulturnem  domu  kulturni
program. Hkrati so podelili
zlate in srebrne znalke tistim
krvodajaleem, ki so vet kot
petkrat darevati Kri.

— Prejinji direktor gostin-
skega podjetja Pod - gradom
Frane Sevénikar je bil upo-
Kojen. Zato so imenovali no-
vega direktorja — Ivana Gol-

Tekmo-*

carja. V hotelu Paka pa je bil
ponovno izvoljen za direktor-
Jja Mitja Lap, ki Ze veé let
uspesno vodi (o najvedéje go-
stinsko podjetje v velenjski
obéini.

— V delavskem klubu raz-
stavlja od 24. aprila do 10,
maja slikarska dela Jure Sar-
lah iz Celja. Razstavljena
dela tudi prodaja,

~ Organizacija 2B NOV iz
Velenja je 258. aprila prire-
dila  partizanski  pohod na
Grasko goro. Med potjo so
borei obiskali kmetije, znane
iz narodnoosvobodilne borbe.

SOSTANJ — Prosyetno dru-
Stvo Svoboda je v potastitev
mednarodnega praznika dela
organizirala likovuo jrazstavo
FFranca Babnika iz Ljubljane.
YV dvorani glashene Sole raz-
stavljn Franc Babnik olja in
akvarele,

— Na sveéani prireditvi je
delovna skupnost Il osnovne
Sole preimenovala svoj zavod
v osnovno Solo Bibe Ricka. V
avli Sole je v spomin na So-
Stanjskega rojaka spregovo-
rila Olga Vrabic¢eva. # szol-
nikovi galeriji’ pa so odprli
tudi razstavo olj, akvarelov
in rishb akademskega slikarja
Dusana Premrla, profesorja
osnovné Sole Bibe Ricka.

(lani RLV
preberite

OB GRADNJI CESTE NA PASKI KOZJAK

LEPOTE POD SPIKOM BOBO BLIZJE

naj

sRekreacija danes delovnenmu cloveku ni veé za-
bava, ampak potreba. Toliko vecji pomen ima zato
planinsivo, ki omogoca rekreacijo vsem delovninm 1ji-

dem, ne glede na starost. Cimbolj nas odmika od na?

rave moderni nacin fivljenja, tem vecjo vlogo pri re-
kreaciji delovnih ljudi prevzema planinstvo. Tega se¢
morajo zavedati druibeno-politiéne skupnosti in delov-
ne organizacije ter poskrbeti za to, da se delovnemu
cloveku omogodéi pot v naravo z vigojo in iehnicnimi
sredstvi. Planinstvo se vkljucuje v turisticno gospo-
darstvo, pesiri njegov program in mu razsirja razyoj
v nerodovitnem, a turisticno izredno mikavnem go-
spodarsko produktivnem gorskem svetu. Planinstvo
ima torej tudi svoj delei v gospodarstvu.« (Iz govo-
ra prédsednika Skupscine SRS Sergeja Kraigherja ob

sprejemu
26. februarja letos).

Povojno rast slovenskega
planinstva ilustrira nekaj Ste-
vilk: v obdobju 1951—1965 se
je povecalo Stevilo Clanstva
od 35000 na 55.000, Stevilo
planinskih postojank od 65
na 175, Stevilo obiskovalcev
od 197.000 na 867.000. Na po-
vedan obisk naSih gora sta
vplivala predvsem iz(;%radma
turisti¢nih tehni¢nih objektov
(cest, vzpenjac itd.) ter raz-
voj motorizacije, Primeri v

Ni e dolgo tega, ko je bil redni letni dopust slehernega
delavea Se konkretno doloéen z zakonom, to je z biviim zako-
nom o delovnih razmerjih. Edini kriterij za odmero dolZine
letnega dopusta je bila delovna doba, Z uveljavitvijo temelj-
nega zakona o delovnih razmerjih, pa je prepuséeno delovnim
organizacijam, da same s svojimi splodnimi akti — pravilniki —
dolodijo osnove in merila, ki vplivajo na odmerjanje leinega

dopusta delaveem,

Tako pravilnik o delovnih
razmerjih rudnika lignita Ve-
lenje sloni na tem, da je dol-
zina letnega dopusta delavea
odvisna od delovnih pogojev
(teza dela, zahtevnost dela,
vpliv dela in delovne okolice
na delavea, telesna in duSevna
napetost pri delu in podobno),
od delovne dobe delavea in od
drugih obdobij, ki so po ve-
ljavnih zakonih izenadeni z
delovno dobo. Konkretno pa je
v pravilniku dolo¢eno, da na
dolzino letnega dopusta vpli-
vajo naslednji kriteriji:

— pogoji dela, ki zajemajo
tezino dela, vpliv dela in de-
lovne okolice, stopnjo fiziéne-
ga in dufevnega napora in za-
htevnost dela; g

— dolzina delovne dobe, se
pravi vsa delovna doba, ki je
vpisana v delovni knjizici;

— dolZina delovnega ¢asa de-
lavea, ki dela poln delovni €as,
krajsi delovni ¢as ali podalj-
sani delovni ¢as;

— posebni socialni pogoji, v
katerih delavec Zivi.

Dolzino letnega dopusta si
lahko izrafuna sleherni dela-
vee na podlagi dveh tabel, ki
ju obravnava pravilnik o de-
lovnih razmerjih v ¢élenih 70,
in 71, ki pa sta precej obsez-
ni, zato ju ne moremo objaviti.
Prva tabela vsebuje podatke,
nanadajote se na zahtevnost
dela, druga pa podatke, ki ob-
ravnavajo delovni staZ Z upo-
rabo obeh tabel si lahko vsak-

jega vsakokratnega letnega do-
pusta, Za delavee, za katere
pridejo” v postev 3Se dodatni
kriteriji za odmero letnega do-
pusta, takeoimenovani socialni
pogoji pa velja, da se jim po
izra¢unu iz obeh prej navede-
nih tabel, upodtevajo in priste-
jejo Se dnevi dopusta iz teh so-
cialnih pogojev, Tako pridobi-
jo delavei invalidi ITI. kate-
gorije $e dodatno 3 dni dopu-
sta, invalidi II. kategorije 2
dni, mati samohraniteljica z
otrokom do 7 let ali veé otroki
3 dni in mati z otrokom do 7
let 2 dni dopusta. Ugodnosti
uzivajo tudi borci NOV in in-
terniranci, in sicer: borei NOV
in interniranci od leta 1941
pridobijo na Ze tabelari¢no iz-
¢unano dolzino letnega dopusta
%e 5 dni; borci NOV in inter-
niranci od leta 1942 dobijo do-
datno &e 4 dni dopusta, udele-
zenci od leta 1943 dobijo 3 dni,
od leta 1944 dobijo 2 dni in
udelezenci oziroma borei od
leta 1945 po 1 dan. Pri vsem
tem pa je potrebno upostevati,
to, da skupno lahko znasa let-
ni dopust delavea v enem ko-
ledarskem letu najved 30 de-
lovnih dni, ne glede na dodat-
ne dneve, ki morebiti pripada-
jo iz navedenih socialnih po-
gojev.

Poseben poloZaj uzivajo de-
lavei mlajsi od 18. leta, Takim
delavcem mora delovna skup-
nost zagotoviti letni dopust po
osnovah in merilih po katerih
sicer dolo¢a leini dopust dru-

do hitro izratuna dolZino sve- gim svojim delaveem, povecan

zastopnikov glavnega odbora PZS, dne

okolici Saleske doline to po-
trjujejo. Poleg Ribniske kole
in Slemena so v zadnjih letih
dobili cesto Smrekovee, Urs-
lja gora, Pungart in Partizan-
ski dom na Pohorju, na Golte
pa bo Ze letos vozila gondol-
ska Zitnica.
Regionalni urbanisti¢ni na-
¢ért obdine Velenje predvidevi
otje PasSkega Kozjaka
ot rekreacijsko obmolje za
mesto Velenje in okolico, ki

'LETNI DOPUST

za 7 delovnih dni, Vsi tisti de~
lavei, ki ze imajo skupno de-
lovno dobo 25 let ali ve¢, pa
pripada 30 dni rednega letnega
dopusta, ne glede na spredaj
omenjena merila in pogoje.

Pravico do rednega letnega
dopusta pridobi delavec po 11
mesecih neprekinjenega dela
ter, ¢e dela vsaj polovico red-
nega delovnega fasa. Od tega
nacela velja doloéena izjema,
namred, ¢e ima delavec do
koneca koledarskega leta, ozi-
roma do prenehanja delovnega
razmerja, ki pa je prenchalo
brez njegove Kkrivde, nepretr-
gano delovno dobo 6 mesecev,
ima pravico do dopusta. Za
vsak mesec zaposlitve se mu
prizna en dan dopusta, kate-
rega lahko izkoristi pred pre-
nehanjem® delovnega razmerja
oziroma ob koncu koledarske-
ga leta,

Velkrat se pojavliajo vpra-
ganja v zvezi s prenalanjem
letnega dopusta iz enega v dru-
go koledarsko leto ali vpra-
Sanja nanadajoéa se na neiz-
koristen letni dopust. Clena
76, in 77. pravilnika o delov-
nih razmeriih to zadevo toéno
opredeljujeta. Delavee, ki po
svoji krivdi ali iz objektivnih
razlogov ni mogel izkoristiti
letnega dopusta, ne more za-
htevati povradila za neizkori-
s¢éeni letni dopust. Pod objek-
tivne razloge je Steti take obi-
¢ajne Primere, ki se redno po-
navljajo in se jih konkretno
presoja (bolezen itd.). Letnega
dopusta namre¢ ni mogoce
prenesti iz enega v drugo ko-
ledarsko leto, doloa 76, ¢len
pravilnika, Izjema od tega je
le takrat, ¢e odide delavec na
letni dopust ob koncu koledar-
skega leta, nadaljuje brez pre-
sledka dopust tudi v nasled-
njem letu.

-CAN

bi po ocenah $telo leta

2000 nad 30,000 ljudi. Bazo re-
Kreacijskega centra — planin-
sko postojanko pod Spikom
s kapaciteto 60 lezis¢ (v ka-

tero 50 velenjski planinci
viozili nad 12000 prostovolj-
nih delovnih ur in ob elektri-
likaciji celotnega Kozjaka na-
daljnjih 1.500), bo v -prihod-
nosti potrebno dopolniti Se z
nekaterimi novimi  objekti
kot: depandanso, weekend na-
seljem delovnih organizacij,
smucarskimi  progami, vied-
nico, sankali§¢i in ostalimi
napravami za Sport in razve-
drilo; Zaradi prometne pove-
zave navedeneéga obmocja z
dolino ter lazjega in hitrejse-
ga dostopa pa je potrebno
zgraditi cesto v dolzini sedem
Kilometrov,

Gradnjo ceste narekujeja
poleg turisti¢no-rekreacijskih
predvsem poselitveni in goz-
darski razlogi. Dne 31. 3.1968
j¢ Stelo podrocje Paskega
Kozjaka, ki spada v obéino
Velenje, 24 naseljenih his, 36
gospodinjstev in 159 prebi-
valcev. Slednjim (od katerih
se 65 prezivlija s kmetijstvom,
M z nekmetijskimi dejavnost-
mi) predstavija edino poveza-
Vo z dolino ozek, od vode iz-
podjeden  kolovoz z wvzpono-
ma 25 oziroma 33 %,. Podatek,
da je od skupne povrine 65
odstotkov gozdnih zemljisé,
21 odstotkov travnikov, 6 od-
stotkov njiv in vrtov, 6 od-
stotkov nerodovitnih zemljisé,
kaze, da terjajo cesto tudi
gozdno-eksploatacijski  razlo-
gi.

Upostevajol navedena dejst-
va je Planinsko drustvo Vele-
nje kot pobudnik izgradnje
ceste na Paski Kozjak v letu
1967 zbralo vso tehniéno do-
kumentacijo za zacetek del in
imenovalo gradbeni odbor iz
predstavnikov delovnih orga-
nizacij in domacinov. Gradbe-
ni odbor je na svoji seji skle-
nil, da zacnejo apriia z grad-
njo prve etape ceste v dolzi-
ni 2,2 km (309, po obstojedi

trasi) na odscku Savinek—
Blazic in dela dokonéa do
29. 11, 1968. Gradbeni odbor

je. proucil moine nadine iz-
gradnje in predlagal kot naj-
bolj ucinkovito obliko stalno
ckipo delaveev, ki bi jo dala
na razpolago in hkrati placa-
la vsa vedja podjetjia v Vele-
nju. Zamisljena akcija je zelo
dobro uspela. Delovne orga-
nizacije RLV, TGO Gorenje,
KOC, RSC, Chrom-metal, Ve-
grad, Velma in Bazen, so for-
mirale ekipo, ki pod vodst-
vom delovodje skrbi za teh-
niéno izvedbo del. V aprilu so
7e oznacili traso, posek gozda
in spravili Jes. Opravili pa so
tudi nad polovico buldoZer-
skih del. V maju bodo zaceh
s prostovolinimi delovnimi
akcyjami in urejevali propu-
ste, nasipe in useke, drenazni
sloj itd.

Planinsko drustvo Velenje
in gradbeni odbor za izgrad-
njo ceste na Paski Kozjak va-
bita poleg planincey (ki so se
obvezali, da bode opravili
vsak najmanj 10 prostovolj-
nih delovnih ur) k sodelova-
nju fudi druge prebivalee Ve-
lenja in okolice.
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SALESKI RUDAR

Stran ¥

‘hrblcménlh in revmatiénih
v je v chnjiktm rudniku Ze
pered, zato bodo temu
anju morali DU\\;;I‘III v pldvhod-
%K) powrnlnl stvo, e
dni pmko 300 (a‘u‘mlh invali-
hrbteni¢nih), taksna
vas k bolj opravicujcjo.
gmo 1rditi, da doslej na rud-
bilo ni¢ storjenega v korist
bolntkov odnosno invall
paiti moramo, da je bilo ved
uspesno prekvalificiranih v
gne poklice, mnogim pa Kadrov-
g i sektor tudi dnevno poma-
i refevanju  njihovih  osebnih
, ki 50 posledica invalid-
alno pa je tudi to, da ima
) mla\"uu‘g.n poscbnega stro-
;~ ologa),

ki sc-bavi »

in\‘ahdu\' Oziroma usmer-

je njibovih problemov v

T

v fem, da ugotavija-

stanje, marvee, da sczna-

ge 2 nadaljnjim redevanjem

A problematike v prihodnje.

; hvalldcw je gentralni delav-
rudnika lignita delogil

0 20 cdem bi se menila...,
weliko bi vedel povedatis,
na zacetku pomenka de-
jal Ivan Bizjak-Skorc.

" Rodil se je 1921. leta v
.t artnem pri Velenju v
plamn kot sin Zelezni-
rja. Imeli so majhno do-
maél]o Osem otrok je bilo
3 hidi, pet je %e Zivih.
L 0¢é in mati sta se trudila,
da so pridobili in obdelo-
li lastno posest. Meséan-
sko 3olo je obiskoval v
Softanju. Nato je s 3est-
isnmx leti zacel delati
Zeleznici kot navaden
ogar. Krampal je in
stocasno obiskoval veler-
Sole — kurze.

6. aprila 1941, ga je za-
klo v Celji pri bombar-
diranju postaje. Potem je
r,&dtn dni bil z ocetom do-

,]van Bizjak
-Skore

ma. Prisel je poziv, da se
porajo vsi javili na svoja
delovna mesta. Zopet je
(del na Zeleznico. Najprej
je bil skladisénik v Vele-
nju, nato pa prometni od-
pravnik v Pesju. V Vele-
-t‘l je kasneje zamenjal
g skladisénika Potokarja, ki
je moral oditi, ker so ga
lovili, Spominja se, da ;‘c
prispel na postajo tovor
% eksploziva. Obdolien je bil,
v dd ga je s tremi sodelavel
posredoval sbanditome. Za-
ozili so jim, da ga mora-
\vraiti do osme ure na-
slednjega jutra, sicer bho-
do ustreljeni pred* postaj-
“#tim poslopjem. Reharja,
“Pavlinca in Brgleza so pri
naslednjin zasliSanjih xpu-
b 8tili, Skorca pa so dolzi
 da ]c razsirelivo dal 1 uku
ki je bil Ze v ilegali. Ker
*‘iz nedolgo tega proga :'_c
b dvakrat zletela v zrak,
L jé bal, da se to ne bi puno
\Wilo zopet v tem Casu. Re-
ve zanj potem ne bi bi-
Ker mu krivde niso
ogli dokazati, so ga 1. de-
bra deportirali v Avst-
Opravijal je Zelez-
sluzbo v barakah,
z Zico, Hrano so
eli skupno z ruskimi in
rancoskimi ujetniki. Pri
Stopinjal: mraza so pre-
gSali Zelezo. Postelje so
eli v treh nadstropjih,
fane z oblovino, pokri-
pa so bili le z eno deko.
4. uri zjutraj so dobili
mo Corbo in za cigareino
lo velik kos kruha.
IO so Sli delat do 12,
. Na vrsti je bila ¢orba
kromprr;ct imi  olupki.
Zopet so se vrnili na delo
D 5. ure. Potenr so §li v
grake. Kljub strogemut
gorstvu se jim je véa-
! posrecilo, da so v Zepe
i grude premoga in
en krompir.
oneje so jih iz delav-
barak premesrtili na
pstajo, ker so mladi Av-
jei morali v vojsko.
avzeli so njihove posle.
ilNiso jih vec direkino kon-
Strolirali. Dobili so zivilske
“karte z manjsimi obroki,
“enem mesecu so si lah-

Clansko komisijo, A ;
in ugotawjati veroke invalidnosti,

ki mora spremljati
ter

Eriprav!jah ukrepe za njihovo rehas

ilitacijo,

Naipomembneidi in nedvomno lzred-

no koristen pa je
rudpika, ki se nanata
pomot  hrbteniénim  in
bolnikom odnosno Invalidom,
j¢ potrebno  klimatsko
Vzporedno
sprejel sPravilnik o Boancnl

na den

ki

ukrep sindikata
no
revinatiénim
jim
rdrs uvijenie.

s tem je sindikat xuduk\
pomodi

pri 2dravijenju Clanov Kolektiva rud-

iika h,nn\ Velenje v

lleHI scihe,

klimatskih

Iz pravilnika povzemamo naslcdnje:

Praviinik o financn;
skega  zdravijenja um;.
ley ki sta jth

mduk.- (v septembru 1967) vsi
fanja fipanciranja in
klimatskega  zdravljenia,
rudnika  lignita  Velenje.
bolnikov na zdravljenje
denarpe pomoti je ¥
dikaine podrusnice R V,

skladno

i

ki

pomoéi klimal-

s

sprejela UO in CDS
Vpra-
organiziranja
delavee

Posiljahje
in odreanje
ristojoosti sin-
mora Vv

skladu omenjencga ru.nnl'ukn 282000~
viti tuds potreboa denarna sredsiva,

Redana i

ko kupili 4 kg kruha, ce
pa so imeli sreco, so si
lahko kupili Se 3 do 5 ci-
garet, Njihova placa je bi-
la 28 nemsikih mark. Av-
strifci pa so ta isto delo
prclull 200 do 260 mark.
Kasneje so jih zaceli snu-
biti v nemiko vojsko. Sli
s na nabor. Ivan se spo-
minja, da je bilo to v ¢asu
razpada Italije. Na njiho-
vih delovnih mestih so jih
zamenjali Ljubhum awd.

Ze davno prej so naveza-
li stike z zahodnint Koro-
Skim . odredom in misling-
sko-Saleskim obmodcjem.
Hodili so na javke, nosili
posto in razlicni material
za odrede in terenske or-
;.:am'au;:_ NOV, Ob pult-
ki pozivov v nem$ko voj-
sko so vpoklicane posilja-
It na ragne terene, da 50
se vRljudili v NOV. V Ay-
striji so hoteli formirati
posebni  slovenski odred,
vendar je Stab NOV Siove-
nije njthov predlog zavrnil
s priporodilom, da naj se
vkljucujejo na nekdanjem
slovenskem ali jugoslovan-
skem ozemlju kot poverje-
niki, dokler se le da. V
lreh dneh se je tako pri-
blizno 80 Slovencev odteg-

nilo nemski vojski in od
I5. do 17. julija 1944 presio

k partizanom. Samo dva
Sta se iz strahu pred repre-
salijami nad star$i izneve-
IIU Danes ,'u' od teh 80
Zivi morda le 3e 50, ostali
so padli. Izdajstva niso
poznali niti enkrat, Dosti-
rat so .mc\pmohm Zelez
niski promet in Se drugace
delovali med ostalimi ujet-
niki Poljaki, Rusi, Franco-
zi in Anglezi,

Sam se je vkljudil z vedi-
no tovarisey v prvo sloven-
sko narodnoosvobodilno
brigado Toneta Tomsica,
ostali pa v Pohorsko, Ser-
cerjevo in hn;,ado Mirka

Bracica. V njej je deloval
34 mesecev in izSel kot
zadnji vojni komisar.

Se smo_ hoteli_podrobne-
je brskati po speminih Iva-
na Bizjaka-SKORCA, on pa
se je nasmehnil in dejal:
»Preveé je \sv-'t. da bi
lahko povedall« Pokazal je
zbir spisov na 200 tipkanth
stranehi.  Pripravija delo
pod naslovom »Spomini
obveséevalca 1. slovenske
narodnoosvobodilne udar-
ne brigade Toneta Tomisi-
cax, ki ga bo morda tudi
ohjavil.
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Denarna pomod - se bo dodeljévala
za ld-dnevno zdravl;enje v vidini 630
N-din za posamezni To pomoé pa
bodo dobili tisti delavei — hrbteniéni
in revmatiéni bolpiki, za katere bo
zdriavsivena sluzba ugotovila, da so
nujno potrebni Klimatskega zdravlje-
nia. Pred odhodom na zdravijenje pa
jih bo cbravnavalo tadi predsedsivo
sindikalne podruinice v sodelovanju
s kadrovsko-socialnim scktorjem RLV,

Poscben ¢len v pravilniku nadalje
doloca, da morn vsak, ki hole korl-
stiti moznosti  14-dnevnega  zdravije-
nja v zdraviliséu, za ‘to izKoristiti svoj
Jetnl dopust. V slutaju, da bi dela-
vee po zdravijenju v zdravilif&éu ho-
tel koristiti svoj letnl dopust $e za
letovanje v rudnidkih pocitnidkih do-
movih, ta nima ved rudniSkega regre-
sa, kar pa seveda ne volja za Clane
njegove druzine, ki so na regres
upraviceni. Prav tako bo moral sam
kriti stroske zdravijenja v visini 190
N«din, ki presegajo denamo pomod
sindikata, zu &ar bo lashko porabil na-
domestilo za K-15.

Sindikat rudnika se je odlodil, da
bo posilinl bolnike na zdravijenje v
zdravilisce Cateske Toplice.

l'o odloditey je sindikat sprejel na
osnovi razgovorov s predstavaiki
omenjencga zdraviliséa, na katerih so
ponudili dobre usluge in zmerne cene
oskrbe, Poleg tega pa spada zdravi-
liade & svojimi zdravilpimi jevirli med
najmodernejda  klimatska zdravilisca
v Jugoslavijl, saj so prav zaradi zdra-
vilnostl znana po vsej srv:dngl Evropi,
Visoka temperatura vode (S7*C) ter
moderno urejena fizio in  hidrotera-
pijn  omogodajo uspesno adravijenje

ZADEVANJA V RUDNIKU LIGNITA ZA
RBTENICNE IN REVMATICNE BOLNIKE

bolezni hrbtenice in s , delne
ohromelosti ter revmatiénih in dru-
glh cbolenj, Sam rehabilitacijski pro-
ces pa je urejen tako, da se priprave
lja bolnika fizitno in dufevno za nor-
maino delo in odnos do njega. Da to
dosciojo, je pacient vkljucen v proces
zdravljenin tako, da mora aktivho so-
delovati v terapeviskih  procedurah.
To sodelovanje pa v bistvu ni nié
drugega, kot izmenjana obliks nor-
miranega dela na redno telkem
delovnem mestu, ki pa je tu strogo
individualno odrejeno,

Omeniti moramo tudi, da je izred-
no dobro poskrbljeno za osebno
cutje pacitatov,
bazenoy in razaih i ?ncnn-
te zanimivi in $¢ bolj glvhtn parki
v okolici 1dﬂv1hs¢| udobno bi-
vanje j rbljeno tudi v hotelih
7dmnh§¢a. kjer so eno in
steljpe sobe z Jastnimi sanitarijami

ter bazenom in kabinami za je
v termalni vodi.

Vredno je omenitl, da si popoldan-
ski potitek urcjujejo pacienti sami
po lastni Zelji in navadi, vendarie
tako, da je mogoa kontrola zdrav-

stvenega oseb;n.

Naj na koncu nafega sestavka do-
<li.nm_(t: s% i:. da bo smdlkinl ‘l;udnlkn
o (4 m O
skienil 2 zdravlro {‘wr
ce, redno podiljal na ﬂnvljeqje rud-

14 dai od 16.

niske delavee vsake
aprila 1968 dalje.
V wvsaki izmeni bosta odila na
zdravljenje dva bolnika, tako da bi
po planu sindikata v letu 1968 odilo
na klimatsko 2dravijenje okrog 40
bolnikov,

Kako je s ponavljalei?

Spet se bliza konec Solske-
ga leta in spet se bomo spra-
gevali, kam.s ponavljalei? V
osmem razredu osemletke in
tudi prej §e vedno obstaja pre-
cejSen odstotek uéencev, ki ni-
so izdelali razreda, so stari 3ti-
rinajst, oziroma petnajst let in
Sola jih ne spreime vec.

Ne vem, kolikokrat smo Ze
analizirali vzroke za tako sta-
nje na nadih Solah. Med vzro-
ki smo navajall, da osemletka
ni izbirna Sola, da so uéni na-
érti v visjih razredih preveé
natrpani, da Jje sodelovanje
med starsi in uéitelji premajh-
no. Mogofe je kak vzrok res
vredno upostevati.

Mogo¢e pa Cepi zajec Se v
kakem drugem grmu, Bogata
izbira u¢ne snovi mnogokrat
zavede uéitelja, da ne postavi
dovolj skrbi utrjevanju snovi.
Vse veckrat se starsi jezijo, da
so njihovi otroci premalokrat
vpradani. Mnogokrat zapedati
Zze ena nezadostna ocena otro-
kovo napredovanje, Zagrenjen
je otrok In zagrenjeni so starsi.

Vsi pa vemo, da bi morali
prav tistemu otroku, ki se uéi
zelo slabo, posvetiti neprimer-
no vec skrbi in ga zato spra-
Sevati tako dolgo, da bi se ne-
ko snov le nautili, Bilo je v 4.
razredu gimnazije. Profesor je
sprafeval odlomek nekega epa
in nekateri so se nauéili, drugi
zopet ne, Miro se nl opravicil
in ni znal, Profesor ga zopet
vprasa naslednji teden. Tudi
tokrat ni slo. Pomenila sta se
za zadnje srecanje In Miro je
znal odlomek, kot se spodobi.
Dijaki so si dobro zapomnili
da si profesor dobro vse za-
pomni in Zeli, da snov znajo
vsl. Drugi¢ tudi Miro ni zane-
marjal snovi. Prej ko slej si
je¢ mislil, in brez sramote,
tem se spominjam nekega pri-
mera iz 7. razreda. Ucéiteljica
je vpraSala Majdo tik pred za-
klju¢ckom Solskega leta. Eno
samo oceno je imela iz zgodo-
vine. Tudi tokrat je bila vzne-
mirjena in zopet je dobila ne-
zadostno oceno, Tako je potem
ponavljala sedmi razred. Sa-
ma je dejala, da tega ne more
odpustiti ué¢iteljici. Koliko ta-

Na sredi poti proti
in obleZal. Kdo neki ga bo ng:bral da bo spet opozarjal voz-
e?

Po-.

kih primerov bi Se lahko na-
Stevali. Vsi pripomorejo, da je
odstotek tistih, ki niso dovr-
8ili osnovne Sole, e vedji. Ali
so utitelji ravnali prav kljub
zagovoru, da je uéna snov ob-
Sirma?

Na zadnjem zasedanju peda-
gofke sluzbe v Celju so celo
sprejell sklep o skrbi, da se
uéenci ne zadrzujejo predolgo
na slabi oceni. Zato ga je tre-
ba ponovno vprasati in mu ta-
ko omogoéiti, da si lahko po-
pravi negativno oceno! Dalje
pravi sklep, da ob redovalni
konferenci uéencu ne smemo
zakljuéiti negativne ocene, ¢e
ga nismo ponovno vpradali in
mu dali prilike, da se popravi.
Formulacija je nekoliko ne-
rodna, toda dovolj jasna. Tak
sklep konference ravnateljev
srednjih Sol v Celju pa bi mo-
rali upoStevati vsepovsod.

Menda je razumljivo, da vsi
uéenci niso vedno dovolj pri-
zadevni in ambiciozni, da bi si
popravili slabe ocene. Zato so
starsSi dolZni, da se z razredni-
kom velkrat posvetujejo in se
glede ocen in domatega dela
pogovorijo z otroki.

Prepri¢ani smo, da bo po ta-
kem, obojestranskem delu, ne-
primerno manj slabih ocen, in
kar je 3e posebno vaZno, tudi
neprimerno manj ponavijalcev.
Zakaj teh? Vemo, da je tak
neuspeh za nas manj pomem-
ben, toda oftrok ga le tezko
prenese. Manj bo tudi tistih,
ki zapuséajo osnovno Solo brez
popolne osemletke. Manj bo
ofitkov na rac¢un izbire %ole in
preobiirnega uénega progra-
ma,

Vzgojitelji bodo prav v tej
smeri morali storiti e ve¢. Ne-
nehna kontrola udenéevega
znanja je zlata vredna. Sicer
pa pomislimo tudi nase. Koli-
ko je ljudi, ki bi brez vsake
kontrole opravljall delo vestno
in natanéno. Se bolj se to ka-
Ze pri otroku, temu nekritié-
nemu in rastodemu bitju, ki
mu je potrebna vodela roka.
Ta mora biti dosledna in tudi
topla. All se vsega tega zave-
damo dovolj mi vsi?

Vinko Smajs, Velenje

nogomeinemu igris¢éu je revéek om:lmll

dveh Gvongit;; >

UPOKOJENCI S0 Z DOMOM
ZADOVOLJNI

Dom upokojencev so odprli 1. oktobra lani. V
njem so stanovanja sicer manjsa, zato pa zelo funk-
cionalno urejena. Stanovalcem ugaja Se predvsem
eentnln. kurjava. Veseli so tudi, da je njlhO\ dom
na mirnem prostoru. Zelijo si samo Se senénega vria,
zelenic in nasadov. Namenili smo se k njim in jih

vprasali éesa si Se zelijo?

EGIDI)
redsednik drudtva upoko-
encey. Zahvaliti se Zelim

JANEZIC

nekdanjemu  predsedniku
obéinske skupitine Ludvi-
ku Maliju, ki je bil po-
budnik, da se zgradi dom
upokojencev. Tudi ko je
prevzel novo dolznost, nam
je dajal nasvete. Predstav-
niki jetij so se zadel-
nega sestanka polnostevil-+
no udelezili in pukamh
vse potrebno razumevanje.
Mesee dni kasueje so Ze
zacteli z zimskimi zemelj-
skimi deli. Rudnik llgnna
je pris'pc\'nl 680.000 N-din,

béinska skups¢ina 250,000,

ubhskn stanovanjski

ad pa 720000 N-din.

Vsem tem, kakor tudi sta-
novanjskemu podjetju, ki
je bilo investitor gradnje,
smo upokojenci zelo hva-
lezni.

OTILIJA HAUPTMAN —
usluzbenka bifeja. V bife-
jru si zelimo veé obiska.

isti, ki prihajajo, so ze-
lo dostojni. Ce druzba ze-
li, ji mavijemo ploste. Po-
tem zaplesejo, da je kaj.
Vsi upokojenci pa menda
ge ne vedo, da je bifé od-
prt. Prepira do sedaj Se ni-
smo . imeli nobenega, Ce-
yrav smo ze velkrat dota-
cali  jutro. Mogode malo
tudi zato, ker so denarnice
upokojencev bolj tanke.
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MARTIN HAJSINGER —
vodja kulturno prosvetne
dejavnosti. 5 prostori smo
zelo zadovoljni. Klub upo-
rabljajo za sestanke Se
druge organizacije. Drust-
vo upokojencev ima svoj
pevski zbor in ansambel.
Obiskom drugih drostev
upokojencey  bomo  tako
lahko priredili tudi kon-
certe. Zelimo pa si &e vel
dubovne hrane, ‘Casopisov,
revij, Sahov, biljarda in
podobnega. Ce ne bomo
uspeli sredstva zbrati sa-

mi, bomo potrkali na vra-
ta organizacij. Upamo, da
nas bodo razumeli,

VIKTOR JURIC — ftaj-
nik drustva upokojencev.
Drustvo ima 1100 clanov.
Vsi  dobijo  brezplaéno
pravne nasveie, nudimo pa
Jim tudi pomoé pri sestav-
ljanju " prosenj in drugih
intervencijah. Po zelji or-
ganiziramo izlete. Clani so
z naSimi prizadevanji za-
dovoljni. Mi pa bi Zeleli,
da bi se v klubn bolj
udejstvovali. S tem bi e
bolj razvijali tovarisivo.
Uradne dueve imamo v ja-
nuarju. februarju in mar-
en trikrat tedensko (v po-
nedeljkih, sredal in pet-
kih od 8. do 11. ure), osta-
le mesece pa dvakrat te-
densko (odpade sreda). Bi-
fe je odprt vsak dan od 8.
do 12. ure in od 16. do 22.
ure. razen obh éetrtkibh in
nedeljah dopoldne. Je za-
priega tipa,

JOZE KRAJINC — vodja
ansambla. Zeleli smo si po-
zivitve, Zacetek je bil hud,

tezav ni  manjkalo. Tro-
bentar Janko Osojnik mo-
ra priti celo iz Sostanja.
Kljub temu pa smo na
otvoritvi Ze igrali (sam je
harmonika$). da je bilo ve-
selje. Pogresali nas niso
tudi ob otvoritvi bifeja za
silvestrovo, na pustovanju
in ob dnevu Zena. Upoko-
jenci so zelo zadovoljni,
saj wvfasih potegnemo Kar
do zjutraj. Ceprav tudi
nas zuli denar, lahko kot
predsednik  hifnega kveta
povem, da imajo za upoko-
jence rrnu-j razumevanja.
Pa tudi sami smo z udar-
niskim delom in prispevki
zbrali 1.274 N-din.
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DERBI ZA SMARTNO

17. kolo SCNL je prineslo v glavnem akovane izide. Favoritl za prvo
mesto Nafta, Steklar In Velenje so zabelezlli visoke zmage. Prva dva na
domadem igriséu proti Braniku in Fuollnarju, medtem ko so Velenjéani
premagali Dravo iz Ptuja. Zanimivo je bilo derby srefanje v Sodtanju, kjer
$0 Smaréani osvojill obe tolki In se tako utvrstili v zgornjem delu lestvice,

PARTIZAN (S8) : SMARTNO

Na igrit¢u Partizana v Sostanju se
je zbralo preko 400 gledalcev, da bi
spremljali srecanje med Sodtanjlani
in Smaréani. Prvi del tekme je po-
tekal v cnakovredni .igri, Obe enaj-
sterici sta imeli nekaj) moZnosti  za
zadetek in do odmora so naprej do-

Gole so dosegli: za Sodtanj — Taj-
nik, za Smaréanc pa Polak in Bole.

Mostvi sta nastopili v naslednjih
postavah;

Partizan: Kac, Kodevar (Krevselj),
Slatindek, Kostanjsek 1, Novak, Bu-

segli go! Sostanjéani nato pa so Smar- kovec,  Kostanjsek 11, Stevanlevid,
&ani lzenacili. V nadaljevanju pa so Erhart, Tajnik, Pirelnik,
imeli ved iniclative Smaréani in do-  gonno:  Podgoriek I, Turniek,
:ﬂnﬂmgm’u pf-.‘l?'. j";."';'fﬁug:’)'s':-“*ﬁ Berdnik I, Pokleka, Berdnik II, Cim-
so bill alj poirtvovalni kot doma- perman, Polak, Hofer, Podgorsek,
Cini, Hohnes, Bole,

DRAVA : VELENJE 15 (1:2)

Velenjéani so v Kidricevem zabe- Nafta : Branik 4:0 (0:0)
leZili pomembno zmago nad plujsko Olimp : Peca B
Dravo. Ves ¢as tekme so bili boljsi - (prekinjeno)
pmasprggnik. V drugem defu igre pa LESTVICA
s0 povsem nadigrali domaine, Naj- Nafta 17 123 2529270
bolj se je izkazal nekdanji ¢lan Dra-  Steklar 17 13 0 4 5819 26
ve gm:m.'k, ki je dosegel kar tri gole, Velenje 17 11 4 2 41:16 26
Strelca ostalih dveh golov pa sta bila  Drava 17 92 6 452 2
Majdak in Gojevic, 2alec ! 17 91 7 @3 Y

Za Velenje so igrali: Devié, Kuret, Smartno 17 67 4 2333.2 19

: = ; ravad Gralicar 17 6 2 9 342 M
Ramiak, Siter, Koren, Trpin, Kovat, g5 17 6 2 O 3855 14
Gojevié, Majdak, Kujan, Smazek. Mimp 16 61 9 26:34 13

Rezultatl ostalih sretanj: uzinar 3 ; |g g?;gg :8
Zalee : Graficar 41 (1:0) Partizan (S) 16 1 1 o
Stekiar : FuZinar 4:2 (2:1) Peca 36012 1R ¥

Pionirsko prvensivo v Sahu

V polfastitev Dncva miadosti, so pio- Milajie pionirke:

nirji tudi letos izvedli obinsko 33- 1 Anpelca Juvan — 11, osn, fola So-
hovsko tckmovanje v vseh tistih (;L $tanj :

ih, kj s¢ pionir)l po pouku ¢ B L
'?:5':10 guchg v g{h..nv,m”kn.,, 2. t‘ur;_]'.rx‘j Gosteénik — 1, osn, Sola
lh. L l)\- a

18. aprila je bilo obginsko Sahovsko 3. Majenka Hudomal — Osn. jola

tekmovanje za posameznike. 'Udclcw‘,ilo
se ga r' 19 pionirjev z_osmih osnov-
nibh 3ol (5 centralnih, Topolsice, Ple-
divca in Raven).

ali so mnaslednji pionirji in
pionirke:

Ravne pri Sodtanju

19. aprila pa so se pomerili pionirj
na ckipnem Sahovskem tekmovanju v
delavskem  kiubu Velenje. UdecleZilo
se ga je 56 pionirjev s Sestih osnov-
nih %ol (5 centralnih in Topolsice).

Zmagale so naslednje ckipe:
Starejsl pionirji

Starejdl plonirji:
1. Stane Filipic — L. osn, fola Velenje
2. Vili Skok — II. osn. 3ola Velenje

B 1. L. osn. Sola Sodtanj
3. ga;ﬂk) Dubovicnik — II. osn. Sola ' 1° 080 ol Ve :j"cl
posn) 3. Osn. Sola Smartno ob Paki
Starejie plonirke: Starcjie plonirke
1. Jana Hudomal — 11, osn. Sola So- 1, II. osn, Sola Sostanj
Stanj

W N -

. 1. osn, Sola Sosdlanj

. 1, ospn. Sola Sodtanj B
Miajsi plonirjl .

. H, osn. Sola Sostanj
2. 1, osn,. 3ola Sostan)

2: Agata Sumnik — 1. osn. dola So-
Manj

3 Marija Roder — I, osn. 3ola Vele-
nje

Miajil plonirji:
o § o 3 Osn. Sola Smartno ob Paki
1. Milan Petek ~ osn. dola Smartno v ; DR A
ob Paki sem zmagovalcem in njihovim vod-
jem ¢&estitamo in jim Zelimo veliko
2. Drago Sumnik — 1. osn. %ola So- uspeha na medoblinskem Sahovskem
dtan tekmovanju v Celju,
3. Vinko Skrlovnik — II. osn, Sola " Obtinska pionirska komisija
Sostanj Velenje

T NN NNl
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V obseini tabeli prikazujemo lanskoletno povpredje
osebnih dohodkov na zaposlenega delavea po stopnji
strokovne izobrazbe. Loéili smo posamezne dejavnosti.
Zavoljo veéje preglednosti nismo izbrali vseh delovnih
orginizacij v velenjski ob&ini.

BALESKI RUDAR

VISJA KATEGORIZACIJA
ZA VELENJSKI HOTEL

PREUREJENI PROSTORI IN NOV BARSKI PROGRAM

Velenjcani in Stevilni inozemski gostje so bili med prvo-
majskimi prazniki v hotelu Paka prijetno presenedeni. Po-
cutili so se, kot da niso bili Se nikoli v tem hotelu. Tu so
namre¢ v zadnjih dveh mesecih obnove precej spremenili.

Ceprav so velenjski hotel
zgradili Sele pred dobrimi Se-
stimi leti, ta po svoji funkcio-
nalnosti ne ustreza predpi-
som, da bi ga uvrstili v B ka-
tegorijo. Hotel ima sicer res
50 lepo opremljenih sob, ven-
dar to S¢ ne zadoséa vsem za-
htevam. Zlasti v zadnjih letih
s¢ je marsikateri peticni gost
odlo¢il za drug kraj, ker se
mu je zdelo, da velenjski ho-
tel, ki je nizje razvrséen, zanj
ni primeren. V hotelu so se
zavoljo tega Ze lansko leto od-
locili, da bodo odpravili vse
tiste pomanjkljivosti, ki so
bile neustrezne.

Pred dvema mesecema so
zaceli tcmcl)iilo obnavljati ves
pritdiéni del. Za prvomajske
praznike pa so zaceli v hotelu
spet normalno delati. V casu
obnove tudi ni bilo mednarod-
nega barskega programa.

Hotelski prostori so sedaj,
Ceprav Se niso povsem urcje-
ni, res okusno in funkcional-
no obnovljeni. Povecali so re-
cepeijo in jo locili od vratar-
ske loZe, V tem delu hotela so
namestili aperitiv bar, S tem

BORIOTEE

— Filip URANKER, delavec
iz Belih vod $t. 30 in Romana
KOREN, kuharska pomoénica
iz Prevalj 3t, 153.

— Roman KAC, avtomeha-
nik iz Sodtanja, Heroja Sercer-
ja naselje 3t. 4 in Terezija
SPES, gostinska vajenka iz
Cerlaka §t. 4 Slovenska Bist-
rica,

-~ Nedjip MEDARA, zidar iz
Velenja, Stritarjeva c. 8t, 3 in
Fadila DOGLOD, gospodinjska
pomodénica iz Zenice, Pridrazi-
¢i 8t 8.

-~ Jozef RAMSAK, elektro-
tehnik iz Lipja &t. 4 in Niko-
laja STINGL, gradbeni tehnik
iz Zalca, Cankarjeva ulica &t.

~ Stanislav SMRECNIK, va-
ljar iz Celja, Ljubljanska c. 3t.
20 in Ivana ZIBERT, delavka
iz Velenja, Sercerjeva c. 5t 1.

so povecali dnevni prostor za
goste. Povsem so preuredili
restavracijo in vanjo namesti-
li veliko todilno mizo. Novost
je tudi v tem, da lahko re-
stavracijo in bar po potrebi

wedajo. Ta dva prostora sta
ocena le z velikimi pregibni-
mi vrati. Poleg tega pa so v

hotelu uredili ¢ garderobo za

nastopajole artiste, pralnico
in v vsako sobo napeljali te-
lefon.

Denar, ki so ga porabili za
preureditev (investicija je ve-
ljala okoli 400.000 dinarjev), je
vsekakor bogato naloZen. Te-
ga se kolektiv velenjskega ho-
tela tudi dobro zaveda. Zave-
dajo pa se Se necesa. Zdaj, ko

imajo sodobno urejen gostin- yggr

ski obrat, bodo lahko v njem
tudi gostom bolje postregli.
To pa je bil tudi glavni smo-
ter vsch nalozb.,

e s e e R ST AT S R COMSR TR

ZAHVALA

Ob boleéi izgubi moza in ofeta

ALOJZA MESARICA

rudarja
se zahvaljujem sorodnikom, sosedom, rudarski godbi,
govornikom za poslovilne besede, ¢astni strazi in
vsem, ki so ga spremljali na njegovi zadnji poti.

Vsem iskrena hvala!

Zalunjoéa Zena z ofrokoma

Z MOTORJEM V PESCA

IVANA GLUSICA je motorist LADI.
SLAV SOJC zadel s svojim motorjem
tako moéno, da sta oba padla 50 ce-

N se fe pripetila 22, a
rila, okoli poltretje ure zjutraj, ko
z Joigtom Ciglar-

Glusie sel skupa
m po cesti iz Velenja proti Pesju.

a sreco ni bil nihde teife podk

van,

Istega dne’ ob 12, uri se lakle

:o‘kodw-l kolesar ¥ - I::&“m{
i za tovarno gospodinjs reme
up’:ljll s kolesom preko’ uhgllklh
tirov. V tem trenutku ga je na progi
zadela lokomotiva,

NA OVINKU JE ZANESLO
PRIKOLICO

r}l ul'le.do'.mu. aprila .oe je v Beﬂa::

1 rometna nesreéa,

Pe o lh“g materialno dkodo

na_tovornj; 13-22 last JANEZA

STRNADA iz Soétanja, Nesreta se je

PPl At tovarais + priketieo.
t s p co.

co na ovinku j zaneslo

in je tréila s takino

tovornjak jo zaneslo s ceste In

. da
njegovo vrlko&o gmrlllo pod ce-
sto. Voznlk Janez Strmad je bil lazje
NEPRAVILNO JE ZAVIJAL
V soboto, 27. a se je ok 17.
ure lam pol‘kot&!: lvﬁd DO-

osebni
IVAN NOVAK. Kljub zaviranju trée-
nja nl mogel pre] . Na wvozilih
je nastalo za okrog 1,150 N-din ikode.

avto MB 211-28, ki ga

_”‘

MALI OGLASI

PRODAM
@® OSEBNI AVTOMOBRBIL L-4,
letnik 1965, dobro ohranjen,
prodam. Naslov v ured-
niStvu Saleskega rudarja.
® Prodam polovico hise 2
vriom. Korber, Cesta na La-
vo 3, Zalec.

PREKLIC
@ Preklicujem neresnilne
trditve, ki sem jih izrekel o

Milici Drobne in se ji zahva-
ljujem, da je odstopila od
tozbe. Rudi Svajger.

@ Veljavnost placilnega kar-
toncka RLV §t. 394, preklicuje
Franc Stukovnik, Saleska 14 b,
Velenje.,

IZGUBLJENO

@® Dune 3. aprila med 1230
in 13. uro sem na poti od sta-
rega jaska do DruZmirja iz-
gubila sivo zensko jopico. Po-
stenega najditelja prosim, da
mi jo proti nagradi vrne.
M. Natek, Cankarjeva 1, So-
Stanj.

hitrosti prevenil s
ne,

U(El. Vozil je brez
omobllu

a
blitno 6.000

SMRTI

BREZ IZPITA NA CEST)
V Crnovi se Je zarndi

ceste voxni
aviomobila CE 21688

voznidk do-
vs:jen]-. Poskodovan nl bil ni;?: Na

nastala 8k
-din. .

— Joze HRASTNIK, kmeto-
valec iz Skornega 3t. 24, star
55 let.

— Marija FEKNER, ud¢enka
osemletke iz Skal §t. 26, stara
15 let.

— Marija FELICIJAN, inva-
lidska upokojenka iz Saleka #t.
32, stara 88 let. \

— Marija RIBIZL, druZinska
upokojenka iz Velenja, Tom-
di¢eva c, §t. 10, stara 74 let.

— Marija URANJEK, dru-
zinska upokojenka iz Hrastov-
ca st. 56, stara 69 let.

— Helena SOTLER, kmeto-
valka iz Smartinskih Cirkove
5t. 2, stara 84 let.

— Cecilija GERM, soc. pod-
piranka iz Saleka 3t. 32, stara
89 let.

— Marija VIHER, prevzitka-
rica iz Kave 8t 40, stara 82 let.

— Jozefa KADTUTI, gospo-
dinja iz PleSivca 5t. 63. stara
58 let.

— Marija TAJNIK, previite
karica iz Raven $t. 164, stara
71 let,

— Anton PUSNIK, vojaski
invalid iz Belih vod &t. 1, star
74 let. Y

— Anton FUZIR, invalidski
upokojenec iz Gaberk 3t. 5,
star 56 let.

— Ana PEROVEC, rentnica
iz Softanja, Heroja GaZperja
&t. 8, stara 90 let.

— Vinko FRISKOVEC, upo-
kojenec .z Sodtanja, Slandrova
pot §t. 4, star 71 let.

— Pavla BOZANK, gospodi-
nja iz Raven na Koroskem,
Koroski Selovec §t. 14, stara 58
let.

— Joze PLANINSEK, upoko-
jenec iz Zgornje Hudinje, Celje
it. 67, star 78 let.

— Matilda ARCNIK, gospo-
dinja iz Hrastovca §t. 1, stara |
57 let.

|
!
Vsem  sodelujodim ka |
centralni proslavi v roa.
stitev 27. aprila in delav-
skega praznika 1. maja, se
iskreno zahvaljujemo. |
Obéinski komite ZMS
Velenje

Povprecie osebnih dohodkov vlanskem letu

7 Visoka Visja Srednja Nizja
£3P. Delovna organizacija strokovna strokovna strokovna strokovna VKV KV PK NK Povpredje
. izobrazba izobrazba izobrazba izobrazba ”
1. Termoelektrarna Sodtanj 2.384,78 1.779 46 1.298 08 1.092,25 1.769,56 1.268,92 1.140,23 849 46 1.355,33
2. Polypex Sostanj 1,842 88 1.805,44 1.146,08 877,76 1.160,64 861,12 744 64 698,88 827,84
3. Lesnoindustrijski kombinat Sostanj 1.470,00 1.186,00 1.294,00 1.010,00 1.219,00 758,00 701,00 676,00 800,
4. Rudnik lignita Velenje 2.555,16 1.764,15 1.454,18 927,08 1.174,77 1.112,02 939,53 788,43 1.102,62
5. TGO »Gorenjes Velenje 1.740,64 1.420,48 1.045,12 754,50 1.170,24 789,36 680,80 616,40 796,09
6. Tovarna usnja Sostanj 207376 1.141,71 505,00 706,58 1.085,05 809,74 73320 665,18 881,67
7. Rudarski $olski center Velenje y 1.977,50 1.589,15 1.775,60 1.036,90 1.461,40 1.149,35 813,35 704,75 1.301,00
Industrija in rudarstvo 1
SKUPAJ 2.006,39 1.526,63 1.273,01 915,15 1.291,52 963,08 821,82 714,16 1.00922
8. Chrom metal Velenje — 1.600,00 1.100,00 509,60 1.080,00 750,00 640,00 509,60 884,17
9, Gostinsko podjetje »Paka« Velenje — — 1.238,54 787 37 — 700,64 599,82 532,59 644 47
10. Izdelovalnica gumiranega papirja Velenje - - 1.739,00 — - 1.253,00 857,00 722,00 1.143,00
11. Komunalno obrini center Velenje 1.072,86 — 1.447 42 877,32 1.467 81 835,29 878,57 693,15 865,50
12. Obrtno podjetje »Oljka« Smartno ob Paki — — 1.197,70 748,10 959,62 673,40 547,73 581,68 697,00
13. »STIX« Velenje — — 1.001,79 809,70 951,00 , 810,00 650,00 545,20 684,00
14. Trgovsko podjetje »Bazen« Velenje 1.634 60 1.305,75 1.093,42 876,28 1.100,64 776,20 — 602,30 847,30
15. Trgovsko podjetje »Velmae Velenje — — 1.255,64 71343 1.606,40 686,97 —_ 479,33 94835 |
Storitvene dejavnosti ‘
SKUPAJ 1.75373 145287 1.259,19 760,26 1.194,25 810,69 695,52 583,27 839,22
16. Bolnica za TBC TopolSica 251264 1.143,03 1.200,76 981,69 117297 905,12 806,54 705,40 956,75
17. Kreditna banka Velenje — 1.734,75 1.110,77 1.014,09 — —_ — — 120656
18. Obcinsko sodisce Sostanj 1.807,00 — 1.178,00 885,00 — — —_ 552,00 1.10500 |
19. Osnovna $ola Miha Pintar-Toledo Velenje 1.351,00 1.220,00 1.135,00 — —_ 771,00 581,00 552,00 935,00
20. Osnovna Sola Gustava Siliha Velenje 1.316,00 1.239,00 * 1,056,29 - - 869,00 — 575,56 1.167 .43
21. Skupicina obcine Velenje 1.580,00 1.369,00 1.068,00 793,00 — - - 556,00 999 00
22. Savinjsko-$aleski zdravstveni dom Velenje 3.011,80 1.688,49 1.168,25 900,63 1.507,73 1.420,53 - 490,10 140753
23. Lekarna SoStanj 2.120,00 — 1.531,00 854,00 — — — 616,00 1.280,00
24. Lekarna Velenje 2.065,00 = 1.330,00 — — — — 706,00 143100
25. Komunalni zavod za zaposlovanje Velenje 1.744,32 1.591,35 1.320,00 972,00 — — —_ — 1.380,00
Druzbene dejavnosti .
SKUPAJ 1.94531 1.426,52 1.209,81 910,49 1.340,35 991,41 693,77 594,13 1.186,83
26. Kmetijska zadruga SoStanj 1.230,30 - 1.000,10 857,75 1.283,10 777,30 565,55 511,80 738,05
27. SGP »Vegrad« Velenje g 1.689,60 1.833,30 1.727,00 1.140,00 1.165,50 913,60 758,90 671,60 1.211,20
28. Projektivni biro Velenje 257728 275172 1.692,72 819,00 — -— — _— 201646 ‘
) |
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