Uresnicevanje zakona

o0 zdruzenem delu

Nadaljevanje s 1. strani

Dogovori: Kaksne rezultate je
dosegloletos gospodarstvo v obéi-
ni Ljubljana Center? ’

Nusa Kersevan: Najnovejsih
podatkov o devetmeseénem go-
spodarjenju zal $e nimamo — ¢ez
priblizno deset dni naj bi bile
opravljene potrebne analize in
znani tudi ti podatki, polletni re-
zultati pa so le tezko primerljivi z
lanskim letom. Kljub temu, da so
zaradi stagnacije v ospodarstvu
v prvem polletju leta 1976, 1eto§n11
rezultati znatno boljsi, pa je ven-
darle oéitno, da se prepodasi ure-
sni¢ujejo zastavl]ene investicije.
Pri tem je izredno pomembno, da
se je zmanj$ala udelezba sredstev
OZD in se investicije v ve&ji meri
realizirajo s pomoéjo kreditov, kar
pa hudo neugodno vpliva na ren-
tabilnost kasnejSega poslovanja
teh objektov. V nasi obéini imajo
najveédje tezave zaradi visokih
anuitet, ki znizujejo rentabilnost
poslovanja, gostinski in turistiéni
objekti.

eprav nekateri podatki kaZejo,
da se gospodarstvo ni razvijalo ta-
ko kot je bilo planirano, pa iz ana-
lize teh gibanj lahko sklepamo, da
bomo leta 1978, torej prihodnje
leto, dosegli razvoj, kakrinega je
predvldel srednjeroéni plan.

In $e ena stvar je bolec¢a v nasi
obéini, kot verjetno tudi v drugih
obéinah; osebna in skupna poraba
sta prewsokx Veé organizacij
zdruZenega dela je preseglo vigino
dogovorjenih osebnih dohodkov,
so pa tudi take OZD, v katerih je
poraba presegla dinamiko rasti
dohodka. Zaradi tega bi nujno

morali zaostriti ukrepe proti ti-
stim, ki krsijo dogovorjeno stop-
njo osebne in skupne porabe. Ob
tem pa je treba resiti vpraéanje
tudi tistih osebnih dohodkov, ki

moéno zaostajajo za rastjo popreé-

nih osebnih dohodkov. Gre
predvsem za delavce, zaposlene
na podro&ju kulture inizobrazeva-
nja, katerih osebni dohodki so
znanto niZji od osebnih dohodkov
delavcev v gospodarstvu. Zaveda-
ti pa se je treba, da prav osebni
dohodki predstavljajo najvedjidel
sredstev, ki so namenjeni za pro-
grame na podroé¢ju izobraZevanja
ali kulture (kar 90% sredstev je
namenjenih za osebne dohodke).

Uresniéevanje zakona o
zdruzenem delu v manjsih
0ZD Sepa

Uresniéevanje doloéil zakona o
zdruZenem delu v Stevilnih delov-
nih organizacijah pojmujejo ne
kot enkratno nalogo, temveé kot
stalno dejavnost. Zal pa, zlasti v
manjsih organizacijah zdruzenega
dela, lahko opazimo zaostajanje
pri uresni¢evanju te naloge, prav
tako pa nekatere teh OZD zaosta-
jajo tudi pri povezovanju med tr-
govino in proizvodnjo. Obdinska
komisija za izvajanje zakona o
zdruzenem delu je ugotovila, dav
marsikateri manj$i OZD ne bodo
mogli do konca leta pripraviti vse-
ga potrebnega za urejanje dohod-
kovnih odnosov oziroma za ure-
sni¢itev doloéil zakona o zdruZe-
nem delu. Ta kritika ali ugotovitev
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pa ne velja zanekatere vedje, bolje
organizirane organizacije v ob-
&ini.

Prevelik uvoz

Lani smo zabelezili naglo nara-
S¢anje izvoza gospodarstva, ven-
dar pa leto#nji rezultati ne kazejo
ved tako ugodne slike, Iz tega sle-
di, da naglo povecanje lanskega
izvoza ni bilo rezultat organizira-
nega nastopa na tujih trzis¢ih ali
boljsega povezovanja samega go-
spodarstva, temveé bolj ali manj
zadasen rezultat prizadevanj,
ki niso bila med sabo uskla-
jena, organizirana in tudi ne dol-
goroéno usmerjena. V istem éasu
pa je uvoz ponovno zaéel naradéa-
ti, tako da je znatneje presegel nas
izvoz. V pogojih, ko bo vsaka re-
publika odgovorna za svojo zuna-
njetrgovinsko bilanco pa se mora-
mo nad takimi rezultati resno za-

misliti in si prizadevati, da bi po--

vedali izvoz in zmanjs$ali uvoz.

Manj izgub

Andrej Lasié¢: Ugotovimo lah-
ko, dajeletos zabelezilo gospodar-
stvo v Ljubljani dinamiénejfo
rast, posebno v primerjavi z leti
1975 in 1976. Finanéni rezultati so
ugodnejsi in pri tem je treba pou-
dariti, da se je znatno zmanjsalo
stevilo delovnih organizacij, ki so
poslovale z izgubami Se v prete-
klem obdobju, pa tudi same izgu-
be so manjse. Ti podatki so toliko
boljsi, ée jih primerjamo z rezulta-

ti, ki so jih dosegli v ostalih ob-
modjih Slovenije, kjer niso dose-
gli tako hitrega izboljsanja, pa tudi
izgub niso uspeli tako hitro zmanj-
gati, kot v Ljubljani. V Ljubljani se
izboljsuje produktivnost dela; ce-
prav v tku Se ni upostevano
narad¢anje cen in drugi elementi,
pa vendarle kaze, da je produktiv-
nost dela narasla za 14,5%.

Tudi sredstev za naloZbe ostaja
vedno veé v gospodarstvu. V pre-
teklih letih marsikdaj delovne or-
ganizacije v Ljubljani niso mogle
zagotoviti niti 10% potrebnih
sredstev za investicije, danes pa ze
ostajajo dolo¢ena sredstva za raz-
Sirjeno reprodukcijo. In $e en ugo-
den pokazatelj: kljub poveéani
proizvodnji pa zaloge pri proizya-
jalcih ne presegajo lanskoletne
ravni. To dokazuje, da so organizi-
rana prizadevanja za odpravo te-
Zav bila pravilno zastavljena, ki so
tudi dala rezultate.

Boleéa to¢ka: zaposlovanje
v negospodarstvu

Zaposlovanje naraséa hitreje,
kot je bilo predvideno. S srednje-
roénim planom razvoja naj bi za-
poslenost v Ljubljani letno znasa-
ia 2,2%, dejansko pa raste po stop-
nji 3,1%. Ta rezultat je Se toliko
slabsi, ker stopnja zaposlovanja v
negospodarstvu naraséa mnogo
hitreje (5,5%) kot v gospodarstvu
(2,9%). V Ljubljani, predvsem pav
obéini Center, je najvedji problem
zaposlovanje v republiskih insti-
tucijah, ki naglo narai¢ajo.

Nusa Kersevan: Danes lahkotr-

dimo, da je v gospodarstvu nase
obéine zaposlenih manj delavcev
kot leta 1976. To je vsaj deloma
tudi vzrok, da so osebni dohodki v
negospodarstvu naraséali poéa-
sneje kot v gospodarstvu.

Ve kot polovica izgub je v
obéini Center

Andrej Lasié: Ceprav soseletos
izgube v ljubljanskem gospodar-
stvu zmanjdale za okoli 200% v
primerjavi z lanskoletnimi izgu-
bami pa poloZaj v obéini Ljublja-
na Center ni roznat, saj je okoli
65% izgub prav v tej obéini, V
glavnem imajo vedje izgube de-
lovne organizacije s podroéja turi-
zma in gostinstva, kjer je procent
izgube najveéji. Celotna izguba v
prvem polletju letos je znasala 6,3
milijarde starih dinarjev, ki jih je
zabeleZilo 25 delovnih organizacij
iz obéine Ljubljana Center. Naj-
vedje izgube so zabelezili v Kom-
pasu (2 milijardi starih dinarjev) in
v Slovenijalesu(l,5 milijarde sta-
rih dinarjev).

Odmeviizdelovnih
organizacij

Ivan Ivanéié: Nov koncept ra-
zvoja Angore, ta se je organizirala
kot skupnost TOZD trikotazerjev,
je prinesel dobre rezultate. To de-
lovno organizacijo so &e lani, ko je
bila organizirana $e po klasi¢nem
vzoreu, pestile izgube. Lansko le-
to smo imeli po devetmeseénih
rezultatih gospodarjenja Se 534
milijonov starih dinarjev izgub, le-
tos pa smo zabelezili ostanek do-
hodka, ki sicer ni velik (90 milijo-
nov starih dinarjev), dokazuje pa
pravilno usmeritev novo organizi-
rane Angore. Z bolj$o organizacijo
smo proizvedli za 140 tisoé koma-
dov veé¢ pletenin, pri éemer se je
povedalo Stevilo zaposlenih za 100
delavcev. Sedanja skupnost
TOZD, pri ¢emer Angora skrbi za
razvoj kreacije (modelov), nabavo
surovin in prodajo, naj bj v pri-
hodnje prerasla v sestavijeno or-
ganizacijo zdruZenega dela, pri ée-
mer bodo sedanje TOZD prerasle
v delovne organizacije.

Kljub tezavam z nabavo surovin
je Angora dosegla ugodne rezulta-
te v izvozu, Med drugim naj bi
letos izvozili v tujino za okoli 2
milijardi izdelkov, od tega kar za
1,3 milijarde v ZDA. Kljub dobrim
rezultatom v tujini pa se na doma-
éem trziscu sreéujemo s tezavami
pri prodaji, posebno v veéjih sre-
dis¢ih, zaradi tega smo priceli ra-
zzmsljatl o razvoju lastne trgovin-
ske mreze v Jugoslaviji.

Ali poznamo v Jugoslaviji
zapiranje trzis¢a?

Dogovori: Povezovanje trgovi-
ne in proizvodnje bi lahko marsi-
komu bil izgovor za zapiranje trzi-
Séa oziroma za za$¢ito raznih ob-
¢inskih in regionalnih proizvajal-
cev in trgoveev, ki se niso sposob-
ni meriti z drugimi. Ali je to res?

Mnenja so bila razliéna, vendar
so si vsi predstavniki delovnih or-
ganizacij bili enotni, da ne gre za
zapiranje domacega trzis¢a, ne v
Ljubljani ne v drugih jugoslovan-
skih mestih, pa¢ pa so pogoji za
nastop v posamezmh srediséih
veckrat razliéni in ne za vse part-
nerje enaki.

Joze Snoj: Pri takih namigova-
njih, ¢es da gre za zapiranje trzidéa
vse preradi pozabimo, da smo pre-
malo organizirani za celovit na-
stop na jugoslovanskem trgu.
Veékrat proizvajalci poskusajo sa-
mi nastopati na jugoslovanskem
trgu, pri éemer njihova ponudba
obiéajno ni celovita pa tudi stroski
za razvoj lastne prodajne mreze so
preveliki, da bi jih delovne organi-
zacije lahko prenesle. Tako trgovi-
na kot proizvodnja v Sloveniji pre-
poéasi reagirata na nove dogodke,
nase resitve niso dovolj elasti¢ne
in zaradi tega se ne smemo jeziti,
¢e so nadi uspehi manjsi. Zapira-
nje trga ne moremo in ne smemo
gledati kot problem drugih tem-
veé kot nas lastni problem oziro-
ma naso nesposobnost, da bi se —
primerno organizirali.

Emona — velikanv Centru

Miran Blaha: Emona je od 1.
oktobra letos sestavljena organi-
zacija zdruzenega dela, v katero so
vkljuéene Stevilne delovne orga-
nizacije ne samo v Ljubljani,am-
pak tudi z vse Slovenije in deloma
tudi Hrvaske. V prvi poloviei pol-
letja se je celotni prihodek pove-
¢al za 42% in za prav toliko tudi
dohodek. Za letos predvidevamo,
da bomo skoraj za 20% presegli
planiran promet, vendar pa ne pri-
¢akujemo, da bi ti ugodni rezultati
dejansko pomenili tako poveéa-
nje kot se to v odstotkih izraza.

Poseben problem je prepo¢asno
uresnifevanje investicij. Zadnja
leta je bila razsiritev maloprodaj-
ne mreze v Ljubljani zapostavlje-

na zaradi drugih potreb, res pa je
tudi, da so prav investicije za razsi-
ritev maloprodajne mreze v Ljub-
ljani $e posebno trd oreh. Ne gre
toliko zapomanjkanje sredstev
kot za Stevilne tezave glede lokacij
in pa vrste potrebnih dovoljenj in
soglasij, ki jih moramo imeti, za
postavitev trgovine v Ljubljani.
Ker obé¢ina nima dovolj razume-
vanja,vecékrat lahko gradimo trgo-
vino na mestih, kjer ni tako perece
vprasanje maloprodajne mreze,
pa je pri pristojnih organih veé
razumevanja.

Ljubljana potrebuje
kmetijstvo

Dogovori: Kako daleé¢ smo v
Centru prisli s prizadevanji za po-
vezovanje proizvodnje in trgovi-
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Miran Blaha: Zakon predvide-
va, da se mora trgovina povezati s
proizvodnjo in v Emoni pri¢akuje-

mo, da bomo do konca letosnjega
leta z vsemi ve¢jimi partnerji pod-
pisali sporazum o medsebojnem
proizvodno-prodajnem sodelova-
nju. Seveda bo treba Stevilne stva-
ri §e razjasniti, saj je povezovanje
med proizvodnjo in trgovino dalj-
§i proces in ni mogod¢e pri¢akova-
ti, da bi v dveh ali treh mesecih
nasli idealne in dokonéne resitve,

Celotni proces povezovanja pa
je moéno povezan tudi z uresnice-
vanjem zakona o zdruZenem delu.
Kljub temu, da je bilo veliko stor-
jenega, ¢akajo Emono nove nalo-
ge. Predvsem si bo Emona priza-
devala, da v sestavljeno organiza-
cijo vkljuéi ve¢ neposredne proi-
zvodnje in ne le trgovine. Ob tem
pa se sre¢ujemo s problemom §te-
vilnih manj&ih proizvodnih orga-
nizacij, s katerimi Ze vrsto let so-
delujemo, ki e vedno moléijo in
se skorajda izmikajo, ker is¢ejo
najboljsega ponudnika. Nadaljnji
razvoj samoupravne organizira-
nosti v Emoni pa bo el v preobli-
kovanje temeljnih organizacij v
delovne organizacije, pri tem pa se
sre¢ujemo s Stevilnimi problemi.
Na podro¢ju maloprodaje se na
primer postavlja vprasanje, ali naj
bi se dislocirane trgovine obliko-
vale kot regionalne temeljne orga-
nizacije zdruzenega dela ali pa bi
morali najti kako drugo primer-




nejso obliko samoupravne organi-
ziranosti; treba bo paé najti naj-
boljge resitve.

Posebno pozornost smo posve-
tili sistemu nagrajevanja po delu
in do sedaj imamo v Emoni ze
izdelan opis vseh nalog in opravil.
V drugi fazi bomo opravila in nalo-
ge ovrednotili in tako lahko pri¢a-
kujemo, da bomo v prihodnjem
letu presli na izpladevanje oseb-
nih dohodkov na podlagi meril
uspesnosti dela in v skladu z de-
lovnim prispevkom delavea.

Potro$nikin trgovina

Dogovori: Zal zalozenost ljub-
ljanskih trgovin Se vedno ni taka
kot bi lahko bila oziroma kot bi si
jo zeleli, Se
nika premajhen. In kako bo v bo-
doce?

JoZe Snoj: Odslej je trgovina de-
jansko razdeljena na dva vedja de-
la in sicer na zunanjo trgovino, ki
se mora povezovati s proizvodnjo
in pa maloprodajo, ki se mora po-
vezati s potrosnikom. Ko govori-
mo o vplivu potrosnika na izbiro,
potem se je treba zavedati,daseta
vpliv odraza v maloprodaji, ki mo-
ra pri grosistu oziroma pri proi-
zvodnji zagotoviti potreben aso-
rtiman. Pri¢akujemo lahko, da bo
prej ko slej maloprodajna mreza
tista, ki bo narekovala proizvodnji
kaj naj proizvaja in grosistu, kaj
naj kupi.

Na podroéju Ljubljane so usta-
novljeni potrosniski sveti; akcija,
da bi podobne svete oblikovali tu-
di v obéinah in krajevnih skupno-
stih pa je v teku. Nosilec teh akcij
je SZDL in pri¢akujemo lahko, da
bo akcija v prvem polletju nasled-
njega leta tudi obrodila sadove.
Poseben problem so trgovine, ki
naj bi bile odprte ob sobotah. Se-
danji dogovor o dezurstvih v
Ljubljani je zelo pozitiven in tudi
ob sobotah bodo pred novim le-
tom trgovine odprte ves dan. Ob
tem paje treba resiti tudi vprasa-
nje delovnega ¢asa ostalega go-
spodarstva. Stevilni delavei zapu-
S¢ajo trgovine ne toliko zaradi
osebnih dohodkov kot zaradi de-
ljenega delovnega ¢asa oziroma
zaradi neusklajenosti med njiho-
vim delovnim ¢asom in delovnim
¢asom ostalega negospodarstva.
Pojavlja se problem vrtcev, ki po-
poldan in zveder niso odprti in Se
vrsta drugih stvari. Prav zaradi
tega vedno veé ljudi odhaja na
delo v pisarne. Marsikdaj bi z bolj-
S0 organizacijo lahko zmanjsali
stevilo zaposlenih v negospodar-
stvu in s tem povedali osebne do-
hodke.

Nusa KerSevan: Se strinjam.
Zato se na ob¢ini trudimo, da bi
vpeljali deljen delovni éas, tako da
bodo delavei lahko uredili svoje
zadeve izven svojega delovnega
¢asa. Ceprav to ne bo lahko mora-
mo z akcijo zaéeti, saj nas obvezu-
jejo tudi sprejeti dokumenti.

Vecina udeleZzencev pogovora
se je strinjala z ugotovitvijo, da je
asortiman v Ljubljani vedno slab-
$i.

Joie Snoj:Opozoril bi, da se zna
pripetiti, da bodo v prihodnje ne-
kateri obéani zaradi majhne izbire
blaga pric¢eli hoditi po nakupih v
Trst ali Avstrijo. Centromerkur pa
se srecuje tudi s precej peredim
problemom druzbenih storitve-
nih dejavnosti, ki so nerentabilne.
Cena ure, ki je priznana delaveu v
druzbenem servisu urarstva je le
64 dinarjev, dejanska cena ure pa
je 96 dinarjev. Toda, ker moramo
zagotoviti servis za ure, ki smo jih
uvozili, smo primorani kriti razli-
ko sami. Problem storitvenih de-
javnosti in servisov pa ni samo pri
urarjih, temveé Sirsi,

Boleéine ljubljanskega turizma

Janez Pergar: Glede na to,
da imamo ob polletju 2,2 milijarde
dinarjev zgube in da smo tudi lan-
sko poslovno leto konéali z minu-
som, bi rad povedal, da so kazalei
devetmeseénega letoSnjega poslo-
vanja vendarle ugodni, saj izgube
v delovni organizaciji ni, le Se
TOZD Inozemski turizem kaze iz-
gubo. Ljubljanski hotel Kompas
je lani imel 300 milijonov izgube,
trenutno pa je na niéli, kar je za
drugo leto poslovanja ob obreme-
nitvah, ki jih ima (odplacevanje
kreditov z visokimi obrestmi),
pravzaprav ugodno. Kranjska go-
ra tudi stoji bolje, sicer Se izkazuje
zgubo, a je manjsa od nacrtovane,

vedno je vpliv potros--

kar je pravzaprav tudi dober znak.
Kranjskogorski hotel ima ¢ez sta-
ro milijardo anuitet. Zelel bi pove-
dati tudi to, da je turistiéna dejav-
nost za obé¢ino Center pomembna
in da je Kompas najveéja turisti¢-
na organizacija v obéini. Tudi
TOZD Inozemski turizem ima se-
dez v obéini, tujski promet pa je
letos v Jugoslaviji nazadoval, ée-
prav smo v sami Ljubljani zabele-
zili e kar ugoden tujski obisk. To
pa zaradi individualnega turistié-
nega prometa, ki pa ga mi kot
TOZD Inozemski turizem ne mo-
remo tako dobro obvladovati kot
organizirana potovanja, ki pa upa-
dajo. O tem se moramo temeljito
pogovoriti, namreé¢, kaj je za nas
turizem zanimivo, kaj prinasa de-
nar. Menim, da Slovenija nima ve-
liko koristi od tega, ¢e se inozemeci
vozijo skozi naSo deZelo na Ja-
dran.

Turistiéni paketi

Dogovori: Oprostite, ali m
sedanji trend v svetu, da organizi-
rani turizem upada, naraséa pa in-
dividualni in da se turistiéne in
gostinske organizacije trudijo s
kvaliteto uslug pridobiti si indivi-
dualnega gosta?

Janez Pergar: Ne bi rekel,
res je, da se te stvari menjajo, me-
nim pa, da so turistiéni paketi v
velikem porastu. Nas cilj je, da
gosta maksimalno eksploatiramo,
ko ga dobimo. Poudaril bi, da pri-
haja do razliénih ocen glede pake-
tov, ker gre za razli¢ne vrste pake-
tov. V nasem finanénem rezultatu
se kaZejo tudi odsevi neusklajeno-
sti med plaé¢niki, ki so v tujini, in
predpisi zakona o zavarovanju
plaéil. Tudi zato veliko pri¢akuje-
mo od bodoéih SIS za to podroéje
gospodarstva. Dogovoriti se mo-
ramo, katere oblike ponudbe so
primerne za jugoslovanski turi-
zem. V Kompasu pravkar zivahno
razpravljamo o novih dohodkov-
nih povezavah, malce sicer kasni-
mo, gotovo pa se nam bodo tudi
pri tem vprasanju odprle nove
moznosti.

Dogovori: Precej kategori¢-
no ste zatrdili, da gre individualini
turizem le skozi Slovenijo, da se
ne ustavlja. Kaj ste kot turistiéna
organizacija storili, da bi te goste
pritegnili na primer v Ljubljano,
skozi katero vodijo prometni to-
kovi?

Janez Pergar: Individual-
nega turista, ¢e tako recem, eKs-
ploatiramo na meji, kjer imamo
menjalnice. Na meji tudi reklami-
ramo nase hotele, v ob¢ini Center
je tudi nas hotel.

Prospekti
Dogoveri: Mogocée bi nam

povedali, kaj vi temu gostu kon-
kretno ponujate?

Janez Pergar: Kopico pro-
pagandnega materiala. Ne spo-
mnim se, da bi Ljubljano propagi-
rali posebej, je pa vkljuéena v vsa-
ko naso propagandno publikacijo.

Andrej Lasié: Moti me, da
imamo v Sloveniji 25 turistiénih
agencij. Vemo pa, da bolj vozijo
nase ljudi v tujino kot tujce k nam.
Ali sploh kaj sodelujejo med se-
boj? Menda je samo v obé&ini Cen-
ter 18 turistiénih organizacij — bo-
do $e naprej delale vsaka zase ali
se bo kaj premaknilo? Ce je Kom-
pas najvedji, bi moral dati pobudo,
ne bi pa smel ¢akati, da ga drugi
spodbujajo.

Janez Pergar: Menim, da je
to zanimivo vprasanje in da bi

predvsem morali diskutirati v
blazjem tonu. Povedal sem 2e, da
je trenutno v minusu samo ena
nasa TOZD in da je to sezonskega
znadaja, tako da bo tudi ta ob kon-
cu leta v plusu in zato ni treba biti
v skrbeh, da bi imel Kompas kot
delovna organizacija izgubo. Gle-
de povezovanja se strinjam, da bi
Kompas lahko igral pomembnej-
So vlogo. Tezko pa bi analiziral,
zakaj ni storil tega doslej.

30 turistiénih agencij

Lojze Jamnik: Popravil bi
tovari§a Lasi¢a: v Ljubljani ima-

" mo namreé 30 turistiénih agencij,

ki pa dejansko skrbijo za odliv
deviz in denarja nasploh iz Ljub-
ljane. Zaradi razdrobljenosti in
konkurené¢nosti so mnoge v pasi-
vi, zato bi jih bilo treba preveriti z
vidika njihove druzbene koristno-
sti. Financiranje turistiénih dru-
stev in Ljubljanske turisti¢ne zve-
ze ni urejeno, ¢aprav smo za to
prelili mnogo érnila in izrekli
mnogo besed, tudi na mestni in
obéinski skupséini. Edino turi-
sti¢no drustvo na obmoéju mesta
Ljubljane, to je Ljubljansko turi-
stiéno drustvo, katerega predse-

dnik sem, ni dobilo obéinske fi-
nanéne pomod¢i Ze skoraj tri leta.
Tu sem kot predstavnik zdruZenih

gostinskih turistiénih podjetij v
Ljubljani, osmih delovnih organi-
zacij, zato bi povedal, da smo ob
polletju ustvarili 202 milijona di-
narjev in uresniéili naért 53,5 od-
stotno. .

Dogovori: Ugotavljamo, da
je nasa tunstiéna ponudba veliko
skromnejsa kot v drugih dezelah.
Kaj je bilo v Ljubljani s tem v zvezi
storjeno? Turistiéna ponudba ni-
so samo trgovina, gostinstvo in
prenoé¢i§ée, marved tudi kultura,
spomeniki in $e marsikaj druge-

Tk
gLojseJamnlk:Tugrezaoz-
ko specializiranost, sodelovanja
med trgovino in gostinstvom ter
hotelirstvom skorajda ni, éeprav
ustvarjajo skupno podobo ponud-
be.

Interes delovnih ljudi

Boris Pavlica: Delovni lju-
dje, gostinski in turistiéni, so zelo
zainteresirani za izbolj$anje seda-
njega poloZaja v Ljubljani, vendar
se stara miselnost vse prepocasi
prilagaja spremembam. Po zad-
njih podatkih je pristopilo k spo-
razumu o ustanovitvi poslovne tu-
ristiéne skupnosti za ljubljansko
regijo 40 organizacij s podrodja
turizma in gostinstva, ustanovna
skup$éina bo decembra in to bo
gotovo kvaliteten premik, saj je
sporazum usklajen z zakonom o
zdruzenem delu. Po izkusnjh so-
de¢ bo moralo preteé¢i §e kaksno
leto, preden se bo ljubljanska po-

nudba popravila. Res paje,dasov
drugih republikah bolje organizi-
rani, enotneje nastopajo, a bili so
tudi poskusi, da bi nagajali Kom-
pasu na Jadranu. Zalosino je, da
se tujei posmehujejo ob tem, kako
se med seboj dajemo.

Turistiéniliberalizem

Janez Pergar: Zelel bi, da
bi se o tej zadevi pogovarjali res
tako, kot stvari stojijo. Jaz kon-
kretno pripadam TOZD, ki se uk-
varia izkljuéno z izvozom storitev
in sploh ne sprejemam kritike v

tem smislu. Teh 30 agencij mora-
mo loéiti v dve skupini, prve so
receptivne in teh je v Ljubljani pet
velikih, druge pa so tiste, ki ribari-
jo v kalnem in tako naprej in so
tipi¢ne za neki liberalistiéni naéin,
tej podobna organizacija je na Za-
hodu. Receptivno organizacijo pa
je treba obravnavati drugace, ker
to ni Viator, ki ustanovi e turistié-
ni birojé¢ek, ali Alpe Adriaali Alpe-
tour in tako naprej. Kompas daje
kompletno mreZo poslovalnic in
kaj je storilo Turistiéno drustvo
Ljubljana, da bi izrabilo to mrezo?
Strinjam se, da turizem ni dobro
organiziran, ima pa tudi dobre pla-
ti. Govorili smo o dohodkovnih
odnosih — na3a panoga je zelo ak-
tivna. Zelel bi, da bi se v Ljubljani
vendarle sestali vsi, ki smo vklju-
éeni v turistiéni rezultat. Ne mo-
rem trpeti, da potegnemo vzpore-
dnico z nekim biroj¢kom v Nami.
Vprasanje je, koliko éasa bomo
pustili liberalno organiziranje po-
tovanj v tujino in dajali mozZnosti,
da se praktiéno vsakdo s tem uk-

varia.

Lojze Jamnik: Mi smo toéno
rekli, kaj je z razbitostjo in to¢no
vemo, kako so nastajali ti turisti¢-
ni biroji: skupina ljudisejesprlav
Kompasu, odéla in ustanovila svo-
jo agencijo ali poiskala transport-
no ali drugo podjetje. Edini, ki je
za Ljubljano kaj naredil, je Kom-
pas, drugi pa so cepili gospodar-
sko delovno organizacijo in pove-
¢evali Stevilo turistiénih agencij z
zgubo.

Urbanistiéni zavod ni opravil
naloge

Menim, da bo morala obéina
Center slejkoprej temeljito razéi-
stiti odnose z urbanistiénim
zavodom, da bo ta opravil naloge,
ki jih je dobil pred Sestimi, sedmi-
mi leti. Prav tako ne zdrzijo kriti-
ko odloki, ki smo jih sprejeli v
prejénjih sklicih, da je namreé od-
sluzena stanovanja treba nadome-
stiti z novimi, ta odsluZena stano-
vanja pa dodeliti delovnim organi-
zacijam. OdsluZena stanovanija se
tako ali tako nadomeséajo z zdru-
Zevanjem sredstev. V stari Ljub-
ljani morag sanirati hio, kupiti
novo stanovanje in praktiéno in-
vestirati trikratni znesek novo-
gradnje. Zato odhaja Emona iz
Centra in vrsta drugih organizacij.
Investirati v Ljubljani je velik pro-
blem. Za gradbeno dovoljenje za
skromen gostinski obrat je treba
dobiti od 42 do 52 soglasij. Tovari-
8i, ali veste, kaksno delo je to?
Menim, da je treba delovnim orga-
nizacijam, ki so lahko nasi poslov-
ni partnerji, odvzeti mozZnost, da
nam diktirajo, kako in kaj naj rav-
namo. To velja za Plinarno, to je
Komunalno energetiko, za Kana-
lizacijo, Javno razsvetljavo, Posto
itd. Imamo zakonske predpise,
odloke obéin in mestne skupséi-
ne, projektante. Ne pa, da te delov-
ne organizacije iz drugih virov in
po svoje krojijo in draZijo investi-
cije s svojimi zahtevami. Dokler
ne bomo tega reéili, problem inve-
sticij v Centru ne bo krenil zmrtve
tocke.

merce,

druinica Ljubljana,

Zmaja,

no,

na Center,

V pogovoru za okroglo
mizo so sodelovali

Ivan Ivanéié, namestnik direktorja Angore,
Stanko Iljaz, pomoénik direktorja TOZD Trgovina Autocom-

Joze Snoj, direktor Emone Centromerkurja,

Miran Blaha, direktor za splosne zadeve SOZD Emona,
Lojze Jamnik , namestnik generalnega direktorja GHT,
Karel Primozi¢, vodja planske sluibe Ljubljanske banke, po-

Boris Pavlica, vodja delegacije za ZZD OZD Kompas,
Janez Pergar, predsednik poslovnega odbora OZD Kompas,
Bojan Habjan, namestnik direktorja Iskre — TOZD Vega,
Mladen Pivkovié, strokovni sodelavec Iskre — TOZD Vega,
Franc Smoli¢, vodja splodno kadrovskega sektorja Iskre —

Karel Marosa, predsednik DS Komunalnega podjetja Ljublja-
na,

Bojan Picelj, direktor Pletenine,

Karel Erjavee, direktor Tribune,

Andrej Lasié¢, sekretar Medobéinskega odbora GZS za Ljublja-
Nusa Kersevan, podpredsednica Izvrinega sveta SOb Ljublja-

Miso Javornik, odgovorni urednik Dogovorov,
Bogdan Pogaénik in Vladimir Jerman, sodelaveca Dogoverov,
ki sta po magnetogramu pripravila zapis pogovora.
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