
• DRUŽBENOPOLITIČNO IZOBRAŽEVANJE
IN IZPOPOLNJEVANJE V SINDIKATU

Pestre oblike
Značilnost operativnega programa dela občinskega sveta ZS za ta

mesec so raznolike oblike družbenopolitičnega izobraževanja in izpo-
polnjevanja.

Začela se je občinska sindikal-
no-politična šola, kjer se bodo
slušatelji usposobili za aktivi-
stično delo v sindikatu, pa tudi v
samoupravnih organih in drugih
oblikah družbenopolitičnega de-
lovanja. Nadaljevali bomo s stal-
nim izobraževanjem pTedsedni-
kov IO na posvetih, s seminarji za
organizatorje športne rekreacije
in za kulturne animatorje. P o
sebna pozornost pa bo posvečena
vzgoji in izobraževanju, kjer bo
za odgovorne delavce organiziran
3-dnevni seminar za pripravo ra-
zvida del in nalog v tej dejavnosti.
Vsakoletne izobraževalne dneve
za predsednike in člane izvršnih
odborov bomo letos popestrili in
vsebinsko obogatili s skupno

obravnavo problematike samou-
pravnih organov in vpliva sindi-
kata na njihovo uspešnejše delo.

Občinsici svet ZS je do sedaj
vsako leto uspešno pridobil sluša-
telje za dve skupini občinske sin-
dikalno-politične šole; le za letoš-
nji pomladanski del šole naši na-
pori niso obrodili sadov — zaradi
premajhnega števila slušateljev
šole ni bilo. Z nadaljevanjem in-
tenzivne politične akcije se je to-
krat začelo izobraževati kar 27
bodočih sindikalnih aktivistov.
Pri kadrovanju slušateljev so
najpomembnejšo vlogo odigrali
izvršni odbori v OO ZS, predv-
sem v Žitu, Rogu — tozdu Se-
stava dvokoles in postaji milice
Moste. Nadaljevanje na 3. strani



(Nadaljevanje s 1. strani)

Prijavljeni kandidati bodo
opravili strnjen program 90-
urnega izobraževanja, ki je
organizirano izključno v pro-
stem času in bo končano sredi
novembra z izdelavo seminar-
skih nalog. Le-te bodo izka-
zovale pridobljena spoznanja
s področja zakonitosti druž-
benega razvoja, družbeno-
ekonomskih odnosov v naši
družbi, značilnosti družbeno-
političnega sisiema in oprede-
litve subjektivnih sil pri nas, s
posebnim poudarkom na
vlogi in delu sindikata.

Vsem delavcem, ki si bodo
bogatili znanje in izmenjavali
izkušnje v katerikoli obliki
usposabljanja in izobraževa-
nja, žeiimo veliko uspehov,
saj so to delavri, ki bodo v na-
slednjem mandalu prevzeli
odgovorne funkdje v OO ZS
in samoupravnih organih. Iz
dosedanjih izkusenj pa vemo,
da asposobljeni aktivisti laže
uresničujejo naloge zveze
sindikatov in bolje zastopajo
interese delavcev — tudi v
samoupravnih orgamh.
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