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POMEN E-IZOBRAZEVANJA
7ZA ODRASLE

POVZETEK

V sodobni druZbi ima znanje vse velji pomen za gospodarski in druZbeni razvoj. Zaradi nara-
obnavljanju in dopolnjevanju znanj vse vecja. V zadnjih letih e-izobraZevanje postaja vse bolj
pomembno tudi za odrasle osebe, saj spodbuja vseZivljenjsko ulenje ter osebni in profesionalni
razvoj. V prispevku so predstavijena dognanja raziskav o studiju na daljavo za odrasle in analiza
ankete, ki smo jo izvedli med udelezZenci v izobraZevanju odraslih na Ljudski univerzi. Starejsi
se poclasi le zacenjajo zavedati prednosti in priloZnosti e-izobraZevanja, ker jim omogoca izo-
braZevanje in pridobivanje znanj, ki jih posameznik potrebuje za delo v vsakdanjih Zivijenjskih

situacijah in v druZbi nasploh.

Kljuéne besede: izobraZevanje odraslih, formalno izobraZevanje, neformalno izobraZevanje,
organizirano samostojno ucenje, priloZnostno ucenje, e-izobraZevanje.

V prvem, teoreti¢nem delu ¢lanka predsta-
vimo izobraZevanje za odrasle in njegove splo-
$ne znacilnosti. OpiSemo vrsto izobrazevanja
in ucenja za odrasle ter predstavimo ponudbo
izobraZevanja za odrasle. Natantno opiSemo
e-izobraZevanje ter podamo prednosti in po-
manjkljivosti izobraZevanja na daljavo. Pred-
stavimo povzetke raziskav o Studiju na daljavo
za odrasle v Sloveniji, v katerih ugotavljamo,
da se e-izobraZevanje Sele uvaja v slovenski
prostor. V okviru empiri¢ne raziskave nas je
zanimalo, kako pogosto udeleZenci v izobra-
Zevanju odraslih na Ljudski univerzi Gornja
Radgona uporabljajo racunalnik, kateri so naj-
primernejSe oblike izobraZevanja, najprimer-
nej§i medij v e-izobraZevanju, najprimerne;jsi
¢as za e-izobraZevanje, kako so udeleZenci v
izobraZevanju odraslih seznanjeni z e-izobra-
Zevanjem ter ali poznajo prednosti in slabosti
tak$nega izobraZevanja.

IZOBRAZEVANJE ODRASLIH

IzobraZevanje odraslih je pojem, ki ima vse ve-
¢ji pomen zaradi hitrega razvoja in nenehnih
sprememb. Poseldica tega je hitro zastaranje
znanja, ki ga posameznik pridobi. Konec dvaj-
setega stoletja zaznavamo tudi premik pozor-
nosti od izobraZevanja k ucenju. Poleg formal-
nega in neformalnega ucenja so strokovnjaki
zaCeli upostevati tudi znanje, ki ga pridobimo
priloZnostno in vpliva na oblikovanje posame-
znikove osebnosti.

Po UNESCU je izobraZevanje odraslih oprede-
ljeno kot celota organiziranih izobraZevalnih
procesov katerekoli vsebine, stopnje in upo-
rabljenih metod, bodisi formalno ali drugac-
no bodisi da nadaljuje ali nadomesc¢a zacetno
izobraZevanje v Solah, na kolidZih in univerzah,
z razlicnimi usposabljanji vred. V teh procesih
odrasli posamezniki razvijajo svoje zmoZnosti,
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bogatijo znanje, izboljsujejo ali spreminjajo svo-
jo strokovno in poklicno usposobljenost, stalis¢a
in vedenje, da bi se lahko polnovredno osebno-
stno razvijali in sodelovali pri oblikovanju urav-
noteZenega in neodvisnega socialnega, gospo-
darskega in kulturnega razvoja (Jelenc, Z.; v:
Jelenc, S., 1996, 13).

SPLOSNE ZNACILNOSTI
ODRASLIH UDELEZENCEV
IZOBRAZEVANJA

Med pogostimi znacilnostmi, ki jih opazimo
pri odraslih udeleZencih izobraZevanja, pre-
vladujejo (MoZina, 2003, 27-29):

s prostovoljna vkljucitev v izobraZevanje —
potem ko se odlocijo za vstop v izobraze-
vanje, imajo jasne specificne cilje, ki so po-
vezani z zadovoljitvijo njihovih interesov,
potreb in pric¢akovanj;

e kratkoroCna in konkretna ciljna naravna-
nost v zvezi z izobraZevanjem — po navadi se
izobrazujejo zato, da bi se naucili natan¢no
doloCenih spretnosti;

* Cimprej bi radi dosegli svoje izobraZevalne
cilje — hitro se uprejo, e se znajdejo v izo-
braZevalnem poloZaju, ki ni dovolj jasen in
v njem ne vidijo takojSnje uporabnosti za
svoje delo in Zivljenje;

o razlicne Zivljenjske in delovne izkusnje —
¢im starejsi so, ve¢ izkuSenj prinesejo s se-
boj v izobraZevalni proces;

* upostevanje preteklih izkuSenj odraslih pri
nacrtovanju in izpeljavi izobraZevanja — iz-
kuSnje in znanje, ki ga udeleZenci prido-
bivajo v izobraZevalnih programih, lahko
zelo pospesijo izobraZevalni proces in vpli-
vajo na u¢inke izobraZevanja;

* so samostojni udeleZenci v izobraZevanju in
Jim ni vsed, Ce jih izobraZevalci obravnava-
Jo kot otroke — imajo jasne cilje in izku$nje
(delovne in Zivljenjske);

* neodvisnost in samostojnost — tisti, ki so
izobraZevanje opustili in so znova sedli
v Solske klopi, potrebujejo nekaj Casa, da

premagajo strah pred vnovi¢nim ucenjem,
morebitnim neuspehom;

» pri starejsih udeleZencih naletimo na raz-
licne fizicne zahteve — vec luci, ve¢ odmo-
rov, vecje Crke v tiskanih besedilih.

VRSTE IZOBRAZEVANJA
IN UCENJA ODRASLIH

Razlikujemo Stiri vrste izobraZevanja in uce-
nja odraslih (Jelenc, 1996, 16):
1. formalno izobraZevanje,
2. neformalno izobraZevanje,
3. organizirano samostojno ucenje,
4. priloZnostno ali informalno uéenje.
Vsak nacin izobraZevanja ima svoje lastnosti.
Zoran Jelenc (1991, 59) organizirano samostoj-
no ucenje opredeljuje kot »ucenje, ki ga obicaj-
no, vendar ne zmeraj, uresniCuje posameznik
na svojo pobudo in z zelo majhno pomodjo
drugih oseb ali ustanov ali celo povsem brez
pomoci«. Unescova terminologija pa oprede-
ljuje priloZnostno izobraZevanje kot »proces, ki
poteka vse Zivljenje, pri katerem vsak oblikuje
staliS¢a, pridobiva vrednote, spretnosti in zna-
nje iz vsakdanjih izkuSenj, izobraZevalnih vpli-
vov in virov v svojem okolju, druZini, soseski,
knjiZnici ...« (Jelenc, 1991, 54).
Najbolj Siroko naj bi bilo priloZnostno ucenje,
ki zdruZuje neformalno in formalno izobraZe-
vanje. NajoZji pomen ima formalno izobraZe-
vanje (Jelenc, Z.; v: Jelenc, S., 1996, 16).
Za pojasnjevanje termina formalno izobraZeva-
nje lahko po UNESCU povzamemo tri razlage:
1. Formalno izobraZevanje je strukturirano,
kronolosko urejeno in ga organizirajo $ole.
2. Vsako formalno strukturirano in organizi-
rano izobraZevanje je tisto, v katerem sta
jasno opredeljeni vlogi ucitelja in ucenca.
3. Izobrazevalni programi zahtevajo vpis in
registracijo ucencev (Jelenc, 1992, 11).
Pri izobraZevanju odraslih lahko vidimo, da
uéni proces ni vezan na polni Studijski ¢as. Po-
leg tega namesto uradnega vpisa zahteva for-
malno potrditev dosezkov, ki jih pridobijo v
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izobraZevalnem procesu. Poudarja strukturira-
nost in uradno priznanje izobraZevalnega pro-
cesa (Jelenc, 1992, 11).

PONUDBA IZOBRAZEVANJA
ODRASLIH

Kot ugotavlja Lon&ar (2001, 650), so osamo-
svojitev Slovenije ter s tem povezane druZbe-
ne in ekonomske spremembe, ki so posledica
osamosvojitve in demokratizacije druzbe, pri-
nesle konkurenco tudi na podrocje izobraZeva-
nja. Zaceli smo ustanavljati razli¢ne zasebne
izobraZevalne organizacije.

Iz Pregleda ponudbe izobraZevanja odraslih
v Solskem letu 2008/2009 lahko povzamemo,
da prevladujejo zasebne organizacije oziroma
zasebne $ole (84 oziroma 27,8 odstotka), sre-
dnje Sole (62 oziroma 20,5 odstotka) in ljudske
univerze (34 oziroma 11,26 odstotka). Predsta-
vljene so tudi Stevilne vi§je strokovne Sole (24
ol oziroma 7,95 odstotka) ter enote za odrasle
pri srednjih $olah (17 enot oziroma 5,63 odstot-
ka). Opazen je tudi vecji odziv fakultet oziroma
umetniSkih akademij (devet fakultet oziroma
trije odstotki) ter visokih strokovnih ol (Stiri
Sole oziroma 1,32 odstotka). Svojo raznoliko
izobraZevalno ponudbo za odrasle predstavljajo
tudi Stevilna drustva in zveze druStev, univerze
za tretje Zivljenjsko obdobje, knjiZnice, muzeji
in galerije, kjer izvajajo splo$no neformalno iz-
obraZevanje, namenjeno osebnemu ali osebno-
stnemu razvoju in za prosti ¢as. V najmanjSem
obsegu so zastopane sluzbe za izobraZevanje v
podjetjih in druge podobne ustanove, ki izvajajo
predvsem interna izobraZevanja ter usposablja-

nja za svoje zaposlene (Brenk, 2008, 14).

Analiza izobraZevalne ponudbe, zbrane v Pre-
gledu, je pokazala, da je tudi letos najvecji del
ponudbe izobraZevanja in ucenja namenjen
splosnemu neformalnemu izobraZevanju ter

izobraZevanju za poklic in po-
klicno delo (80 odstotkov).
Manjsi del izobraZevalne po-

na preverjanje in potrjevanje na-

cionalnih poklicnih kvalifikacij | [€7 izobrazevanja

Leta 2008 je bilo
nudbe je namenjen formalne- nﬂ] vec organizira-
mu izobraZevanju (osemnajst Tlé’ga ne ormalne—

odstotkov). Programov priprav ga 170 b?’(lf evanj q

(NPK) je dva odstotka celotne | 7. POkliC in Po (lic.

ponudbe (Brenk, 2008, 21-22). | ) ' 1]

POJIMOVNA
OPREDELITEV
E-1ZOBRAZEVANJA

Opredelitev pojma e-izobraZevanja in nadalj-
njih pojmov, povezanih s tem izobraZevanjem,
zahteva natan¢no definicijo. Pojem se je skozi
¢as precej spreminjal, Se vedno pa vzporedno
uporabljamo izraze, kot so izobraZevanje na da-
ljavo (angl. Open Distance Learning), spletno
izobraZevanje (angl. Web Based Training), ratu-
nalniSko podprto izobraZevanje (angl. Compu-
ter Based Training), tehnolosko podprto izobra-
Zevanje (angl. Technology Based Learning) in
izobraZevanje on-line (angl. On-line Learning).
UNESCO (Moore et al., 2002, 2) nasplo$no upo-
rablja izraz »Open and Distance Learning«, pri
Cemer ima »Open Learning« nekakSen krovni
pomen za vse izobraZevalne sisteme, ki sistema-
tino presegajo razli¢ne ovire pri dostopu do izo-

Za zadovoljevanje potreb po izobraZevanju se je v Sloveniji razvila mreZa institucij, ki je na-
menjena izobraZevanju odraslih kot tudi izobraZevanju otrok in mladine. Zanimivo je, da imajo
zasebne izobraZevalne organizacije v Sloveniji prevladujoco nalogo. To pa lahko pomeni vegjo
prilagodljivost in ekonomicnost ponudbe, ve¢jo konkurenco. V¢&asih to dejavnost izvajajo tudi
organizacije, ki niso primarno izobraZevalne, pa vendarle opravljajo izobraZevalne dejavnosti,
namenjene odraslim (zbornice, zdruZenja, drustva). Ustanavljamo nova izobraZevalna srediS¢a
in odpiramo raznovrstne poti pridobivanja znanja in spretnosti (Mir¢eva, 2001, 270).
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braZevanja, pa naj se te nanasajo na Cas, prostor,
starost, spol, tehnologijo ali druge okolisCine. V
programih in akcijskih nacrtih Evropske komisije
od leta 2000 naprej uporabljajo termin e-lear-
ning. V sloven§Cini v zadnjih nekaj letih vecino-
ma uporabljamo izraz e-izobraZevanje, kot enega
od prevodov izraza e-learning. V praksi veliko-
krat govorimo tudi o e-ucenju, kar seveda izhaja
iz angleSkega prevoda e-learning. Glede na to da
je ucenje povezano z dejavnostjo posameznika,
je e-izobraZevanje e-u¢enju nadrejen pojem, saj
je to izobraZevanje, ki ga ob informacijski tehno-
logiji izvaja izobraZevalna institucija, ki organizi-
ra izobraZevanje in uce¢im se ponuja podporo.

PREDNOSTI IN POMANJKLJIVO-
STI IZOBRAZEVANJA
NA DALJAVO

Uspesno izvajanje izobraZevanja na daljavo
zahteva od Studentov nove oblike pismenosti
in nove sposobnosti uéenja, hkrati pa jih tudi

razvija. Nacrtovanje Studijskih dejavnosti, izbi-
ra ustreznih metod dela, komunikacija s tutor-
jem, svetovanje Studentom, stalno spremljanje
njihovega dela in napredovanja so klju¢nega
pomena pri motiviranju Studentov in doseganju
ciljev programa. TeZava je pri nedejavnih Stu-
dentih, ki niso ve$¢i sprotnega opravljanja $tu-
dijskih obveznosti. Dobrim lastnostim dolocene
dejavnosti se Zal pridruzujejo tudi slabosti.

Potencialne prednosti izobraZevanja na daljavo:

* ponuja vecjo svobodo v €asu, kraju in tem-
pu Studija,

* odpira vecje mozZnosti za izobraZevanje,

* omogoca izboljSanje kakovosti izobraZevanja
na tradicionalnih visokoSolskih institucijah,

« prinaSa ekonomske prednosti (Zagmajster,
1995, 122-124).

MozZne pomanjkljivosti izobraZevanja na daljavo:

¢ socialna izoliranost Studentov,

+ Studenti so v vlogi pasivnega sprejemnika
informacij in lahko se vzpostavi le eno-
smerna komunikacija,

* teZavna dostopnost medijev,

* moZnost velikega osipa (Zagmajster, 1995,
126-128).

RAZISKAVA O STUDIJU
NA DALJAVO ZA ODRASLE
V SLOVENIJI

Na AndragoS8kem centru Slovenije so v za-
Cetku leta 2006 predstavili izsledke raziska-
ve o pregledu Studija na daljavo za odrasle v
Sloveniji. Razumevanje e-izobraZevanja v tej
raziskavi temelji na naslednji opredelitvi tega

izobraZevanja (Zagmajster, 2006):

* prostorska locitev ucitelja in udeleZenca iz-
obrazevanja (kar e-izobraZevanje razlikuje
od tradicionalnega izobraZevanja);

* aktivna vioga izobraZevalne organizacije v
izobraZevalnem procesu (kar e-izobraZeva-
nje razlikuje od samostojnega ucenja);

* uporaba elektronskega medija za predsta-
vitev oziroma posredovanje izobraZevalne
vsebine (obicajno prek spleta);



e zagotovitev dvosmerne komunikacije prek
elektronskega omreZja (udeleZenci izobra-
Zevalnega procesa komunicirajo med seboj,
z uitelji in drugim osebjem izobraZevalne
organizacije obicajno prek interneta).

Izmed tistih, ki so predstavili svoje programe, je
najve¢ ponudnikov e-izobraZevanja v osrednje-
slovenski regiji (36,4 odstotka), nobenega pa ni
na Koroskem, v Pomurju in na Notranjsko-kra-
Skem. Med predstavljenimi prevladujejo pro-
grami sploSnega neformalnega izobraZevanja
(79,09 odstotka), nato so programi za pridobitev
izobrazbe (19,09 odstotka), najmanj pa je pro-
gramov usposabljanja za delo (1,82 odstotka).
Med neformalnimi programi prevladujejo e-te-
¢aji tujih jezikov in programi racunalniSkega
usposabljanja, pri javno veljavnih pa poleg vis-
jeSolskih programov za posiovnega sekretarja in
komercialista Se vi§jeSolski programi za promet,
strojni$tvo, komunalo in elektroniko.

V Sloveniji med najvecje ponudnike storitev

e-izobraZevanja za podjetja in vseZivljenjsko

ucenje spadajo:

» Laboratorij za telekomunikacije na Fakulte-
ti za elektrotehniko v Ljubljani, ki je razvil
internetno osnovo za e-izobraZzevanje, ime-
novano E-CHO. Njihov izdelek omogoca
podporo storitvi e-izobrazevanja (L.SP), pri-
pravo in dostop do e-izobraZevalnih vsebin,
umescanje ucecih v skupine, povezovanje
skupin z izobraZevalnimi tecaji, administra-
tivno podporo izvajanju e-izobraZevanja,
pedagosko podporo izvajanju e-izobraZeva-
nja ter zajem in spremljanje podrobnih sta-
tisti¢nih podatkov uporabe sistema. Njihove
refitve uporabljajo na primer Mobitelova
akademija, spletna izobraZevalna televizija
in drugi (www.e-cho.org, 2009).

+ Podjetje B 2, d. 0. 0., ki je izdelalo u€no
okolje, imenovano eCampus. Ta ima mo-
Znost interaktivnih multimedijskih vsebin,
forume za sodelovanje med ucenci, pod-
poro mentorjem, urejevalnik za pripravo
izobraZevalnih vsebin, moZnost pladeva-
nja z Moneto in podobno. Primer uporabe

eCampusa je najvecji slovenski e-izobra-
Zevalni portal http://www.spletno-ucenje.
com, ki ponuja razline izobraZevalne
vsebine za vseZivljenjsko ucenje (www.
b2.eu, 2009).

* Podjetje Nevron, d. o. 0., ki je razvilo orod-
je za gradnjo u¢nih e-vsebin, imenovano
EasyCoBu. Poleg tega pa ponujajo tudi
gostovanje razli¢nih orodij za upravljanje
e-izobraZevanja in izobraZevalnih vsebin
ter pomoc pri njihovem vzdrZevanju (www.
nevron.si, 2009).

RAZISKAVA O E-1ZOBRAZE-
VANJU NA LJUDSKI UNIVERZI
GORNJA RADGONA

Namen raziskave je bil ugotoviti, kako udele-
Zenci v izobraZevanju odraslih poznajo e-izo-
braZevanje. Pripravili smo anketni vprasalnik z
osmimi vpra$anji o pomenu in rabi e-izobraZe-
vanja. Anketiranje je potekalo

februarja 2009. V vzorcu je
sodelovalo 50 odraslih oseb, ki
se izobraZujejo na Ljudski uni-
verzi v Gornji Radgoni.

Glede na starostno strukturo
smo anketirance razvrstili na
mlajSo generacijo, staro od
osemnajst do 40 let, ter na sta-
rejSo generacijo, staro vec kot
40 let. Razdelitev udeleZencev
na mlaj$o in starejSo generaci-
jo smo opravili zato, da bi ugotovili morebitne
razlike v njihovih stali§¢ih glede poznavanja e-
izobraZevanja. Anketiranci so bili ve€inoma iz
mlajSe generacije, saj je kar 65 odstotkov anke-
tiranih moSkih in Zensk starih manj kot 40 let.

Raziskava je zajela ve¢ podrocij:

obcasno.

a) uporaba racunalnika

Ugotovili smo, da ve€ina starejsih udelezencev
izobraZevanja nikoli ne uporablja ra¢unalnika
(62,0 odstotkov), medtem ko ga velina mlaj-
Sih uporablja obcasno (55,5 odstotkov).

Vecina starejsih
udelezencev izo-
brazevanja nikoli
ne uporablja ra-
cunalnika, mlajsi

pa ga uporabljajo
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b) oblika izobraZevanja

Za vecino starejSih (82,1 odstotka) kot tudi
miajsih (85,0 odstotkov) udeleZencev izobra-
Zevanja je najprimernej$a kombinacija klasic-
nega in elektronskega izobraZevanja.

Vecyinﬂ, Starej §i h in ¢) vrste medijev v e-izobraZe-

eve v vanju

mlalSlh ’l/lé‘i/el(:’ZEle' Vedina udeleZencev izobra-
cev 1ZOb1’(,‘LZ€V(,11’l]a Zevanja, starejSih od 40 let,
- T _ je izbrala kombinirani medij
lmd n,a ] Ta] ¢ Ifem oziroma multimedijo (41,3 od-
blnaCl 0 klaSl(:Tlé’ g(l stotka), medtem ko so mlajsi
iTl 6’l€ tronskega udeleZenci izobraZevanja raje
. v - izbrali besedilni medij (57,0
izobrazevanja. odstotkor).

d) éas za e-izobraZevanje

Izkazalo se je, da je za vecino starej$ih ude-
leZencev izobraZevanja (63,7 odstotka) najpri-
mernejsi ¢as za e-izobraZevanja med delovnim
¢asom, medtem ko je za vecina mlajSih (45,2
odstotka) najprimernejsi ¢as za e-izobraZeva-
nja po koncanem delovnem ¢asu, doma.

e) seznanjenost z e-izobraZevanjem

Vecina starejSih udeleZencev izobraZevanja
(77,0 odstotkov) ne pozna e-izobraZevanja,
medtem ko ga ve€ina mlajsih (45,7 odstkotka)
pozna, vendar se ga zaradi razli¢nih vzrokov
Se niso udeleZili.

J) zaZelen lastnosti e-izobrazZevanja

ZaZelene lastnosti e-izobraZevanja so udele-
Zenci izobraZevanja po pomembnosti navedli
takole: omogoca samostojno doloCanje tempa
in ¢asa ucenja (17,7 odstotka), ni se potrebno
voziti v Solo, zato so niZji stroski izobraZe-
vanja (17,7 odstotka), omogoca hiter dostop
do gradiva, informacij (14,5 odstotka), temo
v elekironskem uébeniku, ki jih ne zanima,
lahko preskocijo (12,9 odstotka), spodbuja
kriticno misljenje (9,7 odstotka), prispeva k
meduniverzitetnemu sodelovanju (8,1 odstot-
ka), omoboca hitro in ufinkovito povratno

informacijo o uspeSnosti izobraZevanja (6,5
odstotka), je uéinkovit nacin za povecanje do-
stopa do izobraZevanja (6,5 odstotka), ni nujno
potrebna fizi¢na prisotnost na mestu predavanj
(4,8 odstotka) in omogoca samostojno prido-
bivanje novega znanja (1,6 odstotka).

2) nezaZelene lastnosti e-izobraZevanja
Raziskava pokaze, da kar 32,3 odstotka udele-
Zencev izobraZevanja ni navedlo nezaZelenih
lastnosti e-izobraZevanja. Te lastnosti e-izo-
braZevanja so udeleZenci izobraZevanja po po-
membnosti navedli takole: vi§ji stroski izobra-
Zevanja zaradi dodatne opreme (27,4 odstotka),
nimajo znanja uporabe racunalnika, internetne-
ga dostopa (21 odstotkov), ne omogoca nadzo-
ra nad potekom izobraZevanja (8,1 odstotka), ni
osebnega stika s predavateljem (4,8 odstotka),
ni socialnega (osebnega) stika z drugimi ude-
leZenci (3,2 odstotka) in zahteva veliko mero
samodiscipline in volje (3,2 odstotka).

SKLEP

IzobraZevanje na daljavo zagotovo prispeva k
vecji kakovosti uCenja in poucevanja na vseh
ravneh druZzbe in zato tudi k razvoju inovativ-
ne, konkurencne ter na znanju temeljece druz-
be, kjer bi imeli vsi dostop do znanja in uéin-
kovitih metod ucenja ter pouevanja. Glavni
cilj izobraZevanja na daljavo je zagotovo pove-
cati gospodarsko rast, konkuren¢nost sloven-
ske druZbe in nenazadnje tudi samo kakovost
Zivljenja drZavljanov.

Z empiri¢no raziskavo smo ugotavljali, kako
dobro udeleZenci v izobraZevanju odraslih na
Ljudski univerzi Gornja Radgona poznajo e-
izobraZevanje. Presenetil nas je podatek, da ve-
Cina starejSih udeleZencev izobraZevanja nikoli
ne uporablja racunalnika, medtem ko ga mlajsi
udeleZenci izobraZevanja uporabljajo ob&asno.
Vecina starej$ih udeleZencev izobraZevanja je
izbralo kombinirani medij oziroma multimedi-
jo, ker gre za zaposlene, ki so bolj izobraZeni
in imajo ve€ znanja ter izkuSenj z multimedijo.
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UdeleZenci izobraZevanja, ki so mlajsi od 20
let, so raje izbrali besedilni medij.

Raziskava je pokazala, da se ve€ina starejSih
udeleZencev izobraZevanja raje e-izobraZuje
med delovnim ¢asom, ker menijo, da lahko v
podjetju pridobijo pomo¢ in nasvet ob morebi-
tni nejasnosti poteka e-izobraZevanja. Vecina
mlaj$ih udeleZencev izobraZevanja pa se raje
e-izobraZuje po konCanem delovnem Ccasu,
doma, kjer si lahko sami dolocijo ¢as in tempo
tega izobraZevanja.

Za vecino starejSih kakor tudi mlajSih udelezen-
cev izobraZevanja je najprimernej$a kombina-
cija klasi¢nega in elektronskega izobrazZevanja.
Ugotovili smo, da vecina starejSih udeleZencev
ne pozna e-izobraZevanja, ker v ¢asu njihovega
Solanja Se ni bila razvita oblika e-izobraZeva-
nja, ampak so izvajali le klasi¢na izobraZeva-
nja. Mlajsi udeleZenci izobraZevanja Zivijo v
obdobju razvoja informacijske tehnologije, zato
poznajo e-izobraZevanje, vendar se ga zaradi
razli¢nih vzrokov $e niso mogli udeleZiti.
IzobraZevanje na daljavo v Sloveniji Se zdaled
ni tako razsirjeno kot drugod po svetu, vendar
pa Stevilo institucij, ki ponujajo in vzpodbuja-
jo tak§no izobraZevanje v vseh Zivljenjskih ob-
dobjih, zadnja leta mo¢no nara$¢a. UdeleZenci
v izobraZevanju odraslih se poCasi le zadenjajo
zavedati prednosti in priloZnosti, ki jih prinasa
e-izobraZevanje.
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