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REKLAMA SIRI IME

Marsikdo je zaludeno gledal re-

klamo za peZ alpTHERM, ki jo izde-"

luje GPG TOZD Kovinsko-lesni
obrati Grosuplje. Toda to ni nobena
nova OZD, temvet le novo ime SGP
Grosuplje, ki naj bi ga skupaj z zna-
kom kmalu dobili. Prvié pa se je tako
na Siroko pojavilo ime ene izmed
TOZD, ki je bild' doslej vedinoma »v
senci«. Z dobro zastavljenimi rekla-
mnimi in predstavitvenimi potezami,
pri éemer jim je pomagala ljubljan-
ska Astra, saj lastnih izkuSenj sko-
rajda nimajo, pa bodo svaje peéi, kot
kaze, kmalu izvaZali v Avstrijo.

Ze dolgo pa jih poznajo kot proi-
zvajalce gradbene opreme. lzdelu-
jejo konzolna dvigala, ki nadomes-
¢ajo wvoz, pa kroine Zage, sejalce
malte, transporine trakove, opazno
opremo (med tem je znan in iskan
predvsem sestavljiv opaZ, ki so ga
sami skonstruirali), sestavljive kalupe
in e marsikaj. Ve-
liko njihovih izdelkov so uporabljale
nase OZD pri delih v tujini. Serije
niso velike in delajo vedinoma po na-
ro€ilu. Delavei so sposobni narediti
skorajda vse, kar Zeli naroénik. Topa
pomeni tudi vedji zasluZek, kot pri
velikoserijskem delu, Nadrti so
spravljeni v predalih in vsak trenutek
jih lahko uporabijo, tako, da jih no-
beno narodilo ne najde povsem ne-
pripravljene.

ManjSanje naroéil v gradbeniftvu.
jih je pripravilo do izdelave nove pedi
alpTHERM, ki so jo prifeli naério-
vati letos poleti. Podobna je tovrst-
nim skandinavskim izdelkom, njena
posebnost pa je pe€ica. Ime so zasGi-
tili. Ustrezne merive je opravila
Strojna fakulteta v Ljubljani s katero
nacriujejo Se nadaljnje skupno sode-
lovanje pri razvaoju pedi na trda go-
riva z velikim izkoristkom. Rezultati
in kvaliteta uvriéajo pec na evropsko
raven. Ves £as pa jim je ob strani
stala Astra, ki je narotila ve€ peéi in
Jim nemagala pri predstavitvi tudi na
sejmih v Zagrebu in Grazu ter v Po-
troinifko informativnem centru v
Ljubljani.

Posebnie razvojne slufbe nimajo.
Pobude dajo delavci, se zanje odlo-
€ijo in nato skupno pripravijo proto-
tipe. Prav v razvoju pa bi potrebovali
veé strokovnjakov. Zal osebni do-
hodki v gradbenisStvu niso priviacii.
V TOZD je okoli 220 zaposle-
nih, toda le sto jih dela v
kovinskem obratu [ v Gro-
supljem, Ki je najuspeéne® pri proi-
zvodnji za zunanje parnerje, kjer
tudi dosegajo primeren zasluzek in z
njim krijejo izgube drugih obratov.
Drugi so zaposleni v Zagl in mizarski
delavnici ter pri vzdrzevanju in mon-
taZah.

Tare jih nedokonéana investicija.
Novozgrajeni kovinski obrat je na-
mrec navzven lepa lupina. ki poknva
2700 kvadratnih metrov. toda proi-
zvodnja 1e€e le v eni tretjini prosto-
rov, § tem niso pridobili novih vred-
nosti. temveé so le izboljgali delovne
pogoje. Prav pot na tuji trg jim bo
najbrz pomagala dokonéan nalozbo.

Prece] sodelujejo z drugimi OZD.
Tako se s SKIP in SIP ukvarjajo s
kmetijsko mehanizacijo; s Plamo iz
Podgrada izdelujejo  galvansko
opremo; z Unisom razvijajo program
obdelovalnih in  preoblikovalnih
strojev za kovino, ki naj bi bil v pni-
hodnje prav tako izvozno usmerjen in
med temeljnimi smernicami razvoja.

Glede povezav znotraj delovne
organizacije menijo, da je najvel
teZav pri internih cenah, ki 50 preniz-
ke. Prodajo in komercialo ima
TOZD posebej in ne v okviru de-
lovne organizacije, ki se ukvarja
predvsem z gradbeniétvom. Menijo,
da v skupnih slu?bah premalo poz-
najo njihovo delo, ki ga tudi prevel
povréno ocenjujejo. Kot kovinarji so
tradicionalno glasni in se hogejo na-
tanéno dogovoriti o vsem ter tudi do-
seci kar najvedjo stopnjo racionalno-
sti. Pravijo, da »vsi zgoraj zahtevajo
visoko produktivne in  izvozno
usmerjene programe, toda kaj je to,
nam ne pove nihéex.

Morda bo” alpTHERM pomenil
zaetek hitrejSih premikov, ne le v
razresevanju tezav v TOZD Kovin-
sko-lesni obrati, temvet tudi v SGP
Grosuplje. kjer Se zdale¢ mi vse tako
kot bi si Zeleli,
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Novi prostori za boljse delo

V Black and Deckerju bodo ob
obéinskem prazniku konec oktobra
odprli nove prostore. Delovni pogoji
bodo tako bistveno bolji, saj jih je do-
slej pestilo pomanjkanje delovnega
prostora. Marsika) bodo prihranili
pri_skrajSanju transporinih poti.
Uredili bodo tudi nove skladiééne
prostore. Doslej so le ti bili pod So-
tori in v najemu. Novogradnjo so za-
stavili letos marca in izvajalec, 1o je
SGP Grosuplje, je svoje delo opravil
v roku. Stavba je moderno oprem-
ljena. funkcionalna in estetskega vi-
deza. Teh novih 2100 kvadratnih
melrov  operativnega prostora  je
prvo bistveno poveanje prostorov
Black and Deckerja v njegovih dese-
tihletihobstoja, Le 1977. leta so zgra-
dili 300 kvadratnih metrov novih
prostorov. Kjer je sedaj servis, Vred-
nost novo uresniéene naloibe je 38
milijonov dinarjev. Poleg lastnih
sredstev 50 si pomagali Se s posojili
kupcev, izvajalca in banke.

V Black and Deckerju je zaposle-
nih 165 delaveev; s svojimi izdelki pa
pokrivajo tretjino potreb jugoslo-
vanskcga trga. Povpreéna starost je
36 let. kar 60 odstotkov vseh zapo-
slemih je Zensk.

Sodijo med najveéje izvoznike v
obéini. Za letos naértujejo 5.32 mi-

lionov mark izvoza. V devetih mese-
cih je realizacija znasala 3,5 milijona
mark. Po reorganizaciji znotra) ce-
lotnega Black and Deckerja namreé
svoj izvoz obrafunavajo v nemskih
markahj in nié ve€ v angletkih funtih.
kot prej. Za prihodnje leto naértu-

jejo 12,8 odstotne  poveca-
nje in tako paj bi vred-
nost izvoza znafala Je 6

milijonov mark. lzvazajo delovne
mize (ki. so mimogrede. domaca po-
gruntavicina), elektromotorje in
pribor. Zahteve tujega SO Vse
ostrejSe, pa ne le pni rokih in kvalite-
t1. Vse bolj je Cutiti konkurenco azij-
skih drzav. Tako na primer mora biti
25 odstotkov izdelkov razvitih pred
manj kot petimi leti.

Grosupeljski Black and Decker
naértuje prihodnje leto 6 odstotno
povecanje na racun vedje produktiv-
nosti  in 9  odstotkov na
racun novo zaposlenih.
Prihodnje leto naj bi tudi izdelali 50
tisof vrtalnikov J 13 P 2, ki so sad
domadega manja. Program bodo
dopolnili 3¢ z »elektronikoms, Tuji
partner pa je grosupeljski tovarni
omogoedil. da se bo prihodnje leto
specializirala za izdelavo prikljuckov
zavrtalne stroje. Tako bodov Evropi
edini proizvajalci prikljuékov Black
and Decker. V Jugoslavijo smo jih

. imel letos veliko tezav z devizami,

morali doslej uvaZati. kar bo poslej
odpadlo. povedala pa se bo tudi
vrednost izvoza. Sicer paso v desetih
letih obstoja tovarne prodali e veé
kot 280 nsoé elekiriénih strojev in
120 tiso prikljutkov z ustreznim

priborom.

Ena izmed moZnosti za razvo). je
prodor v vzhodno Evropo. kjer do-
segajo celo bolfe cene. kot doma.
Seveda pa je to le kliringki trg.Moi-
nosti razvoja za domaée potrebe so
omejene. Trdijo, da je trg Ze pricel
diktirati cene. TrZnim razmeram se
prilagajajo sproti. S kupci skufajo
vzpostaviti kar najved kontakiov. |
Ljudje vse veé delajo sami doma in v
zadnjem €asu tudi bolj skrbijo za
svoja orodja. Servis opravi popravila
najkasneje v 14 dneh. kar je posebno
pomembno. saj uporabnik zeli stroj
imeti kar najhitre je nazaj. Seveda pa
%e ne morejo izvajati prakse Black
and Deckerja na zahodu, kjer so
uporabniku na voljo nasveti po tefe-
fonu; v €asu popravila pa mu servis
nudi drug stroj. tako, da zaéeto delo
lahko nadaljuje brez zamud.

Grosupeljski Black and Decker j

so ph refevali z montazo za zuna
njega partnerja. Tare jih (poleg iz-

trosenosti) tudi pomanjkanje q
derne opreme. V »sestrskihe fi
namreé Ze prehajajo na robotiko.

Grosupeljski Black and Decker j
lahko vzoren primer organizacija
zdruZenega dela ne le v nasi obéini.
temvet tudi v Sirsem prostoru.
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Znanje — pomemben dejavnik za gospodarski in druzbeni razvoj

Z zgraditvijo novega Solskega cen-
tra smo uéenci in delavel prdobili
sodobne prostore, ki so prvi pogoj za
nemoten vzgojnoizobraZevalni pro-
ces. Vendar se zavedamo, da bomo
dosegh vzgojnoizobraZevalne smotre
le z dobrim delom.

Da bi tudi vi spoznali del nagih pri-
zadevanj, vam predstavijamo delo
osnovne in srednje Sole ob zadetku
novega Solskega leta.

Osnovna Sola Stiéna, ena izmed
§tirih centralnih $ol v obéini, deluje
na sirokem podrocju od Ambrusa do
Vidnje gore. V 43 oddelkih je letos
985 uéencev. Veliko se jih vsak dan
vozi 2 Solskimi avtobusi, ostali priha-
jajo v Solo pes in s kolesi. Delovni
dan nekaterih nasih uéencev je dolg
in naporen, saj vstajajo Ze ob 6. un,
pred odhodom na avtobus opravijo
Se razna dela, se z aviobusom kasno
vragajo, nato pa spet pomagajo star-
Sem na kmetiji. .

Novi program Zivljenja in dela
osnovne Sole, ki Ze vkljufuje uéence
od 1. do 5. razreda, pomeni novo
kvaliteto v vsebini vzgojno—izobra-
#evalnega dela. To se kaZe v novih
oblikah in metodah dela ter demo-
kratizaciji in odprtosti osnovne Sole.

Ugodno ocenjujemo uvedbo na-
ravoslovnih in kulturnih dni, delov-
nih akcij ter drugega druibeno po-
trebnega dela.

Letos smo Ze realizirali prve nara-
voslovae dneve. Ucenci to obliko z
navduSenjem sprejemajo. Zanimivo
jih je bilo opazovati, ko so iskali po
polju in v gozdu uitne rastline, zaku-
rili pod kotlom, skuhali okusen ajin
enclonénice. To je bila torej tudi Sola
za Fivljenje v izrednih razmerah, Ze-
limo, da bi bil vsak uéenec vkljuéen
vsaj v eno interesno dejavnost. Zato
iSéemo $e zunanje sodelavee in1esno
povezavo z okoljem, da bi praktiéno
uresniCevali cilje  podruzbljanja
osnovne Sole. Prav v razliénih dejav-
nostih in akcijah uéenci postajajo ak-
tivni samoupravljalei, razvijajo inte-
rese in sposobnosti ter dofivljajo
uspehe in samopotrditev.

Nafa Solska zadruga »Cebelicax se
pridruZuje prizadevanjem za pride-
lovanje hrane. Poleg povrinin uéenci
prav zdaj na Solski njivi hite posprav-
ljati sojo, drugi imajo delo v éebel-
njaku, nekateri pa pomagajo kme-
tom pri pospravijanju pndelkav.

Pridruijo se jim tudi mladi likovniki, ki
ki dognjanja bele#ijo na papir s Copi-
¢em in barvo.

Vse vet ob&anov se odziva vabilom
pionirjev in mladincev in tako bogati
vsebino nase Sole. Na pionirski dan je
bila nasa gostja pesnica Vida Bresto-
va. Uéencem je z farom in zavze-

tostjo pripovedovala o ustanovitvi
prvih pionirskih odredov med NOB.

Casi 5o se spremenili....

Nagi uenci so tudi letos v Soli pre-
jehi uébenike in delovne zvezke za
nizko obrabnino. Vedina se jih hrani
v Solski kuhinji. Cetrtodolci pa so
preZiveli v septembru prijetne dni'v
soli v naravina Debelem rticu (9%
se Jih je naudilo plavat).

Menimo, da osnovna 3ola s svojo
raznovrstno dejavnostjo uéence vse-
stransko razvija in jim daje osnovo za
poglabljanje, raziirjanje in uporabo
Ziwanj.

V. usmerjenem izobrazevanju SC
Josip Jurdie Ivanéna gorica si bo letos
nabiralo znanja in praktiénih izku-
senj Se ved miadih kot prejinja leta.
Med ucenci, ki se vsak dan Ze od 6.
ure, ko se zafenja praktiéni pouk
kovinsko—predelovalne usmeritve;
zbirajo pod isto streho, - je 381
susmerjenceve, Stevilo  udencev
usmerjenega  izobraZevanja  je
vzpodbudno, $e bolj pa dejstvo, da
smo v letosnjem Solskem letu odprhi
novo smer izobrazevanja za poklic
administrator v druzboslovni usme-
ritvi, Zdaj izobrafuje srednja Sola v
16 oddelkih uéence v naslednjih
vegojno-izobraZevalnih - programih
in usmeritvah:

1. v druZboslovni usmeritvi se
uéenci izobrazujejo v druzboslovni in
jezikovni smeri (4 leta) ter v vZgoj-
no-izobraZevalnem programu admi-
nistrativina dejavnost, za smer admi-
nistrator (3 leta)

2. v kovinsko predelovalni usmeritvi se
204 uenci izobraZujejo po vzgojno-
izobraievalnem programu kovinar-
strojnik za smer oblikovalec kovin (3
leta) in za smer obdelovalec kovin
(SKR program (2 leti).

Bodoéi tehniki lahko trenuino na-
birajo znanja v nai foli samo 2 leti,
vendar je Ze v teku postopek za osa-
mosvojitev  kovinsko-predelovalne
usmeritve, ki je doslej delovala v
sklopu Srednje Sole tehniskih strok
Litostroj Ljubljana. Solasi je izsred-
stev amortizacije in s pomodjo zdru-
Zenega dela nabavila Ze precej po-
trebnih strojev in pripomotkov za
izvajanje pouka in tako ustvanla po-
goje za verifikacijo in osamosvojitev.

Iz teh sredstev smo med drugim
kupili tudi 4 raéunalnike ZK SPEK-
TRUM za pouk racunalnistva in za
uvajanje uéencev v rafunalniiko
tehniko.

Seveda pase tako dobra uéna sred-
stva in najsodobnejdi tehniéni pri-
pomodki ne morejo biti ufinkoviti
brez dobro usposobljenega in kvali-
ficiranega uéitelja.Uiteljev  stro-
kovno-teoretiénih  predmetov  in

praktiénega pouka v kovinsko-pre-
delovalni wsmeritvi ¢ vedno pri-
manjkuje. Kljub vetkramim razpi-
som v »Delus nisma  pridobili
ustreznega kadra. Zato poucujejo
nekatere predmete zemanji sodelave.
Prav tu vidimo tesno povezovanje 2
zdruzenim delom v obéini pri razre-
Sevanju kadrovske problematike. saj
sta 1zobraZevalni in proizvodni pro-
ces drug od drugega odvisna, znanje
pa je pogoj za uspeino delo tako v
OZD kot v Soli

Srednja Sola ima dirsi pomen, saj
izobraZuje in vzgaja uéence ljubljan-
in deloma tudi dolenjske regije.
Solska svetovalna sluzba in vodstvem
delaver dobro sodelujejo z vsemi
asnovnimi Solami, ki gravitirajo na to
podroéie.

V srednjo Solo se vozi 84,7 % vseh
uéencev z razliénimi prometnimi
sredstvi, Novost v letodnjem Sol. letu
je. da smo organizirali posebni Solski
avtobus, ki pripelje uéence iz Ljub-
ljane. Prav tako smo uspeli uskladiti

vozng rede vlakov in aviobusov s pri-
éetkom in koneem pouka. Uenci
vozati Soli seveda narekujejo po-
sebne pogoje dela, predvsem pri
oblikovanju  fakultativnega  pro-
grama in interesne dejavnosti. Tem
dejavnostim v popoldanskem Easu
lahko prisostvuje le manjSe Stevilo
vozatev.

Posebna ugodnost, ki jo ima le
redka srednja Sola v Sloveniji je
dobro organizirana prehrana uéen-
cev v Soli. Vsak se lahko odloé za
toplo ali hladno malico, kije tudi

druzbeno regresirana, Ucenci innji=—— tén in’
_hovi stardi pa se ne nwﬁ?ﬁmdm-

sti pravilnega in rednega prehranje-
vanja. 5aj se hrani v Solski kuhinji
premajhno Stevilo uéencev (32%
vseh uéencev ne prejema nobenéga
abroka violi. od 2. do 4. letnika pa se
hrani v Solski kuhinji samo 519 vseh
uéencev ). Otroci in starsi vse prevec-
krat nasedajo modnim muham v
prehranjevanju in se ogrevajo za
nekvalitetne in industrijsko proizve-

dene obroke, ali pa prejmejo prvi
obrok $ele doma pozno popoldne, ko
se vimejo. Zdravstvena sluzba na si-
stematskih pregledih ufencev ugo-
tavlja, da imajo utenci slabo zobovie
in so Sibkega zdravja tudi zaradi ne-
pravilne in neredne prehrane.

Sodelovanje s starsi je v vzgojnih
pogledih odlotilnega pomena. Pogo-
sto pa se starsi — delegati v svetu
starfev ne zavedajo svojih nalog in
premalo aktivno sodelujejo ali pa se
ne odzovejo. Sodelovanje s starsi je
nujno potrebnag, saj je vzgoja zaple-

en :

sto zamujenega ne da popraviti. Ze
sedaj dajemo v srednjem usmerje-
nem izobraZevanju vzgoji ufencev
vedno vet)i poudarek, v bodoée pa
bo treba vzgojno dejavnost Se okre-
piti in tudi starfe vzpodbujati. naj
spremljajo razvoj miadostnika, naj
se ne zadovaljijo samo $ primernim
uénim uspehom svojega otroka in naj
jim ne bo v breme skrb za otroka v
casu. ki ga ta predivi izven doma in

izven Sole. Sola bo morala organizii-
rati $e veé predavanj za starie. kjer
bodo dobili strokovne napotke iin
kjer bodo lahko skupaj z uénelji nm-
kazovali reditve uénih, predvsem pa
vzgojnih problemov. Predavanje pe-
dagoske svetovalke Zavoda SRS za
Solstvo, tov. Marte Hrovatinove, ki
je starsem na roditeljskem sestankiy
govorila ‘o .osnovnih  zakonitostilk

zdravega prehra a.
Letos bo konéala Sols v usmer-§
jenem izobraievanju 1. ijia

srednjeSolcev V. stopnje. Uspednost
-_~--- -_ '- = ZohraZevan i'u
kot celote se bo ele kn
sncje, ko se bodo mladi vkljud
proizvodne procese ali pa nadaljevall
Solanje na visjih in visokih Solah. Za
odpravo doslej ugotovijenih slabosii
usmerjencga izobraievanja pa je Ze
strokovno pripravljen osnutek spre-
memb- vzgndj:e‘s'mhmievalnih pro-
gramov srednjega usmerjenega izo-
braZevanija. Solski center
Josip Jurisé

( ® SPLOSNOIZOBRAZEVALNA KNJIZNICA GROSUPLJE

Prostorska stiska ovira delo

SIK Grosuplje je sicer stalen gost
na straneh glasila »Nasa skupnost«,
saj redno obveiéa bralce o knjiznih
novostih ter drugih oblikah dela z
bralci, ki se vriijo v njenih prostorih
(ure pravljic za najmlajSe. literarni
veden).

V razgovoru s tovansico Lojzko
Baranadié, vodjo knjiZnice, smo
izvedli, da izposoja knjig tudi letos
naraséa (v letu 1982 je bilo izposoje-
nih 3416 knjig, julija 1984 pa 6525
knjig). Povpreéna izposoja v knjii-
nici v Grosupljem je 258 knjig dnev-
no, posredovali pa so twudi 294
strokovnih informacij.

Organizirali so 13 pravlji¢nih ur za
najmlajfe, ki jih je obiskalo 205
otrok. Poleg tega so pripravili 4 prav-
ljitne ure za otroke VVO »S5tojan

uligoje iz Grosupljega. Ob likovai
razstavi slikarja Stefana Horvata in
razstavi knjig Mladinske knjige se je
27 skupin uéencev Osnovne fole sez-
nanilo tudi z delovanjem knjiznice.

Zateli smo z delom, ki so ga de-
lavke v knjiznici opravile, zato nava-
jamo Se ostale oblike, ki so bile orga-
nizitane v letosnjem letu. Ob sloven-
skem kulturnem prazniku je potekal
v obfinskem merilu Dan odprie
knjiznice, pripravili so 4 likovne in 5
knjiznih razstav, en literarni veder ter
priceli skupno aktivnost z OS Z5S ter
OK ZKS — Knjiga v knjiZnico,

Taliko o podatkih, ki pokaZe jo na
veliko pripravljenost delavk. da v
pogojih, ki niso zadovoljivi. uspejo
delati bralcem in ohiskovalcem v za-
dovoljstvo. Tovariica Baranagiceva
je opozorila na dva pereéa problema
in sicer: prostorsko stisko knjiznice v
Grosupliem ter premajhno Stevilo

wshenih. Standardi knjiZnicarstva
zahtevajo 610 kv. m prostora,
imajo pa le 144 kv. m; glede zaposle-
nih pa je dolofen normativ | stro-
kovni delavec na 10.000—12.000 iz-
posojenih knjiZnih enot — v lelu
1984 pa j ljskim knjiZnicar-
kam m% f:i'tin:ihlenm na
vsako.

Ne le izposoja bralcem tudi ostalo
strokovno delo (ko npr. oprema

knjig. tipkanje katalogov. nabava li-
terature. skrb za podruiniéne knjiz-
nice) morajo opraviti sproti in
skrbna. Ob tem pa trpi tudi njihovo
lastno  strokovno  izobraZevanje.
Poleg prostorske stiske in skromnega
Stevila zaposlenih je tovansica Bara-
nadi¢eva opozorila na operativni
nacrt za dus:%anje obveznih pogojev
za matiénost knjiZnice. ki je v pnpra-
vi. Namreg, ena od knjiznic v obéini
mora zadostiti tem pogojem (najveé

moinosti ima seveda knjiZnica v
Grosupljem), drugaée bo to viogo
prevzela knjiZnica v Ljubljani. Zato
bo na skupsini obéinske kulturne
skupnosti to obravnavano in delavke
upajo. dase bodo delegati zavzeli in
zagotovili potrebna sredstva.

Kljub temu, da edini opravljajo
profesionalno delo s podrodja knji-
nigarstva, ki je eden od prédmetov v
usmerjenem izobrazevanju v SC
»Josip Juriée. ne morejo v letod-

njem letu zagotoviti mladim oprav-
ljanja prakse iz zgoraj navedenih
problemov. To pa mi veé samo in izk.-
ljucna stvar SIK in Zavoda za kulturo
in izobraZevanje

Seveda smo se pogovarjale tudi o
knjigah in revijah. ki so trenutmi
shite v izposojanju. Vsekakor sem
sodi literatura s podroéja radunalnié-
tva, knjige |. Torkarja »Umiranje na
obroke«, B. Hofmana »Noé do
jutras, Isakovica »*Hip 1 in 2« ter le-
poslovne knjige (»Bes angelove,
»Princesa Daisys in *Drugo ime za

ljubezen«). Ivana Robida
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 Ze v mesecu maju 1984 smo pova-
bili vse, ki se ukvarjajo z umetnisko
besedo, k sodelovanju v Nasi skupno-

V tej Stevilki objavljamo poezijo
dveh avtorjev, ki svoje ustvarjanje
predstavljata braleem. S tem Zelimo
tudi vzpodbuditi vse, ki ste s predsta-

TRIPTIH

2

Cveru negnost voda daje
miisel fud, ne iluzija a
Zivijenja dih ne maje.
Veselje v srcu je vizija.
¥ roko roka se podaja
lomijo se vse bolj trni
milo mu poezije vsaja
mir, spokoj v nodi crni.
Embrio. Redi se Zelja.
Carobnost me omamija.
Pijan lepot sem in Zivijenja.
Trikrat v noci zvon cvoni
vse bolj je bledo lice moje.

vitvijo  doslej odlasali, da nam pri-
spevke posljete na naslov:
Urednistvo Nasa skupnost, Kolodvor-
ska 2, 61290 GROSUPLIE.

ZAKAJ

Za ljubezen

rano,

za kruh

kamen

za solzo

bi¢

za zaupanje prevara
za idejo

grob,

taka je pokvarjenost
cloveka

Na tieh so kaplje, kri.
Ivo Frbezar
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vSe je-v vsem
{ué v temi
tema ob luci
érno v belem
v3e e v vsem Avguitin Knafelj




