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ZVEZA KOMUNISTOV

Iz sosednih obéin-

BEZIGRAD :

SKLEP O CELODNEVNI

SOLI ,

Na zadnji seji obéinskega
komiteja ZK je bila med dru-
gim tudi zelo zanimiva razpra-
va o celodnevni Soli. Tako so
- sklenili, da bodo komunisti
vsestransko podprli prizadeva-
nja uditeljskega zbora osnovne
gole Franceta Bevka, da bodo
na tej &oli lahko &mpre] zate-
1i s celodnevnim poukom.

MLADINA
IN KRAJEVNA

SAMOUPRAVA

Mladini, organizirani v kra-
jevni skupnosti, je teZe izvrie
vati svoje dolZnosti kot dru-
god. Za to je veé vzrokov. Ta
ko predvsem prostorske teZa-
ve, saj se lahko le malokatera
miladinska organizacija v kra-

jevnih skupnostih pohvali, ‘da.

ima ustrezne prostore za svojo
redno politiéno ali celo klub-
sko dejavnost.

Pri pregledu stanja v obé&ini
Ljubljana-BeZigrad je bilo na
tem podroé&ju ugotovlijeno po-
razno stanje. Vedina osnovnih
organizaci) ZSMS sploh nima
svojega prostora, e pa ga Ze
ima, je to ponavadi kakSna
vlazna kletna kamrica.

Tako stanje miladih seveda
ne privlaéi, pa tudi Ze deluméi
¢lani ne morejo izpeljati svo-
jega programa. Velika moZ
nost za resitev tega problema
se nam ponuja s sklenitvijo
Samoupravnega Sporazuma o
ustanovitvi samoupravne inte-
resne skupnosti za razvoj in
financiranje razvoja druZbene-
ga standarda na obmoé&ju obéi-
ne Ljubljana-Bezigrad.

V obseg dela te SIS prav
gotovo spada tudi mladinska
klubska dejavnost, saj ne mo-
remo lodevati miladinskih inte
resov od druzbenih.

HODNIKI IN ZELENICE

Komisije pri svetu krajevne
skupnosti Boris Kidri¢ so se
Ze dokaj’ aktivmo vkljuéile v
delo, Se posebno gradbeno ko-
munalna, ki je Ze izdelala se-
gznam komunalnih potreb na
obmoéju svoje krajevne skup-
nosti.

V prihodnjem letu bo tako
potrebno urediti ve& hodnikov

za peSce. Nekatere je potreb--

no popraviti, rekonstruirati ali
pa celo zgraditi na novo. V
nadértu je tudi gradnja oz
ureditev kanalizacije v dolode-
ni ulici ter ureditev nekaterih
zelenic in postavitev javne raz-
svetljave.

PRAVLUIICE ZA VSE

Oh vsesplo&ni stiski v vzgoj-
no-varstvenih zavodih in ob
problemih, s katerimi se srecu-
jejo star8i, katerih otroci niso
vkljuéeni v wvrtece, je akcija
VVZ Jelka vsekakor omembe
in pohvale vredno dejanje.

Vsako sredo med enajsto

- in sedemnajsto uro pritakuje-
jo v vrtecu obisk vseh tistih
otrok, ki ne najdejo v vrtcu
svojega prostora. Otroke vodi
vzgojiteljica tega vrtca, pro-
gram zanje pa je podoben re-
dnemu, le da je bolj zgosCen.
Otroke zabavajo s pravljicami,
ugankami, lutkami, glasbo, vo-
dijo jih pri igrah, deleZni pa
so tudi likovne in telesne
vzgoje.

Otroci med ¢Eetrtim in sed-
mim letom starosti tako lah-
ko enkrat tedensko brezplad-
no najdejo svoje mesto v vri-
cu in so tako njihove matere
nekaj uric razbremenjene.

VIC-RUDNIK
NEPOZABNI SPREJEM

Petélanska delegacija mesta
Thilisi iz 8Z, ki je pobrateno
z Ljubljano, je obiskala tudi
- obéino Vi¢-Rudnik, kjer sta

0

goste 'sbregem predsednik ob-
¢inske skupsgine in sekretar
OK ZKS. Dalj Casa so se

o
govarjali o dosedanjih uspehih

in prizadevanjih obéine za &e
hitrejsi razvoj in sodelovanje.

Ob obisku delegacije v novo-
zgrajeni soseski VS-4 je bil
tam organiziran sprejem. Ob
tej priloZnosti so bili gostje
prijetno  preseneeni, ko so
imeli priloZnost- videti, da so
{mw v tem naselju poimenova-
i ulico po njihovem mestu.

BOMBE SO PADALE

Ze pred leti se je porodila
ideja o skupni vaji enot civil-
ne za&¢ite krajevnih skupnosti

Kolezija in Trnovo. To pa za-

to, ker ni nikjer reéeno, da bi
evantualna nesreéa  izbirala
mesto svojega delovanja le v
okviru ene ali druge krajevne
skupnosti.

V ta namen so bile organi-
zirane skupne Stabne in tudi
praktiéne vaje, na katerih je
sodelovalo skupaj 636 oseb.

Vaja se je zalela z vestjo,
da je sovraZnik zbombardiral
mesto Ljubljana, pri tem pa

- gni&ki postaji, nato pa b

je prislo tudi do poZara v

. osnovni Soli Trnovo, ki jo je.

bilo potrebno evakuirati in po-
skrbeti za ranjene. Podobno
usodo sta doZiveli tudi pod-
jetji Igo in Mizarstvo.

Analiza vaje je pokazala, da
je vaja kljub slabemu vreme-
nu v celoti uspela,

OBISK

Sredi novembra je Ljublja-
no obiskala skupina mladih, ki
.80 sodelovali v delovni akeiji
na Kozjanskem. Mladinska de-
lovna brigada Ljubo Sercer je
Novosadéane pricéakala na Zele.
si
skupno gledali ljubljanske

tosti. Po ogledu so se

odpelj v 18ki Vintgar, kjer
so borci. Sercerjeve brigade
mladim = pripovedovali svoje

spomine iz vojnih dni.

»

MOSTE-POLJE

NEUREJEN PROMET
TERJA OBVOZNICE

Konec oktobra so uradno
odprli in izrodili prometu nov
sodoben most ¢&ez Gruberjev

prekop v podaljku Kajuhove
ceste. To je v bistvu zadnja
faza v gradnji te ceste, ki bo
morala po iz i Linharto-
ve, JarSke, ZaloZke ter Litijske
ceste, ki so predvidene v de
sefletnem programu

eest v Ljubljani za daljse ub-
dobje prevzeti funkeijo vzhod-
ne obvozne ceste.

Razen sofinanciranja podvo-
za iz sredstev za uporabo
mestnega  zemljiséa je vsa
sredstva zagotovila obéinska
skupséina Moste-Polje. Zeto
pomeni gradnja Kajuhove ce-

. ste z vsemi objekti pomemben

prispevek obéine k reSevanju
-lijuhljanskega cestnega omreZ-
a.

Odlikovanja
za osnovno $olo
Majde Vrhovnik

Osnovna $ola Majde Vr-
hovnik Ze petnajst let go-
ji prijateljske stike z os-
novno Solo Deldev v
Zemunu, Oblike sodalma—
nja med tema Solama so

njave ufencev v poéitni»
8kem @€asu. Njihove napo-
, re v krepitvi brafstva in

veé — v tem &asu so se
odnos1 Se bolj okrepili.
Zakaj o tem?
KS G je dobila do-
pis iz Zemuna, v katerem
jih obveSéajo. da so pred-
lagali osnovno Solo Goce
Deléev za  odlikovanje
Bratstva in enotnosti s
srebrnim vencem. V tem
dopisu so tudi pojasnil.i
vzrok za ta in po
zvali KS Gradisge, da tud.i

Na potezi je zveza komunistov

Pred nedavnim so komunisti
1z obdine Center na seji ob-
¢inske organizacije ZK sprego-
vorili tudi o dejavnosti orga-
niziranih politiénih, druzbenih
in aynih sil v obdini
pri organiziranju delaveev v
organimmj zdruZenega dela
in obéanov v krajevne skupno-
st! v skladu z ustavnimi opre-
delitvami in o ukrepih, ki naj
zagotove nadaljnje organizira-
no in ué&irdkovito delovanje
vseh o ; subjektiv-
nih sil v ob&ini.

Delovne skupine komiteja so
dobile nalogo, da organizirajo
pogovore v nekaterih organi-
zacijah v obdini o dejavnosti
pri preobrazbi poloZaja delav-
ca v zdrufenem delu in pri
preobrazbi osnov organizirano-
st organizacij zdruZenega de-
la. Delovne skupine so avgu-
sta obiskale gostinsko podjet-
je Ljubljana, Tekstil, Chemo,

Unis-Rog, ABC, Grudo Ango-
ro, Kompas, GP Tehniko, Dr-
Zavno zalozbo Slovenije, Kar-
tonaZno tovarno, zavarovalnico
Sava, Tobak, Avtocommerce,
Slovenijales, Emono in Ljub-
ljansko banko.

Ena temeljnih ugotovitey, ki
izhaja iz pogovorov, delovnih
skupin komiteja OK ZKS
Ljubljana Center z delavei v
nmenjenih organizacijah zdru-
Zenega dela, da delavei niso
le sprejeli ustavne zasnove or-
ganiziranosti zdruZenega dela
in odnosov v njem. Leta je

‘postala tudi vodilo njihove

konkretne druZbene dejavnosti
in njihove tvornosti, kot so
zapisali v informaciji €lani de-
lovnih skupin.

Nekateri -so seveda prodrii
2e globlje v materijo, drugi
manj. To je tudi razumljivo.
V delovnih organizacijah je
ustvarjeno tak3no vzdusje, v
katerem bi bila vsaka odkrita
akeija, ki bi bila naperjena
proti preobrazbi organizirano-
sti in odnosov v zdruZenem
delu v skladu 2z ustatnimi
opredelitvarni razumljena in
doZiveta kot protidelavska.

To je zelo ugodno vzdusje,
ki ustvarja dobre razmere za
neposredno delo pri preobraz-
bi organiziranosti in odnosov
v zdrufenem delu. V sebi pa
skriva dve resni nevarnosti, ki
ju organizirane subjektivne si-
le ne bi smele zanemariti. To
sta w»ustavno frazerstvox in
wverbalizem« pri izpeljavi orga-
niziranosti in odnosov znotraj
zdruZenege dela.

Na kaj so s tem ¢lani de

lovnih skupin mishh" Nespor-
je, e Samo

sprejet.je ustave m jnopoli-
tiéni boj, ki je bil s tem ne-
L‘:’@:;za il politibnl obra
pol! obra-

tun = noeﬂc! birokratske in
tehnokratske frakcionaske de-
jnvnostl in msmmelje. spro-
dizeranci

:ﬂlktur

struktur, kl S0 mra&i svojega

poiozaja pri delitvi dela nepo-
sredno podvrZene lastnim

kratskim in tehnokratskim od-
klonom in deformacijam.
Velika velina med njimi se
je odlofno distancirala od no-
silcev frakcionadke politiéne
dejaynosti, ki so svojo zaslom-
iskali prav pri strukturah,
s0 podvrZene birokratskim
in tehnokratskim odklonom.
Vse ved pa je tudi delavecev iz
teh struktur, ki se poSteno lo-
tevajo tvomega dela pri preob-
razbi organiziranosti in odno-
sov v zdruZenem delu. To je
plod spoznanja, da jih lastni
birokratski in tehnokratski od-
kloni pehajo v naroéje konzer-
vativnih in reakcionarnih sil.
Poleg t-ega pa je tudi jasno,

da se tem odklonom in nevar-
nostim lahko o ognejo
le v primeru, Se naprej

dograjujejo samoupravne soci-
alisti®ne odnose in lastni sa-
:?i?!;;‘pravni polozaj znotraj
n

Pozitivni - premiki so torej
nedvomno prisotni. Toda —
res je tudi, da se nekateri lju-
dje iz omenjenih struktur ogit-
no niso pripravijeni odredi la-
stnemu monopolu nad uprav-
ljanjem in druZbenimi in eko-
nomskimi privilegiji, ki so si
jih na tej osnovi zagofovili
Niso se pripravljeni vkljuéiti v
tvorno delo pri preobrazbi or-
ganiziranosti in odnosov znot-
raj zdruZenega dela, poleg ‘te-
ga pa se tudi na vse kriplje
trudijo, da bi delo pri preo-
brazbi onemogoéili, ovirali,
‘spodkopali ali pa ga sprevrgli
v svoje nasprotje. (Znani pa
so tudi SZe nekateri drugi pri
meri in nadini), Znadilno pa
je, da ti posamezniki sploh ne
nastopajo odkrito proti preob-
razbi. To je tudi razumljivo,
saj bi to pomenilo, da bi se
na mah onemogoéili v svojem
druZzbenem okolju.

Del tistih posameznikov, ki
nasprotujejo preobrazbi se si-
cer z besedami opredeljujejo
za ustavne reditve. Mnogo be-
sedi¢ijo in so jih polna usta
ustaynih, samoupravnih in so

cialistiénih fraz, na drugi stra-
ni (kar je dejansko njihova
miselnost) se ne vkljuduje
Lov ustvarjalno delo in se ga

gibajo. Res pa je tudi, da
80 v zdrufenem dalu angaZira-
ni na takih delovnih mestih,
da so jim zaupana mw
vodna atrokam

0!’1‘37!!& katera je povsem
mpgno. da bi morali delavci,
opravljajo, neizogibno

ustvarjalno sodelovati. To sta
torej dve plati medalje —

kaZeta na nadin in obliko im-
vanj a:'i renbmt‘nli rmilg-

u pri p: o

ranosti in odnosov v zdruZe-
nem delu, Povedati pa je tudi
treba, da tak3ni ljudje vedno
najdejo izgovor za Svojo pa-
sivnost. Govorijo, kako niso
sdruzbeno kompetentni«, da bi
sodelovali v tem procesu, da
ustavne opredelitve 5e niso iz
peljane »nskozl zakone«, da je
potrebno poéakati, da spre}-
memo vse zakone — zelo pro-

zorne besede.

Toda, Zal, tak3nih ljudi je
okrog nas veliko in lahko j
sretujete na delovnih mestih v
vasi delovni organizaciji, lahko
so celo wvasi m,jboljsl prija-
telji. To so ljudje, ki vztrajno
in trmasto delajo po starem in
se izogibajo kakrinihkoli spre-
memb. To so ljudje, ki so si

ustvarili lepo in lagodno Ziv- -

ljenje in jim ni mar ne za
mladega €loveka, ne za perspe-
ktivnega strokovnjakal

So pa tudi drugi naéini, ka-
ko se lahko ¢&lovek opredelju-
je wnzaw ustavne spremembe.
Drugi del posameznikov nam-
re¢ prav tako z besedami ver-
no poudarja pomen preobraz-
be in se deklarativno izreka
za spremembe, poleg tega pa
se tudi aktivno vkljuduje van-
je. Toda — ko prides do nepo-
srednega, doloénega primera,
se ti posamezrﬂkiohr:ﬂnﬂ hitro
potrudijo, da bi obsto-
jeto organiziranost in odnose
in da bi se celotna preobrazba
zreducirala samo na nova po-
imenovanja dosedanjih organi-
zacijskih oblik in od.nosov —
nekdanja podjetja so ez noé
spremenili v TOZD in izjavili,
da so se ustavno organizirali.
Ne marajo nobenih posegov v
obstojefe stanje, posluZujejo

‘se demagogije, podtikanja, pre-

vracanja dejstev..

Clani delovnih slmpin komi-
teja so ugotovili, da je to eno
kljuénih vpra%anj, ki v tem
trenutku & hromi in slabi or-
ganizirano in uéinkovito dejav-
nost druzbenih nosilcev preob-
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_knjiga, ki jo imas in

razbe organiziranosti in odno-
‘?ov v zdruZenem delu. To pa
je,

po avtorjev infor-
macije mm in temelj-

na za zasnovanje in
dol vodenje nadgljnje de-
avnosti subjek-

odno-

Kaj je naloga organiziranih
samoupravnih sociaﬁatiénih
snhjekﬁmm druzbenih sil, na

z zvezo komunistov? Te-
meljnn naloga je, da prepret‘.x-
Jjo nlehem da bi po-
samezniki ali skupine iz vrst
tistih, ki so jim zaupane v
zdruzenem delu vplivne poslo-
vodne ali strokovne delovne
dolZnosti, lahko ostali na stra-
ni pri elu na preobrazbi or-

osti in odnosov znot-
raj zdruZenega dela. Prav tako
pa ne bi smeli dovoliti, da bi
se tem nalogam posamezniki
spretno jzmikali ali celo zgolj
samo verbalno manipulirali z
ustavnimi opredelitvami in z
delavei v nameri, da’ bi pre-
obrazbo organiziranosti in od-
nosov v zdruZenem delu izved-
li le v besedah, dejansko pa bi
pod novim imenom skrivali
staro stanje. ~

Ne smemo dovoliti, da se
ustava spremeni v b‘l‘blijo.
katero bi kot pred leti v Viet-
namu mahal amerifki vojak v
levi roki, medtem ko bi v des-
nici drzal pudko. Z drugimi
besedami — ta ustava niﬁzgcil.]
e jo
drzi§ v roki, ti avtomatiéno
nekdo priznava, da si Ze tudi
zanjo! Ustavne spremembe
morajo postati naSa polititna
zavest, temelj na katerem gra-
dimo naso druZbo. Zal pa je
okrog nas e vse prevet takih,
ki wvsemu novemu, odreka]o
kakrinekoli kvalitete in kot
trmaste mule vleg¢ejo voz na-
zaj. Samoupravna socialistitna
druzba pa Jje zadriala svojo
pot naprej in skladno s to pot-
jo prihajajo tudi velike druz-
bene spremembe. Zanimiva pa
je vsekakor ugotovitev, (ki ‘o
poznamo skoraj vsi, da so vse
spremembe v nasi zgodovini
vedno podprli delavei, torej
tisti neposredni iz proizvodnje,
tisti z najniZjimi osebnimi do-
hodki, zataknilo pa se je ved-

no prl vrhu, med ljudmi, sod-

katerih bi glede na intelektu-
alno stopno razvoja in izob-
razbe pricakoval toliko ve¢ od-
govornega obnaSanja.

SLAVEO DRLJE &

DOGOVORI
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