
U reja: glavni in odgovorni ured­
nik P eter G unčar in uredniški 
odbor, ki ga sestavljajo : Jože Ja­
vornik — predsednik , Janez V rani­
čar — nam estn ik  in  člani: Franc 
Istenič, M arija  Vitez, M ilena Saga­
din, S tane Primožič, B oris P erto t, 

Jošt Bajželj.
Tisk: CP »G orenjski tisk« v K ran ju  

LETO X. — 30. m a ja  1967 — š t .  5 tekstilec
L A S I L O  D E L O V N E G A  K O L E K T I V A  T E K S T I L I N D U S K R A N J

In form acija  o a k tu a ln ih  p rob lem ih  tek stiln e  in d u strije
Položaj tekstilne industrije je vsak dan težji. Zaloge se duk ta  indeks 106 in  ustvarjenega 

kopičijo, ker prodaja sploh ne gre, občutno je pomanjkanje dohodka indeks 114, rezu ltira  
ustreznih surovin in reprodukcijskega materiala, pa tudi predvsem  kot posledica nizkih 
dinarjev. osebnih dohodkov v tem  letu

Na pobudo večih tekstilnih organizacij je Centralni od- m  Perm anentnega zviševanja živ- 
bor sindikatov delavcev industrije in rudarstva Jugoslavije 
sklical sestanek (sestanek je že bil!), na katerem so se 
predstavniki sindikata tekstilnih organizacij pogovarjali o 
trenutnih težavah in problemih in sprejeli takšne rešitve, 
ki bodo — KOLIKOR BODO NAŠLE PODPORO PRI 
USTREZNIH ORGANIH — pomagale tekstilni industriji 
preko najhujših težav, da bi se le-ta lahko bolj učinkovito 
vključila v mere gospodarske reforme.

Z namenom, da bi se omenjeni udeleženci predhodno v 
svojih kolektivih po svetovali s sodelavci o najvažnejših 
obstoječih problemih in tako prišli na sestanek dobro pri­
pravljeni, je Centralni odbor pripravil in poslal obsežne in 
dokaj konkretne INFORMACIJE o aktualnih problemih v 
tekstilni industriji.

Naš sindikat je na tem sestanku zastopal predsednik 
sindikalne organizacije, tov. Franc Istenič.

V nadaljevanju objavljamo tudi omenjene informacije!
I. Splošni pregled stanja in  go­

spodarskih gibanj v tekstilni in­
dustriji

T ekstilna ind u s trija  p redstav lja  
v  skupnem  neto  p roduktu  indu­
s tr ije  12,5 %  in po številu zaposle­
n ih  15,1 %  te r  ji  zato p ripada p rav  
posebna pozornost, in  to tem bolj, 
k e r  se v  sedan ji fazi našega raz­
voja  problem  zaposlenosti pojavlja 
v  zelo ostri obliki.

Z ozirom  n a  m ere reform e in 
in štrum en te  ekonom ske politike 
pri težjih  pogojih proizvajanja, je  
v tekstiln i in d u striji vse to  vpliva­
lo  na  kum uliran je  problem ov, ka­
teri se  pokažejo tudi v  ustvarjen ih  
rezu lta tih  in poslovanju tekstilne 
ind u s trije  v  le tu  1966.

Tako je .p o  podatkih  zaključnih 
računov za le to  1966 v idna d ina­
m ika nekate rih  elem entov (na- 
p ram  le tu  1965), k a r  kaže tud i na­
sledn ja  tabela: Indeks

1. F ak tu riran a  realizacija  119
2. Celotni dohodek 115
3. N eto — produkt 106
4. Dohodek 114
5. N eto osebni dohodki (iz

delitve) 134
6. Ob računan i OD v

prenesen ih  rezervah  161
7. Izplačani OD in  osebni

dohodki (neto) 143
8. Tekoči p rim an jk lja j 1778

(1,13 mil. SD)
9. Celotni p rim an jk lja j 134

10. Zaloge gotovih proizvodov 157
11. Zaloge nedokončane

proizvodnje 123
12. Zaloge m ateria la  126

Počasnejša d inam ika porasta  ce­
lo tnega dohodka (od fak tu rirane  
realizacije) n as  p rivede do za­
ključka, d a  tekstilna  in dustrija  
angažira del las tn ih  sredstev  po­
slovnega sklada v k red itiran je  
kupcev, čeprav so ji ob ratna sred ­
stva, ko t bomo pozneje videli, več 
ko t potrebna. Počasnejši porast 
ne to -produkta  od celotnega do­
hodka rezu ltira  delno iz z refo r­
m o sp rem enjen ih  odnosov v  ceni 
rap rom ateria la  in  finaln ih  proiz­
vodov in  delom a ko t posledica n e ­
organ izirane nabave reprom ate- 
ria la  n a  tu jem  tržišču. V sekakor 
je  n a  padec ekonom ičnosti lahko 
vplivalo  tudi to, d a  so pod je tja  
nekoliko slabše ob ra tovala  in  da 
so se glede ekonom ičnosti v  n a ­
bavi osnovnih surovin  nekoliko 
slabše znašla, k a r  nam  pokažejo 
razpoložljivi podatki.

H itrejši po ras t dohodka napram  
neto -produktu  nam  pokaže, da se 
je  proces decentralizacije sredstev  
akum ulacije  odvija l v sk ladu  z in -

tencijam i reform e na eni strani, 
in k a r  je  prav  tako  verjetno, da 
so posam ezna pod jetja  bolj eko­
nom ično razpolagala z osnovnimi 
sredstv i in  sk rbneje  kalku lira la  
porabo m ateria la  na  drugi strani.

O bčutljivejši porast neto oseb­
nih dohodkov indeks 134 (iz de­
litve) napram  porastu  neto-pro-

ljen jsk ih  stroškov. Taka politika 
delitve v nekaterih  podjetjih, ka­
tera  ni v  skladu z rezultati dela, 
povzroči lahko izredno težke po­
sledice, če vemo, kakšne velikan­
ske vsote m ora vložiti tekstilna 
industrija  v m odernizacijo tehno­
loških procesov in zviševanja 
proizvodnje.

O bračunani osebni dohodki v 
prenesenih  zalogah (indeks pora­
sta  161) pokažejo na visok nivo 
antic ip irane porabe (nepokrite z 
realizacijo) in  veliko angažiranje 
obratn ih  sredstev  v tem  delikat­
nem  vprašan ju  (46,5 m ilijard  st. 
d inarjev  v zalogah je  šlo v po ra­
bo, čeprav jih  tržišče ni priznalo).

Posebej zaskrbljujoč je  porast 
tekočega p rim an jk lja ja  (za več 
ko t 17 krat) in bi bilo potrebno 
analizirati v katerih  delovnih o r­
ganizacijah in  pod kakšnim i po­
goji je  nastal (trenutno nim am o 
podatkov). Enako zaskrblju joč je 
porast celotnega p rim an jk lja ja  od 
34%, ki pove, kako neučinkoviti 
so inštrum enti družbe kot celote, 
ki ni znala n a jti bolj učinkovitih 
sredstev  za preprečitev  porabe

substance, s katero  delovne orga­
nizacije razpolagajo, pa obenem 
nim ajo nobene perspektive za 
uspešen razvoj in vključitev v 
m ere reform e. Tukaj gre za po- 

(dalje na 2. stran i)
Za 75. rojstni dan ti — dragi

Tito — iskreno čestitamo!

S SEJE POLITIČNEGA AKTIVA
j e  res na tehtnici obstoj naše 

mladinske organizacije?

Indonezijski veleposlanik (za Jugoslavijo) v  našem podjetju

Po zadnji m ladinski konferenci 
se ta  organizacija prvič resno bo­
ri za obstoj. G lavni problem, ki 
m aje  n jene  tem elje je: nerazum­
ljiva pasivnost večine njenih čltt- 
nov.

Če ste prebrali članek »Mladina 
na novi poti«, ki smo ga objavili 
v 3. številki Tekstilca, potem  v e ­
ste, da  je  — po om enjeni konfe­
renci — odpovedal novoizvoljeni 
komite, da niso uspeli izvoliti n iti 
predsednika, da so m orali posta­
viti začasni odbor devetih članov, 
m ed katerim i so le tr ije  iz novega 
kom iteja.

Ta začasni odbor je  skušal spra­
viti razm ere v norm alni t i r  tako, 
da bi preko ankete pritegnil k  so­
delovanju tiste  m lade ljudi, k i že­
le pomagati, sodelovati. Žalostno 
je  dejstvo, da  ni bila oddana niti 
ena anketa.

K A J NAJ TO POMENI?
Ste mladi v  našem podjetju 

slabši, kot v  drugih tovarnah v 
kranjski komuni? Ste resnično 
vsega naveličani; morda razočara­
ni? Vam ne ugaja sestav začasne­
ga odbora? Kateri so vzroki, da 
ste izgubili vse zanimanje za svo­
jo organizacijo?

Prepričan sem, da so vzroki, ki 
tega ali onega m ladinca nekoliko 
ohlade, m u vzam ejo voljo in  ve­
selje  itd., vendar ne morem  razu­
meti, da bi se ka  j takega lahko zgo­
dilo  k a r  vsem  700, kolikor vas je  v 
Tekstllindusu. Tako močna orga­
nizacija pač ne  m ore in  ne  sme 
prenehati z delom brez u tem elje­
nega razloga, in takega razloga ni!

Im am o občutek, da  ste mnogi 
prišli do prepričanja, da  je  tako 
vseeno, če delate  ali n e  v  orga­
nizaciji, če ta  obstaja ali ne. Ne 
bom dokazoval, da je  takšno pre­
pričan je  napačno, čeprav ne  zani­
kam , da ste nekate ri v  p re tek ­
losti v  podjetju  doživeli m arsikaj 
slabega, nepravilnega, k a r deloma 
opravičuje vaš sedanji odnos do 
pom ena m ladinske organizacije. 
V tem pogledu je  taka nepravil­
nost predvsem  neenakopraven od­
nos nekaterih  starejših  članov do

Sklepi, sprejeti na 16. seji CDS podjetja
Dnevni red:
16. seja CDS, 17. aprila  1967
1. P o trd itev  zapisnika 15. redne 

se je  CDS
2. Pregled sklepov 13. seje UO.
3. Poročilo o proizvodnji in  pro­

daji m eseca m arca in  kum ula­
tivno.

4. Poročilo ‘o reorganizaciji ko­
m ercialnega se k to rja ..

5. Odobritev kreditov za ind i­
vidualno stanovanjsko gradnjo.

6. Predlog o  razdelitvi sredstev 
za boleznine do 30 dni v  le tu  1967 
in  sk lepan je  o predlogih koordi­
nacijske kom isije.

7. Sklepanje o nekate rih  finanč­
n ih  vprašanjih .

Ad 1) Sklep: potrd i se zapisnik 
15. redne se je  CDS.

Ad 2) Sklep: sklepi 13. seje UO 
se vzam ejo na znanje.

Ad 3) Sklep: poročilo o  proiz­
vodnji in  prodaji za mesec marec 
in  kum ulativno se vzam e n a  zna­
nje.

Ad 4) Sklep: to  točko dnevnega 
reda se preloži n a  naslednjo sejo 
CDS. Vsi člani m orajo  pravočasno 
dobiti predlog reorganizacije ko­
m ercialnega sek torja  v  skrajšan i 
obliki in  s  finančnim  prikazom.

Ad 5) Sklep: sredstva za indivi­
dualno gradnjo (3 %  prispevek od 
bruto osebnih dohodkov za sta­
novanjsko gradnjo za leto  1967 v 
znesku 80 m ilijonov starih  d inar­
jev  in 40 m ilijonov s ta rih  d inarjev  
iz sklada skupne porabe), ki so po 
sklepu CDS, z dne 13. m arca 1967 
120 m ilijonov sta rih  d inarjev , se 
razdeli po priloženem  seznam u 
139 prosilcem ; s tem  se  osvoji 
predlog stanovanjske kom isije 
podjetja.

(daJje na 3. stran i)

mladincev, da lje  neupoštevanje 
m nenj m ladih na  raznih  sestankih 
družbeno političnih organizacij in  
sam oupravnih organov itd. Res je, 
da se to dogaja, vendar se do­
gaja predvsem  zato, ker m ed seboj 
n iste  enotni, k er niste sposohni 
postaviti v  boj močne m ladinske 
organizacije, ki bi varovala vaše 
pravice povsod v podjetju  na sle­
hernem  delovnem  mestu. To ni 
fraza! M arsikje so m ladinci uspe­
li uveljaviti svoje m esto in  doka­
zali, da so enakovredni člani na­
še družbe, pridni in vestni ter 
željni znanja in  napredka.

Kdaj boste mladi v našem ko­
lektivu spoznali, da so dejanja 
edini dokaz vaših sposobnosti? 
Kdo od starejših naj verjame va­
ši pripravljenosti, kdo naj vam za­
upa zgolj na besede, če hkrati niste 
sposobni urediti svojih vrst, dose­
či enotnih gledišč in stališč?

POGOJ ZA VASO ENAKO­
PRAVNOST JE  ZATO PRED­
VSEM: MOČNA MLADINSKA
ORGANIZACIJA IN  NJENA DE­
JAVNOST. Tak pogoj pa ne  mo­
re  doseči sam  komite, torej ne­
kaj članov in  še m anj sam pred­
sednik organizacije.

Pred leti je- bilo tudi v našem  
podjetju  tako. Im eli ste  močno or­
ganizacijo, ki je  znala voditi svo­
je  člane po poti napredka v vseh 
pogledih: od izobraževanja do ob­
likovanja p rav ih  upravljalcev in  
bodočih kadrov našega družbenega 
sistem a. V tistih  časih je  m ladina 
organizirala čudo koristnih sem i­
narjev, izletov, tečajev, tekm ovanj, 
predavanj in  podobno. Mnogo te­
ga smo objavili tud i v  tovarni­
škem glasilu.

Potem je šlo nenadom a navz­
dol in  danes se  postavlja celo 
možnost razpusta te  organizacije.

Ne vem, če se mladi zavedate, 
kako resna in pomembna je mla­
dinska organizacija za vašo se­
danjost in še posebno za prihod­
nost? Kakšen vtis bi naredil raz­
pust organizacije navzven? Ste 
kdaj na to pomislili? Kadarkoli 
boste kasneje iskali zaposlitev 
drugje, boste nesli s seboj to 
sramoto. Marsikdo bo rekel: »Ne 
moreš biti kaj prida, če si že kot 
mladinec bil malodušen, nezainte­
resiran, nedelaven.«

Da bi preprečili eventuelmi raz­
pust m ladinske organizacije, sta  
sek re tar ZK Tekstilindusa tov. Ti­
ne  Roj ina in predsednik Sindikal­
ne organizacije tov. F rance Istenič 
sklicala politični aktiv, k je r  smo 
se o teh  problem ih pogovarjali in  
skušali n a jti način, ki bi pomagal 
mladinski organizaciji ponovno na 
noge.

Po krajšem  pogovoru smo spre- 
'je li naslednji postopek: po eko­
nomskih enotah je  treba sklicati 
mladino na sestanek, se z njimi 
pogovoriti o pomenu njihove or-

(dalje na 3. strani)



Informacija o aktualnih problemih tekstilne industrije
(nadaljevanje s 1. stran i) 

trebo selekcije rentabiln ih  in  ne­
rentabiln ih  delovnih organizacij 
(posebno s pomočjo kred itne  poli­
tike) v  sm islu pospeševanja raz­
voja prvih, in  h itre jše  te r  odloč­
nejše likvidacije drugih.

Izrazito velik  porast zalog final­
nih produktov jasno nakazuje — 
v pogojih konstantnega prim anj­
k lja ja  obratn ih  sredstev  — da se 
le-te slabo prodaja in  da pogosto 
predstavljajo  varljivo  aktivo, ki 
p rik riva  realne p rim an jk lja je  v 
poslovanje delovnih organizacij.

Porast zalog m ateriala in  nedo­
končane proizvodnje za eno četr­
tino (z oziram  na  1965) tudi govori
0 naporih, da bi tek la  proizvodnja 
nepretrgom a, vzrok teh  težav 
pa je  povzročila neodgovarjajoča 
oskrba z repram aterialom .

Te ugotovitve, k i velja jo  za 
tekstilno  industrijo  kot celoto, ve­
lja jo  — z m anjšim i prilagoditva­
mi — tu d i za skupine s tem , da 
je  intenziteta g ibanja za posamez­
ne skupine različna.

Medtem je  potrebno poudariti, 
da so v nekaterih  delovnih orga­
nizacijah tekstilne industrije  
ustvarjen i pozitivni rezultati, in  
to  v  glavnem p ri tistih , ki so se 
h itro  prilagodili sodobnim pogo­
jem  proizvodnje. In tegracija  na 
osnovi ožje specializacije, prilago­
ditve potrebam  tržišča, orientaci­
je  na  povečan izvoz in  podobne 
mere, so dale v  večih delovnih or­
ganizacijah pozitivne rezultate.

II . Splošni problem i, s katerim i 
se tekstilna ind u s trija  srečuje  v 
svojem  nadaljn jem  razvoju  in 
vzroki nasta lih  problem ov

N a osnovi podatkov iz zaključ­
n ih  računov za le to  1966, in  tudi 
n a  osnovi — v diskusiji p redstav­
nikov tekstilne industrije  — izne- 
šenih problemov v tej panogi, se 
v  zelo o stri obliki postavljajo  na­
slednja vprašanja:

1. Nizek nivo ak tivn ih  obratn ih  
sredstev, s  katerim i razpolagajo 
podjetja te  panoge, im plicira po­
jav  neprem agljivih ovir v  uspeš­
nem  poslovanju in  vključevanju  
v proces reform e. Zaradi takega 
konstantnega p rim anjk lja ja , je  
zelo težko zagotoviti neprek in je­
no proizvodnjo, in  p rav  tako  je 
nemogoče doseči najbolj ugodno 
dinam iko nabave v  skladu z za­
htevam i proizvodnje in  tehnološ­
kega procesa. Vse to pelje  do upa­
dan ja  ekonomičnosti, do finančnih 
težav in  do izgub v  poslovanju.

Zaradi ilustracije  navajam o, da 
je  razpoložljiv sk lad  za tekstilno 
industrijo  okrog 410 m ilijard  sta­
rih  d inarjev  angažiran skoraj v 
celoti v  sedanji vrednosti osnov­
nih  sredstev (366 m ilijard). Dalje 
je  tu  dejstvo, ki nas privede do 
zaključka o perm anentn i nelik­
vidnosti podjetij tekstilne indu­
s tr ije  (le 2 %  poslovnih sredstev 
.aktive v  tekstiln i industriji in
1 %  p ri bombažnih predilnicah in  
tkalnicah, im ajo  v  dinarjih), govo­
ri o finančnih težavah, v  katerih  
se nahaja jo  podjetja te  panoge. 
Skupna sredstva aktive, zajeta v  
potrošnikih (15%) v zalogah m a­
teriala, nedokončani proizvodnji 
in  v  gotovih proizvodih (43%) ka­
žejo na  slabo struk tu ro  angažira­
n ja  razpoložljivih sredstev.

Cas obračanja, s stalno tenden­
co povečevanja (obratna sredstva 
im ajo koeficient 3, ozirom a je  čas 
obračanja 4 m esece za tekstilno 
industrijo) nam  pove, kako ne­
učinkovito in  nerentabilno  je  po­
slovanje posam eznih podjetij. Ce 
tem u dodamo še om enjeno kre­
ditno  politiko, ka tero  skupnost 
uveljav lja  v  1967. letu , potem  šele 
dobimo pravo  sliko težav, v  kate­
rih  se  n aha ja  tekstilna industrija .

Izhod iz take  situacije za tek­
stilno industrijo  je  samo v  skup­
nih naporih podjetij te  panoge, 
k a r bi omogočilo racionalnejše gi­
ban je  razpoložljivih sredstev  z 
njihovo koncentracijo, in  s pove­
zavo s trgovino in  na  te j osnovi 
prenos enega dela zalog v  to  de­
javnost, v  znižanju nekuran tn ih  
zalog z razprodajo in  i  ak tiv ira­
n j srn vseh razpoložljivih in  neiz­
koriščenih potencialov.

2. Zelo velike zaloge finalnih 
proizvodov (15 % od skupno raz­
položljivih sredstev v tekstilni 
industriji, pa  do 27 %  v konfek­
ciji), nas privedejo do zaključka, 
da so le-te  nekurantne, da pred­
stav lja jo  varljivo  aktivo in  da 
skrivajo  narejene p rim an jk lja je  v  
poslovanju. Ta zaključek drži, k er 
se ve, da so podjetja v  sta ln i ne­
likvidnosti in  da so jim  obratna 
sredstva življenjsko potrebna za 
nadaljn je  obratovanje. Položaj je  
toliko težji, če vemo, da so anga­
žirana obratna sredstva v  zalogah 
m ateriala in  nedokončane proiz­
vodnje skoraj dvak ra t večja, kot 
so zaloge finaln ih  proizvodov (za­
loge m ateriala 18 %  in  nedokonča­
na  proizvodnja nadaljn jih  10 % 
od skupno razpoložljivih sredstev). 
Prepričani smo, da  so težave* v 
prodaji im ele močan vpliv na  ko­
pičenje zalog, vendar je  zaneslji­
vo tud i to, da zahteve domačega 
tržišča niso sposobne sp re je ti vse 
čez m ere porasle ponudbe (po ve­
ljavn ih  cenah). Po drugi stran i pa 
je  om ejitev potrošniških kreditov 
tud i zm anjšala obseg potrošnje.

V okviru reform e in  institucio­
naln ih  rešitev  se  m ora iskati iz­
hod delno v razprodaji zalog in  
delno v  povečevanju izvoza na 
tu ja  tržišča. V sékakor se to  lahko 
doseže le  z m aksim alnim i napori 
kolektiva delovnih skupnosti, da 
si tako ustvarijo  ustreznejše re ­
zulta te  v  tekoči proizvodnji in 
pokrijejo  eventuelne izgube zara­
di pogosto dem odiranih izdelkov, 
in  da  si zagotove trdnejše  poslov­
ne odnose s trgovsko m režo (no­
tran ja  in  zunanja trgovina) s tem, 
da bi trgovina s  potrošniškim i k re­
diti stim ulirala prodajo tekstiln ih  
proizvodov. Razen tega bo treba 
predložiti odgovarjajoče rešitve  v 
politiki potrošniških kreditov, ka­
teri naj bi bili v  višini bančnih 
prihrankov.

3. N eadekvatno dinam iko na­
bave reprom ateria la  določa na 
eni stran i pom anjkan je  potrebnih 
obratnih sredstev in  neorganizira­
nost podjetij tekstilne industrije , 
na drugi stran i pa  neadekvatna 
dinam ika podražuje m eddržavnim  
aranžm anom  proizvodnjo in  pre­
prečuje enakopravno vključitev 
v  m ednarodno delitev  dela. Draž­
je  nabave reprom ateria la  (zaradi 
nepravočasne nabave p ri bomba­
žu, npr. v  času trga tve  in  posa­
m eznih nabav na  drobno), pogosto 
za 20 — 30 % od možnih, vplivajo 
negativno na  doseganje večjih 
efektov v ekonom iki dela.

Možnost za rešitev  vseh teh 
problemov leži v  skupnem  delu 
vseh zain teresiranih  podjetij in  v 
organiziranem  nastopu na  svetov­
nem  tržišču pri nabavi m ateriala. 
Form iranje kom ercialnih skladišč 
bi m oralo privesti do racionalnej­
šega izkoriščanja obratn ih  sred­
stev, angažiranih v zalogah repro­
m ateriala, k i tud i v  sedanjih  po­
gojih niso m ajhna (zajem ajo 18 % 
skupnih poslovnih sredstev  tek ­
stilne industrije). N a sklepanje 
m ednarodnih aranžm anov bi tudi 
m orali im eti večji vpliv  proizva­
jalci, seveda pod pogojem, da so 
dobro organizirani.

4. N eorganiziranost podjetij tek ­
stilne industrije  z zelo poudarje­
nim  avtorkizm om  (v vsem  neod­
visen), zastarelost kapacite t neka­
terih  podjetij z daljšo  industrijsko 
tradicijo  (disproporcionalnost m ed 
visoko kvalificirano struk tu ro  in  
zastarelo tehnologijo), nezadostno 
število strokovnega kadra  v  mo­
derno oprem ljenih pod jetjih  (niz­
k a  kvalifikacijska stru k tu ra  — 
m odem i tehnološki procesi), dis- 
p roporcije v  vertika ln ih  nizih 
tekstilne industrije  (predimenzio­
n irane  tkalske in  prediln iške ka­
pacitete), neadekvatne nove inve­
sticije, ki nas p ripelje jo  do še več­
jih  disproporcij v  m ateria ln ih  bi­
lancah tekstilne industri j e (n. pr. : 
M akedonija gradi nove tkalske 
kapacitete za 15%  večje  od seda­
njih) itd. pogojujejo težave, k i n e  za­
gotavlja jo  uspešno reševan je  p rob ­
lem ov v  te j panogi.

Vzroki navedenih pojavov v 
glavnem izhajajo  iz subjektivnih  
slabosti delovnih organizacij in  
iz njihove nezadostne prip rav lje­
nosti, da na širšem  področju, k je r 
je  edino možno, iščejo odgovarja­
joče rešitve. Če se bodo kolektivi 
h itre je  osvobodili zastarele — po­
dedovane p rakse o avtarkičnem  
razvoju, se bodo tudi h itre je  p ri­
lagodili novim  pogojem, v katerih  
bodo izpolnjevaii osebne in  druž­
bene cilje.

Z reform o podane rešitve in  
m ere ekonom ske politike nam  da­
jejo  sm ernice za reševanje  teh 
problemov. Logično je, da  so v 
prvi vrsti odgovorni sam i kolek­
tivi, da v  okviru institucionalnih 
rešitev najdejo  poti za prem ago­
van je  nastalih  težav. Vedno bolj 
svobodno delovanje ekonom skih 
zakonov bo prisililo podjetja, da 

se bodo v lastnem  in teresu  prilago­
dila in  skušala p rosperirati v  no­
vih pogojih dela. Logično je, da 
bodo tudi zbornice z ostalim i aso­
ciacijam i proizvajalcev da je  svoj 
delež v iiniciranju rešitev, s  ka te­
rim i bi se  tra jn e jše  odstranjevali 
vzroki neekonom skega poslovanja.

5. N astale težave v  prodaji fi­
naln ih  produktov rezu ltira jo  iz 
več faktorjev, od katerih  bi lahko, 
kot osnovne, navedli sledeče: 
om ejitve v potrošniških kred itih  
(le-ti so dosedaj absorbirali del 
efektivne ponudbe), politika izvo­
za z orientacijo  na  konvertibilno 
področje (k jer se  iz znanih  vzro­
kov večkrat naleti n a  težave), vi­
soki proizvajalni stroški (a n a  tej 
bazi cene), politika stabilizacije 
d inarja , neusklajeni odnosi s  t r ­
govino, disproporci je  m ed s tru k ­
turo  ponudbe in  prodaje, davčna 
politika cen (adm inistrativna in 
neelastična) itd. Zaloge v  finaln ih  
proizvodih, ka te re  v  1966. le tu  po 
zaključnem  računu  zavzem ajo od 
18% poslovnih sredstev  podjetja  
v tekstiln i in do 27 % v konfekciji, 
na jbo lje  ilu strira jo  problem  p ro ­
daje, k i je  tako  postal zelo pereč. 
Problem  p ro d a je  bo treb a  reš iti s 
koordinirano akcijo  pod je tij in 
družbene skupnosti. Tako bi m o­
ra la  p o d je tja  p ri izdelavi proiz­
vodnih program ov upoštevati za­
hteve tržišča in  to  z analiziranjem  
njegove absorbcijske m oči, ob­
enem  p a  b i m orala  odstran jeva ti 
tu d i negativne vzroke, ki otežuje­
jo  prodajo  proizvodov. S svoje 
stran i bi m orala  skupnost z raz­
ličnim i ukrep i izpopolnjevati sistem  
in pogoje gospodarjenja , k a r  bi 
vse m oralo  b iti v  sk ladu z že osvo­
jenim i m eram i reform e (svobodno 
fo rm iran je  cen, regu liran je  eko­
nomskega položaja trgovine, poli­
tike  standarda  — skozi davčno po­
litiko  in  podobno).

6. Politika uvoza je  še vedno 
pod zelo velikim  vplivom  neeko­
nom skih faktorjev , često v  na­
sp ro tju  s  cilji, začrtanim i z re fo r­
mo. Tako podražijo proizvodnjo 
(cena bombaža, ki ga m oram o uvo­
ziti iz Egipta, je  večja za 38% 
od cene, ka te ro  bi dosegli p ri d ru ­
gih trgovcih) in  u stv a rja jo  nep re­
m agljive težave v prodaji proiz­
vodov (n. p r. poleg dom ačih za­
log p ri cicih 7,8 m ilijonov m etrov, 
k a te rih  n i možno prodati, uvaža­
m o iz B olgarije še  1 m ilijon  m e­
trov  iste  kvalitete). Od tak e  po liti­
k e  im ajo  škodo n e  le  proizva­
jalci (onemogočena prodaja), tem ­
več tud i potrošniki (kupujejo m a­
teria l iz  uvoza is te  kvalitete, ven­
d a r  po v išjih  cenah, — k er cene 
za uvoženo blago lahko prosto for­
m irajo). Edino trgovina im a od 
■take politike koristi, k e r im a mož­
nost, d a  p ri uvoženem  blagu več 
zasluži. R azum ljivo je, da  trgovi­
n a  zaradi ta k e  politike noče k u ­
povati blago dom ače proizvodnje, 
■čeprav je  cenejše in  iste  kvalitete.

Tudi na  tem  področju m oram o 
iskati rešitve  v  večjem  vplivu  pro­
izvajalcev, p reko  zbornic in  zdru­
ženj, s  sk lepanjem  m eddržavnih 
pogodb, k i n a j b i bazirale  n a  
princip ih  reform e.

7. R estrik tivna k red itna  politika, 
k i jo  določajo m ere  ekonom ske 
politike v  le tu  1967, v  okviru  pro­
gram a stabilizacije  konvertib ilne­

ga d inarja , bi se  m orala izvajati 
selektivno, kač  bi, povezano iz 
ostalim i inštrum enti, omogočalo 
uspešnejšo realizacijo  ciljev  refo r­
m e. M edtem p a  kaže p rak sa  de­
lovnih kolektivov, da  delu jejo  
om ejitve linearno  in  tako  najbo lj 
p rizadenejo  najbo ljše  gospodarske 
organizacije. Z m anjšan je  količine 
denarja , k i je  v  obtoku, se  nam reč 
izvaja  tam , k je r  d n en ar je, s  tem  
p a  se  že tako  nizka p lačilna spo­
sobnost še znižuje, zaradi česar 
.tiste delovne organizacije, k i do­
b ro  gospodarijo, ne  dobijo denar­
ja  za prodane izdelke od insol- 
ven tn ih  (plačila nezmožnih) dolž­
nikov. V tak ih  pogojih, ko se  ob­
seg  in  poraba den arja  n e  usm erja  
p reko  bank, vedno bolj p revladu­
je jo  kom ercialni k red iti, z  iz ra­
zito tendenco občutnega poveče­
vanja. Selektivna k red itna  politi­
ka  se po jav lja  zarad i tega  sam o 
k o t neizpolnjeni razglas (deklara­
cija).

Rešitev tega problem a ne  m ore­
m o iskati izven postavk reform e 
(v novih em isijah). Močno organi­
zacijsko povezovanje podjetij tek ­
stilne  'industrije in  n jihov  moč­
nejši vpliv  n a  politiko bank  (in­
tegracija  proizvodnega in  bančne­
ga kapitala), bi lahko dalo  dobre 
rezultate, s  ka terim i bi p rem agali 
slabosti, !ki o b sta ja jo  v tem  p la­
nu.

8. Devizni režim  v  okv iru  sp re­
je te  p lačilne bilance, še vedno ni 
učinkovit, in  tud i n i v  celoti iz­
delan v  skladu s  cilji, k a te re  želi­
mo z n jegovo pom očjo doseči. 
Devizna sredstva  se pogosto ne­
ekonomično uporab lja jo  za nakup 
tak ih  proizvodov, ka te rih  je  do­
m a še dovolj n a  zalogah (tako po 
kvalite ti ko t po  asortim entu), m ed­
tem  pa n a  d rug i s tran i nim am o 
sredstev  za uvoz rep rom ateria la  in  
m ateriala, ka te rega  proizvodnja 
nu jno  potrebuje , ga p a  n a  dom a­
čem tržišču ni. Dalje, po litika re ­
tencijsk ih  kvo t često stim ulira  iz­
voz proizvodov n iž jih  faz p rede­
lave in  boljše kvalite te  in  tako  
povzroča neoptim alno izkoriščanje 
obstoječih kapacite t v  v iš jih  fazah 
predelave. Poleg tega je  poznano 
še »Ion« poslovanje (ustvarjena de­
vizna sredstva  p o d je tje  n e  m ore 
koristiti), k i nareku je , da  je  treba  
instrum en te  deviznega poslova­
n ja  p roučiti in  osvojiti tak e  reši­
tve, k i bodo omogočile boljše po­
slovanje tekstilne  industrije . Od 
sp re je tih  reš itev  v  deviznem  po­
slovanju  nam reč zavisi tu d i orga­
niziranost podjetij v  vertika ln i 
sm eri. Z drugim i besedam i pove­
dano, sp re je te  rešitve  v  deviznem  
poslovanju lahko  stim ulira jo  (naj­
večkra t jih  sedaj destim ulirajo!) 
in tegracijske procese.

Na podlagi tega  n ač rta  ne  mo­
rem o v  b ližn ji prihodnosti p riča­
kovati boljših  reš itev  (zaradi de­
ficita v  p lačilni b ilanci d ržave  in  
dejstva, d a  je  tek s tilna  in dustrija  
devizno pasivna). Z ato  m orajo  
delovne organizacije skupno n a jti 
in  enotno predložiti tak e  rešitve, 
ki bodo omogočile uspešnejše  od­
v ijan je  sodobnih procesov v  tek ­
stiln i industriji. V sekakor bi se  z 
racionalnejšim  izkoriščanjem  de­
viznih sredstev  lahko  ustvarili 
boljši aranžm aji z banko, le -te  
pa bi, z  določenim i uk rep i v  p la­
nu k red itne  politike, m orale  tako  
prakso  uvesti tu d i pri razpoložlji­
v ih  deviznih sredstv ih .

9. D oločanje cen proizvodov tek ­
stilne  industrije  n a  adm in istra tivn i 
način je  povzročilo v rs to  proble­
mov, od k a te rih  navajam o: osiro- 
m ašenje asortim enta, kopičenje za­
log dem odiranih  proizvodov, d is- 
proporcije m ed ponudbo in potroš­
njo, nezadostno izkoriščanje p la ­
n iran ih  kapacite t, zm an jšan je  lik­
vidnosti v  pod jetjih  zaradi težav 
v  p lasm am i in  podobno.

Proizvodnja v  tekstiln i in d u stri­
ji p redstav lja  zelo d inam ično de­
javnost, in  to  zarad i m očnih n i­
han j v  asortim entu  in  zaradi od­
visnosti od  m odnih zahtev. Taka 
d inam ika ne  prenese šablonske in  
adm inistra tivne rešitve. Vsako n a ­
d a ljn je  m ešan je  adm in istracije  v  
področje cen bo  zato  vedno bolj

negativno vplivalo  n a  poslovanje  
podjetij tek s tilne  industrije , p rav  
to  pa  onem ogoča te j v e ji h itro  in 
učinkovito  vk ljučevan je  v  re fo r­
mo.

G lede n a  zelo om ejen vp liv  pod­
je tij na  oblikovanje politike cen, 
bi m orale zbornice in  sind ikati 
vz tra ja ti in  zahtevati, da sp re jm e 
družba tak e  predpise, k i bi omo­
gočili svobodno določanje cen a r­
tiklom  v  tekstiln i industriji, in  to 
predvsem  zaradi posebnih speci­
fičnosti te  panoge. To tem  p re j, 
k e r je  že doseženo odgovarjajo­
če m ateria lno  stan je , k i jam či, da 
na  tem  področju  ne bo prišlo  do 
n ihan j v  blagovno-denarnih toko­
vih (zaloge finaln ih  proizvodov so 
ogrom ne, tek s tiln i izdelki se  p ro ­
d a ja jo  po n iž jih  cenah, ko t so 
odobrene, stab iliz irana  je  po troš­
nja, zaradi restrikc ij potrošniških 
k red itov  in  podobno). R elativne 
sprem em be cen je  sicer p ričako­
vati, vendar bi v  tak ih  p rim erih  
cena odgovarjala stvarn i s tru k tu r i 
p o tro šn je  (nenorm alno je , da se 
razpon  osebnih dohodkov suče v 
razm erju  1:10, cene pa  1:2).

10. Zelo težak  položaj tek s tilne  
industrije  v  le tu  1966, je  p rišel še  
bolj do izraza n a  začteku 1967. 
le ta  (zaloge naglo naraščajo, p ro­
d a ja  je  še težja , žiro računi so 
večinom a zaprti, sposobnost p lače­
v an ja  pada, izplačuje se m in im a ln e  
osebne dohodke, še večje  je  po ­
m an jkan je  rep rom ateria la  itd). 
Tako že p rih a ja  do prek in itev  de­
la, slabšega zan im anja p roizvajal­
cev za izvrševanje proizvodnih n a ­
log, do nesporazum ov m ed delavci 
v  proizvodnji in  vodilnim  kadrom , 
po jav lja  se  neenotnost v  delovnem  
kolektivu, odpuščanje  delavcev, 
uk in itev  izm en itd. V tak ih  pogo­
jih  so  običajno k riv i zunanji čini- 
telji, ko lek tiv  p a  je  napačno in fo r­
m iran  z neprav im i podatk i o  d ruž­
beno ekonom skih ukrepih .

Jasno  je , d a  vse to  resno  ško­
d u je  v  p rv i v rs ti delavcem , pa  
tudi celotnem u političnem u siste­
mu.

U poštevajoč resen položaj de lav ­
cev tek s tilne  industrije , b i se  mo­
ra l s ind ika t in  vse ostale  družbeno 
politične moči odločno up re ti no­
silcem teh  idej in  pokazati delav­
cem bistvo našega družbeno eko­
nom skega sistem a in  način, kako  
prem ostiti ohstoječe težave. V tem  
pogledu je  po trebno  poudariti, da 
nestrokovnjak i n e  m orejo  izv r­
ševati z reform o postav ljen ih  n a ­
log in  d a  je  v  p rv i v rs ti naloga 
kolektiva, d a  se  kadrovsko uspo­
sobi za  izv rševan je  osebnih in  
družbeno ekonom skih ciljev. P re j 
navedene poti, po ka te rih  skušajo  
v neka te rih  pod je tjih  reš iti p rob­
leme, pa so v  nasp ro tju  s  pozitiv­
n im i težn jam i družbe.

11. N eadekvatne rešitve  d ružbe­
no  ekonom skih odnosov v  neka­
te rih  podjetjih , ki n e  tem elje  na  
princip ih  dohodka, p rav  tako  za­
v ira jo  razvoj sodobnih procesov, 
in  tu d i n e  zajam ejo v  zadostni m e­
r i  vseh sub jek tivn ih  sil v  borbi 
za prem agovanje  obstoječih slabo­
sti. To jača težn je  tam , k je r  na  
vsak način žele obdržati ekonom ­
sko neuprav ičeno  proizvodnjo in  
iščejo izhod iz težav  z  adm in istra­
tivn im i ukrepi.

Iz  tega sledi, d a  so p rav  pod­
je tja  poklicana, d a  p rvenstveno, v  
okviru svo jih  delovnih  kolektivov, 
najdejo  tak e  rešitve, k i bi zagoto­
vile večje  proizvodne učinke, n a ­
k a r b i tud i n a  širšem  področju, s 
povezavo s  sorodnim i delovnim i 
organizacijam i, m orala isk a ti pot 
do večjega dohodka. K ončno je  
tu  še možnost, seveda p ri uspešno 
organizirani proizvodnji, da  se  z 
združevanjem  proizvajalcev (zdru­
ženja, zbornice, sind ikati itd) za­
gotoviti večji vp liv  proizvajalcev 
n a  oblikovanje konkre tn ih  m eril 
ekonom ske politike, ki bi zagoto­
vila u resn ičevan je  ciljev  delovnih 
kolektivov in  družbe.

(dalje na 3. strani)



Slavnostna seja CDS v počastitev 
1. maja, praznika dela

2 e  nekaj let nazaj je navada v 
našem podjetju, da odpravimo 1. 
maj s slavnostno sejo CDS in s 
kratkimi sestanki ljudi v ekonom­
skih enotah. Letos smo še te se­
stanke črtali, in to zato, ker so 
bili kaj žalostna oblika prazno­
vanja praznika delovnih ljudi.

Je res na tehtnici 
obstoj. . .

(nadaljevan je  s 1. stran i) 
ganizacije in med njimi poiskati 
take, ki bi bili pripravljeni delati 
v njenem vodstvu. Sestanke bi 
m orali p rip rav iti člani sedanjega 
začasnega odbora m ladinske orga- 
naeije, ob pomoči sek re ta rjev  

osnovnih organizacij, predsednikov 
IO, sind ikata  in  obratovodij. Do 
15. m aja  m orajo  biti sestanki iz­
vedeni. Potem  bi sk licali izredno 
m ladinsko konferenco, na  kateri 
bi izvolili nov  m ladinski kom ite 
in  določili tak  program  bodočega 
dela, ki bi p ritegn il k a r  največ 
članov k  sodelovanju.

Jasno  je, da je  to  le  del pomoči, 
ki jo  m ladim  m oram o nuditi, da 
ne  bi razpustili svoje organizaci­
je. N adaljn ja  pomoč z naše stran i, 
to rej od članov sind ikata  in  ZK 
pa  bo predvsem  čim tesnejše  so­
delovanje  naših  organizacij z m la­
dinsko, p a  naj bodo to razni sem i­
n arji, izleti, športne p rired itve  in  
podobno. N e sm em o dopustiti, da 
bi bili m ladi v  našem  kolektivu 
izolirani, da bi im eli občutek n e ­
enakopravnosti, m anjvrednosti, in 
n e  sm em o dovoliti, d a  bi jih  do­
ločeni sta re jš i člani kolektiva za­
postavljali, om alovaževali, potiskali 
v  stran  itd. Dolžnost vseh n as s ta ­
re jš ih  članov je, da jih  ščitimo, da 
jim  pomagam o, svetujem o in tud i 
odpuščam o. Za vse to  pa je  po­
goj dokajšn ja  m era razum evanja  
in  objektivnosti.

N e smemo pozabiti, da je tudi 
mladim zajamčena enakopravnost 
z Ustavo SFRJ, in tudi to ne po­
zabimo, da so prav mladi tisti 
člani naše družbe, ki bodo nadzv- 
Ijevali np,še delo. Kakršne bomo 
vzgojili danes, taki bodo tedaj, 
ko bomo kot upokojenci odvisni 
od njihovega dela.

P eter G unčar

Informacija 
o a k tu a ln ih ...

(nadaljevanje  z 2. stran i)
12. Pom anjkan je  razvojnega 

koncepta tek s tilne  in d u s trije  vp li­
va slabo  tud i n a  delovne organi­
zacije, k a te re  n e  m orejo spoznati 
svo je  rea lne  perspektive. P ričaku­
joč ugodnejše pogoje gospodarje­
n ja , se  n ek a te ra  p o d je tja  večkrat 
zanašajo  na  s ta ro  p rakso  au tarh ič- 
nega razvoja, računajoč, da so te ­
žave prehodnega značaja in  jih  
bo družba odpravila. D ruga pod­
je tja  zopet spoznavajo  g iban ja  na 
svetovnem  trgu  in  odnose v  m e­
n jav i te r  pričakujejo , d a  se bodo 
s sistem atičnim i uk rep i odprav i­
le  anom alije, k i pri nas na  tem  
področju so. R ezultat je  tako za 
ene  ko t za d ruge  približno isti: 
Počasnost adm inistracije  v  iska­
n ju  odgovarjajočih  rešitev  ne m o­
re  učinkovito  sp rem lja ti d inam ič­
nih  p ro izvajaln ih  procesov. To vse 
vpliva negativno na rezu lta te  po­
slovanja. Vse to  pa  povzroča neza­
upan je  m ed delavci, n iž je  osebne 
dohodke in  izgubo v  proizvodnji.

Da bi se  delovni kolektiv i lahko 
prav ilno  u sm erja li v  svoji poslov­
ni politik i in pri sp re jem an ju  svo­
jih  perspek tivn ih  p lanov je  nujno 
izdelati tra jn e  in trd n e  pogoje go­
spodarjen ja , k i bi tem eljili na n a ­
tančn ih  in u trjen ih  koncepcijah 
gospodarskega razvoja  in  bi upo­
števala cilje  reform e. V tem  sm islu 
bi b ilo  po trebno  zah tevati, da  
Zvezni zavod za gospodarsko pla­
n iran je  tako j izdela tak e  dolgo­
ročne koncepcije gospodarskega 
razvoja, ki bi p redstav lja le  glavno 
osnovo za sp re jem an je  konkretn ih  
ukrepov  tekoče gospodarske politi­
ke  v  1968. letu.

Ostala je torej zgolj seja CDS. 
Kratek govor o pomenu tega praz­
nika, nekaj lepih pesmic in reci­
tacij, ki so jih izvedli učenci šole 
Lucijana Seljaka iz Stražišča, ob­
daritev tistih članic kolektiva, ki 
so že 25 let zaposlene v Tekstilin- 
dusu in članov, ki so zaposleni že 
30 let v  podjetju in seje je bilo 
konec in z njo je bilo zaključeno 
tudi naše praznovanje.

Prav je, da Ima CDS ob 1. maju 
slavnostno sejo, kjer dobe pohva­
le in nagrade dolgoletni člani ko­
lektiva za svoje delo in za svo­
jo vztrajnost in pripadnost pod­
jetju, vendar trdim, da zgolj taka 
seja ni tista oblika praznovanja te­
ga praznika, ki mu pripada, gle­
de na njegov pomen.

Na seji političnega aktiva pod­
jetja smo skušali najti kaj bolj 
ustreznega, vendar letos ni bilo 
možno narediti kaj več, ker eno­
stavno ni bilo časa, ker smo se 
prepozno sestali. Prihodnje leto bo 
pač treba pravočasno ukrepati.

Možnosti je več, vendar m i še 
najbolj ugaja zabava na prostem, 
ki bi jo pričeli s slavnostno otvorit-

Člani našega kolektiva, ki so bili 
za svoje 25- oziroma 30-Ietno delo 
pohvaljeni in nagrajeni.

jo in zaključili s prosto zabavo. 
Takšno praznovanje bi zajelo znat­
no večje število članov kolektiva, 
bilo bi sproščeno in bolj življenj­
sko, hkrati pa bi tudi zbližalo čla­
ne kolektiva. Ljudje bi obujali 
spomine na nekdanje dni, izm e­
njali bi mnenja o težavah in prob­
lemih, pa tudi o prijetnih dogod­
kih in veselih trenutkih, in že bi 
postali znanci in prijatelji tisti, ki 
se sedaj komaj poznajo. Takšno 
praznovanje bi zapustilo med ude­
leženci prijetne spomine, medse­
bojno zbližanje pa bi brez dvoma 
pozitivno vplivalo tudi na njihovo 
delo v kolektivu.

Prepričan sem, da takšno ni sa­
mo moje mnenje!

P. G. Naši prijatelji iz šole Lucijana Seljaka

Sklepi, sprejeti na 16. seji centralnega DS podjetja
(nadaljevanje  s 1. stran i)

K  seznam u se  doda Zdravka 
M odrijana za znesek 400.000 starih  
d inarjev , k e r je  bil pri prep iso­
van ju  predloga pom otom a izpu­
ščen.

Predloga za odobritev k red ita  
Olgi P rostor in  Janezu K lincu — 
v  skupnem  znesku 3,7 m ilijona 
d inarjev  — se osvoji pod pogojem, 
da  do 4. m aja  predložita gradbeno 
dovoljenje; v  nasprotnem  prim eru 
se to  vsoto razdeli m ed prosilce, 
k i n iso dobili kred ita , im ajo pa 
pogoje za dodelitev.

Sklep: vse posle glede sklenitve 
pogodb za posojilo se  poveri Go­
ren jsk i k red itn i banki v  K ranju , 
in  to  pod sp rejetim i pogoji.

Ad 6) Sklepi:
1. S redstva za p lačevanje bo­

leznin do 30 dni se razdeli na 
ekonom ske enote v  procentnem  
odnosu na dosežene osebne do­
hodke, in  to: predilnici I — 1,78 %, 
predilnici II  — 1,59%, tkaln ici I 
— 1,84%, tkaln ici II — 1,63 %, 
p lem enitilnici I — 1.62 %, plem e- 
n itiln ici I I  — 1,33%, gravuri — 
1,34%, vzdrževalnem u obratu  — 
1,37%, term ocentrali — 0,81 %, 
uprav i — 1,10%; skupaj e. e. — 
1,58% in D elavski res tavraciji — 
1,09%. Skupno za podjetje  — 
1,57»/».

2. CDS priporoča ODS, naj neiz­
koriščena sredstva za boleznine 
do 30 dni ne porabijo za povišanje 
osebnih dohodkov, am pak naj jih  
pustijo  v  rezervi do konca leta.

3. Na k ra ju  prvega polletja je  
treba nared iti pregled boleznin, i.n 
v  prim eru  večjih  odstopanj, je  
treba  ponovno določiti procentno 
udeležbo.

4. K ot enkra tno  nadom estilo se 
prizna, na račun dohodka podjetja  
(zaradi izpadle proizvodnje na če-

salnih strojih) predilnici I — 
64,72 N d in  neto  in  predilnici II 
— 124,63 N din, in  to za eno izm e­
no (decem ber — januar).

5. K ot enkratno  nadom estilo se 
prizna (na račun dohodka podjet­
ja) predilnici I, zaradi izdelave 
vzorcev na A raohna stro ju  te r  iz­
pada proizvodnje:

•— za mesec jan u ar 4.229,92 N din 
bruto  in

— za mesec feb ruar 4.626,86 N 
din bruto.

6. Zaradi znižane proizvodnje na 
H rdina sta tvah se prizna tkalnici 
I nadom estilo za en oddelek in 
eno izmeno 135,66 N din neto, in 
to s  1. 3. 1967.

Tkalnici I se za dobo 3 m ese­
cev prizna razlika pri osebnih do­
hodkih zaradi prem estitve delav­
cev z v iš je  na  nižje  ocenjena de­
lovna m esta; ta  razlika znaša m e­
sečno za en  oddelek 516,04 N din 
neto.

7. U stanovi se novo delovno m e­
sto v predilnici I, in  sicer: delav­
ka na A rachna stro ju , z osnovno 
postavko — 125 točk.

8. P rav iln ika o nagra jevanju  EE 
za izvoz se ne  sprem eni.

9. Predlog za novo ocenitev d e ­
lovnega m esta — m ojster kosm a- 
tilnice — v plem enitilnici I  se 
zavrne.

10. Ocenitev delovnega m esta — 
kuhalec perm anentnih  ap re tu r — 
v plem enitilnici I se sprem eni od 
dosedanjih  130 na 142 točk, in  to  
sam o za tisti čas, ko se bo na tem 
delovnem m estu ap re tira lo  za 
obrat II.

11. Ustanovi se  novo delovno 
mesto — preddelavec v praln ici — 
v plem enitilnici I; ocenitev — 
130 točk.

12. Potrdi se strokovna kom isija 
za revizijo  norm ativov o nagra­

jevanju  po proizvodno ekonom­
skem  učinku v sestavu: Jože Bre­
zar, predsednik. Zvone Čeme, Mi­
ran  Novak, Miloš Štem pihar, J a ­
nez V raničar — člani. K om isija 
naj v  roku enega meseca pregleda 
norm ative za nagra jevan je  po 
PEU v vseh ekonomskih enotah 
in  naj poda predlog rev izije  PEU, 
če sm atra, da  je  to  potrebno.

13. S trokovna služba naj v  roku 
1 meseca ugotovi, če je  možno ob­
račun osebnih dohodkov poenosta­
viti, da bi ga delavci laže in  bolje 
razumeli.

15. Ekonomska enota p lem enitil- 
nica I naj glede predlagane spre­
m em be 11. člena Praviln ika o de­
litv i dohodka pripravi podrobno skupne porabe.

obrazložitev za CDS, ki bo nato 
ustrezno odločal.

16. V plem enitilnici I I  se ustano­
vi novo delovno m esto — kontro­
lor m edfazne kvalite te  tkanin  — 
z ocenitvijo 150 točk.

17. Poviša se osnovna ocenitev 
delovnega m esta — skladiščnik 
surovih tkanin  — v plem enitilni­
ci II, in to od 110 na 115 točk.

18. Sprem eni se osnovana oceni­
tev  delovnega m esta •— delavec 
pri izšdvanju in  popravilu žam eta 
— v plem enitilnici II, in  sicer od 
95 na 104 točke.

Odobri se nabava oprem e in  in ­
ven tarja  za počitniške domove v 
v išini 40.000 N din, in to  iz sklada

I. B.

Prenovljeno počitniško 
naselje v Novigradu

V eni p re jšn jih  številk smo ob­
javili, da bo naše naselje  v No- 
vigradu povečano, bolje urejeno 
in  že m aja  pripravljeno za leto­
vanje. Tako nam  je  tedaj zago­
tav lja l UO počitniških domov, in  
priznati moramo, da se je  vse 
uresničilo.

Če prim erjam o letošnjo ureditev  
z ureditvam i v pretek lih  letih, 
potem  je  treba priznati, da je  le ­
tošnja daleč najboljša in  prvič 
resnično taka, ki bo letovalcem  
lahko nudila resnični oddih in  
razvedrilo. N ekaj podatkov, ki to 
trd itev  potrju jejo :

— kapaciteta naselja  je  letos 
128 ležišč, torej 40 ležišč več, kot

Dopisujte
Tekstilca!

Na slavnostni seji CDS

prej. N ovozgrajene hišice so iz­
redno lepe, okusno oprem ljene in  
nevsiljivo razm eščene.

— kapaciteta restavracije  je  
okrog 120 sedišč, pa bo tako od­
padlo p re jšn je  čakanje na prostor. 
Dosedanji letovalci se gotovo še 
spom injate, kako neprije tno  je  bi­
lo sta ti ob stran i in  čakati, da 
so pojedli tisti, ki so bili prvi na 
vrsti. Če si hotel biti prvi, si pa 
zopet m oral že celo u ro  prej sesti 
za mizo. Eno in drugo ti je  vzelo 
pri kosilu in  večerji del dragoce­
nega časa, ki bi ga lahko prebil 
na soncu ali v  morju.

— V ečkrat je  bilo zvečer spor­
no, kom u dati prednost: ali m la­
dini, ki je  želela plesati ali sta­
rejšim , ki so hoteli gledati televi­
zijski program. Tudi ta  problem 
je  odpadel, ker je  sedaj dozidan 
posebej klubski prostor.

— Za šport prej ni bilo poseb­
n ih  možnosti, razen balinanja, pa 
še to ni nudilo posebnega užitka, 
k e r je  bil prostor redno pokrit s 
centim etri prahu. Sedaj je  tam  
tudi rusko kegljišče (krogla na v r­
vici), ki bo m arsikom u v  prije tno  
razvedrilo.

— Plaža je  lepo u re jena  in  znat­
no večja. N arejena je  v  dve etaži, 
vhod v  m orje pa je  označen in  
tudi ograja nudi večjo varnost ti­
stim , ki so bolj boječi, ali pa im a­
jo bolj slabe izkušnje iz preteklih  
let. Vsi vemo, da so bili padci 
pri vstopu v  m orje in  izstopu kar 
pogosti.

N aselje je  torej lepo in  ustrez­
no pripravljeno. Če bo v redu tudi 
h rana in  postrežba v bifeju, potem 
bo letovanje v  Novigradu letos 
p rije tno  in  udobno.



Volitve v CDS in ODS — sestav: CDS, CO, ODS in komisij CDS
V O L I T V E

26. aprila smo volili polovico novih članov v CDS in v ODS, ker 
je tolikim dosedanjim članom potekel mandat.

Volitve so potekale v redu v vseh pogledih. Rezultati volitev pa 
so naslednji:

1. VOLITVE V CDS
V CDS je bilo treba izvoliti 22 novih članov, in to iz: predilnice I

— 2, iz predilnice II — 1, tkalnice I —6, tkalnice II — 4, plemeni- 
tilnice 1 — 3, plemenitilnice II — 1, vzdrževalnih obratov — 2, uprave
— 2 in termocentrale — 1.

Od 3122 vpisanih volivcev jih je volilo 2835; od tega je bilo 118 gla­
sovnic neveljavnih. (Vse pravilne glasovnice je imela samo termo- 
centrala!).

2. VOLITVE V ODS
V obratne delavske svete je bilo skupno treba izvoliti 83 novih 

članov, in to za: predilnico 1 — 8, predilnico II — 7, tkalnico I — 15, 
tkalnico II — 12, plemenitilnico 1 — 9, plemenitilnlco II — 6, vzdrže­
valni obrat — 8, upravo — 8, termocentralo — 5 in za gravuro — 5.

Od 3160 vpisanih volivcev jih je volilo 2873; od tega je bilo 110 
neveljavnih glasovnic.

V centralnem delavskem svetu so:
predilnica I plem enitilnica I

Remic Pavel 
H um er Zlata 
Blaznik Jože 
V idmar Ivana

predilnica II

Javorn ik  Jože 
B orštnar Stane 
Sm rekar Tone 
Žvokelj M ilan 
Ing. Fedran Jugan

tkalnica I

tkalnica II

Žnidaršič Ivan 
K rm elj Slavka 
Slavič Miroslav

Oman Ivan 
Zupančič Pavel 
Vehovec M arjan 
M elihen Ana 
Eržen Helena 
Brezec Ivanka 
H udovernik Mato 
V eternik Anica 
H ribar Andrej 
Šoštarič M ilan 
Pesov ec Dragica

H afnar Edo 
Kavčič M arija I 
B urgar B rigita 
L ikar Peter 
Rozman K arl 
Kodrič Franc 
Jerm an Rok 
Pucelj Vida 
V alentinčič Saša

plem enitilnica II
R ant M arija 
Ing. Č em e Zvonka

vzdrž. obrat

uprava

H afner Ferdinand 
M arkuta Franc 
Frelih  M iiko 
R avnihar Miro

Ambrožič Vlado 
Jenko Polde 
Oman Ančka 
Petelin  Jože

term ocentrala

gravura

Vukašinovič Vid

Hočevar Alojz
Za predsednika centralnega delavskega sveta je  b ila izvoljena 

Z lata H um er

V upravnem odboru so:
člani

Drinovec Ana, predilnica I 
Žnidaršič Ivan, predilnica II  
Šoba Jože, tkalnica I 
Škofič Franc, tkaln ica II 
Ind ihar Franc, dipl. inž., plem. 
Teran Srečko, plem . II  
Jež Vinko, gravura 
H udobivnik Milan, term . 
Belehar Ivan, vzdrž.
Valjavec Slavka, uprava

Namestniki
P erto t Boris, predilnica I 
Mihelčič Franc, prediln ica II 
Pisovec Draga, tkaln ica I 
H afner Edo, tkaln ica II  

I  Božičevič Janez, plem enitilnica I 
Černe Zvonka, dipl. inž., plem . II 
Jekovec Peter, gravura 
Kepic Jože, term .
Dolinar Jernej, vzdrž.
Č arm an M arinka, uprava

Obratni delavski svet:
predilnica I
1. Zorm an K ristina — predsednik
2. K rižnar Janko
3. Florjančič F rancka
4. K ristanc Ana
5. Sukič Ana
6. Šmid Anton
7. M rak Franc
8. Bizjak M arija
9. Legat Vili

10. Urbanc K ati
11. Požek Anton
12. Štefe S tane
13. K rese M arija
14. Jalovec Lojzka
15. P ilar M arija
16. Kobal Dana
17. P ivk Ana

predilnica II
1. H ribar Franc
2. Okorn Ivan
3. Šprajcar Anton
4. Vidic Franc
5. Ovsenik M ilena
6. Mihelčič Anica
7. Željko M arija
8. Š tem pihar Ana
9. Rozman Franc — predsednik

10. Kejišar Franc
11. Bosilj Š tefka

12. K ristanc Slavka
13. Cem ilec Polona
14. K ern  Cilka
15. B urgar Silva

tkalnica I
1. Brulc Fani
2. Drinovec M arija
3. Džukič Anica
4. G ašperlin Tončka
5. Golob Vida
6. Hajdukovič Franc — predsed­

n ik
7. Kepic M arinka
8. Knez Anton
9. Lukan Apolonija

10. Mihelič Ivanka
11. Novak Tončka
12. Pogačnik Janko
13. Smolej Lado
14. Sušnik Janez
15. Tomac Jože
16. H udovernik Mato
17. Robida Štefan
18. Bajželj Tončka 
ls . Lukančič Albina
20. Čadež Pavel
21. H afnar F ranc II
22. K ris tan  S lavka
23. V eternik Anica
24. T rdina Angela

"■ *»y»— ’TSS.aESMi rt ».
25. Stanovnik Cilka
26. Dimcev M arija
27. H afnar Zofija
28. Sušnik Tončka
29. Vreček Janez

tkalnica II
1. G orjanc D arinka
2. Hočevar Ivo
3. Ječnik  Anica
4. Kepic Ivanka
5. Klemenčič M arija
6. Košnik M arija
7. Oman M ilka
8. Rakovec A nton — predsednik
9. Sajovic Janez

10. Selene Ivan
11. Škofi-c Franc
12. Žnidaršič Jože
13. Bokalj Rezka
14. H ervatin  Silva
15. Janežič Iva
16. Kepic Ana
17. K ristanc Angela
18. Mavec S tane
19. M odrijan Cilka
20. Pečan Franc
21. Perčič Stane
22. Šenk Franc
23. Šetina B erta
24. S tupar M ilka

plemenitilnica I
1. Blaznik Anton
2. Češenj Stane — predsednik
3. G ovekar Ivan
4. Hudoklin Antonij
5. Jugovič Ivica
6. K ošmrlj Alojzij
7. K ralj Nada
8. K rizm anič Mio
9. N ograšek Janez

10. Omejc Alojzij
11. Pečnik Helena
12. P irc P eter
13. Podjed Tončka
14. Rozman Jože
15. Rozman Slavka
16. R opret ing. Tone
17. Š tirn  Franc
18. T ičar Franc
19. Zavašnik H ubert

plemenitilnica II
1. K rižaj F ranc — predsednik
2. Jenko  Ivan
3. Hudobivnik Pavel
4. Kovačič M arica
5. P rija te lj F rancka
6. B ernik Jerca
7. H restak M ilan
8. K rivec M arija
9. Ažman Matevž

10. K ristan  Anton
11. K ošir Pavla
12. Begič Ivanka
13. Logar F rancka

vzdrževalni obrat
1. G artner Alojz
2. K ert Jože
3. Kimovec Ciril
4. K rivec Leopold
5. Maček Maks
6. Peternel A nton — predsednik
7. Rožman Albin
8. Sagadin M ilena
9. Snedic Franc

10. Česen M artin
11. Grilc Franc
12. Götz E rik
13. K om ar B rane
14. Jenko  Mihael
15. Rogelj Franc
16. Potočnik Anton
17. V ilfan Pavel

termocentrala
1. G radišar S tane — predsednik
2. D raksler Franc
3. Je reb  V alentin
4. M elnik M irko
5. Pavec Franc
6. P raust M ilan
7. M uren Janko
8. M elihen Alojz
9. Hudobivnik M ilan

10. Škulj V alentin
11. Kepic Franc

gravura
1. Proj Ivan  — predsednik
2. G ašperlin  F ranc
3. Konc Alojz
4. Berce Cilka
5. G orjup Polonca
6. M auser Ivan
7. H um erca Jože
8. Štem berger Ludvik
9. G abor Štefan

Komisije CDS 1967-1969
M andatna doba kom isij je  po do­

ločilih s ta tu ta  podjetja  2 leti.

Komisija za prošnje in pritožbe
Ambrožič Vlado — predsednik  
Mihelčič Franc — nam estn ik  
C erar F rancka — član 
V rtačnik F ranc — član 
Bogataj V era — član

Komisija za zaščito delovnih 
dolžnosti:

B orštnar S tane — predsednik, 
nam estnik  Podgornik Adolf 

Sušnik V alentin — nam estnik, 
nam estn ik  Rozman Franc 

Skubic Alojz — član, 
nam estn ik  Zam ida Ana

Stanovanjska komisija:
K rižnar Anton — predsednik  
K okalj F ranc — nam estnik  
Ažman M arija —• član 
Alič Ivan  — član 
Štiglic D ušan — član 
Peternelj Anton — član 
Podgoršek N ada — član 
Lesjak  Edvard •— član 
Čadež F ranc — član

ÜO izbraževalnega centra:
K om pare V iktor — predsednik  
Pegam  Janko  — nam estn ik  
Javorn ik  Jože — član 
Završnik inž. Tomaž — član 
Z irkelbach Vili ■— član 
S trn iša M arjan — član 
Primožič S tane — član

Koordinacijska komisija za OD:
Soklič Boris — predsednik 
Javorn ik  Jože — nam estnik  
Tomažin M arjan  — član 
M arkelj S tane — član 
H um er Z lata — član 
Podgornik D ana — član 
T išler A lojzija •— član 
Drobnič M inka — član 
V raničar Janez — član 
Kovačič M arica — član 
Brezec Jože — član 
Šm id Je lka  — član 
R avnikar M iro — član

Komisija za odlikovanja:
Jenko  Polde — predsednik 
Istenič F ranc — nam estnik  
Rakovec A nton — član 
Božič Polde — član 
H ajdukovič F ranc — član

Komisija za ugotavljanje 
delovnih mest mladoletnikov, 
žena in invalidov:

Kovač M ilka — predsednik  
K arlin  A vgust — nam estnik  
V alhar M ajda — član 
Debevc ing. Bogo — člain 
Brglez P avla  — član

Komisija za HTV:
H afnar N ande — predsednik  
Grošelj inž. A nton — nam estnik  
Alič Ivan — član 
S tupnikar Je rn e j — član 
B ergant Je rn e j — član 
Ferdan  inž. Jugan  — član 
K odrič R udolf — član 
Šm id Jože — član 
Eržen Ivan — član 
Bogataj Ivan  — član 
C apuder dr. M ira — član

Upravni odbor počitniških 
domov;

V aljavec Evgenij — predsednik  
Ambrožič Vlado — nam estn ik  
Zorm an K ristina — član 
K ristan  S lavka — član 
Kovačič S tana — člana 
Jekovec P e te r — član 
Žvokelj Drago —• član 
Ječn ik  Sonja —• član 
B ida Roza — 'član

Svet obratne ambulante:
M auser Ivan 
Rozman Ivan 
L opam ik  Breda

Svet delavske restavracije:
D raksler Pavel 
Jereb  Ivo 
Kovačič M arica 
Žvokelj M ilan 
M etelko M arija 
Dopudža Je lka

Svet za konfekcijo:
V raničar Janez 
Je rn e  Zvone 
Remic Franc

Svet stanovalcev DD:
Vojičič Ratoko

UO delavskega doma:
K oporec F ranc (del. rest.) 
Tomažin M arjan  (Tekstil.)
T išler Lojzka (Tekstil.)
H rgovan K atica (svet stan.) 
S trnad  L juba (Lékarna)
L anič C vetka (VVU)
C arm an M atevž (upravnik)

uprava
1. Bezlaj A nton
2. G eister M arija
3. G unčar P eter
4. Kovač M ilka
5. M ohar M arinka
6. L adiha Dragica — predsednik
7. Š tirn  Alojz
8. Žvan M arjan
9. Štros M iroslav

10. Fajdiga D arinka
11. Savnik Rezka
12. Škofič Franc
13. G rohan Ivka
14. K ralj Silva
15. Roš Cilka
16. Virčič Pavla

mm
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Pravilna prehrana - vir zdravja
Eden od zelo važnih faktorjev, vir maščob v prehrani. Maščobe — bolezni želodca in črevesja,

ki vplivajo na zdrav razvoj člo- pa vsebujejo tudi orehi, lešniki in kadar je hrana nepravilno pri-
veka, je pravilna prehrana. Hrana podobno. pravljena;

MINERALNE RUDNINE so nuj- — pojav določenih bolezni, kot 
no potrebne za razvoj in delova- so: sladkorna bolezen, obolenje je- 
nje organizma, saj okrog 4 % te- ter in arterioskleroza, kadar je 
lesne teže odpade na te snovi, hrana preobilna.
Največ je sestavin kalija in fos- Ljudje bi morali v  ve5ji meri 
forja, potrebne pa so tudi soli skrbeti, da je hrana kalorično do-

naloge nrehranievania potrebne bakr‘l’ Joda »n žvepla, pomanjka- volj izdatna, da vsebuje vse po-
. ^ .  7 .  njR teh Povzroča zastoj organiz- prej navedene snovi in vitamine in

ma pri doraščanju, pa tudi različ- da je pravilno pripravljena. Veli­
ne bolezni. Mleko je bogat izvor

je potrebna za rast organizma, to 
je za gradnjo tkiv v dobi rasti, za 
nadomestitev porabljenih ali od­
mrlih celic, za proizvajanje mišič­
ne energije itd. Hrana mora biti 
sestavljena tako, da zagotovi or­
ganizmu vse snovi, ki so za te

in  mora im eti zato tele sestavine: 
vodo, beljakovine, ogljikovodike, 
masti, vitamine in mineralne sno- kalcija in fosforja. Stročnice, jajca, 
vi. Hrana mora biti redna in pri- špinača in orehi skrbijo za žele- 
lagojena potrebam organizma z zo in žvepi0. Kuhinjska sol oskr- 
ožirom na njegovo zdravstveno in buje natrij in klor zeienjava pa 
fiziološko stanje. Različne so po- kajjj
trebe otroka v razvoju, starega • , -
človeka, bolnika, delavca pri tež- . VITAMIN* «► ki so v
kem delu itd. hrani neogibno potrebni. Pomanj-

« ’ kanje vitaminov se takoj občuti.
VODA je za življenje neogibno Nastopajo bolezni in razne okvare 

potrebna. Človek lahko vzdrži v  funkcijah različnih organov. Za-

ko obolenj in nepotrebnih skrbi bi 
odpadlo, če bi ljudje v večji meri 
polagali pozornost na zdravo pre­
hrano.

F. D. V oddelku belilnice v obratu I

Zdravo spanje - dobro počutje
mnogo dalj časa brez hrane kakor 
brez vode. Žeja ureja pri zdravem  
človeku potrebo po vodi, ki1 jo or­
ganizem potrebuje. Dve tretjini te­
lesne teže odpade na vodo. Že 
10 % izguba vode je za organizem  
težka okvara, če pa človek izgubi

radi pomanjkanja vitaminov ne 
pride samo do prehodnih motenj, 
ampak velikokrat do trajnih okvar 
in do takih sprememb v telesu,

Sodoben razvoj proizvajalnih 
sredstev, razvoj tehnike in  sploš­
ni tem po živ ljen ja  omogoča člo­
veku večjo aktivnost, vendar zah­
teva  tudi večjo um sko obrem eni-

ki jih ni več mogoče popraviti tev te r  večjo koncentracijo. Spom-
(rahitične spremembe v kosteh). 

Poznamo več vrst vitaminov, od
20 % svoje telesne tekočine, je živ- katerih ima vsak pomemben uči- 
ljenje ogroženo. Posebno važna je nek in pomen v skladnem delo- 
pitna^ voda, ki mora izpolnjevati vanju organizma. Med najvažnej
c l o n n o n  1 , i n  r • iv, r, K l i l  1 ,  .. -, —   sledeče zahteve: mora biti brez 
p.osebnega okusa ali vonja, mora 
biti bistra in ne sme vsebovati bo­
lezenskih klic.

ŽIVILA. Človek mora dobiti z 
uživanjem živil vse potrebne se­
stavine hrane. Živila so rastlin­
skega in živalskega izvora. Rast­
linska živila imajo večinoma manj 
'beljakovin in maščob, zato pa do­
sti ogljikohidratov. Živila žival­
skega izvora pa vsebujejo pred­
vsem  beljakovine in pogosto tudi 
masti, zato pa manj ogljikohidra­
tov. Človekovo telo zahteva meša-

šimi so vitamini A, B, C, D.
Vitamin A je potreben za ob­

navljanje celic v  sluznici in koži. 
Pri pomanjkanju A vitamina se 
pojavijo spremembe predvsem na 
očeh z začetnim znakom kurje sle­
pote (slab vid v mraku). Vitamin

nimo se sam o vsakodnevnih skrbi 
pri delu, na  poti in  doma. Vsi smo 
prisiljen i p lan ira ti delo in  čas 
te r  smo v  nenehnem  strahu, da 
česa ne pozabimo, da ne  naredim o 
napake in  podobno. Sodobni tem -

se je  ob določenem času težko 
prebudil, vendar se je  čez 10— 
15 m inut sam in lahko prebudil. 
To pomeni, da  je ciklus faz spa­
n ja  prešel iz četrte  v  prvo fazo.

N ajvažnejša je  četrta faza, v 
njej  organizem  najbolj počije. 
V tej fazi sanjam o in  zaradi tega 
moramo spati vsaj 1.30 ure. K ra j­
še span je  je  nepopolno in  smo za­
to še bolj u tru jen i; n a  p rim er: to 
velja  že za 30-minutno popoldan­
sko spanje, ker ne  dosežemo četr-

po živ ljen ja  m oti m ir, ov ira  po- te  faze. P retirane skrbi, živčna na-
čitek in  se odraža tud i na  spanju.

Spanje je  osnovna biološka po­
treba  organizm a in  ne smemo do­
voliti, da  bi bil organizem  v tej 
osnovni potrebi p rik rajšan . Pred- 

A se nahaja predvsem v živilih no s<- odpravim o k počitku-spanju,
rastlinskega izvora, posebno v ze­
lenjavi in sadju. Med živili žival­
skega izvora ga je mnogo v jetrih, 
surovem maslu, siru in mleku. 
Največ ga je v  ribjem olju.

je  važna volja odločitev, oziroma 
se m oram o skoncentrirati na to 
m isel in vsa druga razm išljan ja  
odstraniti. Vedno m oram o biti ve­
seli, da lahko grem o spat, ne gle­
de, kakšne naloge nas čakajo na­
slednji dan. Brez volje in  koncen-

petost, večja doza uspavalnih 
sredstev, alkohola, kofeina itd., 
prizadenejo najvažnejšo  — četrto 
fazo. Odtod žal pogoste besede: 
»Nocoj sem slabo spal.«

Rekli smo že, da je  važna p ri­
prava in  navada pred spanjem . 
Vsak človek im a posebno pripra­
vo t. j.: im a svoje navade pred 
spanjem . V ečkrat opažamo, da

zgodaj zvečer, pozno zvečer in  
podobno. Znano je, da so neka­
teri p isatelji največ ustvarja li v. 
nočnem času, podnevi pa so dobro 
spali. Način span ja  je  v  ozki po­
vezavi z značajem  človekove oseb­
nosti, zaradi tega flegm atični ljud ­
je  laže spijo in posvod lahko za­
spijo (doma, v  hotelu, na  obisku, 
celo v v laku in  kino dvorani). Ob­
čutljive osebe nasprotno težko 
zaspijo. Zaradi tega se dogaja, 
da. nekateri p rihajajo  u tru jen i ce­
lo s počitnic in  se veselijo, da so 
zopet doma, na svoji postelji. V 
takšnem  prim eru lahko odigramo 
veliko vlogo sami! P ri tem  mo­
ram o v pripravi za spanje upo- 
ra lja ti bodrilne besede: (nocoj
bom lepo spal, dobro je, da je  
okno odprto, z okna naše sobe 
je  lep razgled na morje, vesel 
sem sprememb, čeprav je  leži­
šče trdo  ipd.). Vedeti moramo, da

otroci nočejo spati, če jih  k  te- smo nekomu, ki smo m u omogočili
Zelo pomemben je tudi vitamin 

no hrano, vendar je priporočljivo, B, vendar ne v celoti, ampak nje- 
da odrasli ljudje, ki ne delajo tež- gove podvrste Bi, B2 in B«. Pri po­
kih fizičnih del, uživajo v manjši manjkanju vitamina Bi nastane- 
meri mastno hrano živalskega iz- jo motnje pri presnovi ogljikovo- 
vora, ker le-te lahko sčasoma po- dikov, prizadetost centralnega nesrečam, delavec, študent, gospo- 
vzročijo poapnenje žil (arterioskie- živčnega sistem a in srčne mišice, dinja so bolj izpostavljeni nevar- 
roza). Vitamin Bi se nahaja v  velikih nosti in  nesreči, če je  njihovo delo

BELJAKOVINE so osnova za množinah v pivnem kvasu, grahu, Površno, če delajo  razne napake, 
pravilno rast organizma. Najmanj solati itd. Vitamin B, je vitamin 
ena tretjina beljakovin mora biti rasti> pomanjkanje vitamina B« pa 
živalskega izvora; te se v  organiz- povzroči bolezen. Na to bolezen 
mu mnogo bolje izkoriščajo. Med sumimo, kadar so pri starejših 
rastlinami imajo dosti beljakovin ljudeh trajne motnje v prebavilih,

m u silimo, m edtem  ko jih  p rene­
ham o siliti, se sam i zbašejo na

trac ije  nobeno delo ni popolno! divan in  kaj km alu zaspijo. Nekdo
Voznik, ki ni skoncentriran  za 
volanom, se izpostavlja prom etnim

če niso skoncentrirani na  delo. 
Podobna koncentracija oziroma 
p rip rava  je  potrebna tudi za spa­
nje.

zaspi ob branju , drugi ob naslo­
nitvi, tre tj i ob glasbi in  podobno. 
Te navade za prip ravo  za spanje

dobro spanje, zagotovili dobro po­
čutje — srečen dan.

Nespečnost, oziroma slabo spa­
n je  im ata  lahko težke posledice. 
Pospan človek je  nejevoljen, za­
dirčen, n jegova aktivnost znatno

je  treba  upoštevati ozirom a jih  pada, izpostavljen je  raznim  nezgo-
ustvariti. Tako je  za otroka bolje, 
da  ga ne strašim o s spanjem , tem ­
več ga pripravim o (pregmemo, 
odenemo, češ, da ga ne  bo zeblo). 
Drug je  zopet navajen  popiti m le­
ko ali čaj in  kadar m u pijačo po­

dam, podrejen je  nervozi te r s sla­
bo voljo  vpliva tudi na  druge. 
Prem alo spanja v  daljšem  času 
povzroči težke m otnje, živčno 
raztresenost, privide, halucina­
cije, um išljen  strah  pred um išlje-

Koliko časa je  potrebno za spa-
predvsem fižol, leča, grah itd. Ži- zaradi enostranske hrane. Vitami- n j e, ni točno določeno, vendar je  

i" ,rS -—  -- na B. in B ö sta v  živilih vedno staro  pravilo, da  je  dovolj 1/3

v mesu in ribah.
Izredno važen je vitamin C. Po­

manjkanje tega vitamina povzroči 
vsem znano bolezen skorbut. Od 
vitamina C zavisi tudi pravilna 
rast organizma. Največje pomanj­
kanje tega vitamina je spomladi.

vila živalskega izvora, ki imajo 
mnogo beljakovin pa so: meso, 
mleko in jajca.

OGLJIKOVODIKI so vir ener­
gije za mišice. Živila jih vsebuje­
jo v obliki sladkorja in škroba.
Kruh, krompir, testenine in sadje 
so v naših živilih rastlinskega iz­
vora glavni dobavitelji ogljikovo­
dika. Ker se lahko presnavljajo v 
maščobe, kadar se ne uporabljajo 
za mišično energijo, so zato lahko 
vzrok debelosti. V hrani jih je 
vedno sorazmerno dovolj in zato 
v nasprotju z beljakovinami ni 
treba skrbeti, da bi jih kalorično 
zadostna hrana ne vsebovala do­
volj. Živila, ki vsebujejo pretežno
ogljikovodike so cenejša in zato , . ,  , _
predstavljajo glavni prehrambeni na- :zat.° pr,de veckrat do razmh

skupaj. Največ teh vitaminov je dneva, t. j. 8 ur. Otroci in  m ladina
potrebujejo  več spanja, in  sicer 
8 do 10 ur. P red  spanjem  n i dobro 
delati težjih  fizičnih del, vendar 
je  priporočljivo gibanje, saj je  
znano, da potnik  n ajlaž je  zaspi.

Spanje obsega štiri faze, in  si­
cer: od lahkega sna, kadar se lah-

nudim o, podzavestno vstane in  no nevom sotjo, duševne m otnje in  
gre spat. Teh navad je  nešteto  in  drugo. Zaradi tega je  dolžnost 
jih  m oram o poznati za sebe in  za nas vseh, skrbeti za vsakodnevni 
druge, tako  da je  vsako spanje počitek — spanje. Ta skrb bo obe-

artikel prebivalstva z nižjim eko­
nomskim standardom. Ker dobro 
in hitro zasitijo, je nevarnost, da

Posledice so utrujenost, nagnjenje ko prebudim o, do globokega sna, 
k raznim vnetjem, motnjam v pre- k ad ar sta d ihan je  in  puls počasnej- 
bavilih itd. Verjetno ima vitamin ša. Zanim ivo je, da  se te  štiri 
C veliko vi figo pri zmanjšanju po- faze m enjavajo  v  razdobju od 1 
apnenja žil. Vitamin C se nahaja do 1.30 ure. Zaradi tega se dogaja, 
v zeleni papriki, kolerabi, redkvi, da nas tud i ob 12. ali ob 2. uri 
čebuli, solati itd. Ker teh živil ponoči zbudi m anjši šum. N aj- 
spomladi ponavadi primanjkuje, je slabše je, kadar se zbudimo v 
razumljivo, da organizem ne dobi četrti fazi spanja. Zaradi tega 
v dovolj veliki količini C vitami- m oram o pri budenju  čakati prehod

v  prvo fazo in  ga pustiti spati še 
15—20 m inut, če se težko prebuja. 
V erjetno je  vsakdo doživel, da

priprav ljeno  in  uspešno. Umetno 
prip rav ljan je  za spanje z uspaval­
nim i sredstvi, n i priporočljivo, po­
sebno ne, če to p reide v  navado. 
Posebno nevarna  so seditivna 
sredstva, če jih  jem ljem o v  v in je­
nem  stanju. Cas spanja  n i tako 
bistveno pomemben, razen  če nek­
do ne  m ore dobro spati podnevi,

nem  velik  prispevek našem u 
zdravju, razpoloženju in  dobri vo­
lji naše okolice.

Kolikor bom s tem  kratk im  
člankom o higieni span ja  prispe­
val k  navedenem u, m i bo v  po­
sebno zadovoljstvo.

Višji sanitarni tehn ik  
Vojko Moštrokol

Vaš otrok - ni več otrok!

obolenj.
Pomanjkanje D vitamina po­

vzroča prav tako že davno znano
bi jih, posebno še z ozirom na bolezen rahitis. Narava je s tem
cenenost, človek užival v preveli­
ki meri in pri tem zanemaril be­
ljakovine.

MAŠČOBE so prav tako kot 
ogljikovodiki organizmu potrebni 
kot vir energije. Ker pa vsebujejo 
maščobe tudi vitamine, ki so or­
ganizmu nujno potrebni, jih ne 
smemo povsem črtati iz seznama

vitaminom veliko bolj skopa kot 
s preje naštetimi. Ni ga v zelenja­
vi, niti v  sadju. Vsebuje ga suro­
vo maslo, mleko in rumenjak, go­
be in kvas. Glavni vir tega vita­
mina pa je ribje olje. Vitamin D 
je nujno potreben za otroški or­
ganizem, zato naj otroci redno 
uživajo čimveč mleka, jajc in ma­
sla. Ce otrok ne dobi dovolj D 

hrane, vsaj 20 do 25 % hrane mo- vitamina> pride do nepravilnega 
rajo sestavljati maščobe. Maščobe razvoja kosti

Posledice nepravilne prehrane 
so lahko zelo hude, večkrat pa 
se odražajo v sledečem:

— zmanjšanje odpornosti za bo­

so predvsem živalskega izvora, 
vendar polagoma vse bolj prodi­
rajo v hrano maščobe rastlinskega 
izvora, posebno različna rastlinska 
olja. Omenjena rastlin, olja so za 
organizem zelo priporočljiva, ker iezni, kadar je hrana nezadostna; 
ne povzročajo že prej omenjene — zaostajanje v rasti in nepra- 
arterioskieroze. Meso, posebno sla- vilni razvoj v času rasti, kadar 
nina, maslo, smetana, masten sir hrana količinsko in po kakovosti 
in jajca so poleg olj najbolj pogost ni primerna;

Sodeluj v Tekstilcu!

O bdobje pubertete  je  obdobje 
m nogih presenečenj. O trok pri 13 
letih  ni več o trok  v pravem  pom e­
nu besede in tud i ne mladinec. To 
je  prehodno obdobje, k i je  za 
otroka zelo burno in povzroča 
staršem  obilo preglavic. S tarši ne­
nadom a ne razum ejo več svojega 
otroka, toliko se je  spremenil. Po­
stal je  sanjav in  vase zaprt, na 
splošno pa izredno občutljiv. V  
tem  obdobju  je za starše vatno, 
da razum ejo, ka j se v o troku  do­
gaja in tem u prim erno tudi ukre­
pajo. K onflik ti, k i v  obdobju  pu- nihče ni nič povedal. S tarši se o

m em b v  organizm u otroka je  
lahko precej dolgo, od nekoliko  
m esecev pa do nekoliko let.

Fizične sprem em be mladega or­
ganizma sprem ljajo vzporedno  
tudi psihične sprem em be, ki se od­
ražajo v  sprem enjeni osebnosti 
otroka. Tu  vedno nastopajo teža­
ve in včasih celo zelo velike. Za­
m islite si, kako je odraščajoči 
otrok razburjen, ko v sebi prvič  
začuti prebujanje seksualnega živ­
ljenja, a da m u  pred tem  o spre­
m em bah v njegovem  organizmu

Na dan volitev v CDS

bertete večkrat nastopajo m ed  
otrokom  in starši, so prirodni in 
normalni, čeprav se to malo 
čudno sliši.

Gledano s fizičnega stališča, pu­
berteta o troka prične z dozoreva­
n jem  spolnih žlez. Pr dekletih  
se ta proces prične odvijati neka­
ko pri 12 letih, pri fan tih  pa pri 
13 do 14 letih. V  obeh prim erih  
spolne žleze delujejo na važne 
sprem em be v  organizmu. Proizva­
ja jo  horm one, pod tem  im enom  
razum em o tvari, k i delujejo na 
ves organzem in povzročajo važne 
sprem em be pri fizičnem  in psi­
hičnem  razvoju otroka. Poznan je  
ponos fanta, ko ugotovi, da so 
m u na bradi pričele rasti prve  
dlake, kar je po njegovem  znak  
njegove m oškosti. Razdobje spre-

tem  večkrat sram ujejo  govoriti z 
otrokom . N ajvečkrat si m islijo, 
saj bo o trok o tem  dovolj zgodaj 
zvedel. Pri tem  delajo veliko napa­
ko, saj je  za o troka popolnom a  
drugače, če se o spolni vzgoji po­
m eni s starši, ko t če to izve od 
tu jih  ljudi. N am en tega članka ni 
razpravljanje o spolni vzgoji otro­
ka, am pak opozoriti starše, da 
lahko nastanejo pri otrocih razne 
moralne deformacije, če jih  bo o 
spolni vzgoji učila ulica, nam esto  
starši in šola.

Krizo pubertete je bolj težko  
- višati, ko t ostale krize otroške  

dobe. Te krize so različne pri po­
sam eznih otrokih. Razni prekrški, 
ki jh  otroci zagrešijo v teh letih, 
im ajo za posledico, da so starši 

(dalje na 7. strani)



Za žene in za naše male
1. Moderno kom binirana obleki­

ca iz dvobarvnega blaga svetle in  
tem ne barve. Zivotek je podaljšan, 
krilce je  kratko  in  drobno p lisira- 
no. Zadnji hrbtn i del je  iz  tem ­
nejšega blaga. Z apenja se  na 
hrbtu. Na tem en rob spredaj p ri­
šijem o še 3 gumbe v  barvi svet­
lejšega blaga.

2. Se ena kom binirana oblekica 
s kratk im  životkom. K rilce im a 
samo spredaj eno gubo. Tudi jo 
dopolnimo s trem i gumbi. Zapenja 
se spredaj.

3. Dvodelna oblekica s plisira- 
nim  krilom. Okrog v ratu  na  k ril­
ce prišijem o vezeno borduro. Za­
penja se na hrbtu.

4. L jubka oblekica iz enobarvne­
ga blaga svetle in  živahne barve. 
Okrog v ra tu  in  spredaj naši jem o 
vezeno borduro. Ce naredim o ob­
lekico z rokavčki, potem  tudi v 
zapestju prišijem o borduro.

5. Dvodelna obleka iz drohno- 
vzorčastega blaga. Krilce im a spre­
daj in  zadaj po dve gubi. Bluzi­
co obšijemo z ozkim žametnim 
trakom . Tudi gumbi so iste barve 
kot trak  — n. pr. čnni. Spredaj 
prišijem o še m ajhno pentljo.

6. Predpasnike, ki lahko nado­
m estijo tudi oblekice, naredim o iz 
blaga različnih vzorcev, enobarv­
nega, progastega, pikčastega ali 
vzorčastega delena.

Za prvi predpasnik vzamemo 
enobarvno blago, za spodnji rob 
pa črtastega in  vzročastega. Na 
šiv prišijem o čipko, apliciram o s 
figurico.

7. P redpasnik  iz črtastega blaga. 
Spodnji rob  kom biniram o z eno­
barvnim  rdečim  blagom, če so 
proge rdeče.

8. P redpasnik  naredim o iz eno­
barvnega blaga, volančke pa iz 
pikčastega ali vzorčastega. A plici­
ram o figurico.

9. Ljuhko kom biniran  p redpas­
nik iz svetlega ali belega blaga 
in nekoliko m očnejše barve. Samo 
srednji sp redn ji del je  svetle oz. 
bele barve. A plicirana figurica je

iste barve kot predpasnik.
10. Bluzica in hlačke za fan tka  

v podobni kom binaciji kot št. 9.
11., 12., 13. Za tiste, ki im ajo ra ­

de klasično lin ijo , predstav ljam o 
tr i spom ladanske kostim e, k i so 
si v k ro ju  precej podobni, p rim er­
n i pa so za bolj v itke postave.

MaK

Če hočeš, da boš privlačna, da boš ugajala
Ugajati ni vedno lahko. Pogo­

sto zadostuje že malenkostna ne­
pravilnost in že postaneš nepri­
vlačna, nezanimiva, številn i so 
faktorji, ki bolj ali manj vplivajo 
na tvojo privlačnost in prikup­
nost, med njimi pa je brez dvoma 
najvažnejši — OSEBNA NEGA. 
Bolj kot lepota je pomembno, da 
si čista in negovana, okusno na­
pravljena, da se lepo vedeš, da si 
naravna itd.

pri delovanju žlez z no tran jim  iz­
ločanjem  in  podobnem, so vsa zu­
nan ja  sredstva brez moči. Posledi­
ce pa se kažejo v p rem astni ali 
presuhi koži, prekom erni debelo­
sti, izpadanju  las itd. Zato v  teh  
prim erih  najp re j obiščite zdravni­
ka, šele potem  se ozrite po ko­
zm etičnih preparatih .

prevroča, k e r jem lje  koži vlago, 
n iti mrzla, k e r jo  poškoduje.

Za suho kožo so priporočljive 
h id ran tne  krem e, k i vsebujejo  ve­
liko vode in  to  dovajajo  koži. Ze­
lo važna je  tudi p reh rana . Suha 
koža rab i veliko v itam ina A, ki 
ga dobim o največ v  surovem  ko­
renčku. Če boste vsak  dan  na te-

Najvažnejše je, da si čista. Ce 
moreš se kopaj vsak drugi dan, 
če to ne gre, se koplji vsaj en­
krat tedensko. Obvezno pa se mo­
raš umivati vsaj dvakrat dnevno 
povsod tam, kjer se znojiš. Ob­
čutek, da si čista te bo naredil 
samozavestno in  privlačno. Verje­
mi, da ljudje — posebno moški — 
zelo hitro ugotove, kako je s tvo­
jo čistočo. Zavedaj se, da so prav 
v tem pogledu najbolj občutljivi.

K aj, ko  bi danes sklenile, da boste 
ra je  vstale  nekaj m inut prej in  se 
res p rav  vsako ju tro  tem eljito  
um ile do pasu. Če se prem očno po­
tite, tako  d a  bi vam  sam o um iva­
n je  ne  zadostovalo, kup ite  v  le ­
karn i ali d rogeriji nek  deodorant, 
k a te ri vam  bo pač odgovarjal, saj 
je  izbira teh  sredstev  pri nas že 
precej velika. P ri nakupu deodo­
ran ta  m orate paziti, da le-ta  ne  bo 
im el prem očnega vonja. Od do­
m ačih vam  najbolj priporočam  
Soled, k i n iti n i tako  drag.

Vsako ju tro  in  večer m orate 
obvezno um iti zobe, seveda je  še 
bolje, če jih  um ijete  po vsakem  
obroku, vendar to  zaposlenim  že­
nam  navadno res ni mogoče.

In  zdaj nekaj m alega o negi ko­
že na  obrazu: p reden  začnete ne­
govati kožo obraza, jo  je  treba 
spoznati. S tan je  kože je  odvisno 
od več čimiteljev, v  p rv i v rs ti pa 
od zdravja. Če je  organizem  bo­
lan, vam  ne bo mogla pom agati 
nobena kozm etičarka, p rav  noben 
kozm etični p repara t n e  bo vrnil 
taki koži leska in  svežine.

P ri slabokrvnosti, napačni pre­
hrani, neredni prebavi, napakah

V rsto kože boste določile s  po­
m očjo svilenega ali cigaretnega 
papirja. N ajbolje bo, da  z ju tra j po­
drgnete  z n jim  po nosu, čelu, li­
cih in  bradi. Če se bodo n a  pap ir­
čku poznali m astni madeži, je  ko­
ža m astna, p ri suhi koži bo tudi 
papirček ostal suh.

šče pojedle nekaj korenčkov, bo­
ste v  enem  le tu  opazile dobrodej­
no sprem em bo kože.

P ri m ešani koži negujem o suhi 
del tako  ko t pri suhi, m astni del 
pa  kot pri m astn i koži.

P rav  tako  kot telesu, bo poči-

Mastno kožo m oram o tem eljito  
očistiti. Lahko se  um ivam o s top­
lo vodo in milom, uporabljam o 
čistilne vode, ki so lahko tudi al­
koholne in čistilno m leko za m ast­
no kožo.

U porabljati ne  sm em o mastnih 
krem , krem e naj bodo bolj vode­
ne, le pozimi lahko uporabim o pol- 
mastno, vendar jo je  treba  takoj 
zbrisati z obraza.

č e  im ate  m astno kožo, se  iz­
ogibajte svinine, m očnatih jedi, 
sladkarij in  jajc. Je jte  čimveč ze­
len jave in  sadja, m leka, predvsem  
pa jogurta.

Suha koža je  zelo občutljiva, že 
malo m očnejši mraz, sonce ali ve­
te r lahko s ta n je  še poslabša. Poleg 
tega pa  je  podvržena prezgodnje­
m u s ta ran ju  in  p rav  zato jo  je 
treba  še sk rbneje  negovati.

Za čiščenje ne  sm em o uporab­
lja ti  m ila  in  alkoholnih čistilnih 
vod. Č istiti jo  sm em o le  z m astnim i 
čistilnim i krem am i, m lekom  ali 
oljem, če pa za um ivan je  uporab­
ljam o vodo, ta  ne sm e b iti n iti

tek  dobro del tud i koži. Z ato  n a ­
red ite  vsak teden ali vsaj vsakih 
štirin a js t dni m asko na obraz.

Mastna koža: zm ešam o košček 
kvasa in  lim onin sok.

Suha koža: ja jčn i rum en jak  z 
dodatkom  olivnega olja in  nekaj 
kapljicam i limone.

Za norm alno kožo pa uporab lja­
m o sam  ja jčn i rum enjak.

Zapom nite si, da je  treb a  kožo 
pred  nanašan jem  m ask  in  k rem  
tem eljito  očistiti, sicer v trem o 
vanljo vedno več um azanije  in  to  
seveda povzroča vse bolj nečisto  
kožo. Od k rem e n e  sm em o p ri­
čakovati čudežev, vendar p a  bo­
m o z njihovo pravilno  uporabo 
lahko zelo izboljšali s tan je  kože.

Frizura: las je  m orajo  b iti vedno 
čisti, lahki in  sijoči. L epa frizura  
bo dala  večji poudarek  vašem u 
čaru kot po zadnji m odi k ro jena  
obleka ali lepa šm inka. Če se  vam  
lasje  preveč cepijo, redno vsake tr i 
tedne  s triž ite  konice in  za k rtače- 
n je  n e  upo rab lja jte  p reostre  ščet- 

(da lje  na  7. stran i)



Šivalni stroj - nekoč in danes
K akor p reden je  ali tk an je , je  

bilo tud i šivan je  pe rila  in  oblek 
skozi več stoletij le  ročno delo. 
To šivan je  je  bilo neenakom erno, 
zam udno in  zaradi tega zelo drago. 
Znano je, d a  so  m orali krojači 
in  šiv ilje  de lati d an  in  noč, sk lju ­
čeni pri brlečih svetilkah , da  so 
mogli selbe in  svojo družino vsaj 
skrom no preživ lja ti. Zato je  po­
m enil izum šivalnega s tro ja  v  p rv i 
polovici 19. sto le tja  velik  napredek  
v šiv iljsk i in  k ro jašk i obrti.

P rv i poizkus za m ehanično šiva- 
van je  je  nared il le ta  1755 s  svojim  
zanim ivim  izum om  londonski m i­
zar Thom as S ain t (Seinrt). Na n je ­
govem s tro ju  igla še n i im ela  da­
našn jega  ušeca, am pak kljukico. 
T ik  poleg n je  je  bilo vdelano Šilce, 
k i je  blago prebadalo, igla s  k lju ­
kico p a  je  p redevala  n it  skozi 
tkanino.

L eta  1804 je  Anglež Duncan 
(Danken) sestav il s tro j, k i je  že 
šival verižni šiv. P o jav ili so  se 
še n ek a te ri novi izum itelji tud i v  
ZDA, k je r  s ta  šivalne s tro je  p a ­
ten tira la  John  Dodge (Doč) v  le tu  
1818 in Aden Lye (Eden Lai) v  le ­
tu  1826. V si ti  s tro ji so  im eli več 
pom anjkljivosti, n iso  jih  mogli 
m asovno izdelovati, zahtevali so 
velike  spretnosti šivilj in  v  krait- 
tem  času so  postali nerabni, za­
rad i h itre  obrabe in  razn ih  napak  
v  m ehanizm u. Spom injam o se  jih  
le  k o t zanim ivih poizkusov, ‘k i na j 
bi o lajšali in  pospešili delo člo­
veških  ro k  te r  pocenili izdelova­
n je  p erila  in  oblek. V ažnejši na­
p redek  m ehaniziranega š iv an ja  je  
naprav il francoski k ro jač  B arthel- 
em y Thim onnier (Timonié) s  svo­
jim  izum om  le ta  1830, ka terega 
sm a tra jo  tu d i v  zgodovini za p r­
vega izum itelja  šivalnega stro ja . 
N jegov šivaln i s tro j je  bil sicer 
še lesen, pa  je  ven d ar povzročil v 
obrtn išk ih  v rs tah  to liko  nasproto­
van j in  sovraštva, d a  so pariški 
kro jači navalili n a  Thim onnierovo 
delavnico in  m u jo  s  s tro ji v red  
popolnom a uničili. Izum itelj je  te ­
d a j zašel v  bedo in  n i m u  ostalo 
drugega, k o t svoj p a ten t prodati 
v  tu jin i. V A ngliji ga je  g. H unt 
(Hent) le ta  1834 še izpopolnil s 
čolničkom n a  Iglo z ušescem . L eta 
1846 je  Elies Howe (Hou) d a l pa­
ten tira ti sličen  stro j. T ak ra t so 
bili š ivaln i s tro ji popolnom a ali 
delom a leseni. Šivalni s tro j iz  že­
leza in  jek la  je  prvič izdelal Izak  
M. S inger le ta  1850. Ta stro j se 
je  razširil po celem svetu  in  ve­
lja , seveda s poznejšim i izpopol­
n itvam i in  dodatki, še  danes ko t 
ena  izm ed najbo ljš ih  znam k so ­
dobnih  šivaln ih  stro jev . O bstajajo 
seveda še  d rug i sistem i. P ri nas 
eo najbolj poznani inozem ski ši­
va ln i s tro ji »Singer«, »Pfaff«, 
»Gritzner« in  v  zadnjih  le tih  tudi 
šivalni s tro ji »Veritas«, izdelek 
n aše  dom ače industrije .

Po zunanjem  videzu ločimo od­
p rte  in  pogrežljive šivalne stroje,, 
k i so  v ečk ra t vdelani v  posebne 
in  lep e  lesene om are.

L etna pro izvodnja  različnih  ši­
valn ih  stro jev , posebno za šiva­
n je  perila , oblačil in  čevljev, gre 
danes v  m ilijone. Zanim ivo je 
tu d i dejstvo, d a  p roda ja  šival­
n ih  s tro jev  za gospodinjstvo stalno 
narašča, in  to  k lju b  tem u, da  n a ­
rašča  tud i p roda ja  gotovega peri­
la  in  oblačil.

B istveni deli šivalnega s tro ja  so:
1. glava z zgornjim  šivalnim  m e­

hanizm om ,
2. vbodnice s ploščicam i na  

spodnjem  šivalnem  m ehanizm u,
3. gonilo, to  je  kolo, k i ga po­

ganjam o z roko (zelo redko) ali s 
podnožko n a  gonilno jerm enico z 
žlebom za tan k i gonilni je rm en­
ček.

Sodobni šivalni s tro ji im ajo  
e lek tričn i pogon p reko  m ajhnega 
električnega m otorčka, ki je  p ri­
tr je n  t ik  ob gonilu stro ja . N am esto 
podnožka je  m ontirano  posebno 
stikalo, ki ga šiv ilja  u re ju je  z no­
go in tako  vključi a li izključi po­
gon. N ekatera  nožna stikala  so iz­
delana  tako, d a  se  z večjim  ali 
m anjšim  nožnim  pritiskom  celo 
u re ja  večja  ali m an jša  h itro st 
s tro ja  oz. šivanja.

N adaljn ji važni deli šivalnega 
s tro ja  so: veliki vijak na zunanji 
stran i gonila, k i ga privijem o, ko 
začnemo šivati, d a  tak o  Vklopimo 
šivalni m ehanizem , preden stopi­
mo n a  podnožek ali stika lo  za 
električni m otor; vreteno za na­
tikanje tuljav s sukancem ; nape- 
ljalna ušesea in  napenjalne plošči­
ce, skozi k a te re  vodim o n it v  iglo; 
nožnico, ko  je  s  posebnim  vzvo­
dom spuščam o n a  blago, kadar 
šivam o ali dvigam o, kad ar blago 
izm aknem o iz stro ja ; čolniček pri 
stare jš ih  in kolutasta tuljava pri 
sodobnih šivalnih stro jih , k i služi 
za n av itje  spodnje n iti; vijak za 
nastav itev  da ljših  in  k ra jš ih  vbo­
dov, k i je  p ritr jen  poleg napen ja l-

naln ih  cevk ga je  treb a  p rev iti na  
m ajhne kovinaste  kolute, ki se 
vložijo v čolniček oz. tu ljavo  (bo- 
bin) v  šivalnem  stro ju .

Svila za šivanje  je  sukanec iz 
treh  svilenih  n iti v  razn ih  barvah 
na pap irnatih  ali lesenih  cevkah, 
dolžine 200 m.

Na koncu navajam  še razpredel­
nico debeline igel in  sukanca za 
šivalni stro j »Singer«, ki pa  jo 
lahko s pridom  uporabljam o tudi 
za s tro je  drugih znam k: (glej ta ­
belo spodaj!). M. š .

Volitev v CDS

Vaš otrok - nič več otrok!
ne nap rave  za n it in  naprava za 
previjanje spodnjega sukanca na 
kolut.

N ekaterim  šivalnim  stro jem  so 
še p rik ljučene  razne  pom ožne na­
p rave  n. pr. za rtìbljenje, vezenje, 
k rpan je , apliciranje, en tlan je  itd. 
V tek s tiln i in  čevljarski industri­
ji  uporab lja jo  posebno m očne in  
izredno h itre  šivalne s tro je  z eno 
ali več iglam i in  'šivalne avtom a­
te  za izdelavo gum bnic in p ri šiva­
n je  gumbov. H itrost, k i jo  lahko 
dosežemo p ri šivanju  n a  nožni po­
gon z navadnim  šivom je  800-1000 
vbodov n a  m inuto, pri stro jih  na  
elek tričn i pogon p a  1500 in  pri 
Specialnih šivalnih stro jih  4000 
vbodov in  še več. To p redstav lja  
v  prim eru  s  60—70 Vbodi, k i jih  
m orem o doseči pri ročnem u šiva­
n ju , velikanski napredek.

Dober šivalni stroj m ora b iti 
trpežen  in  preprost, m ora šivati 
hitro, enakom erno, sigurno in  le ­
po. Ce se  sukanec pogosto trga. je  
napaka lahko  p r i n av itju  n a  tu ­
ljavo, pri veliki napetosti n iti ali 
neprav iln i izbiri debeline igle ali 
sukanca. Včasih je  ig la  tudi sk riv ­
ljena, topa ali neprav ilno  vstav­
ljena. Ig le so  različnih  oblik  in  
dolžin, k o t jih  pač zahteva v rs ta  
stro ja. R azlikujem o predvsem  igle 
s krožnim  in  ploščatim  prerezom .

Šivalni stro ji, k i jih  veliko upo­
rabljam o, zahtevajo  posebno skrb­
no nego in  jih  m oram o tedensko 
nao ljiti s  posebnim  oljem  za ši­
valne  stro je . M azanje z jedilnim  
oljem  je  sicer zelo razširjeno, ven­
d a r  vpliva škodljivo n a  del. s tro ­
ja. To o lje  se  posuši in  zalepi osi 
v  leža jih  tako, d a  je  te k  še tež ji 
a li pa  se  šivalni stro j sploh več 
ne  vrti. M irujoče dele  obrišem o od 
časa do časa z m ehko krpo, k i jo 
m alo navlažim o s  petrolejem . Za 
m anjša poprav ila  uporabljam o le 
tis to  orodje, k i je  priloženo vsa­
kem u novem u stroju. Z neprav il­
nim  orodjem  posam ezne stro jne 
dele sam o pokvarim o!

Piri šivanju  s  stro jem  je  važna 
izbira šivalnih igel in  sukanca; 
ve lja  pravilo : čim tan jše  blago, 
tem  tan jša  igla in  sukanec! V tem  
slučaju  im a igla m ajhno  številko 
n. pr. 9. D ebelejše tkan ine  šivamo 
z debelejšim  sukancem  in  debe­
lejšo  iglo z večjo  številko n. pr.
21. Sukanec za šivanje se  sesto ji 
iz dveh ali več posam eznih n iti. 
Sukanec m ora biti trd en  in  gla­
dek  in se  ne  sm e krčiti v  zanke, 
k a r nastopi, če  je  prem očno sukan. 
Razlikujem o: zgornji sukanec: je  
močan, običajno sesukan iz 4 bom ­
bažnih n iti, bele a li črne barve, 
nav it n a  lesene ali p ap irn a te  cev­
ke  z 200—1000 m dolžine, 
spodnji sukanec: je  navadno šib­
kejši ko t zgornji sukanec. Z orig i-

St. igle Vrsta tkanine

(dalje s 5. stran i) 
bodisi izredno strogi in dosledno  
kaznujejo  vsak prekršek, ali pa 
nim ajo  nad otrokom  nobene kon­
trole in dovolijo, da jim  otrok  
dela kar se m u zahoče. Obe skra j­
nosti o troku  več škodita  ko t ko­
ristita. Fizično kaznovanje otroka  
za vsako m alenkost povzroči pri 
o troku  odpor do staršev, k i ima  
za zdrav razvoj osebnosti lahko  
hude posledice. Prav tako pa preti­
rano popuščanje ne koristi otro- 
kut ker o trok  lahko staršem  sčaso­
m a zraste čez glavo ko t tem u  
pravim o. Za zdrav razvoj otroka  
je  izredno važno, v kakšnem  oko­
lju  živi. Če so m ed zakoncem a  
sta ln i prepiri, če se zakonca vda­
ja ta  alkoholu in nem oralnem u živ­
ljen ju , bo o trok  take starše vsak  
dan m anj spoštoval in  jih  ubogal. 
Takih družin je  na žalost vsak  
dan več, zato se ni čuditi, če je  
m ladinska delinkvenca v  porastu. 
Sam o otrok, k i raste v  okolju , 
kjer  vladata m ed  zakoncem a lju ­
bezen in  zaupanje, bo lahko zra- 
stel v  zdravo osebnost.

Za obdobje pubertete  je  zelo 
značilna »jaza sanjarjenja«, ko je  
otrok  v oblakih, ko t tem u  pravi­
m o. V  takh  prim erih  starši kar 
nenadom a ugotovijo, da ne razu­
m ejo  več otrokove m isli in  de­
janja. O trok živi v  svo jem  svetu, 
k i je  večkrat precej bolj rožnato  
obarvan, ko t je  v  resnici. V  tem  
obdobju  je  največ raznih prekr­
škov, dom a in  v šoli, m arsikateri 
o trok  se odloči za kra jši pobeg 
od dom a itd. Zelo dobro zdravilo, 
k i v  takih  prim erih  skora j vedno  
pomaga, je  delo, dalje udejstvova­
n je  v raznih športn ih  društvih, 
kulturn ih  ustanovah itd. Zgoraj 
navedene sprem em be o troka se 
odražajo tud i pri njegovem  učnem  
uspehu v  šoli. Večkrat so ocene

Na dan volitev

Številka sukanca ali svile

slabše, zato starši pričnejo obu­
pavati nad svo jim  o trokom  in ne 
gre jim  v glavo, da je  bil njihov  
otrok vseskozi odličen, nenadom a  
pa je  m očno popustil. N e sm em o  
pozabiti, da fizio loške sprem em be  
v telesu pri o troku  povzročajo  
določeno psihično u tru jenost or­
ganizma, ki se odraža tudi pri 
učnem  uspehu v  šoli.

Zanim anje odraščajočega otroka  
za drug spol večkrat še bolj za­
kom plicira za starše že itak  ne­
rešljive problem e. V sem  je  znana 
tako im enovana prva ljubezen v  
šoli, k i je  ponavadi polna roman­
tike  in okupira vse m isli mladega 
zaljubljenca. Skra tka , o trok  v ob-

( nadaljevanj e s  6. stran i)
Lase um ivajte  vsakih 14 dni do 

t r i  tedne. Po um itih  laseh razm a­
žite eno ja jce  in  pustite  nekaj m i­
n u t stati, potem dobro izperite. To 
je  odlična m etoda za krep itev  las 
in n jihov  sija j.

Si kdaj kritično ogledate roke 
in  noge? Nohti naj bodo lepo za­
obljeni, predvsem  pa vedno čisti. 
Ce se  vam  rad i lomijo, jih  ne  s tri­
zite, ra je  uporab lja jte  sam o pillco.

N ajvečkrat je  ta  po jav  posledi­
ca pom anjkan ja  vitam inov, zato 
uživajte  čimveč sad ja  in  zelenja­
ve, k a r  bo zelo dobro delo tudi 
vaši koži.

Ni nujno, da  kožico v rhu  nohtov 
strižete, vendar je  po vsakem  umi­
van ju  rok  ‘čvrsto ,potisn ite navzgor. 
Ce pa s te  jo  že začele striči, de­
la jte  to  vedno vsak  teden.

Mogoče je  koža vaših rok; raz­
pokana. Poskusite to  neprije tnost 
odpraviti z m azanjem  rok  z gli­
cerinom. To da je  koži vlažnost in  
s  tem  tud i prožnost. Priporočljivo 
je, da  si p red  vsakim  delam , pri 
ka terem  boste im ele roke  veliko 
v  vodi, te  zaščitite z zaščitno k re ­
mo. Ce težko dela te  z rokavicam i, 
ki roke  seveda še veliko bolje 
zaščitijo ko t krem a,

Da boste kožo rok  ohranile čim- 
d lje  svežo in  prožno, jo  vsak ve­
čer nam ažite s  hranilno  kremo.

In še nekaj, kar ne bi smelo
biti!
V ečkrat lahko opazite žensko z 

ostanki laka  n a  nohtih . Polovica 
nohta je  še pobarvana, d ruga  pa 
vsa oguljena. N e dopustite tega. 
Ce s te  im ele denar za lak, naj 
vam  tud i izdatek  za aceton ne 
bo prevelik.

Letos so m odem a k ra tk a  krila, 
zato m orate  še  bolj paziti na  ne­
go nog. Napačno je  m išljen je  ne­
katerih , da so d lakave noge v  po­
nos žensk, k a jti že našim  ‘babicam 
so bile odveč poraščene noge. Ne 
uporab lja jte  za odstran jevanje  
d lak  ‘brivskega aparata , k e r  vam  
bodo te  potem  ras le  še h itreje, 
razen  tega  p a  bodo vedno daljše, 
tem nejše  in  trše.

Naj vam  napišem  m ajhen  recept 
za odstran jevanje  dlak:

Vzemite tr i  jed ilne žlice vode in  
prav  to liko  sladkorja. To zavrite  
in  m ed vren jem  dobro m ešajte. 
Po k ra jšem  vren ju  dodajte  sok 
lim one in  ponovno prem ešajte. Ko 
se  zm es ohladi, nared ite  iz n je  
m ajhno  kroglico, potem  p a  jo  raz­
vlecite v  ozek tra k  in  ga prilepi­
te  n a  nogo. Po nekaj m inutah  ga 
krepko  potegnite z noge tako  kot

dobju  pubertete doživlja toliko  
notranjih  pretresov, da n i čudno, 
če je  njegovo ponašanje za starše  
nerazum ljivo. Brezobzirno kazno­
vanje o troka bi še bolj povečalo 
težave, k i se ne bi dale nikoli več 
popraviti. V  takih  prim erih je  po­
trebno pridobiti o troka za razgo­
vor. To ni vedno lahko, saj otroci 
velikokra t pravijo, da jih  starši 
ne razumejo. Taki razgovori bodo  
pokazali o troku, da starši razu­
m ejo n jihove težave in da jih  
sm atrajo  za normalne. To je  
edini način, da se o troku  povrne  
zaupanje vase in da se zm anjša  
kriza, k i je  včasih tako huda.

F. D.

odstran ite  obliž. Res, da  malce 
boli, toda ta  način  je  uspešnejši 
od vseh ostalih sredstev.

Vsak mesec en k ra t m orate ob­
iskati ipedikerja, k i vam  bo lepo 
uredil nohte, odstranil grdo trdo  
kožo s  podplatov in  p e t in  vas re ­
šil m orebitnih otiščamcev ali ku r­
jih  Očes. Izdatek  za to  ni preve­
lik. S tiri s to take res ne  bo tako 
hudo žrtvovati za dobro počutje 
nog. Ne pozabite si tud i noge sem 
in  t ja  nam azati s  h ranilno  kremo.

Najbolj važno p a  je, di si jih  
redno vsak večer dobro um ijete  z 
m ilom in  p rav  tak o  operete  noga­
vice. S. B.

Prvenstvo 
Tekstiltndusa 

v kegljanju
LADO MARTELANC
PRVAK

Pred tedni je bilo končano le­
tošnje posamično prvenstvo naše­
ga delovnega kolektiva v keglja­
nju. Po pričakovanju je prvo me­
sto osvojil Lado Martelanc z od­
ličnim rezultatom 916 podrtih keg­
ljev in s tem osvojil prehodni po­
kal sindikalne podružnice Tekstil- 
indusa.

Lado je letos v  odlični formi in 
je že na drugih tekmovanjih več­
krat prebil takozvani »kegljaški 
zvočni zid«. Na odlično drugo me­
sto se je plasirala Cvetka Čadež z 
rezultatom 826 podrtih kegljev.

Skupno je nastopilo 14 kegljačev 
takozvane A skupine, kegljači 
druge skupine pa bodo imeli pr­
venstvo kasneje in naj se vsi, ki 
nameravajo nastopiti v  disciplini 
100 lučajev, prijavijo referentu za 
kegljaški šport tov. Francu Škrabu 
(plemenitilnica I) in to čimprej. 
Kdaj bo prvenstvo, pa bodo pravo­
časno obveščeni.

Vrstni red A skupine:
1. Martelanc 916
2. C. Čadež 826
3. Berčič ml. 789
4. Šušteršič 785
5. Cvirn 771
6.—7. Jesenoveo 762

Urbanc
8. Žagar 785 

itd. 
J. J.

sukanec št. 100—150
9 n a jtan jše  platno, m usolin svila št. 30

11 tanko  platno, katun, sv ila suk. 80—100, sv ila  24—30
14 tkan ine  za te lesno perilo, po­

le tne  obleke Slik. 60—80, sv ila  20

16 tan k e  poletne tkan ine, roblje- 
n je suk. 40—60, svila 16—18

18 volnene tkan ine  za obleke 
posteljno  perilo, podloge suk. 30—40, svila 10—12

19 težke volnene tkan ine  za ob­
leke suk. 24—30, lan  60—80

21 razne debele  tkan ine, jad ro - 
v ina, vrečevina lan  40—60

Če hočeš, da boš ugajala



Program naše športne 
komisije za leto 1967

V m arcu je  bila form irana pri sindikalni podružnici nova športna 
kom isija, ki se je  na prvi seji odločila za določeno število športn ih  
panog, v ikatere se bodo lahko odločili posam ezniki, tki se želijo 
vključiti v to obliko rekreacije. Nova kom isija dela v sledeči sestavi:

Jože Javornik (plemenitil. I) — predsednik 
Franc Škrab (plemenitil. I) — referent za kegljanje 
Ivo Jereb  (vzdrž. obrati) — referent za sm učanje 
Niko Srabočan (vzdrž. o b ra ti) — referent za namizni tenis 
Peter Jenko (vzdrž. obrati) — referen t za stre ljan je  
Jože K alan (vzdrž. obrati) — referen t za nogomet 
Pavel H ilčar (plemenitil. I) — referent za rokom et 
Adolf Podgornik (plemenitil. I) — (referen t za šah)
Alojz Omejc (plemenitil. I) — gospodar 
Slavica Baj t  (plemenitil. I) in
Zlata H um er (predil. I) — referen tk i za žensko rekreacijo.
Vsi, ki se zanim ate za posam ezne športne panoge in se m islite 

vključiti v to  obliko rekreacije, se čim preje p rijav ite  p ri posam eznih 
referentih, k je r  boste  dobili podrobna pojasnila o treningih in tek ­
movanjih.

Program  športne kom isije pa je  okvirno sledeč:
Kegljanje:
1. organizacija prvenstva pod je tja  za -posameznike (m oški in 

ženske)
2. redna m esečna krožkovna tekm ovanja
3. tro je  p rija te ljsk ih  srečanj
Treningi so n a  4-staznem kegljišču Triglava vsako sredo in petek 

popoldne.
Streljanje:
1. organizacija prvenstva Tekstilindus (m oški in ženske)
2. udeležba na treh  tekm ovanjih.
Treningi bodo, ko se bo prijavilo  zadostno število ljubiteljev  te­

ga športa, v podm ornici v ob ratu  I.
Nogomet:
1. organizacija prvenstva m ed ekonom skim i enotam i v malem 

nogom etu
2. tro je  p rija te ljsk ih  srečanj s k ran jsk im i delovnimi kolektivi 
Rokomet:
1. Udeležba na  treh  tekm ovanjih  
Namizni tenis:
1. Prvenstvo Tekstilindusa za posam eznike (m oški in ženske)
2. Udeležba na treh  tekm ovanjih  izven pod je tja  
Redni treningi so v podm ornici.
Smučanje:
1. prvenstvo T ekstilindusa (m oški in ženske)
2. udeležba n a  tekstiliad i na Veliki planini
3. udeležba na trobo ju  BPT : MTT — Tekstilindus 
Šah:
1. organizacija prvenstva Tekstilindus
2. mesečni šahovski b rzo tu rn irji
3. udeležba na  srečanju  tekstilcev v Preboldu
4. udeležba na sindikalnem  občinskem  in republiškem  prvenstvu
5. udeležba na občinskem tu rn irju  ob dnevu m ladosti
6. udeležba na tu rn irju  za 29. novem ber
7. udeležba na petih  p rija te ljsk ih  srečanjih.
V program  kom isij sodijo tudi srečanje z
BPT (Tržič) v pe tih  panogah v Tržiču (v m aju ) in 7 
MTT (M aribor) v treh  panogah v M ariboru (v jeseni).
Poleg tega bo tudi letos trad icionalno  srečanje m ed debelimi 

in suhim i v nogometu.
Vsi, ki bi želeli sodelovati k o t tekm ovalci ali organizatorji, se 

čim prej p rijav ite  posam eznim  referentom . Želaj kom isije je , da bi 
se ta  oblika rekreacije v našem  delavnem  kolektivu čim bolj poživila 
ter, da bi se Vključilo čimveč članov p o d je tja  v  posam ezne panoge 
tako, da b i posam ezne sekcije lahko povsem  zaživele.

Jože Javornik

O B VE S T I L O
Obveščamo vse tiste člane kolektiva, ki so dobili od 

podjetja posojilo za individualno gradnjo, da so za ure­
janje teh poslov predvideni naslednji dnevi v tednu: 
PONEDELJEK, SREDA in PETEK, in to od 12. do 14. ure. 
Izven teh terminov strank ne bomo sprejemali! Od 1. do 
vključno 7. dne v mesecu tudi omenjene dni v tednu ne 
bo uradnih ur za te stranke! Evgenij Valjavec

Z A H V A L E

Ob prerani in bridki izgubi našega najdražjega sinčka 

FRANCITA BERGANTA

se prav iz srca zahvaljujem vse sodelavcem tklanice I za izraze 
sožalja, za sočutje in za denarno pomoč.

Barbara Bergant

Ob smrti moje drage mame se vsem najiskreneje zahvaljujem za 
cvetje in toplo izraženo sožalje.

Francka Aljančič

Najlepše se zahvaljujeva upravi podjetja in aktivu ZB Tekstil­
indusa za denarno pomoč, s  pomočjo katere sva lahko obiskala kon­
centracijsko taborišče Flossenburg.

Franc Mede 
Karel Rozman

Udeleženci lanske tekme — DEBELI : SUHI

Odkar im am o pokriti park irn i 
prostor v  obratu  I, m oram  večkrat 
poslušati pritožbe lastnikov oseb­
nih avtomobilov. P rav ijo  mi, da 
so v podjetju  ljudje, 'ki preizku­
šajo trdnost in vzm etenje njihovih  
vozil, pa m orda še kaj drugega. 
Enemu so ti neprid ipravi nared ili 
luknjo  v blatniku, drugem u so na­
silno odprli stransko  okno itd.

Popolnom a razum ljivo  je, da  n i­
m ajo pri tu jih  avtom obilih kaj 
iskati! Sedaj bodo na avtom obile 
red.no pazili sk r iti opazovalci, in  
vsakega nesram neža p rijav ili d i­
sciplinski kom isiji. P rim erne kazni 
jih  bodo verje tno  spam etovale.

Rad bi člane kolektiva opozoril, 
naj ne stopajo n a  trav n a te  povr­
šine, posebno pred zgradbo, k je r

je  finančni oddelek. G redice so 
nam reč tu za okras! Ce bom koga 
zopet v idel na  gredi, ga bom brez 
debate  slikal in  sliko objavil.

Sedaj, ko je  zunanjost pod je tja  
asfa ltirana  in  dokaj lepo u re jena, 
bi bilo prav, če člani ne  bi m etali 
naokrog pap irja , ostankov ciga­
re t itd., k e r  vse to  kaže, da n i­
m ajo  sm isla za re d  in  čistočo in  
še m anj za lepo okolje.

Če rečem , da je  zunanjost lepo 
urejena, pa n e  m orem  m im o 
okrasnih  grmov, k i so zasajeni 
vzdolž up ravne zgradbe.. P ravza­
p rav  niso zasajeni, am pak nesm i­
selno n a trpan i in  kažejo, da  t i ­
sti, k i je  tako  ukazal nared iti, n i­
m a n iti m alo občutka za lepoto. 
2 e sedaj je  ta  del grd, še  hu je  
pa bo, ko bodo grm i zrasli in  se 
razširili. Mnogo lepše bi bilo, če 
bi bil grm  na  vsake 3 m etre; v e r­
je tno  bo to  km alu ugotovil tudi 
m erodajni.

Lep pozdrav  — L. C.

N a g r a d n a  k r i ž a n k a
Vodoravno: 1. izrastek  slepega 

črevesa, ki se  lahko gnojno vna­
me, 7. surovina za izdelovanje si­
ra, 12. k isla voda, 13. k ra j v  am e­
riški zvezni državi New Mexico 
severozahodno od Santa Feja, k je r 
so le ta  1945 izdelali in  preizkusili 
prvo atom sko bombo, 14. drevesni 
škodljivec, 15. ljubkovalna oblika 
moškega ali ženskega im ena, 17. 
tuje žensko im e (Ana), 18. reka v 
Angliji, k i teče skozi Shakespearo­
vo ro jstno  m esto S tradford, 19. 
vnetje  m andeljnov in  žrela, 21. 
k ratica za »vojni odsek«, 22. izvor, 
23. del ženske obleke, 24. veliko 
m esto v zahodni U krajini, 26. av­
tom obilska oznaka Trsta, 27. boril­
ka, partizanka, 28. oblika ženskega 
im ena (sodobna lite ra rn a  zgodo­
vinarka Boršnikova), 29. velika 
množica, 31. dan  v tednu, 33. 
zdravniško spričevalo, 35. izbrana 
družba, 3T. rim ski zgodovinar, ka­
terega najbolj znano delo je  »Ger­
mania« (iz istih  črk kot CITAT), 
39. drag  kam en rdeče barve, 41. 
k ra tica  za »veslaški klub«, 43. 
redkejše  moško ime. 44. samec 
domače živali, 45. m oško ime, 46. 
oblika pomožnega glagola biti, 
47. neprofesionalec, 49. kovina s 
kem ičnim  znakom Cr, 50. huda je ­
za, bes, 52. država v P rednji Aziji 
z glavnim  m estom  Teheran, 53. 
cm lačena žitna stebla, 54. ost, 56. 
seznam dnevov, tednov in  mese­
cev, 58. pozitivna elektroda, 59. 
naprava.

Navpično: 1. strokovnjak za slo­
vanske jezike, 2. naravna zmes 
apnenca in  gline, surovina za p ri­
dobivanje cementa, 3. zem eljski 
plin, 4. gostija, 5. veznik, 6. poso­
da za čaj, 7. p ro s to r za m letje  žita, 
8. kemični znak za lantan , 9. im e ju ­
nakin je  Flaubertovega rom ana 
»Gospa Bovaryeva«, 10. form acija 
ladij, 11. tem elj, baza, 12. tabornik, 
13. predujem , nadav, ara, 16. notica 
v  časopisu, 19. središče francoskega 
departm aja  Pas-de-Calais, po  ka­
terem  se im enuje  v rsta  preprog, 20.

deček s čudežno svetilko iz p rav ­
ljic »Tisoč in  ena noč«, 23. zvezda 
repatica, 25. del telesa, ki veže 
trup  z glavo, 27. posm ehljiv  izraz 
za glavo, 28. lan i um rli vodilni 
slovenski geograf (dr. Anton), 30. 
pernata  dom ača žival, 32. pobočje, 
strm ina, 34. livada, 36. sam odejen 
stroj, 37. azijska država z drugim  
im enom Siam  (glavno m esto Bang­
kok), 38. reka v  podzem lju v g r­
škem bajeslovju  (iz istih  črk  kot 
ERO in HAN), 40. obiskovalka šo­
le, 42. nadležna žuželka s pekočim 
pikom, 44. žensko ime, 45. do pol 
m etra dolga užitna m orska riba,

48. ljudska  oblika ženskega im ena,
49. duhovščina, 51. spodnji del po­
sode, 53. poželenje, s trast, 55. za­
četnici najboljšega jugoslovanske­
ga košarkarja , 57. k ra tica  za 
»opus«.

IZŽREBANI SO BILI:

1. 50,— N. din — GIZELA ZOREC
2. 40,— N. din — VIKTOR SMO­

DEJ
3. 30,— N. din — DRAGA RUGALE
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REŠITV E POŠLJITE DO 15. JUNIJA!


