republike Slovenije v zveznem zboru skup&cine SFRJ,
skups&ino skupnosti obgin ljubljanske regije in skupnost-
jo ljubljanskih obé&in ter izpolnjuje druge pravice in dolz-
nostl, ki jih doloéa statut obéine, ta poslovnik in posebni
predpisi.

V wvojnih razmerah predsednik skup&éine sprejema po-
samezne ukrepe, kadar se ne more sestali predsedstvo
skupsiine.

Predsednik podpisuje odloke in druge akte, dologene
s tem poslovnikom.

110. €len

Skupscina ima enega podpredsednika, ki je izvoljen
izmed delegatov v zborih skupaéine.

Podpredsednik skup3éine pomaga predsedniku pri delu
in opravlja v dogovoru z njim posamezne zadeve iz nje-
govega delovnega podrocja. Predsednika skup&gine nado-
me&éa v tasu njegove odsotnosti ali zadrZanosti podpred-
sednik. Ce je tudi podpredsednik skupifine odscien al
zadrizan, nadomesca predsednika skupicine eden od pred-
sednikov zborov, po medsebojnem dogovoru.

111, élen

Visak zbor ima predsednika zbora, lahko pa zbor izvoli
izmed delegatov zbora tudi namestnika predsednika zbora.
Predsednik zbora opravija predvsem naslednje naloge:

— pradstavlja zbor;

— sklicuje in vodi seje zbora;

— podpisuje odloke, resolucije, deklaracije, priporogila
in sklepe, ¢e jih je sprejel zbor samostojno;

— skrbi, da zbor deluje pe poslovniku skupiéine;

— skrbi za lzvajanje odlogitev in sklepov zbora;

— skrbi, da so zagotovlieni pogeoji za uresni¢evanje
pravic in dolznesti delegatov v zboru, ki jih imajo po
ustavi, statutu obéine in tem poslovniku;

— skrbi za izvajanje delovnega programa zbora;

— dodeljuje posamezne zadeve iz pristojnosti zbora v
proucitev pristojnim delovnim telesom skupséine oziroma
zbora,

— skrbi za sodelovanje zbora z izvrdnim svetom skup-
&tine obtine Ljubljana-Sitka in drugimi ob&inskimi organi
in organizacijami in drustvi, skups€in interesnih skupnosti
in samoupravnimi organizacijami in skupnostmi;

— sodeluje s skupino za delegiranje delegatov v pri-
stojni zbor skupiCine SRS, predsednik zbora zdruienega
de'a pa tudi s skupino za delegiranje delegatov v zbor
zdruZenega dela SML;

— skrbi za javnost dela zbora in njegovih delovnih te-
les;

— daje tajniku zbora navodila za izvajanje nalog za
potrebe zbora;

— opravija druge naloge, za katere ga zadolZi zbor.

Mamestnik predsednika zbora, kolikor je izvoljen, oprav-
lia vse dolZnosti predsednika, &e je ta zadrian, ter dolino-
sti, ki mu jih ta dologi.

112, &len

Predsednik in podpredsednik kakor tudi predsednik zbo-
ra in namesinik predsednika zbora, kolikor je izvoljen, se
volijo za dve leti,

Funkcionarjem, navedenim v prejinjem odstavku, pre-
neha funkcija, ée pred potekom &asa, za katerega so bili
izvoljeni, prenehajo biti delegati v zboru.

113. €Elen

Zaradi usklajevanja stali3¢ in priprav za delo skup3éine
in njenih zborov skliGe predsednik skupiéine sestanek s
pedpredsednikom skupséine, s predsedniki zborov, s pred-
sednikom izvrénega sveta in vodjo skupne strokovne slu-
ibe.

Kadar so v pripravah zadeve, o katerih skup&&ina samo-
upravnih interesnih skupnosti enakopravno odloéa s pri-
stojnimi zbori, sodeluje na tem sestanku tudi predsednik
samoupravne interesne skupnosti.

Kadar predsednik skup&&ine meni, da je potrebno, lah-
ko povabi za usklajevanje stali3¢ in priprav za delo skup-
sfine poleg predsednikov zborov 8e druge predstavnike
delovnih teles in druge funkcionarje v obgini.

114. élen

Predsednik skupiCine oziroma predsedniki zborov imajo
pravico predlagati delovnim telesom skupiéine, da obra-
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vnavajo posamezne zadeve z njihovega delovnega podroc-
ja; funkcionarji skup&&ine pa lahko sodelujejo pri razprav-
ljanju o veeh zadevah, ki so na dnevnem redu sej teh teles.

Ce posamezen predlog akta, poroéilo, dokumentacija,
povzetek ali drugo gradivo, ki je predioZeno skupi€ini, ni
pripravijeno v skladu z doloébami poslovnika, se lahko
predsedniki dogovore, da tako gradivo zadriijo in zahte-
vajo od predlagatelja, da ga dopoini.

IX. DELOVNA TELESA SKUPSCINE
IN ZBOROV

115. élen

Skupséina in njeni zbori oziroma posamezni zbor lahke
ustanovijo komisije, odbore in druga delovna telesa (v na-
daljnjem besedilu tega poglavja: delovno telo) v skladu
z dologili 214, in 218. tlena statuta obéine Ljubljana-Siska.

Stalna delovna telesa se ustanovijo za proutevanje za-
dev, ki so skupnega pomena za vse zbore skupscine.
Ustanovijo se 5 posebnim odlokom skupséine.

Ob&asna delovna telesa se lahko ustanovijo za prouce-
vanie sisiemskin vprasan], doloenih skupnih vprasanj ali
za proucevanje posameznih zadev.

Dva zbora ali pristojni zbori skup&Zine in skupicina sa-
moupravnih interesnih skupnosti, ki enakopravno odloéajo
s pristojnimi zbori, lahko ustanovijo skupno delovno telo.

Obé&asna in skupna delovna telesa se ustanovijo 5 skla-
pom.

QOdlok oziroma sklep o ustanovitvi delovnih teles doloca
naloge, pooblastila in njihove sestavo. Delovna telesa mo-
rajo biti sestavljena tako, da bodo opravila naloge, za
katere so bila ustanovijena.

Ko obtasno delovno telo opravi nalege, za katerc je
bile ustanovljeno, preneha delati.

116. élen

Delovna telesa se ustanovijo z nalogo, da prouéujejo
sistemska vpraSanja, ugotavljajo in obravnavajo pobude,
predloge, mnenja in pripombe, ki jih delovni ljudje in
obéani izraiajo v temeljnih samoupravnih organizacijah
in skupnostih in se nanaSajo na delo skupiGine. Ugotav-
ljajo in obravnavajo staliSéa in pobude delegacij in kon-
ferenc delegacij glede posameznih zadev, o katerih odio-
tajo zbori, razloge zanje in stopnjo dosezenega soglasja.
Proutujejo in obravnavajo osnutke oziroma predloge od-
lokov in drugih aktov, pri éemer skrbijo zlasti, da so sta-
liséa delegacij temeljnih samoupravnih organizacij in skup-
nosti, stali3¢a druZbenopolitiénih organizaci] in stalidca, ki
so se izoblikovala v zborih, izraZena v predloZenih aktih
oziroma predvidenih resitvah; spremljajo izvajanje politike,
ki jo je dolotila skupsgina; ugotavljajo stanje na posame-
znih podrodjih druzbenega Zivljenja ter spremljajo izvrie-
vanje odlokov in drugih splo3nih aktov, dajejo pobude in
mnenja 1S in obginskih upravnih organov ter proutujejo
druge zadeve iz pristojnosti zborov.

117. élen

V zvezi z zadevami, ki so na dnevnem redu seje zbora
oziroma sej zborov in glede katerih so delovna telesa dala
svoja porodila, se za poroanje na sejah zborov doloéi
porocevalec izmed ¢lanov delovnega telesa.

Parodevalec se na seji zbora izrede v imenu delovnega
telesa o stali$€ih, mnenjih, predlogih in pripombah o po-
rodilu; brez pooblastila delovnega telesa pa ne more spre-
meniti ali umakniti porogila.

118. élen

Ce se med obravnavo pojavi vprasanje, katerega ni
obravnavalo delovno telo, lahke zbor obravnavo o tem
vpradanju odlozi, da ga bo cbravnavalo delovno telo, lahko
pa v takem primeru ustanovi delovno skupino izmed de-
legatov v zboru, V te] skupini sodeluje predlagatel] in
predstavnik lzvrinega sveta, e izvrani svet ni sam predla-
gatel].

119. élen

Delovno telo ima predsednika in doloéeno Stevile &la-
nov.



Predsednik delovnega telesa organizira in vodi delo ta-
kega telesa.

Predsednik daje pobude za obravnavanje zadev, za ka-
tere je pristojno telo; sodeluje s predsednikom skupstine,
s predsedniki zberov in s predsedniki drugih delovnih te-
les; s funkciconarji, ki vodijo obéinske upravne organe pri
pripravljanju vpradanj, ki jih bo delovno telo obravnavalo;
pripravija in sklicuje seje; predlaga dnevni red sej in jim
predseduje, usmerja delo strokovne sluzbe delovnega te-
lesa; skrbi za izvajanje sprejetih dogovorov in sklepov
delovnega telesa in opravlja druge zadeve, ki jih dologa
ta poslovnik ali sklep o ustanovitvi delovnega telesa.

120. &len

Predsednika in vedino &lanoy delovnega ielesa skup3ci-
ne imenuje skup3&ina oziroma njen zbor izmed delegatov,
druge clane pa po prediogu druzbencopolitiénih in drugih
organizacij.

Predsednik in ¢lani delovnih teles, razen obéasnih, se
praviloma imenujejo za najved &tiri leta, razen &e ni z
aktom o ustanovitvi delovnega telesa doloéeno, da se ime-
nujejo za krajsi as.

Predsednik in vsi ali posamezni &lani delovnih teles so
lahko razreSeni Se pred potekom &asa, za katerega so bili
imenovani.

121. €len

Delovno telo dela na sgjah.

Seje sklicuje predsednik na lastno pobudo, na pobude
delegacij, na pobudo &lancv delovnega telesa oziroma de-
legatov. Predsednik pa je dolian sklicati sejo, ce to za-
hievajo predsednik skupiéine, predsednik zbora, &e to
predlaga tretjina élanov delovnega telesa ali ée to pred-
laga zbor.

Ce predsednik delovnega telesa ne sklice seje, ko jo je
dolzan sklicati, jo sklice predsednik skupiéine oziroma
predsednik zbora.

122, &len

Delovno telo ima pravico zahtevati od &lanev izvrinega
sveta, izvrinega odbora samoupravne interesne skupnosti,
krajevnih skupnosti, predstavnikov obinskih upravnih or-
ganov oziroma organizacij obvestila in pojasnila, stalid¢a
ter druge podatke, ki jih potrebuje za delo.

123. élen
Delovno telo lahko povabi na svojo sejo &lane delega-
cij, predstavnike druzbenepoelitiénih organizacij in drugih
organizacij ter tudi znanstvene, strokovne in javne delav-
ce, da bi dali svoje mnenje o zadevah, ki se obravnavajo
na seji,
124. clen
Za zbiranje podatkov v zvezi z zadevaml, ki jih obravna-
va, lahke opravija delovno telo ankete in poizvedbe ter
v ta namen zahteva od drzavnih organov in organizacij po-
. trebne podatke ter staliséa In mnenja.

125. élen

Celovna telesa sodelujejo med seboj v zadevah skup-
nega pomena in imajo lahko skupne seje.

X. SODELOVANJE OBCINSKE
SKUPSCINE V DELU SKUPSCINE
MESTA LJUBLJANE, SKUPSCINE

SR SLOVENIJE IN SKUPSCINE SFRJ

126. élen

Obcéinska skupiéina In njeni organi se dejavno in odgo-
vorno vkljuéujejo v vse faze predlaganja, obravnave in
sprejemanje zakonov in drugih sploSnih aktov ter v obra-
vnave drugih wvprasan] iz pristojnosti skupSéine mesta
Ljubljane, skupscéine SR Slovenije in skup&cine SFRJ ter
sodelujejo s skup&tino mesta Ljubljane, skupiéino SR Slo-
venije in skup&tino SFRJ na natin, dologen s tem poslov-
nikom in poslovnikom skup3&ine mesta Ljubljans, poslov-

nikom skupiéine SR Slovenija ter njenih zborov in po-
slovnikom zborov skupséine SFRJ.

1. Obc&inska skups€ina kot konferenca delegaclj
za skupiéino mesta Ljubljane In skup3€ino SR Slovenije

127. élen

Obcinska skupifina cobravnava kot konferenca delega-
cij zadeve, ki 80 na dnevnem redu se| zborov skupiéine
mesta Ljubljane in skup3fine SR Slovenije, usklajuje sta-
lis¢a, mnenja in predloge delegacij temeljnih samouprav-
nih organizaci] in skupnosti ter druZbenopolitiénih organi-
zaci] In oblikuje staliséa, pripembe, mnenja in predloge
k posameznim wvprasanjem, ki so na dnevnem redu sej
zborov skupiding mesta Ljubljane in skup3gine SR Slove-
nije.

128. élen

Za obravnavanje vprasanj, ki so na dnevnem redu obéin-
ske skupidine iz pristoinosti skupicine mesta Ljubljane in
skup&éine SR Slovenije velja praviloma enak postopek kot
za obravnavanje zadev iz pristojnosti zborov obéinske
skupsgine,

Pristojni zbor| obéinske skupifine se vkljuujejo v obra-
vnavo zadev, ki so na dnevnem redu skup$éine mesta
Liubliana in skupséine SR Slovenije, praviloma e v fazi
predloga za izdajo akta z osnutkom akta.

129. élen

Pristojni zbori obéinske skupscine obravnavajo zadeve,
ki so na dnevnem redu sej skup3éine mesta Ljubljane in
skupiéine SR Slovenije na podlaal programa dela obé&in-
ske skupséine in njenih zborov, lahke pa obravnavajo tudi
druga vprasanja iz pristojnosti skupscine mesta Ljubljane
in skupiéine SR Slovenije na lastne pobudo, na predlog
temeljnih samoupravnih organizacij in skupnosti, njihovih
delegacij in konferenc delegacij ali na predlog druzbeno-
politiénih organizacij v obéini oziroma na predlog skup-
&éine mesta Ljubljane, skupséine SR Slovenije ali njenih
zborov ali na predlog izvrinega sveta.

130. élen

Predsednik skupScéing s predsedniki zborov usklajuje
vprasdanja v zvezi z obravnavo zadev, ki so na dnewvnem
redu sej zborov skupséine mesta Ljubljane ali skupséine
3R Slovenije.

Predsednik skupicine daje iniciativo za usklajevanje ra-
zliénih stalisé delegacij temeljnih samoupravnih organiza-
cij in skupnosti, njihovih konferenc in druzbenopoliti¢nih
organizacij ob obravnavi gradiva iz prejsnjega odstavka.
Take iniciativo lahko dajo tudi zbori, delovna telesa skup-
s&ine in njenih zborov oziroma izvrini svet.

Predsednik skupi&ine in predsedniki zborov lahko zahte-
vajo od upravnih in drugih organov ter strokovnih sluzb,
da k posameznim zadevam iz pristojnosti skupscine mesta
Ljubljane oziroma skup3&ine SR Slovenije dajo svoja stro-
kovna mnenja in stalid3a, da sodelujejo pri obravnavi teh
zadev oziroma da pripravijo ustrezne informacije o stanju
v abgini na doloéenem podrodju.

131. &len

lzvrEni svet skupitine sodeluje pri delu pristojnih zborov
skupadine, ko ti kot konferenca delegaci] obravnavajo za-
deve iz pristojnosti skupS€ine mesta Ljubljane oziroma
skupiéine SR Slovenije.

132. Elen

Po kondéani obravnavi o vpraganjih iz pristojnosti skup-
E&ine mesta Ljubljane oziroma skupséine SR Slovenije
pristojni zbori skup&&ine kot konference delegacij doloéijo
staliséa, mnenja in predioge, ki jih po delegatu ali pisme-
no sporodijo pristojnim zborom skupdéine mesta Ljubljane
oziroma skupséine SR Slovenije,

Razen stali¢, ki so dobila najsirso podporo, je potrebno
posredovati skupiéini mesta Ljubljane tudi druga staliZca,
mnenja, pripombe in predlege, kadar delegacija temeljnih
samoupravnih organizacij in skupnosti, njihove konference
delegacij oziroma temeljne samoupravne organizacije in
skupnosti ter druZbenopolitiéne organizacije to zahievajo.

Predlogi, sprejeti v obliki amandmajev, ki se dajejo k
prediogom posameznih aktov, se posredujejo pristojnim
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