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SRECNO
V NOVO LETO!

Preden si zazelimo srede, zdrav-
ja in uspehov v novem letu, po-
glejmo Se enkrat na pot, ki jo je
AERO "prehodil" v letodnjem
letu. V letu, ki gre h koncu, smo
uspesno delali, Planske naloge
smo izpolnili in celo presegli,
Zabelezili smo tudi dva velika
delovna uspeha: novo halo v
Sempetru in prizidek k obratu II
v Celju, da ne omenimo vet no-
vih strojev in izboljSav ter pri-
prav za zdruzitev s Cetisom,

Ob vseh teh uspehih pa ne kaZe
prezreti tezav, ki smo jih imeli
predvsem zaradi sploSne jugoslo-
vanske nelikvidnosti. Koliko na-
porov je bilo treba, da smo vsak
mesec zbrali denar za plage in
za najnujnejSa plaéila, Na&i
kupci nam dolgujejo nad pet mi-
lijard din (starih). In ob takem
stanju ni ni¢ ¢udnega, & tudi mi
ne moremo pla&evati svojih ob-
veznosti, 1z te zadrege ne more-
mo sami, to je problem naSega
celotnega gospodarstva. Upajmo,
da bodo zvezni ukrepi, ki so v
teku, vsaj omilili sedanje stanje
pa tudi mi se bomo morali glede
tega precej bolj angaZirati.

V minulem letu smo dozZiveli tu-
di pomembne dogodke in perso-
nalne spremembe v vodstvu na-
Sega podjetja, Ko bomo te dni
sprejeli novega direktorja, je
gotovo nasa dolZnost, da mu bo-
mo pomagali, njegova pa, da
odlo&no ter z jasnim in po&tenim
programom prevzame vodstvo
AERA, ki bo z novim letom, &e
bomo izglasovali prikljucitev
Cetisa, Ze velikopxj etje.

S temi mislimi iskreno Zelimo,
da bi nam bilo novo leto sreéno,
uspesdno, zdravo in zadovoljno!

NOVOLETNI DRUZABNI VECER

V teku so priprave za novoletno zabavo.
Skupina mladih pripravlja posebej za to
priloZnost kratek zabavni program z na-
slovom '"'Popotovanje dobrega vojaka
Svejka po Aeru", Prireditev bo v veli-
ki dvorani AD Kladivar v ulici Mose
Pijade, poleg nadega obrata II,

Dora Rovere
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POMEMBNE SEJE
DELAVSKEGA SVETA
IN UPRAVNEGA
ODBORA

V ¢asu od pete Stevilke naSega caso-
pisa pa do danes sta bili dve seji de-
lavskega sveta, Na prvi so bile ob-
ravnavane teko¢e poslovne zadeve, 9-
meseéno poslovno poroéilo, izpladeva-
nje osebnih dohodkov s sklepom, da
izplaéamo Se enomeseéne povpreéne
osebne dohodke v dveh obrokih, de-
cembra 1971 in januarja 1972. Na tej
seji so bili odobreni tudi predlogi sta-
novanjske komisije in Se nekatere fi-
nan¢ne zadeve, Poroéilo stanovanjske
komisije objavljamo posebej,

Na drugi seji dne 7., decembra 1971
je bila osrednja to¢ka dnevnega reda
prikljuditev CETISA k nasemu podjet-
ju. Delavski svet je odobril ekonoms-
ko tehnidki elaborat o prikljuéitvi Ce-
tisa k Aeru, osnutek statutarne pogod-
be z nekaterimi pripombami in razpi-
sal referendum o zdruzitvi, ki bo dne
23, decembra.

Med tem ¢asom je imel dve seji tudi
upravni odbor podjetja. Obravnaval je
poslovno poroéilo, sprejel je plan pro-
izvodnje za leto 1972, potrdil je neka-
tere nove cene, obravnaval je potovanja
v inozemstvo, poslovne odnose z Libe-
lo ter izdal navodila za inventuro,

Na seji dne 26, novembra je obravna-
val upravni odbor predlog in utemelji-
tev posebne komisije glede razresitve
ing. Nade Stojan, Po tajnem glasova-
nju je bil sprejet sklep, da se ing., Na-
da Stojan razresi dolZnosti tehniskega
vodje, odbor za kadre pa jo je razvr-
stil na drugo delovno mesto. Zoper ti
dve odlocitvi se je ing. Nada Stojan
pritoZila in tete zdaj pritozbeni posto-
pek po veljavnih predpisih, Med tem
¢asom je imela seje tudi komisija za
druzbeno prehrano, dve seji pa odbor
za kadre,

LETNA MLADINSKA KONFERENCA

6. decembra je bila redna letna mla-
dinska konferenca. Na konferenci je
bilo podano porocilo o delu mladins-
kega odbora in porocilo blagajnika,
nakar je stekel pogovor s predstavni-
ki druzbeno-politi¢nih organizacij in
vodstvom podjetja o integraciji s Ceti-
som in v zvezi 8 tem o razvoju nasega
podjetja v bodocnosti,

Na konferenci so bile podeljene tudi na-
grade, prehoden pokal in plakete ude-
leZzencem internega Sportnega tekmova-
nja v male nogometu in namiznem te-
nisu,

OSNOVNA ORGANIZACIJA ZK

Druzbeno politiéne organizacije so
s tem, da je delavski svet sprejel
sklep o razpisu referenduma o pri-
kljuditvi Cetisa, postavljene prkd
odgovorno nalogo. Se posebej Euti
odgovornost za uspesno izvedbo re-
ferenduma osnovna organizacija
ZK.

Na sestanku dne 13. decembra 1971
s o bila obravnana vsa pomembnej-
§a vpradanja, ki izhajajo iz inte-
gracijskega gradiva, Se posebej so
¢lani ZK zeleli pojasnilo glede moz-
nosti ve&jega izvoza, kako bo iz-
gledala organizacija posameznih
oddelkov, kako je z dosedanjimi
vlaganji v Cetisovo proizvodnjo,
stanovanjsko izgradnjo, pokojnin-
skim dodatkom, enakopravnim ob-
ravnavanjem &lanov kolektiva v
primeru premes¢anja ipd. Clani
ZK so enotno ocenili ekonomsko
utemeljenost integracije in se od-
lo¢ili, da bodo vlozili vse sile za
uspesen izid referenduma.

DELO SINDIKALNE PODRUZNICE

V zadnjem &asu se je naSa sindi-
kalna podruZnica aktivno angaZira-
la za pravilno razresitev perso-
nalne problematike v podjetju, zdaj
pa podpira prizadevanja za priklju-
¢itev Cetisa k nasemu podjetju,

V teku so tudi priprave za novolet-
ni druzabni veder, ki bo 29, decem-
bra v veliki Kladivarjevi dvorani,
Za otroke svojih ¢lanov je sindi-
kalna podruznica odkupila poseb-
no predstavo otroske igrice v celj-
skem gledalis¢u kot novoletno da-
rilo.

NOVI DIREKTOR AERA

Razpisna komisija se je sestala dne
15, 12, 1971, preudila je viogi in

VISOKO ODLIKOVANJE

Za dan republike je predsednik
TITO odlikoval tudi dva ¢lana na-
Sega kolektiva. Marija Pletersek

sklenila, da bo predlagala delavskemuin Tone Erjavec sta bila odlikova-
svetu za novega direktorja nafe tovar-na z redom republike z bronastim

ne Mirana Mejaka, dipl.- ing,

vencem. Cestitamo!



DROBNE
ZANIMIVOSTI
1Z AERA

POSLOVNO POROCILO ZA CAS DE-
VETIH MESECEV LETOSNJEGA LE-
TA

Gospodarsko-organizacijski oddelek je
sestavil poslovno porocilo za prvih 9
mesecev letodnjega leta, ki so ga Ze
obravnavali na odobrili samoupravni
organi, Znacilnosti poslovanja sta po-
vecani fiziéni obseg proizvodnje za
14% in povecani obseg prodaje za 19%
- v primerjavi z letom 1970, Z ozi-
rom na povecano proizvodnjo se je
povecala tudi prodaja, najbolj za sku-
pini kopirnih papirjev in drugih papir-
nih proizvodov, Letosnji plan smo iz-
*polaili tako po koliéini, kakor po vred-
nosti, Z ozirom na splogne ukrepe v
nasem gospodarstvu so se povecalitu-
di stroski, direkini kar za 25%.

IZVOZ PRVIH 9 MESECEV

V devetih mesecih letodnjega leta smo
izvozili za 792, 751 din blaga, od tega
za 141,509 din pa konvertibilno pod-
ro¢je, Ti zneski sicer niso veliki,
predstavljajo pa le doloc¢en napredek
predvsem, ker so za zadnje tromesec-
je 1971 tudi Ze sklenjeni nekateri iz-
vozni posli, V naslednjem letu bomo
morali izvoz ob&utno poveéati, V teku
so razgovori 8 kupci na MadZzarskem,
v Bolgariji, Romuniji in v Sovjetski
zvezi,

PRODAJA PO REPUBLIKAH

V prvih 9 mesecih letofnjega leta smo
prodali 25% naé&ih izdelkov v Sloveni-
ji, 23% na Hrvatskem, 38% v Srbiji,
10% v Bosni in Hercegovini, 1% v Cr-
ni gori in 4% v Makedoniji. Promet
se je najbolj povecal v Srbiji.

AERO BOUTIQUE

Nedavno je nasSa propagandna sluZba

izdala novo &tevilko biltena AERO Bou-

tique, ki so jo v dobri barvni tehniki
natisnili v Mariborskem tisku, Bilten
je namenjen nasim kupcem, da bi
spoznali prednosti in znac¢ilnosti nasih
kvalitetnih izdelkov,

PRED ZDRUZITVIJO

O integraciji smo podrobneje poro-
¢ali v posebni Stevilki nasega c¢a-
sopisa, ki je izéla kot izredna iz-
daja skupaj s ¢asopisom CETISA
12, decembra, Ta Stevilka je bila
tiskana v klasi¢éni tiskarski tehni-
ki, natisnili pa so jo Cetisovi tis-
karji,

Ko pisemo te vrstice, Se pred iz-
idom referenduma, smo preprica-
ni, da se bodo ¢élani obeh kolek-

tivov izjasnili za zdruzitev ter

da bomo z novim letom priceli po-
slovati kot veliko kemi¢no in gra-
ficno podjetje. .

Ugotovitve v integracijskem elabo-
ratu so optimistiéne tako, da sme-
mo pri¢akovati uspesen in hiter
razvoj zdruzenega podjetja, kar bo
v korist nam, ki v podjetju dela-
mo, celjski obéini pa tudi nadi Sir-
8i socialistiéni druzbeni skupnosti.

ZdruZenemu podjetju vso srec¢o na
pnt!

PLACEVANJE NASIH ODJEMALCEV

S pla¢evanjem nasih kupcev ne more-
mo biti zadovoljni, saj so nam do
konca oktobra poravnali le 61% svojih
obveznosti, tako da smo imeli zaradi
neplaéanih obveznosti nasih kupcev tu-
di mi velike tezave in nismo mogli
sproti pladevati svojih obveznosti. Kup-
ce stalno terjamo, trudimo se, da bi
na razne nacine prisli do sredstev,
izvedli smo tudi precej kompenzacij,
vlozili smo zelo veliko toZb, nekate-
rim kupcem pa smo morali celo usta-
viti dobave,

STEVILO ZAPOSLENIH

Sredi decembra nas je vseh zaposlenih
v AERU 674, povprecje zaposlenih v

PLAN PROIZVODNJE ZA LETO 1972

Upravni odbor je na svoji seji dne 19,
novembra 1971 obravnaval plan proiz-

vodnje za leto 1972, ki predvideva pro-
izvodnjo blaga v vrednosti 178. 617. 080
din, kar je za 17% ve¢ kot lani, patu-
di vec od letosnje realizacije,

=)

Koruni¢ Slava in NeZmah Franc v od-
delku samolepilnih etiket,

R

NORMATIVNI AKTI

Vsi normativni akti v nasem podjetju
so zastareli in so nujno potrebni pri-
lagoditve novim predpisom, predvsem
zveznim ustavnim amandmajem, ki so
bili nedavno sprejeti in slovenskim u-
stavnim spremembam, ki jih smemo
preakovati v kratkem,

7 delom smo nameravali prideti Se
meseca decembra, pa smo ga odloZili
zaradi integracije za mesec dni, t. j.
do januarja 1972, ker bo treba znadcil-
nosti integracije in pa veljega podjet-
ja vsekakor upoétevati v nasih predpi-
sih. Najprej bomo sestavili statut, na-
to pa tekom leta vse ostale predpise,
Vsekakor se bo morala odrazZati v
predpisih razsirjena pristojnost samo-

prvih 9 mesecih pa je bilo 633, ali 11% upravnih organov ter doloé¢ila zveznih

vel kakor v istem obdobju lani.

in republiskih ustavnih amandmajev.
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Ob nasi sest
stevilki

(Urednikov zapisek)

Ko smo meseca aprila spet priceli iz-
dajati NAS AERO, smo obljubili, da
bomo do konca leta izdali vsaj 5 &te-
vilk. Obljubo smo izpolnili, Peta &te-
vilka je izdla Ze meseca novembra,
danes pa je pred nami Sesta, v dvoj-
nem obsegu ter v barvni tehniki. Ta-
ko smo obljubo, ki smo jo dali ob pr-
vi Stevilki, ne samo izpolnili, temve¢
celo presegli.

List smo oblikovali in razvijali od &te-
vilke do &tevilke z Zeljo, da bi bil za-
nimiv in privladen, pa da bi bili ¢lani
nasega kolektiva informirani o dogaja-
njih v podjetju, Seveda v listu, ki iz-
haja nekako vsak drugi mesec, ni mo-
goée pisati o vsem in ne sproti, Ko je
list dotiskan, je marsikaj, kar je bilo
pred tedni nadvse aktualno, zZe zastare-
lo. Tozadevno so seveda povsem dru-
ga¢ne mozZnosti v dnevnem in tedens-
kem tisku, kar moramo pojasniti neka-
terim, ki tega niso mogli ali pa niso
hoteli razumeti.

Sicer pa se nam zdi, da smo ustvarili
zanimiv in dinamiéen list, ki je bil de-
leZzen pohval, pa tudi kritiénih pripomb,
da ne omenimo nekaterih zanimivih po-
lemik. Menimo, da je naloga in namen
tovarniskega c¢asopisa, da se dotakne
aktualnih problemov,kar smo delali, v
bodode pa bomo Se bolj. Naso pisano
besedo je v vsaki Stevilki dopolnjevala
tudi risana satira, ki je marsikdaj po-
vedala kak#no pikro, pa tudi veselo (¢e-
prav je vedno niso vsi razumeli),

Uspeh nadega lista je odraz vzornega
timskega in kolektivnega dela, ki ga je
opravil uredniski odbor s svojimi stal-

Zdi se nam, da se je NAS AERO le-
po uveljavil in da smo z njim lahko
zadovoljni, Ceprav bi se dalo marsi-
kaj Se bolje napraviti. Ne gre prezre-
ti tudi dejstva, da smo tako avtorsko,
urednisko in tiskarsko delo opravili
brezplaéno poleg nasih rednih sluzbe-
nih dolZnosti, najveé v svojem pros-
tem dasu,

Prepric¢ani smo, da bo list izhajal tu-
di v letu 1972, napovedujemo redno
izhajanje vsak drugi mesec ter Zelimo
sodelovanje ¢im vedjega Stevila ¢la-
nov kolektiva,

In ne nazadnje: iskrena hvala vsem, ki
so tako ali druga¢e pomagali, da nam
je vsemu navkljub le uspelo izdati Sest
zanimivih Stevilk NASEGA AERA.

Odgovorni urednik

Lirejanje novif
prostorov

Kakor smo Ze porodali v zadnji &te-
vilki naSega ¢asopisa, je bil konec
oktobra dograjen prizidek naSega o-
srednjega proizvodnega objekta v o-
bratu II s skupno delovno povrsino o-
koli 1620 m2, Novembra smo priceli
Zz urejanjem prostorov in name&¢anjem
strojev, Ti novi prostori nam bodo o-
mogocili v bodote e uspesnejde delo
in vedjo proizvodnjo,

psehne vest

nimi sodelavei, med katerimi se moram

Se posebej zahvaliti Maji Radisek, Dori
Rovere, Hildi Vrhovéek, Bebi Klinc, pa
Tonetu Erjaveu, Adiju Arzensku, Ljubu
Kompanu, Gregi Svabu, Mileni Sesko
in Ivanu Premzlu in ne nazadnje tehnis-
kemu uredniku Baldu Jenku in njegovim
tiskarjem, ki so ne samo lepo, tem -
ve¢ vzorno opravili svoje delo,

Tak je torej nag letoSnji obracun: 6
stevilk, 64 strani, 19 sodelavcev, 26
¢lankov, 122 vesti in novic, 36 slik
in risb in 6 strani satiriéne, aktual-
ne rishe.
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Prisli:
101 Salamon Bojan, transportni

delavec

lo2 Holobar Janez, transportni
delavec

103 Zohar Ivan, monter kopirnih
strojev

Odsli:

29 UzZmah lIvan, transportni de-

lavec
30 Kozmelj Franc, vratar-cuvaj
30 Franc ing. Kazimir, kon-
struktor

Porocili so se:

Leustek BlaZzenka, adjusterka in
Ir8i€ Anton, delavec v EMO,
Mastnak Milena, adjusterka in
KoStomaj Marjan, delavec v EMO,
Pavlovié DuSanka, adjusterka in
Cenéi¢ Drago, Student,

Brglez Zdenka, trg. pomoénica v
ERI, Velenje in Rakita Svetozar,
impregnator,

Rodili so se:

Vesna in Miran - Mariji in Slavku
Jeviinek,
Danica BlaZenki in Antonu Irsié

Zadovolini S0
7 nasimi izdelk

Prodajni sektor nam je odstopil zani-
mivo pismo, v katerem izraZa kupec
zadovoljstvo nad kvaliteto nasih izdel-
kov. Pismo objavljamo v celoti:

Dragi prijatelji!

V posebno éast si Stejem, da lahko
éestitam tako velikemu podjetju kot
je Aero k izredni kakovosti njihovih
proizvodov.

Tega meseca se izteka 15 let, odkar
uporabljam izkljuéno vase izdelke, v
katere kvaliteto, pakiranje in estetski
izgled nisem podvomil niti trenutek,
Prepri¢an sem, da so istega mnenja
potrosniki v nasi domovini in tujini,

Upam, da ne boste izgubili zaupanja
vadih potroé&nikov, Cestitam celotnemu
kolektivu za "Dan republike'" z Zeljo,
da bi imeli mnogo uspehov pri svojem
delu in da si pridobite ¢imveé potros-
nikov in prijateljev.

Se naprej ostanem vas prijatelj in po-
trodnik,

Mnogo tovariskih pozdravov!

Tehn, Burazor Stojan
Aleksinac
Ul. Dusana Trifunca 11/a

Naj pripomnimo, da smo pismo preved-
li v slovensc¢ino. Vsekakor smo tega
pisma zelo veseli, prizpali pa moramo
da ¢ujemo vcéasih tudi kaksno kriti¢no
pripombo na ra¢un nase kvalitete, Pa

k sreci kriticnih pripomb je le precej
manj, kakor pohval,



- 1 pOCASTITEV UPOKOJENCEV IN DOL-
e B anl l"s | GOLETNIH CLANOV KOLEKTIVA

25. novembra je bila v dvorani hotela
Evropa prisréna slovesnost, na kate-
ri je sodeloval s kratkim koncertom
ugledni celjski komorni zbor pod vod-

stvom prof. Egona Kuneja, nasa mla-
Anilinske barve so nad prvi, torej Mica v modrih vreckah je za belje- dinska kulturniSka skupina pa je iz-

najstarejii proizvod. Zgradba, v nje platnenih, bombaZnih in podob- vedla skrbno nastudiran recital v po-
kateri je oddelek anilinskih barv, nih tkanin, Mica v rdec¢ih vreckah dastitev 29. novembra.

je stara in potrebna obnove, Za ta  za beljenje sinteti&nih tkanin, za

oddelek je znaé&ilno to, da delajo beljenje strojno opranega belega pe- Upokojencem in dolgoletnim élanom
tu delavke, ki imajo zelo dolgo de- rila pa je mica v zelenih vreckah. sta Cestitala predsednik delavskega
lovno dobo. Delovni pogoji so tezki, sveta Lojze Bani¢ in vrdilec dolZnos-
Ceprav je delo avtomatizirano, V V pogovoru z delavkami, ki delajo ti direktorja Srecko Franko, Nagrade

zraku je namreé velik odstotek pra- v oddelku, sem izvedela, da bi jim za dolgoletno delo so prejeli:
hu barv, ki se predelujejo in polni- bilo mnogo laze, €e bi imele boljZe
jo. V tem oddelku izdelujemo bar- ogrevanje, kopalnico in sanitarije

ve za tkanine, barve za tla, luZila pa v isti zgradbi, kot je oddelek, za 10 let: Bani¢ Lojze, Fric Franc,
za les, &rnilo za usnje in belo bar- Irgi¢ Fanika, Jezoviek Alojzija, Kosec
vo za belo perilo - Mico, Vseh ani- V bliZnji bodo&nosti bo priglo do Franc, Krampersek Pavel, Kridej Kar-
linskih barv izdelamo vsako leto po nove gradnje prav na prostoru, kjer 13, KriZnik Dragica, Krusi¢ Marija,
ve& milijonov vreék, stoji sedaj oddelek anilinskih bary, Pilih Ivanka, Podgoréek Vojko, Rada-
kovié Jovanka, RibeZl Stefka, Suholez-
Barve za tkanine izdelujemo v 34 V novi zgradbi, ki bo postavljena v nik ’_-‘WPOldv Tomazié Albina, Zupan -
razliénih barvnih tonih. Sestavlje- obliki érke 1., pa bodo delovni pogo- Jevsinek Marija, Herman Aloj, Hri-

bernik Alojz, Kladnik Erika, Krhlanko
Anica, Marinc Janja, Mraz Marija,
Muzga Maja, Pinter Zofka, Sotlar Da-
nica, Cater Ivan, Ferlez Slavko, Arh
Franc

Za 15 let: Golob Marija, Kokotec Vla-
do, Supek Zofka, TufedZié Zofka, Bo-
zi¢ Elica, Justin Pavla, Krulec Silva,
Rezec Mihael, Stojan ing, Nada, Zni-
darsi¢ Lenka, Razpet Angela, Kugler
Fani, Majoranc Terezija.

Za 20 let: Frane Cilka, Srebot Alfonz,
Uzmah Leopold, Zupanek Ljudmila,Ga-
li¢c Marija, Holobar Justi, TomaZi¢ An-
ton,

Za 25 let: Jager Anica, Kragolnik Ani-
ca,

Za 30 let: Stiplovsek Ivika.

MARKETING

Institut za marketing VEKS je pri-

Trnovéek Jelka pri adiustiranju anilinskih barv railil od 18- do 96. navemirs 187

ne so iz anilinskih barv in soli, Me- ji tudi za delavke iz tega oddelka v Celju seminar iz marketinga za
Sanje je strojno. Polnimo jih v vreé- boljsi. podjetja celjskega gospodarskega
ke po 10 gramov, Polnjenje je stroj obmocé¢ja, Med dvajsetimi udelezen-
no, delo pa tudi ro€no. Polnjene Barve za tla izdelujemo v Stirih ¢i sta bila na seminarju tudi Bran-
vrecke pakiramo v kartone po 100 barvnih odtenkih, OStevilCene so ko Fale in Janez Vuder iz AERA.
kosov, od 1do 4, to je od najsvetlejSe do  Seminar je trajal skupaj 40 ur, pre-
najtemnejse. Pakirajo jih enako, davali pa so domaéi in tuji strokov-
V oddelku anilinskih barv so delov- kot barve za tkanino. njaki: dr. Dezelak, mr. Lorbek in
na mesta: sestavljalec anilinskih dr. Vezjak iz Maribora, dr. Obraz
barv, strojni polnilec in &tetje (ad- Razen Ze omenjenih barv izdeluje~  in dr. Rocco iz Zagreba, dr. Kot-
justiranje). V oddelku delajo:Mar- mo v tem oddelku Se luzila za les nik iz Ljubljane in dr. Rondini iz
jana Stuhec 14 let, Ivanka Pilih 10 in‘ér‘rlilo za usnje. LuZilo za les Trsta,
let, Marija Horvat 8 let, Jelka Tr- izdelujemo v 18 barvnih tonih.
noviek 15 let in Anica TomaZi¢ 12 Namen seminarja je bil informirati
let, delavee v gospodarstvu o marketin-
To bi bil kratek opis dela v oddelku gu ter o njegovi vse ve&ji vlogi pri
Eden od proizvodov tega oddelka je anilinskih barv. vodenju in na¢rtiovanju splosSne po-
Mica, bela barva za belo perilo, slovne politike podjetiy. fb

Dora Rovere
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neposredne
16 Geljskih
sindikato

V posebni publikaciji je objavil celj-
ski ob&inski sindikalni svet gradivo
ter neposredne naloge in akcijski
program, ki je bil sprejet na drugi
konferenci dne 29. septembra 1971,
Iz tega programa smo izbrali misli
o0 razvoju samoupravljanja v delov-
nih organizacijah, ki jih objavljamo
v celoti. Takole so zapisali:

"Spodbujali bomo prizadevanja za
nadaljnjo institucionalno izgradnjo
samoupravljanja v delovnih organi-
zacijah in interesnih skupnostih.
Sprejetje ustavnih amandmajev,
druzbenih dogovorov in samouprav-
nih sporazumov bo zahtevalo ponov-
no usklajevanje statutov in pravil-
nikov s temi akti, Poudarek bo na
materialni pristojnosti samouprav-
ljalcev in na odnosih v delitvi.
Doslednjo bomo vztrajali, da bodo
osnovne organizacije sindikata o
veakem osnutku splo3Snega akta iz-
oblikovale stalii¢a in vztrajale pri
njihovi uveljavitvi, Nasprotovati
morajo sprejemanju protiustavnih
in protizakonitih splo&nih in posa-
mi&nih aktov ter terjati, da se ugo-
tovi odgovornost tistih, ki so take
akte predlagali, Stalno morajo
spremljati uresni€evanje zapisa-
nih dolo&b v statutih in pravilnikih,

v druzbenih dogovorih in samouprav-

nih sporazumih.

Sistemati¢no bomo spremljali poja-
ve krienja samoupravnih pravic ter
sproti analizirali vzroke za nasta-
nek konfliktnih situacij ali za pre-
kinitev dela, Sodelovali bomo pri
refevanju nekaterih aktualnih vpra-
Sanj kot so: odgovornost posamez-
nih in kolektivnih izvrSilnih orga-
nov ter predstavnikov javnosti v or-
ganih samoupravljanja; kadrovska
politika (sistemizacija delovnih
mest, izobraZevanje, nafrtovanje
itd. ); reelekcija; mehanizem, ki
naj nadomesti prisilno upravo; po-
stopek usklajevanja interesov v de-
lovnih organizacijah (razresevanje
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konfliktov), dolo¢ila o spostovanju
samoupravnih sporazumov ter vlio-
ga in odgovornost odbornikov zbora
delovnih skupnosti v ob&inski skup-
s&ini, " -

K tem mislim velja pripomniti, da
jih v celoti sprejemamo tudi v na-
Sem kolektivu ter da se bo tudi na-
Sa sindikalna podruZnica zavzela
za njihovo uresni&itev,

SAMOUPRAVNI SPORAZUM O
DELITVI OSEBNIH DOHODKOV

Meseca decembra je bil konéno potr-
jegg samoupravni sporazum o delitvio-
sebnih dohodkov za podjetja kemiéno
predelovalne industrije. Na podlagi te-
ga sporazuma se bo Ze za letos in se-
veda tudi za bododée izradunala masa
finanénih sredstev, ki jo bomo lahko
porabili za osebne dohodke. Sedanjiiz-
racuni kaZzejo, da bo mogode osebne
dohodke postopoma poviSati, najprej

8 prehodno resitvijo, nato pa z novo
analiti®no oceno delovnih mest. Za
razliko v letu 1971 pa bodo vsem ¢la-

nom kolektiva izpla¢ani v dveh obro-
kih enomeseéni osebni dohodki,

Samoupravni sporazum ureja tudi pri-
spevek za rekreacijo. ki sme znasati
najveé 600.- din na zaposlenega omo-
gola podjetju izdvajanje tudi ve¢ ka-
kor 4% od bruto osebnih dohodkov za
stanovanjsko izgradnjo ter ureja nacin
financiranja druZbene prehrane, potnih
strodkov in dnevnic, Celoten samou-
pravni sporazum bomo razmnozili, da
bo ¢lanom kolektiva na razpolago.

POZARI V NASEM PODJETJU

V minulih mesecih je bilo v nagem pod- smo pad¢ kemiéna tovarna in da imamo

jetju ve¢ manjsih poZarov, ki so jih

povsod opravka z lahko vnetljivimi snov-

¢lani kolektiva poZrtvovalno in prisebno mi, kar nam narekuje, da moramo bi-

takoj pogasili. Ko piSemo te vrstice,

ti Se posebej pazljivi. Naprosamo c¢lane

7elimo vse élane kolektiva opozoriti,da kolektiva, da to opozorilo resno uposte-

vajo,

Veber Joze v strojnici



PREDNOSTI INTEGRACIJE

Marjan Nuné¢i¢, ing, org, dela,

vodja gosp. org. sluzbe

(Misli ob pripojitvi podjetja Cetis k
AERU)

Pregled materiala, ki ga je pripra-
vila in obdelala posebna delovna gru-
pa, kaze, da so prednosti integra-
cije AERA in CETISA v skupno pod-
jetje Stevilne in utemeljene.

Z organizacijskega vidika je osnov-
na prednost integracije v predvide-
ni funkcionalni pripojitvi CETISA k
AERU, Ze zlasti, &e upostevamo
obseg poslovanja, vloZena sredstva,
stevilo ¢lanov kolektiva, slien po-
slovni predmet, dosedanje sodelo-
vanje in ne nazadnje tudi teritorial-
nost z ozirom na lokacijo v ob&ini
Cel je. AERO in CETIS sta kot sa-
mostojni podjetji dosegli z doseda-
njo organizacijsko strukturo sred-
njo raven, ki daje Ze zlasti za or-
ganizacijsko strukturo skupnega
podjetja velike moZnosti za nadalj-
nji razvoj, Pripojitev ne potrebuje
nobene organizacijske nadzgradbe
obstojeéih podjetij, s ¢imer odpa-
dejo tudi vsi dodatni stroski za or-
ganizacijsko nadzgradbo. Za notra-
njo zakonodajo se kaZe velika pred-
nost v tem, da jo bomo v letu 1972
pripravili Ze za skupno podjetje in
po Siroki razpravi ter ob splo&ni
podpori vseh €lanov delovne skup-
nosti tudi &¢imprej sprejeli. Na pod-
rocju delovnih odnosov je prednost
integracije v zdruZzevanju kadrov
po delovnih nalogah, skupinah in
enotah tako za izdelke, kakor za
skupine sli¢nih ali razli¢nih izdel-
kov,

S primernim razporejanjem delav-
cev na delovna mesta se bo zmanj-
Bala fluktuacija, ki jo je sedaj po-
gojevalo razli€no nagrajevanje z
ozirom na delovni staz. V AERU
so migrirali mlajgi, v CETISU pa
starejsi &lani kolektiva. Z integra-
cijo se odpirajo Siroke moZnosti za
sistemati¢no izobraZevanje zaposle-
nih delavcev in Studentov, s tem pa
seveda tudi vecji vpliv interesov
skupnega podjetja na programe So-
lanja tako visoko kvalificiranih,
kakor kvalificiranih in polkvalifici-
ranih kadrov,

Predvideno pove&anje produktivno-

sti na zaposlenega v vigini 16% na
leto je garancija za ureditev indi-
vidualnih in skupinskih meril dela,
razumljivo v popolni odvisnosti od
normalnega napora ¢loveka z viso-
ko produktivnimi sredstvi za delo
po v naprej dolofenem tehnoloskem
postopku z absolutno varnestjo pri
delu in s primerno kvalitetnimi
predmeti dela,

Primerno delovnim uspehom in v
skladu s samoupravnim sporazu-
mom bo naraséal tudi Zivljenski
standard zaposlenih, Posebna skrb
bo Se naprej veljala lastni druzbe-
ni prehrani, stanovanjski izgrad-
nji, rekreaciji in upokojencem.

Glede sredstev za delo je zlasti
vazna ugotovitev, da je AERO s
stroji dobro opremljen za proiz-
vodnjo do leta 1975, Stroji so sko-
raj v celoti odpisani. Nova vlaga-
nja so v pretezni meri predvidena

v skladis¢a in dopolnilne objekte,
med katerimi je tudi veéje uprav-
no poslopje. CETIS je strojno si-
cer dobro opremljen, manjka pa
mu Zivljenskega prostora za raz-
Ziritev in predvsem dopolnilne ka-
pacitete za proizvodnjo neskon&nih
obrazcev, Prednost integracije gle-
de zdruZzevanja sredstev za delo se
ponuja kar sama od sebe in sicer v
izgradnji skupnih objektov za smo-
trnejSo organizacijo in delitev pro-
izvodnje z not ranjim transportom,
z objekti za skladiS&enje surovin in
gotovih izdelkov ter odpremo in dru-
gih objektov za potrebe skupnih stro-
kovnih sluZb in objektov druZbenega
standarda.

O obratnih sredstvih velja ugotovi-
tev, da je prednost integracije v
moznosti prelivanja viskov obrat-
nih sredstev s hitrejSim obraca-
njem v osnovna sredstva, kot ren-
tabilnejSega vlaganja v skupno pod-
jetje. Velika prednost integriranega
podjetja so tudi lastni viri sredstev,
ki bodo ob zdruzitvi znasali 70%, ¢ez
4 leta pa celo 83% vseh virov sred-
stev,

Na proizvodnem podroc¢ju so eviden-
tne zlasti naslednje prednosti inte-
gracije: takojsnja aktivizacija neka-
terih Aerovih kapacitet za Cetisova
naroé¢ila, takojSen pristop k organi-
ziranju skupne tehnolo3ke priprave
proizvodnje, skupne kartonaZe, re-

produkcije in odkrivanja rezerv v
racionalizacijah tehnoloskih postop-
kov, Takoj bo organizirano tudi
skupno razvojno delo in kontrola
kvalitete,

Integracija na komercialnem pod-
ro¢ju daje moznost, da se Cetisovi
proizvodi vkljuéijo v Ze obstojeco
Aerovo trZno raziskovanje, Nasto-
panje na domaéem in tujem trgu bo
enotno v cenah, kakor tudi v dobav-
nih potojih. Za AERO je z]asti in-
teresanten plasman grafi&nih pro-
izvodov v tujini zaradi 100% reten-
cije deviznih sredstev. Pri skup-
nih dobaviteljih bo zdruzeno podjet-
je z ozirom na veéji odvzem laze
zahtevalo ugodnejSe popuste. Zdru-
Zeno podjetje bo tudi laZe nastopalo
na trgu ob vedno moénejsi domaéi
in tuji konkurenci,

Uspe&nost zdruZenega poslovanja
se bo pokazala z ustvarjanjein do-
hodka, Opozoriti je treba, da je
predvideno pove&anje skupnega ob-
sega poslovanja neposredno pogoje-
no z razpoloZljivimi sredstvi za
predvideno nadaljnjo izgradnjo, ki
jih bomo morali sami ustvariti.
Dosedanji Stiriletni trend gibanja
dohodka obeh podjetij se je letno
zviSeval za 22%, v bodoc&ih Stirih
letih pa predvidevamo, da se bo
zviSeval celotni dohodek za 23% na
leto. Paziti pa bomo morali, da se
ne bodo preveé povecali stroski, ki
so jih doslej mo&no pospeSevala
splo&na inflacijska gibanja in Se ne-
kateri ukrepi zunaj pristojnosti
podjetij.

Naj omenimo Se, da se je del aku-
mulacije doslej zviSeval po 19%
letno, v bodo&e pa predvidevamo,
da se bo zviSeval za 24%, pred-
veem na poslovne rezultate Cetiso-
vih proizvodov. Del akumulacije za
AERO, ki se je doslej zviSevala za
19. 5% na leto, se bo v bodoe zvi-
Sevala le za 15%. Iz tega izhaja tu-
di finan&na prednost novih vlaganj
zdruZenega podjetja v proizvodnjo
grafiénih prazvodov,

Prednosti integracije je seveda Ze

vet. Zaznavajmo jih vsi in jih tudi
izkoristimo v splodno druzbeno ko-
rist,
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RAZV0J TOVARNE AERO

Nastanek podjetja sega v leto 1923,
ko je zafela v Celju obratovati po-
druZnica tvrdke V. Brauns iz Libe-
reca na Ceskoslovaskem. Prvotni
poslovni predmet je bil konfekcio-
niranje izdelkov in trgovina na veli-
ko. Obsega poslovanja je bil mini-
malen in Ze ta je imel preteZno tr-
govski zna&aj,

,'I :-—1‘..-‘ .‘J:‘ ‘ .

—

V letih pred drugo svetovno vojno

je znaé&ilen prehod od konfekcioni-
ranja izdelkov na deloma Ze samo-
stojno proizvodnjo karbon in indigo
papirja ter pisalnih trakov, vendar

Se z uporabo polizdelkov, nabavlje-
nih v centrali podjetja.

V letu 1939 je znasala vrednost ce-
lotne proizvodnje po takratnih ce-
nah 6, 247. ooo din. V tej vrednosti
s0 bili udeleZeni pripomocki za go-
spodinjstvo kar z 90%, pisarniske
potreb&éine (karbon, indigo, pisal-.

. N

-

ni trakovi) pa le z 10%.-

V letih med drugo svetovno vojno se
obseg poslovanja ni bistveno spre-
menil., Leta 1945 je bil manj&i, kot

To je bil zaGetek sedanjega obrata II, manj&i objekt, ki je bil zgrajen Ze
pred vojno

leta 1939, Takoj po koncu vojne pod-
Jetje ni imelo niti surovin, niti
sredstev za proizvodnjo, Zaposle-
nih je bilo le 25 delavcev,

Leti 1945 in 1946 sta bili izredno
pomembni predvsem zato, ker smo
pri¢eli samostojno proizvajati in
organizirati proizvodnjo. Leta 1945

Y L‘,_.‘ ik,
" :ﬁ;ln
‘-'"h u“ po
: s

—

je stekla proizvodnja Lepikola, le-
ta 1946 akvarelnih Solskih barvic,
leta 1948 matric, leta 1949 tempera
plakatnih barv in &rnila, leta 1950
umetniskih oljnatih barv in Jasnit
papirja, leta 1952 barve za razmno-
Zevanje, leta 1953 Mice, leta 1956
vsaj delno lepilnih trakov, leta 1959
kopirnih radunskih trakov, leta 1963
paleniziranega papirja - AS rol, le-
ta 1965 kompletna proizvodnja lepil-
nih trakov, samolepilnih etiket,

IKS lepila in termolepilnih trakov,
leta 1969 e osveZilnih robékov,
print in kontakt papirja. V letu
1970 se je moéno razsiril asorti-
man pri barvastih papirjih za ko-
piranje in lepilnih etiketah, nova
proizvoda pa sta sipek papir za pe~
¢enje in samolepilni foto ogli.

Asortiman proizvodov ge je zelo
spreminjal, kvaliteta izdelkov pa

.

o P B A
-:;.,..n- - - F % .

n._:m‘

izboljSevala. Obseg poslovanja je
narascal iz leta v leto in dosegel
v letu 1970 122-kratno povedanje v
primerjavi z letom 1939, Od tega
je bilo gospodinjskih pripomoékov
le 8e 7%, Bolskih kemi&nih proiz-
vodov 9%, pisarniSkega pribora pa

84%.

Vzporedno z ve€anjem proizvodnje,
uvajanjem novih izdelkov, oziroma
izloCevanjem nezanimivih ter po-
stopnim nabavljanjem strojev, so
postali proizvodni prostori v Koce-
novi ulici pretesni. Leta 1950 je

podjetje prevzelo zapui¢eno stav-
bo v Ipaveevi ulici (Persil), ki jo
je leta 1956 /57 nadzidalo za eno
nadstropje in na vsaki strani dozi-
dalo Se po en trakt, Leta 1960 je
bilo to poslopje podaljSano Se za
dve tretjini in leta 1971 Se za eno
tretjino prvotne dolZine.

Leta 1961 je podjetje prevzelo opu-
SCene objekte bivse Tekstilne tovar-
ne v Sempetru v Savinjski dolini, ki
Je prenehala obratovati, Vsi proiz-
vodni prostori so bili v zelo slabem
stanju in je bilo treba precej truda
in sredstev, preden so bili usposob-
ljeni za novo proizvodnjo. V Sem-
peter se je preselila proizvodnja
matric, srebrne bronce, lepila za
gumo in lepilnih trakov, ker se v
tem proizvadnem procesu uporab-
ljajo surovine, ki so lahko vnetlji-
ve. Zato je bila presklitev te pro-
izvodnje Ze iz varnostnih razlogov

nujna. Leta 1965 je bilo v Sempetru
postavljeno posebno skladiSce za
lahko vnetljive surovine, v Celju v
Ipav&evi ulici pa nov objekt v sklo-
pu obrata II, imenovan "pomoZni
obrati'', Jeseni 1966 je bila kon&a-
na Se velika hala za proizvodnjo
tehniskih papirjev, Del prostorov

v tem poslopju se zaenkrat uporab-
lja tudi za skladiSc¢e surovin in go- .
tovih izdelkov.

V letu 1967 smo adaptirali pisarni-
ke prostore v Kocenovi ulici.

Pogled na celoten obrat II leta 1969, Medtem je ta obrat Se vecji, saj smo osrednjemu objektu prizidali Se podaljSek na severni strani.

V Sempetru se je leta 1969 pridru-
Zzila proizvodnim prostorom Ee no-
va kotlarna, ker je stara, ki je bi-
la postavljena Se v stari Jugoslavi-
ji, popolnoma odsluZila, V poslop-
ju so prostori za remontne delav-
nice, garderobe in sanitarije, V
letu 1971 pa je bila izgotovljena no-
va Selotejp hala.

Vse te milifardne investicije je iz-
vedlo podjetje samo s svojimi last-
nimi sredstvi brez kakr&negakoli

kredita.

Leta 1959 so bila kupljena prva sta-
novanja, sedaj pa razpolaga podjet-
je v Celju in Sempetru skupaj Ze z
156 modernimi stanovanji v petih
objektih. S kreditiranjem individu-
alnih graditeljev so si &lani kolek-
tiva sezidali 113 stanovanj,

5 1, januarjem 1982 je bil v podjet-

ju uveljavljen 45-urni tednih, s 1,
oktobrom 1963 pa je podjetje med
prvimi v Sloveniji preslo na 42-ur-
ni delovni teden. Ze od leta 1962
naprej pripravlja podjetje v lastni
kuhinji tople malice za vse zaposle-
ne,

Notranja organizacija se je sproti
prilagojevala potrebam podjetja, ta-
ko da ima podjetje danes organiza-
cijsko obliko linijsko-Stabnega si-
stema z mo&no razvitimi sektorji:

nabavnim, prodajnim, tehniskim,
finanénim in sploSnim.

Datum 89, september 1950 je v pod-
jetju zadetek delavskega samouprav-
ljanja, Organi upravljanja so imeli
v za&etku, ko je bilo gospodarstvo
vodeno Se centralisti¢no-admini-
strativno, dokaj omejene pravice,
brez prave materialne osnove, Z
razvojem delavskega samouprav-
ljanja pa so organi upravljanja pri=-
dobivali vedno ve& pravic in dolz-
nosti in odlo€ajo samostojno. o
vseh vpraSanjih v podjetju, seveda
v skladu z veljavnimi predpisi in
notranjimi akti podjetja. Prednost
tako razgirjenega odlodanja je vid-
na na vsakem koraku, tako pri po-
slovanju, kakor pri skrbi za delov-
nega ¢loveka,
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Ldruzitev
Aerain
Cetisa?

Oba kolektiva se bosta
o integraciji odlogala
23. decembra

CELJE, 8, decembra —

=en tega pa bodo po oddel
kih imeli 80 possbne sz
vore, F. K.

CETIS K AERU

Integracija celjskega Cetisa
in Aera je ¢ dolgo predmet
oucevanja posebne komisi-
Je, ki Je nedavno iadelala

0 mdruZitvi, osiroma o pripo-
Jitvi Cetisa ¥k Aeru, V obeh
kolektivih sp se odlodili za
pospedeng politiéno dejavnost
med zaposlenimi, predvsem
pa za temeljito informiranost
dlanov delowmih kolektivoy o
prednostih predvidene inte-

| gracije in vseh spremljajocih

vpratanjih.  G//4 Zf
NOV I TEDAI+ j. ker
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PODJETJA CETIS

Grafiéna industrija v Celju je v pr-
vih letih po osvoboditvi dozivljala
velike spremembe, Po reorganiza-
ciji in zdruzitvi grafiénih podjetij
je ostalo eno samo tiskarsko pod-
jetje, ki je nekaj ¢asa poslovalo
kot tiskarna in produktivna zadruga
Druzbe sv. Mohorja, od leta 1949
dalje pa kot gospodarsko podjetje
Celjska tiskarna, ki je postala no-
silec veé kot 180-letne tiskarske
tradicije v Celju. Podjetje dela vsa
povojna leta v tiskarniski stavbi na
Trgu V. kongresa, ki je bila sezi-
dana leta 1927,

Leta 1959 je prislo do zdruZitve
Celjske tiskarne in lokalnega lista
""Celjski tednik'" v Easopisno pod-
jetje Celjski tisk. V tej organiza-
cijski obliki je podjetje poslovalo
do leta 1965, ko se je lokalni list
spet odcepil, Od 1, 1, 1966 dalje po-
sluje podjetje pod nazivom grafié-
no podjetje CELJSKI TISK.
Usmeritev proizvodnje podjetja v
tisk neskonénih obrazcev ter v za-
htevnejsi veébarvni tisk, prodor

na Siroko jugoslovansko trzisce

ter predvidevanja z moZnostjo iz-
voza izdelkov v inozemstvo so na-
rekovali podjetju, da je v letu 1970
prevzelo kratko ime: grafi¢no pod-
jetje CETIS,

Leta 1955 je bilo glavno tiskarnis-
ko poslopje nadzidano za potrebe
knjigoveznice, ki se je preselila

iz neprimernih prostorov, Leta
1956 je bil del skladiSénega pro-
stora prirejen za novo organizira-
no kliéarno, medtem ko je svoje
sedanje, povsem ustrezne, prosto-
re dobila kliSarna v letu 1967 z
adaptacijo prvega nadsiropja uprav-
ne zgradbe. Leta 1960 je podjetje
kupilo sosednjo pritliéno zgradbo,
iz katere se je izselilo gasilsko
drustvo. Ti prostori so bili preure-
jeni v novo ustvarjeni obrat karto-
naze.

Ker se je v podjetju pokazala velika
potreba po povecanju obratnih in
skladisénih prostorov, je bil leta
1966.izdelan naért celotne rekon-
strukctje in razsiritve obratnih
prostorov podjetja na sedanji lo-
kaciji. V skladu s tem nartom je
podjetje dokupilo sosednja zemlji-
5¢a in si s tem omogoéilo nov, pri-

mernejsi izhod. Vse nadaljnje adap-
tacije, ki so sledile, so bile izva-
Jjane po tem naé&rtu,

Leta 1969 se je s predvideno usme-
ritvijo podjetja v tisk neskoné&nih
obrazcev pokazala potreba po opu-
stitvi prostorov na sedanji lokaci-
ji, ker je bilo za nov obrat rad¢una-
ti s sorazmerno velikimi proizvod-
nimi prostori, ki jih ni mogoce pri-
dobiti na sedanji lokaciji. Leta 1970
je bila podjetju odobrena nova loka-
cija na Lavi s povrsino 15. 000 m2,
kjer naj bi nastali povsem novi tis-
karniski prostori. S tem se je pre-
nehalo z vec¢jimi adaptacijami na
sedanjih objektih.

Zaradi Ze dokaz utesnjenih proiz-
vodnih prostorov je nastal v letu
1970 problem, kam premestiti stroj-
no opremo za proizvodnjo neskoné-
nega tiska, Ker v sklopu obstoje&ih
prostorov ni bilo najti re&itve, nam
je Tovarna AERO odstopila svoje
skladi&&ne prostore na Mariborski
cesti, ki smo jih zadasno preuredi-
li za novo proizvodnjo, da je ta lah-
ko stekla Se istega leta,

Podjetje je v zadnjih Sestih letih za-
menjalo ves zastareli strojni park
s sodobnimi brzotiskarskimi stroji,
nabavilo je ve¢ novih stavnih stro-
jev, oskrbelo moderno stavno gra-
divo ter ostalo opremo, ki zagotav-
lja boljSo kvaliteto izdelkov,

Delovni kolektiv CETISA Steje 268
¢lanov in ima v svojih vrstah 95 vi-
sokokvalificiranih in kvalificiranih
delavcev, 26 delavcev s srednjeSol-
sko ter 11 z visoko ali viZjo Solsko
izobrazbo, Podjetje je vlagalo znat-
na sredstva v izobrazevanje kadrov
ter v druzbeni standard. Danes raz-
polaga s 50 druzinskimi stanovanji,
35 ¢lanov pa je prejelo v podjetju
stanovanjski kredit. Leta 1957 je
podjetje kupilo poéitnigki dom v Ve-
lem Lozinju, leta 1969 pa Se polo-
vico depandanse v zimskem turi-
sticnem centru na Golteh, tako da
razpolaga skupno s 43 poéitniskimi
lezid€i., Od leta 1966 dalje imajo
sodoben obrat druzbene prehrane,
kjer dobe €lani kolektiva tople in
izdatne malice,

V letu 1969 je podjetje preslo iz
48- na 42-urni delovni teden,



Upanje na zamorcka

Slavka se vraca iz sluzbe, ura je
pol treh popoldne. Ko stopa ¢ez ce-
sto, zagleda Mladena, ki stoji na
robu plo¢nika in jo pozdravlja s to-
plim nasmeSkom. Kam zdaj? Do-
mov, na avtobus, ki stoji pred nji-
ma? Ne, Kaj pa potem? V resta-
vracijo, na kosilo. Slavka se je ze
naucila, da se takim njegovim
predlogom ne da upirati.

Skozi hotelska vrata se med vrvez
izgubita dva mlada &loveka in po-
¢asi stopata vzdolz ulice. Roki se
stiskata, oCi sijejo, obraza sta
nasmejana in vedra, koraki so lah-
ki in proZni, dusi mladih teles
sta zdravi in polni tihega zadovolj-
stva.

"Kam pa zdaj? Ugibaj, &arovnica.,

Po vstopnici! Zadela si." Mladen

ima sposojen o&etov avto, Slavka

komaj zapre vrata na svoji strani,

objame Mladena in ga nekaj hipov

ne spusti.

"Spusti me, najdraZja. Za nekaj

¢asa moram tvojo roko zamenjati

za volan."

""Oh, otroka sta prisla" - plane

Mladenova mati proti Slavki in si-

nu.

"Dober ve&er', pozdravi Mladen

odeta v dnevni sobi,

"Kaj bosta jedla, draga moja? "

skrbi mamo,

"Hvala, sva Ze bila na kosilu. Si-

cer bova pa kar 8la, greva v kino"

pove Slavka in preden stopi mimo

Mladena, jo on Ze potegna nase,

na fotelj,

"Kavica bo takoj", zaklife mama,
XXX

Sobota. Slavkina soba je posprav-

ljena, Cista, sveZa in topla. Velik

rjav medved sedi na kavéu. Mla-

den pride, ko je Ze mrak. '"Vesela

novica, najdrazja!'"

"Sali, ugani, dobra ali slaba novi-

ca? "

"Slaba"'

"Moja sestra je rodila'.

"Heerko', poskoéi Slavka,

""Ne, sina',

"Krasno,

novica, Sina ho¢em jaz!"

"Tudi ti ga bos imela, prav gotovo,

neumnica, Sali, ti nebogljeno deklet-

ce, naj te potolazim.,."

"Ne drazi me! Ugriznila te bom v

jezik!"

"Pusti me, sina ho&em jaz, zapo-

mni si."

vedela sem, da je slaba

"Prav, potrudila se bova''
XXX

Smeh se krhko lomi v usesih prisot-
nih. Dekle se koplje iz snega in se
smeje iz srca, Mladen prismuca v
dolino, sname smuéci, stee proti
omahujo¢emu dekletu, jo sune v
sneg, nasuje ji ga na obraz, Dekli-
¢ine roke in noge ga spravijo iz
ravnoteZja in ves pade nanjo, Cez
hip vstane Mladen in dekle ste¢e za

njim, ... Kasneje se spet vzpenjata
po hribu,

XXX
POROKA

Ali ni neumno imeti belo obleko do
tal? Pa krajfo, kratko? Se bolj ne-
okusno, In primerno? Vseeno, hitrg
mudi se. Nestrpni so Ze vsi cepci,
vsi, ki se z nama vred veselijo te-
ga dogodka.,

Vendar, tako paé je. Mladen, ti du-
Sa moja, ti vrazji vitez. Zasukal
bos zdaj svoj meé&, ha! Vse je hitro
konCano. Mladenova sestra se po
treh dneh poslavlja od Mladena in
Slavke,

"Torej, kmalu se vidimo v Splitu? "
""Da, Zenska draga, &ez tri mesece,
ko bo sindek Ze imel svoje ime."

XXX
ROJSTVO OTROKA

Mladen se hoCe pogovoriti. Njego-
ve ustnice so stisnjene, oli komaj
skrivajo lesk bridkosti. Prekleto!

"Kako vendar, povejte? Kako bolan
je bil otrok? "

Trmasta, ali nedostopna, ali zlob-
na, ali dobrohotna Zenska buéa.
""Zini Ze enkrat!"

""Ne morem odgovoriti'',
iti,

""JTe bil sin?" jo Se zaustavi Mladen
”Dﬂ. "

"Recite ji, da je bila h&erka, za
hudi¢a, ne povejte ji resnice!"
Vrata se zapro pred njim,

Hoée od-

XXX

"Slavka, najdraZja, prestala bova.
Paziti se bos morala bolj. Draga
moja, pustila bos sluzbo, Obljubil
sem ti, da ti bom pomagal, ali ne?"
"Potrpi, Sali, v Split bova odpoto-
vala in kdo ve, ¢e tam tudi ne osta-
neva, PosluSaj, tam bo najin sin
pravi zamoréek...."

Lini

LJUBEZEN

Ljubezen je kot rast drevesa,

ki blize k soncu mu prepletajo

se veje,

kjer je topleje vse topleje

in mu tako je res najbliZja - sreca.

Potem jesen je in za njo je zima,
list za listom umira, veja za vejo,
mineva sre¢a pod sneZink odejo,
tako ljubezen je samo ledena sveca.

Dora Rovere

Y

SAMOTNA POTA

Samotna pota duSe in snovanja
so pota blodenj in iskanja,
ki vodijo vsa do spoznanja,
da so samotna moja potovanja,

Nikogar ni, ki bi podal roko,

nihé¢e ne potrebuje roke moje,
nikogar ni, ki bi ljubezen dal lahko,
nikomur nié ni do ljubezni moje,

Dora Rovere

RES SI ODSLA

Odkrila si mi solze
in moléala si,

Zbal sem se, da odide& brez vr-

nitve - in ti si res odsla ,,,
Lini

MOJI PUNCKI

Ljubim te

kot ljubi zemlja sonce,

ljubim te

kot ljubi gnezdo ptica.

Vedno bom ljubila te
otrok moj mali
vedno bom pazila nate - mama.

Rovere Dora

n



KULTURNA PRILOGA

KAJ JE TO SRECA?

Zadnji sonéni Zarki so padali skozi
orumenele liste dreves, Bila je je-
sen. Gozd je bil pokrit z rumeno
listnato preprogo. 'Jesen je lepa',
je rekla Barbara,

Barbara je drZala Pavla za roko, ko
sta hodila po gozdni stezi,

"Jesen je letni ¢as. Zacetek konca
nekega Zivljenja, Zivljenja nekega
leta", je odgovoril Pavel.

"Zacéetek konca &esa?"

"Nekega Zivljenja!" ji je odgovoril.
"Kaj je pravzaprav Zivljenje, Pavel?"
"Zivljenje je dihanje, delo, ljubezen,
gibanje, vse to in Se marsikaj je po
mojem Zivljenje. V Zivljenje sodi tu-
di zadovoljstvo pri delu, vidis, dra-
ga tega pa v mojem Zivljenju ni. De-
lal sem, Btudirhl. da bi nekaj znal,
zdaj pa tega mojega znanja nihée ne
potrebuje. Ampak to ne sodi sem,
To ni odgovor na vprasanje.'

"Rada bi Pavel, da bi preZivela na-
jini Zivljenji sreéno?' je rekla Bar-
bara,

"pravzaprav Se nisem ugotovil, kaj
pravzaprav pomeni besedica - sreca
- pa sem Ze mnogokrat o tem raz-
miéljal, Pogostokrat jo uporabljamo,
pa ji najbrZ redko kdo ve pravi po-
men, Sicer je pa tako vse en sam
velik nesmisel, "

"pavel ne govori tako, Ne prenesem
tega, da si tako pesimistiden, Zakaj
si tak?"

"Wge mi je zoprno, vse. Samo, samo
tebe imam rad,"

Prigla sta do roba gozda, Pred njima
so se razprostirali travniki in sveZe
zorane njive. Nikjer ni bilo nikogar.
Bila sta sama ob robu ravnice,

""pavel, ljubim te, zdajle 5e posebno,
ko se mi zdi, da sem tako majhna,
nepomembna, "

"Draga ne razmetavaj z besedami,
kot da so Zoge. Ljubiti, to je nekaj
veé, "

"Vem, c¢utim ta veé, in zato me je
strah, Strah me je, ker ne vem,kaj
bo z mano, z nama,"

Drhtela je po vsem telesu, a po licih
so ji tekle solze., Res se je bala, Ve-
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lidine narave, ¢asa in svoje majhnos-
ti se je bala, Bala se je, da ne bi
izgubila Pavla, To je bil nenaden ob-
¢utek strahu pred neznanim,

Pavel jo je prijel za roko in se obr-
nil v smer, od koder sta prisla. Za-
zdelo se mu je, da ve kako se pocu-
ti Barbara, Jezil se je nase, da jo
je pripeljal sem. Ne bi smel vseh
svojih ¢ustev in misli prenesti na Bar-
baro, Ona je Zenska, Ona ne gledana
gvet in na stvari v njem tako kot on.
Naenkrat se mu je zazdelo vse razen
nje tako brezvredno.

Stekel je. Tekla sta po poti in listje
jima je Sumelo pod nogami. Spotikala
sta se ob drevesne korenine in posta-
jala vse bolj zadihana, Naenkrat se
jima je zazdelo vse tako zelo smesno,
Sedla sta na podrto drevo, se objema-
la in smejala, Naenkrat se je Barbara
zresnila in rekla;

"Pavel, ves kaj je sreca?" Tole, kar
zdajle doZivljava, c¢utiva, je srecéa, No-
¢em vel misliti na to, kako dolgo bo
trajala, ker potem ta sreca ne bi bila
popolna, zdajle pa je tu in je najina,
samo najina!"

Pavel ji je bozal obraz, lase, rame,
poljubljal jo je in ni rekel nicesar, A
¢util je to sreco in vedel je, da ima

B ra o
REDS e Dora Rovere

aaso

Objavljeno sliko smo kupili za
galerijo, N arisal jo je ugledni slo-
venski slikar Anton Gojmir Kos,
Rodil se je v Gorici leta 1896, Stu-
diral pa je na Dunaju. Sprva je sli-
kal zelo barvito dekorativno stilizi-
rane kompozicije, akte in krajine
ter portrete, Kasneje je presel v
realisti¢no klasi¢no smer. Je izra-
zit figuralik, zelo so znane njegove
velike stenske slike z zgodovinski-
mimotivi v ljubljanski vladni palaci
(Ustoliéenje, Bitka na Krskem). Iz-
redno uéinkovita in barvno izredno
ubrana so njegova tihoZitja, saj je
mojstrsko obvladal oljno slikanje z
lopatico.

za naso galerijo

= L
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I'udi na nasi objavljeni sliki so vid-
ne vse znacilnosti slikanja tega na-
sega velikega mojstra. Pripomni-
mo naj le, da je seveda slika v bar-
vah neprimerno lepSa in izrazitej-
sa.

ZAHVALA

Vsem, ki so spremili dragega oCeta
in strica ADOLFA RODETA na zad-
nji poti, darovali cvetje ali drugace
poéastili njegov spomin, se iskreno
zahval jujemo. Rodetovi




(Vesela értica

za konec leta)

ucinek svezih jajck

Oh, to poslavljanje mi gre Ze poste-
no na Zivce, Najprej teta, stric, pa
sestri¢ne in bratranci ter njihove bolj-
Se polovice, pa spel leta s svojimi
neskoncénimi nasveti in Zeljami, Strah
me je, da se bo poslavljanje ponovi-
lo, zato sem sredi njene poplave be-
sed rekla adijo in sreéna, presrecna
stopila v avtobus, Udobno sem se na-
mestila, saj je bilo dovolj prostora,
na sedeZ poleg svojega pa sem brez-
briZzno odloéila mreZo polno svezih
jajék,

Pa sem se spomnila nasvetov, ki mi
jih je nastevala teta, da je v mestu
predrago vse kupovati in 8e sveZe ni.
Povedala mi je marsikaj o mestu, ¢e-
prav Zivi Ze od rojstva v zelo odda-
ljenih hribih, jaz pa od rojstva vmes-
tu. Med drugim mi je rekla, da je
nekje ¢ula, da je v mestu moé kupi-
ti tudi jajéka z mrtvimi piscéancki,
Tako zelo sem imela rada jajcka, to-
da ob njenem pripovedovanju so se
mi moéno uprla.

Poldrugo uro smo se vozili, jaz pa
sem premisljevala o vsem mogocdem.

Tik pred velikim mestom sem opazi-
la, da sem razbila nekaj jajck, sedez
poleg mojega je bil prevlecen z ne-
prijetno rumeno, gosto tekocino,

V velikem mestu je vstopil med dru-
gimi tudi éeden fant, me zapeljivopo-
gledal in bilo je dovolj, da sem mu
vrnila pogled in Ze je bil poleg moje-
ga, z jajcki politega sedeza, Medtem,
ko me je gledal, se je vsedel, Pred-
stavil se je, ko sva si podala roki,
mi je verjetno hotel povedati svoje i-
me, toda uspel je reci le "Mi...."
in v obraz je postal rdeé¢, kot zarja
na vedernem nebu.

Trudila sem se, po&teno trudila, da
nisem prasnila v smeh, ko se je za-
¢el presedati po sedeZu, kot da ne bi
mogel verjeti svojim ob&utkom, da je
njegova zadnjica mokra, Izvila sem
roko iz njegove, se naredila nekoliko
uzaljeno in se zazrla skozi okno, tei-
ko zadrZujo¢ smeh,

Pri prvi postaji je izstopil. Imela sem
priliko videti u¢inek sveZih jajék, Na
njegovi zadnjici, ki je bila obledena v

temnomodre hla¢e, so se bohotno sve-
tile sveze, zares sveZe jajéke,

Postalo mi je Zal, da ni tega videla
tudi moja teta, saj bi gotovo vsa leta,
kar jih Se ima pred seboj, govorila
kako neprijetno in neestetsko so se sve-
tile, prelivale od zgoraj navzdol, sve-
Ze jajcke.

No, tega si nisem preveé gnala k srcu,
kajti odlo¢ila sem se, da bom ob pri-
liki napisala teti pismo o mojem pri-
jetnem potovanju, Zakaj neki bi naj bi-
la teta prikrajSana za nekaj tako zani-
mivega in veselega,

In tudi vam sem se namenila povedati,
kako sem potovala in kar Zal mi je,

da tudi vi niste ob&utili na svoji zadnji-
ci sveZih, zares sveZih jajék,

O vsem tem lahko pripoveduje tudi
"Mi ....", ki mi na zalost ni uspel
povedati svojega celega imena,

Zares Skoda, mar ne?

Angelca

KONCERT KOMORNEGA ZBORA

Na nasi vsakoletni prireditvi za upo-
kojence in dolgoletne &lane kolektiva
je nastopil s kratkim koncertom tudi
ugledni komorni zbor iz Celja pod
vodstvom prof. Egona Kuneja. Za u-
vod v koncert je zapel zbor dinamié-
no proletarsko pesem Zorka Prelov-
ca Slava delu, sledile pa so znane
narodne in dve partizanski pesmi.Zbor
je pel ubrano, uglaseno, kakor paé
pojejo dobri uglajeni in kultiviranipev-
ci, Lepega priznanja sta bila deleZna
oba solista Ivo Grobler in Stane Biz-
jak, vsi skupaj pa prisrénega aplavza
poslusalcev, Zelimo, da bi bil komor-
ni zbor Se veékrat med nami.

RECITAL NASE MLADINSKE KULTUR-
NISKE SKUPINE

Na prireditvi dne 25, novembra se nam

je predstavila naga mladinska kulturnis-

ka skupina z recitalom, ki je obsegal
znane pesmi na napredno, socialno in
revolucionarno tematiko z ustreznim

veznim tekstom in prologom, v kate-

rem je tekla beseda o pomenu 29, no-
vembra, Recital je sestavila in nastu-
dirala Dora Rovere. lzvajanje je bilo
solidno, dovolj uglaseno, ponekod s
skromnejso dikcijo in dinamiko, v ce-
loti pa vsekakor zadovoljivo in uspesno,
za kar velja izvajalcem éestitati z Zeljo
da svoje delo nadaljujejo, saj bomo na
nadih prireditvah domaée kulturniske
skupine vedno veseli.

MASKA

Kot zajec v ¢asu zimskem
svojo dlako posvetli,

tako si ti se spremenil,
ko snel si masko si.

Ko zagledala sem podobo

pravo tvojo

sem vprasala se:

"Je res, da sem te kdaj ljubila?'

Kar nadeni masko zopet si,
morda katera druga se bo
na njo ujela,

¢e v ljubezni slepi bo Zivela,

Angelca

POT

Mnogo poti sem
sama prehodila,
mnoge poti

sem sama si nasla,

Hodila sem sama

z vzdignjeno glavo,
drznim opazkam
sem trdno kljubovala,

Hodila sem s teboj,
poti so se krizale,

5la sem naprej,

ti pa ubral svojo si pot,

Hodila sem sama,

z vzdignjeno glavo,

% neizmernim obupom,
le svojo lastno pot.

Iskala sem pot,

da spel bi srecala tebe,
pa nisem je nasla,

ker Sla sem napaéno pot,

Angelca
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MATERIAL FUNKCIIA

ESTETIKA

Grega Svab:

Do sedj sem pisal na splosno o in-
dustrijskem oblikovanju. Dejal sem,
da ima uspe8na prodaja Stiri bistve-
ne zakonitosti, med matere spada-
ta tudi videz embalaZe in reklama,

EmbalaZza spada v podrocje Cistega
industrijskega oblikovanja. Povsem
nekaj dru%ega pa je njena grafi¢na
oprema., Ce se ukvarjamo pri indu-
strijskem oblikovanju v glavnem s
trodimenzionalnim prostorom, se
pri grafi¢nem oblikovanju borimo
predvsem z dvodimenzionalnim.
Kaj pa je sploh grafi¢no oblikovanje?
To so vizualne komunikacije: gra-
fiéna oprema embalaZze, knjizna
oprema, plakati, letaki, TV-rekla-
ma, - zvoéna in vizualna, - filmi

itd.

Oblikujemo ploskev in vizualni
efekt dvodimenzionalnega prostora.
Napaéno je misljenje, da smo do-
segli efekt Ze s tem, ko smo po-
trodnika opozorili na nekaj dolo¢e-
nega. V postenem odnosu do kupca
moramo nedomno gledati tudi na to,
da ga izobraZujemo, da se mu pri-
bliZamo in ga informiramo na kul-
turen nadin, kar si je nedvomno za-
sluzil Ze s tem, da je kupil nas iz-
delek, Ne smemo se zadovoljiti s
tem, da prodajamo, informiramo

ali opozarjamo na nacine, ki zali-
jo €lovesko dostojanstvo. Daji jim
moramo boljse, lepSe, na vi&jem
nivoju. Oblikovalei ne bi smeli ta-
ko delati, kakor si to po mnenju
komercialistov potrosniki Zelijo,
temve je njihovo poslanstvo pred-
vsem v tem, da vzgajajo potrosni-
ke. Ne smemo jim nuditi kida, da-
jati jim moramo veé,

In ¢e Ze kre-

Studija za moderno oblikovanje

iramo n. pr. nov plakat, napravi-
mo taksSnega, da bo vreden potros-
nikove pozornosti, odklanjajmo
primitivne kreacije, ki so likovno
in poleg tega Se tehniSko, pa tudi
tiskarsko na tako skromni ravni, da
kaZejo izredno pomanjkanje okusa
in smisla za ustrezno estetsko obli-
kovanje,

Poglejmo v naprednejsi svet, ki se
likovno, filozofsko in pojmovno raz-
vija in ki priznava moderne odnose
med ljudmi, ki sku3a dojeti danas-
nji ¢as in ki je pokazal hrbet primi-
tivnim in zaostalim normam,

Vedeti moramo, da imajo v drugih
drZavah institute, ki se na znanstve-
ni podlagi borijo z industrijskim ob-
likovanjem, vkljuéno tudi s prouce-
vanjem, kako propaganda deluje na
¢loveka, s psihologijo posameznikov
in mnozie. In kje smo mi? Kaj bo-
mo storili, da bo imelo nase pod-
jetje Se sodobnejSe in likovno bolj
estetsko oblikovano reklamo, izdel-
ke in embalazo? Prepri¢an sem, da
je treba odpraviti vse, kar ne ustre-
za nac¢elom sodobnega oblikovanja,
saj bi bila likovno estetska reklama
bolj u¢inkovita, pa zato ni¢ drazja,

Mislim, da bo treba zaceti z novi-
mi nazori in pojmovanji. Zato je
potreben €as, €as za proufevanje,
Studij in izobraZevanje. Preprian
sem, da bi se in da se bo vse to bo-
gato obrestovalo, Odprimo vrata
oblikovanju, Verjemite, da nam ne
bo Zal, najmanj pa bo Zal kupcem
naiih izdelkov,

pijancek
Novo leto se je blizalo z bliskovito
naglico. Se zadnji veZer, Se zadnji
udarec zvona in na milijone ljudi si
bo zaZelelo: ''Sre&no!"
Zve&er hodim po zasneZeni ulici,
Na tiso¢e kristalnih sneZink se igra
po zraku, plesejo novoletni ples, lo-
vijo ena drugo, dokler druga za dru-
go ne popadajo na tla. Mimo mene
hite ljudje, veseli in nasmejani,
Med njimi vidim znan obraz, prija-
telje, ki mi kligejo: ""Sre&no!' Sme-
jem se in jim odzdravljam. In te-
daj sem med to pisano mnoZico
srecnih ljudi zagledala njega.
Star je in po njegovem utrujenem
obrazu se prepletajo globoke gube,
Mraz in zima sta do njega brezob-
zirna in ne vidita, da je samo v
lahkem suknjiéu, starih gumijastih
gkornjih in v zakrpanih hlagah, ki
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80 mu mnogo prevelike in mu visi-
jo ¢ez Skornje, Okoli njega stoje
ljudje, prav tisti ljudje, ki so se
mi prej zdeli tako dobri in veseli,
stojijo in ga gledajo. Pijan je in ta
pijanost ga je spodnesla in ga pre-
vrnila na mokri plo¢nik. HocCe vsta-
ti, se postavi na kolena, na eno no-
go, ko mu zopet spodrsne in pade.
In tako znova in znova., Roke so mu
Ze vse rdece od mraza in njegov
utrujeni in pijani obraz se mi zdi
kot obraz €loveka, ki so ga drugi
priklenili na ta plo&nik, da bi ga
lahko blatili in sramotili. Ljudje

ga gledajo in se mu smejijo. Zbo-
de me, zaboli, ne morem ve& gle-
dati teh rezeé&ih se mask,

Stopim na sredo kroga pred pijanc¢-
ka. Gleda me in v njegovih pijanih
ofeh vidim toliko Zalosti in poniza-
nja, da mi v o¢i privrejo solze.
Ponudim mu roko, dvigne se na ko-
lena. Gleda me s solznimi o&mi in
skozi ustnice mu prihajajo tihi in

grgrajo€i glasovi: ""Kdo ste, mlada
gospodi&na? Zakaj pomagate vstati
staremu pijancu? "

""Samo &lovek sem, gospod', mu
odgovorim, '"'samo &lovek, vendar
drugaden od teh 1ljudi tukaj!"
Pomagam mu na noge, Med Sepeta-
njem '"Hvala, tiso&krat hvala' od-
ide skozi Spalir ljudi. Oni pa stoji-
jo tam in mocijo. Na nobenem ob-
razu ni ve¢ videti nasmeha in oé&i
gledajo vame osramodéeno in potrto,
Obrnem se in po licih mi tecejo
solze,

Ljudje, bratje, bodite sre&ni! Novo
leto je in vi se lahko veselite nad
svojo brezsr&nostjo, nad zmago
nad poniZanim in premaganim bliz-
njim,

Vrana vrani ne izkljuje oéi, ¢lovek
pa bi Eloveku storil marsikdaj Se
kaj hujsega in se veselil svoje zma-
ge. Toda novo leto je in srecno,
ljudje - tovari&i, SRECNO!

Hilda



SpORT
V KEGLJANJU USPESNI

Keglja¢i treniramo dvakrat tedensko,
ob petkih v Celju, ob torkih v Zalcu.
Tekmovanj se udelezuje okoli 20 ¢la-
nov, 15 pa jih keglja za rekreacijo.

Klub se je udelezil vseh prvenstev v
Celju.

Na obé&inskem prvenstvu v borbenih
igrah, je nastopilo 12 ekip po 10 moz.
Trajalo je skozi vse leto, bilo je pa
kar 16 sreéanj, Dosegli smo odli¢no
tretje mesto in se plasirali v sloven-
sko republisko prvenstvo, kjer smo
med 35 ekipami dosegli 16, mesto.
Na obéinskem prvrnstvu pri posamez-
nikih v diseciplini 200 luéajev je nas-
topilo 15 nadih tekmovalcev. Igralo
se je na izpadanje. Med 300 tekmo-
valei smo dosegli 3,,7.,11.,14. in
19. mesto. Emil Rojc je sodeloval
tudi na republiSkem prvenstvu za po-
sameznike in dosegel med 100 nasto-
pajoéimi 30, mesto.

Na obéinskem tekmovanju v moskih
dvojicah smo sodelovali z osmimi
pari in dosegli med 80 pari 6. 9.
15. mesto,

in

V borbenih igrah v Velenju smo osvo-
jili prvo mesto - pred Ravnami, Slo-
venj Gradcem in Velenjem (reprezen-
tance), kjer smo dosegli klubski re-
kord z 886 podrtimi keglji.

Trenutno se pripravljamo za obéinsko
prvenstvo v disciplini mostev 8 krat
200 lu¢ajev. Odigrali smo Ze 8 pri-
jateljskih sredanj s celjskimi klubi,
Sostanjem in Zalcem, Pred nami so
Se obc¢inske sindikalne igre v borbenih
igrah in disciplini 8 krat 200 lucajev
ekipno,

Med Zenskimi ¢lanicami je najuspes-

nejéa Magda Urh, ki je osvojila v Ma-

riboru na drZzavnem prvenstvu odli¢no
tretje mesto. Nedavno pa na izbirnem
tekmovanju za sestavo drZavne repre-
zentance 3. mesto,

Na slovenskem prvenstvu za posa-
meznice pa je dosegla 9 mesto. Ker
nimamo svoje ekipe, ima pa izredne
rezultate, je vkljuéena v ekipo Stor-
skega Kovinarja, Po trenutnih rezul-
tatih ima vse moZnosti, da bo prihod-
nje leto igrala v drizavni reprezentan-
ci na svetovnem prvenstvu v Splitu,
Sodelovala je Ze dvakrat v drzavni re-

prezohlanéi in sicer proti reprezentan-
c¢i Romunije in Vzhodne Neméije. Oba-

krat je dosegla v drZavni reprezentan-

i drugi najboljsi rezultat, i
@ " Jbol) Emil Roje

DELO PLANINSKE SEKCIJE AERO
VLETU 1971

Ob zaklju€ku leta je tudi planinska
sekcija pregledala svoje delo ter
ocenila uspehe in neuspehe, Iz za-
pisnikov je razvidno, da so bile v*
tem letu tri seje. Program dela za
leto 1971 je bil le delno realiziran,
lzmed 7 predvidenih izletov so bili
izvrseni le 4, in sicer izlet na Be-
lopeska jezera, ki se ga je udelezi-
lo 30 élanov, izleta na Storzi&, ki

je bil spominskega znaaja in je bi-
lo 45 udeleZencev, izlet na Triglav
se je udelezilo 35 planincev, izleta
na Jezersko - Cesko koo - Kogno
pa 32, Izlet v Kamniske planine je
odpadel zaradi neprimernega vre-
mena in letnih dopustov.

Izlet na Vr3i¢ - Prisojnik - Krig-
ke pode - Vrata je odpadel, ker se
je zanj prijavilo premalo ljudi. Za
izlet na Grossglockner je bilo v za-
cetku veliko zanimanja, kasneje pa
je zaradi visokih stro8kov, oziro-
ma deleza, ki bi ga morali udele-
Zenci sami prispevati, mnogo in-
teresentov odpadlo. Planinska sek-
cija ni razpolagala z zadostnimi fi-
nanénimi sredstvi, da bi ta izlet
dotirala. Kon¢éno tudi primernega
avtobusa ni bilo ve¢& moé& dobiti.
Ostalo delo je potekalo po naértu,
Upravni odbor sekcije je svoje de-
lo opravljal vestno v okviru danih
moznosti. Na zadnji seji sekcije je
dosedanji predsednik L jubo Kompan
predal posle novemu predsedniku
Blazu Crepinsku., V mesecu decem-
bru je predvidena Se seja, na kate-
ri bomo sestavili program dela za
prihodnje leto.

Planinska sekeija Zeli, da bi se ji
priklju¢ilo ¢im ve¢ ¢lanov kolekti-

Ibraimov Ajdan,

va, ki so prijatelji gora in narav-
nih lepot. Zeli, da bi &lani aktivno
delali ter da bi se v ¢im veéjem
Stevilu udelezevali izletov,
Planinci radi obiskujemo naSe lepe
vrhove, saj gore navdajajo ¢loveka
z vedrino, z veseljem do dela in
Zivljenja. Povezujejo nas s prijaz-
no naravo in ljudmi in nas preze-
majo z Zivljenskim optimizmom!

SPORTNE NOVICE

Omenimo naj uspeh, ki ga je nasa
ekipa v odbojki dosegla na sindikal-
nih Sportnih igrah, saj se je med
dvajsetimi ekipami uvrstila na od-
li¢no tretje mesto, Cestitamol

SMUCANJE

Pri smucarjih Se ni ni¢ novega, so
pa kar dobro pripravljeni na nasto-
pajofo zimsko sezono, Posamezni-
ki so se Ze smugali na Golteh in
pri Celjski ko¢i, veéje skupinske
akcije in tekmovanja pa so v pri-
pravi.

NAS AERO, glasilo tovarne Aero,
Celje. Ureja uredniski odbor:
Vilma Leskovar (predsednica),
Zoran Vudler (odgovorni urednik),
Maja Radigek (tajnica), Baldo
Jenko (tehnigki urednik), ing, Du-
San Jarh, Dora Rovere, Zlata
Zupan¢i¢, Joze Randl, grafiéna o-
prema Gregor §vab. umetniski
sodelavec Adi Arzendek, fotografa
Milena Sesko in Ivan Premzl, .
115K aero-<
Rokopisov ne vracamo, oddajte
jih pri tajnici uredniskega odbora,
oglasi po dogovoru,

Nedavno so uspesno koncali grafiéno solo NeZzmah Frane, Mratinkovi¢ Zvone,

BoZi¢ Drago, Mulej Konrad, Planine Branko, Cestnik Slav-

ko, Horvat Friderik, Cizej Drago, Radisek Zvone, Horval Janko, Polsak Ka-

rel, Cestitamo!
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