
KS Josip Prašnikar
D*k> KK 8ZDL v latu 1986 In program za prihodnj« lato - Krajevna

konferenca SZDL se |e sestala 18. decembra Obravnavala je poročilo o delu v
letu, ki se počasi izteka. Navedli so vrsto opravljenih nalog, težave, s katerimi
so se morali spoprijeti, pa tudi uspehe, kot so:

- kadrovski problemi. ki jih kljub prizadevanjem niso mogli zadovoljivo
razrešiti (koordinacijski odbor za kadrovska vpraianja in volitve ni načrtno
reieval nastallh problemov)

- delegatski sistem ne deluje dobro (slaba udelezba na sejah temeljnih
delegacij, njihova nepovezanost z delegatsko bazo, skoraj nlčno vplivanje
delegatov na odločitve skupSiln, preobiirna in prestrokovna gradiva. nepri-
pravljenost krajanov za delo v delegacljah, nekateri filanl ZK v organizacijah
zdruienega dela se ne vključujejo v delo KS, v kateri živijo)

- oganlzirali so sestanke 8 krajani v zvezl z gradnjo vročevoda in namemb-
nostjo posiovnih prostorov oziroma prenovo teh objektov ter sekci|sko obrav-
navo programskih zasnov za zazidalni otok CO 1/4 »Sanatorlj Emona«

- izvedli so razpravo o kritlinl analizi delovanja politlinega sistema sociali-
stičnega samoupravljanja (preobsežen institucionalnl sistem je neractonalen
in nepregleden)

- potekalo fe izobrazevanje krajanov na področju SLO in DS
- vključili so se v akcijo »za člsto in zeleno Ljubljano- in »zdravljenje in

n«ga ter pomoč na domu kot sestavni del družbene vloge starostnikov v obiini
Ljubljana Cenler- (razvoj sosedske pomoči, reSevanje soclalnih problemov)

- uspeino so izvedli volitve delegatov za delegacije DPS in SIS
- pogosto so razpravljali o prometni situaciji (parkiranje) in kaljenje noč-

nega miru (diskoteka v hotelu Turist)
- izrazena je pohvala delovanju DPM, ki je v KS dejansko na|aktivnojše
- Izvedli so Siroko akcijo in skrbne priprave za samoprispevek IV. ter

njegovo referendumsko izvedbo (kot vemo, )e bil kljub vsemu neuspeien).
V program za nasladnj* leto so uvr»UII tudi na«l«dn|« nalog«:
- krepitev delovanja delegatskega sistema (za delo na tem področju priteg-

nitl.čim več delovnih Ijudi in občanov)
- reševanje socialnih problemov predvsem na prostovoljni podlagi (sosed-

ska pomo£. organizirano odkrivanje stanj in potreb po taki pomoči; center za
socialno delo mora biti bolj pnsoten neposredno v KS)

- redno delo na področju SLO in DS ter ustanavljanje sploSnlh enot CZ v
stanovanjskih hisah (njihova naloga bo organiziranje, priprava in izvajanje
samozaSčitnih nalog)

- vzpodbujanje aktivnega dela DPM, vključevanje v aktivnosti društva upo-
kojencev, ustanovitev krajevne organizacije ZRVS

- v organe KS predlagati tudi mlade in jih tako vključiti v aktivnejše delo
- skrb za povezovanje organizacij združenega dela, ki imajo sedež na

našem območju, s krajevno skupnostjo
- vkljkučitev v javno razpravo o spremembah ustave in zakona o združe-

nem delu
- evidentiranje možnih kandidatov za samoupravne organe v KS in pred-

sedstvo KK SZDL (volilna konferenca)
- organizacija raznih proslav in srečanj (podelitev bronastih priznanj OF

zaslužnim krajanom)
- komisija za kulturo pri svetu KS in delegacija v kulturno skupnost bosta

svojo pozornost posvetili tudi razglašanju šempeterskega predmestja za kul-
turni spomenik

- krepitev in razvo] različnih oblik obve&anja krajanov (tudi tiskanje
»osebne izkaznice KS Josip Prašnikar«),


