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HRASTNIK 5. 3. 1967

Urejuje uredniski odbor: Cvel-
bar Stanko, Kozole Drago, Racki
Viktor, Vratun Viljem, Gec Rado,
Gerhard Joze.

Odgovorni urednik: Gerhard JoZe.

Uredni$tvo in uprava: Steklarna
Hrastnik. — Izhaja stalno na 8
straneh vsakega 5. v mesecu. —
MNaslov: »Steklars glasilo kolekti-
va Steklarne Hrastnik, tel. &t.
81-622 — interno 19. — Tisk in
kliZeji GP »Celjski tiske Celje.

KONFERENCA KOMUNISTOV NASEGA KOLEKTIVA

Pred dnevi so ¢lani Zveze ko-
munistov naega podjetja obrav-
navali vso problematiko dela in
nalog ¢lanov ZK v sedanjem ob-
dobju.

V navedenem porocilu je se-
kretar tovarniskega komiteja po-
dal osnovne smernice za madalj-
nje delo orgamizacije ZK v pod-
jetju in izven mjega. Porodilo je
predvsem zajemalo vlogo élanov
ZK v sedanjem obdobju izvaja-
nja gospodarske reforme, delova-
nje samoupravnega sistema Vv
podjetju in naloge ¢lanov ZK, o
reorganizaciji in razvoju ZK v
podjetju in maloge &lanov ZK v
javnem druzbeno-politicnem de-
lu ¢lanov ZK v podjetju in izven
njega. Poleg ostale problematike
je bila tudi obravnavana, ka-
ko in na kakSen nadin pre-
pre¢iti, da se ne ponovi go-
spodarski poloZaj podjetja, kakr-
Sen je bil v drugi polovici prete-
klega leta.

Razprava je bila precej obSir-
na. V njej so posamezni disku-
tanti razpravljali o naslednjem:

Savkovi¢ Ilija: je makazal pro-
blem vloge &lanov Zveze komu-
nistov pri utrjevanju delavskega
samoupravljanja. Krititno je
ocenil, da ZK wvetkrat izgublja
na svoji vlogi pri uveljavitvi v
organih upravljanja. Nadaljeval
je o vpraSanju problema skupne-

meljito delati z mladimi ¢&lani,
in jih tudi usmerjali za pravilno
delo.

Klan$ek JoZe: je predvsem raz-
pravijal o vlogi &lanov ZK pri
uveljavljanju v delu organov
upravljanja. Delovanje EE je po-
trebno pospesiti, jih v razvoju
dopolnjevati, predvsem pa uredi-
ti odnose med posameznimi EE.
Smatral je, e jih drugade ne
bomo ozivili, jih bomo z delitvi-
jo osebnih dohodkov. Potrebno
je pa urediti $e vrsto stvari, pred-
vsem 9, stro¥kov, urediti norma-
tive po obratih, pripraviti teren
za postopen prehod. Nadaljeval
je, da ¢e hotemo, da bo nas di-
nar ve¢ vreden, bomo morali
dobro gospodariti. Tov. Klangek
poudarija, da morajo biti komu-
nisti prvi borci za izpolnjevanje
plana v podjetju in da so spo-
sobni v podjetju ljudem tolmadi-
ti problematiko. Delitev sredstev
smo si nekako dolodili 909, za
osebne dohodke, 10 9, za sklade.
Iz tega sledi. da smo pri delitvi
preveé posegli v sklade podjetia.
Vedno je potrebno ¢&lanom ko-
lektiva tolmaditi, ali gre v pod-
jetju dobro ali slabo.

Predvsem je potrebno krepiti
vlogo delavskega upravljanja. Za
vedati se moramo, da ie treba
skleniene pogodbe z masimi od-
iemalci tudi dzvrSevati. Veliko-
krat se te obveznosti prena$ajo

Delovno predsedstvo na konferenci ZK steklarne

ga dela ¢lanov ZK, vedkrat se
dogodi, da se eno sklepa, drugo
dela, kar je mepravilno. Ko je
govoril o sprejemu novih ¢lanov
v ZK, je poudarjal potrebo siste-
maticnega sprejemanja mladih,
vendar po sprejemu je treba te-

z enega zasedanja CDS na dru-
gega, kar pa ni pravino.

Vedno moramo gledati, pred-
vsem komunisti, gospodarjenje z
vidika ekonomi¢nosti, predvsem
pri zaposlovanju nove delovne si-
le. Gledati, da se v okviru obd&ine

ustanavljajo movi obrati, v ka-
terih se bo mlada delovna sila
lahko zaposlila.

Kirhmajer Rudi: tudi navaja
potrebo po utrditvi delavskega
samoupravljanja, prvi pogoj pa
je utrditev discipline. Imeli smo
ved primerov zagovarjanja nedi-
scipliniranih ¢lanov kolektiva na
CDS, kar smatra, da je nepra-
vilno. Odgovornost posamezni-
kov je treba doloditi Ze s
samim pravilnikom in smatra, da
je sedanji Ze zastarel in da ga je
treba nujno dopolniti,

Ne zdi se mu prav, da pni do-
koncanju III. faze rekonstrukci-
je, ljudje, ki so se za izvedbo
mnogo trudili, niso dobili zaslu-
Zenega priznanja, ampak nasprot-
no, bili so grajani, &e§ da so na-
bavili stare stroje, kar pa ni res.

Savkovié Ilija: je dal svoj
predlog, da bi movi TK ZK raz-
mislil o tem, da bi bile v tovarni
samo 2 osn. org. ZK, da bi se
lahko problemi bolj temeljito
obravnavali in bolj v Sirino. Naj
bi bile osnovne organizacije bolj
zdruZene po osnovni dejavnosti.

Soba JoZe I.: nakaZe predvsem
problematiko okrog odpadka.
Predvsem ta nastaja zaradi tega,
ker se izdelki pravoéasno ne do-
delajo v brusilnici. Tudi skladi-
§¢e mora gotovo robo tekode od-
nasati.

»Vedkrat opazam, da nase gla-
sijg o dolo¢enih dogodkih ne pise
stvarno. Predvsem o proble-
matiki nafe mladine. V goto-
vih primerih imajo zelo slab od-
nos do brigadirjev. Smatram, da
morajo imeti miladi drugacen

* odnos do starej$ih ¢lanov kolek-

tiva, imeti morajo ve¢ spoStova-
I}_j.a_«.

Savié Momir: nadenja vprasa-
nje ¢lanarine v Zvezi komunis-
tov; mekaterim ¢lanom Se ni jas-
no, kam in kako se trosi ¢lanari-
na. Na to vprasanje je dal odgo-
vor sekretar Obdinskega komite-
ja. Med c¢lanstvom se postavlja
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vprasanje odgovornosti, da mora-
jo ¢lani ZK vedno povsod odgo-
varjati za kaj, do¢im, kakor nam
je znano, komandne vioge ZK ni
ve¢. Te move metode odklanjajo
vetkrat mlajse ljudi, da bi se
prikljuéili v ZK. Nadalje ugotav-
lja v razpravi, da je zelo
novih &lanov ZK iz vrst inteli-
gence, kar je zaskrbljujoce, pred-
vsem v nasSem kolektivu.

Matko Franc: nadaljuje vpra-
$anje idejnosti ¢lanov ZK, pred-
vsem mora biti jasno wvsakemu
mnovo sprejetemu &lanu, kaj bo
moral delati kot ¢lan ZK in kak-
Sen bi moral biti. Smatra, da so
¢lani ZK na vodilnih delovnih
mestih preved angaZirani, doim
se pri vedini ostalih &lanov ZK
tega ne obéuti. Poudarja nadalje,

Sekretar TK ZK daje svoje
] porocilo
da bi se morali komunisti vse
bolj angazirati med kolektivom,
kajti javnost delovanja ZK je od-
visna od angaZiranosti vsakega
posameznika.
(Se nadaljuje na 2. strami)
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Cestitajo vsem Clanicam naSega kolektiva samoupravni

organi druzbene organizacije in uredniski odbor

»Steklarja «
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Konierenca komunistov nasega kolektiva

(Nadaljevanje s 1. strani)

Mlinar Martin: emalo raz-
pravljamo in se udeleZujemo raz-
prav v kolektivu, predvsem ka-
dar gre za vaZne odloditve v ko-
lektivu ali komuni. Nadalje nava-
ja problematiko v zvezi z
izvajanjem gospodarske reforme.
Z izvajanjem reforme se bomo
srecali pri wvskladitvi proradun-
ske potrosnje. V danasnjem casu
komunisti izgubljamo dolo¢ene
pozicje. Reforma bi morala biti
povsod in ne samo v okviru ob-
&ine. Velikokrat se preveé pusti-
mo kritizirati od mekih ljudi, ki
nimajo mi¢ skupnega z dana$-

trikrat wve¢ja od normativov.
Nam, ki delamo v avtomatski
proizvodnji, pa je znano, da je
najvec¢krat temu vzrok slaba li-
tina, neto¢na izdelava itd.

Zelimo, da to razume celoten
kolektiv, in nam teZave tudi po-
maga odpraviti.

Bevec Justi: pripominja, da ne
bi bilo pravilno, da bi se 5 os-
movnih organizacij zdruzilo v

eno, to bi gotovo slabo vplivalo
na nadaljnje delo organizacije v
tovarni. Dalje je predvsem vazno,
da se ¢lani ZK izobrazujejo, ker
bodo le tako sposobni javno na-
stopati in se uveljavljati v kolek-

Direktor tov. KLANSEK med razpravo na letni konferenci

njim razvojem. Nasa afirmacija
je predvsem moZna v tem, da
javno nastopamo in da se bori-
mo proti vsem napakam, katere
se pojavljajo pri naSem vsakda-
njem delu.

Cigelnak BoZo: makazuje pred-
vsem probleme, ki se pojavljajo
pri movi avtomatski p dnji.
Navaja probleme, ki se dajo
hitro odpraviti, in napake, katere
so objektivnega znadéaja. Pri pro-
izvodnji se predvsem opaza sla-
ba kadrovska zasedba; izgleda,
da se je polagalp premalo paZ-
nje na vzgojo kadrov pri avto-
matski proizvodnji. Drugi pro-
blem je pa neurejenost zaradi
‘modelov. Ugotavlja, da je poraba
modelov in orodja dva ali celo

Prvi je zadel diskutirati SAVKO-
VIC ILDA

tivu in izven njega.

Vsi ¢lani ZK kakor tudi gstali
¢lani sindikata bodo morali vla-
gati ve¢ svoje osebne energije,
da se pospesi delo samoupravnih

SAVIC MOMIR med razpravo

organov, predvsem delo po EE.
Smatrajo, da je v sedanjem ob-
dobju zavora za dobro delo EE
predvsem v tem, da miso ureje-
ni normativi stroSkov, -odpadka
itd. Razprava urejevanja pravil-
nika o delitvi osebnih dohodkov
je pokazala, da mora biti toena
od glavnih nalog, kajti neureje-
nost v tem pogledu vpliva na
razpolozenje v podjetju. Predla-
gajo, da se gre ma delitev po EE,
¢e mi mozne druge reditve. Do-
sedanji predlog je, da gremo s
1. majem na uveljavljanje EE v
podjetju. Pri realizaciji tega bo-
do morali ¢lani ZK nuditi vse-
stransko razumevanje in pomoc.

V razpravi je bil dan tudi pou-
darek na realizacijo plana v letu
1967. Z ozirom ma dosedanjo si-

tuacijo na trzi¥éu se je spreme-
nil tudi plan izvoza, tako da je
postavljen ma 1,800.000 §, naloga
pa bo, da se plan preseZe.

.V sedanjem obdobju je majva-
znejde za kolektiv, da polaga ve-
liko paZnjo po vprasanju zapo-
slenosti tako, da se dela na tem,
da bo dela dovolj za vse ¢lane
kolektiva., i

V nadaljevanju razprave je bi-
lo podanih veé predlogov o bodo-
¢em organiziranem delu é&lanov
ZK v podjetju. Predlog je, da bi
se zdruZile vse osrovne organiza-
cije notranjega obrata v eno or-
ganizacijo. V bododem delu bo
pa potrebno, da se bodo komuni-
sti bolj javno uveljavljali in tudi
nastopali na sestankih ali v ko-
lektivu ali izven njega.

Svoj prispevek k razpravi je
dal tov. OroZen Marjan, ¢lan CK
ZKJ in sedanji sekretar podroé-
nega komiteja za Zasavje, kakor
tudi tov. Prosenc Anton, sekre-
tar Obéinskega komiteja ZK
Hrastnik.

Izvoljen je bil Tovarnidki ko-
mite ZK Steklarne, za sekretarja
pa tov. ing. TuSar Joze.

Tov. SOBA JOZE med diskusijo

Kako smo zakljuili
posiovanje v letu 1966

Upravni odbor in centralni de-
lavski svet sta na dan 13. febru-
arja 1967 obsirno razpravljala o
rezultatih poslovanja, doseZenih
v letu 1966. V tem &lanku Zelimo
s temi podatki seznaniti vse &la-
ne kolektiva.

V teku leta smo délanstvo me-
se¢no obvedéali o rezultatih po-
slovanja v ¢asopisu ali na oglas-
nih deskah in zato bo tu podano
nekaksno zbirno porodilo.

STANJE ZAPOSLENEGA
OSEBJA
Stanje zaposlenih je v drugi
polovici leta naglo nara$éalo in
doseglo konec oktobra 1743 oseb
v stalnem delovnem razmerju, od
tega 879 moskih in 864 Zensk. V
planu je bilo predvidemo, da bo-
mo imeli pri polnem izkoriséa-
nju novih avtomatov 1731 zapo-
slenih in v II. polletju pretekle-
ga leta je bila ta Stevilka v pov-
predju tudi dosezena.

Za leto 1967 predvidevamo 1750
zaposlenih, skupaj z delavei na
tretjem IS-avtomatu. Po sklepu
organov upravljanja to $tevilo ne
sme biti preseZeno.

PROIZVODNIA

Zaradi tezav in zakasnitve pri
dokonéavanju rekonstrukcije to-
varne so bile nove kapacitete
zgrajene z dokaj$njo zamudo.
ZadetniSkim teZavam pri novi
avtomatski proizvodnji se je pri-
druzila Se neizkuSenost persona-
la, mazni jzpadi energije, okvara
elektromotorja pri kompresorju
in prekomerna poraba modelov,
ki smo jih morali zaradi neod-
govarjajote domacde litine celo
uvazati. V remontu so bile Stiri
kadne ped& in sicer D, B, C in F.

V planu za leto 1966 smo pred-
videli, da bosta IS-avtomata za-
¢ela obratovati v zaCetku maja
1966, dejansko pa sta zacela prvi
junija, drugi pa julija 1966. Avto-
mat H-28 in stiskalnica bi po pla-
nu morala zadeti obratovati v

zacetku septembra 1966, prve iz-
delke iz stiskalnice pa smo dobili
v oktobru, iz avtomata H-28 pa
novembra 1966. Zmogljivosti no-
vih dveh talilnih peéi in avtoma-
tov so bile v povpreéju izkoridée
ne s priblizno 60 %,. Iz navedenih
razlogov je stari obrat izpolnil
svoj proizvodni plan s 97,64 0/,
novi avtomatski obrat pa samo s
38,40 9/,

. Cimprej je potrebno dokonéati
mmvesticije ter dose¢i maksimal-
no koriscenje novih kapacitet,
urediti garderobe ter usposobiti
in urediti movo slikarnico.

PRODAJA NA DOMACEM TRGU

Velika nihanja v proizvodnji
so povzrocila mihanja tudi pri
prodaji. Najvecji problem v pro-
daji je nastal pri preskrbovanju
farmacevtske industrije s stekle-
micami za antibiotike, ker smo
izpolnjevali le 509, pogodbenih
obveznosti do teh kupcev. Skozi
vise leto smo bili deficitarni pri
kozarcih za gostinstvo in imeli
reven asortiman izdelkov za §i-
roko potro$njo. Le pri prodaji
razsvetljavnih teles smo imeli
boljsi asortiman in tudi pogodbe
smo primerno izpolnjevali.

Hrvatska z delom Bosne ter
Srbije z Vojvodino so bili — ka-
kor prejsnja leta — najmoénejsi
potro$nik nasega blaga za Siroko
potrosnjo in razsvetljavnih teles.
Slovenija je vzela okoli 35 9%, na-
Se celotne proizvodnje. Prodajnih
cen in prodajnih pogojev tekom
preteklega leta mismo menjali,
tako da je bila nabavna cena ste-
klenih izdelkov pri nasih kupcih
konstantna.

PRODAJA IN TUJA TRZISCA

Na tuja trzi$¢a smo plasirali
za 1,694.246 § nasih izdelkov, kar
je za 17,82 9, vet kot v letu 1965.
Plan izvoza je bil doseZen s
97,84 %, ker je bilo za 37.000 §
manj izvozenega od planiranega,

(Nadaljevanje na 3. strani)



Hrastnik, 5. 3. 1967

»STEKLAR«

Stran 3

Kako smo zakljuéili poslovanje v letu 1366

(Nadaljevanje z 2. strani)

kajti izpada v poletnih mesecih
— kljub dobremu izvozu v zad-
njih mesecih — ni bilo mogode
nadoknaditi. Najmoc¢neje, tj. s
66 %, je bila v izvozu zastopana
Zapadna Nemdija. Nasa teznja je
v tem, da bi bile v izvozu mod-
neje udeleZzene \druge deZele s
cvrsto valuto, predvsem ZDA,
tam bo treba trg e posebno
dobro raziskati.

Minulo leto mam je nakazalo
$e mekatere nove probleme pri
izvozu, predvsem pri njegovi ren-
tabilnosti. Lastne cene nadih iz-
delkov namre¢ tako hitro raste-
|o da jih v mekaterih primerih
Ze ni bilo mogoce pokriti s pro-
dajnimi cenami ali pa so dosegle
mejo rentabilnosti. V povprecju
pa je na$ izvoz zelp rentabilen
in zaradi sedanjega obsega proiz-
vodnje tudi nujno potreben. V
nadaljnjem vodenju nase poslov-
ne politike bomo morali posveti-
ti vso skrb analizi asortimana
ter proizvodnjo zelo hitro prila-
gajati nastalim spremembam.

PROIZVODNI ODPADEK

Kljub sklepu organov uprav-
ljanja, da je nujno proizvodni
odpadek zmanj3ati, tu nismo do-
segli izboljSanja, kajti leta 1965
je znaSal odpadek po komadih
(brez avtomatov, tj. tudi brez
KS-6, Schwa.rzkopfov) 18,58 0/,
plan1ran za leto 1966 je bil v vi-
sini 18,50 0/, .dejanski pa je dose-
gel 18, 95/ fo-

CELOTNA PRODAJA

Pri prodaji po vrednosti zelimo
poudariti, da zavzema prodaja
razsvetljavnih teles iz polavtoma-
tov (skupina MDR) vedno wid-
nejSe mesto. Ta skupina je sku-
paj s skupino RDBO predstavlja-
la polovico celokupne prodaje.

Plan prodaje izdelkov »starega
obrata« je bil doseZen z 91,38 9,
prodaja 1zdelkov iz avtomatov pa
je dosegla le 32,37 %, planiranega
in to Ze iz naveclemh razlogov.

Kljub temu, da prodajnih cen
nismo spreminjali, smo po kilo-
gramih dosegli nekoliko boljso
prodajno ceno od leta 1965 in
tudi nekoliko visjo od planirane,
k ¢emur je pripomogla spremem.-
ba asortimana proizvodnje in
prodaje. Komercialna sluzba bi
morala uvesti dobro sodelovanje
s steklarnama v Rogaski Slatini
in Rogatcu.

UVOZ SUROVIN IN
REPROMATERIALA

V svojem proizvodnem proce-
su porabljamo samo domace su-
rovine in material, uvazamo pa
le tisti material, ki se doma ne
izdeluje v zahtevani kakovosti. V
preteklem letu smo uvazali pe-
peliko, jedavec, cinkovo belilo,
steklarske pipe in mabiralna 7e-
leza, ognjeodporni material, Sa-
motne lonce, glino, barve in drug
material za ranje, diamant-

ne svedre ter razno orodje in ze-
lo veliko rezervnih delov.
Celokupen wuvoz je

znasal

Vedno veéja proizvodnja zahteva vse veC transporinih vozi¢kov, ti so
izdelani v nasih delavnicah

Proizvodnja na movih avtoma-
tih je bila v uvajanju, takorekoc
poskusna in zato je bil tudi od-
padek nenormalno visok. Z do-
brim obvladanjem strojev in po-
polnim izkoris¢enjem mnjihovih
kapacitet bo tudi proizvodni od-
padek normalen. To so potrdili
tudi podatki o proizvodnji na IS-
avtomatih v mekaterih dneh le-
tosnjega leta, ko je bilo dnevno
proizvedeno od 180 do 200 tisoc
komadov, od tega je bilo izvrie-
no le 5% do 89, izdelanih ko-
. madov. Najvedji rezultat v pogle-
du zmanjSanja odpadka pa si
obetamo od ureditve notranjega
transporta, ki je predviden za
letosnje leto in pa od usposobit-
ve movega skladi$¢a gotovih iz-
delkov. Clani kolektiva bodo
morali skrbeti za boljsi red v
vseh oddelkih tovarne, kar bo tu-
di lahko vplivalo na zmanj$anje
odpadka.

237,307 §, od tega 88,66, iz za-
padnih drZav, ostalo pa iz vzho-
da. Odnos uvoza napram izvozu
znasa 14,01 9.

STROSKI POSLOVANIJA IN
LASTNA CENA PROIZVODNIJE

Podatki o poslovnih stroskih
so zelo obsirni in zato tu ne mo-
remo navajati podrobnosti, pac
pa bi se omejili samo na najvaz-

_mejde. Za 11 8?7 ton vskladisenih

izdelkov smo porabili 20.214 ton
raznih surovin. Koli¢inska pora-
ba surovine je bila za 28209,
vi§ja od leta 1965. Upostevajoc
navedeno kohémsko povecanje
porabe surovin in pa zviSanje na-
bavnih cen ugotovimo, da je bila
poraba surovin in osnovnega ma-
teriala vrednostno za 30,35 %, vis-
ja od leta 1965 in to pri 14,50 9,
zvisanju fizinega obsega proiz-
vodnje leta 1965,

Fiksni stroski, tj. amortizacija,
razne obresti, investicijsko vadr-
Zevanje, razni prispevki, stro¥ki
HTV in podobno, predstavljajo
¢etrtino vseh strodkov in zato bi-
stveno vplivajo ma lastno ceno
ene tone proizvodnje. 1z tega raz-
loga je zelo vaino tudi ¢im visje
doseganje fizi¢nega obsega proiz-
vodnje. To se je zelo dobro po-
kazalo v decembru, ko smo vskla-
diséili najved. Kljub izredno vi-
sokim stroSkom v tem mesecu
pa je bila lastna cena na enoto
bistveno niZja od drugih mese-
cev. Zato bo potrebno prizadeva-

V letnem planu za 1966 je bila
dolo¢ena delitev distega dohodka
po mesecih v razliénih razmerjih,
paé glede na zadetek in uspeh
obratovanja nove avtomatske
proizvodnje. Povpretna letna
planska delitev pa je znaSala
66,18 0/, za bruto osebne dohodke
in 33,82 9/, za bruto sklade. Glede
na medoseganje plana proizvod-
nje in druge finan¢ne pokazate-
lje smo po sklepu centrals
delavskega sveta delili &isti do-
hodek v razmerju 78,2 9, : 21,8 9/,
Za pokritje izplatanih osebnih
dohodkov smo porabili 83,190/,

Na sliki novi stroji za Zigosanje kozarcev — aviomati¢ne proizvodnje
izdelam_-: v nasih delavnicah

nje celotnega kolektiva, da bodo
meseéni plani pmmﬂodn]e tudi
doseZeni.

Tezave, s katerimi se je kolek-
tiv sreaval tekom preteklega le-
ta, posebno pa $e pri uvajanju
nove avtomatske proizvodnje, so
povzrocile, da predvidena stop-
nja rentabilnosti (mazlika med
lastno in prodajno ceno — pro-
fit) v visini 18,70 9, ni bila dose-
zena, pal pa smo dosegli samo
7,37%. To je seveda imelo mo-
¢an vpliv na konéni rezultat po-
slovanja.

RAZDELITEV CELOTNEGA
DOHODKA

Na podlagi vseh podatkov o pro-
izvodnji, prodaji na domafem
trgu in izvozu ter o stroskih smo
zbrali celoten dohodek v wviSini
6,09 milijard S-din, planiran pa
je bil v znesku 7,39 nﬁﬂi-jaxﬂje, do-
sezen je bil torej z 82,479, Pri
tem smo upo$tevali tudi neplaca-
ne fakture konec leta v visini
552 milijonov S-din, kar -
stavlja samo 8,49/, letne reali-
zacje in se lahko smatra za lep

uspeh.

Po odbitku poslovnih stroskov,
prometnega davka in tovurnm
ni ilijard in, pla;
pa;ebﬂvmsskut@@mﬂuarrd
S-din, doseganje zna$a 66,6 9.

Cistega dohodka, ostanek pa
predstavlja bruto sklade. To de-
litev ¢istega dohodka je central-
ni delavski svet potrdil ma zase-
danju dne 13. 2, 1967,

V letu 1966 smo dosegli vsega
397 milijonov S-din neto skladov.
Ta sredstva skupaj z amortizaci-
jo iz tekofega leta ne bodo zado-
stovala za dokoncanje investicije
in za kmitje vseh anuitet, ki bodo
zapadle v placilo leta 1967 in zna-
$ajo skupaj 1,08 miljiarde S-din.
Iz tega razloga smo Ze zaprosili
Splodno gospodarsko banko v
Ljubljani, da nam prelozi placilo
anuitete v znesku 300 mulm]omov
S-din iz leta 1967 na leti 1969 in
1970. Prav tako smo zaprosili
nase kupce, da podaljSajo svoje
depozite v skupnem zmesku 196
milijonov S-din vsaj 3e za leto
dni. V kolikor nam dosedanji
kupci — deponenti sredstev ne
bi mogli ugoditi, si bomo morali
sredstva poiskati drugje.

V letu 1967 ¢akajo kolektiv ve-
like in 'odgovorne maloge, od ka-
terih so glavne: dose¢i maksimal-
no kori&éenje novih avtomatov in
izpolnitev proizvodnega in finan-
¢énega plana za leto 1967.

Z vsestranskim sodelovanjem,
razumvanjem, prizadevanjem in
disciplino bomo te naloge tudi
izpolnili.

Heda Korbar

Ob mednarodnem praznovanju
Zena - 8. marca Cestitamo vsem
Zenam Hrastnika

Krajevna organizacija SZDL

Hrastnik - spodnji del
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Spremembe na podrocju
socialnega zavarovanja

Socialno zavarovanje obsega
tri pomembne panoge, in sicer:
— zdravsiveno zavarovanje,

- ;)ﬂ_‘ilrﬁnsko zavarovanje in

— invalidsko zavarovanje.

V zadnjem d¢asu se med dlani
delovne skupnosti kakor tudi v
posameznih organih v obdin-
skem merilu, kakor tudi v osta-
lih druzbeno ekonomskih skup-
nostih razpravlja o vseh teh treh
podrodjih, za katera pa je zlasti
zainteresiran zavarovanec, tako
tisti, ki je neposredno zaposlen,
in tisti, ki je zavarovanec na pod-
lagi sorodstva ali druZine.

V preteklosti smo na podrocju
socialnega zavarovaja dejansko
nudili kategorije pravic in enot-
nosti, s &imer smo to dejstvo
poudarjali z utemeljitvijo, e}
te pravice rezultat socialisti¢ne
demokracije in da imajo svojo
osnovo v ustavi, ki dolo¢a, da je
socialno zavarovanje obvezno, da
‘je enoto in solidarno. Kljub tem
stali$¢em in tem oblikam pa so
se zadele pojavljati razlike in ne-
pravilnosti, ki pa so v prvi vrsti
rezultat mepravilnega sistema,
stalnega spreminjaja in v pre-
majhni aktivnosti vpliva zavaro-
vancev na sistem samoupravlja-
nja pri organih ega zava-
rovanja.

V okviru druZbenih dejavnosti
pa je socialno zavarovanje ti-
sto, ki za potrebe varstva zava-
rovancev angaZira najve¢ sred-
stev. Zaradi tega pa bi se ob uve-
ljavitvi druZbene reforme mora-
la ta dejavnost vkljuéiti vnapo-
. re za stabilizacijo in za pravilno
ureditev pladevanja prispevkov
ter enakomernej$o in enotno re-
alizacijo pravic zavarovancev. Ne
more se sicer trditi, da predvi-
dene in morda Ze obstojete spre-
membe niso odraz reforme, toda
vsekakor se je ta reforma price-
la pri zavarovancu kljub temu,
da bi se morala prideti v celoti
in da bi morali organi predhod-
no bolj realno, natanéneje, skup-
no z zavarovancem dolociti si-
stem, ki bo bolj stimulativho
vplival na uveljavitev kakor tudi
na odlo¢anje o pravicah iz naslo-
va socialnega zavarovanja.

Delovne organizacije kot celo-
te bodo prevzele na svoje breme
dolocen del nadomestil osebnega
dohodka ob nezmoZnosti za de-
lo, da bi bile tako neposredno
spodbudneje k naporom za zniZa-
nje izostankov z dela, kar gre v
prvi vrsti v njihov prid, znizuje
pa tudi stroSke za denarne da-
Jatve zdravstvenega zavarovanja.

pokojninskem zavarovanju
napori za stabilizacijo potrosnje
miso tako vidni, ¢e se vzporedno
z njimi ne spremenijo predpisi
o pravicah, ki jih sedaj urejajo
zvezni zakoni. Vsi pa smo lal
opazili, da prav zaradi teh pred-
pisov potrosnja v zadnjih letih
mocneje raste, kot pa jo prenese
naSe narodno premozZenje. Po-
dobno je v invalidskem zavaro-
vanju. Le otroski dodatki kaZejo
vsa leta sem stalno padanje svo-
fgl udeleZbe v narodnem dohod-
ku, kar ni ¢udno, saj se ta sistem
ve¢ kot deset let ni spremenil,
Jje pa Ze sam po sebi kot varstve-
ni sistem danes skoraj neu¢inko-
vit. V teh panogah socialne var-
mosti subjektivni momenti nima-
Jjo takega vpliva in posledic kot

mpr. v zdravstvenem zavarova-
nju. Zaradi tega tudi ne morejo
priti do izraza subjektivni stimu-
lativni ukrepi, temve¢ so potreb-
ne prilagoditve pravnega siste-
ma teh panog. Prvo stopnjo take-
ga prilagajanja predstavljajo
spremembe v pokojninskem in,
invalidskem zavarovanju, ki naj
pripeljejo do umiritve dotoka
upokojencev, ki je sedaj nad nor-
malo, ker sedanje izjeme v siste-
mu bolj kot pa sistem sam
ustvarjajo pogoje oziroma celo
silijo ljudi, da iz delovnega pro-
cesa odhajajo v pokoj. Ti prvi
ukrepi so uvod v novi sistem po-
kojninskega in invalidskega za-
varovanja, ki ga lahko pricakuje-

lo s prepri¢anjem, da smo dolzni
storiti vse, kar v socialnem zava-
rovanju more prispevati k sta-
bilizaciji potrodnje in s tem k
realizaciji gospodarske reforme.

Zvezna skupscina je konec lan-
skega leta sprejela vrsto zako-
nov s podrodja socialnega zava-
rovanja. Tako so bili spremenje-
ni oziroma dopolnjeni predpisi o
pokojninskem in invalidskem za-
varovanju, dalje o organizaciji
in financiranju socialnega zava-
rovanja, o otroskem dodatku in
zdravstvenem zavarovanju. Spre-
jela je tudi zakon o najvisji me-
ji, ki jo smejo dosedi stopnje
prispevkov za vse panoge social-
nega zavarovanja v letu 1967, za-
kon o kritju primanjkljajev skla-
dov socialnega zavarovanja za
leto 1966 in zakon o spremembi
temeljnega zakona o delovnih
razmerjih. 8lo je torej za zelo
obseyno in pomembno zakono-

=z naze zakomoo/aje

mo morda Ze leta 1967. Prav isto
pa je tudi z otroskim dodatkom,
kjer je treba potro$njo ne toliko
zmanj$ati kot pa prilagoditi de-
janskim potrebam nasega delov-
nega &loveka, predvsem zaposle-
ne matere, tako da bi imela po-
leg denarnih na voljo tudi ustrez-
ne naturalne varstvene ukrepe
za svojega otroka.

V izvajanju ukrepov gospodar-
ske reforme ma podro¢ju social-
nega zavarovanja je naloZena po-
sebna odgovornost samouprav-
nim organom vseh skupnosti. Ni¢
manjsa pa ni odgovornost same
sluzbe, ki se vklju¢uje v refor-
mo z izvajanjem ukrepov v stro-
kovnem in administrativhem de-
lu. Ta sicer ne daje finanéno gle-
dano tako velikih rezultatov kot
omejitev potro$nje v skladih, iz
katerih pokrivajo pravice, zara-
di tega pa ni ni¢ manj pomemb-
na.

Samoupravni organi lahko pri-
¢akujejo ve¢ kompetenc na vseh
podroc¢jih. S tem prevzemejo tu-
di nepnimerno ve¢jo odgovor-
nost, kot so jo imeli poprej, ko
je bilo vse ali vsaj vedina dolo-
¢ena s predpisi. Ko pa bo tako,
bo seveda vsebina dela samo-
upravnih  organov skupnosti
bistveno drugac¢na. Postala bo v
pravem smislu ustvarjalna. To
pa zahteva na eni strani tesnejSo
povezanost samoupravnih orga-
nov socialnega zavarovanja z za-
varovanci in delovnimi orgamiza-
cijami, ki bodo pla¢niki prispev-
kov, na drugi strani pa ve&jo od-
govornost za opravljeno delo
vseh izvajalcev socialnega zava-
rovanja, to je zavodov za social-
no zavarovanje in zdravstvenih
zavodov.

V 1967. letu pricakujemo iz-
popolnjen sistem zdravstvenega
zavarovanja, o katerem se Ze ve-
liko razErarvlja. Ta sistem naj
bi dal dokon¢no podlago in prav-
no 0SnOvo za prej opisane odno-
se. Ta novi sistem pa bo lahko
zaZivel, ¢e ga bomo sprejeli vsi
brez rezerve in zaceli ustvarjati
pgg;:ge za njegovo delovanje Ze
S . Pri tem sedanji ali pa ma-
lo njeni sistem ni ovira,
potrebno je le, da gremo na de-

dajno dejavnost na tem podroé-
ju véasu povedanih prizadevanj
za dosledno izvajanje gospodar-
ske reforme. Z omejenimi pred-
pisi se v reformna prizadevanja
izdatneje vkljuéuje tudi social-

no zavarovanje z brezpogojno za-

htevo, da se izdatki vskladijo z
dohodki, doseZenimi na podlagi
predvidene delitve narodnega do-
hodka, oziroma konkretneje po-
vedano: z nadimi danasnjimi eko-
nomskimi moZnostmi.

V tem sestavku bomo obrav-
navali spremembe in dopolnitve
v zdravstvenem zavarovanju de-
lavcev, sprejete konec lanskega
leta in uveljavljene v zadetku
leta 1967 z zakonom o ‘spremeit-
bah in dopolnitvah temeljnega
zakona o zdravstvenem zavaro-
vanju (Ur. list SFRJ, $t. 52/66 z
dne 31. 12. 1966). Zakon je zatel
veljati osmi dan po objavi, to je
8. januarja 1967. X

Zakon prinasa majvecje in naj-
pomembnejSe novosti pri nado-
mestilih osebnega dohodka in pri
dolo¢anju prispevka zavarovanih
oseb k stro$kom za posamezne
oblike  zdravstvenih storitev.
Druge spremembe so manje in
tudi ne tako pomembne za zava-
rovance oziroma skupnosti so-
cialnega zavarovanja.

Spremembe v pokojninskem
zavarovanju

Med novimi zakoni, ki jih je
sprejela zvezna skupiéina, so tu-
di spremembe glede pokojnin-
skega zavarovanja, ki so pricele
veljati 14. 1. 1967. Pred spre-
membami je zakon omogodal v
prehodnih dolo¢bah posameznim
zavarovancem, da se upokojujejo
po prej veljavnih predpisih, to
je 11)0 ugodnejsih pogojih Ii;n o
enoletnem povpredju osebnega
dohodka. Posledﬁcajtega je bci%a
mnesorazmeren porast $tevila upo.
=koje_ncev, saj smo dobili v Jugo-
slaviji samp v zadnjih 15 mese-
cih nad 110.000 novih upokojen-
cev. Razen tega je treba uposte-
vati, da si je velik del upokojen-
cev z ozirom na moZnost upoko-
jitve na podlagi enoletnega pov-
preéja osebnih dohodkov znal
zagotoviti vi$je osebne dohodke
pred upokojitvijo in na podlagi
tega vije pokojninske prejem-
ke. Iz povedanega sledi, da bo
potrebno v celoti spremeniti si-
stem pokojninskega zavarovanja,
in sicer tako, da bodo zavaro-
vanci-upokojenci v enakem eko-
nomskem poloZaju ne glede na
cas odhoda v pokoj. V dana$njih
razmerah pa obstojijo taka ne-
sorazmerja, ki vzbujajo splosno
nezadovoljstvo, strah pred stal-
nimi spremembami, kar znatno
vpliva mna delovno sposobnost
delovnega dloveka, ki se priprav-
lja, da odide v pokoj.

Ukinjena je moZnost, da se za-
varovanci upokojijo pred izpol-
nitvijo pogojev za redno pokoj-
nin, ne da bi se uporabile dolod¢-
be o predéasni upokojitvi, e
izpolnjujejo dolodene-pogoje gle-
de starostne in pokojninske do-
be. To je bila tako imenovana
predhodna upokojitev, ki je bila
doloéena 'z naslednjim:

— zavarovanci so pridobili
pravice do starostne pokojnine,
v kolikor so izpolnjevali nasled-
nje pogoje:

— v letu 1966 36 let pokojnin-
ske dobe in 56 let starosti;

— v letu 1967 37 let pokojnin-
ske dobe in 57 let starosti.

V teh primerih se je odmeri-
la pokojnina na podlagi zavaro-
valne dobe in se niso odvzemali
odstotki za starost do 60 leta,
kot je to doloeno za predcasno
pokojnino.

Dolodbe teh pogojev so spre-
menjene tako, da se zavarovanci
po 14. 1. 1967 me morejo veC
upokojevati pod takimi — ugod-
nejéimi pogoji. To pomeni, da se
lahko delavec — delavka upoko-
ji. v kolikor so izpolnjeni splos-
ni pogoii, to je, da ima 40 let
(zavarovanka 35 let) zavaroval-
ne dobe (delovna doba, poseb-
na doba) ne glede na starost.

V kolikor pa delavec Se ni
star 60 let, ima momost, da se
upokoji po tako imenovani pred-
¢asni pokojnini. Pogoji za upo-
kojitev po predfasni pokojnini
pa so v tem, da mora zavarova-
nec izpolnjevati pogoj starosti
55 'let (50 let) in da ima vsaj
35 det (30 let) $tevne zavarovalne
dobe. Vendar se v tem primeru
izra¢unana pokojnina glede na
zavarovalno dobo zniZa za ustre-
zajote procente, in sicer glede
na manjkajodo starostdo 60. leta
za vsako leto po 3 ali 4 procenite.
V praksi to pomeni, da se bo
zavarovancu, ki bi se upoxojil
s 55 leti starosti in 35 let pokoj-
ninske dobe, zniZala odmerjena
pokojnina za 5 krat 4 odstotke,
to jeza 20%,. Ce se 3e uposteva, da
se = pri odmeri pokojnine Steje
obdobje zadnjih 5 let pred upof
kojitvijo (sicer se osebni dohod-
ki revalorizirajo), bo zavarova-
nec vseeeno dobro premislil in
je prav da premisli, preden bo
odel pod takimi pogoji v pokoj.
Za primer naj vzamemo, dav je
imel zavarovanec VvV povprecju
v zadnjih 5 letih 100.000 S-din

(Nadaljevanje na 5. strani)
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povprecnega osebnega dohodka,
bo 1mel ob izpolnjeni pokojnin-
ski dobi 40 let 85.000 S-din po-
kojnine. V kolikor pa bi odSel v
pokoj po dolodilih predéasne po-
kojnine bi imel naslednje zne-
ske:

35 let zavarovalne dobe, 55 let
starosti — 60.000 S-din

38 let zavarovalne dobe, 55 let
— 63.000 S-din.

Za vodenje postopka in izdajo
odlotb o pokojninski dobi so
pristojni zavodi za socialno zava-
rovanje. Poudariti je treba, da
se duﬂazu]e pokojninska doba —
zavarovalna doba s pritami in
bo ta rok potekel 31. 12. 1967.
Po preteku tega roka ne bo vet
mogode dokazovati s pri¢ami.

Spremembe v invalidskem
zavarovanju

Podobno kot v pokojninskem
zavarovanju tudi v invalidskem
zavarovanju nov zakon ni prine-
sel bistvenejsih strokturnih spre-
memb v sistemu, temve¢ lahko
govorimo o popravkih, ki pa bo-

do bistveno vplivali na zavaro- -

vance.

0Od 14. 1. 1967 dalje se prizna
pravica do invalidnine samo za-
varovancem, pri katerih je mna-
stala telesna okvara zaradi nesre.
¢e pri delu ali zaradi poklicne
bolezni. Po prejénjih predpisih
se je ta invalidnina priznala za-
varovancu tudi zaradi bolezni.

Glede prejemanja dodatka za
pomoc¢ in postrezbo je dolodeno,
da gre ta dodatek delovnemu in-
validu v ¢asu, dokler se nmahaja
v bolni$nici ali kak$nem drugem
stacionarnem zavodu, samo pr-
vih 30 dni, potem pa se mu usta-
Vi.

Delovnim invalidom, ki so pri-
dobili prawvico do poklicne reha-
bilitacije, pravico do oskrbnine
od dneva pridobitve pravice do
rehabilitacije oziroma dneva na-
potitve kakor tudi med rehabili-

3 tacuo, na katero so bili poslani,
v visini 90 9, za ¢as med rehabi-
litacijo, do dneva napotitve ma
rehabilitacjo pa_ se. izplatuje
oskrbnina v vigini 90 %, samo za-
varovancem, pri katerih je masta-
la invalidnost zaradi nesreée pri
delu ali poklicne bolezni. Ce je
nastopila invalidnost zaradi bo-
lezni ali nesrete izven dela mu
gre osrbnina od 60 — 909/, kar
dolo¢i republiska skup$&ina so-
cialnega zavarovanja.

Spremenjena je doloc¢ba, ki da-
je zavarovancu pravico izplace-
vanja nadomestila zaradi manj-
Sega dohodka ma drugem delu.
Visino nadomestila zaradi manj-

$ega dohodka ma drugem delu bo
dolodila republiSka skupnost so-

qcialnega zavarovanja, ker zakon

vsebuje le ckvirne dolo¢be. Osno-
va za odmero nadomestila je raz-
, lika med valoriziranim povpreé-
nim osebnim dohodkom ki ga je
dosegel zavarovanec v koledar-
skem letu pred letom, v katerem
je mastala 1nwa11dnost in med
povpreénim osebnim dohodkom,
ki ga je dosegel Zavarovanec Vv
letu, v katerem je bil razporejen
po .nastopu invalidnosti na drugo
delovno mesto. Delovnim invali-
dom, pri katerih je nastala inva-
lidnost kot posledica mesrede pri
delu ali poklicne bolezni, gre na-
domestilo zaradi manjSega oseb-
nega dohodka v viSini polnega
zneska navedene razlike.

Za vse druge delovne invalide
pa doloéi visino republiSka skup-
nost socialnega zavarovanja. Visi-
na me sme biti manj$a od 509,
te razlike, upoStevajo¢ pri tem
dolzino pokojninske dobe, zava-
rovan¢evo starost in druge krite-
rije. Ce delovni invalid na novem
delovnem mestu ne bi dosegel
normalnega udinka, ki je predvi-
den za to delovno mesto in do-
seZe niZji osebni dohodek, se mu
zmanjd$uje znesek nadomestila v
sorazmerju kakor se mu je
zmanj$al osebni dohodek zaradi
nedoseganja normiranega udin-
ka.

Delovne organizacije imajo tu-
di dolznost, da obdrZijo ma delu
oziroma da sprejmejo na delo de-
lovnega invalida, pri katerem je
mastala invalidnost v casu, ko je
bil pri njej v delovnem razmerju.
S tem v zvezi delovna orgamiza-
cija tudi mosi vse stro$ke v zvezi
z zaposlovanjem teh invalidov.

Nadomestilo ob nosecnosti
in porodu

Trajanje porodniskega dopu-~
sta ureja zakon o delovnih raz-
merjih, ki dolo¢a: za noseénost
in porod pripada delavki pravica
do mnepretrganega porodnidkega
dopusta najmanj 105 dni.

Delovna organizacija pa lahko
v svojem aktu podzljég porod-
niski dopust, vendar mora v tem
primeru za podalj$ani porodni
§ki dopust pladati nadomestilo
iz svojih sredstev. Za porodniski
dopust v vigini 105 dni gre nado-
mestilo iz sklada socialnega za-
varovanja. Vedno Se velja dolo¢-
ba, da mora delavka nastopiti
porodni$ki dopust najmanj 28
dni pred porodom. Delavke, ki
so porodni$ki dopust nastopile
do 31. 12. 1966, imajo pravico do
porodni$kega dopusta S$e po

prej$njem predpisu — to je 133
dni; delavke, ki so nastopile po-
rodniski dopust 1. 1. 1967 ali po-
zneje pa imajo majmanj 105 dni
porodniskega dopusta ali toliko,
kolikor dolodi delovna skupnost.
Centralni delavski svet je sprejel
skilep, da traja porodni$ki do-
pust 105 dni.

Visina nadomestila osebnega
dohodka med porodniskim do-
pustom bo ostala nespremenje-
na.

PRISPEVEK ZAVAROVANIH
OSEB K STROSKOM
ZA POSAMEZNE
ZDRAVSTVENE STORITVE .

Udelezba zavarovanih oseb pri
stro$kih za posamezne oblike
zdravstvenega varstva ni novost

v na$i zakonodaji, saj na primer

Zze nekaj ¢asa placujemo pavsal-
ni prispevek za zdravila, ki jih
dobimo na recept, in pla¢ujemo
del stro$kov za mneobvezna cep-
ljenja. Vendar je bil doslej pri-
spevek zavarovanih oseb k stros-
kom za ezne zdravstvene
storitve le izjema, medtem ko
se zdaj po spremenjenih predpi-
sih v zakonu daje komunalnim
in republiskim skupnostim soci-
alnega zavarovanja veCja moZ-
nost za dolotanje prispevka za-
varovanih oseb k stro$kom posa-
meznih zdravstvenih storitev, v
nekaterith primerih pa so celo
dolzne dolociti prispevek k stros.
kom. Zakon namreé pravi v no-
vem 35. ¢lenu, da skup$éina ko-
munalne skupnosti socialnega za-
varovanja lahko ZA USMERJA-
NJE IN RACIONALNEJSO UPO-
RABO ZDRAVSTVENIH STORI-
TEV doloci, da zavarovane osebe
poleg tega, da prispevajo za
zdravila in imunizacijo (po
dlenu), morajo prispevati K
stroskom tudi pri uporabi posa-
meznih drugih oblik zdravstve-
nih storitev, obsezenih v prvem
do petem odstavku 31. ¢lena. O
prispevku zavarovanih oseb k
stroskom za zdravstvene storit-
ve govori tudi spremenjeni te-
meljni zakon o organizaciji in
financiranju soclalnega zavaro-
vanja v 88. &lenu.

Po tej dolocbi je namen tega
prispevka, DA BI SE RACIONAL-
NO IN EKONOMICNO UPORAB-
LJALA SREDSTVA, NAMENIJE-
NA ZA ZDRAVSTVENO VAR-
STVO, in poraba skladov zdrav-
stvenega zavarovanja uspesneje
usklajevala z dohodki, ki se zago-
tavljajo z osnovnim in dodatni-
mi prispevki. Ce zdruZimo tiste
dolocbe obeh zakonov, ki govori-
jo o namenu pmpevka Zavarova-
nih oseb k stroskom zdravstve-
nih storitev, potem moramo ugo-
toviti, da je namen tega pn—
spe\«ka usmerjanje in racios
mej$a uporaba zdravstvenih sto-
ritev ter racionalna in ekonomic-
na uporaba sredstev zdravstvene-
ga zavarovanja. Ko govorimo o
tem prispevku in ko ga skup$c¢i-
ne skupnosti socialnega zavaro-
vanja uvajajo v dolocenih prime-
rih in postavljajo njegovo visi-
no, moramo imeti pred o¢mi na-
men, ki ga je temu prispevku
dal zakonodajalec. Ce uposteva-
mo namen, zaradi katerega se
lahko uvaja prispevek zavarova-
nih oseb k stro$kom posameznih
zdravstvenih storitev, potem je
dolocitev prispevka umestna sa-
mo tam, kjer bo prispevek lahko
vplival na racionalno uveljavlja-
nje posameznih oblik zdravstve-
nega varstva in s tem posredno
tud ekonomi¢no uporabo sred-
stev zdravstvenega zavarovanja.
To pa je predvsem v tistih pri-
merih, ko zdravstveni delavci
menijo, da brez potrebe uveljav-
ljamo posamezne oblike zdrav-
stvenega varstva v tako velikem
obsegu, mpavpnmenh ko se
zavarovanim osebam dajejo raz-
li¢ne priprave in pripomocki za
trajnejso uporabo, ker je od na-
¢ina uporabe in sk.rbnega varo-
vanja odvisno, koliko ¢asa bo
trajala takéna priprava, Cisto
»fiskalni« widik pri dolo¢anju
prispevka k strofkom za zdrav-
stvene storitve bi zgre$il namen,
ki ga je temu prispevku dal za-

Komunalne skupnosti socialne-
ga zavarovanja so pristojne, da
dolodijo, ‘pri katerih zdravstve-
nih storitvah in v kakéni vi$ini

se uvede prispevek. Republiske
SKUpnostl  soulaunega Zavarova-
nja pa Jahko aoi10CLy0, Za Katere
Zaravsivene storitve ni mogoce
preapusail, da bl zavarovane ose-
Ue Iuorale prispevail K siroskom.

Preagen pa prisiojne sKupscine
komunaine aun repupiiske SKup-
nosi  soclalnega  zavarovanja
Sprejmejo Skiepe 0 uvedol 1n ao-
locitvi prispevka kK stroskom za
Zzaravstvene stonitve, mora giede
tega posebej dobiil mmenje zava-

rovancev.

KRepuoliska skupnost socialne-
ga zavarovanja Je dolocua, da
ImOrajo zavarovane osepe, ki
uveljavljajo pravico do zoboteh-
nicne pomocl zobotehni¢nin sred-
stev, ao ortopedskih cevijev, do
posamezne aruge vrste orwped-
skin mn arugin pripomockov, sa-
nitarnin priprav i sanitetnega
mateniala, prispevati k stroskom:

— 45 odstotkov za vsa fiksna In
snemna zobna proteticna sred-
stva, vkljuéno reparature m zob-
no tehmcéno pomoc (vse wvrste
previek mn kron, vmesnih ¢lenov,
wnlayev, opornic, gredi, jahacev,
zobnih protez, reparatur in po-
dobno);

— Za sredstva in posege v Ce-
ljustni ortopediji in se placa ta
pruspevek samo, ¢e zavarovana
oseba ta pmpomocek izgubi, uni-
¢i ali ga ne uporablja po mavo-
dilih zdravnika;

— 30 N-dma.rjev Za protezo, or-
topedski aparat za zgornje oziro-
ma spodnje ude (razen za termi-
nalni podalj$ek in umetno pest),
kovinski sandalo, ortopedski kor-
zet, invalidski vozicek, usnjene
rokavice, kilni pas, sispenzorij,
‘trebusni pas, steznik, usnjeno ka-
po in lasui_]o,

— 40 oziroma 70 N-dinarjev: za
navadne Cevlje k protezi ali za
ortopedske cevlje, in sicer 40 N-
dinarjev do velikosti 35 stevilke,
za vec¢je pa 70 N-dinarjev;

— 15 N-dinarjev: za palice,
bergle in za ortopedske viozke,
}u niso vdelani v ortopedske ¢ev-
Je;

— trojni znesek, ki je predpi-
san kot pnspevek zavarovane
osebe za zdravila: za gumijaste
nogavice (kratke za skocni sklep
nadkolenice in podkolenice), na-
vleke za krn po amputaciji, ela-
stiéni povoj, noén.o posodo (go-
sko alhlopato}, brizgalko za 1n-
Jjekcije, zepni pljuvalnik, gumira-
ni posteljni vioZek, gumijasto
blazinico ali gum_uasta kolobar,
razprievalec ali inhalator;

— 20 N-dinarjev: za v se vrste
ocesnih pripomodékov;

— 50 N-dinarjev za ojacevalni
slus$ni aparat.

Od prispevka k stroskom za
sredstva in pripomodke so izvze
ti:

— otroci in mladina do 19. le-
ta starosti in osebe dvojni in
veCstranski amputaciji udov nad
zapestjem ali nad glezjem in
osebe, ki imajo paraplegijo,
tnplegljo tetraplegijo, razen
za Cevlje k protezam, za ortoped-
ske cevlje in za usnjene rokavi-
ce;

— Vse zavarovane osebe za vre-
dice z vodo, pasove z vrecico za
blato po operacijah, endotrahe-
alne kanile, stalne katetre in gu-
mijaste cevi za umetno hranje-
nje.

Za pripomocke, katerih nabav-
na cena je miZja od predpisanega
pnspevka plada zavarovana ose-

ba nabavno ceno.

Ta sklep velja od 1. 3. 1967
dalje.

(Nadaljevanje na 6. strani)
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Predlog skups$éine komunalne
skupnosti socialnega zavarovanja
Se mavaja, da bi zavarovanci mo-
rali obvezno prispevati k stro-
Skom za obisk zdravnika na bol-
nikovem domu, opravljenem na
zahtevo zavarovane osebe, in si-
cer v visini 4 N-dinarje za dnev-
ni obisk in 6 N-dinarjev za no¢ni
obisk, za prevoz z resilnim avto-
mobilom za vsak prevoz v zdrav-
stveni zavod, iz zdravstvenega za-
voda v drug zdravstveni zavod in
:g.elfawdadllobN-chmamev Predvi-

je tudi obvezen prispevek za
pregled in zdravljenje akutnih
zastrupitev z alkoholom, in sicer
v celoti za 24 ur po spre-
jemu v zdravstveni zavod. Za pr-
vi specialisti¢ni pregled v ambu-
lanti zaradi ugotavljanja zdrav-
stvenega staaﬂa znasa obvezni,
prispevek 5 N-dinarjev. V ko~
likor zavarovana oseba ne pred-
lozi peredmsane napotnice, znasa
obvezni prispevek toliko, kolikor
Zznasajo vsi |sﬁro§k1 mega pregle-
da. Za nastanitev in oskrbo v

stacionarnih zavodih zna$a ob-
vezni prispevek za druzinske &la-
ne zavarovane osebe dnevno 3
e LG e et el
pri splavu, ¢e mi a
cinska :mdikacm]a ali ¢e splav
dovr$i ginekoloski zavod, ki ni
bil dovoljen znasa obvezni pri~
spevek 100 N-dinarjev.

Obvezni prispevek za prevoze
z reSilnimi vozili se ne plada v
primeru prevoza v zdravstveni
zavod, de gre za Zivljenjsko ne-
varne poskodbe, za nalezljive bo-
lezni, za katere je obvezna pnja—
va, ali za dusevne bolezni, &e je
bolnik nevaren za okolico.

Obveznega prispevka za prevo-
ze z reSilnimi vozili ne placajo
tmste zavamvane osebe, pri kate-

{vrevoz portzreben zaradi

zwljenjs ne'vacme:ga bolezen-
iskega stanja, ¢e to ugotovi zdrav-
nik, ki odredi prevoz, in tiste
zavarovane osebe, ki se same ne
morejo gibati ali se tezko giblje-
jo, ¢e prevoz z refevalnim vozi-
lom odredi zdravnik zaradi kon-
trole zdravstvnega stanja.

Nova ureditev nadomestila
osebnega dohodka

Sprememba v financiranju ima
tudi svoj organizacijski smisel,
ker dolo¢a prenos obveznosti iz-
plaevanja madomestil v primeru
zadrzanosti z dela v vetjem obse-
gu ma dnsedm:gdﬂlom orgamzfﬂa(a:‘uje Na-
mesto ega 1 cevanja
nadomestil do 3 dni zadrZanosti
prevzemajo od 1. 1. 1967 organi-
zacije dolZznost, da
sredstev mplaquIt?Jo ta nadome-
stila do 30 dni.. Toéno je dolode-
no, da v primerih, ko delavec ne
more delati zaradi zafasne ne-
zmoznosti za delo, zaradi doloce-
nega zdravljenja v delovnem ca-
su, zaradi nujnega zdravljenja po
upredsplmh o vojaskih vojnih inva-
lidih ali zaradi megovama zbole-
lega druzinskega ¢lana, delovne
organizacije iz svojih sredstev
pla;cu_]ejo dneve zadrzanosti. Raz-
Sirjen je tudi krog oseb, za kate-
re je organizacija dolzna izpladati
na svoj racun, in sicer s tem, da
so zawtu vajenci in udenci stro-

8ol s prakti¢nim poukom.

Na racun pristojnega sklada
zdravstvenega zavarovanja gre
nadomestilo osebnega 'dohodka
od prvega dne samo v primeru,
Ce je zavarovanec izoliran kot
bacinolosec, ¢e je izoliran zaradi
nalezljive bolezni ali ¢e je dolo-
éen za spremljevalca bolniku, ki

poslan na zdravljenje ali
zdravmékl pregled. Ti ukrepi po-
menijo vecjo vzpodbudo delov-
nim organizacijam, obenem pa
nalagajo posebno nalogo, da bo-
do samostojno in pravilno uredile
vprasanje izostankov z dela iz na-
vedenih naslovov. Zaradi izvaja-
nja te naloge morajo delovne or-
ganizacije tudi organizirati sluz-
bo alli Ze obstojedo sluZbo poobla-
stiti, ki bo pristojna, izpolnjevati
teh naJog lahko delovna organi-
zacija sklene z zdravstveno sluZ-
bo posebno pogodbo o tem, ka-
teri zdravniki bodo v njenem
imenu ocenjevali delovno zmoz-
nost in uprawéeno&t izostankov
z dela za ¢as, ko gre madomestilo
osebnega dohodka v breme delov-
ne organizacije.

Nadomestilo osebnega dohodka
za prvih 30 dni nezmoZnosti za
delo, ki gre v breme sredstev

iz svojih

podjetja, gre v breme sredstev
za otsltfbme -d;ougoéethe in %eh nado-
mestil ni mo prevaliti na po-
slovne strodke.

Nadomestil tudi ni mogoce iz-
placevati iz sklada skupne pora-
be. Vis$ina nadomestila ni dolo-
C¢ena z zakonom in je prepusce-
no delovnim organizacijam, da
same dolodijo viSino madomesti-
la za prvih 30 dni. Za dneve za-
drZzanosti nad 30 dni pa doloc¢a vi-
§ino madomestila Komunalna
skupnost socialnega zavarovanja.

Poudariti je treba, da temeljni
zakon dolo¢a, da nadomestilo ne
sme biti niZje kot 50 9/, od osnove
in da za leto 1967 ne sme biti do-
doéen vedji odstotek od odstotka,
ki je bil v veljavi pred jamru-aJr—
jem 1967. Ceprav zakon ne po-
stavlja meril za dolodanje visine
madomestila, je wvsekakor treba
upostevati vse pogoje in interese
v delovni organizaciji. Od delov-
mne organizacije je odvisno, katere
oziroma za katere odsotnosti se
bodo postavili milej$i kriteriji in
za katere ostrejsi. Pritem bo vse-
kakor treba oceniti vzroke odsot-
mosti, vzroke obalenja, vzroke po-
gkodb, stanje tehnicno inZenir-
skega varstva, ureditev otroske-
ga varstva itd,

Centralni delavski svet Steklar-

e Hrastnik je ma jem zase-
damu sprejel sklep, da se bodo
izplacevala nadomestila v takih

primerih in v taki vi$ini, kot je

'rbhlo to dolodeno do uveljavitve

sprememb. Po posebni proucitvi
pa bodo natacneje izdelani ustre-
zajo¢i kriteniji. Kljub temu pa
pripada nadomestilo v visini 50 9/,
od osnove v primeru zadrzanosti
od dela zaradi namernega spla-
va, zaradi poskodbe ali obolelo-
sti, ki so pod direktnim vplivom
alkohola v nekaterih primenih
Nadomestilo v agiéin[ioam Uy od
osnove zakonu od prvega
da%[: ga?vamvanm, doloce-
nim za spremljevalca, od 31. da-
lje pa vajencem in zavarovancem,
pri katerih je zafasna nezmoZ-
mnost za delo posledica mesrece
pri delu ali poklicno obolenje.

V zakonu ni reSeno vprasanje
vi§ine nmadomestila osebnega do-
hodka za zavarovance, ki posta-
nejo nesposobni za delo v 30 dneh
od prenehanja delovnega razmer-
Jja, v kolikor so izpolnjevali po-
goj predhodnega znavarovanja in
ce so se v dolo¢enem roku pri-
glasili na Zavodu za zaposlovanje
delavcev. Iz vsebine celotnega za-
kona pa se sklepa, da pla¢a na-
domestilo Ze od prvega dne sklad
zdravstvenega zavarovanja, visi-
no pa dolo¢i komunalna skup-
nost.

Predlog komumalne skupnosti
socialnega zavarovanja za izpla-
Sevanje nadomestil je naslednji:

a) madomestilo osebnega do-
hodka za prvih 30 dni zadrzano-
sti od dela zaradi sanitarne izo-
lacije naj bi znasalo 709, od
osnove za prvih 7 dni in 80 9, od
osnove od osmega do tridesetega

dne za zavarovanca, ki izpolnju-
je pogoje predhodnega zavarova-
nja. Ce zavargvanec ne izpolnjuje
pogoje vpredhodnega zavarova-
nja, znasSa nadomestilo za prvih
7 dni 50 %, od osnove, od osmega
do 30. dne pa 609, od osnove.
Nadomestilo se uveljavlja pri ko-
munalnem zavodu za soc. zavaro-
vanje v Ljubljani, in sicer od
1. 3. 1967 dalje.

b) madomestilo osebnega do-
hodka od 31. dne zadrZanosti od
dela naj bi znagalo 80 9, od osno-
ve do 60. dne in 90 Y%, od osnove
od 61. dne dalje za zavarovanca,
ki izpolnjuje pogoje predhodne-
ga zavarovanja. V primeru, da
zavarovanec ne izpolnjuje pogo-
jev predhodnega zava.rovam_}a mu
bo znaSalo nadomestilo 60 %, od
osnove od 31. do 60. dne in 9[} 0o
od osnove od 61. dne dalje.

Odgovornost za krSitve
delovne dolZnosti

Glede na nacelo, da ni krsitve,
¢e ta mi dolofena s predpisom,
Jje treba najprej dolociti, kaksna
dejanja, opustitve, pomenijo kr-
Sitve delovnih dolznosti. V vsaki
delovni orgamizaciij je obseg ob-
veznosti in dolznosti, kot je na
drugi strani pravic, zelo obsezen.
Zato je razumljivo, da ni mogo-
¢e vseh zajeti, saj se tudi Zivlje-
nje hitro spreminja. V wvseh de-
lovnih orgamizacijah se ne pojav-
ljajo enake krSitve, temwed se

- med seboj razlikujejo. Te mora
- delovna organizacija sama ugo-

toviti, saj ima vec ali manj iz-
kuSenj s krsilci reda — delovne
discipline. Vsako dejanje tudi ni
enako intenzivno in ne predstaw-
lja za delovno organizacijo ena-
ke nevarnosti, posledic itd., zato
predstavljajo mekatera dejanja
hujso krsitev, druga pa lazjo kr-
sitev delovne dolZnosti. Toda
nobena krsitev ne more veljati
za huj$o in se ne more preganja-
ti, e mni vnaprej dolodeno v sa-
maupramem aktu. Z val]avnost-
Jo za nazaj ni mogoée doloc¢ati
posameznih krSitev. Ce torej v
praksi ugotovimo, da se pojav-
ljajo hujse kiSitve, ki jih nismo
uzakonili ali pa tudi krsitve
manj$ega pomena, ki pa v delov-
ni organizaciji predstavljajo vet-
jo nevarnost ter se c¢esto ponav-
ljajo, je predhodno potrebno
predlagati ~ spremembo samo-
upravnega akta. Z dnem, ko zad-
ne sprememba veljati, je mogode
preganjati kréitev, ki je od tedaj
dalje storjena.

Poleg objektivhega pogoja, ki
obstoji v tem, da so hujse krsit-
ve delovne dolZznosti taksativno
dolocene, je potrebno e posebej
ugotoviti, kakSen odnos je imel
storilec do dejanja, to je njego-
vo krivdo — sub]ektwm pogoj.
Poleg mastetih pogojev pa je po-
trebno upostevati Se storiléevo
dusevno stanje, zlasti glede na
to, ali je pomen dejanja razu-
mel, ali se je moral zavedati po-
mena krSitve. S tem v zvezi je
1. &e je dejamje, ki ogroZa de-
lovni red, mnaprej dolofeno v
splosnem aktu;

2. ¢e je storilec rawmal, delal
ali storil svoje dejanje po krivdi,
to je z maklepom ali iz malomar-
nosti; -

3. & je storilec svoje ravnanje
tudi = razumel in bil priSteven.

Pridtevnost $e dommeva, ker

je vedina ljudi zdravih — dusSev-
no. Ugotavlja se le takrat, ko je
podan sum, da storilec boleha
za kaks$no dusevno boleznijo, ki
izkljucuje priStevnost. Krivdo
pa je potrebno vedno ugotoviti.

Postopek zaradi krditve delov-
ne dolinosti in odgovornost zanje
ne izkljutuje ostalih odgovorno-
sti, s katero je bila storjena kr-
Zitev delovne dolZnosti, za po-
sledico tudi kazensko dejanje,
prestopek ali prekr$ek. Storilec
krsitve delovne dolZnosti je lah-
ko hkrati tudi upravno in sodno
kaznovan. Posamezne krsitve se
torej veckrat prepletajo z osta-
limi podroéji odovomo&ti, tako
da isto dejanje, ki ga je storilec
storil, ima za posledico ved od-
govornosti. Iz tega pa sledi, da
razlikujemo krsitve g\OSpOdaII‘SkL.-
ga prestopka ali prekrska na
eni strani, na drug¢ strani pa
kréitve, ki se nanaSajo zgolj na
delovno dolznost in nimajo osta-
lih znakov.

Temeljni zakon o delovnih raz-
merjih predpisuje, da mora de-
lovna orgamzacua predpisati,
kaj se Steje za hujSo krditev,
Iz tega predpisa pa izhaja tudi
nasprotno, da obstojajo tudi laz-
je krsitve delovnih dolZznosti.
Lazjih krsitev ni mogoce do po-
drobnosti mavesti v samouprav-
nem aktu. Zato se postavlja, kaj
je Steti za lazjo in kaj za hujso
krgitev delovne dolimosti. Pri
tem nam pomaga macelo, da po-
meni vsako dejanje, storitev ali
opustitev, ki je v nasprotju z
dolo¢bami zakona, statuta in
drugih samoupravmh aktov de-
jansko krditev delovne dolz-
nosti, za hujSo krditev pa se Ste-
je samo tista, ki je kot taka po-
sebej dolodena v splosnem aktu.

Med laZje krSitve Stejemo ti-
ste, ki niso tako nevarne, ne
povzrotajo vedje $kode in nima-
jo wvedjih oziroma hujsih posle-
dic. Hujsa krsitev delovnih dolz-
nosti pa obstaja v tezjih in me-
varnej$ih dejanjih ter ob opu-
§¢enih dejanjih in obveznostih.
Tako so take krSitve, ki imajo
za delovne organizacije teZje po-
sledice, ki rusijo njen ugled in
poslovanje, ovirajo proizvodnjo
in delovni proces ter povzroca-
jo vecjo skodo.

(Nadaljevanje na 7. strani)
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Komu ¢estitati in zakaj? Ali
smo bili od zadnjega Dneva Zena
dovolj uspe$ni v ustvarjanju
ugodnej$ih razmer za resni¢no
enakopravnost Zenske? Smo ures-
niGili vsaj polovico tistega, kar
smo zapisali v deklaraciji, pravil-
nikih, statutih ter ostalih aktih?
Ce smo, potem je treba iskreno
setl v roke ne le Zenski, temvec
celotnemu kolektivu, vsej druzbi.

Stopnja samostojnosti, enako-
pravnosti Zenske — ekonomske
in druzbene — je vendar merilo
Za mapredek vse druzbe. Zatorej
enakopravnost ni dar zenski, tem-
ve¢ je mujnost v razvoju sociali-
stitne druzbe, pomeni torej novo
bogastvo v odnosih med ljudmi.

Ce smo torej storili za enako-
pravnost Zenske manj, kakor je v
danih razmerah mogode in $e ce-
lo manj, kakor smo zapisali v §te-
vilnih dokumentih, potem ni za
kaj destitati. Tedaj je treba
vzpodbujati k ve¢jim naporom,
opomniti je treba, da ima revo-
lucija premalo zaleta; toda vzpod-
bujati koga? Ali res samo Zen-
sko? Mar ni to naloga nas vseh?
Od tega je vendar odvisna zmaga
reforme, to je mujnost moderne
proizvodnje, vi$je produktivnosti,
udinkovitejSe vzgoje, brez tega ni
mogoce povsem uveljaviti samo-
upravljanja.

Zal mi je, ker k Cestitki daje-
mo veckrat tudi pelin. Fraze, ki
so nevarna re¢! Ne gre za $opek
roz, za skrommnejse ali bogatej$e
darilo — saj ponekod $e tega mi!
Zatorej se ozrimo okrog sebe, da
bi se prepricali, ¢ morda ne poj.
mujemo »Dneva Zena« narobe!

Si prizadevamo za Zensko ena-
kopravnost samo v tem, da na-
zdravljamo materinstvu, da smo
radodarni s Sopki roz, da poveli-
cujemo Zensko kot meZno bitje,
ki ji je naloZeno, da pripravija
druzini toplo domace ognji§ce?
Ali omejujemo vpradanje dejan-
ske enakopravnosti na ¢isto ob-
ratna, socialna vprasanja? Se ne

morda prenekatera Zenska
raznezila, ko ji bomo s Cestitka-
mi in $opki godili, ¢eprav je med
letom poleg zaposlitve v podjetju
nosila na svojih ple¢ah Se vedji
del skrbi za druZino in gospo-
dinjstvo? Ne bodo mnoge zenske
8. marec presojale le po tem, v
kak$ni meri se bodo spom-
nili nanje in ¢e bomo v ko
lektivu poskrbeli za druzabni
vecer? Najbrz pa je treba tudi to
vedeti, da bi lahko ugotovili, ka-
ko dale¢ smo pridli v nasih priza-
devanjih za dejansko enakoprav-
nost Zenske,

Mi vsi bi morali imeti nenehno
pred ofmi, da je stopnja Zenske
enakopravnosti obenem merilo v
cdnosih, merilo svobode ¢love-
kove osebnosti! To je stara res-
nica, ki velja slej ko prej tudi za
danasnji cas,

Razgovor

V soboto 18. februarja sta obi-
skala na$ kolektiv ¢lan predsed-
stva CK Zveze mladine Jugosla-
vije DuSan Mitevi¢ in élan CK

(Nadaljevanje s 6. strani)

Temeljni zakon o delovnih
razmerjih postavlja kot temelj
odgovornosti za krsitev delovnih
doiznosti krivdo. Storilec mi od-
govoren za svoje dejanja, ¢e ni
kriv. Pojem krivde pa obsega
dve poglavitni obliki: naklep in
malomarnost. Zakon sicer teh
dveh oblik ne navaja, paé pa sa-
mo knivdo, ki pa obsega obe.
Zato je delavec odgovoren, &e je
krsil delovno dolznost z nakie-
pom ali iz malomarnosti, Organ,
lci.izreka ukrepe, mora sicer to
dejstvo upo$tevati pri odmeri
tezjega ali laZjega ukrepa. Kriv-
do je seveda treba ugotoviti, ne
samo dommnevati; kako se je za-
vedel svojega dejanja, kako ga
je hotel storiti ali opustiti in
kako je privolil v posledice svo-
jega dejanja.

Razélenitev krivde daje kazen.
ski zakonik, ki dolo¢a, da je de-
janje storjeno z maklepom, de
se je storilec zavedal svojega de-
janja in ga je hotel storiti, ali
ce se je zavedal, da lahko zaradi
njegove storitve ali opustitve na-
stane prepovedana posledica, pa
je privolil, da ta posledica na-
stane.

Dejanje pa je storjeno iz ma-
lomarnosti, ¢e se je storilec za-
vedal, da lahko nastane prepo-
vedana posledica, pa je lahkomi-
selno mislil, da ne bo mnastala
ali da jo bo lahko odvrnil; ali de
se ni zavedal, da lahko nastane
posledica ali pa bi se bil po oko-
lis¢inah in po svojih osebnih la-
- stnostih tega moral in mogel za-
vedaiti.

Delavec je torej odgovoren
tudi v primeru, ¢eprav se ni za-
vedal, da lahko z njegovim de-
janjem nastane taka ali drugaéna
posledica, dovolj je, ¢e bi se po
okolis¢inah ali° glede njegove
osebne lastnosti tega vsaj moral
ali mogel zavedati.

Temeljni zakon o delovnih raz-
merjih pri§tevnosti sicer ne na-
vaja med pogoji za odgovornost,
vendar pa je priStevnost poleg
krivde temeljni pogoj dgovorno-
sti, Zato jo moramo tudi v po-
stopku zaradi krditve delovne
dolznosti upostevati. Gre namrec
za storil¢evo dusevno stanje ob
krsitvi, in sicer ali je bila nje-
gova duSevnost taka, da je bil
zmozen dojemati svoje ravnanje.
Nujno je tedaj vzeti kot nacelo,
ki je uzakonjeno v kazenskem
zakoniku, da ni odgovoren, kdor
stori dejanje v trajni ali zacasni
dusevni bolezni, zadasni duSevni
motnji, za¢asni duSevni zaostalo-
sti, ¢e zaradi takSnega duSevnega
stanja mi mogel razumeti pome-
na svojega dejanja ali ni mogel
imeti v oblasti svejega ravnanja.
Kdor bi torej kréil delovno dol-
7nost v trajni ali zacasni duSev-
ni bolezni, v za¢asni duSevni
motnji, ta ni odgovoren za krsi-
tev. Ali je odgovoren krsitelj, ki
si je sam povzrocil taksnje mot-
nje? Tu nam priskodi na pomoc
kazenski zakon, ki doloca, da je '
storilec odgovoren, ¢e si je z upo-
rabo alkohola ali kako drugace
sam povzro¢il dusevno motnjo,
ceprav se je zavedal ali bi se
moral ali mogel zavedati, da la-
hko v takem stanju stori dejanje.

Clani ZB so imeli svojo konferenco

Letosnje leto miso bile predvi-
dene volitve novega odbora ZB
terena II., zato lahko smatram
po poro¢ilih in razpravah, da je
imela konferenca predvsem de-
lovni znacaj. Uvodno poroéilo je
zajemalo vso problematiko dela
in problemov s katerimi se je
organizacija ZB srefevala v pre-
teklem letu,

Tudi . ¢lani ZB se dobro zave-
damo vaZne vloge izvajanja go-
spodarske reforme, kar je bilo
predvsem poudarjeno v porodilu.
Smatramo pa, da se reforma pre-
pocasi izvaja v druZbenih sluZ-
bah in trgovini. Dosedanje delo
odbora ZB je bilo pozitivho oce-
njeno, saj je v zadnjem letu or-
ganiziral patrole, obiske ¢lanov
ZB, proslave, odkritje spominske
ploSce in vel izletov za svoje
¢lane.

V mazpravi je sodelovalo veé
diskutantov, ki so obsojali zve-
rinske napade Amerikancev ma
vietnamsko ljudstvo in odnose
Amerike do mase drzave, pred-
vsem pa da se dopuste atentati
na na$e ambasade v Ameriki.

Z ozivom ma sedanji polozaj
socialnega zavarovanja in proble-
mov zdravljenja borcev in ude-

s ¢lanom
Zveze mladine Slovenije Viko
Musar. Gosta sta si v §] tvu
predsednika ObK ZM Hrastnik
mn predsednika TK ZM Steklarme
ogledala najprej naso tovarno.
Po ogledu tovarne je bil v mila-
dinskem klubu razgovor, katere-
mu so prisostvovall ¢lani TK ZM
mnasega kolektiva, ¢lanica CK ZMS
Elvira Maurer, ¢lan rudniSkega
komiteja ZM iz Hrastnika in Se
nekateni ¢lani ObK ZM Hrastnik.

Razgovor se je nana$al na na-
slednje teme: samoupravljanje;
Zveza mladine in druge druZbe-
no-politiéne organizacije (ZK,
SZDL in sindikat); odnos Zveze
miladine de drugih druzbenih or-
ganizacij, ki vklju¢ujejo mladino,

Razgovor v zvezi z navedenimi
temami se je nanasal predvsem
na razmere v masem kolektivu,
vsebina razgovora bo v celoti pre.
nesena CK ZMJ, mladi pa so o
njih govorili odkrito in realno.

Iz razgovara povzemamo samo
nekatere misli: Mladina ni v do-
voljni meri zastopana v organih

. samoupravljanja, zato premalo

prispeva k razvoju in krepitvi sa-
moupravljanja. Problemi in ide-
je, katere so miladi nakazali ma
mnegih mladinskih sestankih, se
v organih samoupravljanja ne
dovolj resno, vedkrat pa tudi ne
upostevajo, kar slabi progresiv-
ri vpliv mladih na razvoj in kre-
pitev samoupravljanja. Zveza
mladine je vekrat redevala vpra-
Sanja, katere bi morali relevati
samoupravni organi, to se v ma-
fem kolektivu mnanasa predvsem
na nacrtno gojenje rekreacije de-
lovnega ¢loveka kot pomembnega
vira produktivnosti dela. Mladim
se sicer nudijo moZnosti za rede-
vanje problemov po samouprav-
nih organih, tako da bi morale
dolo¢ene skupine, ¢etudi niso ¢la-
ni samotpravnih organov, priti z
dolo¢enimi problemi in predlogi

lezencev boja proti okupatorju
naj posamezni kolektivi nudijo
pomoc za postavitev »vikend« hi-
sic v blizini posameznih zdravi-
lis¢, kjer bo za majhen denar
mozno zdravljenje za vse potreb-
ne.

Clanom zdruZenja je bil tol-
macen pripravljeni novi osnutek
dopolnilnega zakona o zdravstve-
nem zavarovanju. Ker pa ta
predlog dzredno ogroZa ravno
¢lane ZB, ki so najveckrat po-
trebni zdravstvene | i, se
skupséina ni strinjala s tem
predlogom, Na glami odbor
Zdruzenja zveze borcev maj se
poslje resolucija, da se da v tem
pogledu olaj$ava za &lane ZB.

Med ostalim je zbor tudi spre-
jel predlog, da se do 4. julija
uredi grobisce padlih borcev na
Dolu in da se uredi okolica cen-
tralnega spomenika na Dolu.

Tudi za maprej bo treba stre-
meti za tem, da se v S$olah in
predvsem med mladino obuja
spomin na teZke borbe za svo-
bodo.

Na koncu so bili v odbor ko-
optirani novi ¢lani, da(_)polnﬁjl se
je tudi aktiv borcev pri podjetju.

CK ZM

na ta zasedanja in tam javno na-
stopati. Poseben poudarek se da-
je zavnosti dela mladih na vseh
Sir§ih jawvnih sestankih obcéanov,
kar pa so izredno otezkodile ne-
katere samkcije nad diskutanti,
ki so Ze javno nastopali na neka-
tenih $irSih mladinskih sestankih.

V zvezi s sodelovanjem Zveze
miadine z drugimi beno-poli-
lo¢no zatrjujejo, da je majnuj-
nejse urediti nemogoce odmose.s
sindikatom, povecati sodelovanje
v SZDL in pri idejno-politi¢ni
vzgoji mladine v majtesnej$i po-
vezavi sodelovati z Zvezo komuni-
stov, Mladi so predlagali, da bi
bilo zelo koristno, ¢e bi se vec-
krat sestali mladi komunisti in
razpravljai o dolo¢eni proble-
matiki. Ostra kritika pada pred-
vsem na tiste vodilne usluzbence
— komuniste, ki se na eni strani
postavljajo kot oseba in na drugi
strani kot ¢lan Zveze komumi-
stov. Tlaksni dlani Zveze komumni-
stov ma eni strani zavirajo razvoj
in krepitev samoupravljanja, na
drugi strani pa onemogocajo od-
krito delovanje Zveze komumni-
stov in s tem zanikajo cilje zad-
njih plenumov in reorganizacije
Zveze komunistov.

V organizacijo Zveze komuni-
stov bo potrebno vkljuditi vse na-
predne mlade sile in ne le tiste,
ki s svojo molée¢nostjo ustvarja-
jo videz c&loveka, ki ima pogoje
za vkljucitev v Zvezo komunistov.

Na koncu so mladi kritiéno
ocenili svojo aktivnost, kajti vse
premalp smo bili delovni pred
volitvami v organe samouprav-
ljanja, organizacija se premalo
angaZira pred pripravamimna bliz-
nje volitve, dejavnost Zveze mla-
dine se veckrat preve¢ zapira v
preozek krog itd.

Menimo, da je bil razgovor iz-
redno koristen,
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Aktivnost mladih

KLUBSKA DEJAVNOST

Konec januarja se je ponovno
sestala komisija za klubsko za-
bavno dejavnost pri ObK ZM
Hrastnik in rapravljala o nadalj-
njem programu te dejavnosti v
nasi obdini. Komisija je na osno-
vi moZnosti in Zelja sestavila za
mesec februar in marec izredno
zanimiv in pester program, ki po-
leg ostalega zajema predavanja
Mira Cerarja o dogodkih na Ki-
tajskem, predavanje o posledi-
cah splava ter drugo. V program
klubske dejavnosti je vkljucen
tudi ciklus zabavnih vecerov,
omembe vredno pa je to, da bo-
mo povabili v Hrastnik tudi na-
Sega pesnika Jameza Menarta.

Vsa ta predavanja, zabavni ve-
éeri, pogovori in drugo bo v obeh
klubih v Hrastniku, kakor tudi v
klubu na Dolu, kasneje pa bo ko-
misija sestavila Se poseben pro-
gram za Marno, Cete, Podkraj in
Turje.

Ker je tak$na aktivnost Ze omi-
ljena oblika dela mladih v ma&i
komumni, pricakujemo, da bo ved-
no dovolj obiska.

31. marca letos pa bomo v okvi-
ru ObK ZM Hrastnik organizirali
tekmovanje med aktivi Steklar-
ne, Kemiéne in Rudnika na temo
»Hrastnik véeraj, danes in jutrie.
To bo javna oddaja, na kateri bo-
do skupine posameznih aktivov
cdgovarjale na vpraanja iz svo-
jega podrodja in to na naslednje
teme: samoupravljanje, proizvod-
nja in zg ina omenjenih to-
varn. Aktiv zmagovalec bo prejel
nagrado. |

OBISKALI SO KOLEKTIVE

Udelezenci letosnje mladinske
politiéne Sole so si ogledali rud-
nik Hrastnik, Tovarno kemi¢nih
izdelkov in Steklarno. Mladi ste-
klarji so tako videli, kako delajo
njihovi vrstniki v jami, enako pa
miadi rudarji, kako delamo v na-
sem kolektivu. Po ogledu obeh
tovarn in rudnika so miladi raz-
pravljali o problemih omenjenih
kolektivov, o njihovih dosezkih
in uspehih. Menimo, da je bila to
koristna akcija.

SPORT

|
Na pobudo TK ZM »Save« iz
Kranja bodo nasi mladi smucarji
sodelovali konec februarja mna
tekmovanju v veleslalomu mna
smuc¢is¢ih nad Trzicem. Na$§ ko-
lektiv bo zastopala 5-¢lanska sku-
pina in upamo, ¢eprav v hudi
konkurenci, da bo dosegla zado-
voljive uspehe. S tem smo ures-
nidili Zeljo po zimsko-$portnem
sodelovanju med obema kolekti-
voma.

MLADI POTUJEJO

5, februarja je druzina PZ Ste-
klarne organizirala izlet &lanov
Poditniske zveze na ogled pust-
nih prireditev v Piuj. 28 udele-
Zencev tega izleta pa si je poleg
prireditev v Ptuju ogledalo tudi
znamenitosti gradu Statenberg.

V prihodnje nameravajo ¢lani
Pocitniske zveze organizirati Se
izlet ma Veliko Planino, ogled
drame v Slovenskem marodnem
gledali$¢éu in drugo.

Obenem pa Zelimo poudariti

tudi to, da naj mladi ¢imprej
vpladajo ¢lanarino Pocitniske zve-
ze za tekoce leto, ki je ostala
enaka kakor v letu 1966.
Pri¢akujemo, da bodo popusti
?Sgglli enaki, kakor so bili v letu

ZAPOSLOVANJE

Zaposlovanje mladih v nasi ko-
muni postaja cedalje akutnejse,
zato je Obcinski sindikalni svet
na iniciativo ObK ZM Hrastnik
imenoval posebno komisijo, da
proudi sedanjo situacijo in per-
spektive za zaposlovanje, da iz-
dela predlog za reSitev prob-
lema brezposelnosti in da tudi v
prihodnje stalno spremlja vpra-
Sanje zaposlovanja. Komisija se
je Ze vecdkrat sestala in do sedaj
ugotovila dejansko stanje.

IZLET V CELOVEC

Tudi letos so ¢lani Poditniske
zveze obiskali Celovec in si ogle-
dali med drugim dunajsko drsal-
no revijo. Izleta se je udelezilo
20 ferijalcev — ¢lanov nasega ko-
lektiva. Izletnike je na vsej poti
spremljalo izredno lepo, skoraj
spomladansko vreme, tako da so
bile lepote tega dela Koroske Se
lep$e. Poseben ¢ar pa je nudila
vsekakor drsalna revija. Tokrat
je vredno zapisati predvsem tudi
to, da so bili vsi izletniki izredno
disciplinirani, kar je omogodilo,
da je izlet organizacijsko brez-
hibno uspel.

Organizacija PoditniSke zveze
bo verjetno Se enkrat organizira-
la izlet na Korosko s ciljem, da
bi si ogledali Borovlje, Humpres-
ki grad, Gosposvetsko polje ter
Se nekatere druge kulturno-zgo-
dovinske spomenike.

Strgarsek Janez

OBVESTILO

Krajevna organizacija sociali-
sti¢ne zveze je skupaj z dramsko
sekcijo pripravila za vso obdino
program praznovanja 8. marca —
mednarodnega praznika Zena.

Za spodnji del Hrastnika bo
svetana proslava na predvecer
praznika, to je 7. marca v kino-
dvorani »Svobode« II. Dramska
sekcija »Svobode II« bo muprizo-
rila Linhartovo »Zupanovo Mic-
ko«. Na programu bo tudi nekaj
recitacij.

Prav tako bo ma predveer pro-
slava na Dolu, na sam Dan zena
pa na Rudniku s programom, ki
ga bodo izvajali zdruZeni pevski
zbori. Socialisti¢na zveza bo o
proslavi obvestila na obi¢ajni na-
¢in, to je s plakati in individual-
nimi vabili.

Prepri¢ani smo, da bodo nase
Zene s svojo polnostevilno ude-
lezbo podastile svoj praznik.

BERITE
STEKLARJA

OTROSKI DODATKI

Novost, ki jo prinaSa zakon v
sistem otro$kega dodatka, je ta,
da se kot dohodki gospodinjstva
v zvezi z ugotovitvijo pravice do
otroskega dodatka upostevajo
vsi dohodki upraviéenca do do-
datka in ¢lanov njegovega gospo-
dinjstva, torej tudi osebni dohod-
ki, nadomestila, povracila, pokoj-
nine in drugo. V osnovo pa se ne
upostevajo dohodki kot invalid-
nine za telesno okvaro, dodatek
za pomo¢ in postrezbo, otroski
dodatek in dodatek ter prejemki
upravicenca in prejemki ¢lanov
njegovega gospodinjstva, ¢e je to
dolodeno po posebnih predpisih.

Taka teza se utemeljuje s tem,
da je otro$ki dodatek pomoé
skupnosti druzinam za vzrejo in
vzgojo otrok in da pri otroskem
dodatku me gre za pravico iz na-
slova zavarovanja, marve¢ za po-
moc,

Visino dohodkov gospodinjstva
obra¢unanih na d¢lana gospodinj-
stva, ki izkljuéuje pravico do
otro$kega  dodatka  oziroma
zmanjsujejo njegovo wvisino, do-
lo¢ajo republike. Zakon izrecno
pravi, da mora biti pri tem pose-
bej odlo¢en cenzus za dohodke iz
delovnega razmerja, posebej cen-
zus iz kmetijstva, posebej cenzus
za druge dopolnilne dohodke. Z
republiskim predpisom se tudi

dolo¢i, kateri druZinski &ani
upravi¢enca sestavljajo gospo-

dinjstvo, kateri dohodki se upo-
Stevajo pri ugotavljanju celotne-
ga dohodka gospodinjstva in na
katere &lane se celoten dohodek
deli,

Republiski predpis mora biti
izdan tako, da se bo uporabljal
od 1. 3. 1967 dalje.

Igmanski mars

Odlo&il sem se, da izkoristim
edinstveno priliko in vam v teh
zadnjih dneh mnapiS$em oziroma
opiSem eno svojih najlep$ih do-
Zivetij v JLA.

V cast mi je in bil sem presre-
¢en, ko sem zvedel, da sem s
strani nase komande skupaj 3e
s 40 vojaki sarajevskega garnizo-
na odrejen, da se udelezim le-
to$njega tradicionalnega »Igman-
skega marsa«. Kaj je pravzaprav
Igmanski mar§?

To, kar je za nas Pohorje, Ko-
¢evski Rog, to je za Bosno —
Igman, Kozara itd. Igmamski
mar$ je ena izmed legend NOV,
Spada v vrsto fantastiémih po-
dvigov, ki jih je izvedla I. pro-
letarska brigada. To je bil nad-
herojski podvig borcev te briga-
de, ki je bila ustanovljena 22, 12,
1941. Kdaj se je pravzaprav to
zgodilo?

Konec januarja 1942. leta je I.
proleterska brigada dobila pove-
lie od glavnega $taba NOV, da
izvr$i mars ali bolje receno umik
iz zasedenega Sarajeva preko le-
gendarnega Igmana v smeri Fo-
ce.

Brigada je §la na pot 27. ja-
nuanja 1942 iz Vogosce, to je ma-
lo mestece severno od Sarajeva,
znano po svoji tovarni avtomobi-
lov in motorjev »Pretis«. Pod ko-
mando Koée Popovic¢a, takratne-
ga komandanta I. proletarske
brigade, je §lo na pot okrog 750
borcev. Iz Vogose so odsli po-
poldne ob 5 uri in drugi dan zju-
traj okrog 7 ure so bili na vrhu
Igmana, to je na Velikem Polju.
Ta del poti so borci prepesacili
v 14 urah. No, to niti ne bi bilo
tako hudo, ¢e ne bi takrat vla-

dala izredno huda zima. Ravno
to no¢ se je temperatura spustila
na —32°C. Teh 52 km poti od
Vogoéée do vrha Igmana je bil
najtezji. Skoraj polovica borcev
in ranjencev je ravno na tem de-
Iu poti od velikega mrazu tako
reko¢ skoraj zmrznila. Niso bili
redki primeri, da je borec so-
borcu odtrgal prst v nameri,
mu malo predrgne premrzel del
uda. V ilustracijo, kako mrzlo je
bilo, naj vam povem, da je bilo
nemogoce repetirati pusko. Pri
repetiranju se je krogla enostav-
no zalepila v cevi, medtem ko
je izvle¢ni zob izvlekel tulec.
Kljub temu borci niso odnehali.
Tam, kjer ni mogel konj, je na-
daljeval ¢lovek. Brigada je mna
cilj v Fo&o prisla 2. februarja
1942. leta. Letos ob 25detnici
tega herojskega podviga se je
planinska zveza BiH odlocila, da
celg to marsruto od Vogosce do
Foce v dolzini okrog 200 km pre-
imenuje v Igmansko transverza-
lo. Zato je bilo zame $e posebno
dozivetje, da sem cb tem, da
sem izvrsil mars, bil tudi eden
prvih - planincev, ki je presel
Igmansko transverzalo. .
Skoda, ker misem imel s seboj
svoje planinske &lanske izkazni-
ce, ker bi mi bili pecati s te
transverzale vsekakor mnajlepsi
spomin v njej. (e
Kot sem Ze preje omenil, je
transverzala dolga okrog 200 km
in ima 15 kontrolnih postojank.
Na vsej poti je vsekakor najlep-
§i del od ILIDZE do vrha Igma-
na. Ta del poti smo opravili po-
nodi, od 10. ure zvecer do 3. ure
zjutraj, ter sem zavoljo tega bil

(Nadaljevanje na 11. strani)
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I1Z ARHIVA MUZEJSKE ZBIRKE

V. nadaljevanje

Nemcem je $el mnozi¢ni odhod
v partizane na Zivee, rudnik  je
proizvajal cedalje manj. Sam
nemski Zupan je potozil, da mu
je do 1. septembra 1944 odslo v
partizane 21 usluzbencev, med
njimi so bili tudi taki, ki jim je
popolnoma zaupal in jim pripiso-
val tudi delno nemsko poreklo.

Velikega pomena je bila obve-
S¢evalna sluzba na terenu, za njo
$0 uspesno uporabljali Zenske in
mladino. Ce je bila zveza med
dolino in hribom zanesljiva, se ni
bilo treba bati presenetenj.

Partizani so gledali, da so si
ustvarili tak teren, kjer so lahko
vsakomur zaupali. Treba je bilo
zelo veliko delati in prepricevati.
No¢ za moéjo so bili vodilni de-
lavci ma delu, saj kmetje podnevi
niso imeli ¢asa. Ko je bil Ze do-
sezen uspeh, se je razvedelo o
kaki izdaji in zaCeti je bilo tre-
ba znova. Konéno pa je bil teren
v toliki meri pregledan — poma-
gala so tudi ugodna porocila s
front — da so bili partizani ta-
koreko¢ v vsaki hii dobrodosli
in prijatelisko sprejeti, v poseb-
no zanesljivih hifah so imeli se-
stanke, sluZile so jim za javke
(kjer so dajali poroéila). Za ma-
terialne potrebe partizanov je
skrbel gospodarski sektor. Hrano
so ljudje dajali deloma zastonj,
deloma za denar in za obveznice.
Pri nemékih somisljenikih so re-
kvirirali, pri trgovcih so cesto
vriili prikrito rekvizijo, tako da
so Nemci rekvirirano nadomes$ca-
li. S pomod&jo zvez so gospodar-
ske komisiie segale celo v cen-
tralna nemska skladiséa, odkoder
so 8li celi vozovi hrane. Imeli so
liudi. ki so hodili v Maribor, Gra-
dec in ma Dimaj (npr. po foto-
grafski. medicinski in tehniéni
material). Iz Rade¢ so soravljali
napir preko mosta v zabojih za
nivo, nato so ga posiljali z vla-
kom do Kresnic ali z vozovi na
bliznje terene.

Gospodarske komisije in refe-
renti. so imeli pod zemljo bun-
kerje, kamor so spravljali Zivila
in drug material, tudi strelivo.
Taki bunkerji so bili: na Brez-
nem, v Redici, Ce¢ah. Pri Smo-
horju ma meji med trboveljskim
in celjskim okroZjem je bilo ve-
lika skladii¢e materaila (npr. za
papir), ki je sluZilo potrebam
obeh okro#ij. Vodil ga je Nestl
Zgank.,

V sestavu nekaterih odborov je
bila celo komisija za obnovo his.
Ponekod, npr. v PuSavah nad
Gamberkom, so jih obnavljali Ze
med vojno. Bilo je celo Ze nekaj
partizanskih $ol, ki so jih uprav-
ljale partizanske komisije. Zvezo
med oddaljenimi $tabi in uprav-
no-borbenimi ustanovami, zlasti
s tistimi na Dolenjskem in Koz-
janskem, je vzdrZevala kurirska
posta, ki se je opirala na TV sta-
nice (stanice terenske zveze). Na
Kalu je bila TV stanica 26. Za
take stanice so mavadno sluzili
bunkerji, v katerih je bilo pro-
stora za 5 do 6 ljudi. Izprva so
vedeli zanje samo sekretarji, po-
zneje tudi drugi, vendar so bile
dolgo konspirirane. Med stamica-
mi je bilo 3 do 5 ur hoda. Kurir-
il so navadno hodili dolo¢eno pot,
ki so jo po potrebi tudi menjali.
Kurirji niso prenasali samo po-
Ste, ampak so bili kot dobri po-

znavalci poti in zanesljivi borci
tudi vodniki posameznikov in
skupin.

Za karakteristiko bi navedel
nekaj podrobnosti iz krajevne or-
ganizacijske slike, ki je po izda-
jah konec leta 1941 in v jeseni
leta 1942 na novo nastala. Podati
popolno sliko je kar memogode,
vem pa, da skoraj do konca voj-
ne mi bila malenkost podpirati
partizane, to je bila gotovo na-
rodna dolZznost, toda v redu jo je
vrsil samo tisti, ki je &util v sebi
dovolj hrabrosti, kajti Nemci so
pomo¢ partizanom kaznovali z
enakimi postopki kot partizane
same. Kljub wvsem izdajstvom
in grozodejstvom se Nemcem mi
posredilo, da bi pri$li na sled
vsem tistim, ki so partizane pod-
pirali e leta 1941. Redica je bila
leta 1943 cela organizirana, ustre-
liti so pa morali $tiri izdajalce.
Leta 1944 so ustrelili tudi Zeno
Matije Dolinarja, ki je leta 1942
omagal in izdajal, in sicer zato,
ker se je zavzemala za belo gar-
do in bila v stikih z Nemci v Las-
kem.

Kal je bil zopet ves partizan-
ski Ze leta 1942, odstraniti so
morali samo lovca v RakuSevi
lovski koéi. Partizanom je bila
posebno pri srcu Veligovikova
mama. Pri tako imenovanem tur-
skem znamenju pri Zalesniku je
bila Javka. Druga zelo vazna jav-
ka je bila pri BorovSsaku mad
Gozdnikom. Na bliznjem prevalu
so se vsak teden sestajali kurirji
in zastopniki trboveljskega in
celjskega okrozja. Pozimi pa je
bila javka v hlevu. Brezmo, ki
ima tri kmete, je bilo Ze leta 1941
popolnoma partizansko, toda za-
radi bliZnje kolonije je bila pre-
vidnost potrebna do leta 1943. V
Govcah je Blaz Kurnik partizane
podpiral Ze leta 1941. V letu 1943
pa je BlaZz organiziral celo vas.
Bilo je poleti 1943 orgamizirano.
Podbelski cucek (Sargan) iim je
pomagal Ze leta 1941. Sin Martin
mu je padel v Savinjski dolini
leta 1942, dom pa je ostal Se ma-
prej vedno odprt partizanom. Ko-
va¢ Potokar, ote profesorja du-
hovnika, ki so ga gestapovci ubili
v celjskem »Starem piskrue, je
popravljal partizanske puske Ze
leta 1942. Kozoletovi na Spod-
njem Breznem (nekdanji brdSkih
Lokah) so Ze leta 1941 podpirali
partizane, pozneie so tudi zanje
vedkrat izpraznili trgovino.

Na Marnem je Cehovin Ze leta
1941 sprejemal v hiSo partizane.
V Turju do leta 1944 miso zaupali
dvema kmetoma, kon¢no pa so
tudi ta dva vkljuéili.

V Jasenovcu je bil Roviek Ze
leta 1942 partizanski zaupnik, v
Madkoveu so partizani posebno
cenili Kranjéevo mamo (Ivano
Laznik). Na Kovku so bili parti-
zanom mnajprej v pomo¢ Scasovi,
trije sinovi so celo padli. V Krni-
cah so bili Tomidevi pantizanski
7e leta 1941. Pozneje sta $li dve
héerki v partizane, mater pa so
Nemci poslali v tabori$¢e. Pod-
krnice so bile posebno vaine za-
radi prevoza preko Save. Tu so
bili doma: Joze Jeri¢, DuSan Pov-
ge in JoZze KreZe, ki so v skladu
s potrebami orgamizacije osnov-
nega terena do apnila 1944 delali
pri rudniku med delavci v jami,
vendar tudi domadega okolja
med Kovkom in Savo niso pu-
$¢ali vnemar.

Gore (Straski hrib) v strates-

kem pogledu miso bile posebno
vaznosti zaradi lege v kotu med
Savo in Savinjo in zaradi odmak-
njenosti od revirjev. Leta 1944
je pa vendar z Gor Kova¢ imel
zvezo preko Sirja celo z Rade-
caii.
. Cardecanovi (med Turjakom
in Dolom) so bili vkljueni 7e v
zacetku leta 1942, sin Ernest in
mati pa sta kmalu postala aktiv-
na borca in Emnest je kot partizan
Marko padel v Reciti kot Zrtev
Jelenovega izdajstva. Na samem
Dolu pa je bilo tezko obnoviti
organizacijo, kajti tam je bila
zandarmerijsko postojanko, ki je
zaradi znacaja naselja imela so-
razmerno lahek pregled nad pre-
bivalci. Kot pobornik OF se je
najbolj izkazal trgovec Franc
Laznik. Spomladi leta 1944 je dal
z devetimi vozovi prepeljati za-
logo svoje trgovine v partizan-
ske bunkerje, potem pa tudi sam
od3el v partizane, kjer je kmalu
nato padel.

Na periferiji bliznjega Hrastni-
ka je bil poZrtvovalen delavec OF
Jakob Klemen, a prav v osréju
Hrastnika Draksler, ki je imel
trafiko.

Cele so bile leta 1943 zopet
cele ou*.%anmrane. Pri Gréarju, Ja-
nezu Slokanu in Strnadu so bili
masovni sestanki. V teh hisah in
v hosti ob Bobnu je tala zveza
s tovaridi iz rudarskega centra,
sem so pnihajali rudarji: Kon-
rad Pevec, Ernest Babi¢, Martin
Kmet, rudniski paznik Drnovsek,
trgovca Alojz in Stane Stravs.

Omeniti bi bilo treba kemicno
tovarno, kjer (je bila delavska
enotnost ze izza leta 1941 in od-
koder so dobili partizani mnogo
zdravil in sanitetnega materiala.

Vodstvo partije je imelo zaup-
nike tudi v sluzbi okupatorja, ne-
katere celo po posebnem naroci-
lu, in jih je odpoklicalo, ko je
prisel Cas, zlasti, ¢e so bili v ne-
varnosti. Pri Zandarmariji na Do-
lu je sluzil Godec, v Hrastniku
Dezelak, v Laskem Nowvak, pmi
verkSucu v Hrastniku Anton

Kranjc in pri vermanih Konrad

Pevec. Ti so po odpoklicu prisli
v pantizane in mekateri med nji-
mi celo padli. PoZrtvovalen borec
je bil tudi hrastniski kaplan Lud-
vik Prelog, ki je obiskoval vse so-
sednje Zupnije, kjer ni bilo du-
hovnikov. Bil je zaveden Slove-
nec in se je od leta 1943 sestajal
z Jakopicem pni PiSkurju na
Breznem in pri Krnacu.

”J_"I:SKARNE s0 bile leta 1941 pri
Brigiti, konec leta na Zrebljevem

- hribu pri Zagozenu, od leta 1943

vecja tiskarna v bunkerju na re-
ciski strani Kala. Ustanovljena je
bila avgusta 1943. Vodil jo je
Slavko Dezelak, rudar. Ze bolj
na savinjski strani je bila Can-
karjeva tehnika pri sv. MiklavZu.

BOLNICA v Cetah je lahko
sprejela 6 do 8 ranjencev, bila je
prehodna, odtod so vodili ranjen-
ce v centralno, najblizja je bila v
Cemseniku, vodil jo je dr. Dolanc.

Na Smohorju je bil vegji bun-
ker s 30 — 40 lezis¢i, sem je ho-
dil zdravnik dr. Samo Pecar iz
Smarjete pri Rimskih Toplicah.
Bolnice so bile strogo konspiri-
rane.

Gradili so jih rudarji. V Ceéah
Joze in DuSan Povde. Jeri¢ pa

je bil nato gospodarski referent
okraja, Povse pa je Sel v VDV.

KONEC OKUPACIJE IN
SVOBODA

Uvidevnejsi Nemci so Ze v za-
cetku leta 1945 priceli dvomiti v
zmago in se zateli udajati v svojo
usodo. Premisljevali so, kako bi
se resili iz mevarnega polozaja.
V Hrastniku je zupan Titz, v fe-
bruarju leta 1945 preko obdinske-
ga usluzbenca Podrenika stopil
v stik s partizani. Neodvisno od
Titza je pravtako preko Podreni-
ka poiskal z mjimi zvezo stotnik
Geisler, ki je poveljeval vojaski
posadki. Imel je za seboj vojake
in oficirje. Zadeva je bila vaZna,
kajti Nemci so imeli nalogo, da
na revirskem ju minirajo
vse rudnike in industrijska pod-
jetja.

Da bi bila zveza z Geislerjem
in oficirji &m lazja in hitrejsa, je
partizanski zastopnik Z
(Konrad Pevec) dolocil za zvezo
z mjimi spretno Zinko Cibi —
e o L
pol ila iz Ravensbrika in pri-
$la mazaj domov v Boben. Geisler
je preko Zinke izro€il nalrte
okrog rudnika mame$¢enih min.
Pristopila je tudi Zandarmerija.
Ustavljal pa se je komandant ta-
koimenovane »rudni$ke kompa-
nije«, ki je meposredno nadzoro- -
val rudnik. Poleg tega pa je prl-
élo na postajo nekaj oklopnih
strojev umikajote se vojske. Gei-
sler je komandanta tega oddelka
na avtomobilski voZznji ob Savi
hotel pridobiti za svoj na&rt. Spo-
prijela sta se in Geisler je na-
sprotnika ustrelil, razdirila se je
vest, da so ju pantizani napadli.

Oklopni stroji so odsli. Najhuj-
$a mevarnost je minila. Medtem
ie bilo 7ze 120 Geislerjevih voja-
kov odslo preko Dola na Kal k
pantizanom. Omehcala se je pod
<‘lo dogodkov tudi rudniska stra-
%3 — »kompanijac«. Dne 8. maja
1945 so bila poganja med nem-
Skimi oficirji in zastopniki parti-
7anov v gostilni Draga Logarja.
7e isti dan je bil pri Plazniku ve-
lik miting. Preko noti so Nemci
cdsli, nadi so podrli nekaj mo-
stov in onemogocili odhod tei-
kih vozil. Geisler in nekateri dru-
gi so $e pricakali jutro.

O MIROVNIH POGAJANJTH
ZA HRASTNIK

Vsa groza svetovne vojne, vsa
criatka premo¢ sovraZnika vsa
premo& ni zmogla zlomiti odpor-
ne sile naSega malega, toda ju-
nagkega naroda. Velika _l:njrabrost,
strniena s &isto ljubeznijo do do-
movine je nanolnjevala junaska
srca slovenskih sinov. Izvr§ili so
dano obljubo herojsko. e
2 oy |

Pesem pravi:

Med nami je vsak junak,

naj pade tretji drugi vsak,

da bo le dom otet!

Narod pa je tudi zaupal junas-
kim &etam, ki so se odlocile in
zarekle, da ohranijo zemljo svo-
jih dedov in pradedov proti vsem
nakanam sovraznikov. Niso pu-
stili, da poginemo.

(Nadaljevanje na 10. strani)
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Prodaja hiS in stanovanj po 1. 1. 1966 dalje

Nadaljevanje iz 9. Stevilke 1966

Konéno pa je treba e omeniti,
da je tudi Zvezni sekretariat za
finance popravil svoje prej nave-
deno pravno mnenje v toliko, da
se mjegovo staliSée z dne 10. 1.
1966, st. 1/1-11640/65, glede vpra-
§a.n]a prometa s stanovanji in
stanovanjskimi hiami v druzbe-
ni lastnini nanafa samo na tista
stanovanja in stanovanjske hise,
s katerimi gosporadi stanovanj-
sko pod]etfe po pfogodbi.- ali na
podlagi dolo¢be 47. ¢lena citira-
nega zakona, in za katere ni
predvidena obveznost za stano-
vanjsko podjetje, da bi jih mo-
ralo vrniti vlagatelju pred odtu-
jtvijo, medtem ko jetrebadolo¢bo
II, odstavka 24. ¢lena citiranega
temeljnega zakona, ki govori o
»posebnem zveznem zakonu o
pogojih prodaje stanovanj in sta-
nevaniskih hig«, razumeti seda-
nji zakon o prometu z zemljisci
in stavbami.

PREDKUPNA PRAVICA
NOSILCA STANOVANJSKE
PRAVICE
Predkupna pravica nosilca sta-
novanjske pravice je sedaj ure-
jena v 34. in 35. ¢lenu zakona o
lastnini na delih stavb, precisce-
no besedilo v Ur. 1L SFRJ §t.

43-749/65.
»0Obdan, ali pravna osebal,ka ima

»Obcan ali pravma oseba, ki
vanjsko hido ali stanovanje kot

- posamezni del stavbe, ju mora

ponuditi s priporo¢enim pismom
ali z vlogo po sedis¢u naprodaj
tistemu, ki ima na stanovanja v
hidi oziroma delu stavbe stano-
vanjsko pravico, in mu SpOro-
¢iti ceno in prodajne pogoje.

Ce tisti, ki sta mu hisa ali sta-
novan_]e ponujena na proda], ne
izjavi v 30 dneh od sporocitve
ponudbe, da ponudbo sprejema,
lahko proda ponudnik hiSo ali
posamezni del stavbe drugemu,
vendar samo z enakimi pogoji
ali za vi§jo ceno.

Ce je v ponudbi pogoj, da je
treba vso ceno ali del cene iz-
plac¢ati v gotovini, ima izjava o
sprejemu ponudbe udinek le, ¢e
polozi tisti, ki mu je stanovanje
ponujeno naprodaj, v roku po-
nudniku ali pri obéinskem sodi-
&¢u, na katerega cbmodju je

stavba, ve¢ji znesek, ki ga je
treba po ponudbi izplacati v
gotovini.«

V druzbenih pogojih oziroma
v pogojih za prodajo stanovanja
oziroma hise je treba zato dolo-
¢iti, da bo z izdraziteljem oziro-
ma 2z mnajboljsim ponudnikom
sklenjena pogodba Sele potem,
ko bo predkupnemu upravicen-
cu brez uspeha potekel 30 dnev-
ni rok za izjavo o nakupu hise
oziroma stanovanja, razen ¢e bi

(Nadaljevanje z 9. strani)

Nepozabni ostanejo Hrastni-
Ganom vtisi zadnjih mesecev in
dni nekdaj oholega nemskega
gospodarstva. Ne samo prepove-
dano poslusanje radijskih poro-
¢il in zveze s partizani, Ze samo
tekmovanje nadute nemske go-
spode v vecji prijaznosti in po-
pustljivesti do manjvrednih dr-
zavljanov slovenske narodnosti,
ki so jo poprej dosledno zanikali,
nas je moglo in moralo _prep-r-iéa-
ti o skorajsnjem neizbeznem raz-
sulu mogoc¢nega nepremagljivega
nemskega rajha. Napete vajeti so
zacele popuséati. Nervozno priti-
skanje kljuk, ki naj bi konéno
le na Siroko odprla vrata do par-
tizanov ali vsaj do skromme zve-
ze z njimi. Toda povsod vrata s
sedmimi pecati, prevec je bilo tr-
plienja, preve¢ izdajstva med
lastnim marodom. In kdo bi po-
tem Se zaupal zahrbtnemu tujcu,
TNeIZprosno smremecemu za tem,
da ¢imprej uni¢i in iztrebi mas
narod. Tako do februarja 1945.

Takrat je pozval zupan Titz ne-
kega obéinskega usluzbenca ter
mu ukazal zazgati vse vaznejse
dokumente in_spise, zakljuciti
blagajniske knjige, pospraviti pi-
salne stroje. Na pripombe na-
stavljenca, da spominjajo ti ukre-
pi na konec, mu Titz zaupa, da
Jje dobila volask.a komanda nalog,
minirati rudnik, tovarne, 3Sole,
mostove in druge vazne obje.'kte
Cim pride povelje, se mora vse
uniciti. Na nastavljencev protest
in zahtevo, da mora to na wvsak
nacin propnreéiu, prizna Titz, da
je to mozno le s sodelovanjem
30 — 50 zanesljivih ljudi, pod
vodstvom treznega in razsodnega
cloveka. Na log, da bi bil ta
clovek Malovrh Karl starejsi, pri-
stane Titz na sestanek z njim za-
radi posvetovanja. Pri tov. Pod-
reniku sta se dogovorila, da o na-

klepih nemske oblasti obveste
OF, ki naj bi dala v kriticnem
momentu -moétvo na razpolago.
O sklepu obvesti tov. Podrenik
Salamon Antona, ki takoj sklice
sejo. Ker bi dogovor po posredo-
vanju teZko uspel, povabijo par-
tizani Zupana Titza na sestanek.
Da se Titz ne kompromitira, Se
adlodijo tov. Pevec Zdenko, Sala-
mon Alojz, Bojan Rinaldo in Pe-
tek priti direktno v center Hrast-
nika k tov. Podreniku.

Akcija je bila silno tvegana Ze
z ozirom na Zupana, ki je bil kon-
¢no le Nemec, poleg tega je bil
sestanek v najvedji blizini $o-
le, ki je bila polna nemékega vo-
jastva.

Po konc¢anem sestanku so nasi
§tirje partizani maleteli nad Lo-
gom na zasedo zloglasne »Berg-
hompam;e« ki jih je S:pre_]ela Z
modénim ognjer- Pouceni so
reveneli v nemi , . bojec se iz-
dajstva. Odposlanu s0 se razkro-
pili na vse vetrove. Ker je v noci
rahlo deZevalo, je tov. Salamon
nad Jenkovim kamnolom v Bob-
nu izgubil ravnoteZje in zdrknil
po skalovju v globino. Gostoljub-
no ga je sprejela tov. Oberlind-
nerjeva, ki mu je skrbno mego v
treh dneh izle¢ila izvinjeno nogo.
Titz pa je prvi¢ poslal ponesre-
¢enemu cigarete.

Za vzpostavitev zveze med par-
tizani in nem&kimi ¢astniki smo
potrebovali pripravne rafinirane
in pogumne Zenske. Ravno v tem
casu pa se je pojavila iz tabo-
ris¢a dosla tov. Zinka Cibi—Oro-
Zzim. Stavila se je na razpolago
OF.

Zdenko ji da ukaz, naj takoj
stopi v stik z mem&kimi castniki.
Po prizadevanju tov. Podrenika
in s pomocjo gostﬂmcajryl Dolin-
Ska se ji to posreci. Prvi sesta-
nek je bil v kinu.

- hoceta

se predkupni upravicenec mogo-
¢e Ze prej pravnoweljavno odre-
kel svoji predkupni Ppravici.

Zakon pa ne reSuje vprasanja,
komu je treba ponuditi stanova-
nja v nakup, kadar sta nosilca
stanovanjske pravice sostanoval-
ca. To vpraSanje je sodna praksa
resila tako, da je treba v takem
primeru  ponuditi stanovanje
obema sostanovalcema in da ga
je treba prodati tistemu sosta-
novalcu, ki ga hoce kupiti. Ce pa
stanovanje kupiti oba
stanovalca, potem lahko proda-
jalec po lastni izbiri proda sta-

Zakon tudi ne resuje vprasa-
nja, kateremu nosileu stanovanj-
ske pravice v dvodruzinski sta-
novanjski hisi pripada predkup-
na pravica, ¢e lastnik mofe pro-
dati samo posameznega stanova-
nja, ampak hoc¢e prodati vso hi-
$o kot celoto hkrati.

Vrhowno sodis¢e Hrvatske je
v nekem takem primeru spreje-
lo stalidce, da ima v taki dvo-
druzinski stanovanjski hisi, ki
se prodaja v celoti, predkupno
pravico vsak nosilec stanovanj-
ske pravice v taki hisi. Zato mo-
ra prodajalec ponuditi hiSo v na-
kup vsem nosilcem stanovanjske
pravice v tej hidi. Predmet pra-
vice pa v takem primeru nji do-
lo¢eno stanovanje, ampak vsa
hisa kot celota.

Krsitev predkupne pravice no-
silca stanovanjske pravice ureja
35. &len =zakona o lastnini na
delih stavb.

»Ce proda obdan ali pravna
oseba druzinsko stanovanjsko hi-
%0 ali stanovanje kot posamezen
del stavbe. pa ga me ponudi na
r)rod'u nosilcu stanovaniske pra-
vice na stanovaniu v tejhisi, ozi-
roma ma Stanovanju kot posa-
meznem delu stavbe v smislu 34.
¢lena tega zakona, lahko ta sod-
no zahteva, nai se nrodaja raz-
veljavi in naj lastnik ob enakih
rogoijih miemn proda duZinsko
stanovanisko hiSo ali ta posa-
mezni del stavbe.

Torba zaradi krsitve predkuo-
ne pravice se lahko vlozi v 30
dneh od dneva, ko je predkupni
noravicenec zvedel za prodajo in
za mijene pogoie.

Ne glede na to, kdaj ie pred-
kupni upravidenec zvedel za to
prodajo in 7a niene pogoie, pa
torba zaradi krsitve nredkupne
pravice vendar ni ve¢ mogoda
no preteku 6 mesecev od dneva
prenosa v zemliiki kniigi in ne
ved po preteku enesa leta od
dneva, ko sta mu bila hisa ali
nosamezni del stavbe nonuiena
7a vi¢io ceno nd tiste. po kateri
sta  hila nrodana. ali s teziimi
nogoii, ali ie bila nrodaia nrikri-
ta 7 zamenijavo, daritvijo ali ka-
ko droade.

To¥nik mora v roku za vloZi-
tev to¥he 7aradi kr€itve nredkim-
na  pravice noloZiti nri obdin-
clem sodiddén. ma katerega ob-
macinn e etavha znesek ki e
pa  racdun kuonine mn sklenieni
nno~dhi zanadel v pladilo do dne-
va vlozitve foZbe«.

IZPODBIJANJE POGODBE ZA-

RADI PRIKRAJSANJA NAD 1/3
PROMETNE VREDNOSTI HISE
ALI STANOVANIJA

Pogodba, s katero je delovna
organizacija prodala hiSo oziro-
ma stanovanje ob¢anu ali eivilni

pravnj osebi, se lahko razveljavi,
ce prodajna cena me dosega 2}3
prometne vrednosti nepremiéni-
ne ob sklenitvi pogodbe.

Tozbo za razveljavitev pogod-
be lahko vloZi po javnem pravo-
branilstvu vsaka druzbenopoli-
ti¢na skupnost. Razveljavitev po-
godbe se lahko zahteva v roku
enega leta od sklenjene pogodbe.

PO“Odbd s katero je delovna
organizacija prodala hifo oziro-
ma stanovanje, ostane v veljawvi,
¢e kupec placa razliko do polne
prometne vrednosti, ki jo je ne-

Za mspes$no izpodbijanje po-
enega leta od sklenjenja pogod-
be.
godbe zaradi prikrajsanja 1/3
prometne vrednosti hise oziroma
stanovanja je potrebna zamesljiva
ugotowk.v prave prometne vred-
nosti nepremiénine. Kaj je pro-
metna vrednost hiSe oziroma sta-
novanja in kako se ugotavlja ta
prometna vrednost, ne dolo¢a no-
ben predpis. Verjetno ne bo dvo-
ma o tem, da se tudi ta vrednost
formulira na trgu s ponudbo in
povprasevanjem. Prometne vred-
nosti ne izraéunava cenilec ali
kaksen organ, ampak to vrednost
oblikujejo prodajalci in kupci.
Prometna vrednost se ugotavlja
torej na podlagi sklenjenih kup-
¢ij.

To nacelo pa ne more veljati
dosledno tudi pri ugotavljanju
prometne vredosti hise oziroma
stanovanja v druZbeni lastnini.
Za hiSe in stanovanja druzbene
Jastnine je bilo treba izradunati
novo vrednost po stanju z dne
1 avgusta 1965 (valorizirana vred-
most — glej temelini zakon o
ueotovitvi vrednosti stanovani-
skih hi§, stanovanj in poslovnih
prostorov, Ur. 1. SFRJ, 3t. 34-
608/65). Ta nova vrednost seveda
ni prometna vrednost, ampak
knjiZzna (gradbena vrednost, po
kateri moraio delovne organiza-
cije voditi hiSe oziroma stanova-
nia v svojih poslovnih knjigah.
To vrednost so delovne organi-
zacije dolZne ohraniti v nezmani-
gami vrednosti (3. odstavek 21.
¢lena republiSke ustave in 3. od-
stavek 15. ¢lena zvezne ustave).
To pa _zovet pomeni, da delovne
organizacije me smejo odtujiti
hiSe oziroma stanovanja pod to
vrednostjo, ker bi sicer morale
morebitno razliko do polne vred-
nesti dopladati iz drugih svojih
sredstev. Zato morajo delovne
organizacije pri prodaji hiSe ali
stanovania kot izklicno ceno do-
loc¢iti sedanjo valorizirano vred-
nost, ne glede na to, ali proda-
iaio zasedeno hiSo oziroma sta-
novanie ali nezasedeno. Delovna
oreanizaciia, ki bi prodala hiSo
nziroma stanovamije po 1. aveustu
1965 ceneje kot znafa sedanja va-
lorizirana vrednost. in ki bi s
tem zmanidala vrednost druZbe-
nih sredstev. ki jih upravlia, bi
maorala dmzbi nadomestiti raz-
liko do vaolne sedanie valorizira-
ne vrednosti nepremicnine. Ce
pa nrodajna cena mevremicnine
re hi dosegla niti 2/3 prometne
vrednosti nepremic¢nine ob skle-
nitvi pogodbe, pri ¢emer se v tem
nrimeru prometna vrednost ena-
¢ s sedanio valorizirano vred-
nostio hiSe 07, stannvania. je po-
dan razlog za razveljavitev po-
godbe.

(Nadaljevanje na 11, strani)
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Oddaja hiS in stanovanj

(Nadaljevanje z 10. strani)

Za tako stali$¢e govori izjemen
polozaj nepremicnine v druzbeni
lastnini, ki je predmet pogodbe,

zlasti pa stanovanjska zascita, ki
onemogoca svobodno de.lovanje,
trznega mehanizma ponudbe in
povprasevanja pri prodaji zlasti
zasedenih hi$ in stanovanj. Samo
pri popolni sprostitvi take pro-
daje bi bilo mogoc¢e formirati pro-
metno vrednost tudi za hiSe in
stanovanja v druzbeni lastnini.

Nasprotno temu stali$éu pa se
je tudi ob prodaji hi§ in stano-
vanj zagovarjalo stali§¢e svobod-
nega formiranja prodajne cene,
pri ¢emer se je kot »prometna
vrednost« oznadevala tista vred-
nost, ki jo je ugotovil cenilec
ali cenilna komisija. O tej vred-
nosti se je mapravil zapisnik in
izdelala cenitev (cenilni zapis-
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nik). Tako ugotovljena »promet-
na« vrednost je bila podlaga za
dolocitev izklicne cene za hifo
oziroma stanovanje. Pri dolo¢itvi
izkllicne cene pa se je upostevala
uporabnost hise. Ce se je proda-
jala zasedena hi%a ali zasedeno
stanovanje, se je »pmmetna«
vrednost zmanjsala za 40 —50 9/
in se je hifa ali stanovanje pcr&
dala za to zniZano izklicno ceno.
Ce pa je bila hiSa ali stanovanje
nezasedeno, se je izklicna cena
dolodila v viSini, kot je bila ugo-
tovljena »prometna« vrednost
(t. j. brez odbitka).

Prometna vrednost hiSe oziro-
ma stanovanja druZbene lastnine
se torej ugotovi samo na javni
drazbi oziroma z zbiranjem pis-
menih kupnih ponudb, seveda ob
pogoju, da je bila javna drazba
pravilna in da je bila tudi iz-
klicna cena pravilno dolofena.
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Zanimalo vas bo

V mesecu marcu bodo prazno-
vali svoj rojstni dan:

Babi¢ Zora, Biderman Marija,
Bratec Jozefa, Brega Milena, Do-
lanc JoZefa, Draksler Alojzija,
Fir§t Marija, Godicelj Dora, Gra-
$i¢ Frandiska, Gricar Ana, Gricar
Justina, Gri¢ar Marija I., Hrib-
$ek Jerica, Hrup FrandiSka, Jon-
tez Frandiska, Kirbi§ Kristina,
Kirn Marija, Kocman Mihaela,
Koren Jozefa, Kramzar Pavla,
Kramzar Stamislava, Kristan Vik-
torija, Kuhar Majda, Kunstelj
Matilda, Lekocevic JoZefa, Lov-
renfec Marija, Luzar Vilma,
Markovi¢ Jozefa, MedveSek Mar-
ta, Meja¢ BoZena, Pepelnjak

Alojzija, Perko Tamara, Per$ic
Vida, Plahuta JoZica, Pogadnik

Ana, Rajar Stanislava, ReZen Da-
nijela, ReZen Edita, RiZnar Jo-
7ica, Sevnik Sonja, Sihur Mari-
ja, Salamon Matilda, Sarlah
Antonija, Simonic Ljuba, Sinko-
vec Jozefa, Sinkovec Milena, Skr-
binc Metka, Skrlec Matilda, Smid
Jozefa II., Sopar Marjeta, Srenk
Darinka, Subaj Ana, Sumej Bro-
nislava, TanSek Matilda, Trsek
Fran¢i$ka, Uc¢akar Ida, Vodisek
Justina, Volf J ozefa, Za]c Jozefa,
Zaletel Erika, Zavrénik Marija,
Zorec Ljudmila, Zupanc Rozalija,
Zagar Marija, Zizek FranciSka,
Bevec Justina, Greben Knistina,
JazbinSek Vera, Majes Jozica,

Brati¢ Damilo, Klansek Joge,
Papez Framc, PotuSek Va-
lentin, Zibret Franc, DeZelak

Srecko, Eki¢ Abdulah, Franko-
vi¢ Pavel, Glas Ivan, Gosek Joze,
Gracnar Joze, Gréar Karl, Guzaj
Silvo, Hohkraut Branko, Hub-
man Valentin, Jerkovi¢ Jakov,
Jerman Framc, Jontez Joze, Jur-
gelj Ivan, Knez Anton, Knez Jo-
ze II., Koraj Gabrijel, Korosec
Stanislav, Kosmatin Franc, Kralj
Joze, Kralj Rudolf, KraSovec
Ivan, Krejan JoZze, Kreze Franc,
1., Lendero Marjan, Leskovsek
Stanko, Lipoviek JoZe, Lisec
Ivan, Mastnak Viktor, Medved
Karl, Mesojedec Stanislav, Me-
terc Ervin, Mihoci Ivan, Milbau-
er JoZe, Ojster$ek Franc, Pavlic
JoZe, Petrzl Gerhard, Persi¢ An-
ton, Podlunsek Adalbert, Rancin-
ger Vendeslav, Ristovi¢ Cedomir,

Rojko Joze, Roskar RTIEdUIf, Seba-
su Branko, Srebot Joze, Smid
Ludvik, Soba Joze I, Sumi Joze,
Tosi¢ Jovo, Tosi¢ Ratko, Tovor-
nik Joze, TuSek Martin, Tutner
Franc, Utakar Maks, Vela] An-
ton, Veli¢ Hasan, Vretit Ivan,
Vrtaénik Joze, Vu}lsnc

Zajc JoZe, Za:lazmk Jernej II
Zorec Karl, Zupan Rudolf, Alt
Viljem in Klemen Zoran II.

Vsem slavljencem iskreno &e-
stitamo!

Upokojen:
Golob Mantin.

Samovoljno zapustil delo:
Pavli¢ Franc.

Na lastno zZeljo:
Dzurnié¢ Silva.

Prisli v podjetje:

Pasi¢njak Stefan, De¢man An-
ton, Esih Marija, odnagalci; Ko-
ritnik Alojz, skoblar; Prah Ama,
¢istilka v samskem domu; Vol-
ker Vida, delavka v brusilnici;
Zagorc Stefan, Abram Ivanm,
kmghcarja Soba Viktor, rezkar;
Vozelj Marija, delavka v menzi.

Prirastek v druZini:

Gosari¢ Ana — hdéerko, Knez
Joza — sina, Marinkovic Dmml—
trij — sina, Smes$nik Joze — si-
na, Dobersek Magda — sina, Zor-
ko Tecbald — hcerko, Rotar Vi-
da — sina, Matko Ivan — sina,
Udir Kristina — héerko.

ODSEL V POKO]

Letuﬁ januarja je odSel pred-
¢asno v pokoj nas sodelavec GO-
LOB Martin — dostavljavec mo-
delov v operativnih delavnicah.

Rojen je bil 26. 10. 1908 v Ce-
lju. Zaradi neurejenega zivljenja
doma pri star$ih ]C zatel hoditi
v osnovno Solo, ko je dopolnil 11.
leto starosti in tako je dovrsil
samo tri razrede osnovne Sole.

Po kon&anem Solanju je bil nekaj
¢asa zaposlen kot pastir na Poni-
kvi ob juini Zeleznici, pozneje
pa kot rudar v Rudniku Hrast-

. nik. Po odsluzenju kadrovskega

roka se je zaposlil 6. 7. 1931 v
steklarni Hrastnik. Z mamémm
prekinitvami zaradi gospodar-
skih kriz in okupacije je v nasem
kolektivu delal vse do upokojitve.
Na svojem delovnem mestu je
bil vesten in discipliniran, nje-
govi sodelavci in nadrejeni so ga
zaradi tega tudi sposStovali. Ko
odhaja tovari§ Golob v pokoj, mu
tudi mi Zelimo, da bi ga Se mno-
go let uzival v krogu svoje dru-
zine.

IGMANSKI MARS

(Nadaljevanje z 8. strani)

$e posebno presunjen o lepoti
Igmana. Zimska lepota Igmana
je Se posebno ocarljiva. Skoda
je le, ker Bosanci to prirodno
lepcrto ne znajo izkoristiti v tu-
risti¢ne namene. Ceprav posteno
utrujen po prihodu ma Veliko
Polje, nisem hotel opustiti edin-
stvene priloZznosti, da obiséem
znano Igmansko mrazisce. Na
tem delu jugoslovanske Sibirije
je bila letos dvakrat zabelezena
temperatura —41,5°C. Ta del zem-
ljis¢a je izrednmo bogat z lesom.
Verjetno vam je znano, da se iz
lesa, ki raste na mraziééih, izde-
lujcjo prvovrstne violine. Torej
nam to predstavlja tudi dolocen
del naravnega bogastva.

Poln najlepsih vtisov in s ko-
pico spominkov, znack in znakov
sem se po konéanem mariu vr-
nil v edinico. Ostalo mi je, da
odsluzim $e teh par dni armije
in se vrnem nazaj — Vv domacdi
kraj.

Izkonistim tudi priliko, da se
najlepée zahvalim uredniSkemu
odboru »Steklarja« za dostavo
vseh Stevilk naSega glasila v ¢a-
su, ko sem nosil v-o_laéko unifor-
mo. Na ta nadin so mi omogodili,
da vsaj delno spremljam razvoj
kolektiva ter se veselim .ob nje-
govemn uspehu in razmiSljam o
teiavah ki ga spremljajo.

Se enkrat najlep$a hvala!
Premec JoZe

Tov. MATKO FRANC je posegel
v razpravo na konferenci ZK

Sekretar OOZK — profesionistov
tov. RUDI KIRHMAJER med
Tazpravo

V okviru rudniskega komiteja je
konferenco pozdravil tov. ROMIH

Sekretar Ob¢inskega komiteja ZK
Hrastnika tov. PROSENC
ANTON
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Resitve posljite do sobote 18. 3.
na naslov: Uredni$tvo »STEK-
LARJA«, STEKLARNA HRAST-

109. Komisija, sestavljena iz re-
Sevalcev in uredni$tva, je izZre-
bala naslednje resevalce, ki prej-
mejo:

OBVESTILO

Centralni delavski svet podjetja je dne 28. 2. 1967 raz-

Pravilna reSitev februanske kri-
zanke:
VODORAVNO: dra¢je, amba,
tulpa, Voranc, Niagara, Er, pedi-

laz, C, Cadiz, Senta, trg, natega,
ata el, ral, gorivo, A, RJ, test,
vaza, esen, solnik, Aco, trta, Mi-
ca, Trenta, ploséa.

pisal volitve v CDS in Svete EE.

Volitve bodo 30. marca 1967.

Podjetje je razdeljeno na volilne enote.

V CDS se voli 19 ¢lanov, od tega izvoli notranji obrat
9 ¢lanov, energetika in pomozZne delavnice 2 ¢lana, brusil-
nica in slikarnica 4 ¢lane, skupne siuzbe 4 élane.

YV svet EE notranji obrat 14 ¢lanov, v svet EE pomoine
delavnice in energetika 7 ¢lanov, v svet EE brusilnice in
slikarnice 9 ¢lanov, v svet EE skupne sluzbe 9 élanov.

Zbori delovnih ljudi na katerih se bodo predlagali kan-
didati in sestavljale kandidatne liste bodo od 13. do 16. mar-
ca 1967.

Clani delovne skupnosti udelezite se zborov in predla-
gajte v samoupravne organe tiste ¢lane, ki bodo kos nalo-
ga;n ki jih pred podjetje postavlja samouprava in druZbena
reforma.

Na sliki ¢lani moskega pevskega zbora Svoboda II. v svojem novem
lokalu. V nedeljo 26. 2. 1967 je imel zbor svojo letno konferenco; o
njej vas bomo seznanili v naslednji Stevilki Steklarja.




