NASA KOMUNA

7. julij 1981

stran 3

Minilo je leto dni, odkar so se krajani
Sestih KS odloéali za devet novih. V
ospredju vprasanj ob konstituiranju or-
ganav krajevnih i pa so bila v
velikem Stevilu teh novih KS najbolj
aktoalna prav vpraSanja zagotovitve
prostorov, namenjenih osnovnemu de-
lovanju I:rajune samouprave. Z veliko
mero pnsluha in prizadevanj »preji-
njihe KS in pa obdéinskega izviSnega
sveta se je klob&E vprasanj okrog ra-
zvozlavanja te problematike Ze precej
odvil. Velja pa v prvi vrsti podértati, da
je bila 7e leta 1980 razredena tovrstna
problematika v krajevnih skupnostih
Stane Sever, Pijava Gorica, Murgle in
Rakova Jelsa. Vse te resitve pa v vseh
paomerih niso dokoonfne, nudijo pa v
iem &su osnovne pogoje delovanja
krajevne samouprave.

V lanskem letu je bilo za razreieva-
nje prostorske stiske novih KS dodelje-
nih 2 milijona dinarjev, iz proraduna za
leto 1981 pa je zagotovijenih 8,5 mili-
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Klob¢ic vprasanj
se odvija!

_prirejeni za potrebe osnovnega delova-

N

jona dinarjev. Tri krajevne skupnosti in
Ljubljanski urbanistiéni zavod so nasli
skupen jezik pri vprasanju, kje naj bi
bili odslej novi prostori za delo KS. Gre
za krajevne skupnosti Galjevica, Zeleni
log in Rudnik. Za vse je izdelana loka-
cijska dokumentacija, za Ga]jevim in
Zeleni log sta mmijlﬁéi 7ze¢ dokonéno
pridobljeni, v pru:neru Rudnika pa so v
teku mdob:mul]a e nekaterih soglasij.
Tudi izvrEni svet je potrdil nove lokaci-
je in sicer: za KS Galjevica v neposre-
dni blizini nove 3ole, za KS Rudnik v
Toméevi dolini, za KS Zeleni log pa ie
predlagano. Na teh lokacijah bodo kra-
jevne skupnosti same pripravile teme-
ljc za postavitev objektov montaZnega
tipa — Jelovica. Ti montaini objekti so

nja krajevne samouprave, saj so temu
primerno tudi naértovani. Kot smo Ze
pisali, pa so dela za preureditev prosto-
rov za delovanje KS v I8ki vasi, odprto
ostaja le vprasanje v KS Peruzzi.
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SPREMEMBA SAMOUPRAVNE
ORGANIZIRANOSTI VRTCEV

Za boljse

gospodarjenje

V nzsi obdini deluje osem enovitih vzgojno varsive-
nih delovaih izacij in st vzgojno varstvenih enot
pri asnovaih Solah. V 121 oddelkih in pri 21 varstvenih
drufinah je tako v doevoo varstvo zajetih 2891 otrok,
oziroma 37 odstotkov predSolskih otrok.

V osmih vzgojno varstvenih organizacijah je zapo-
slemib 376 delavcev, 99 je vzgojiteljic, 109 varuhinj, 28
medicinskih sester ter 35 redijskih in 92 tehniénib
delaveey.

Mjﬂbmmmmpmnmmmnidu-
bra, prevel meracionalna je, prevelika je razdroblje-
nost, po posameznih vrich obstajajo razlitna merila in
razlitne ekonomske cene. Prav zio je Ze lani vzklila
ideja, da bi sc dve VVO zdrudile in sicer: Bidevje ter
Roina dolina. Ta ideja pa je prerasha. DruZbenopoli-
ténc organizacije vzgojno varstvenih organizacij in
obine so dale namreé pobudo za spremembo samou-
pravie organoiranost vseh vzgojnovarstvenih organi-
zacij in enol.

Zgoraj omenjeni odstotek otrok, ki so vkljuteni v
organizirano varstvo, se bo 3 letos zelo povetal, saj se
bodo dogradili ¢ nekateri wrid. Po _srednjeroénem
programiu pa naj bi v nasi obfni zajeli v organizirano
varstvo in vzgojo kar polovico od vseh TR39 prediol-
skih ofrok.

Kaj pomeni nova organiziranost? Vzgojnovarstvene

segli, da bo v vseh vricih enaka cena za varstvo otroka,
da bo samoupravljanje bolje zafivelo, da bomo lahko
zagotovili vedjo socialno vamost vseh delaveey v VVO,
da bodo delavei bolje informirani, da bo racionalnejia
zraba defovnega éasa, da bomo dosegli vedjo kvaliteto

in viSjo strokovnost dela, in e bi lahko naStevali.
Seveda pa sam akt zdrufitve Se ne bo dal vseh
nastetih rezultatov. Potreben bo Se doloden éas in delo.
Cas pa bo toliko krajii in delo toliko lafje, & bodo vse
priprave in razprave pred zdrmufitvijo v vseh vricih
dobro organizirane in vsebinsko dobro pripravijene, da
ne bi sutajno katero od bistventh vprafanj ostalo
NINA LEGAT COZ
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Tudi nasa obéina je z 49 ndeleienc
sodelovala na akciji »Tiso¢ delav-
cev-sodelaveeve. 22, junija je bila v
Papirnici Veviée krajia slovesnost,
na kateri so podelili znake te akcije
nasim in moscanskim dopismikom.
Povemo naj Se, da je kar 20 novih
dopisnikov iz Mercatorja. Znak je
prejel tudi delavec iz Varnosti (na
shiki ).

Usmerjeno
izobrazevanje
bo jeseni
startalo

Prva generacija uéencev, ki so zakljudili osnovno
Solo, se bo zacela izobrazevati po novih uénih progra-
mih. Ti so bolj prilagojeni potrebam gospodarstva in
druzbencga razvoja in prinasajo ved enakopravnosti v
izobrafevanje za proizvodne in neproizvodne poklice
in dajajo uéencem cnake modnosti za razvoj glede na
sposobnosti in delovne uspehe. Dosedaj se je v Sole za
proizvodne poklice vpisovalo okrog 54 odstotkov vseh
uencev. To je premalo. da bi lahko zadostovaloe vsem
potreham gospodarstva, medtem ko je pritisk na izo-
brafevanje za neproizvodne poklice, zlasti adminisira-
tivne, ekonomske, pedagoike in zdravstvene, stalno
naraséal in pretil z nezaposlenostjo ali pa z neustrezni-
mi zaposlovanji. Sedanja razvitost nade druzbe in go-
spodarstva zahteva, da bi se moralo za proizvodne
poklice usposabljati okrog 70 odstotkov vseh uéencey,
Tej zahtevi sledi letodnji razpis mest v prvi- razred
srednjega izobraievanja in tudi razporeditev vzgojno
iznbrafevalnih programov. Programov, ki bi ustrezali
sedanji gimnaziji ni ve€, paé pa se zaéenjajo uveljvav-
ljati novi programi, ki jih zahtevajo proizvodni in
neproizvodni poklici, kot so rafunalniétvo, variistvo,
letalstvo, kmetijska mehanizacija, gradbena mehaniza-
cija in drugo.

Srednje Sole v ljubljanski regiji so do 1. junija preje-
le za 1. razred 986 prijav udencev iz obine Ljubljana

Vic-Rudnik. 605 udencev se je prijavilo na razpisana
mesta za proizvodne usmeritve (viteta tudi naravoslov-
no-matematiéna), kar pomeni ved kot 61 odstotkov
vieh prijav, Pri¢akovan odstotek s tem ni doseien,
vendar ne zaostaja za povpredjem vseh ljubljanskih
otin. Do zadnjega vpisa pred zacetkom Solskega leta se
bo razmerje Se nekoliko popravilo, ker se bo za proi-
#vodne usmeritve odloilo fe nekaj tisti, ki niso bili
uspeini na usmeritvah (zdravstvena, pedagoska in na-
ravoslovno-matematiéna), kjer so morali zaradi preve-
likega Stevila prijav odbrati najprimernejie po spreje-
mnem izpitu.

Povedati je treba, da so veliko dela pri preusmerja-
nju ucencev v proizvodne usmeritve opravili strokovni
delavei, skupnosti za zapostovanje, zlasti pa svetovalni
delavci in uéitelji v osnovnih Solah. Po ugotovitvi po-
klicnih namer, ki je bila opravljena z anekto v zacetku
leta, so pridobili za proizvodne usmeritve 3 103 uéen-
ce. Res je, da se mladi odlodajo tudi glede na moZnost
za kasnejio zaposlitev, vendar bi moralo biti poklicno
usmerjanje poleg informiranja o znadilnostih dela in
poklicey predvsem proces razvijanja ustreznih sposoh-
nosti z ustvarjalmm delom in zgodnjim vkijuéevanjem
v pedagosko prirejen proces dela, ne pa akcija tik pred
zdajci.

Do jeseni bodo vsi uéenc dobili mesto v Solski klopi.
V obéini Vié-Rudnik, kjer imamo samo proizvodno
usmerjene programe, so ob koncu meseca junija prosta
4e naslednja mesta:

= Sola za veterinarske tehnike (vetennarski tehnik,
kmetijski tehnik) skupaj 29 mest

~ strojna tehnidka $ola (obdélovalec kovin, kovinar
strajnik), skupaj 87 mest

- gimnazija Vi¢ (racunalnistvo, 5 mest)
— tehniska lesna Sola (obdelava lesa, lesar), 30 mest
center za kemijo, metalurgijo in papirnistvo (ke-
mijski tehmik) 8 mest.

JOZETU SKETI

Ne cas,

L

Morda niti sam ni pozoren na to, da letos mineva
deset let, kar je dejaven v nasi obdini. 1971. leta je
postal v Zicmici direktor splodno-kadrovskega sck-
torja. V naslednjib letih je psihologa Joieta Sketo
delovna pot vodila tudi v druge ustvarjalne sredine,
vendar se je 1979. leta ponovno ustalil na enakem
delovnem mestu, tokrat v osemsto Clanskem kolekti-
vu Hoje.

S svojimi Stiridesetimi leti je poln Soveskih in
strokovnih izkufenj. O sotrudnikih v svoji tovarni je
dejal:

»V nadi delovmi organizaciji so predvsem zaposleni
Slovenci, V dveh TOZD pa je tudi precej delaveey iz
drugih republik. Njihovi pogledi, interesi, Zelje so
viasih specifiéni, drugacni od delaveev iz domadega
okolja. Pri nas Zelimo v celoti uveljavijati hotenja
vsch nadih delaveev. To je viasth nekoliko tefje,
predvsem pri zagotavijanju Zivijenjskega standarda.
Razumljivo je, da prek nadih materialnih zmodnosti
ne MOremo. « ;

Tako je razmerje med domadini in fanti in moéki-
mi, ki so prighi iz drugih republik. Je opazna razlika
med delavei na Langusovi cesti in npr. onimi z Zage
na Robu? i

»Da. Delavci na Robu so preteZno tudi kmetje.
Dopoldne so na Zagi, popoldne na kmetiji. V DSSS
pa mislim, da ni delavea ali delavke s kemtijo. Zatq
so tudi ekonomska izhodiSéa teh delaveev raznolika.

pa razlik pri nas ne moremo izrazite je odpravlja-
ti. Delavec pal prejema osebni dohodek na podlagi
svojega dela in rezultatov dela delovne organiza-
e, x

Hoja ima torde v Polhovem Gradeu, v Podped, na
Robu, na Skofljid, ob IZanski cesti in na Langusovi
cesti. Kam kot direktor splofno-kadrovskega sektor-
ja majraje greste. Kje mislite, da vadi prediogi naleti-
jo na najboljéi sprejem?

Morda v TOZD Galanterija Podpet, TOZD Zaga
Rob, pa tudi v TOZD Stavbono mizarstvo v Ljub-
ljani.«

Joge Sketa je prejel nagrado mestnega sveta zveze
sindikatov Ljubljana tudi kot avtor ali sodelavec treh

B NAGRADA MS ZS LIUBLJANA

ampak Vsebma

pomembnih dokumentov oziroma napotil: »Druzbe-
nega dogovara o oblikovanju kadrovske politike na
obmoéju ljubljanskih obfine, »Sindikata v zdruze-
nem delus, *Delovnega pripomocka za javno raz-
pravo o gradivib za 3. kongres samoupravljalcev
Jugoslavije.« Ta oblika dela je predvsem pismeni,
enostranski stik z ljudmi. Bogate pa so njegove
izkuinje v neposrednem srefevanju in izmenjavi
mnenj s krajam nade obéine,

»Delovni ljudje in obéani zelo radi spregovorijo o
svojib problemih, radi se odprejo v razpravi, seveda,
e najded primeren stik z njimi, ée si se voljan z njimi
pogovarjati in &e 1 ni merilo dolfine pogovora Gas,
ampak vsebina. Skratka, vzeti si morad dovolj éasa in
se temeljito posvetiti problemom sogovornika.«

Zapisala sva besede o fasu. Kje pa je das za
drugino?

»(asa za drufino mi premalo ostaja!s

S I

Septembra — praznik
KS Milan Cesnik

Krajani KS Milan Cesnik bodo svoj krajevni
praznik praznovali 18. septembra. Takrat bo
predan namenu teZko pri¢akovani vzgojnovar-
stveni objekt na Jamovi cesti, zgrajen iz sredstey
samoprispevka 11, poimenovali pa ga bodo po
narodnem heroju Milanu Cesniku. Ob tej pri-
loZnosti bo govoril predsednik RK SZDL Mitja
Ribici¢. V tej KS bodo namreg v teh dneh tudi
odkrili sporminsko plodéo v spomin na polprete-
klo zgodovina, ko je v hidi ob Gradadéici delo-
vala druZina Ribidicevih.
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Priznanje mestnega sveta sindikatov Ljub-
ljane za doseZke pri rarvuan,u in krepitvi sa-
moupravljanja ]e prejel iz nase obéine Janez
Cop dipl. biolog iz In&tituta za gozdna in lesno
gospodarstvo pri Biotehniéni fakulteti. Bil je
predsednik prvega delavskega sveta v intitutu
(1946—1965), predsednik sveta indtituta ter
O Z5. Sodeluje tudi v drugih druibeno-
politiénih organizacijah in uZiva med delava
mdtituta velik ugled.




