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IZPOLNJEVANIJE POGOJA PCT

S

pogojem PCT (prebolelost, cepljenost,

testiranje) je dovoljeno opravljanje dejavnosti,
samozaposlenih in delo delavcev, zaposlenih.
Pogoj PCT velja tudi za stranke, narocnike,
poslovne partnerje

Odlok o nacinu izpolnjevanja pogoja PCT za zajezitev
Sirjenja okuzb z virusom SARS-CoV-2 doloca:

pogoje PCT ( prebolelost, cepljenost, testiranje),
pogoje ustreznosti testa PCR, testa HAG, testa HAG
za samotestiranje

uporabo zascitne maske

razkuZevanje rok

medosebna razdalja

prezracevanje zaprtih prostorov

. PCT pogoj
. Pogoj prebolelosti: lahko izkazemo z dokazilom o

pozitivnem rezultatu testa PCR, ki je starejSi od 10
dni in ni starejSi od 180 dni,

. Pogoj cepljenosti:_lahko izkazemo s potrdilom o

cepljenju po:

- drugem odmerku cepiva Comirnaty proizvajalca
Biontech/Pfizer, cepiva Spikevax (COVID-19
Vaccine) proizvajalca Moderna, cepiva Sputnik V
proizvajalca Russia’s Gamaleya National Centre
of Epidemiology and Microbiology, cepiva
CoronaVac proizvajalca Sinovac Biotech, cepiva
COVID-19 Vaccine proizvajalca Sinopharm,
cepiva  Vaxzevria (COVID-19  Vaccine)
proizvajalca AstraZeneca in cepiva Covishield

= OBRTNO-PODJETNISKA
== ZBORNICA SLOVENIJE

proizvajalca Serum Institute of
India/AstraZeneca ali kombinacijo  dveh
predhodno nastetih cepiv. Dokazilo se pridobi
takoj po prejetem drugem odmerku.

- prvem odmerku cepiva COVID-19 Vaccine
Janssen proizvajalca Johnson in
Johnson/Janssen-Cilag.

¢. Pogoj prebolelosti in dokazilo o cepljenju s prvim

odmerkom: Za osebe, ki izkaZejo prebolelost z

dokazilom in so se v obdobju do 180 dni od

pozitivnega rezultata testa PCR oziroma od zacetka
simptomov cepili z enim od zgoraj navedenih cepiv,
zadostuje Ze en odmerek. Status cepljenega
pridobi od dneva prejema cepiva.

d. Pogoj testiranja

Pogoj PCT je izpolnjen tudi z negativhim testom na
prisotnost virusa SARS-CoV-2, z metodo verizne
reakcije s polimerazo (PCR) kot tudi hitri antigenski
testi (HAG). Negativen rezultat testa HAG ne sme
biti starejSi od 48 ur, rezultat PCR testa pa ne
starejSi od 72 ur.

V primeru pozitivhega rezultata testa HAG ali testa

HAG za samotestiranje se mora testirana oseba

udeleziti testiranja s testom PCR, se umakniti v

samoizolacijo in upoStevati druga navodila

Nacionalnega instituta za javno zdravje.

PCT pogoj samozaposleni in zaposleni delavci
Pogoj PCT morajo izpolnjevati samostojni podjetniki in
vsi delavci in osebe, ki na kakrsnikoli drugi pravni
podlagi opravljajo delo pri delodajalcu ( Studenti,
dijaki, upokojenci, druzinski ¢lani...)




Samotestiranje

PCT pogoj za samozaposlene in zaposlene delavce je

izpolnjen tudi s testom HAG za samotestiranje, ki se

izvaja na naslednji nacin:

— Teste zagotavlja odgovorna oseba v podjetju
(delodajalec ali od njega pooblascena oseba),

— Samotestiranje se izvaja 1x tedensko v enakih
presledkih (npr. vsak ponedeljek),

— Odgovorna oseba/delodajalec dolo¢i €as in kraj
testiranja na delovhem mestu,

— Za namen evidentiranja samotestiranja odgovorna
oseba posreduje zaposlenemu evidencni list, ki
vsebuje datum samotestiranja, rezultat testa in
podpis zaposlenega ali druge osebe, ki opravlja
delo na drugi pravni podlagi,

— Rezultata testiranja s testom HAG za
samotestiranje se ne vnasa v CRPP (Centralni
register podatkov o pacientih). Samotestiranje je
priznano le v podjetju, zaposleni rezultata ne
more uporabljati za druge aktivnosti (frizerske,
gostinske, prireditvene, storitve ali obiske
institucij, kjer se zahteva izpolnjevanje pogoja
PCR).

— V primeru pozitivnega rezultata testirana oseba
obvesti osebnega zdravnika, ki jo napoti na
potrditev z metodo PCR.

Odgovorna oseba ima tudi naslednje dolznosti:

— preverjanje PCT pogoja zaposlenih (preverjanje z
zgoraj navedenimi dokazili, tudi s testom HAG za
samotestiranje),

— preverjanje PCT pogoja uporabnikov storitev
(strank, gostov, narocnikov, za katere ne velja test
HAG za samotestiranje). Negativen rezultat testa
HAG ne sme biti starejSi od 48 ur, rezultat PCR
testa pa ne starejSi od 72 ur od odvzema brisa,

— zagotavljanje testov za zaposlene,

— na vidnem mestu pisno opozoriti na dolznost
izpolnjevanja PCT pogoja,

— v primerih srecanj, poslovanja med podjetji B2B
na vstopnih tockah preverjati izpolnjevanje pogoja
PCT pri udelezencih.

StroSek testiranja krije delodajalec.

Preverjanje PCT pogoja

Odgovorna oseba je dolzna preverjati izpolnjevanje
pogoja PCT z Aplikacijo za preverjanje EU digitalnih
COVID potrdil za mobilne naprave, objavljene na
spletni strani NIJZ, kjer so tudi Navodila za
preverjanje-DCP-potrdil.

Delo na terenu

Za delo na terenu je potreben test HAG, ki se opravi
ob poprejsnji napotitvi delavca na testiranje s strani
delodajalca pri pooblas¢enem izvajalcu ( npr.
Zdravstveni dom). Veljavnost potrdila za opravljanje
dela je 7 dni, ¢e pa se uveljavlja kot pogoj PCT v
javnem Zivljenju, pa 48 ur od odvzema brisa.

S potrdilom se lahko opravljajo dela izven prostora
delodajalca v okviru izpolnjevanja delovnih nalog

(delo s strankami na terenu, obisk poste, banke,
poslovnih partnerjev, sodis¢, inSpekcije, itd.).

PCT pogoj stranke / narocniki / gostje /
poslovni partnerji:

Stranke morajo izpolnjevati PCT pogoj (ne velja HAG
test za samotestiranje), ampak negativen rezultat
testa HAG, ki ne sme biti starejsi od 48 ur ali negativen
rezultat PCR testa, ki ni starejsi od 72 ur.

PCT pogoj pri strankah / gostih mora preverjati
odgovorna oseba ( npr. s.p., zakoniti zastopnik ali
druga odgovorna oseba)

PCT pogoj velja tudi za udelezence srecanj /
poslovanja med podijetji B2B.

Odgovorne osebe so dolzne na vidnem mestu pisno
opozoriti zaposlene in potrosnike / uporabnike storitev
0 obveznosti izpolnjevanja PCT pogoja in na vstopnih
tockah preverjati njegovo izpolnjevanije

Strosek testiranja krije stranka / narocnik.

Izjeme, ko strankam ni potrebno izpolnjevati

PCT pogoja

— nujna oskrba z osnovnimi Zivljenjskimi izdelki in
potrebs¢inami (prodajalne, ki v pretezni meri
prodajajo Zivila in pijaco, prodaja zivil in pijace
zunaj prodajaln),

— specializirane prodajalne s farmacevtskimi,
medicinskimi, kozmeti¢nimi in toaletnimi izdelki

— osebam, ki so mlajSe od 15 let (prej 12 let) in
osebam, ki so vkljucene v storitev vodenja, varstva
in zaposlitev pod posebnimi pogoji

— osebam, ki pripeljejo ali odpeljejo otroka oziroma
ucenca v vrtec, 1., 2. ali 3. razred osnovne Sole,
glasbeno Solo do vkljuéno 2. razreda, v osnovno
Solo s prilagojenim programom ali zavod za vzgojo
in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi
potrebami, varstveno delovne centre, centre za
usposabljanje, delo in varstvo ter dnevne centre
domov za starejSe obCane

— osebam, ki pri izvajalcu zdravstvene dejavnosti
spremljajo otroka do dopolnjenega 15. leta
oziroma odraslo osebo, ki ni sposobna skrbeti zase

— ucencem in dijakom pri prevozu z javnim potniskim
prometom

— uporabnikom zdravstvenih storitev, ¢e gre za
ceplienje proti COVID-19 ali testiranje na
prisotnost virusa SARS-CoV-2

— uporabnikom postnih storitev, Cer gre za prevzem
posiljk, ki jih je treba osebno prevzeti, ker bi zaradi
neprevzema nastale pravne posledice

— nujnih zdravstvenih storitev, nujnih postopkov
socialne in druzinske problematike ter nujne
osebne asistence, zascite in reSevanja

— nujna oskrba v humanitarnih skladiscih, centrih za
razdeljevanje hrane in drugi kraji, ki omogocajo
brezplacen dostop do osnovnih Zivljenjskih dobrin
socialno ogrozenim skupinam

— delavcem za cas opravljanja dela na domu

— uporabnikom, ki ne uporabljajo zaprtega prostora
bencinskega servisa (placilo na avtomatu)


https://ezdrav.si/wp-content/uploads/2021/07/Preverjanje_EU_DCP_anon.apk
https://ezdrav.si/wp-content/uploads/2021/07/KRATKA-NAVODILA-ZA-PREVERJANJE-DCP-POTRDIL.pdf
https://ezdrav.si/wp-content/uploads/2021/07/KRATKA-NAVODILA-ZA-PREVERJANJE-DCP-POTRDIL.pdf

2. Zascitna maska

ZasCitna maska je obvezna pri gibanju in

zadrZevanju:

— v vseh zaprtih javnih krajih oziroma prostorih
(Zaprt javni kraj oziroma prostor je javni
prostor, ki ga pokriva streha in ima zaprto vec
kot polovico povrsine pripadajocih sten oziroma
stranic, pri tem pa okna in vrata Stejejo kot del
zaprte povrsine)

— na odprtih javnih krajih oziroma prostorih, ¢e ni
mogoce zagotoviti medosebne razdalje najmanj
1,5 metra, in v osebnih vozilih (ne velja za clane
istega gospodinjstva in za odprte javne kraje,
kjer se uposteva pogoj PCT).

Izjema: med drugimi izijemami zaSCitna maska ni
potrebna za goste v zaprtih javnih krajih oziroma
prostorih, kjer se nudi tudi priprava in strezba jedi
in pijaC (gostinski dejavnosti), velja pa PCT
pogoj. Izjema glede noSenja zascitnih mask veja
tudi za osebe, ki izpolnjujejo pogoj PC v okoljih,
kjer so v medsebojnem stiku le osebe, ki
izpolnjujejo ta pogoj.

Uporaba mask na delovhem mestu

Delodajalec mora zagotoviti varnost in zdravje
delavcev pri delu. V primeru, da se nevarnostim ne
moremo izogniti, je delavcem potrebno zagotoviti
osebno varovalno opremo oz. zasCitne opreme za
zascito dihal. To pomeni, da v primerih, ko delodajalec
ne more delovnega procesa organizirati na nacin, da
bi zagotovil ustrezno medosebno razdaljo med delavci
vsaj 1,5 m, mora zagotoviti uporabo zascitnih mask.

3. Razkuzevanje rok
Ob vstopu v zaprt javni kraj oziroma prostor je
obvezno razkuzevanje rok.

4. Prezracevanje zaprtih prostorov
Izvajalci dejavnosti so dolzni poskrbeti za redno
prezraCevanje zaprtih prostorov, v katerih
opravljajo dejavnost.

Globe za neupostevanje ukrepov po odloku

Globe za prekrske zaradi neupoStevanja ukrepov po

odloku doloca Zakona o nalezljivih boleznih in sicer:

— od 4.000 do 100.000 € se kaznuje za prekrsek
pravna oseba:

— od 2.000 do 50.000 € se za prekrsek kaznuje
samostojni podjetnik posameznik ali posameznik,
ki samostojno opravlja dejavnost.

— od 400 do 4.000 € se za prekrSek kaznuje
posameznik, odgovorna oseba pravne osebe in
odgovorna oseba samostojnega podjetnika
posameznika ali posameznika, ki samostojno
opravlja dejavnost.

izjave o varnosti z oceno tveganja dopolniti z ukrepom
izpolnjevanja pogoja PCT, uporabo zascitne maske in
razkuzevanjem rok.

Samo v tem primeru ima delodajalec podlago za
ukrepanje proti delavcem, ki ne spostujejo ukrepov,
povezanih s prepre¢evanjem okuzbe.

Odklanjanje obveznosti glede izpolnjevanja PCT
pogoja: koncna staliS¢a glede vprasanja posledic
odklanjanja obveznosti vezanih na izpolnjevanje
pogoja PCT v primeru delavcev, Se vedno niso
oblikovana. V dejavnostih, kjer je izpolnjevanje
pogoja PCT doloceno kot obvezno skladno z Odlokom,
predstavija neupravic¢ena odklonitev testiranja (Ce
delavec ne izpolnjuje PC pogoja) razlog za podajo
opozorila na izpolnjevanje pogodbenih in drugih
obveznosti iz delovnega razmerja (t.i. opozorilo pred
krivdno odpovedjo pogodbe o zaposlitvi), saj gre za
nespostovanje pogodenih in drugih obveznosti iz
delovnega razmerija.

KARANTENA NA DOMU

DOPOLNITEV IZJAVE O VARNOSTI Z
OCENO TVEGANJA

Zaradi ukrepov, ki jih dolocajo zakoni in odloki,
povezani z okuzbami COVID-19, morajo delodajalci

Vsak, ki je bil v stiku z osebo, pri kateri je
potrjena okuzba z novim koronavirusom, mora
ostati v desetdnevni karanteni na domu zaradi
preprecevanja sirjenja bolezni covid-19.
Karantena na domu je ukrep, s katerim zdrava oseba
po visoko rizicnem stiku z osebo, pri kateri je bila
potrjena okuzba z virusom SARS-CoV-2, ali po prihodu
iz tujine, omeji svoje stike z drugimi ljudmi (se
samoosami na stalnem, zacasnem ali drugem
naslovu). Traja 10 dni od zadnjega visoko rizi¢nega
tesnega stika.
O visokorizicnem stiku govorimo, kadar je oseba v
stiku z bolnikom s covid-19 v obdobju 48 ur pred
pojavom simptomov in v obdobju 10 dni po pojavu
simptomov/znakov bolezni. V primeru, da okuzba
poteka brez simptomov, se kot datum pojava
simptomov uposteva datum potrditve okuzbe.

Za visokoriziCen stik gre v naslednjih primerih:

— osebe, ki bivajo v skupnem gospodinjstvu z
bolnikom s covid-19,

— zadrZevanije z bolnikom s covid-19 na razdalji manj
kot 2 metra vec kot 15 minut,

— drug fizicni stik ali stik z izlo¢ki bolnika (rokovanje,
objemanje, uporaba skupnih predmetov),

— bivanje z bolnikom s covid-19 v zaprtem prostoru
vec kot 15 minut (skupno gospodinjstvo, pisarna,
Cakalnica v zdravstveni ustanovi, skupna malica,
druzenije pri isti mizi...),

— potovanje v istem prevoznem sredstvu z bolnikom
s covid-19 na razdalji manj kot 2 metra.

Obvestilo delodajalcu

Zaposleni, o tem, da so bili v tesnem stiku, obvestijo
delodajalca, ki se odloci ali oseba dela od doma, se
osebi delo organizira tako, da ne bo mozen morebiten
prenos okuzbe na druge zaposlene med delom in niti
med prihodom na delo in z dela domov ali da ostane
v karanteni na domu.




Povracilo izplacanega nadomestila place zaradi

karantene

Na osnovi Zakona o nujnih ukrepih na podrocju

zdravstva (ZNUPZ), ki je v veljavi od 1.6. do

31.12.2021, povraCilo izplacanega nadomestila

place lahko uveljavlja delodajalec za:

— zaposlenega, ki zaradi odrejene karantene ne more
opravljati dela in mu ne more organizirati dela na
domu,

— zaposlenega, ki ne more opravljati dela zaradi visje
sile, ki je posledica varstva otrok (zaradi odrejene
karantene ali drugih zunanjih objektivnih okolis¢in
nezmoznosti obiskovanja vrtca ali osnovne Sole do
5. razreda).

Vlogo za povracilo nadomestila delodajalec odda

Zavodu za zaposlovanje na portalu za delodajalce v

8 dneh od zacetka odsotnosti zaposlenega zaradi

karantene na domu ali viSje sile (varstvo otrok,

ustavitev javnega prevoza ali zaprtja mej).

ViSina nadomestila place:

— za Cas karantene je odvisna od vzroka za izdajo
odlocbe o karanteni (80 % ali 100 % osnove),

— za okolisCine visje sile je enaka kot pri nezmoznosti
zagotavljanja dela iz poslovnih razlogov (80 %
osnhove),

- nadomestilo place za karanteno in visjo silo ne sme
biti nizie od minimalne place (25. clen ZNUPZ).

Zakon doloc¢a, da je delavec upravi¢en do razlicne
viSine nadomestila glede na razlog oziroma okoliscino,
zaradi katere ni mogel priti na delovho mesto.

okuzbo s SARS-CoV-2, v kolikor je pri osebi okuZba

potekala brez simptomov) minilo manj kot 6

mesecev (180 dni)

2. osebe, ki so bile cepljene proti covid-19, Ce je od
vzpostavitve zascite proti covid-19 minilo manj kot
9 mesecev. ZasCita se vzpostavi:

— 7 dni po drugem odmerku cepiva Comirnaty
(Biontech/Pfizer)

— 14 dni po drugem odmerku cepiva Spikevax (Moderna),
cepiva Sputnik V (Russia’s Gamaleya National Centre of
Epidemiology and Microbiology), cepiva CoronaVac
(Sinovac Biotech), Vaccine (Sinopharm)

— 14 dni po cepljenju s cepivom COVID-19 Vaccine Janssen
(Johnson in Johnson/JanssenCilag)

— 15 dni po drugem odmerku cepiva Vaxzevria (AstraZeneca)
ali Covishield (Serum Institute of India/AstraZeneca)

3. prebolevniki covid-19, ki so bili v obdobju 6
mesecev (180 dni) od zacetka bolezni (oz. od
pozitivnega rezultata testa na okuzbo s SARS-CoV-
2) cepljeni z enim odmerkom cepiva proti covid-19
in je od cepljenja minilo manj kot 9 mesecev.

IZOLACIJA ZA OSEBE S POTRIENO
OKUZBO

Razlog oz. okoliscina Nadomestilo Placnik

Delo od doma 100 % placa Delodajalec

Karantena po stiku ali | Nadomestilo v visini | Drzava povrne
sumu stika z okuzeno | 80% plate zadnjih | nadomestilo
osebo, ki svojega dela ne | treh mesecev in ne | delodajalcu
more opravljati od doma manjse kot
minimalna placa

Karantena po stiku z | 100 % nadomestilo | Drzava povrne
okuzeno osebo v okviru | place nadomestilo
opravljenega dela za delodajalcu
delodajalca, ki dela ne
more opravljati na domu

Delavec v karanteni na
domu, ki je posledica
prehoda meje

Ni  upraviCen do
nadomestila

Delavec, ki ne more | Nadomestilo v viSini | Drzava povrne
opravljati dela zaradi visSje | 80% plate zadnjih | nadomestilo
sile varstva otroka, | treh mesecev in ne | delodajalcu
ustavitve javnega prevoza | manjse kot
ali zaprtja mej minimalna placa

Osebi s potrjeno okuzbo z virusom SARS-CoV-2 izbrani
osebni zdravnik odredi izolacijo. Oseba v izolaciji ne
sme zapuscati doma, mora omejiti stike z ostalimi
osebami in dosledno upostevati priporocila za
preprecCevanje Sirjenja bolezni. Oseba, ki ji je bila
odrejena izolacija, je v bolniSkem stalezu in je doma
najmanj 10 dni od zacCetka bolezni oz. oseba, ki
preboleva okuzbo brez simptomov, 10 dni od
pozitivnega testa na prisotnost virusa SARS-CoV-2.
Izolacija se predvidoma zakljuci po 10 dneh, ce je bila
oseba zadnjih 48 ur brez vrocine in je minilo 48 ur od
zacCetka umirjanja simptomov ter znakov bolezni. V
primeru, da bolezen oz. poviSana temperatura trajata
dlje, se izolacija podaljsa (traja vec kot 10 dni), dokler
ne mine 48 ur od normalizacije telesne temperature in
zacCetka umirjanja simptomov ter znakov bolezni.
Izolacija se lahko podaljsa tudi, ¢e je potek bolezni
hujsi, zahteva hospitalizacijo in v primeru imunske
motnje. Trajanje izolacije doloCi osebni oziroma lecedi
zdravnik. Kontrolni brisi oz. kontrolna testiranja niso
potrebna.

Izjeme glede karantene na domu za osebe, ki

so bile v visoko tveganem stiku z osebo s

COVID-19

Izjeme glede karantene na domu za osebe, ki so bile

v visoko tveganem stiku z osebo s covid-19, so

dolocene v Odloku o izjemah od karantene na domu

po visoko tveganem stiku s povzrociteljem nalezljive

bolezni COVID-19.

Izjeme za karanteno zaradi visoko tveganega stika z

osebo s potrjeno okuzbo na virus SARS-CoV-2 so:

1. osebe, ki so prebolele covid-19 in je od zacetka
bolezni (oz. od pozitivnega rezultata testa na

KORONAVIRUS - INFORMACIJE

Koronavirus - informacije za delodajalce

Aktualne informacije in navodila za delodajalce lahko
spremljate na spletni strani 0zSs
www.0zs.si/koronavirus-info, kjer so objavljene sveze
informacije. Poleg splosnih informacij lahko tam
najdete tudi informacije nasih strokovnih sekcij,
odgovore na pogosta vprasanja in vzorce pogodb.
Priporocila za izvajanje dejavnosti (COVID-19)
Na spletni strani NIJZ so objavljena Priporocila za
izvajanje posameznih dejavnosti (COVID-19) z
namenom preprecevanje okuzbe z virusom SARS-
CoV-2.



https://www.zadelodajalce.si/
https://ozs.us3.list-manage.com/track/click?u=5a0d50e04a4e58113d761a093&id=5301a8eff6&e=5dafdab75a
http://www.ozs.si/koronavirus-info
https://ozs.us3.list-manage.com/track/click?u=5a0d50e04a4e58113d761a093&id=83f949e409&e=5dafdab75a
https://ozs.us3.list-manage.com/track/click?u=5a0d50e04a4e58113d761a093&id=1f898ca106&e=5dafdab75a
https://ozs.us3.list-manage.com/track/click?u=5a0d50e04a4e58113d761a093&id=39787c7b67&e=5dafdab75a
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BODITE OBVESCENI

Sporocite svoj e-naslov, da vas informiramo o novostih in obveznostih

Odloki, povezani z epidemijo COVID-19 se pogosto spreminjajo, zato spremljajte
obvestila, prejeta po elektronski posti in objavljena na spletni strani 0ZS www.o0zs.si, da
ne zamudite rokov za nadomestila, refundacije, olajsave...

ZAKONODAJA

SPREMEMBE POKOJNINSKEGA
ZAKONA

Obdobje prostovoljne vkljucitve v pokojninsko
zavarovanje se bo po 1. januarju 2013 stelo v
pokojninsko dobo brez dokupa.

Drzavni zbor je konec septembra potrdil spremembo
Zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju s
katero se popravljajo krivice za zavarovance, ki so po
uveljavitvi reforme leta 2013 ostali prostovoljno
vklju¢eni v obvezno pokojninsko in invalidsko
zavarovanje in Se naprej placevali prispevke zanj, da
bi izpolnili pogoj za starostno pokojnino z izpolnitvijo
pogoja 40 let pokojninske dobe in 60 let starosti. Pri
tem pa niso vedeli, da se jim doba, za katero so
vplaCevali prispevke, ne bo upostevala kot
pokojninska doba brez dokupa. Kljub prostovoljnemu
placevanju prispevkov, jim dosedanja zakonodaja ni
omogocala pravice do starostne pokojnine, ampak
zgolj predcasno upokojitev s trajnimi malusi.
Navedenim osebam se bo obdobje plaevanja
prispevkov od leta 2013 do prve prekinitve
zavarovanja po novem Stelo v pokojninsko dobo brez
dokupa. V skladu z dopolnitvami bo pokojninski zavod
vsem navedenim v roku Sestih mesecev po uveljavitvi
dopolnitev na novo odmeril pokojnino oz. jim odmeril
starostno pokojnino namesto predcasne.

viSine cestnine, nacin cestninjenja in vprasanja
interoperabilnosti cestninjenja v prostem prometnem
toku, nadzor nad placevanjem cestnine, cezmejno
izmenjavo podatkov iz registrov vozil o vozilih in
lastnikih ali imetnikih vozil, za katere je bilo
ugotovljeno neplacilo cestnine in globe za krSitev
obveznosti placevanja cestnine, ¢ezmejno izmenjavo
podatkov iz registrov vozil o vozilih in lastnikih ali
imetnikih vozil, za katere je bilo ugotovljeno neplacilo
cestnine.

Sprememba zakona ( Ur.l.159/2021 z dne 1.10.2021)
dolo¢a zaCetek izvajanja cestninjenja vozil do 3.500
kg NDM z elektronsko vinjeto z dnem 1.12.2021.
Cestninjenje vozil do 3.500 kg NDM z mesecno in
tedensko elektronsko  vinjeto zaCne izvajati
1. februarja 2022.

Uporaba cestninskih cest v ¢asu od 1. decembra 2021
do 31.januarja 2022 je mogoca z mesecno ali
tedensko vinjeto, ki jo izda upravljavec cestninskih
cest v obliki nalepke. Ce se veljavnost mesecne ali
tedenske vinjete v obliki nalepke izte¢e po
31. januarju 2022, je uporaba cestninskih cest ob
predpisanem nacinu njihove uporabe mogoca do
poteka njihove veljavnosti.

Vinjete, ki jih do zaCetka izvajanja cestninjenja z
elektronsko vinjeto izda upravljavec cestninskih cest v
obliki nalepke, veljajo do poteka njihove veljavnosti.

SPREMEMBE ZAKONA O
CESTNINJENJU

KODEKS POKLICNE ETIKE VODIJ
DEL

Elektronske vinjete od 1. decembra 2021

Zakon o cestninjenju ureja obveznost placevanja
cestnine po prevozeni razdalji ali glede na dolocen ¢as
uporabe cestninskih cest in cestninskih cestnih
objektov na njih, prevoze, za katere se ta cestnina ne
placuje, cestninske razrede vozil, nacin dolocitve

Na podlagi Gradbenega zakona so InZenirske zbornice
Slovenije, Zbornica gradbenistva in industrije
gradbenega materiala Obrtno-podjetniska zbornice
Slovenije sprejele Kodeks poklicne etike vodij del
(Ur.1.153/2021 z dne 24.9.2021).

Kodeks poklicne etike vodij del dolo¢a nacela in
pravila, po katerih se morajo pri opravljanju storitev
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vodenja del pri gradnji ravnati osebe, ki so vpisane v
posebni imenik vodij del, in osebe, ki so vpisane kot
pooblasceni inZenirji s pooblastilom za vodenje del v
imenik pooblaséenih inzenirjev pri Inzenirski zbornici
Slovenije (IZS).

Kodeks vsebuje pravila, katerih krsitev obravnavajo
pristojni organi zbornic, ki so doloceni s statutom
posamezne zbornice, doloCa disciplinske krSitve,
disciplinske sankcije in disciplinski postopek.

ZAKONI IN ODLOKI ZA ODPRAVO
POSLEDIC COVID-19

Zakoni in odloki, povezani z epidemijo

nalezljive bolezni COVID-19

1. Zakon o nujnih ukrepih na podrocju zdravstva (ZNUPZ),
(Ur.l. 112/2021 z dne 13.7.2021)

2. Zakon o interventnih ukrepih za pomoc gospodarstvu in
turizmu pri omilitvi posledic epidemije COVID-19
(ZIUPGT) (Ur.l. 112/2021 z dne 12.7.2021) — PKP9

3. Zakon o dodatnih ukrepih za omilitev posledic COVID-
19 (ZDUOP) (Ur.l. 15/2021 z dne 30.12.2020) — PKP8

4. Zakon o interventnih ukrepih za pomoc pri omilitvi
posledic drugega vala epidemije covid-19 (ZIUPOPDVE)
(Ur.l. 203/2020 z dne 30.12.2020) — PKP7

5. Zakon o interventnih ukrepih za omilitev posledic
drugega vala epidemije COVID-19 (ZIUOPDVE) (Ur.l.
175/2020 z dne 27.11.2020) — PKP6

6. Zakon o zacasnih ukrepih za omilitev in odpravo posledic
COVID-19 (ZZUOOP) (' Ur.l. 152/2020 z dne 23.10.2020)
— PKP5

7. Odlok o doloCitvi pogojev vstopa v Republiko
Slovenijo zaradi zajezitve in obvladovanja nalezljive
bolezni COVID-19 ( Ur.l. 129/2021 do 135/2021 z dne
27.8.2021)

8. Odlok o zacasni prepovedi ponujanja in prodajanja blaga
in storitev neposredno potrosnikom na podrocju
voznikov in vozil v Republiki Sloveniji (Ur.l. 132/2021
z dne 20.8.2021)

9. Odlok o zacasni omejitvi zbiranja ljudi zaradi
prepre¢evanja okuzb s SARS-CoV-2 (Ur.l. 129/2021 z
dne 13.8.2021)

10.0dlok o izjemah od karantene na domu po visoko
tveganem stiku s povzroCiteljem nalezljive bolezni
COVID-19 ( Ur.1.87/2021 do 132/2021 z dne 20.8.2021)

11. Odlok o nacinu ugotavljanja izpolnjevanja pogojev
prebolevnosti, cepljenosti in testiranja v zvezi z
nalezljivo boleznijo COVID-19 ( Ur.l. 147/2021 do
155/2021 z dne 29.9.2021)

12.Uredba o izvajanju presejalnih programov za
zgodnje odkrivanje okuzb z virusom SARS-CoV-2
(Ur.1.118/2021 do 135/2021 z dne 27.8.2021)

INFORMACIJE

PREDLAGANE SPREMEMBE
GRADBENE ZAKONODAJE

Predlog novega Gradbenega zakona in Zakona

0 urejanju prostora

Predlagane spremembe obeh zakonov naj bi

omogocale narediti gradnjo ucinkovito, z manj

birokratskimi zapleti, hkrati pa omejiti posege, ki niso

sprejemljivi za slovensko krajino.

KI]ucne reSitve novega Gradbenega zakona:
moznost pridobitve gradbenega dovoljena po
skrajSanem postopku, v instrukcijskem roku 30 dni,
Ce ima investitor vso potrebno dokumentacijo in
dokazila o pravici graditi ter nihée od stranskih
udeleZencev gradnji ne nasprotuje.

— vzpostavitev pravne podlage za poslovanje v
elektronski obliki (e-graditev)

— poenostavljene reSitve za zacasne objekte

— poenostavitve pri  pridobivanju  uporabnega
dovoljenja za enostanovanjske hise
— poenostavljeno pridobivanje gradbenega

dovoljenja zaradi predhodne izdaje obcinskega

mnenja o skladnosti gradnje s prostorskim
izvedbenim aktom

— nadzor nad nezahtevnimi objekti bodo lahko
izvajale tudi obcinske inSpekcije

— v primeru zahtevnejSih inzenirskih objektov bo
mozna fazna prijava gradnje in posledi¢no faznost
pridobivanja projektov za izvedbo

— uvedba nacela kroznega gospodarstva

— placila komunalnega prispevka Ze pred zacetkom
gradnje in ne vec v fazi pridobivanja gradbenega
dovoljenja.

Klju¢ne reSitve novega Zakona o urejanju prostora:

— skrajSanje postopkov zaradi tako imenovanega
projektnega pristopa

— ucinkovito sodelovanje nosilcev urejanja prostora
(izdelovalcev prostorskih izvedbenih aktov, obCin in
potencialnih investitorjev) ze pred spremembami
prostorskih izvedbenih aktov
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ZARADI POGOJA PCT VELIK UPAD
PROMETA V GOSTINSTVU

Uvedba pogoja PCT za uporabnike storitev ima
negativen vpliv tudi na gostince.

Od zacetka preverjanja pogoja PCT je vecini gostincev
promet upadel od 30 do 50 %, kar 38 % pa jih
razmislja o odpuscanju zaposlenih, ¢e jim drzava ne
bo pomagala s subvencioniranjem skrajSanega
delovnega Casa ali ¢akanja na delo. To je med drugim
pokazala anketa, ki jo je med svojimi Clani izvedla
sekcija za gostinstvo in turizem pri Obrtno-podjetniski
zbornici Slovenije.

Pogoj PCT je mocno udaril gostince, ki so bili Ze sicer
najvecje zrtve epidemije Covid-19 in z njo povezanih
ukrepov. Panoga je bila zaprta ve¢ kot osem meseceyv,
pogoj PCT pa jih ponovno postavlja v polozaj, kjer se
soocajo z velikimi izgubami, odpuscanjem delavcev in
celo razmisljajo o zapiranju svojih lokalov. Sekcija
pricakuje, da bo vlada odpravila pogoj PCT vsaj za
terase gostinskih lokalov.

Po anketi promet upadel 92% gostincem, med temi
jih skoraj polovica (46 %) belezi upad prometa med
30 in 50 %, Nekaj manj 39 %, ima po uvedbi pogoja
PCT upad prometa med 10 in 30 %, 15 % vprasanih
pa zaznava celo vec kot 50% upad prometa.

Zaradi upada prometa bo primorano odpuscati
zaposlene, ¢e ne bodo na voljo ukrepi, kot so
subvencije v primeru skrajSanega delovnega ¢asa ali
Cakanja na delo kar 39 % gostincev, 12% vprasanih
pa celo pravi, da bodo lokal zaprli.

Delavcev ni, a bo treba kljub temu odpuscati
Kljub temu, da nekateri gostinci zaradi upada prometa
nacrtujejo odpuscanje, pa se v gostinstvu ze vrsto let
sooCajo tudi s pomanjkanjem kadra. Vec kot tri
Cetrtine (77 %) gostincev v anketi odgovarja, da se
soocajo s pomanjkanjem kadra. Manj kot Cetrtina
vprasanih pa tega problema nima.

Na vprasanje, ali v svojem lokalu pri gostih preverjajo
pogoj PCT, je velina, 63 odstotkov, odgovorila
pritrdilno. Delno jih pogoj PCT preverja 32 odstotkov,
zgolj pet odstotkov pa pogoja ne preverja.

Nov pristop Financne uprave do davcnih zavezancev
je velika vecina novih podjetnikov sprejela z
odobravanjem.

SPOT REGISTRACIJA (e-Vem)

FURS OBISKUJE NOVE PODJETNIKE

Namen obiska je vecja informiranost o
davcnem podrocju

Predstavniki mobilnih enot Financne uprave od
sredine septembra obiskujejo davéne zavezance, ki so
pred kratkim ustanovili podjetje oziroma na novo
registrirali dejavnost. Namen obiska je seznanitev s
pravicami in obveznostmi, ki jih imajo kot
novoustanovljeni poslovni subjekt in pomoc v
primeru, da bodo potrebovali sogovornika na FURS.
Na ta nacin Zeli FURS davcne zavezance ¢im bolje
informirati in pripraviti na izzive, s katerimi se bodo
sreCali na davénem in carinskem podrocju.

002Z 1drija opravi najvec postopkov registracije

SLOVENSKA
POSLOVNA
TOCKA

SPOT

Obmocna obrtno-podjetniski zbornici Idrija je ze od
leta 2005 registracijska tocka za podporo poslovnim
subjektom (prejSnja vstopna tocka VEM), od leta 2018
pa preimenovanje v tocko SPOT registracija, preko
katere stranke oddajajo vloge za registracijo
(ustanovitev, vpis sprememb) gospodarskih druzb
(d.o.0.) ter vloge za registracijo samostojnih
podjetnikov.

Na obmocju obcin Idrija in Cerkno postopke SPOT
registracije izvajajta poleg OOZ Idrija Se Upravna
enota Idrija in ICRA. Po spodaj navedenih podatkih je
razvidno, da se podjetniki in bodoci podjetniki
najpogosteje odlocajo za urejevanje postopkov prav
na Obmocni obrtno-podjetniski zbornici Idrija.
Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Idrija je v letu
2020 kot vstopna tocka opravila 384 postopkov
(postopek registracije v Poslovni register Slovenije,
vnos davcnih podatkov za DURS, registracijo za
namene DDV in prijave, odjave in spremembe
zavarovanj za ZZZS, spremembe podjetnikom -
razsSiritev dejavnosti, spremembe naslovov, sedezev,
podruznic....) in 102 postopka vnasanja pooblastil za
delo na portalu, ICRA 164 in UE Idrija 98.

Postopki, ki jih opravijamo za bodoce ali

obstojece samostojne podjetnike:

— Prijava za vpis v Poslovni register Slovenije (PRS),

— Sprememba podatkov samostojnega podjetnika v
PRS

— Izbris samostojnega podjetnika iz PRS

— Oddaja davcnih podatkov za samostojnega
podjetnika,

— Zahtevek za izdajo identifikacijske Stevilke za DDV
(DDV-P2),

— Prijava v obvezna socialna zavarovanja (M-1),

— Prijava sprememb podatkov v obveznih socialnih
zavarovanjih (M-3),

— Qdjava iz obveznih socialnih zavarovanj (M-2),

— Prijava zavarovanja za primer poskodbe pri delu in
poklicne bolezni (M12),

— Odjava zavarovanja za primer poskodbe pri delu in
poklicne bolezni (M12),




— Pooblasc¢anje oseb za delo s sistemom SPOT.

Ustanovitev druzbe z omejeno odgovornostjo
(d.o.0.)

Postopki, ki jih opravliamo za bodoce ali obstojece
gospodarske druzbe (d.0.0.):

— Splosni predlog za vpis ustanovitve d.o.o.,

— Predlog za vpis enostavne enoosebne d.o.0.,

— Predlog za vpis nameravane firme,

— Splosni predlog za vpis spremembe v SRG,

— Predlog za vpis enostavne spremembe pri d.o.o0.,
— Predlog za vpis spremembe samo v PRS,

— Predlog za vpis poslovne enote,

— Predlog za spremembo pri poslovni enoti,

— Predlog za izbris poslovne enote,

- Oddaja davcnih podatkov,

- Zahtevek za izdajo identifikacijske Stevilke za DDV
(DDV-P2),

— Prijava v obvezna socialna zavarovanja (M-1),

— Prijava sprememb podatkov v obveznih socialnih
zavarovanjih (M-3),

— Odjava iz obveznih socialnih zavarovanj (M-2),

— Prijava zavarovanja za primer poskodbe pri delu in
poklicne bolezni (M12),

- Odjava zavarovanja za primer poskodbe pri delu in
poklicne bolezni (M12),

— Sporocilo o prostem delovhem mestu (PDM-1)

— Pooblasc¢anje oseb za delo s sistemom SPOT.

SEKCIJE

GOSTINCI

Strokovno srecanje gostincev V Lipici

Sekcija za gostinstvo in turizem pri Obrtno-podjetniski

zbornici Slovenije organizira 4. in 5. 10. 2021 v Hotelu

Maestoso v Lipici tradicionalno 13. Strokovno sreCanje

gostincev.

Na sreCanju bodo predstavljene zanimive strokovne

teme in aktualna problematika na podrocju v

znamenju odprave administrativnih ovir, vpliva

pandemije COVID-19 na gostinstvo in iskanju skupnih
reSitev za obstoj in pridobitev novih kadrov v panogi.

Na osrednjem forumu bo predstavljena

Problematika gostinskega kadra v turizmu in

investicije v gostinstvu, z gosti Ministrstva za

gospodarski razvoj in tehnologijo, Ministrstva za delo
druzino, socialo in enake moznosti, Zavoda RS za
zaposlovanje in Solstva.

Program:

— Predlogi sprememb davcéne zakonodaje in
aktivnosti FURS za odpravo administrativnih ovir
(mag. Ivan Simi¢, v.d. generalnega direktorja
FURS)

— Vlaganje v turizem iz EU sredstev (Ksenija Flegar,
v. d. generalne direktorice Direktorata za turizem
na MGRT)

— Trajnost kot kaZipot slovenskega gostinstva in
turizma ( Natasa Hocevar, Slovenska turisticna
organizacija)

— Vpliv pandemije COVID-19 na spremembe v
povprasevanju in ponudbi v gostinskih obratih ( dr.
Marko Kukanja, Turistica Fakulteta za turisticne
Studije Portoroz)

— FORUM: Problematika gostinskega kadra v turizmu
in investicije v gostinstvu (  Janez Cigler Kralj,
minister, Ministrstvo za delo, druzino, socialne
zadeve in enake moznosti, Simon Zajc, drzavni
sekretar Ministrstva za gospodarski razvoj in
tehnologijo, Mitja Bobnar, generalni direktor -
Zavod RS za zaposlovanje, Iztok Leskovar,
ravnatelj Srednje Sole za gostinstvo in turizem
Celje, Blaz Cvar, predsednik Sekcije za gostinstvo
ni turizem pri OZS)

Srecanje se bo zakljuéilo s podelitvijo priznanj za

kakovost gostinske ponudbe in jubilejev v gostinstvu.

FRIZERJI IN KOZMETIKI

Beauty Forum Miinchen, sejem kozmeticnega
in letos prvic tudi frizerskega sejma

,_:) BEAUTY

Na pobudo Sekcije frizerjev in kozmetikov pri O0Z
Maribor Kompas organizira dvodnevno strokovno
ekskurzijo, ogled sejma Beauty Forum v Miinchnu.

Program sobota, 30.10.2021: odhod avtobusa ob 3.uri
iz Maribora, prost dan na sejmu, vecerja Vv pivnici,
nocitev.

Program nedelja, 31.10.2021: po zajtrku ogled mesta,
prosti ¢as za samostojno odkrivanje mesta, nakupe ali
prezZivetje Se enega dneva na sejmu, popoldan odhod
proti domu

Cena: odvisna od Stevila udelezencev: od 189€ ( 40
udelezencev) do 239€ (15 udelezencev) in vkljuCuje
avtobusni prevoz, vodenje, nocitev z zajtrkom,
enodnevno vstopnino na sejem Beuty Forum, vecerjo
V pivnici, organizacijo in DDV.

Prijavnica in program sta objavljena na spletni strani

0O0Z Idrija - SEJEM Beauty Forum Miinchen

Prijava: do 7.10.2021 na sabina.ocek@kompas.si
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PRISPEVKI IN DAVKI

PLACEVANJE PRISPEVKOV

Pri placilu davkov, prispevkov in drugih obveznih
dajatvah zavezanci z referenco na placilnem nalogu
dolocijo vrsto dajatve ali pa izberejo nacin placila s
katerim poravnajo vec vrst dajatev, in sicer tako da,
zdruzijo obveznosti, ki pripadajo isti javnofinancni
blagajni oziroma istemu IBAN racunu.
Uporabljena referenca pri placilu vpliva na nacin
zapiranja terjatev s placili v davénem knjigovodstvu.
1. Primer: placilo z referenco na izbrano daJatev ali
izvrSilni naslov (npr. SI19 DS-45004; pri cemer DS
pomeni davcno Stevilko zavezanca in Sifra dajatve
45004 za prispevke za zdravstveno varstvo) zapre
zapadle in nezapadle terjatve za izbrano vrsto
dajatve. 5
2. Zapiranje s placilom s splosno referenco (SI19 DS-
99996; oznaka 99996 doloca, da se placilo uporabi
za vse dajatve na podracunu) pa se izvede Sele, ko
terjatve dospejo v pladilo in sicer znotraj
prehodnega davénega podracuna na katerega je
prispelo. Pri uporabi splosne reference se
prednostno zapirajo terjatve, ki so prej dospele v
placilo.
Z enim placilom se lahko placa vec€ vrst dajatev, tako
da, zdruzite obveznosti, ki pripadajo isti javnofinancni
blagajni oziroma istemu IBAN racunu:

Ljubljana, davcna Stevilka 77695771. V prijavi se za
»Referencno oznako izdajatelja e-racuna« vpise
davéna Stevilka zavezanca, ki prijavo oddaja. Z
oddano prijavo se Steje, da se zavezanec strinja tudi
s Splosnimi pogoji placevanja obveznih dajatev z e-
racunom.

FURS bo takSnemu zavezancu na podlagi obracuna
dajatev pripravil t.i. zbirni placilni nalog, ki bo
vseboval podatke o javnofinancnih blagajnah, vrstah
in visini dajatev. Zbirni placilni nalog bo FURS poslal
zavezancu (preko njegove banke) v obliki e-racuna v
enotni standardizirani obliki eSlog, ki bo vkljuceval
tudi obvestilo v pdf obliki.

E-racuni bodo poslani bankam, zavezanec pa bo lahko
do njih dostopal prek svoje spletne banke, kjer bo
lahko predizpolnjen placilni nalog tudi potrdil in s tem
neposredno poravnal znesek obveznosti.

Zavezanec bo na ta nacin vsak mesec na enem e-
racunu placal vse stiri prispevke za socialno varnost:
PIZ, ZZ, prispevke za starSevsko varstvo in prispevke
za primer brezposelnosti.

Izdaja in placilo e-racuna sta neposredno vezana na
predlozZitev obracuna prispevkov za socialno varnost
in placilo te obveznosti. Obracune je treba preko
eDavkov predloziti do 15. v mesecu, zneske pa
poravnati najpozneje do 20. v mesecu za pretekli
mesec. E-racun bo izdan po predlozZitvi obracuna.

IBAN Referenca namen
SI19
SI56 01100-8881000030 | DS-99996 | akontacija davka,
prispevki (starSevsko
varstvo, zaposlovanje)
SI156 01100-8882000003 | DS-99996 | Prispevki PIZ
SI56 01100-8883000073 | DS-99996 | Prispevki ZZ

PRISPEVKI SAMOSTOJNEGA
PODJETNIKA

Pravilno izpolnjen placilni nalog je pogoj za pravilno
evidentiranje prejetega placila v knjigovodsko
evidenco. V primeru pomote pri vpisovanju se lahko
placilo knjizi na napaCnega zavezanca ali zapira
napacno odprto postavko.

V primeru odprte terjatve in obveznosti, lahko
predlagate pobot, v primeru preve¢ ali napacno
plaCane dajatve lahko predlagate vracilo ali
preknjizbo.

Samozaposleni in druzbeniki lahko placujejo
prispevke z enim e-racunom

Financna uprava Republike Slovenije (FURS) je uvedla
placevanje obveznosti na podlagi e-racuna za
druzbenike in samozaposlene in so sami dolzni
obracunavati prispevke za socialno varnost, lahko pa
se Se vedno uporablja nacin placevanja obveznosti,
kot doslej.

V primeru, da se zavezanec za placilo prispevkov
odloci za poenostavitev placevanja mora pri svoji
spletni banki prijaviti na prejem e-racuna. FURS je v
Registru izdajateljev e-raCunov vpisan z nazivom
Ministrstvo za finance Financna uprava Republike
Slovenije, naslov Smartinska cesta 055, 1000

Zavarovalna osnova za placilo prispevkov
MeseCna zavarovalna osnova je zavezancu dolocena
glede na dosezen dobicek. Zavezanci, ki nimajo plac,
placujejo prispevke od osnove, od katere placujejo
prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje,
do 20. dne v mesecu za pretekli mesec. Do 15. dne v
mesecu je potrebno preko sistema eDavki davénemu
organu predloziti obracun prispevkov na predpisanem
obrazcu (OPSVZ), oziroma se obracun Steje za
predlozen na osnovi predizpolnjenega obrazca POPSV,
ki ga pripravi FURS.

Minimalna osnove za placilo prispevkov

Od leta 2018 dalje je osnova za prispevke za socialno
varnost 60 % povprecne place za preteklo leto.
PovpreCna letna plata za leto 2020 je 1.856,20€,
najnizja osnova za placilo prispevkov je 1.113,72€
(60% x 1.856,20€), najviSja pa 6.496,70€ (3,5
kratnik PP 2020 = 3,5 x 1.856,20€).

Najnizji prispevki, ki jih samostojni podjetnik placuje
od februarja 2021 dalje so v visini 425,43€, najvisji
pa 2.481,75€.

Ce Zeli samozaposleni zavezanec placevati prispevke
od visje zavarovalne osnove, kot je tista, ki mu je
dolocena na podlagi dosezenega dobicka, v obracunu




prispevkov — OPSVZ obrazcu, v polju 110 vpiSe znesek
zavarovalne osnove, od katere Zeli prispevke
placevati. Posebno obvestilo davénega organa o
zviSanju zavarovalne osnove ni potrebno.

Zasebniki placajo prispevke na prehodni racun:

— akontacijo dohodnine do 10. v mesecu,

— prispevke do 20. v mesecu za pretekli mesec,

— dajatve za zaposlene na dan izplacila pla¢

Obrazec obracun prispevkov

Davéni organ sestavi predizpolnjen obracun
prispevkov za socialno varnost (POPSV) in ga
najpozneje do 10. dne v mesecu za pretekli mesec
vroCi zavezancu elektronsko prek portala eDavki.

Ce podatki v POPSV niso pravilni in/ali popolni, ali ¢e
POPSV ni bil odloZzen, mora zavezanec v sistem eDavki

Primer placila — 1. Nacin (obrtniki popoldanci):

Namen Prispevki PIZ

Prejemnik: DPD - ZPIZ

TRR: 0110 0888 2000 003

Sklic: SI19 VASA DAVCNA STEVILKA - 44008
Znesek: 38,68€ do 31.3.2022

Namen Prispevki ZZV

Prejemnik: DPD - Z7ZS

TRR: 0110 0888 3000 073

Sklic: SI19 VASA DAVCNA STEVILKA - 45004
Znesek: 38,61€ od 1.1.2021

Namen Akontacija dohodnine od dohodka iz dejavnosti
Prejemnik: DPD

TRR: 0110 0888 1000 030

Sklic: SI19 VASA DAVCNA STEVILKA - 40002
Znesek: XXX €

Primer placila — 2. Nacin (obrtniki popoldanci):

v., . . . Namen Prispevki PIZ
sam predloziti OPSVZ najpozneje do 15. dne v mesecu Prejemnik: Dpr
za pretekli mesec. TRR: 0110 0888 2000 003
Sklic: S119 VASA DAVENA STEVILKA -99996
Znesek : 38,68€ do 31.3.2022
Namen Prispevek ZzV
PRISPEVKI SAMOSTOINEGA Prejemnik: | DPD
TRR: 0110 0888 3000 073
PODJETNIKA - POPOLDANCI Sklic: S119 VASA DAVENA STEVILKA -99996
Znesek : 38,61€ od 1.1.2021

Pavsalni prispevki za zdravstveno, pokojninsko
in invalidsko zavarovanje za popoldanski s.p.
Osebe, ki opravljajo dejavnost kot postranski poklic
(popoldanci), morajo biti obvezno zavarovani za
invalidnost, telesno okvaro ali smrt, ki je posledica
poskodbe pri delu ali poklicne bolezni pri opravljanju
navedene dejavnosti (PIZ) in za poSkodbo pri delu in
poklicno bolezen (ZZ). Popoldanci placujejo pavsalni
prispevek za zdravstveno zavarovanje za poskodbe pri
delu in poklicno bolezen in pavsSalni prispevek za
pokojninsko in invalidsko zavarovanije.

1. Od 1.1.2021 je viSina pavsalnega prispevka za
zdravstveno zavarovanje v visini 38,61€ in sicer
9,65€ (povprecna placa oktober 2020 = 1.821,44€
X 0,53%) in dodaten prispevek v visini 28,96€
(25% povprecne place oktober 2020 = 25% X
1.18.21,44€ x 6,36%). Zavezanci placajo prispevek
za ZZ ne glede na Stevilo dni opravljanja dejavnosti
V posameznem mesecu.

2. 0Od 1.4.2021 do 31.3.2022 je pavsalni prispevek za

pokojninsko in invalidsko zavarovanje 38,68€
(doslej 36,56€). Prispevek se doloci s Sklepom o
dolocCitvi prispevkov za  posebne primere
zavarovanja (Ur.l.36/2021 z dne 12.3.2021) in
velja za obdobje od aprila teko¢ega koledarskega
dela do marca naslednjega koledarskega leta.
V primeru, da zavezanec v posameznem mesecu
zaCne na novo opravljati dejavnost ali preneha
opravljati dejavnosti in jo opravlja dejavnost manj
kot 15 dni, placa polovien znesek prispevka PIZ.

Skupni pavsalni prispevki do 31.3.2022 so 77,29€

(38,61€ + 38,68€), ki se jih placa na prehodni racun

do 20. v mesecu za pretekli mesec.

Obracun prispevkov — oddaja obrazca v eDavke
Obracun prispevkov za socialno varnost za osebe, ki
opravljajo dejavnost kot postranski poklic, so morali
zavezanci (popoldanci) prvi¢ oddati za januar 2018.
Zavezanec mora oddati obracun do 15. v mesecu za
pretekli mesec, ¢e FURS do 10. v mesecu v sistem
eDavkov ne odlozi predizpolnjenega obracuna oz. je
ta obracun napacen.

PRISPEVKI DRUZBENIKA —
POSLOVODNE OSEBE

Zavarovalna osnova za placilo prispevkov
Najnizja osnova za obracun prispevkov za socialno
varnost za druzbenike, ki so poslovodne osebe
(zavarovalna podlaga 040) je od januarja 2020 90%
povprecne letne place za preteklo leto.

Od februarja 2021 dalje je najnizja zavarovalna
osnova 1.670,58€ (90% povprecne letne place za
leto 2020, ki je 1.856,20€), najviSja pa 6.496,70€
(3,5 kratnik PP 2020 = 3,5 x 1.856,20€).

Zavezanec plata prispevke za socialno varnost
najpozneje do 20. v mesecu za pretekli mesec in sicer
najmanj v viSini 638,16€ in najveC v VvisSini
2.481,75€.

Davéni organ sestavi predizpolnjen obracun
prispevkov za socialno varnost (POPSV) in ga
najpozneje do 10. dne v mesecu za pretekli mesec
vroCil zavezancu elektronsko prek portala eDavki.

Ce podatki v POPSV niso pravilni in/ali popolni, ali ¢e
POPSV ni bil odloZzen, mora zavezanec v sistem eDavki
sam predloziti OPSVL najpozneje do 15. dne v mesecu
za pretekli mesec.




PRISPEVKI ZA ZAPOSLENE OSEBE

Zavarovalna osnova za placilo prispevkov

Od leta 2015 dalje so najnizje osnove za placilo
prispevkov za socialno varnost za zavarovance iz
delovnega razmerja vezane na znesek zadnje znane
povprecne letne place v RS, preracunane na mesec.
Za izplacila od 1. 1. do vkljucno 28. 2. se za izracun
minimalne osnove za zavarovance iz delovnega
razmerja uporablja znesek povprecne place
predpreteklega leta, za izplacila od 1. 3. dalje pa
znesek povprecne place preteklega leta.

NajniZja osnova za obracun prispevkov za delavce v
delovnem razmerju je 60 % zadnje znane povprecne
letne place v Sloveniji, preratunane na mesec
(144.¢len ZPIZ-2). Ce je izplacana plata oziroma
nadomestilo place nizje od minimalne osnove, se od
razlike do minimalne osnove obracunajo in placajo vsi
prispevki.

Ta razlika vpliva le na obracunavanje in placevanje
prispevkov. To pomeni, da delodajalcem razlike do
najnizje osnove ni treba pristeti k bruto placi v enakem
smislu kot to velja za dodatke, torej se zaradi te razlike
delav€eva bruto plata ne spremeni. Zaradi
obracunanih prispevkov pa ta razlika posredno vpliva
na delavcevo neto placo.

Za izplacila od 1. 1. 2021 do 28. 2. 2021 je najnizja
osnova za obracun prispevkov za socialno varnost za
osebe v delovnem razmerju 1.052,30 € (60 % x
1.753,84 €). Za izplacila od 1.3.2021 dalje je
najnizja osnova za obraCun prispevkov za socialno
varnost za osebe v delovhem razmerju 1.113,75 €
(60 % x 1.856,20 €).

osebe, ki opravlja kratkotrajno delo, uro zacetka in
zakljucka opravljanja kratkotrajnega dela, skupno
mesecno Stevilo ur opravljenega kratkotrajnega dela).
Delodajalec mora osebo, ki opravlja kratkotrajno delo,
zavarovati za primer poskodbe pri delu in poklicne
bolezni (obrazec M12) in za as opravljanja dela preko
eDavkov oddajati REK-2 (vrsti dohodka 1509).
Znesek za zavarovanje za poskodbe pri delu in
poklicne bolezni je od 1. 1. 2021 v visSini 5,46€
(0,30% PP za oktober 2020 = 0,3% x 1.821,44€) se
placa na TRR: SI56 0110 0888 3000 073, sklic: SI19
davcna Stevilka 45004.

MINIMALNA URNA POSTAVKA ZA
STUDENTSKO DELO

Osnova za placilo prispevkov zaposlenih za
izplacila od 1.7.2021 do 31.12.2021

Odredba o uskladitvi najnizje bruto urne postavke za
opravljeno uro zacasnih in obcasnih del (Ur.l.24/2021
z dne 18.2.2021) dolo¢a od 19. februarja 2021
minimalno bruto urno postavko za Studentsko delo v
visini 5,89 € ( doslej 5,40 €).

Zacasno in obcasno delo dijakov in Studentov je
vklju¢eno v pokojninsko in invalidsko zavarovanje
(pokojninska doba) in zdravstveno zavarovanje.

Od zneska na Studentski napotnici se placujejo
prispevki za PIZ v viSini 15,5%.

Delodajalec na znesek na napotnici placa prispevek za
PIZ v viSini 8,85%, prispevek za zdravstveno
zavarovanje 6,36%, prispevek za poskodbe pri delu in
poklicne bolezni v visini 0,53%, koncesijsko dajatev v
visSini 16% in dodatno koncesijsko dajatev v visini 2%.

Za place in nadomestila place, ki jih bodo delodajalci
izplacali v obdobju od julija do decembra 2021 PKP8
dolo¢a nizjo najnizja osnova za placilo socialnih
prispevkov. Najnizja osnova se bo zatasno znizala s
60% povprecne place na visino minimalne place. S
tem ukrepom se v doloCenem obsegu razbremeni
delodajalce, ki so se jim zaradi dviga minimalne place
stroski povisali.

NajniZja osnova za placilo prispevkov za izplacila od
1.7.2021 do 31.12.2021 je 1.024,24 € (minimalna
placa 2021, ukrep iz PKP8 — 28. ¢len).

MINIMALNA URNA POSTAVKA ZA
DELO UPOKOJENCEV

Odredba o visini urne postavke in visini dohodka za
opravljeno zacasno ali obCasno delo upokojencev
(podlaga tretji odstavek 27.c ¢lena Zakona o urejanju
trga dela), Ur.1.28/2021 z dne 26.2.2021 doloca, da je
od 1. marca 2021 do 28. februarja 2022 visina urne
postavke upravienca za opravljeno uro zacasnega ali
obcasnega dela ne sme biti nizja od 5,50 €, viSina
dohodka za opravljeno zacasno ali obcasno delo pa v
seStevku v koledarskem letu 2021 ne sme presegati
8.235,53 €.

PRISPEVEK KRATKOTRAJINO DELO

PODATKI O PLACAH

Kratkotrajno delo je brezplacno opravljanje dela v
mikrodruzbi ali zavodu z najmanj enim in najvec
desetimi zaposlenimi ali pri samozaposleni osebi z
najveC desetimi zaposlenimi. Opravlja ga lahko
zakonec ali zunajzakonski partner, starsSi ali otroci
lastnika mikrodruzbe ali samozaposlene osebe, ki
lahko opravljajo pomo¢ v podjetju najveC 40 ur
mesecno in za to ne prejmejo placila.

Delodajalec mora voditi evidenco o opravljenem
kratkotrajnem delu (ime, naslov in davéno Stevilko

Povprecna mesecna bruto placa na zaposleno osebo v
Sloveniji za julij 2021 je znasSala 1.940,69€, neto
placa pa 1.249,88€.

Povprecna mesecCna bruto placa za obdobje januar -
julij 2021 je znasala 1.975,27€, neto 1.269,26€.
Povprecna mesecna bruto placa za obdobje maj - julij
2021 je znasala 1.966,62€, neto 1.264,12¢€.




UGODNOSTI ZA CLANE 00Z IDRIJA

DAVCNO IN RACUNOVODSKO
SVETOVANJE

MOZAIK PODJETNIH

Clani Obmocne obrtno-podjetniske zbornice Idrija
lahko koristijo Clanske ugodnosti - svetovanje na
davénem, knjigovodskem, racunovodskem podrodju,
gospodarsko pravnem in delovno pravnem podrocju
(davek od dobicka pravnih oseb, davcni postopek,
dohodnina, DDV,...).

Ob prijavi na svetovanje boste predstavili svoje
vprasanje ali problem, s katerim se ukvarijate.
Ugodnost za Clane: prvo svetovanje (do ene ure) je za
¢lane brezplacno.

Prijave: OOZ Idrija, tel.
ivica.podgornik@0zs.si

37 34 750, E-posta:

Kartica Mozaik podjetnih, kartica tisocerih ugodnosti
za Clane 0ZS. S kartico Mozaik podjetnih zlahka
prihranite letno clanarino. Uporabite svojo kartico
Mozaik podjetnih in prihranite!

Preverite aktualni seznam. partnerjev in njihovih
ugodnosti, ki ga ki ga ¢clanom OZS, imetnikom kartice
Mozaik podjetnih nudijo partnerji projekta.

P ol Egﬁ’mﬂm

PRAVNO SVETOVANJE

MOJ OBRTNIK

Obmocna obrtno-podjetniska zbornica Idrija svojim
Clanom nudi moznost pridobitve pravnih nasvetov
odvetnika. Narocilnico za svetovanje dobite na
zbornici, kjer boste dobili tudi termin glede dneva in
ure storitve.

Ugodnost za Clane: prvo svetovanje (do ene ure) je za
¢lane brezplacno.

Prijave: 0OOZ Idrija, tel.
ivica.podgornik@ozs.si

37 34 750, E-posta:

Moj Obrtnik

Clanom Obrtno-podjetnigke zbornice Slovenije, portal
Moj Obrtnik nudi: brezplacno spletno predstavitev
vasega podjetja, 90 dnevno brezplacno prejemanje
povprasevanj,  ugodnejSi prejem  povprasevanj,
brezplacen prejem SOS povprasevanj.
https://www.mojobrtnik.com/

1Z URADNEGA LISTA

KORONAVIRUS ODLOKI — objavlieni od 3.9.2021
140 | 3.9. |Sprememba Odloka o zacasni omejitvi zbiranja ljudi zaradi preprecevanja okuzb s SARS-CoV-2— podaljSanje veljavnosti
140 3.9. | Sprememba Odloka o doloCitvi pogojev vstopa v Republiko Slovenijo zaradi zajezitve in obvladovanja nalezljive bolezni COVID-19
142 | 4.9. |Odlok o nacinu izpolnjevanja pogoja PCT za zajezitev Sirjenja okuzb z virusom SARS-CoV-2 — ne velja vec
144 | 9.9. |Sprememba Odloka o dolocitvi pogojev vstopa v Republiko Slovenijo zaradi zajezitve in obvladovanja nalezljive bolezni COVID-19
144 | 9.9. |Spremembah Odloka o izjemah od karantene na domu po visoko tveganem stiku s povzrociteljem nalezljive bolezni COVID-19
146 | 11.9. | Odlok o nacinu izpolnjevanja pogoja PCT za zajezitev Sirjenja okuzb z virusom SARS-CoV-2 — ne velja vec
146 | 11.9. | Sprememba Odloka o zacasni omejitvi zbiranja ljudi zaradi preprecevanja okuzb s SARS-CoV-2
147 | 14.9. | Odlok o nacinu izpolnjevanja pogoja PCT za zajezitev Sirjenja okuzb z virusom SARS-CoV-2
149 | 16.9. |Sprememba Odloka o dolocitvi pogojev vstopa v Republiko Slovenijo zaradi zajezitve in obvladovanja nalezljive bolezni COVID-19
149 | 16.9. | Sprememba Odloka o zacasni omejitvi zbiranja ljudi zaradi preprecevanja okuzb s SARS-CoV-2
149 | 16.9. | Spremembah Odloka o izjemah od karantene na domu po visoko tveganem stiku s povzrociteljem nalezljive bolezni COVID-19
149 | 16.9. | Sprememba Odloka o nacinu izpolnjevanja pogoja PCT za zajezitev Sirjenja okuzb z virusom SARS-CoV-2
153 | 24.9. | Pravilnik o zagotavljanju izvajanja podaljSane obravnave osebam, ki so prebolele okuZbo z virusom SARS-CoV-2
155 | 29.9. | Sprememba Odloka o nacinu izpolnjevanja pogoja PCT za zajezitev Sirjenja okuzb z virusom SARS-CoV-2
157 | 30.9. | Sklep o zaasnem zadrzanju izvrSevanja 10.a ¢lena Odloka o nacinu izpolnjevanja pogoja prebolevnosti, cepljenja in testiranja za zajezitev
DRUGE OBJAVE
145 | 10.9. | CERKNO — Sklep o ukinitvi statusa javnega dobra
148 | 15.9. | Pravilnik o spremembah Pravilnika o obrazcih in listinah za uresni¢evanje obveznega zdravstvenega zavarovanja
153 | 24.9. | Uredba o dolocitvi zneska trosarine za tobacne izdelke
153 | 24.9. | Kodeks poklicne etike vodij del
155 | 29.9. | Uredba o namenitvi dela dohodnine za donacije
156 | 30.9. | Zakon o pravilih cestnega prometa (uradno precis¢eno besedilo) (ZPrCP-UPB7)
158 | 30.9. | Sklep o dolocitvi upravicencev do donacij za leto 2021
160 | 1.10. | Zakon o spremembi Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o cestninjenju (ZCestn-C)
160 | 1.10. | Zakon o dopolnitvah Zakona o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (ZZVZZ-P)
160 | 1.10. | Porocilo o gibanju plac za julij 2021
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PRISPEVKI - OBVEZNOSTI SEPTEMBER 2021

PRISPEVKI najnizji najnizji naivisii
ZASEBNIKA in DRUZBENIKA ZASEBNIK DRUZBENIK VIS
Bruto zavarovalna osnova v EUR 1.113,72¢€ . 1.670,58¢ 6.496,70€
prispevek TRR stopnja referenca (60% PP 2020=60% X 1.856,20 €) | (O0% PP 2020=90% X 1.856,20€) | (3,5 kratnik PP 2020)
PIZ SI56 0110 0888 2000 003 | 24,35% | SI19 D3-44008 271.19 406,79 1.581,95
7z SI56 0110 0888 3000 073 | 13,45% | SI19 D3-45004 149,79 224.69 873.80
Stars. SI56 0110 0888 1000 030 | 0,20% | SI19 D3-43001 2.22 3.34 13.00
Zapos|. SI56 0110 0888 1000 030 | 0,20% | SI19 D5-42005 2.23 3,34 13,00
PRISPEVKI SKUPAJ 425,43 638,16 2.481,75
DOLOCITEV ZAVAROVALNE OSNOVE - individualno osnova
1. ZASEBNIK: NajniZja osnova za prispevke = 60% PP leto 2020 (PP za 2020 je 1.856,20€), prispevki skupaj 425,43€ 1.113,72 €
2. ZASEBNIK: Osnova za prispevke = dobicek, povecan za obracunane prispevke, preracunan na mesec in znizan za individualno
25%, vendar najmanj do viéine 60% PP za leto 2020 (60% x 1.856,20€= 1.113,72€) indivicu
3. DRUZBENIK: Najnizja osnova za prispevke druzbenika = 90% PP za leto 2020 (PP za 2020 je 1.856,20), prispevki
. 1.670,58€
skupaj: 638,16€
4. ZASEBNIK IN DRUZBENIK: NajviSja zavarovalna osnova = 3,5 x povprecna letna placa 2020 (3,5 x 1.856,20 €), 6.496.70 €
. r

prispevki skupaj: 2.481,75€

OLAJSAVE

1. SploSna olajSava

mesecna olajSava €

letna olajSava €

- letni dohodek do 13.316,83 € (mesecni do 1.109,74 €)

291,67 + (1.558,37-1,40427 x bruto dohodek)

3.500,00 + (18.700,38 -1,40427 x skupni dohodek)

- letni dohodek nad 13.316,83 € (mesetni nad 1.109,74€) 291,67 3.500,00
2. Posebna olajSava: 1. otrok 203,08 2.436,92
2. otrok 220,77 2.649,24

3. otrok 368,21 4.418,54

3. za rezidenta, ki se izobrazuje (dijaka ali Studenta) 291,67 3.500,00
. za prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanije 2.819,09

ul|-h

. za dohodke iz delovnega razmerija:
- mesecni bruto dohodek do 1.109,74€

291,67 + (1.558,37-1,40427 x bruto dohodek)

- mesecni bruto dohodek nad 1.109,74€

291,67

zmanjsa za 291,67€

Ce delojemalec ne Zeli, da se mu uposteva
povecana splosna olajSava, se davCna osnova

PODATKI O PLACAH bruto € | neto € STOPNJE PRISPEVKOV

Povprecna plata JULIJ 2021 1.940,69 1.249,88 PRISPEVEK DELAVEC | DELODAJALEC KONTO
Povpre¢na plata JANUAR - JULIJ 2021 1.975,27 1.269,26 Pokojninsko in invalidsko 15,50% 8,85% SI19 D3-44008
Povprecna plata MAJ - JULIJ 2021 1.966,62 1.264,12 Zdravstveno zavarovanje 6,36% 6,56% + 0,53%| SI19 D5-45004
Povprecna bruto placa (PP) 2020 1.856,20 1.208,65 StarSevsko varstvo 0,10% 0,10% SI19 D5-43001
Povprecna bruto placa (PP) 2019 1.753,84 1.190,74 Zaposlovanje, starSevsko varstvo 0,14% 0,06% SI119 D5-42005
Minimalna plada od 1.1.2020 1.024,24 SKUPAJ: 22,10% 16,10%

Minimalna plaga od 1.1.2020 940,58 Dohodnina LESTVICA SI19 D5-40002
OBRTNIKI - POPOLDANCI DELOVNI DNEVI | oeianski | prazniki | skupas
namen prehodni raéun sklic Znesek € DELOVNI DNEVI SEPTEMBER 2021 22 0 22
akontacija davka na dejavnost | 5156 0110 0888 1000 030 SI19 DS 40002 [OBRACUN UR 176 0 176

PIZ nesrece pri delu SI56 0110 0888 2000 003 SI19 DS 44008 38,68
ZzV pavialni prispevek SI56 0110 0888 3000 073 SI19 DS 45004 38,61
SKUPAJ 77,29

POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM

Vrsta izplacila

Uredba o dav¢ni obravnavi povracil stroskov in
drugih dohodkov iz delovnega razmerja

Neobdavceni znesek za prehrano (na dan prisotnosti, najmanj 4 ure dela), prisotnost na delu nad 10 ur - za vsako dopolnjeno 6,12 €
uro nad 8 ur + 0,76€ + 0,76 €
Terenski dodatek 449 €
Prevoz na delo neobdavéeno | po uredbi od 1.8.2008 0,18 €

| po Uredbi o visini povracil stro$kov v zvezi z delom Ur.1.114/2021 od 1.9.2021

140 € mesec¢no

Kilometrina za sluzbeno potovanje (neobdavéeno po uredbi) 0,37 €
Re_grsﬁ za letni dopust ; _ _ 3 . ‘ 1.940 69€
Najvisji znesek od katerega se ne obracuna prispevke je povprecna placa za predpretekli mesec) e
Dnevnice za sluzbeno pot v Sloveniji 68 ur 745 €
8-12 ur 10,68 €
nad 12 ur 21,39 €
LETNI OBRACUN AKONTACIJE MESECNI OBRACUN AKONTACIJE
neto davéna | neto davcna znesek neto davéna neto davéna znesek
osnovanad | osnova do € | dohodnine € SKUPAJ osnova had € osnova do € dohodnine € SKUPAJ
8.500,00 16 % 708,33 16 %
8.500,00 25.000,00 1.360,00 + 26 % nad 8.500,00 708,33 2.083,33 113,33 + 26 % nad 708,33
25.000,00 50.000,00 5.650,00 + 33 % nad 25.000,00 2.083,33 4.166,67 470,83 + 33 % nad 2.083,33
50.000,00 72.000,00 13.900,00 + 39 % nad 50.000,00 4.166,67 6.000,00 1.158,33 + 39 % nad 4.166,67
72.000,00 22.480,00 + 50 % nad 72.00,00 6.000,00 1.873,33 + 50 % nad 6.000,00
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