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MED NEBOM IN ZEMLJO

Leto 2004 mi-
neva brez po-
sebnosti. Vojne
na Bliznjem in
Daljnem vzho-
du, teroristi¢ni
napadi po vsem
svetu in evropske
zdrahe so posta-
li del vsakdanii-
ka. Po pricako-
vanju se je
nadaljevala rast
kitajskega gos-
podarstva, kar
ogroza delovna
mesta  povsod
po svetu, poseb-
no pa v Evropi.
Vrednost dolar-
ja v primerjavi z evrom nezadrzno pada in stiska za
vrat evropske proizvajalce. Zaradi tega postajajo
evropski izdelki zmeraj drazji in konkurenca z dolars-
kega obmodja vedno hujsa. Lizbonska strategija, ki
temelji na uporabi znanja in ki naj bi nas pripeljala v
svetovni tehnoloski vrh, se je izjalovila. Kitajski znans-
tveniki so cenejsi, marljivej$i in bolj motivirani.
Evropska industrija bije plat zvona, resitve pa ne po-
nudi nihce.

V Predilnici Litija smo v letu 2004 delali dobro.
Povecali smo proizvodnjo za 13 % in tako presegli
magi¢no mejo 5000 ton preje. Prodaja je znasala
priblizno 21 milijonov evrov in je za 10 % visja od
lanske. Koliksen bo dobicek, bo znano, ko bo
opravljena revizija poslovanja, vsekakor pa bo
precej visji kot v lanskem letu, ko je znasal 34 mio
sit. Letos smo nadaljevali s tehnolosko prenovo
proizvodnje. V ta namen smo investirali kar
2,150.000 evrov. Ob tem smo ohranili finan¢no
stabilnost in najvi$jo mednarodno boniteto-rating
Al. Dodano vrednost na zaposlenega smo
povecali za 13 % in znasa za ves sistem Predilnice
Litija 20.300 evrov, za samo Predilnico pa okrog
22.500 evrov.

FRANC LESJAK,

generalni direktor

Postnina placana pri posti 1270 Litija

18862004

www. litija.com
predilnica@litija.com

V okviru industrijskega razvojnega centra IRSPIN,
ki ga organizacijsko in strokovno vodimo, smo za
7 slovenskih tekstilnih podijetij pridobili iz evrops-
kih strukturnih skladov sredstva za projekt
UVAJANJE INOVACIH KEMIJSKE INDUSTRIE V
TEKSTILNO INDUSTRIJO SLOVENUE v visini
690 milijonov tolarjev. Ta sredstva bomo lahko
¢rpali v naslednjih dveh letih, ¢e bomo resnic¢no
sposobni razviti razvojno sodelovanije. S tem pro-
jektom je bila narejena podlaga za prvi realni in-
dustrijski grozd v slovenskem tekstilu.

Prihaja leto 2005 in z njim konec vseh omejitev za
uvoz tekstila. Kitajci so v zadnjih letih zgradili veli-
kanske moderne tekstilne tovarne, v katerih ob
poceni delovni sili in nizkih fiksnih stroskih proiz-
vajajo vse za pol cene ali manj. Vse, kar je v teksti-
lu novega, takoj kopirajo. Evropska tekstilna
industrija se z njimi ne more kosati. Nekateri
proizvajalci so preselili proizvodnjo v kitajske in-
dustrijske cone, drugi pa preprosto zapirajo
obrate. Malo je tistih, ki so sprejeli izziv. Mi smo
med njimi.

Slovenska tekstilna industrija je v velikih tezavah.
Stecdji in odpuscanja, ki smo jim bili prica letos,
se bodo nadaljevali tudi v letu 2005.

Z obi¢ajnimi industrijskimi strategijami se v tej
bitki ne da zmagati, vsaj dotlej ne, dokler ne bodo
evropski politiki, birokrati in sindikalni baroni spo-
sobni prodajati svoje ideje tudi Kitajcem. Edina
pot, ki vodi k uspehu, je MED NEBOM IN
ZEMUIO. Zato sem svojim sodelavcem izdal na-
vodilo: berite pravljice!

Z nasimi tako imenovanimi nevidnimi prejami
smo nasli svoje mesto v evropski vojaski industriji.
V okviru evropskega programa Eureka vodimo
projekt RAINBOW, kjer skupaj z avstrijskim proiz-
vajalcem vlaken in poljskim znanstvenim institu-
tom razvijamo mavricne tkanine in pletenine.
GASILEC SAMO je projekt, s katerim iS¢emo pot
med proizvajalce zas¢itnih, predvsem negorljivih
izdelkov.

Zastavili smo projekt CAROBNA HISA. To je
hisa, v kateri zimnice ne gorijo, nogavice ne
smrdijo, zavese elektronski smog lovijo, Skodljivci
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ven bezijo, rjuhe po pomladi disijo in v njej vsi mir-
no spijo.

Vsi ti projekti pa presegajo okvire Litije, zato se
povezujemo s centri znanja in sklepamo partners-
tva Sirom po svetu.

Kot vedno pa ostajamo na realnih tleh. Plan
proizvodnije in prodaje za prihodnje leto smo zas-
tavili v istih okvirih, kot so bili dosezeni letos. De-
lavcev ne bomo odpuscali, bo pa potrebno veliko
ucenja in prilagajanja delovnega ¢asa vseh za-
poslenih. Vesti se moramo kot skrbni kmecki gos-

SIRIMO NASE TRZISCE

V Casu, ko pisem ta clanek, Se s
polno  paro  odpremljamo
narocene koli¢ine nasim kup-
cem tako, da so podatki za to
leto ocenjeni. Vrednost prodaje
se je priblizala 21 milijonov
evrov in bo ve&ja za skoraj 10 %
kot leta 2003. V letos$njem letu

:’D‘: VQKOWC, smo dosegli v maju rekordno
k're. G M hasednG prodajo 2.200.000
etinga

evrov, pa tudi septembrska pro-

daja je presegla 2.100.000

evrov. Po zagonu v prvi polovici leta, se nasi kupci
sreCujejo Se z vecjimi tezavami na trgu, hitro in v
- veCjem obsegu prihajajoco konkurenco z Daljne-
ga vzhoda ter padcem dolarja, kar zlasti v zadn-
jem trimesecju neugodno vpliva na naso prodajo.

Kje so nasi kupci

Se vedno nam je najpomembnejsi trg Evropska
skupnost, kjer dosegamo preko 90 % nase pro-
daje. V tem letu smo povecali prodajo v ltalijo za
preko 50 % tako, da delez prodaje nasi zahodni
sosedi presega 40 %. Ve¢ smo prodali tudi v Veli-
ko Britanijo, Portugalsko, drzave srednje Evrope,
za poseben uspeh pa stejemo pridobitev kupcev v
Turciji in Urugvaju, medtem ko na Japonskem
dalj od poizkusnih koli¢in nismo prisli.

Med novimi drzavami se na nasem seznamu po-
javljajo Se Danska, Sri Lanka, Romunija in Ukraji-
na, kjer kot perspektivno ocenjujemo zlasti
prodajo na Dansko. Zaradi upadanja tekstila na
nasih  klasicnih  trgih prodajne
moznosti na bolj oddaljenih trgih in utrjujemo
partnersko sodelovanje na nam ze dobro znanih
trgih, kjer smo uveljavili ime Predilnica Litija.

ustvarjamo

podariji: Vsako delo je treba dokoncati in orodje
pospraviti. Samo ¢e bomo znali ceniti svoje delov-
no mesto v Predilnici, bo na$ obstoj v Litiji imel
smisel.

Imamo dobre delavce, odlicne strokovnjake, ima-
mo jasne cilie, imamo strategije in skupne vred-
note. Ce dodamo 3$e znani rek, da je sreca na
strani hrabrih, lahko z zaupanjem zremo v prihod-
nost.

Predilniska vretena se bodo e dolgo vrtela.

Kdo so nasi kupci

Spisek nasih kupcev je dolg, saj oskrbujemo blizu
400 kupcev po vsem svetu, vendar 50 % prodaje
dosezemo s prodajo manij kot tridesetim kupcem.
Med temi so skoraj vsi, razen enega, proizvajalci,
kar je pomembno, saj imamo s tem omogocen
direkten stik s trgom in smo zato tudi uspesni s pri-
lagajanjem zahtevam trga v razvojnem smislu.

Ocenjujemo, da se vec¢ kot polovica nasih kupcev
giblje v srednjem in vi§jem nivoju, s posebno zah-
tevnimi in specialnimi prejami pa smo ze prisotni
v visokem svetu mode ter visoko zahtevnih pro-
gramih tehni¢nega in zas¢itnega tekstila. Velik
del nasih kupcev je izvozno orientiranih, mnogi
imajo svoja predstavnistva in studie v New Yorku,
Hong Kongu in drugje po svetu, nekateri pa so v
proces globalizacije vkljuéeni tudi z lastno pro-
dukcijo v dezelah s cenejso delovno silo od
Poljske, Romunije, Moldavije, Brazilije do Ki-
tajske, itd.

Kaj proizvajajo nasi kupci

Se vedno najve¢, 57 %, prodamo modnim tkalni-
cam in pletilnicam, vendar se struktura spreminja
v korist proizvajalcev dekorativnega in tehnicnega
tekstila, kar je tudi nasa usmeritev. Tako smo le-
tos povecali delez prodaje dekorativnim tkalni-
cam iz lanskih 26 % na 35 % in za tehnicne
namene iz lanskih 5 % na 9 % v tem letu. S tem se
priblizujemo ciljem iz strateskega plana, s katerim
smo se odlodili za zmanjSanje proizvodnje za
modo, kjer so sezonska nihanja najvecja.

Dekorativno blago, izdelano iz nase preje, je pri-
sotno v vseh dezelah Evrope, mediteranskih
dezelah in tudi v Zdruzenih drzavah Amerike. Z
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uvajanjem novih negorljivih vlaken, zlasti kane-
karona, se nam odpirajo $e nove moznosti.

Za modo smo letosnje leto naredili velike
koli¢ine flamme prej za chanell tkanine, v jeansu
smo Ze dolgo mocno prisotni, znani pa smo tudi
po lanenih mesanicah. Preko nasih kupcev so
nase preje vkljucene v kolekcije Diesla, Dolce
Gabbane, Zare, Stefanel, Armani in druge.
Modni izdelki iz nasih prej so dobro zastopani
tudi v drzavah, kamor ne prodajamo neposred-
no, saj nasi partnerji iz zahodne Evrope izvazajo v
ZDA, Korejo, Kitajsko, na Japonsko, proizvajalci
iz srednje Evrope pa so mocno izvozno orientira-
ni na skandinavske trge in vzhodno Evropo.

Poleg sodelovanja s tkalnicami smo se letos
priceli prebijati v segment okroglega pletenja z
zahtevnimi prejami visjih Stevilk v specialnih
mesanicah in tudi ze dosegli pozitivne rezultate
pri kupcih v Franciji in Italiji.

Pomemben prodor smo dosegli na podroé&ju teh-
nicnega tekstila, kjer smo v letosnjem letu prido-
bili kupce v Veliki Britaniji, ki izdeluje filtre za

Prodaja po drzavah
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industrijo, kjer so potrebne visoke temperaturne
odpornosti kot na primer v termoelektrarnah, ce-
mentarnah in podobno, medtem ko smo doslej iz-
delovali le filtre za zivilsko industrijo, kjer so
tehni¢ne zahteve manjse. Uniforme, v katere je
vgrajena nasa preja, pa nosijo tudi vojaki.

V letu, ki mineva, smo bili s sodelavci iz trzenja in
razvoja blizu 300 delovnih dni na poti v tujini, kar
pomeni, da smo neupostevaje poletne dni in
proste dneve, skoraj vsak dan bili pri katerem od
nasih kupcev.

Proizvodnji smo dali 3500 nalogov za izdelavo
prej, Stevilo novih razvojnih predlogov pa presega
370 nalogov in del teh je vklju¢en v kolekcije za pri-
hodnjo sezono oziroma je v tehniénem segmentu
na testiranju.

Nismo v celoti dosegli nacrtovanega, vendar pa je,
glede na razmere, ko je tekstil v Evropi v krizi in ko
mnogi zmanjsujejo proizvodnjo in zapirajo to-
varne, takS§no povecanije uspeh, ki smo ga dosegli
s Sirjenjem trzi$C in prilagajanjem kupcem, tako s
produkti kot s fleksibilnim poslovanjem. Tako nav-
kljub upadanju tekstilne panoge v Evropi in ne da
bi podcenjevali tezave na trgu, ostajamo optimisti.
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PLAN POSLOVANJA ZA LETO 2005

VERICA
ZLABRAVEC, PrihajajoCa sprosti-
direktorica eko-  tey carinskih in
nomskega po-
drodja

trgovinskih omejitev
pri uvozu iz Azije in
predvsem iz Ki-
tajske s 1.1.2005 pa je ze v zadnjih
mesecih leta 2004 povzrocila mrtvilo
na evropskem trgu, hkrati pa tudi
malo manj optimisticno postavljeni
plan Predilnico Litija za leto 2005.
Glede na razmere, v katerih se naha-
ja tekstilna industrija pa je postavljeni
plan optimisti¢en, ¢e ne celo drzen.

Tako nacrtujemo obseg proizvodnje
povecati iz letosnjih cca 5.050 ton
proizvedene preje na 5.200 ton preje
ali za 3,6 %. Podobno naj bi narasla
obseg prodaje in obseg prihodkov od
prodaje. To bomo dosegli s
povecano vkljucitvijo novih specialnih
prej v proizvodni program in novih
strukturnih enojnih prej, kot je razvid-

Pred enim letom smo ob prika- no iz prispevkov sodelavcev in iz grafa
zu plana za leto 2004 prikazali  proizvedenih prej po vrstah.

podatke od leta 1999 dalje.
Vsakoletna rast je kar sama po
sebi narekovala visje cilje tudi
za leto 2004. In te smo v letu
2004 skoraj v vseh postavkah
dosegli ali pa presegli.

In kje bomo ustvarili prihodke?  Skladno s
strateskimi usmeritvami se bo zopet povecala
prodaja odjemalcem za izdelavo hiSnega in teh-
ni¢nega tekstila, manj$a pa je planirana prodaja
za modni segment odjemalcev.

koli¢ine v tonah
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prodaja glede na namen odjemalcev
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Planirano prodajo v obsegu 5.200 ton in v vred- Glede na nove cenovne pritiske, pa moramo za

nosti 21.800.000 EUR-ov bomo dosegli kar v 23  doseganje vsaj taksnega poslovnega izida, kot

drzavah v podobnih delezih, kot je bila dosezena  smo ga dosegli v letu 2004, ve¢ aktivnosti name-

v letu 2004. niti znizanju stroskov. Tudi ti cilji so dodeljeni
vsem nosilcem osebnih ciljev za leto 2005.

rast prihodkov od prodaje na zaposlenega
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Cilji so seveda vedno postavljeni ob
nekih predpostavkah, kot je koli¢ins-
ki obseg proizvodnje ob povpreéni
Stevilki preje. In Ce sete spremeni-
jo, se lahko spremenijo tudi vred-
nosti ciljev.

Tako pomeni plan le usmeritey, re-
zultati pa se merijo glede na spre-
membo okoliscin.

Kazalci poslovanja po planu za leto
2005 v primerjavi s preteklima leto-
ma:

Kot je razvidno, bo narasla bruto do-
dana vrednost na zaposlenega za 5
%. Stevilo zaposlenih se bo znizalo
tudi za 5 %. To ne pomeni nacrtne-
ga odpuscanja zaposlenih, temved
so vklju¢ene predvidene redne upo-
kojitve, invalidske upokojitve in spo-
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Kazalci poslovanja po planu za leto 2005 v primerjavi s preteklima letoma:

KAZALCI

BRUTO DODANA VREDNOST NA ZAPOSLENEGA
(v EUR-ih)

| INVESTICIJE NA ZAPOSLENEGA
| (v EUR-ih)

PRIHODKI NA ZAPOSLENEGA
| (v EUR-ih)

| PRIHODKI NA UPORABLJENA SREDSTVA
(v procentih)

' STROSKI DELA V PRIHODKU
;(v prcentih)

STROSKI DELA NA ZAPOSLENEGA
| (v EUR-ih)

razumne odpovedi delovnega razmerja. Za 7 %
bodo narasli prihodki na zaposlenega, za 6 % in-
vesticije na zaposlenega in za 2 % stroski dela na
zaposlenega. Vsi kazalci so izracunani iz vrednosti
v EUR-ih, kar pomeni, da predstavljajo realno
nacrtovano rast. Investicije vkljuCujejo poleg in-
vesticij v nakup nove opreme in prenovitve fasad

SPECIALNA VLAKNA

Ena od nasih poti, kako se

soociti z izzivi prihajajocega
¢asa, v prostoru globalnega
sveta, je bila nasa odlocitev iz-

delovati preje iz specialnih vla-

ken. Odlocitev je zrasla na

temelju bogatih izkusenj s proiz-

MARIJA
BROVINSKY,
nosilka trzenja

vajanjem Stevilnih raznovrstnih
prej iz mesanic vlaken v prete-
klosti.

Sestavili smo seznam tistih vlaken, ki jim ali pripi-
sujemo bodocnost zaradi njihovih tehnicnih last-
nosti ali predstavljajo novo dimenzijo v mesanju z

drugimi vlakni, ki jih pretezno uporabljamo danes

:STEVILO ZAPOSLENIH NA PODLAGI DELOVNIH UR |

‘ ‘ indek
dosezeno  ocena za | plan za leto | sr;oeo;
leta 2003 leto 2004 D05 R ‘i

| | ocena 2004 |

383 | 372 354 95 |
i 17.939 20.274 | 21.241 105 |
49308 BREE8778 B 6015, 106 |
| | | | |
52.743 SIS 63.657 107 |
81 | 86 | 85 | 99 |
22,24 20,54 20,00 97 |
| . | ;
12.080 12.660 12.856 102

na zgradbah tudi investicije v deleze v drugih pod-
jetjih in v nakup novih nepremicnin. V kolikor ne
bodo izpolnjeni pogoji za te nalozbe, bomo veé
financ¢nih sredstev namenili vracilu kreditov. Ob
predpostavki realizacije navedenih ciljev, bo
poslovni izid tudi v letu 2005 pozitiven.

in nudijo raznolikost v svetu mode. Tu so se znasli
posebni trendovski dodatki kot so vse vrste svile in
kaSmirja, razli¢ne vrste mikro vlaken, do no-
vih vlaken, kot sta viskoza Rainbow in poliester
Trevira Bioactiv, od katerih prva zagotavlja po-
sebne ucinke pri barvanju in druga z vsebovanimi

srebrovimi ioni preprecuje rast bakterij.

Seznam specialnih vlaken je dolg in raznovr-
sten in med drugimi zajema vlakna namenjena
filtraciji dimnih plinov v sezigalnicah odpadkov ali
v termo elektrarnah, do kovinskih niti in negorliji-
vih vlaken, namenjenih opremljanju hotelov in
drugih javnih objektov, kjer je potrebno zadostiti

visokim standardom po varnosti ljudi.
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NARAVNA
| VLAKNA VISKOZA | POLIESTER VAKRIL | POLIPROPILEN | POLIAMID
: bovapiling Antibakteroloki : Visokotrden |
Organski  bom- Kationska , UV stabilen (PA 6.6 tip
5 (Trevira 350, Da- | (Amicor,
baz ' (Rainbow) £ i (Asota F15) 420)
; cron 138) Amicor plus)
fiid Mikro Kationski Negoljiv  (Kaneca- Antibakterioloki | Antistati¢na
Zajc¢je dlake ! Lk o
| (MicroModal) | (DacronCationic) . ron) ‘ (Asota sanitised) ‘{R Statt)
i | Antibakterio-
o MERle AT Gadven Oksidiran (karbons- Soft | rv]kl el
Kasmir (Lyocell / Ten- : G g oski
cell) (Grisuten C) a vlakna) (Asota Soft) (X Static)
Negorljiva Antibakterioloski | Kislinsko  obstojen
Kuhan lan .
l(Viskozcl FR) _(Trevim Bioactiv) _(DO!GNIT}
" Mikro UV stabilen
Ramija ;
: | (Tergal Micro) | (Dralon X250)
I Termo - izolacijs-
Konoplja I ka
(Cool plus)
Druga nova vlakna: ; . :
POLISULFIDNA VL. POLIVINILKLORIDNA | POLIVINILALKOHOLNA KOVINSKA
Termi¢no obstojna Termo izolacijska (Ther- = Vodotopna in nevodotopna Viakna in fila-
(Torcon) movyl) (Kuralon) menti (Bekinox)

V nadaljevanju je prikazana "
PORABA SPECIALNIH VLAKEN V CASOVNEM OBDOBJU
koli¢inska poraba specialnih - : ‘ :

viaken v preteklih letih in opa- Leto 2000 ‘ 2001 | 2002 ' 2003 . 2004 . 2005

zimo kar preko dva-tiso¢ ods- | KOLICNA

e 16,4 56,8 7,8 180 370 540

totno povectanje. Od borih 16 | ¥ "¢
ton v letu 2000 do pri¢akova-

i letu. V nas-
QUIS70 ool cly s poraba specialnih vlaken po letih
lednjem letu pa smo si zastavili
cilj povecati njihovo uporabo 600
za nadaljnjih 45 %.

5 v A 500 D
Zanimivo pri specialnih vlak-
nih je to, da lahko ze majhen 400
delez v sestavi celotne preje ali
sukanca vpliva na konéne last- E 300 | iR M B P e s o £
nosti, kot to, da nam uporaba | ~
le teh omogoca prodajo bolj 200
zahtevnim in specializiranim
100 |
kupcem.
N
2000 2001 2002 2003 2004 PLAN 2005
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| 3.
ENOJNE STRUKTURNE PREJE

V poslovni strategiji Predilnice
Litija je zelo pomembna postav-
ka proizvodnija enojnih struktur-
nih prej (ESP). Ze sam izraz
pove, da gre za skupino prej, ki
jim s spremembo osnovnih fizi-
kalnih parametrov, ali pa s
pomocjo tehnoloskih modifika-
cij predilnih strojev, dodamo

ANDREJ neko strukturno znacilnost. Te
STRITOF, znadilnosti postanejo z uporabo
svetovalec najrazlicnejsih vrst standardnih
S rIA ter specialnih viaken $e bolj izra-

zite, to pa je nasa najmocnejsa
konkurenc¢na prednost pred ve-
likim $tevilom predilnic standardnih prej, s kateri-

vvvvv
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povecal iz 35 % v letu 2000 na 52 % v letoSnjem
letu, koli¢insko pa znasa to povecanje kar 130 %,
saj se je v tem ¢asu tudi skupna proizvodnja enoj-
nih prej povecala iz 3.222 ton v letu 2000 na
predvidenih 4.987 ton v letosnjem letu.

V letu 2005 smo si zadali cilj izdelati 5.200 ton
vseh enojnih prej, od tega 3.120 ton ali 60 %
enojnih strukturnih prej. Cilj bomo lahko dosegli
na ra¢un dodatnih kapacitet za izdelavo Santung
ter multicount in multitwist prej, s katerimi smo
opremili 3 prstanéne stroje Zinser RM 351, nor-
malno pa Ze obratuje kompaktno predilni stroj
Zinser RM 351 C3 s 624 vreteni. V primeru
ve¢jega povprasevanja po kompaktnih prejah
bomo lahko zelo hitro opremili $e dodaten stroj s
624 vreteni, ki je ze pripravljen za tovrstno rekons-
trukcijo.

6.000.000

PROIZVODNJA ENOJNIH STRUKTURNIH PREJ PO LETU 2000
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M Skupaj ESP BIESP+EEP |

V to skupino uvrs¢amo naslednje preje:

* corespun preje

* Santung preje

* krep preje

* sirospun preje

* multicount ter multitvist preje in
e kompaktne preje.

Kot je razvidno iz spodnije preglednice in grafiko-
na, se je delez strukturnih prej v skupni proizvodniji

Za izdelavo sirospun prej imamo trenutno na raz-
polago 2 prstanéna stroja Krusik TB317, v
zactetku naslednjega leta pa bomo rekonstruirali
prstancni stroj Zinser RM 350 s 720 vreteni.

Za kakovostnejso izdelavo krep prej planiramo
nabavo enega prstanéno-previjalnega stroja z
vgrajenim parilnikom za parjenje prstancnih na-
vitkov. Taksno parjenje omogoca zelo kakovostno
enakomerno parjenje vseh prstanénih navitkoy,
brez dodatnega transportiranja, kot je to potreb-
no pri sedanjem nacinu izdelave krep prej.
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STROSKI ENERGIJE IN INVESTICIJE V LETU 2004

Konec leta je ¢as obracunov in
prav je, da pogledamo $e, kako
smo gospodarili z energijo. Leto
2004 je prelomno leto, sqj je
iraska kriza povzrocila vrtoglavo
rast cene nafte in zaradi nje tudi
vseh ostalih vrst energije.

Predilnica je najvedji porabnik

TOMAZ elektricne energije na tem
DAMJAN, obmodju, saj porabimo veé
V°df‘f splosnega  energije kot celotna Litija sku-
vzdrzevanja paj. V letodnjem letu smo tako

porabili  nekaj vec kot
21.000.000 kWh kar predstavlja 4 % nizjo porabo
kot leto poprej. To pomeni, da smo dosegli po-
memben napredek pri racionalni uporabi ener-
gije, saj smo z manj energije proizvedli za okrog
16 % vel preje. Pri strosku energije pa se to zal
prav ni¢ ne pozna. Tudi letos bodo stroski nekaj
vi§ji kot 263.000.000 sit. Po obcutni podrazitvi
lansko leto, se je elektrika tudi letos drazila. Re-
zultati pa bi bili lahko precej boljsi, sgj cilja, da bo
dejanska poraba energije enaka normativni, nis-
mo dosegli. Vzrokov je ve¢. Delno v ne dovolj
to¢nih normativih porabe energije, ki med letom
niso sledili spremembam v tehnologiji, drug
vaznejsi vzrok pa smo mi sami. Se vse prepogosto
se dogaja, da mikalniki te¢ejo v prazno, predilni
stroj ¢aka na snem ali pa da luci gorijo po nepo-
trebnem tam, kjer ni nikogar. Spodnija slika prika-
zuje gibanje porabe elektricne energije iz tedna v
teden in doseganije cilja - porabe, ki izhaja iz nor-
mativov. Tudi stroski kurilnega olja in mazuta
niso zanematrljivi. Letno za parjenje preje in ogre-
vanje poslovne stavbe porabimo skoraj 40.000 li-
trov kurilnega olja, za ogrevanje proizvodnih
prostorov pa skoraj 400 ton mazuta. Skupaj to

Obnovljeni poslovni prostori trzenja

Oddelek predilnice PA2

znese ve¢ kot 35.000.000 sit. Kot povedo Ste-
vilke, ti stroski $e zdale¢ niso majhni in je zato Se
kako pomembno, kako se obnasamo.

Leto 2004 je bilo investicijsko zelo in-

poraba elektricne energije v kWh

600.000

500.000

400.000 -

3
= 300.000
.-‘

200.000 -

100.000

0

—— normativna poraba
| = dejanska poraba

tenzivno. Veliko se je vlagalo v posodo-
bitev tehnologije, znatna sredstva pa
smo porabili tudi za urejanje delovne-
ga okolja, obnovo tlakov, pleskanije
sten, zamenjavo dotrajane razsvetl-
jave, obnovo garderob, sanitarij in pi-
sarniskih prostorov. V tem letu smo
tako uspeli v celoti obnovili stavbo
trzenja. Skupaj so vlaganija v urejanje
delovnega okolja znasala ve¢ kot
70.000.000 sit.

Do zacetka jeseni je bila dokoncana
investicija v predilnici, v oddelku PA 2
kjer obratujejo stirje novi predilno pre-
vijalni stroji, primerni za izdelavo viso-

ko zahtevnih prej. Stroji so v celoti
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Montaza filtra Luwa

racunalni$ko vodeni, saj se le z nekaj pritiski na
tipke, namesto obi¢ajne preje, lahko izdela $an-
tung preja ali preja z razliénimi zavoji. Eden izmed

BEXRAELD TiIHES G

njih je opremljen s compact napravo, ki omogoca
izdelavo prej s posebnimi lastnostmi oziroma pre;j,
ki jih z obi¢ajnim postopkom predenja ni mozno
izdelati. Kot zanimivost naj povem, da je nasim
tehnologom na njej uspelo izdelati prejo Nm 60 iz
mesanice z lanom. Zaradi spremenjenih razmer
na trgu temu prilagajamo tudi proizvodnjo. V teku
je investicija v nov filter Luwa, za lo¢eno zbiranje
odpadkov z mikalnikov, ki bo omogocil, da bomo
na liniji, na kateri smo do sedaj predelovali samo
bombaz ali viskozo, predelovali tudi vsa ostala
vlakna ali mesanice. Z dograditvijo on-line mesal-
nika pa bo na tej liniji mozna neposredna prede-
lava razli¢nih surovin, brez predhodnega mesanja
v mesalnici viaken.

Zaradi zaostrenih razmer na trgu tako obseZnih
investicij, kot so se izvajale letos, v naslednjem
letu ne nacrtujemo, saj smo ze skorgj v celoti ob-
novili tako tehnologijo kot tudi delovne prostore.
Usmerili se bomo predvsem k ucinkovitejsi upora-
bi tehnologije, ki je Ze v tovarni in znizevanju
stroskov na vseh podrocjih. Tega cilja pa brez
ucinkovitega sodelovanja vseh, tako delavcev za
stroji, kot vzdrzevalcev in vodij, ne bomo dosegli.

OBVLADOVANJE PROCESA PROIZVODNJE

Sistem nadzora proizvodnje s pomocjo sistemoyv
ARHIMED in CONERPILOT

V proizvodnji Predilnice Litija
imamo v uvajanju 2 sistema
nadzora proizvodnje. Na pred-
predilnih in predilnih strojih Zin-
ser RM 350 imamo sistem
Arhimed, na previjalnih strojih
Autoconer AC 338 pa sistem
Conerpilot

DARJA SUSNIK,

Najprej se moramo vprasati
koordinator raz-  KKAJ sploh je to? To je orodje
voja za centralno obvladovanje po-

datkov proizvodnje, v smislu od-

krivanja  napak,  anomalij
delovanja stroja in sledenje nihanju kakovosti
preje. Omogocata hiter pregled stanja po strojih
in posameznih vretenih.

ZAKAJ uvajamo nov sistem in kaj je namen sis-
tema?

S pridobljenimi podatki si pomagamo za bolj$o
preglednost, hitrejSo odzivnost in posledi¢no
boljSo organizacijo dela v oddelku. Kar pa nam
pripomore tudi k vecji produktivnosti. Spreml-
janje kakovosti preje je tekoce na stroju, zaje-
manje vzorca merjenja je popolno. Na ta nadin
lahko laboratorijsko analizo preje dopolnimo.

je dvig produktivnosti in
zboljSanje kakovosti preje. Namenjen je zlasti
vodjem izmene, vodjem oddelkov in sodelavcem
Vv razvoju.

KAKO?
Arhimed

Namen sistema

Z monitoringom, ki nam ga omogocéa Arhimed,
zagotavljamo kakovost in obvladujemo proces
proizvodnje preko

* spremljanja produkcije predpredilnice in

predilnice,
* spremljanje ¢asa delovanja stroja in izkoristka,

» spremljanja zastojnih ¢asov predilnice glede na
¢as in Posledi¢no  izboljSanje
organizacije dela in tako visja produktivnost,

vzrok.

* analize delovnih in zagonskih pretrgov na
predenju. Posledi¢no izbolj$anje organizacije
dela, visja produktivnost, ve¢ja produkcija in
zvecanje kakovosti preje,

* izpis vreten s pretrgi in koliko pretrgi

* izpis vreten, ki so izven tolerance obratov in
kolikokrat.
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Na spodnji sliki je prikazano stanje za izbran stroj v proizvodnji. Na
izpisu so podatki o kvaliteti preje in produkcijski podatki. Na desni

C

glavo ali za celoten stroj pridobimo
podatke kot so:

strani slike je grafi¢ni prikaz éasov.

Strojna proizvodnja na izmeno

|| cast | prewrg]

Ixbrana izmens
Zacetek (zagon) | Sreds. 2004, vt 16 60000 |

* Stevilka delovne enote
* observation time: ¢&as trajanja

izmene

* red lights. Rrde¢a Iu¢ na
posamezni delovni glavi zasveti,
ko stroj trikrat neuspesno izvede

Legenda HH:MN

[Heas derovanya stroza
Dlakupen cas meaov

¥ .m ud.n.lmmjn tu-njq

 Bstop code 1
Ostop code 2
BEscop code 3
Mseop code 4

Forrscns Heor S i 7. Mscop code s —-' =
Stevika snemarya [ msm code 6
H o rwolf ] | |Cscop code 7
irkoristek lml— Mscop code &
Randma eol__7= )| |Elstop code s

Mo nmﬁmo pu«buan -

neko operacijo. kajti to je znak, da
s tisto delovno operacijo nekaj ni v
redu, da je potrebna intervencija
¢loveka — delavca ali vzdrzevalca.
Vzrokov za nastanek rdele luéi je
ve€. Ta podatek je zelo
pomemben  za vzdrzevalce.
Potrebno je pogledati oz. naijti
vzrok nastanka rdece luéi.

[Marverng ea

+ time off — Cas, ko je bilo vreteno
izklju¢eno. za off standard se

[ zaogo 1

1 porocin 1

postavijo kriteriji za posamezne

Koda vzroka zastoja v sistem Arhimed

Analizo zastojev delovanja strojev omogoéa sis-
tem kod zastojev. Za posamezne vrste zastojev so
dolocene kode, ki se vnesejo v napravo (T-box)
FA-NI. Kodo se mora vnesti TAKOJ ob zastoju
stroja, oziroma najkasneje v eni uri. Za nazaj se
kode ne morejo vnasati. Koda se lahko spremin-
ja, npr. za 1 zastoj imamo lahko dve ali ve¢ kod. V
porocilu Arhimed so kode razen po Stevilki loc¢ene
tudi barvno, kar omogoca lazZji in hitrej$i pregled

zastojev po strojih.

napake. Off standard nam pove,
katera enota in zakaj je bila ta enota
razvrsCena v off standard.

* splice cuts — Stevilo rezov splajsov. Ta podatek
je pomemben zato, ker nam kaze kakovost
preje. Ob porastu stevila rezov na celem stroju,
lahko sklepamo, da je celotna kakovost preje
zanihala. ¢e so rezi splajsov vi§ji samo na
posamezni delovni glavi, lahko sklepamo, da je
na tisti delovni glavi nekaj neustrezno in
moramo to preveriti.

* time redlights — ¢as trajanja rdeéih luéi. Koliko
Casa je bilo vreteno izven delovanja zaradi

Kode zastojev so: pomanijkanje materiala, pred-

preje, pomanijkanje delavcev,

menjava partije, mehanska ok-
vara, elektro okvara, redno
CiScenje ali vzdrzevanje stroja. i

Conerpilot =

Sistem Conerpilot nam omo-
goca hiter pregled stanja na pre- |
vijalnih strojih, kot so: katere
enote stojijo, koliko je rezov
ciscenja, kliko je rdecih luci in
koliko ¢asa trajajo, stevilo pono-
vitev ciklusov, Stevilo zagonskih
rezov, off standard — katera vre-
tena so izven toleranc nasta-
vitve, katere enote stojijo,
izkoristek stroja in kapacitete.

Predstavitev izpisa in pomen ::

Icrm Start Date [041011 1000

e 10 Jl|aniatorsl # )8 /Lo JC=T]
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Status | Cas dekovania strols  date start = 04.10.11 16:58 date end = 04.10.11 18:35 [Mours= 1:38'

10 1300 o 800 730 %o 200

TN TN RO W rm ¥

posameznih postavk

Na sliki na nasledniji strani je pri-
kazan izpis kvalitete po strojih in
partijah. Za posamezno delovno

Slika prikazuje ¢asovni diagram stanja strojev za izbrano &asovno ob-

dobje. Iz éasovnega traku za posamezen stroj z barvno razli¢ico razbere-
mo,
vrste zastoj. Vrste zastojev je potrebno vnasati na stroju z ustrezno kodo.

ali je stroj v obratovanju, ali se izvaja snem, ali je zastoj in kaksne
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& conerpdot - Coner-Pilot

rdecih luci in koliko casa je bil
reakcijski ¢as za odpravo rdece

Customer Wiew Lot Extras 7

I R I
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DAN ODPRTIH VRAT

Ze vet let ob tovarnit¢kem praz-
niku 9. septembru, organizira-
mo dan odprtih vrt. Opazamo,
da je vsako leto vec obiskoval-
cev, ki si lahko pod strokovnim
vodstvom ogledajo proizvodni
del tovarne. Po kon¢anem ogle-
du smo nekatere izmed njih
kaksni obcutki jih
spremljajo. Povedali so nam:

VERA BRIC,
kadrovik

vprasali,

Pavla Pavlin, bivéa sodelavka: »Zelo sem pre-
senecena. V Predilnici sem delala do leta 1976.
Po vseh teh letih sem prvi¢ na obisku. S stroji, ki so
danes v proizvodniji in tistim, na katerih sem bila
sama predica ni nobene primerjave. Cistoca in
red v oddelku sta izredna. Vse
poteka tako umirjeno, da sem
imela obcutek, da predice ni-
majo nobenega dela.«

Vida Zupanéi¢, sorodnica:
»Nazadnje sem bila v proiz-
vodniji pred 5 leti, tudi na dne-
vu odprtih vrat. Ker se govori,
da je v tovarni veliko novega,
sem si to zelela ogledati. Do-
bila sem izredno lep vtis nad
urejenostjo proizvodnje. Res,
veliko drugaénih strojev, kot
so mi ostali v spominu. Pre-
sene¢a pa me, ker je med

stroji tako malo delavcev, zdi se mi da pol manj,
kot pred leti. Avtomatizacija proizvodnije je verjet-
no naredila svoje.«

Ada Medvesek, upokojenka: »Sam proizvodni
proces mi je znan, zato sem mu na ogledu lahko

pa
moram kljub temu dodati, da upokojenci Predil-

sledila. Res imate leto urejeno proizvodnjo,

nice nasim bodoc¢im generacijam, torej sedaj za-
poslenim, nismo pustili »slabe tovarne«.

Hilda Malis, sorodnica: »Predilnica vsekakor po-
meni srciko litijskega gospodarstva, kjer so delali
in e delajo moji bliznji sorodniki. Kar sem bila na-
zadnje pri vas, je opaziti veliko sprememb. Zah-
tevna tehnologija zahteva tudi bolj izobrazen

kader. Zakljucila bi lahko, da se delavec, kljub
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vsej moderni tehnologiji in avtomatizaciji, po
opravljenem delu kar dobro »nadela«. Prah in ro-
pot sta Se vedno zelo moteca dejavnika.«

Danilo Cvetezar, upokojenec: »Vedno se veselim
dneva odprtih vrat in se ga udelezim skoraj vsako
leto tako, da sledim spremembam v proizvodniji.
Glede na to, da sem bliznji sosed tovarne, sem bil
v¢asih zelo zadovoljen, kadar so se stroji ustavili v
nedeljo popoldne. Bil je mir in ti$ina. Sedaj te raz-
like skoraj ne opazim, saj je hrup v okolici tovarne
minimalen, verjetno je to rezultat prizadevanj za
zmanij$evanje hrupa v okolici tovarne.«

Marjan Lindner, obéan: »Nimam besed - Predil-
nica je na vrhuncu tehnologije. Povsod vladata
izredna cistoca in red. Vse pohvale celothemu ko-
lektivu.«

Zoran Koprivnikar, bivsi sodelavec: »Pred 19 leti
sem delal v Predilnici, v oddelku predpredilnice.
Veliko je sprememb, mislim pa, da je danes lazje
opravljati delo kot pred leti. Bilo je ve¢ fizi¢nih na-
porov. Avtomatizacija je verjetno na visku, kljub
temu pa so $e vedno prisotni negativni dejavniki
kot so ropot, prah in visoke temperature.«

Anton Kovi¢, ob¢an: »Po poklicu sem sicer teks-
tilni tehnik, vendar ze skoraj 20 let nimam poklic-
nih stikov s tekstilstvom. Po dolgem cCasu sem si
zelel ogledati proizvodnjo. Dobil sem izredno po-
zitiven vtis, lahko re¢em, da sem navdusen nad
posodobitvijo tehnologije, ki mi je sicer poznana.
Spremembe so izredne in preprican sem, da ste
korak pred konkurenco.«

Tako prijazno in doziveto pesem je na naslov Pre-
dilnice poslala obiskovalka dneva odprtih vrat,
gospa Jolanda Kocjanci¢. Nadvse prijetno pre-
seneceni smo se brez oklevanja odlocili, da jo ob-

javimo:

R RLEL D Q318 FiC

DAN ODPRTIH VRAT

Na sobotni son¢ni dan,

na obisk sem $la prav k VAM.
Pri vratarju se zacne:

lep sprejem, sok, prijazno srce.

Od »konzuma« mimo lip,
zacutis tovarniski ze utrip.
Delavceyv tu je Stiristopet,
ki zre v vizijo, v novi svet.

Iz hale v halo vodi pot,

zbiram vtise in spremljam ropot.
Toliko strojev je brez rok!

Ali mislijo? Ali delajo brez nog?

Dva predilno previjalna stroja,
avtomati¢na in cisto nova,
izdelujeta zahtevne preje,

a meni misel se vrti hitreje:

»Kod bi razum imeli tile strojil«

Pridruzili se bodo jim $e dvoiji.

V predpredilnici pricela sem ogled,

med snemalke in sukalke usmerila pogled.

Milijone vlaken iz bale gre na pot,
premika jih na desetine pridnih rok,
na tisocCe strojnih delov se vrti,

da ta v vlakna v prejo spremeni.

Zelela sem ogleda si mocno.

HVALA, DA STE OMOGOCILI MI TO!
|z tega kar ste naredili do sedaj,
dograjujete uspeh in svet pohval!

Vsem obiskovalcem se zahvalju-
jemo, da so se v tako velikem
Stevilu odzvali nasemu vabilu.
Zahvaljujemo se jim tudi za vse
vzpodbudne besede in dobre
zelje. Se posebna zahvala pa vel-
ja gospe Jolandi Kocjancig, ki je
svoje obcutke in vtise spremenila
Vv pesem.
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SRECANJE Z »NAIMLAJSIMI« UPOKOJENCI

Novi Zakon o pokojninsko invalidskem zavaro-
vaniju je pricel veljati 1.1.2000. S sprejemom no-
vega zakona so se bistveno spremenili pogoji
upokojevanja. Le delovni invalidi, ki jim je ob
uveljavitvi novega zakona manjkalo 5 let in manj
do izpolnitve pogojev za upokojitev, so se lahko
upokoijili e po stari zakonodaiji.

Kljub temu pa v zadnjih 5 letih belezimo ze 79
upokoijitev, tako starostnih, predcasnih kot tudi
invalidskih. Slednijih je bilo 23.

Od leve proti desni:
Marija Slapniéar, Manja Tesla, direktorica kadrovskega po-
droéja, Fatima Nisié, Danica Kuder, Franc Lesjak, generalni
direktor, Katarina Berdajs, Joze Sluga, Terezija Pajk, Olga
Karlin, Tilka Jerina, Toncka Frelih, Emilija Cerne in Fatima
Dzamastagié.

NASI UPOKOJENCI

Tokrat smo se odlodili za skupni obisk vseh nasih
upokojencey, ki jesen Zivljenja prezivljajo v Domu
potitka Tisje v Crnem potoku. Poleg predsednika
sindikata Franca Cirarja se mi je pridruzil Se vodija
oddelka predpredilnice Franc Boldin.

Upokojenci so nas pricakovali, saj smo svoj obisk
napovedali. Preseneceni smo bili nad stevilom le
teh. Kar 16 jih je, in sicer: Dana Babi¢, Jozefa Biz-
jak, Stanka Brecko, Franc lzlakar, Alojzija Kepa,
Vida Koci, Borut Komotar, Magdalena Pozun,
Lea Rappl, Marija Rozman, Angela Rozun, Alojzi-
ja Slabe, Franciska Sluga, Amalija Skoberne,
Magdalena Zupan in Ivanka Zupancic. Najsta-
rejsa med njimi je v pokoju 40 let, najmanisi pa 8
let.

Skupino zadnjih upokojencey, ki so se upokoijili od
oktobra 2003 do avgusta 2004, je generalni di-
rektor povabil na poslovilno srecanje prav na dan
tovarniskega praznika. Ob tej priloznosti se jim je
zahvalil za ves trud, ki so ga s svojim delom vlozili
v obstoj in razvoj tovarne ter jih seznanil z nekate-
rimi razvojnimi usmeritvami in cilji, ki bodo po
njegovi oceni pomembni za nadaljnji razvoj Pre-
dilnice. Vsi, brez izjeme so soglasali, da je bilo v
zadnijih letih v tovarni izvedenih veliko organiza-
cijskih in predvsem tehnoloskih sprememb v smis-
lu boljse in modernejse tehnologije.

Ob prijethem klepetu so nam pripovedova-
li, kako si do zadnje minute zapolnijo dneve
sedaj, ko so upokojeni. Ne, nimajo veliko
¢asa, ker so brezskrbne dni izpolnili z drugi-
mi aktivnostmi kot so sprehodi, izleti,
druzinska in prijateljska srec¢anja, varstvo
vnukov ter vecjo skrbjo za urejenost svojega
doma in ne nazadnje imajo nenadoma veé
¢asa zase. Njihovi spoditi in nasmejani
obrazi so nam bili jasen dokaz, da jim je
novi status upokojenca prav lepo pisan na
kozo in kot je smeje pripomnil generalni di-
rektor, so se vsi na izgled nekako pomladili.

Ob koncu sre¢anja smo se Se fotografirali
in si ob slovesu izrekli najboljse zelje. Upo-
kojenci so nam zazeleli Se veliko poslovnih
uspehov, mi pa smo jim seveda zazeleli Se
veliko zdravih in zadovoljnih let.

Vera Bric

Utrip blizajocega Novega leta zacuti$ ze takoj ob
vstopu v dom. Vse je okraseno, vse lepo urejeno,
kot se za veseli december spodobi.

Skoraj vsi upokojenci so se zbrali v manjsi jedilni-
ci. Po pozdravnem nagovoru njihove nove direk-
torice Vide Luka¢, sem jih pozdravila tudi sama,
jim prenesla pozdrave in najboljse zelje general-
nega direktorja Predilnice ter obrazlozila namen
nasega obiska. Seveda vsi vedo, da Predilec po-
novno izhaja in poznana jim je tudi rubrika, v ka-
teri navadno predstavimo enega izmed
upokojencev.

Pogovor je stekel izredno spontano. Nekateri med
njimi so zelo zgovorni, drugi malo manj, toda po
videzu sode¢, so bili nasega obiska veseli vsi. Se-
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veda je bila nit pogovora Predilnica in njihovo
delo v njej. Uvodoma sem jim predstavila nekaj
zanimivejsih podatkov o $e zaposlenih v tovarni.
Ravno na dan obiska se je stevilo zaposlenih v to-
varni zmanj$alo pod 400, stevilo upokojencev pa
povisalo na 670. Nad tem podatkom so bili izred-
no preseneceni, preseneceni, da je v tako veliki
tovarni zaposlenih sorazmerno malo delavcey.
Vodja oddelka jim je nato na kratko povedal ne-
kaj o sami proizvodniji.

In kje vse so delali nasi upokojenci? V nasi druzbi
so bile tako bivse predice, vlagalke, sukalke, dvo-
jilke, delavke v predpredilnici, mikalnici in med
nami je bila celo upokojenka, ki je za ¢asa dela v
tovarni izdelovala »$pago«. Manjkal tudi ni del

SINDIKAT - Slovo od poletja

Zadnjo soboto v avgustu smo se trdno namenili,
da se poslovimo od poletja.
Nas dober namen je bil tudi
izvrsen. Dan smo zaceli z jutran-
jo kavico, na katero
nas je povabila sode-
lavka Fani, ki je imela
ta dan Se posebno
opravicljiv »razlog«.

Ko smo se predramili,
smo se odpeljali v Lo-
kev na Krasu. Tam
smo si ogledali zaseb-
ni vojaski muzej Ta-
bor, katerega lastnik je Srecko Roze.
Muzej je tematsko razdeljen po obdob-
jih: prva svetovna vojna, druga svetov-
na vojna in skozi ¢as. V zadnjem
tematskem sklopu je prikazana oprema
iz ¢asa llirskih provinc, obdobje Napo-
leona od leta 1797 do 1813. V zbirki je

JANEZ KRALJ,
organizator
izletov

upokojenceyv, ki so delali v reziji, in sicer
od upokojene kadrovice, do vodje od-
delka in administratorke v proizvodniji.

V domu se vecina pocuti izredno do-
bro. Veckrat so poudarili izredno prijaz-
nost in skrb celotnega osebja doma, za
kar se jim Se posebno hvalezni in se jim
nadvse zahvaljujejo. Aktivnosti, ki se iz-
vajajo v domu, pa so seveda prilago-
jene  zmozZnostim in  interesom
posameznikov. Lahko izdelujejo ro¢na
dela, prepevajo, se rekreirajo, se
izkazejo s svojimi kuharskimi sposob-
nostmi, skrbijo za okrasenost doma v
posebnih priloznostih, si medsebojno
pomagajo, gledajo televizijo in Se in $e
bi lahko nastevala. Tudi praznovanije
posebnih dogodkov jim ni tuje. Praznujejo po-
sebne obletnice, rojstne dneve, praznike. Pred-
nost vsemu pa je vsekakor takoj$na zdravniska in
strokovna pomoc, ¢e jo seveda potrebujejo. Zivl-
jenje vdomu je lahko zato zelo razgibano in kar je
zelo pomembno, jim daje obéutek varnosti in to-
pline.

Ob slovesu so se nam zahvalili za na$ obisk,
zazeleli vse dobro nasemu kolektivu in nas pova-
bili na njihovo prednovoletno zabavo.

Tudi mi jim Zelimo, da bi jesen Zivljenja Ziveli tako,
kot si sami najbolj zelijo.

Vera Bric

tudi pas turskega poveljnika Age iz 15. stoletja z
dragimi kamni. Iz sklopa prve svetovne vojne je na
ogled oprema, obleke in orozje. |z druge svetovne
vojne pa je tudi veliko uniform in drugih ekspona-

S 5 Ay

Pred muzejem
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tov. Vsi eksponati so originalni in Se posebno cen-
jeni, ker so to izredno redki primerki. Muzej je
odprt za javnost od leta 1994 in je bil od tedaqj
odlikovan s 43. plaketami in priznanji. Prejel je
tudi priznanje zveze Nato ter Serifovsko zvezdo
Floride iz Zdruzenih drzav Amerike.

Po zelo zanimivem ogledu smo odsli v prSutarno
Lokeyv, kjer smo si ogledali pridelavo prsuta in dru-
gih mesnih dobrot iz Krasa. Sledila je degustacija
pruta z obveznim teranom.

Pot nas je nato vodila na Hrvasko v Pineto, na Li-
tijsko plazo, kjer se vedno pocutimo kot doma. Tu

Slika predilnice (Centa, 1959)

B3Ry ELD ISERESC

je vedno kaj novega. Vecina bungalovov je licno
urejenih, izgled pa kazi pogled na hisico, ki jo je
nekdo spremenil v »prvotno stanje«.

Dan nam je ob namakanju v morju hitro minil. Ko
se je ohladilo, smo imeli vecerjo pri Dejanu, kjer
smo Abrahamovko Fani presenetili s skromnim
darilcem. Za prijetno vzdusje in glasbo je poskrbel
Tone Zagar s svojim ansamblom.

Naplesali in naskakali smo se in se zadovoljni od-
peljali proti domu, trdno prepri¢ani, da ta izlet ni
bil zadnji.

Vsem zaposlenim, upoKojencem in
delnicarjern Predilnice Litija Zelim veliKo
zdravja in osebne srece v prihajajocem letu 2005.
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