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Prevzem, spravile, predelava —
sploh obvaropanje in &im  popol-
nejie izkoriséanje leline, ki je letus
obilna, je velika in nujna naloga,
katere redevanje terja angaZiranje
pseh druzbenih diniteljep. Pri psem

. tem je posebno pvaZen preblem pro-
slora za spravilo koruze.

* Vsi odgovorni d&initelji sodelujejo
| o tej akciji. Zvezni izorini svet je
med drugim on':‘qﬂoﬂl,da:elehka za
a0 :graditev plete skednjeo skoseoc
obijo krediti z izjemno ugodnimi
| pogoji. Problem pa je takega zna-
Caja, da ga ni mogode rediti s ka-
' krino koli sceniralnoc akcijo, ée se
za z8radifep velikega Stevila malih ob-
jektoo, ki so razmelani po psej driavi,
‘ne angaZirajo tudi lokalna sredstva,
- predvsemn  sredstpa komun in za-
druznih organizacij, ki so za fo fudi

| najbolj zainferesirane.

Tudi drugi razlogi govorijo o po-
frebi, da se pri tem angazirajo prao
komune in zadruine organizacije.
To je v proi vrsfi nujnost dela, a v
zvezi s lem tudi poznavanje lokal-
nih razmer in moZnosii. pasi in
obtini vedo na primer najbolje, ka-
tere nedokonéane - ali neizkoriséene
objekte bi mogli zadasne adaptirafi
ali take, kakrini so, uporabiti kot
skladisce, a o stane nedvomno manj
in ne terja mnoge {asa.

| Tako siroka pobuda pseh komun,

| zadruinih organizacij, zbornic itd.

| je enako nujna tudi pri oseh drugih

| poslih o zvezi z izkoriifenjem lefos-
‘nje letine. kakor so prevez pridel-

| koo do potroinika, predelava in
“spravilo.

Anﬂaiimnje in pplip komune fer
| njenih organoo sta tolike belj po-
| ftrebna, ée upoitepamo, da vsaka ak-
~nija, denimo pri prevaZanju ali pre-
| delavi, ne bo pedno neposredno ren-
 labilna z ozko komercialnega stali-
| ifa posamegznega podjetja. bo pa fe
| kako dragocena za oZjo ali #irdo
skupnost. Komuna lahko vskladi
| delo ped organizacij pri fem posiu
in_noiide nadin. da bodo ftudi p
Muki’y primerih gospodarsko zainte-
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. DELOVNEGE LJUDSTVA JUGOSLAVLE

Spodbudnejie gospodarjenje

NACELA PREDLOGA NOVE RAZDELITVE

Na$ gospodarski sistem se nepretrgano razvija. Njegovo izpopolajevanje
je bilo odpisno od pridobivanja izkuienj, ker gre za sistem gospodarjenja
brez precedensa, ki ustreza nasim druZbenopelitiénim razmeram. Po drugi
sirani je razpoj naSega gospodarskega sistema v flesni odvisnosti od razvoja
gospodarsiva, bolje povedano, od njegovega napredka. Kar se je do oéevaj
zdelo teiko ustvarljive v razmerah riZjega nacionalnega dohodka, majhne iz-
menjave z inezemstvom, neurejenega triiiéa in podobno, to je v sedanjih oko-
lis¢inah ne samo mogoée in ustvarljive, temvec je tudi pogoj napredka. De-
selena sfopnja razooja nalega gospodarstva, veéja in skladnejia proizoodnja
ter veéja storilnost dajejo ée sedaj osnovo za bolj spodbudne in bolj svobodne

odnose p razdelitpi.

Ce upodtevameo doseieni napredek v
gospodarsiva in rezultate izvajanja do-
sedanjih instrumentov gospodarskega si-
stema, je treba opozomiti na naslednje
momente, ki se jemljejo kot ospova za
trajnejSe reguliranje razdelitve dohodka
gospodarske organizacije,

Delez gospodarskih organizacij ni bil
zadosten, da bi bilo mogolfe v podjeiju
vzpostaviti spodbuden sistem nagrajeva-
nja, posebno pa premiranje za dosego
dolofenih kvalitativnih rezultatov (pri-
hranki pri delovni sili, materialnih stro-
tkih in podobno). To posebno velja za ii-
ste gospodarske organizacije, ki so visoko
produktivne in rentabilne in pri katerih
puiéa ostra progresija udelezbe druzbe-
nih skladov v razdelitvi res da vedno ab-
solutno vidji, toda relativno tako majhen

delez gospodarskih organizacij, da fa ne

daje zadostne spodbude za nadaljnje po-
vefanje delovne storilnosti. Razen tega je
treba upoStevali. da najdeni razdelitveni
odnosi v precejinji meri izenadujejo go-
spodarske organizacije z razlitno delovno
storilnestjo. Ce je pri startu precejinja
izenalenost. pa v nadaljnjem gibanju ozi-
roma povelanju dohodka ni dovelj spod-
bude, tedaj je ofitno, da mora vsako na-
daljnje izboljSanje sistema slonetF na
sploSnem povefanju materialne zaintere-

siranosti proizvajalcev za razdelitev do-
liodka, in to v dveh smereh — da z bolj
zadovoljivim obravnavanjem visoko pro-
duktivnih in rentabilnih podjetij postop-
no odpravljamo dosedanjo izénadenost de-
leza pri dobhodku in da damo bistveno
vedjo spodbudo za padaljnje povecéanje
dohodka, Tako prva kakor druga teZnja
se morata uresnidevali v odvisnostt od
uspeha gospodarske organizacije v nje-
uem poslovanju, torej v odvisnosti od ve-
likosti dohodka. To mora priti v novem
predlogn mnogo bolj do izraza, kakor se
je to dogajale v prejinjih nadinih razde-
litve, ¢eprav so tudi ti nadini morali v
doloteni meri spoftovali to razmerje.

Bolj samostojna razdelitev
znotraj podjetij
Drugi moment, ki je v osnovi sedanjih

raziskovanj, je veéja moZnost, da gospo-
darske organizacije, po poravoanju svo-

. jih druzbenil obveznosti, samostojno raz-

deljujejo preostali dohodek na osebne
dohodke delavce in sklade . podjetja.
Sploina druzbena merila za razdelitev
dohodkov podjeija na place in sklade,
enaka za vsa podjetja, kakring smo do-
slej uporabljali, imajo to pomanjkljivost,
(Nadaljevanje na 2. strani)



