NASA SKUPNOST

RAZVOJNOGOSPODARSKA SKUPNOST

Za skladen razvoj gospodarstva

V leta 1975 so organizadije
skupiéine obéine Ljubljana Moste-Polje ustanovile razvojno-gospo-
darsko skupnost, ki naj bi upravijala predvsem s sredstvi prej$njega
obéinskega investicijskega sklada, sredstvi skupnih rezerv do 31. de-
cembra 1970 (ko so delovne organizacije ta sredstva obvezno zdruze-
vale) ter z drugimi proracunskimi sredstvi.

Skupi¢ina razvojno-gospodar-
ske skupnosti je sprejela pro-
gram svojega dela, v katerem je
opredelila kot svoje osnovne na-
loge predvsem:

— skladen razvoj gospodar-
stva,

— skrb za gospodarno izrabo
prostora,

— zagotovitev sredstev za
realizacijo potrebne infrastruk-
ture,

— gradnja trZznice in trgovin v
zunzjmestnih obmoéjih ter

— pospesevanje kmetijstvain
drugih deficitarnih podroéij go-
spodarstva, v skladu z druZbe-
nima nalrtoma obéine in mesta.

Naloge razvojnogospodarske
skupnosti so bile tako oprede-
ljene na osnovi dejstva, dasose v
oblini razvijale predvsem tiste
dejavnosti, katerih osnovni cilj je
bil dohodkovni interes, zane-
marjen pa je bil problem sprem-
lja dejavnosti, ki bi zagotay-
ljale obéanom boljie delovne in
Zivljenjske moZnosti.

Na podro¢ju nase obéine, ki je
obravnavana kot izrazito indu-
strijska, Ze sedaj ¢utimo nazado-
voljivo reSevanje problemov, ki
neposredno vplivajo na zadovo-
ljevanje osnovnih potreb obéa-
nov, to je trgovin, trZnice, obrti,
gostinstva pa zdravstva, Solstva,
socialnega varstva in kulture,

Glede na mozZnosti nadalj-
njega razvoja nasega gospodar-
stva v novih industrijskih conah,
ne smemo nasega prostora pol-
niti nenaértno, tako kot se je do-
gajalo do sedaj, ko je npr. Sose-
ska zaradi finanénih obveznosti
iz zemlje pritegovala nove de-
lovne organizacije, in to celo ne-
katere z dopolnjevalnimi po-
moZnimi dejavnostmi, ali pa pre-
seljevala na to podro¢je staro in-
dusfrijo, kar ne vpliva na dose-
ganje nove kvalitete druZbenega
produkta. Poleg tega pa so vse te
delovne organizacije resevale le

Napaéna obvestila v nekaterih sredstvih eséanja,
¢es da je klavni¢na industrija samovoljno podrazila govedino in
svinino, so med delavei v Emonini Mesni industriji Zalog
(MIZ) povzrotila negodovanja in slabo voljo. Zato smo za po-

zdruienega dela na pobudo

svoje probleme, ne glede na po-
trebe in zahteve celotne cone z
vidika perspektivne resitve, eko-
logije itn. ter brez posluha za
druge spremljajoce dejavnosti,
potrebne za skladen razvoj.

Za zagotavljanje smotrne in
funkcionalne mﬁ prostora je
nujna vedja povezanost vsaj na
ravni mesta. Ljubljano bi morali
obravnavati kot enoten gospo-
darski prostor in bi morali na
novih povrSinah zagotoviti tudi
prostor za razdiritev $e obstoje-
¢ih gospodarskih dejavnosti,
vendar v primernih industrijskih
conah, kjer bi bila lahko najbolj
izkorid¢ena tudi opremljenost
posamezne cone.

Da bi dosegli koordinirano de-
lovanje vseh zainteresiranih —
od delovnih organizacij prek
skupiéin mestainobéined 1Zzva-
jalcev del, bank in drugih dejav-
nikov, je bil v obéini Moste-Polje
pri razvojno-gospodarski skup-
nosti ustanovljen poseben koor-
dinacijski odbor.

Naloga tega odbora je predv-
sem, da z vsemi zainteresiranimi
koordinira in prevzame inicia-
tivo zdruZenega dela za vsa po-
trebna dogovarjanja in usklaje-
vanja za prostorsko usmeritev
razvoja gospodarstva v skladu z
druZzbenim na€rtoma ob¢ine in
mesta.

Odbor daje pobudo za gradnjo
posameznih con, daje predloge
in pobude za pridobivanje sred-
stev prek zdruZevanja vseh zain-
teresiranih, obravnava programe
nosilcev investicij v posameznih
conah in skrbi za vzporedno
gradnjo vseh spremljajolih ob-
jektov — od komunalne ureditve
in javnega prometa do druZzbene
prehrane, zdravstva, varstva itd.

Vedno ob¢utnejfe je tudi pomanj-
kanje trgovin, in to tako v novih na-

sel 361 kot v zunajmestnih obmogjih.
Zaradi nedonosnosti teh trgovin je
izredno teZko najti investitorja in
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So mesarji res podrazili meso?

obv

tako ostajajo ta obmoéja brez
osnovne preskrbovalne mreze.

Ob ustanovitvi razvojnogospodar-
ske skupnosti je bilo predvideno, da
bo lahko del sredstev sluZil kot spod-
buda za zdruZevanje sredstev drugih
investitorjev za vlaganja v izgradnjo
‘trgovske mreze. Toda vzporedno s
sredstvi je razvojnogospodarska
skupnost prevzela tudi obveznosti
pokrivanja garancije za Yulon, ka-
tero je prevzela skupitina obgine.
Tako bo razvojnogospodarska skup-
nost po kritju obveznosti leta 1990
razpolagala z 11 milijoni dinarjev,
kar p!:%c bo zadoﬁéali) za izpol.rjljb
vanje sprejetih nalog.

Nujno je razvojnogospodarski
skupnosti zagotoviti dodatna sred-
stva, Za pridobitev le-teh je v spre-
jemanju samoupravni sporazum o
zdruZevanju sredstev. O zdruZevanju
so se Ze pozitivno izrekli delegati go-
spodarstva v razvojnogospodarski

skupnosti, saj so spoznali nujnost us-
klajenega razvoja gospodarstva in
upamo, da bo zdruZevanje sredstev
uspelo.

V tem primeru bi lahko Ze letos za-
¢eli z gradnjo trznice in z moderniza-
cijo nekaterih trgovin v zunajmest-
nih obmogjih.

Vedno bolj pa se tudi zavedamo,
da takih delovnih nalog za skladen
razvoj gospodarstva ne moremo pre-
pustiti le vecji ali manjii aktivnosti
Eosamcznih volonterjev. Zato je

oordinacijski odbor predlagal, da bi
pri razvojnogospodarski skupnosti
organizirali posebno sluzbo, ki bi
skrbela za izvedbo vseh nalog.

Vsak izmed nas se pojavlja kot de-
lavec v zdruZenem delu in kot obéan
v svoji obéini, Zato nam ne sme biti
vseeno, v kakSno smer gre razvoj go-
spodarstva in vseh spremljajoéih de-
javnosti, potrebnih za naj vsestranski
bolji jutri, MAJDA ZEHEL]J

VEST! IZ BILECE

S prvim januarjem so se zdruzile v
edobéinsko

m skupnost
obéine Bileéa, Gacko, Ljubinje in
Trebinje. Za to so se odloili zaradi
jevanja razvojnih naértov ter

Delegati vseh zborov skups€ine so
obravnavali analizo rezultatov po-
slovanja TOZD gospodarske dejav-
nosti po periodiénih obraéunih za
obdobje januar — september 1977.

“Po teh podatkih je celoten prihodek
povecan za 16, porabljena sredstva
za 14, dohodek pa za 21 odstotkov v
primerjavi z enakim obdobjem v letu
1976. Znatilno je, da so vse TOZD
zabeleZile porast skupnega dohodka
in prihodka.

Sredstva akumulacije so se pove-
€ala za 73 odstotkov, udelezba aku-
mulacije v ¢istem dohodku skupnega
B tva pa je zrasla s 16,69 na
39,91 odstotka. Ustvarjena sredstva
iz tekofega poslovanja, namenjena

v gospodarstvy, 5o se
povecala za 43 odstotkov v primer-
javi z enakim obdobjem predlani,
Skratka, ustvarjena je visoka rast
dohodka in ¢istega dohodka, s Cimer
je dana moZnost visokega odvajanja
sredstev za razSiritev materialne

osnove zdruZenega dela. To pomeni,
da ob takem poslovanju Bileéa
kmalu ne bo ve¢ med nerazvitimi.

Med vaineja opravila v bogati
predvolilni aktivnosti obéine sodijo
tudi pogovori o spremembah in do-
polnitvah statuta. Razprava o naértu
statuta je bila zakljuéena 20. januarja
wummm

delovanja delegat-
skega sistema. Statut se bo spremenil
v tolikini meri, kolikor to zahtevajo
sedanje spremembe v politiénem si-
stemu, le-te pa izhajajo iz nove
ustave Bosne in Hercegovine, za-
kona o zdruzenem delu in Kardeljeve

Studi smereh
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Tedni konéujejo z gradnjo 110 kv.
daljnovoda Bileéa — Gacko, prek
katerega bodo poleg gospodinjstev
oskrbovali z elektri¢no energijo tudi
gradbis¢a termoelektrarne Gacko.

Ena izmed tiso¢ novih §ol v Bosni
in Hercegovini — tako se namre
imenuje Siroko zastavijena akcija
gradnje osnovnih 3ol — bo tudi Sola v
vasi Vranjska, nedale¢ od Bilede.
Krajani, zlasti pa otroci, si moéno Ze-
lijo dograditev te moderne Sole —
katere namembnost bo najbri zelo
raznovrstna — Ze pred zacetkom no-
vega Solskega leta. o

I

ki je med drugim povedal:

»Ker je druzba pred kratkim
ukinila regres oziroma nadome-
stilo na sicer dogovorjeno ceno za
svinino in govedino, in sicer 3,95
din za kilogram svinine in 3,15
din za kilogram govedine, sta se
obe vrsti mesa podrazili natanko
za viSino regresa. Mi klavniéarji,
ki Ze tako in tako komaj shajamo
ob dogovorjenih cenah, si nismo
mogli privoiéiti, da bi poslej pro-

' dajali govedino in svinino na
okroglo 3 do S dinarjev ceneje,
kot smo doslej dobivali zanjo.

govor na to vrodo temo zaprosili direktorja ink. Janeza Skrabo,

Zakaj je druZba ukinila regres
oziroma nadomestilo (15. ja-
nuarja 1978) za govedino in svi-
nino ter razliko v dosedanji ceni
prenesla na Zep potrosnika? Pre-
vladuje mnenje, da se je to zgo-
dilo spri¢o dejstva, da znasa po-
preéna poraba mesa na prebi-
valca v Jugoslaviji okoli 60 kilo-
gramov lemo (v ZDA 100 do
120 kg, evropsko popreéje se gib-
lje okali 60 do 80 kg), kar pome-
ni, da smo se pri te] potroénji Ze
uvrstili v srednji razred. Zato naj

bi druzba ne bila ve¢ dolZna, da z
regresom — podobno kot pri
mleku — pospesuje to potroénjo.

Kar zadeva izvoz mesa in me-
snih izdelkov MIZ, lepo napre-
duje tako neposredno kot po-
sredno, zadnje Case posebno v
Grtijo.

Delavci v nadi klayniéni indu-
striji MIZ sodijo glede osebnih
dohodkov v okviru SOZD
Emone na tret je mesto od spodaj.
Prav zato se &e posebej hudujejo,
ker so bili ob&ani napak obvesce-
ni, &e§ da morajo zadnjo podraZi-
tev pripisati njim. Hkrati je
mano, da domala vsa klavniika
industrija v Jugoslaviji dela z iz-
gubo prav zaradi nizkih cen mesa.

Za primerjavo naj povemo, da
s0 znaSali popreéni osebni do-
hodki v MIZ (januar — septem-
ber 77) 3823 din, v Kmetijski
kooperaciji Emone 4566 din, Po-
ljedelstvu 4277 din, v praditereji
v Thanu 4971 din, Tovarni mo¢-
nih krmil 4730 din, Trgovski hisi
Maximarketu 3934 din, Super-
marketu 3614 din itd., ne glede
na dejstvo, da so delovne razmere
v klavnifki industriji izredno
tezke in delo zato precej zahtev-
nejse ter napornejie kot drugod.

Delavei v MIZ ob vsem tem ne
morejo pozabiti, da so imeli pred
leti, ko so §e »ustvarjali« vsako
leto izgubo, relativno boljie
osebne dohodke kot sedaj, ko so
Ze peto leto kot eden redkih klav-
niskih kolektivov v Jugoslaviji
pozitivni.

Vsekakor bo treba to nesora-
zmerje — &e ne Ze danes, vsaj
jutri — solidamostno urejati zno-
traj SOZD Emone, menijo pri-
zadeti, da bodo delavei MIZ, ki se
morajo spriéo razmer pri cenah
mesa odrekati delu svojega pos-
teno zasluZenega osebnega do-
hodka, primerneje stimulirati in
nagrajevati ne samo za svoje
delo, temveé tudi za skupni uspeh
MIZ, ki ena redkih tovrstnih de-
lovnih organizacij v driavi Ze
vrsto let posluje brez izgub.

Mimogrede: jugoslovanski
tisk, med drugim Borba, je ja-
nuarja porocal, da je pravi udeZ,
ker dve klavnici v Sremu ne po-

slujeta z izgubo, pa¢ pa celo z ma-
lenkostnim

povsem primerljivo z naso MIZ. «
ZVONE GIJURIN
E-Informator

dobickom, kar je

Pomembna
novica

Svetovni prvak Formule
1 James Hunt ima na svo-
jem zasebnem avtomobilu
Vauxhall montirane Sa-
turnusove meglenke.

To fotografijo smo raz-
delili udeleZencem se-
stanka z nasimi kupci na
Bledu in marsikdo, ki je ob
tem bil prizadet, se je
vpradal: Katere meglenke
imam montirane na svo-
jem...
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Aktiv novinarjev v 0ZD

Na 5. seji aktiva se je devet élanov seznanilo s specifimostmi informi-
ranja v Gradisu. Nada Muminovi¢ je ila paleto informacijskih in
obvesievalskih moinosti, med katerimi je zbudila posebno
oblika informacijskih skupin. Da, tolikino da smo jo pozva-
li, naj za eno naslednfih Stevilk Nsk napise kaj veé o njej. Obljubila je in
¢lani sktiva menimo, da bo prispevek vreden druibene pozomosti.
Drugi del je bil usmerjen ureditvi fotoarhiva Gradisa. Ni kaj redi! Po-
spemajmo.

Seveda ni manjkalo meseénih druZbenopolitiénih aktualnosti. Pod-
predsednik OK SZDL Slavko Gerlica je pozval novinarje, naj se z
mocjo glasil vkljuéijo v oblikovanje dobrega volilnega ozracja v obéini.

Konéno: Novinarji v OZD bodo svoj aktiv tudi formalno pravilno
legalizirali. Vodstva dveh-treh glasil, ki niso nadla enkrat meseéno dve
urici ¢asa za organizirano delovanje, bodo morala iti glede tega, odslej
malo bolj vase. Prejinji mesec omenjenemu Sapovemu Informatorju
se namre¢ hote pridruZiti tudi veviko Nase delo.

AM

DOPISNIKI!

To in naslednjo izredno predvolilno Stevilko Nade skupnosti name-
njamo po sklepu uredniikega odbora enem najpomembnefiih letodnjih
druzbenopoliti¢nih dogodkov. Zato bomo nekatere vade prispevke ob-
javili v redni Stevilki marca meseca.

UREDNISTVO

Na podlagi pravilnika o podeljevanju srebrnega znaka sindikatov Slo-
venije in skladno s sklepom predsedstva obéinskega sveta ZS Ljub§ana
MOSTE-POLJE

RAZGLASA

komisija za organizacijo in kadrovsko politiko ob&inskega sveis zveze
mpode:: Ljubljana Moste-Polje pogoje in rok za viaganje predlogov
za ey

SREBRNEGA ZNAKA SINDIKATOV
SLOVENIJE LETA 1978

Srebrni znaki sindikatov Slovenije bodo podeljeni ob delavskem
prazniku prvem maju, in sicer:

— do 25 znakov posameznim ¢lanom sindikata,

— do 3 znaki posameznim osnovnim organizacijam sindikata.

1L

Srebrni znak se podeli élanom sindikata:

a) zaprizadevno in uspe$no opravljanje funkeij v OOS, pri éemer je
poudarek na takinem doseZenem poloZaju organizacije, v katerem je
viden tudi njegov vpliv zlasti na podro&ju uresnievanja delavskih inte-
resov in pri sprejemanju samoupravnih odlogitev v delovni organizaci-

i
¢ b) za daljde in aktivno delovanje v sindikatih in ZS na podro&ju ob-
¢ine, mesta, regije in republike, ée vidno izstopa njegova sposobnost za
organizacijo in opravljanje javnih funkcij pri izvrSevanju in organizira-
nju najSirsih nalog s podroéja dela sindikatov in zveze sindikatov.

IIL

Srebrni znak sindikatov Slovenije se podeli OOS:

a) zanjeno dalje u€inkovito delovanje in uresni¢evanje sindikalnih
nalog znotraj in zunaj delovne organizacije, ¢e je tako delo konkretno
utemeljeno z doseZenimi rezultati;

b) za veéletno uéinkovito delovanje pri uresnicevanju sindikalnih
nalog na podro¢ju razrednih (delavskih) interesov in za posebno
uspesno izvedene naloge, ki imajo Sir$i druzbeni pomen v sindikatih in
enotni fronti socialistiénih sil.

Iv.

Predlog srebrnega znaka sindikatov Slovenije posameznemu ¢lanu
sindikata lahko vlozi:

— vsaka OOS potem, ko je bil o tem sprejet sklep na ¢lanskem se-
stanku ali 10 008,

— obéinski odbor sindikata ter obéinski svet zveze sindikatoy ozi-
roma njegovo predsedstvo.

Predlog mora vsebovati vse podatke in utemeljitve v skladu s 6, éle-
nom pravilnika, in sicer:

1. naslov organa, ki predlaga podelitev in datum sprejema sklepa,

2. osebne podatke kandidata, kot so: ime in priimek, rojstni datum,
delovno mesto in delovna organizacija ter podatke o dosedanjih odli-
kovanjih,

3. opis dosedanjega dela oziroma funkcij v sindikatih in ZS z na-
vedbogkdaj in kje jih je opravljal,

4. funkcije v samoupravnih in drugih druZbenopolitiénih organiza-
cijah ali skupnostih z opisom dosedanjega dela,

5. utemeljitev razlogov za podelitev srebrnega znaka.

V.

Predlog za podelitev srebrnega znaka sindikatov Slovenije osnovni
organizaciji sindikata lahko vioZi konferenca OOS, ob¢inski odbor sin-
dikata in predsedstvo ob¢inskega sveta ZS na predlog kadrovsko-or-
ganizacijskih komisij sindikatov.

Predlog mora vsebovati zlasti tele podatke: -

1. naslov in naziv OOS in §tevilo élanov sindikata v tej OOS,

2. njeno notranjo organiziranost in opis delegatskega sistema,

3. utemeljitev razlogov za podelitev srebrnega znaka z navedbo na-
juspedneje opravljenih sindikalnih nalog,

4. datum sklepa in naziv organa sindikatov ali ZS, ki predlaga priz-
nanje.

VL
O podelitvi priznanj bo odloéalo predsedstvo ObS ZS na predlog
komisije za organizacijsko in kadrovsko politiko ob&inskega sveta ZS v
skladu s pravilnikom RS ZSS in tem razglasom.

VIL
Predloge za posamemme ¢lane sindikata in posamezne QOS podljejo
predlagatelji pisno najkasneje do 30. marca 1978 na naslov:

OBCINSKI SVET ZVEZE SINDIKATOV LJUBLJANA MOSTE-
POLJE

Proletarska 1-111
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komisiji za organizacigko in kadrovsko politiko

Predlogov, ki bodo prispeli po tem roku, komisija ne bo upostevala.

VIIL
O podelitvi srebrnega znaka sindikatov Slovenije bo obvesten ob-
c¢inski svet ZS na svoji seji, kjer bodo ti znaki tudi vroCeni, clanstvo
osnovnih organizacij sindikata pa bo obveieno prek obéinskega gla-
sila Nasa skupnost.

Ljubljana, dne 1. februarja 1978
Obcinski sindikati in
zveze sindikatov
Ljubljana MOSTE-POLJE




