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UVODNIK

Dragi student, draga studentka,

pred vami je druga $tevilka E-mese¢nika Karierni centrov UL, ki tokrat izpostavlja temo izzivov v tujini. Se strinjate, da je cas,
da spremenimo paradigmo in namesto bega mozganov za¢nemo govoriti o krozenju mozganov? Se za krozenje zanimate tudi
vi? Udelezite se nafega posveta Izzivi v tujini in se prepricajte, da je priloznosti in finanénih spodbud ogromno, samo ob pra-
vem ¢asu morate biti na pravem mestu. Enako velja tudi za ostale priloznosti, ki jih organiziramo za vas v mesecu novembru.
Na dogodku PoveZzimo se za prihodnost: Studenti, profesorji in delodajalci bomo spodbujali vzpostavljanje in utrjevanje vital-
nih vezi akademskega in poslovnega sveta, z namenom razvoja in krepitve tistih znanj in kompetenc bodo¢ih diplomantov UL,
s katerimi bodo kar najbolj prispevali k doseganju lastnih profesionalnih ciljev in k skupnemu dobremu. Ne spreglejte novega

termina za prijavo v Karierni tabor in na druge dogodke. Narodite se na nase tedenske novice.

Maja Dizdarevi¢
Koordinatorka Kariernih centrov Univerze v Ljubljani

REPUBLIKA SLOVENIJA
%"ﬂ:g‘;ﬁn‘%%ﬁoskuswmE‘ Projekt »Karierni center Univerze v Ljubljani - sti¢is¢e perspektivnih kadrov in dobrih delodajalcev« delno
financira Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada ter Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in $port.
At Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa razvoja ¢loveskih virov za obdobje 2007-2013, razvojne
r Nal prioritete 3. »Razvoj éloveskih virov in vseZivljenjskega u¢enja«; prednostne usmeritve » 3.3 Kakovost,
g

ANCIARORALIIA konkuren¢nost in odzivnost visokega Solstva«.



http://www.kc.uni-lj.si/
https://kc.uni-lj.si/prijavite-se-na-novice
http://www.uni-lj.si/
https://www.facebook.com/KarierniCentriUL?fref=ts
https://twitter.com/KC_UL

TEMA MESECA

[zzivi v tujini

Nedavno je Evropska komisija objavila rezultate raziskave o programu mobilnosti
Erasmus: le-ti razkrivajo mnogostevilne pozitivne ucinke, tudi na boljso zaposljivost
udeleZencev programa.

S $tudijsko izmenjavo ali prakti¢nim
usposabljanjem v tujini namre¢ ne
pridobite le znanj s svojega strokovne-
ga podrodja, temve¢ tudi kljuéne pre-
nosljive kompetence, ki so pri delo-
dajalcih zelo cenjene: to so predvsem
pripravljenost na pridobivanje novih
znanj, sposobnost resevanja proble-
mov, strpnost in samozavest (vir). Pri
tem nikakor ne smemo pozabiti na iz-
boljsanje znanja tujih jezikov ter med-
kulturnih kompetenc, kar je v naras-
¢ajote globaliziranem svetu nedvom-

na prednost.

Ker pa se moramo zavedati, da ima
vsaka medalja dve plati, se je potrebno
pripraviti tudi na manj prijetne vidike:
odhod v tujino prinese s sabo birokrat-
ske procedure tako v domovini kot v

ciljni drzavi, poleg tega lahko prihod

v neznano okolje in lo¢itev od nase
obi¢ajne podporne mreze privede do
obcutka kulturnega $oka. To je $e pose-
bej verjetno, ¢e ne govorimo lokalnega
jezika in e gre za okolje, kjer ni pre-
tirane naklonjenosti do tujcev. Kljub
temu se pogosto izkaze, da so ravno
na prvi pogled negativni vidiki tisti, ki
mednarodno izku$njo naredijo najbolj
neprecenljivo: zahtevne okoliS¢ine nas
prisilijo k u¢inkovitemu spopadanju s
problemi in nas naredijo bolj odporne
na stres, kar se izkaze kot prednost pri
vstopu na trg dela.

Izkusnje iz prakse so tiste, ki najbolje
predstavijo vsako temo, zato lahko v
nadaljevanju preberete zanimivo mne-
nje delodajalca o mednarodnih izkus-

njah, ter izjavo udelezenke prakti¢nega
usposabljanja v tujini.

Karierni centri UL pavas 11.in 12. no-
vembra vljudno vabimo na dvodnevni
posvet Izzivi v tujini, ki bo ponudil ce-
losten prikaz programov mobilnosti v
tujini ter podporne finanéne mehaniz-
me za pridobivanje mednarodnih izku-
Senj. V okviru okrogle mize z naslovom
» Nova paradigma: mozgani ne bezijo,
temvec krogijo« bodo zanimivi sogo-
vorniki — predstavniki delodajalcev in
nekdanji udeleZenci programov mobil-
nosti — predstavili prednosti mednaro-
dnih izkusenj pri vstopanju na sloven-
ski trg dela, v sejemskem delu dogodka
pase boste lahko neposredno obrnili
na raznolike organizacije, ki nudijo in-
formacije o priloznostih v tujini.

Karierni centri Univerze v Ljubljani vabijo na posvet:

"IZZIVIV TUJINI"

11.in 12. november 2014

www.kc.uni-lj.si

MOZGANI NE BEZIJO, TEMVEC KROZIJO ...
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Koristne povezave:

[Z POSLOVNEGA SVETA

OSEBNA IZKAZNICA

IME IN PRIIMEK

Marusa Mezek

[ZOBRAZBA
ekonomist; TA certified

DELOVNO MESTO
vodja oddelka za kadre,
razvoj in izobrazevanje

PODJETIE
KMPG Slovenija, d.o.o.

»Ucimo se za Zivljenje
in ne za izobrazbo.«

V nadem podjetju smo skozi leta
spremljanja generacij $tudentov zasledili
kar nekaj teh prednosti, prepri¢ana pa
sem, da bi jih zlahka nali $e ve¢. Ni¢

ni kvalitetnejie kot izkustveno ucenje.

Kdor $tudira v tujini, je hitreje odrasel
in njegova osebnost se hitreje razvija. V
tujini se nau¢i posameznik samosto-
jnosti in komur to uspe, je pridobil ne-
precenljive izku$nje in zavedanje, da se
lahko zanese na lastne sposobnosti. Na-
dgradita se samozavest in vzdrzljivost,
saj je posameznik izpostavljen kar nekaj
stresnim situacijam, kot npr. lo¢itev od
starSev in prijateljev, tezavnost Studija v
tujem jeziku, in $e bi lahko nasteli.

Nase podjetje pa prednosti izkunje

v tujini ne vidi samo v osebnostnem

razvoju posameznika, temve¢ tudi:

e v tem, da je vsebina Studija v tujini la-
hko predstavljena z druge perspektive,
odpira nova vpra$anja in poglede;

o v moznosti nadgradnje znanja
tujega jezika in spoznavanju novih
kultur, kar omogodi pridobivanje
pomembnih kompetenc, kot je npr.
medkulturna toleranca.

OSEBNA IZKAZNICA

IME IN PRIIMEK

Polona Gorenc

[ZOBRAZBA
mag. posl. ved

IZKUSNJA
Udelezenka Leonardo da Vin-
ci poklicnega usposabljanja’

Danes se ta program izvaja v okviru
O

p l'()gl';llﬂ a ]LI':\SI“ us+ pl'll]’i&('.

»V/sekakor dragocena izkusnja, tako na poslovnem
kot tudi osebnem podrocju. «

Zaklju¢ena fakulteta, delo preko $tu-
dentskega servisa in vklju¢evanje v raz-
li¢ne aktivnosti v ¢asu $tudija dandanes
niso ve¢ zadostne reference za pridobi-
tev rednega dela. V Zelji po pridobitvi
dodatnega znanja, izbolj$anju znanja tu-

jega jezika in novih poznanstev, sem se
odlotila, da mojim izku$njam dodam e
referenco iz tujine.

Ze s samo prisotnostjo v podjetju sem
pridobila kar nekaj novega znanja glede

delovanja in upravljanja podjetja. V

marketinskem oddelku sem se dodatno
izpolnjevala na podro¢ju izdelave kata-
logov in cenikov, urejanju spletne strani
in pri pripravljanju predstavitev pro-
dukrov. Vsekakor dragocena izkusnja,
tako na poslovnem kot tudi osebnem
podrogju. Izboljsala sem svoje poklicno
znanje, pridobila spretnosti in kvalifi-
kacije ter izbolj$ala zaposljivost na trgu
dela, saj sem se po kon¢anem usposa-
bljanju v tujini v roku dveh mesecev za-
poslila v Sloveniji.

DOGODKI

KC UL

NOVICE

PROSTA DELOVNA MESTA
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2. CIKEL DELAVNIC

1. 1. 2014

OBISK Ministrstva za zunanje zadeve
1. in 12. 1. 2014

POSVET »Izzivi v tujini«

13.11. 2014 - 21. 11. 2014

NOV, DRUGI CIKEL ZAPOSLITVENIH
DELAVNIC Karierni tabor

14.1. 2014

CV KLINIKA

20.11. 2014

DELAVNICA Priprava motivacijskcg:l
pisma in iivljcnjcpisa

21.11. 2014

CV KLINIKA PZ Pripravljen na zaposlitev

26.11. 2014
DOGODEK Povezimo se za prihodnost -
$tudenti, profesorji, delodajalci

27.1. 2014
DELAVNICA Strategije iskanja zaposlitve
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i“ Nalozba v vaso prihodnost

OPERACIJO DELNO FINANCIRA EVROPSKA UNIJA
Evropski socialni skladi

kadrov in dobrih delodajalcev <« delno financira Evropska unija iz Ex-

ropskega sociall sklada ter Mi 0 za izobraZevanje, znanost

in $port. Operacija se izvaja v okviru Operativnega programa razvoja
&oveskih virov za obdobje 2007-2013, razvojne prioritete 3. »Razvoj
&oveskih virov in vseZivljenjskega uéenja«; prednostne usmeritve
»3.3 Kakovost, konkurenénost in odzivnost visokega solstva<.
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