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Predlog modnih kandidatov za nosilce funkci) in
Elane posameznih organoy obéinske konference SZDL

1. Za nosilce individualnih funkcij v OK SZDL <o
moini kandidati:

~ za predsedmika: (pokiicno opravijanje funkaje
FRANC KRUMBERGER - roj. 1934, dipl, matema-
tik, nam. preds. IS 50b Lj. V. R.. stan. Ljubljana,
Gorkiceva 18, ¢lan ZK (1. mandat)

- za  podpredsednika:  (nepoklicno  opravljanje
funkcije) ALOJZ DOLNICAR - roj. 1924, upokojen
polkovnik JLA, stan. Gabrsékova 73, Ljubljana, &lan
ZK {I. mandat)

— za sekretarja; (poklicno opravljanje funkcije)
DRAGO CERNOS - 10j. 1943, predm. uéitelj telesne
vzgoje, sekretar OK SZDL Lj. V. R., stan. Ljubljana,
Tesovnikova 30, €lan ZK (T1. mandat)

2. Za dane predsedstva OK SZDL so evidentirani
naslednji moini kandidati:

i Faju: (predsednik, redsednik, sekretar

| OIE"S%L. chi\dnik OK meds&dnik 08 ZS8,
predsednik OK ZSMS, predsedmik OO ZZB NOV,
predsednik skupitine obdine in predsednik DPZ)

Franc KRUMBERGER, Alojz DOLNICAR, Dra-
go CERNOS, Alet RUEH, Joie SKETA, Natasa KO-
w.é, Janko JANSA, Maks KLANSEK, Marija STA-
NI

' lzmed danov delegacij krajevnih konferenc SZDL,
obéinskih druZbenopolitiénih organizacij, druZbenih
organizacij, drustev in drugih zdrufen) obcanov:

Bododi predsednik OK ZRVS, Djordje SVETLI-
CIC, Franc SEBENIK, Jurij PRETNAR, Anton MA-
CEK, Janko KUSAR, Bofidar ZLENDER, Irena
VELKAVRH, Albin LENARSIC, Magda HODAIN,

Rafael MARTINCIC, Martin SNOJ.

Iz vrst javnih, kubtarnib, znanstvenih in drugih de-
laveey, ki niso élani konference:

Borut MISICA, Janko PREBIL, Drago TOMSIC,
Jode TANKO, Marija WEBER, Sreco ZORN, Branka
ZORMAN, Janez VRHUNC.

3. Za predsednike delovnih teles (svetov, koordina-
cijskih odborov, komisij) so moZni kandidati:

SVET ZA RAZVIJANIE REVOLUCIONARNIH
TRADICL - Slavica KUMAR

SVET ZA DRUZBENOEKONOMSKE ODNO-
SE, RAZVOJ IN PLANIRANIE - Marija WEBER

SVET ZA DRUZBENOPOLITICNI SISTEM -
Vasja BUTINA

SVET ZA SPREMLIANIE RAZVOIA KS - Albin
LENARSIC

SVET ZA VZGOJO IN IZOBRAZEVANIE - Ire-
na VELKAVRH

SVET ZA ZDRAVSTVENO IN SOCIALNO PO-
LITIKO - Jokica RECER

SVET ZA KULTURO - Janez VRHUNC

SVET ZA TELESNO KULTURO = Ale§ VEST

SVET ZA INFORMIRANIE IN POLITICNO
PROPAGANDO — Desan JUSTIN

SVET ZA KMETISTVO, GOZDARSTVO IN
PRESKRBO) - Joie TANKO

SVET ZA VPRASANIA, DRUZBENOEKO-
NOMSKI IN POLITICNI POLOZAJ ZENSK - Ani-
ZAVEC

SVET ZA STANOVANISKO POLITIKO IN KO-
MUNALNA VPRASANJA - Mile SKABAR

r&vm ZA VARSTVO OKOLJA - Gorazd GOR-
Kl
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Predlog moznih kandidatov za nosilce funkcij in ¢lane
posameznih organov obcinske konference SZDL

SVET ZA MEDNARODNE ODNOSE - Vili

BELIC

SVET ZA ZNANOST IN RAZISKOVALNO DE-
JAVNOST - Drago TOMSIC

KO ZA KADROVSKA VPRASANIA — Framc
KRUMBERGER

KO ZA UREJANJE ODNOSOV MED SAMOU-
PRAVNO DRUZBO IN VERSKIMI SKUPNOSTMI
— Joie VALETIC

KO ZA RAZVIJANIE IN UVELJAVLIANIE
SOCIALNE SOLIDARNOSTI — Marjan KNAVS

KO ZA 1O IN DS - Janko PRESBIL

KO ZA DRUZBENOPOLITICNO [ZOBRAZE-
VANJE — Nasta KATUSIN

KO ZA DRUZBENE ORGANIZACIE IN
DRUSTVA - Bojan AL

KO ZA PRIREBITYE INPROSLAVE - Doroteja
KAVCIC '

KO ZA [ZGRADNJO PST - Janez BARLIC

KO ZA SODELOVANIE 5 POBRATENO OBCl-
NO LAJKOVAC - France MARTINEC

KO ZA STABILIZACUO - Franci ZALAR

KO ZA ZGODOVINOPISJE - Emil CESAR

KO ZA VRASANJE NASIH DELAVCEV NA
ZACASNEM DELU V TUJINI - Marko KROMAR

SEKRETARIAT KONFERENCE SVETOV PO-
TROSNIKOV - Albin OTOREPEC
KOMISIJA ZA USMERJANJE MLADIH V VOIA-
SKE IN OBRAMBNE POKLICE ~ Tone ZADNI-
KAR
VOLILNA KOMISIJA - Milena MARTELANC
ZIRIJA ZA PODELJEVANIE OF PRIZNANJA -
Alojz DOLNICAR
NADZORNI ODBOR - Lojzka STEINER

~

ADMINISTRATIVNO FINANCNA KOMISIIA -
Franc MALOVRH

4, 7a in 8ane firije za podeljevanje
priznanj OF prl OK SZDL so mo#ni kandidati:

Alojz DOLNICAR [%'ﬁdsedmk ), Miroslav PETIE,
Pavle ZDESAR, Rudi ZVEGLIC, Stanislav VRHO-
VEC, Marjan KNAVS, Franc SUHADOLNIK, Franc
SVETIC, Marija DOBOVISEK.

5. Za ika in ¢lane administrativao-financ-
ne komisije pri OK 5ZDL so mo#ni kandidati:

Franc MALOVRH (predsednik), Pepca OPRES-
NIK, Viada PERKO, Ciril ROPRET, Franc PLESTE-
NJAK, Matija KEREKES, Joze ZUMER.

6. Za predsednika in &ane odbora pri
OK SZDL so moini kandidati: (odbor ima predsed-
nika in 6 clanov: najmanj polovico danoy izvoli konfe-
renca izmed svojih élanov)

Lojzka STEINER (predsednik), Julijana DORNIK,
Ivan ZALAR, Angela PREGAR, Sredo PEKLAJ,
Marko BRODNIK, Niko SAMSA. -

7. Zavodjo in Sane delegacije OK SZDL Ljublj
Vié-Rudnik za Mestno konferenco SZDL I_l;'{::ﬁ?n‘a-
Medobdinski svet SZDL Ljubljanske regije in Repu-
blisko konferenco SZDL Slovenije so moZni kandidati:

Franc KRUMBERGER (vodja), Tone FERENC,
Vasja BUTINA, Breda CAJHEN, Ivica ZNIDARSIC,
Marjan Rofié, Lojzka VIRTIC, Drago BENCINA,
Boris MUZEVIC, Tvan LAPAINE, Peter VRHUNC,
Marjan TOMSIC, Breda K, Sergej VOS-
NJAK, Vili BELIC, Alojz DOLNICAR, Vera GRA-
DISAR, Joze SOJER, Petei-Andrej BEKES, Janez
RANT, Edo KLANSEK, Janez KUKMAN, Anton
SEBENIK, Janko JANSA.
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SESTALI SO SE CLANI OBCINSKEGA ODBORA ZZB NOV
Biti moramo bolj kriticni
do vseh negativnih pojavov!

V tem letu so se clani tega odbora sestali drugié.

so namenili porofilu predsednika Janka

J o delu predsednika in komisij, spregovorili

pa so tudi o zdravilski dejavnosti in pocitniskih

domovih. Izvlecke iz predsednikovega porodila
tudi objavijamo.

Ugotovitve in spoznanja iz tega poroéila so bila
tudi predmet razvejene in poglobljene razprave,
ki jo tudi povzemamo. Stane Vrhovec je menil, da
se v nadi ob€ini materialna in zdravstvena proble-
matika dobro reSuje. Seveda pa se s starostjo
zdravstveni problemi borcev stopnjujejo, kar po-
meni tudi vi§je cene zdravstvemih storitev in po-
javljajo se e mnenja o participacijah za borce.

iz Rofne doline je opozonl na
pojave vkljufevanja v orgaanizacijo ZZB NOV
sprido nekaterih ugodnosti, zato je treba takine
pojave §pekulantstva Ze v kali zatreti. Z ozirom na
to, da se precej govori o prejemanju republiskih
priznavalnin, je Marija — predsednica so-
cialne komisije povedala, da ob&inski odbor nima
nikakrinega pregleda nad prejemniki teh prizna-
valnin, kljub veckratnim urgencam. So pa te obli-
ke pomodi niZje od obéinskih, katere so v letod-
njem'letu valorizirali oziroma nekaterim sprifo
neizpolnjevanja kriterijev tudi ukinili. Zavzela se
je za to, da bi morale boréevske organizacije v KS
objektivneje ocenjevati razmere posameznih bor-
cev in tolmaditi upraviéenost ukinitve.

V razpravi je-sodeloval tudi sekretar obéinske-
ga komiteja ZK Vasja Butina. Potem ko je orisal
druZbenoekonomsko prizadevanje v obéini, je fe
posebej podértal nujnost in pravilnost delovanja
boréevske organizacije, ko gre za kritiéno obrav-
navo aktualnih druzbenoekonomskih in politicnih
vprasanj — vprasanj nase druzbe. Ponekod se
sreujemo s pojavi podeenjevanja Clanov ZZB
NOV v primerih njihovega aktivnega delovanja.
Tega ne smemo dopustiti. V nasi obéini si trajno
prizadevamo, da tudi s kadrovsko politiko z
tavljamo trajnost prisotnosti élanov ZZB NOV v
kljuénih vodstvih. To pa seveda ni zgolj slucaj, saj
vemo, da vrsta borcev aktivno deluje v vodstvih
organizacij v KS. Brez aktivnosti borcev ne more-
mo naprej, ne moremo brez njihovega revolucio-
narnega duha, vrednot in spoznanj.

Alojz Skufca je svojo razpravo namenil politi¢-
ni oceni izven in znotraj nade driave in med
drugim dejal: »Govorice, da so borci najvedji
porabniki prorafunskih sredstev, niso na mestu.
Zahtevati moramo, da se ti podatki in dohodki
borcev javno objavijo ter konkretizirajo. Borci
moramo biti bolj kritiéni ter zahtevati konkretno
odgovornost. Vedeti moramo, da se stvari le
spreminjajo, kar je tudi nase obine. Ne
smemo se povredi v kolektivne kriterije in ne
smemo zgubiti zaupanja v nafo druZbo in prihod-
nost«! Ko je Janez Redek razpravljal o tern.u;a se

ife in ri, kakéne materialne ugodnosti uZiva-
Pﬁcbmg?;: dejal: Nihe nam nifesar ne da vet,
E’t smo zasludili, nase pokojnine so v celoti zaslu-
Zene in ne jene! .

Ved kriti in zaskrbljujogih je bilo tudi bese-
di na rafun sredstev in vzdrievanja spomenikov.

Danilo Bajat je poudaril, da je kritiéna ocena do
razdeljevanja sredstev na mestu, ob tem pa je
treba povedati, da odbor pri ob&inski skups€ini ni
dobro delal, ni se sestajal, slaba pa je bila tudi
udeledba.

Borei so spregovorili tudi o zdraviliSki in re-
kreativni dejavnosti, ki jo vefinoma koristijo v
Banjolah, Strunjanu in Mojstrani. Ob tem so
sprejeli veé pobud in predlogov, sprejeli pa so
tudi sklep o regresiranju oddiha ter brezplacnega
oddiha v Banjolah. V mesecih aprilu in prvi polo-
vici maja ter v oktobru bi lahko koristili brezpla-
gen oddih, v ostalih izvensezonskih mesecih pa s
50-odstotnim regresom. Ob tem pa bi seveda
upostevali tudi izjeme v juniju in septembru.

Pomemben je odnos

do moralnih vrednot

Borci smo obéutljivi na nespostovanje in nepravilno
vrednotenje nale revolucije i narodnoosvobodilnega
boja in bomo obéutlfivi tudi naprej. Zavradamo ¢rno
belo prikazovanje nase preteklosti in nasih izkuSenj, Z
novimi spoznanfi v prehofeni poti delavskega razreda,
naje partije, oborofene revolucije in izgradnje samo-
upravne drufbe soghitamo, toda proti kvazi resnicam
dvigamo svoj glas in to zahtevamo tudi od drugih organi-
zirarih socialistitnih sil, Smo za nove oblike negovanja
revofucionarnib tradicij, Se zlasti na podrogju proslavlja-
nja raznih obletnic, ki jih je treba prilagodit zahtevam
sedanjega casa. V sed’i'u.njih kriznih razmerah je zlasti
pomemben aktiven odnos' do uveljavljanja in osvajanja
duha revolucionarnih moralno etiénih vrednot razred-
nega in narodnocsvobodilnega boja.

PodruZbljanje materialne, socialno zdravstvene in sta-
novanjske zaddite za borce in invalide je v preteklosti
dalo dobre rezultate. Z raznimi zakoni, samoupravnimi
sporazumi in odloki so v obdobju relativnega blagostanja
v globali zadovolfivo refena vsa materialna vprasanja
barcev in invalidov. Sprido tega je v tem obdobju v
boréevskih organizacijah povsem objektivino nekoliko

nela neposredna odgovornost za materialno in so-
cialpo zdravstveno zaféito nasega ¢lanstva, V druZbeno
ekonomski kriz, ki jo prefivijamo pa se stvari odvijajo le
nekoliko drugace, Vse modneje so prisotne razme ten-
dence, ki bi nas Zelele spremeniti v socialno kategorijo
ljudi, ki so v breme drufbi. V nasi obéini glede tega
nimama problemaoy.

V okvir teh vprafanj brez dvoma spada tudi nepresta-
no poudarjanfe in ponavijanje o visokih sredstvibh za
borce, ki bremenijo proradun federacije. Ceprav to zveni
kot skrb za borce, je namen n. Ustvarja se cudno
razpolofenje do nase generacije, odnos, ki naj nas poti-
sne na stranski tir. Se pred dvema letoma smo bili ]
na drugem mestu v zveznem provacunu, takoj za JLA in
pred nerazvitimi, sedaj smo na tretjem mestu. Vsi pa
vemo, da tudi [0 ni res in da se za tem skriva marsikaj.
Tega se zaveda tudi birokracija zvezne uprave in se zato
tako kréevito upira decentralizaciji teh sredstev na repu-
blike. Dn‘.loénclrﬂ bomo morali biti v nasi zahtevi, naj se
kondno razdisti to je. Naj se lofeno prikazujejo
stroski za nafe jnine, ki nam gredo za viaZeno
minulo delo kot ostalim ka ijam upokojencev in
loéeno strodki, ki nam gredo iz naslova vskih in

invalidskib pravic.
odbora NOV Janko JAN.

S PREDSEDSTVA OBCINSKEGA SVETA ZSS

Kratki stiki v delegatskem sistemu

Na zadnji seji predsedstva obéinskegs sveta Zveze
sindikatoy so med drugim razpravljali tudi o delovanju
delegatskega sistema v obéini ali bolje povedano, o da-
bem delovanju delegatov in konferenc delegacij.

Iz leta v leto je namre¢ opaziti, da se prisotnost na
sejah skupiin 515 in obfinske skupStine manjsa. Mar-
sikje komaj za las Se ujamejo sklepdnost, nekje marajo
seje zaradi nesklepénosti celo ponavijati.

Prav zato je svet za razvo] samoupravljanja pri OS
Z8SS5 izdelal anahizo stanja na tem podrodju, proudil je
vzroke in tudi oblikoval predloge za izboljanje stanja,
ne le glede sklepénosti na sejah, ampak tudi glede kvali-
tete zasedanj in odzivov na sprejete sklepe in stalisca.

Predsedstvo je v celoti podprlo predlagana stalifa in
sklenilo, da se bo udeleZilo obénih zborov, ki naj bi bili
opravljeni do 25. decembra in dejansko stanje preverilo
in dalo pobudo za odpravijanje obstojedih »kratkih sti-
kov«.

Naj navedemo S nekaj konkremih predlogov za
izboljsanje delovanja delegatskega sistema.

Za ufinkovitejse delo delegacij je nujno, da so gradiva
kraj3a. Konkretni predlog je, naj bi vsako gradivo, ki je
daljSe od petih strani, skrajsali ali oblikovali le izviecke.
Stevilo vsebinskih tock dnevnega reda naj ne bi bilo
veéje od Stirih. Seje naj bi trajale najve tri ure. Povrni-
tev potnih strofkov delegatom je treba poenotiti v vseh

Sku.ﬁ?nil;bsgl]séali sklepénosti sej, predsedstvo OS ZSS
ZAPIS OB JUBILEJU

Miadi smo delali, mladi

morajo (se) delati

Kaj je &ivljenje? Zakaj delamo? Je pogum res potreb-
nejii od utefenosti? Kakdne so prednosti skromnosti
pred hlastanjem za dobrinami potrodniske druzbe? Kdaj
lahko nastopi obradun Jovekovega (dosedanjega) dela”

Tone Dolnigar je de polnil 70 let,

Za kronista suhoparne besede. Za notitarja éloveskih

spoznanj povod, da se z jubilantom usede v kuhinji in
prisluhne pripovedi.
_ Otroska leta. Stevilna drufina ofeta krojaca s Sujice.
Zivljenje je tefko in da si ga lahko Ze v rani mladosti saj
nekoliko izboljsas, je potrebno delati. Le defo da sad in
upanje v bolj§i jutri.

Miadostna leta, Spet delo. Lzuleni mizar teiko najde
zaposlitev v asu svetovne krize. Kljub prvim odgovor-
nim korakom v Zivljenje se je treba sprijazniti z vsakim
delom. Ni mogota pomoé domadih. Kako drugaden je bil
takratni polozaj brezposelnih od danasnjih miadih ljudi
brez sluZbe. Izbirati ni bilo mogote.

itev. V Tobatni tovarni je kljub izoblikovanemu
poklicy moral delati vsa vzdréevalna dela. Ce bi le malo
falil pri delu. bi poklicali enega izmed mnogice brezposel-
nih, ki so viseli na tovarniskih ograjah.

Rdeée organiziran. Delodajalci in njihovi okrutnejsi
izvajalel s0 nesramno vizitirali. Sramotilna kazen: delo v
Zenskem oddelku. Kljubtemu je bila delavska, proletar-
ska Tonetova kri vse bolj ¢ista, krepka, klena, odporna.

Vojma. Aktivist v tovami in na terenu je moral biti
tisoCkrat oprezen. Je prvi odpeti gumb na srajci, tudi v
najhujdi zimi, »nas« ali »nastavljens. Ce je bil nas, je
Tope lahko nesel tobak, letake, éasopise, obilo najrazlic-
nejiih potrebitin iz tovarne za partizane v dolomitih.

predlaga zamenjave vseh neaktivnih Elanov predsedsiey
in odborov skupséin SIS. Realizirati je treba program
izobrafevanja vodij delegacij in konferenc delegacij v
okviru kluba samoupravljalcev, ostale delegate pa bi
morale izobrazevati same OZD. Seje tev in
odborov skupséin SIS se morajo sklicevati po dvanajst
uri popoldan.

Predsedstvo je spregovorilo tudi o slabi povezavi dele-
gacij in konferenc delegacj s samoupravnimi organi v
OZD in z druzbenopohitiénimi orgamzacijami v OZD.
Prav zato je nujno, da v OZD v teh povezavah spregove-
rijo vsaj enkrat oziroma dvakrat lemno.

Celotno akeijo 2z omenjenimi problemi pa je potrebno
voditi preko SZDL, v okviru celotnega mesta, s tem. da
se staliséa in dolodeni kriteriji poenotijo v vseh ljubljan-
skih obéinah, NINA COZ

Novo vodstvo druzbenega
sveta

Drufbeni svet za druZbenockonomski razvoj obdine
Ljubljana Vié-Rudnik je na 9. seji izvolil novega pred-
sednika: namesto dr. Jodeta Fegesa, ki je od zadnjih
volitev podpredsednik obéinske skupifine, ga vodi dr.
Stane Pejovnik, direkior Kemijskega indtituta Boris Ki-
drié. Na seji sveta so obravnavali delovno verzijo predio-

resolucije o politiki izvajanja druZbenega plana obéine
in pripravljalcem gradiva s dtevilnimi tehtnimi pripomba-
mi precej olajiali delo.

Roka se ni smela tresti. Srce pa je razbijalo.

Blok — Izdajalci niso mirovali, SovraZmk je bil neusmi-
ljen. Brazgotine na glavi $e vedno pricajo o surovi oku-
patorjevi roki. Bil je na koraku v smri. Organizirani
sosed in prepridevalna Zenina pripoved sta ga resila.

Taborisée - Tudi v najhujsih trenutkih moras biti
smelejsi od sovrainika. Delavska trdnost, pristne prija-
teljske vezi in tudi Zica taboridéa je lahko premagana.
lznajdljivost, pogum, previdnost in (najjmocnejia Zelja
po domovini, drufini premagajo tudi nepremagijivo.

Izgradnja - Poditek? Ne, ni ga bilo. Cas je bil tako
plitev, Dela pa ogromno. V tovarni, na terenu, na najod-
govornejéi mestih. Ljudem ni zadostovala beseda. Hoteli
50 videti, otipati uspehe, Fiveti resniéno, boljle fivijenje.

Poditek — Ga ne pozna! Hisni svet, stanovanjska skup-
nost, borei, krajevaa skupnost ... mnogo nalog. Vse do
potankosti izpeljane.

Da bi bilo mladim boljée. Da bi miadi na dobrem
zgradili e boljie.

Kratka, rdeéa nit 70 let Zivijenja neutrudnega Toneta
Dolnigarja. Ne zaradi priznanj, odlikovanj, pohval, na-
grad, ampak zaradi neprekinjenega hotenja, da bi skro-
mno in podteno prispeval svoj deleZ k razvoju nase
druibe, f : S
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