Sklepe o pripravi srednjeroénega plana in delovne
programe priprave srednjeroénih planskih dokumentov
s0 sprejele vse temeljne delovne in sestavljene organi-
zacije zdruzenegn dela v nasi obéini.

Izmed 150 temeljnih, enovitih delovnih in pogodbe-
nih organizacij zdruZenega dela je analize razvoejnih
moznosti opravilo 113 QZD ali 7343 %, TOZD v de-
lovnih organizacijah TUBA, Iskra, Aviomatika, Color,
Giposs Inzeniring, IKQ, PEP in TOZD Elektrarna
Medvode, Iskra, TOZD Tovarna televizijskih sprejem-
nikev TV Przan, Sanitarija, Aero, TOZD Tovarna ce-
luloze, Metalka TOZD Skladisca, Mercator Hoteli
TOZD Ilirija, Sport oprema, Defnik, Iskra Commerce
TOZD Zastopanje tujih firm, Avtoemona in POZD
Ofset soorganizacije, Ki bodo analize sele sprejemale
v oanrilu in maju na delavskih svetih.

Smernice za plan, ki upo$tevajo analizo in skupno
ocenjene mozZnosti razvoja kot strokovno analitiéno
osnovo, je sprejelo 67 organizacij zdruienega dela ali
44,7 % wvseh.

Pravice, cobvernosti in cdgovornosti OZD material-
nega in finanénega znacaja, ki so zasnovane na ele-
mentih za sklepanje samoupravnih sporazumov in do-
govorov o temeljih planov, je sprejelo 38 od skupno
1500 OZD, ki so po zakonu o druzbenem planiranju
ubvezne sprejemati le-te planske akte,

Temelje planov, ki predstavljajo osnovo in mate-
rialno podlago za razvo] temeljne organizacije ter
skupnih interesoy in potreb delaveev in podiaga 2o
prevzemanje obyvesnasti, pravie in odgovornosti delav-
cev lemeljne organizacije v ovseh oblikah sporazume-
vanja in dogovarjanja z delavei, delovnimi ljudmi in
obéant v drugih somoupravnih organizacijah in skup-
nostih ter 2z druzbenopolitiénimi skupnostmi, pa je
sprejelo le 1 organizacij zdrizenepga dela v obéini.

Po zakonu o sistemu drufbenega planivanja delav-
cki sveti temelinih organizacij v sestavi delovne orga-
nizacije zdruzenega dela sklenejo samoupravni spora-
zum o temeljih plana. Le-ti bi morali biti sprejeti po
abéinskem odloku do decembra 1984,

Qd 29 delovnih organizacij, ki imajo sedez v obéini
Ljubljana-Siska so samoupravni sporazum cprejeli le
na delavskih svetih TOZD Pivovarne Union,

Tiskarna Slovenija., SGP Stavbenik Koper, TOZD
Gradbena operaliva in Gradbeni finalist, TOZD Podi
in podloge Gradles nam kljub urgenci niso dostavili
pediatkov o poteku sprejemanja srednjeroénih planskih
aktov 1986—1990 v njihovih TOZD.

Taksno stanje na podroéju srednjeroénega planivanja
v OZD gospodarstva pomeni odmik od sprejetih nacel
vafasneza in usklajenega planiranja pri vseh nosileih
in manjso trdnost verilikacije parametrov v planskih
dokumentibh obéine, ceprav so v slednje verajene vse
doguvoriene druzbene usmeritve razvoja SRS in SFRLL
Predvsem pa je zaskrbljajoce dejstvo, da 34 organizacij
sdruzenesa dela nima izdelanih analiz razvoinih moz-
nosti. To kafe no neizdelane razvoine Koncepte OZ4D
vritoma nadalinje perspeklive razvoja, Cceprayv imajo
dolotene stopnje rasti, npr, zaposlencsti, lizicnega ob-
cegn proixvodnie. dohodka

111, Sprejemanje srednjeroénih planskibh dokumoentov
v krajevnih skugnostih za obdobje 1986—1990

Glede nu roke, dolofene ¢ obéinskim in mesinim od-
lokom, bl morale imeti krajevne skupnosti do Konea
miaja 1985 naslednje ]!lx‘li’l!-i]{(_" dokumente:

— sklep o pripravi srednjerofnega plana KS.

— analizo razvoinih moznosti KS za obdobje 1986—
19490,

— smernice in elemenle zi SaMOUPCAVAD Sporizume-
vanje,

— samoupravni spordazum o lemeljih plana — nsnu-
tek in predlog,

Na osnovi edgovorov. na anketo ugotavljama, da je
od 31 krajevnih skupnosti v obéini Ljubljana-Siska le
# krajevnih skupnosti sprejelo predlog samoupravneg:
rporazuma o temeliih pluna. Stivi krajevne skupnosti
sprejemajo osnutek samoupravnegia sporazuma o le-
meljibh plana. Osemnajst krajevnih skupnozti pa je do
sedaj sprejelo smernice in elemente za saumoupravio
sporazumevanje, 'V opripravi pa imajo osaoulek samo-
upravnega sporazuma o temeljith plana, ki bi ga mn-
rale spreiet| e novembrg 1884
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Krajevna skupnost Milan Majcen ima sprejet samo
cklep o pripravi srednjeroénega plana.

Predsednik komite ja
Peler Hofevar

Izvrini svel skupséine obéine Ljubljana-Siska je po-
rofilo obravnaval na 178, seji, dne 7. 5. 1983 in sprejel
naslednje sklene:

1. Izvrsni svet upgotavlja, da je postopek sprejemanja
letnih planov v glavnem zakljuéen. Izvrini svetl zadol-
zuje delovno skupnost skupnih sluzb SOZD Slovin, da
zakljudi postopek sprejema letnega plana 1885 najkas-
neje do 30, 5. 1985, Savske elektrarne, TOZD Hidroelek-
trarna Medvode pa do 30, 6. 1985, ko mora sprejeti
dokonéen plan za leto 1985,

2. Izvrini svet upotavlja obfuten E€asovni zaostanek
v OZD gospodarstva in v KS pri procesu izdelave sred-
njeroénih planskih akiov in zadolZuje delavske svele
in svete KS, da ugotovijo:

— kako se naloge iz programa dela za izdelavo sred-
njeraénih planskih aktov v OZD uresniéujejo,

— opredelijo razloge zakasnitev in odgovornost,

— zadol#ijo cdgovorne organe za pospesen postopek
izdelave zaostalih faz srednjeroénega planiranja

3. Izvrdni svet ugotavlja, da Tiskarna Slovenija in
Gradbeni finalist, TOZD Podi in podloge Gradles kljub
urgencam ne posredujeta podatkov o poteku sprejema-
nja srednjeroénih planskih aktov, zato ostro zahteva
od organoy upravliiania ugotevitey odgovornosti.

1. Izvedni svel poziva izveini svel skupSdine mesta
Lijukljane. do pokrene alkeijo za pospeienc izdelavo
planskih dokumentiov na pedroéju samoupravnih inte-
resnih £kupneosti druzbenih dejavnosti z nivoja mesta.

5. Tevrdni svel posreduje poroéilo koordinacijskemu
cdboru za spremljanje druzbenega planiranja pri OK
SZDL Ljubljuna-Siska v obravnavo.

6. Porofilo o sprejemanju planskih dokumentov za
leto 1983 in za obdobje 1986—1990 v organizacijah
zdruZenega dela s podroéja gospedarsiva se v skrajsani
abliki pesreduje v obravnavo vsem lrem zborom ob-
tinske skupéicine, vkljutno s poroéilom o stanju spre-
jemanja planskih dokumentoy v krajevnih skupnostih.

Izvrini svet

SKUFSCINA OBCINE
LJUBLJANA-SISKA

Izvrini svel

POROCILO
o izvajanju Dogovora o uresnicevanju
druzbene usmeritve razporejanja
dohodka v letu 1984 v obcini
Ljubljana-Siska

1. Vsebina in nadéela dogovora

Izvrini sveti skupsdéin obéin so se zavezali, da bodo
b zakljuénem racunu za leto 1984 upotovili, kiako so
organizacije zdruzenega dela in delovne skupnosti iz-
vajale usmeritve Resolucije in Dogovora o uresnicevi-
nju druzbene usmeritve razporejanja dohodka v letu
164,

Po usmeritvah Resolucije o politiki druZbenega in
gospodarskega razvoja v SR Sloveniji v letu 1984, naj
bi sredsiva za brulo oscbne dohodke in sredstva za
ckupno  porabo  delaveev v lemeljnih organtzacijoh
rdruzenega dela v globalu naradéala za 20 "t pocasneje
ol rasti dohodka, Raven in rast sredstev za osebne
dohodke v posameznih organizacijah zdruzenega dela
in v gospodarstvu pa naj bi bila odvisna od dosezene
in povetane proizvodnje. produktivnosti dela, boljse
chonomije dela in sredstev, izvoznih rezultatov na
konvertibilnem: podroéju in cd druegih  kvalitativnih
dejavnikov pospodarjenja. 5 tem bodo reprodukcjska
sredelva ob hitrejil tasti amortizacije narascala hitreje
vd rasti dohodka, akumulacija organizoeij zdruZzenepn
dela pa bo ohranila dele? v dohodku iz leta 1983,




Delavei v organizacijah zdruZenega dela izven ma-
terialne proizvodnje razporejajo sredsiva za OD in
skupno porabo na osnovi planiranih in dosezenih bolj-
sih rezultatov dela in poslovanja — njihove gibanje
naj bo skladno z gibanjem OD v gospodarstvu v
ustrezni druZbenopolitiéni skupnosti.

I1. Izvajanje dogevora v organizacijah zdruzencga

dela gospodarstva

V organizacijah zdruZenega dela delavei nacértujejo
sredsiva za osebne dohodke in skupno porabo v odvis-
nosti od doseganja delovnih in poslovnih rezultatov.
Obenem oblikujejo in primerjajo sredstva v okviru
njihovih dchodkovnih in institucionalnih povezav po
enotnih kazalnikih, opredeljenih z Dogovorom (fizitna
produktivnost dela, donosnost uporabljenih poslovnih
sredstev, gospodarnost poslovanja, dohodek na delavea,
izvozni rezultati na konvertibilno podrod¢je), in tudi po
drugih kazalnikih, opredeljenih v samoupravnih splos-
nih aktih.

Pri povecanju dohodka gospodarstva za 65,9 % v pri-
merjavi z letom 1983 so se v obfini Ljubljana-Siska
povecala sredstiva za osebne dohodke in skupno porabo
za 52,3 %. To predstavlja 20,4 % =zaostajanje sredsiev
za osebne dohodke in skupno porabo za rastjo do-
hodka, kar je veé kot je zahtevala resolucija za leto
19684,

Organizacije zdruZenega dela so obradunale za 71,9 %
ved akumulacije kot leta 1983, Njen delez v dohodku
se je poveéal od 20,7 % v letu 1983 na 214 %. 8 tem
presegamo resolucijsko zahtevo, da se delez akumula-
cije v dohodku ne bi zmanjsal.

V strukturi delitve ¢istega dohodka se je deleZ sred-
siev za osebne dohodke in skupno porabo znifal za 3.6
odstotne tofke, 1o je od 43,1 % na 395 %.

V letu 1984 je bilo v obéini Ljubljana-Siska 24 orga-
nizaclj zdruzenega dela, ki so prekoradile doloéila Do-
govora o uresnicéevanju druzbene usmeritve razporeja-
nja dohodka. Organizacije so v letu 1984 zmanjsale
delez sredstev za akumulacijo v dohodku v primerjavi
z letom 1883.

Pozvali smo vse organizacije zdruZenega dela —
prekoraditelje —, naj v skladu z Metodologijo za
spremljanje izvajanja Dogovora o uresni¢evanju druz-
bene usmeritve razporejanja dohodka v letu 1984, pi-
rmeno obrazloZijo odstopanja od izpolnjevanja dologil
Dogovora. Obrazlezitve smo po vzrokih grupirali v na-
rlednje skunine:

1. V skladu s 3. élenom Dogovora, ki doloéa, da de-
lavei v temeljnih organizacijah zdruZzenega dela, ki
imajo v svojih samoupravnih splognih aktih oprede-
lieno usklajevanje delitvenih razmerij in izvoznih re-
rultatov na ravni delovne in sestavljene organizacije,
delovni  organizaciji Mereator Hoteli-Gostinstve in
Mercator Tehna, TOZD Spectrum, nista kriili Dogo-
vora.

2. V skladu z 11. ¢lenom Dogovora (investicije, sta-
tusne spremembe, raven osebnih dohedkov glede na
podskupino  dejavnosti) delovne organizacije Donit,
Splosna finomehanika, Orbital — Coreal ter POZD
Tiba, niso kriile doloéil Dogovora.

3. V delovnih organizacijah Iskra Avtomatika, Avio-
montaza, Iskra Sircka potroinja, TOZD TV Prian,
Iskra Industrija baterij Zmaj, Fructal, TOZD Alko in
POZD Ofset so upodtevali dolodila Resolucije, saj je
rast sredstev za osebne dohodke in skupno porabo za-
ostajala za 20 % rastjo dohodka.

4. Na osnovi primerjav svojih kazalnikov s povpreé-
nimi kazalniki enake ali sorodne dejavnosti so boljse
rezultate desegli v Iskri Center za elekirooptiko, Slo-
venijalesu, Tovarni Sora in Litostroju ter jih zato ne
moremo Steti za kriitelje.

5. V Iskri, TOZD MontaZno servisna organizacija so
usklajevali delifvena razmerja na ravni delovne orga-
nizacije Iskra Telematika, ki je v letu 1984 poslovala
z izgubo in ima sedeZ v obéini Kranj. Njihove rezul-
tate bo obravnaval izvrini svet skupicine obéine Kranj,

6. Delovne organizacije Agrostiroj, ABC Pomurka,
DO Drogerija, Nivo Celje, TOZD ProjektinZeniring,
Standard operativa in Podjetje za elektrifikacijo prog
do 20. 5. 1985 niso poslale obrazloZitev,

7. Delovne organizacije Dekorativna, Integral, DO
LFPF in Tiskarna Slovenija so razporedile prevet sred-

stev za osebne dohodke in vse navajajo priblizno ena-
ke vzroke, ki nimajo opravicila v Dogovoru,

a) Dekorativna navaja v obrazloZitvi, da je presegla
lasten planirani [izi¢ni obseg proizvodnje za 10 %, za
13,7 % wvisji fizitni obseg proizvodnje kot v letu 1983
in dvignila fiziéno produktivnost dela na delavea za
15 %. Ob tem se je znasla v neugodnih cenovnih &kar-
jah, saj so poslovni strofki porasli za 104 % (indeks
204), prodajne cene pa le za 48 %, ker so se cene nji-
hovih proizvodov formirale proste Sele v zadnjem tri-
mesecju leta 1984, kar je imelo za posledico soraz-
merno nizko rast (38 %) dohodka. Organizacija ne-
nehno povecuje izvoz na konvertibilno podroéje (v letu
1984 za 16 % fiziéno in za T4 % vrednostno) napram
letu 1983 ter je dosegla v letu 18984 3,945.000 § konver-
tibilnega izvoza in pozitivni neto devizni efeki
1,166.000 § po podatkih Narodne banke SRS. Izvoz za-
radi slabse dosezenih cen (glede na vilcZeno Zive delo
pri zahtevnejsi obdelavi tkanin) ne daje ustreznih eko-
nomskih efektov. Organizacija zdrufenega dela je mo-
rala zascéititi tudi zivljenjski standard svojih delavecev
(povprefni neto OD je bil v 11 mesecih leta 1984
24,392 din, v celem letu pa 25.322 din) predvsem zaradi
povecane produktivnosti dela.

b) Integral DO LPP je v letu 18984 poveal fiziéni ob-
ceg svojih storitev v prometni dejavnosti za 17 % ob
3 % vedjem Stevilu delaveev, Zadrievanje cen prevoz-
nih tarif ob istodasni inflaciji strofkov je omogoéilo
rast dohodka le za 39 %. Delavei v tej delovni organi-
zaciji delajo ponoéi, ob nedeljah in praznikih, kar
vpliva tudi na rast razporejenih osebnih dohodkov.
Delovna organizacija je dosegla v letu 1984 povpreéni
mesetni neto osebni dohodek 26.842 din na delavea, kar
pomeni zacstajanje tako za republiskim in obéinskim
povpreénim osebnim dohodkom. Ob tem relativna
vrednest osebnih dohodkov delaveev v tej organizaciji
stalno pada v primerjavi s panogo dejavnosti (promet
in zveze) in s slovenskim povpreéjem, Delovna orga-
nizacija je popravke osebnih dohodkov, ki so v bistvu
povzrocili prekoraditev, izvedla v zadnjih mesecih leta
1984,

¢) Tiskarna Slovenija je v letu 1984 konsolidirala
svoje poslovanje in izvrdila odpis proizvodov, ki so bili
rezultat neuspelih poslovnih potez v preteklosti. To je
obremenilo dohodek, ki je porasel le za 29 %, Ob tem
=0 sredstva 2a osebne dohodke in skupno porabo po-
rasla za 30 %, deleZ sredstev za poslovni sklad v ¢i-
stem dohodku pa se je zniZal za 14 %, V organizaciji
zdruzenega dela je %e nekaj del in nalog, za kalere je
osebni dohodek praktiéno na ravni zajamdenega oseb-
nega dohodka, ki pa se je v letu 1984 trikrat zviSal (od
9530 na 135000 din), Ob tem so se povefanja ravni
veebnih dohodkov nanasala le na dela in naloge z naj-
nizjo oceno, medtem ko so ostali osebni dohedki drugih
delaveev nespremenjeni, Porudila so se vsa doledanja
razmerja v OZD, nastopila je éista uravnilovka in Sele
dvig vrednosti toéke je omogoéil vsaj delno vzpostavi-
tev narusenih razmerij, ki so v decembru 1984 znagali
1:3.1 (16.613 din najnizji OD in 52.732 din OD direk-
torja), Organizacija proizvaja po naroéilih, kar zahteva
delo v podaljfanem delovnem ¢asu in veékrat tudi
noéno delo. Pri izvozu na konvertibilno pedrocéje orga-
nizacija zdruzenega dela ne nastopa samostojno, tem-
ve¢ v okviru veéjih trgovsko-posredniskih his, ki pa si
svoj delez zagotovijo v obliki konstantne procenfualne
udelezbe in niso posebej zainieresirane za dohodkovno
uspeidnost proizvajalca. To se kaZe tudi v podathu, da
delovna organizacija pri teh poslih doseie le 47 %
lastne cene, Kljub temu se je konvertibilni izvoz po-
vetal od 118388 v letu 1983 na 331858 v letu 1984
(indeks 180).

111. DruZbene dejavnosti

Fo ugotovitvenem sklepu IS SML z dne 18. 3. 1985 je
znadala stopnja rasti za razporejena sredstva za OD za
leto 1984 55,2 % glede na razporejena sredstva za OD
v letu 1983, Po nodatkih SDEK so v OZD druzbenih de-
javnosti v nadi obéini dosefene pri razporejenih sred-
stvih naslednje stopnje:

— razporejena sredstva za OD in skupno porabo 538
— razporejena sredstva za OD 57.2
— razporejena sredsiva za skupno porabo 284
— razporejena sredstva za OD na delavea 54,1
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V globalu OZD druzbenih dejavnosti niso presezle
dovoljene stopnje 55,2,

Doloéila dogovora je prekoradilo 13 organizacij zdru-
zenega dela, Vzroki so naslednji:

1. Organizacije zdruZenega dela so v letu 1984 opra-
vile pora¢un za leto 1883 glede na kasneje razpoloiljiva
sredstva ali pa so v osebne dohodke prelile del sred-
stev skupne porabe: OS O. Vrhunee, OS5 V. Vlahovié,
OS I, Novak, O8 H. Smrekar, O% F. Rozman, VZ F. Mil-
c¢inski, VVZ Koseze in Glasbena %ola F.Sturm, Tak
natin poraféuna je v skladu z Dogovorom.

2. Na nivoju delovne organizacije usklajujejo sred-
stva za osebne dohodke in skupno perabo naslednje
0ZD: Srednjetehnifna Sola TZ Litostroj, TZ Litostro],
TOZD Inititut, UKC TOZD Bolnica dr. P, Drzaja,

3. V skladu z dosefenimi poslovnimi rezultati ni
kréitelj dogovora Institut za turbinske stroje, ki je pre-
vzel metodologijo OZD s podroéja gospodarstva,

4, Muzeju revolucije, je ustanovitelj, tj. ISSRS do-
volil v letu 1984 odpraviti zaostajanje v osebnih do-
hodkih za drugimi muzeji v Sloveniji.

Izvrini svet skupiéine obéine Ljubljana-Sifka je po-
ro¢ilc obravnaval na 179, seji dne 20. 5, 1985 in sprejel
naslednje sklepe:

1. Izvrsni svet ugotavlja, da gospodarstvo kot celota
ni kriilo Dogovora o uresni¢evanju druzbene usmeritve
razporejanja dohodka v letu 1684,

2, Tzvrsni svel organizacij zdruZenega dela, ki so na-
vedene v poglavju II. 1&. 1, 2, 3, 4 in 7 na osnovi preje-
tih obrazlozitev in z upoStevanjem kriterijev Dogovora,
iz upravi¢enih razlogov kljub prekoraditvi ne proglaia
za kriitelje Dogovora.

3. Oceno upraviéenosti prekoraéitve v Izskri, TOZD
MontaZno servisna organizacija bo podal izvrini svet
skupitine obéine Kranj, ki je pristojen za presojo raz-
porejanja dohodka v DO Iskra Telematika.

4. Izvrini svet proglaga za kriitelje naslednje OZD:
Agrostroj, ABC Pomurka, DO Drogerija, Nivo Celje,
TOZD ProjektinZeniring, Standard operativa in ZG
PEP, ker niso argumentirale svojih prekoraditev. Orga-
nizacije zdruZenega dela so dolZne preveé razporejsna
sredstva poratunati do 31, 12, 1985, Delavski sveti teh
organizacij zdruZenega dela morajo sprejeti sklep o po-
radunu in program porafunavanja ter ga posredavati
Komiteju za druZbenc planiranje in gospcdarsive do
30, 6. 1985.

5. Razporejanje sredstev za osebne dohodke in skup-
no porabo je bilo v OZD druibenih dejavnosti v letu
1884 v skladu z Dogovorom in ni kriiteljev dogovora,

Izvrini svet

SOCIALISTICNA REPUBLIKA SLOVENIJA
OBCINA LJUBLJANA-SISKA

Uprava za druZbene prihodke
Ljubljana, 13.3. 1985

IZVAJANJE DAVCNE POLITIKE
V OBCINI

|. UvoD

Analiza davéne politike ima v skladu s programom ob-
cinske skupiCine namen prikazati delovanje davéne poli-
tike v gospodarski in socialni funkeiji na podro&ju nade
obéine. Drobno gospodarstvo, posebno pa Se samostojno
osebno delo z lastnimi sredstvi ima v nasem gospodarstvu
velik pomen, Se ved|i pomen pa samostojno delo dobiva v
c¢asu gospodarske stabilizacije. Gradiva zvezne komisije
za gospodarsko stabilizacijo dajejo izhodiiéa za priprave
planskih aktov, v katerih je drobno gospodarstve s svojimi
kapacitetaml pomemben faktor.

V zadnjih dveh letih so &tevilni organi in organizacije v
obéini in mestu Ljubljani precej razpravljali o uresniéeva-
nju davéne politike in o njenem enotnem izvajanju. Po-
udarjeno je bilo, da je uéinkovilo uresnifevanje davéne
politike eden izmed pomembnih dejavnikov uveljavijanja
gospodarske stabilizacije, uCinkovita izterjava odvisna od
irse druibene klime in aktivnosti subjektivnih sil. Pri pri-
pravi davénih predpisov je stremeti za stalnim in trajnim
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spodbujanjem obéanov za vegjo produktivnost in boljSo
sterilnost. Pri tem je potrebno zagotoviti, da ne prihaja med
posameznimi druzbenopolitiénimi skupnostmi do neupravi-
Cenih razlik v visini obveznosti ob&anov, razen tistih, ki so
pogojene z razvojnimi cilji obéin.

Davéna politika mora zagotoviti, da obdéani prispevajo
k zadovoljevanju splognih druibenih potreb v sorazmerju
s svojimi materialnimi moZnostmi in da s tem preprecujejo
neupraviéeno bogatenje in socialno diferenciacijo.

Razprave na MK ZKS in OK ZKS v letu 1982 so prispe-
vale k temu, da so se v upravah za druibene prihodke
organizirale OO0 ZK in aktivirali komunisti v upravah. 5i-
roko zasnovana aktivnost se je zakljugila s sejo skup3éine
mesta Ljubljane, ki je bila dne 2. 6. 1983, na kateri so bili
sprejeti zlasti naslednji zakljugki:

— v Ljubljani se naj zagotovi vecja usklajenost pri ob-
likovanju in izvajanju davéne politike, SirSe podruZbljanje
odloéanja in izvajanja dav&ne politike;

— skupigine obéin, organi in organizacije naj pogosteje
obravnavajo poroéila uprav za druZbene prihodke, v svojih
planskih aktih naj natanéneje opredelijo elemente davé-
ne politike, predvsem zaradi razvoja drobnega gospodar-
stva z vidika gradiv gospodarske stabilizacije, ki ga |e
pripravila zvezna komisija;

— skupitina mesta sprejema pobudo, da se ob spre-
membah in dopolnitvah statuta mesta pristojnosti in funk-
cije usklajevanja nalog davéne politike;

— za zagotovitev enotnejsega in ucinkovitejSega dela
naj se uprave enotno organizirajo in proucijo moZnost
glede zdruzitve nekaterih skupnih sluZb;

— davéno politiko je treba cblikovati tako, da bo po-
spesevala trino kmetijsko proizvodnjo in preveriti ali pri-
speva tudi k pospedevanju in razvoju storitvene obrti.

Skups&ina mesta Ljubljane se strinja s predlogi, da se
enotno in dosledno v vseh obéinah zaostri obdavéevanje
ob&anov, ki opravljajo obrtno dejavnost brez dovoljenja in
tiste, ki imajo dohodke iz premoZenja in premoZenjskih
pravic. Posebno pozornost naj se posvetl ugotavijanju ne-
napovedanega dohodka in izvora premoZenja.

Il. DAVENA ZAKONODAJA

Davéna zakonodaja se je v zadnjih 6 mesecih moéno
spremenila. Sprejeta sta bila zvezna dogovora o !em:aliih
davéne politike in dogovor o usklajevanju davénega siste-
ma med republikami in pokrajinama, S temi dokumenti se
izenacujejo ureditve na podroéju davéne zakonodaje med
republikama in pokrajinama. V dogovoru o temeljih davé-
ne politike, ki pomeni operacionalizacijo opredelitev iz dol-
goroénega programa ekonomske stabilizacije s podrotia
davéne politike, republike in pokrajini opredeljujejo okvir-
ne doloébe glede nagina predpisovanja davkov in njihovih
stopenj glede olajéav za tiste vrste dejavnosti, ki jih Zelijo
pospesevati, ali celotne oprostitve plaéila davkov.

V dogovoru o usklajevanju davéne politike med republi-
kama in pokrajinama doloéajo udeleZenci vrste davkov,
vrsto davénih zavezancev, nafin in vrsto oprostitve dav-
kov in vrste dohodkov, ki se ne obdavéujejo.

Na osnovi dveh zveznih dokumentov je skup3Cina SRS
sprejela meseca marca zakon o spremembah in dopol-
nitvah zakona o davkih ob&anov. Spremembe in dopolnitve
vsebujejo opredelitve iz dolgoroénega programa gospodar-
ske stabilizacije, opredelitve obeh zveznih dokumentov, ter
ugotovitve, staliséa in sklepe o stanju in usmeritvah raz-
voja drobnega gospodarstva v SR Sloveniji, ki jih je spre-
jela skup&&ina SRS,

V zakon so vkljuéene naslednje bistvene spremembe:

— zakon vkljuéuje poglavie obdav&evanja kmetijske de-
javnosti, saj je bilo v zakonu leta 1982 to podroje v celoti
izpuiéeno. Ohranja se sistem obdavéitve po katastrskem
dohodku, razen za tiste kmetijske dejavnosti, ki niso veza-
ne na obdelavo zemlji3¢ ali ée celotni dohodek presega
doloéen znesek;

— uvajajo se proporcionalne stopnje za obdavitev do-
hodkov od dejavnosti po dejanskem dohodku in progre-
sivne pri davku od skupnega dohodka obéanov in obdav-
&evanju premoZenia;

— obdavéujejo se dohodki iz patentov in tehniénin iz-
boljgéav — ob tem pa so uvedene olajdave davka z name-
nom vzpodbujati razvo] znanstvenoraziskovalnega dela,
izumiteljstva in tehni&nih izboljsav,;

— izvrden je prehod vkljugevanja prometa v celotni pri-
hodek obratovalnic in fakturiranje v plagano realizacijo;

— opredeljeni so pogoji, pod katerimi zavezanci plagu-




