Ob rob »okrogli mizie v SOZD Slovenijales

Praksa lomi kopja

Za nedavno »okroglo mizo« v sestavljeni organizaciji
wdruzenega dela Slovenijales (mimogrede: sodi med naj-
veije v Centru), so organizatorji izbrali izredno zanimivo
temo: vioga skupnih sluzb v SOZD in opredelitev poloZa-
ja delavecev skupnih sluzb v njej. Odlofitev za organizira-
nje take »okrogle mize«, ene Stevilnih, ki smo jih med
javno razpravo o osnutku zakona o zdruZenem delu doZive-
l v Centru (Kliniéni center, Emona...), vsekakor ni bila
nakljuéna, saj gre za veliko sestavljeno organizacijo, v
kateri je zdruZenih 16 proizvodnih in ena trgovska delov-

na organizacija.

Predvsem je zanimivo, da
je proces zdruZevanja v SOZD
Slovenijales potekal nekoliko
drugaée kot drugod, kajti vse
do pred kratkim je bil trgov-
ski del sestavljene organizaci-
je »dirigent« poslovanja, usmer-
janja proizvodnje in ne na-
zadnje tudi krepitve proizvod-
nih zmogljivosti. Zavoljo tega
so skupne sluZbe, kot sicer
imenujemo delovno skupnost
za opravljanje skupnm poslov
delovne organizacije, povsem
obvladovale proizvodnjo, in so
le poéasi prevzemale vlogo, ki
jo morajo imeti po ustavi,
predvsem pa po osnutku za-
kona o zdruZenem delu.

Cas za organizacijo »okrogie
mizeg¢ v Slovenijalesu je bil pri-
meren tudi zato, ker so v zad-
njih dveh mesecih obravnavali
v tej sestavljeni organizaciji
izhodiSéa za oblikovanje nove-
ga samoupravnega Ssporazumea
0 zdruZfevanju dela in sred-
stev v SOZD Slovenijales. O¢it-
no je bilo namreé, da v dose
danjem sporazumu 3e niso bi-
1a zadovoljivo refena Stevilna
vpraSanja, ki so izjemnega po-
mensa za zdruZevanje ter nor-
malno in ustavno delovanje se-
stavljenih o zdruZe-
nega dela. Morda gre iskati
razloge za to v slabem pozna-
vanju ustavnih doloé&il, v mo-
rebitnih razliénih (tudi napaé-
nih) razlagah in e kje. Toda
docela jasno je, da dosedanji
sporazum v SOZD Slovenijales

ni opredeljeval predmeta po-
slovanja, take kot bi bilo tre-
ba ni urejal dohodkovnih od-
nosov in zdruZevanja sredstev
za skupne naloZbe, niti skupne-
ga usmerjanja proizvodnih in
drugih zmogljivosti. Tudi po-
slovodni organi niso bili zasno-
vani tako, kot je to potrebno
za operativno vodenje in uskla-
jevanje dela in Zivijenja v orga-
nizaciji. Potemtakem tudi ni ni¢
éudnega, ¢e tudi vloga in po-
lozaj delovne skupnosti za op-
ravlijanje skupnih poslov in
polozaj delavecev v njih ni bil
doslej jasno opredeljen.

Ob »okrogli mizi« v SOZD
Slovenijales smo dobili obdu-
tek, kakor da se ljudje »nzlepa
ali zgrdacx Se vedno ne more-
jo otresti wvzdevka #»skupnih
sluzbk, kot relikta nekaterih sta-
rih odnosov, ki pa se Se ved-
no pojavlja v nekaterih samo-
upravnih okoljih, kot previa
dujoé odnos. Zastavlja se fo-
rej vprafanje: ali so delavei
SOZD Slovenijales premalo na-

tanéno vsaj prebrali, ée Ze ne,

proucili, osnutka zakona o
zdruZenem delu, ki na nobe-
nem mestu ne govori o »skup-
nih sluzbah«, paé pa samo in
edino o adalovmh skupnostih

za opravlijanje skupnih poslova,
Ta, nekolikanj svobodnejsa in-

élene osnutka zakona o zdru-
zenem delu v vsebinski soodvis-
nosti.

Predsednik republike odlikoval
krajane Starega Vodmata =

Preteklo sredo je bila v krajevni skupnosti svedana
- Starega Vodmata za njihovo delovﬁmm druzbenopoliticnem podroéju. Odlikovanja je
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Toda, pri fem gre vse prej,
kot za obrobno, na prvi pog-
led za marsikoga, nepomemb-
no vprasanje, Spomnimo se,
da se je izraz nskupne sluzbex
pojavil pred sprejeljem usta-
ve; uveljavil se je potembakem
v <¢asu izpolnjevanja ustavnih
dolo¢i] v vsakodnevni samoup-
ravni prakei. Toda, od takrat
smo krenili krepko naprej! Kot
marsikje drugod je tudi nokrog-
la mizax v SOZD Slovenijales
pokazala, da po novem ne gre
veé za hierarhiéno organizira-
nost, marve¢ za ftako, kjer se
bo popolnoma uveljavilo na-
¢elo svobodne menjave dela
in kjer bo poloZaj delavcev v
teh deloynih skupnostih enak
polozaju vseh drugih delavcev.

Problemska razprava o opre-
delifvi poloZaja delavcev skup-
nih sluzb v SOZD Slovenijales
je potrdila pricakovanja, da se
ne more vsega zdaj naenkrat
postaviti »na glavog in prek
no¢i pripraviti vse potrebno za
oblikovanje delovne skupnosti
za opravljanje skupnih poslov.
Zato tudi razmiSljajo na dalj-
51 rok. Opozoriti pa je treba,
da imajo v SOZD Slovenijales
Ze sedaj vse pogoje za usta-
novitev delovne organizacije ti-
ste dejavnosti, ki »nsluzijox
vsem proizv trgov-
skim temeljnim organizacijam.
Med take dejavnosti lahko uvr-
stimo raziskavo trZifa, plani-
ranje, avtomatsko obdelavo po-
datlkov, v bodode pa vzporedno
tudi izobraZevanje strokovnih
kadrov, informacijski sistem
in podobno.

Ceprav Ze imajo pogoje pa
v S8OZD Slovenijales ne bi sme-
1i za nobeno ceno prezreti te-
ga, da je bistvenega pomena

organiziranos

je v okviru ost
in ekonomidnost pos}ljovanja ‘1;;:;

operativna usposobljen
kolektivov., O¢itno je, da mo-
rajo biti prav slednji dovolj

sposobni,
Zenem delu jasno prikaZejo vse
potrebne elemente za odloéa-

nje o lastni peslovni usmerit-
vi, preusmeritvi, delitvi prog-
ramov itd.

Bistvo problema, na katerega
je opozorila nedavna »okrogla
mizax v SOZD Slovenijales, je
v tej nadi delovni organizaciji
v tem, da bo treba, poenostav-
ljeno povedano, staro menjati
z novim. To pomeni, da
;:\o treba oblikovati tako de-
lovno skupnost za opravljanje
skupnih poslov, kjer v sestav-
Ijeni organizaciji, kakrSna je
Slovenijales, ne bo mogoce
povsem odpraviti soodvisnosti

tega dela s proizvodnim delom,
Pot do nujno potrebnega nove-
ga samoupravnega organizira-
nja bo terjala obilico dela,
zlasti Se, ker je tudi pravni
status organizacij zdruZenega
dela v SOZD Slovenjales neko-
liko drugacen, kot drugod. Za-
to bo le razéiSéevanje v praksi,
kjer naj bi se predvsem »lo-
mila kopjax pokazala, katera
od Stevilnih variant je za naj-
boljSe samoupravno delovanje
SOZD najbolj primerna. To pa
ne bo mogode storiti kar &ez
noe. V. L.

Zena se lahko posveti druzbi toliko,

kolikor se druzba posveti njenim
problemom

Ob razpravah okrog programa novega Samoprispevka II
smo se pogovarjali tudi s tovariSico Mare Rupeno, ki v nasi
obéini vodi koordinacijski odbor za pomoé Zrivam imperia-
listicne agresije, formirano pri OK SZDL, kako gleda na
sprejem oziroma potrditev novega samoprispevka in s ¢im
utemeljuje to svoje prepri¢anje.

Takole nam je odgovorila:

»Da, glasovala bom za samoprispevek II, ker sem pre-
priéana, da je potreben.

2»Wem, da degela, kakrina je nada, ki se mora boriti s
§tevilnimi teZavami — ko hkrati gradimo ceste, Sole, tovar-
ne in bolnice — ne more istodéasno zadovoljevali vseh nasih
potreb iz skupnih sredstev. Ne mislim razpravijati o tem,
¢e bi bili kdaj prej lahko naredili drugacen razpored
sredstev ter tudi za prepotrebne ustanove 2a mlajse in sia-
rej§e obéane veé& naredili, to je stvar tistih, ki so o teh
vprasanjih tiste ¢ase odlocali,

Mislim pa, da se zdaj 2 izgradnjo te vrsie ustanov ne
sme in ne more ved odladati. Le kalo naj mati, ki zjuiraj
hiti na delo in ne ve kam naj 2a ta éas nese svojega otro-
¢icka — mirno in zbrano dela? Ona na svojem delovnem
mestu prispeva svoj dele2 k ustvarjanju skupnega dohodka,
povecéanju nacionalnega dohodka, ki bo toliko veéji, koli-
kor velja bo produktivnost vsakega posameznika. Toda ce
ji ne omogodimo, da bo ta &as — ko ona opravlja drugo
delo — skrb za njenega maléka preveela ustanova, ki ima
za to kvalificirano strokovno osebje, ne moremo pricako-
vati od nafih mladih Zena-maier tistega delovnega uéinka,
ki g;a one lahko dajo, po svojih sposobnostih in zmozZno-
stih!

Ce jim omogocéimo, da ta ¢éas, ko one opravljajo drugo
delo, imajo preskrbljene otroke. bi prav gotovo storili
velik korak naprej. Zavest, da je ofrok ta éas v dobrih
rokah, jim bo omogodala vedjo produkiivnosi na delovnem
mestu pa tudi moZnost sirolovnega usposabljanja, saj
vemo, da je prav pri Zenskah kvalifikacijska struktura zelo
nizka, To wlede« za seboj tudi niéje osebne dohodke, kar
poment manjsi kos kruha.

In zakaj ne bi starejii ob&ani — ki to Zelijo, pa tudi
potrebujejo, poiem, ko so svoje Zivijenjske moéi uloém v
delo — imeli moZnost preZiveti veler svojega Zivljenja
skupaj s svojimi tovari§i — ob negi in skrbi kvalificiranega
osebja v svojem domu? Tefko si je predstavljati, kako
otroci skrbijo za stare in jih negujejo ob lasini drusini,
delu in vsakdanjih skrbeh, v majhnem stanovanju?

Seveda se istofasno zavzemam za to, da se z vsemi, e
posebe] pa dinarji iz samoprispevka — ravna nadvse gospo-
darno in — Kkar je v socializmu, §e posebej samoupravnem

— samo po sebi umevno — posteno«

Lutkovno gledalisce

Kdor jo najde... Ne, ne, to-
krat ne gre ne za poroéilo ni-
ti reportazo o draZbi izgublje-
nih predmetov niti za kakrino
koli Balo.... naj jo da nazaj,
ker ja drag spomin, ali naj jo
kar obdrZi... Pa vendar smo
prispevek umavﬁmo zateli =z
velikim in resnim vpraSanjem:
Kdor najde kjer koli v Ljub-
ljani primerno dvorano za pot-
rebe lutkovnega gledaliséa —
rofne Iutke, naj to sporoéi.
Kajti roéne lutke so brez stre-
he. Zadnja predstava v Reslje-
vi je bila 6. februarja letos...
Zdaj se izteka tudi Ze oktober
in kar naenkrat bo tudi de-
dek Mraz. Kam homo peljali
tedaj naSe maltke gledat roé
ne lutke? (Seveda vemo, da so
tu tudi prizadevni Draveljéani,
in tu so 8e Marionete, vendar
nasih malékov, Zeljnih lutkov-
nih predstav je veliko, veliko
wprevedy, da bi se jih lahko
‘snauZili do mile volje«.)

Rocne lutke so se torej Ze
spomladi, kaj bi drugega, pre
usmerile na gostovanja in =z
99 predstavami doslej prekri-
#ali dobrfen de] Slovenije; v
okviru 35 let osvoboditve je
bila to igrica Naceta Simon-
Gida »Pravi partizant. Medtem
so imell v Krizankah tudi pre-
miero D. Dobri¢anina »Ze, e,
kaj pa poklic, t¢ dni pa bo-
do za Novo Gorico, obiskali
domzalsko obéino z o Ja-
ne Miléinski »Marjet

etica in |

zmaje. Krstna predstava te
igrice je bila 4. oktobra (v
zatetku tedna otroka) v Do
brovi v Goriikih Brdih, v na-
értu pa je Ze gostovanje v Ce-
lju., Tremutno gostujejo v Trstu
v stalnem slovenskem mnarod-
nem gledaliféu s Sovico Oko,
Svetlane Makarovié, " vsak po-
nedeljek z dvema predstava-
ma, 23. novembra bodo gosto-
vali v Gorici. V Ljubljani tre-
nutno ni predstav, le ob sobo-
tah ob 10. in treh popoldne
si maléki v Marionetah ogle-
dajo igrico Zlata ribica JozZeta
Pengova in Naceta Simonciéa.

Novembra bo, tako so pove-
dali v Lutkovnem gl
zaradi slabih vremenskih po-
gojev (mrzlih in veginoma tu-
di drugade slabSih pogojev v
dvoranah, predstav konec. Ta-
ko se bodo zadeli v Marione-
tah pripravijati za novoletne
predstave; Branka Jurca — Be-
1i konji¢, reZiser JoZe Vozni.
(Lani je bilo, kot smo zvede-
4, v 14 dneh kar 106 pred-
stav.)

In kaj bo z roénimi lutkami
na Resljevi? Prvega januarja
prihodnje leto se nepreklicno
iztete odpoved in gostoljubie
Plinarne, ki potrebuje te pro-
store zase, Prostori pa so, kot
smo #e tolikokrat slifal, Zal,
tako dotrajani, in neprimerni,
da ne preostane prav ni¢ dru-

kot iskame novih. .To-
rej kdor jih najde. .

27. oktobra 1976
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