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C-tn^eni ‘b r a l c i ,  r e s  smo p r i s i l j e n i  p r o s i t i  za pomoč.
Po sedem kratne®  a p e lu  ‘bralcem , n a j p i š e j o  č la n k e  za  
n a še  g l a s i l o  " T r ik o ta že  r4’ j e  v u r e d n iš tv o  p r i š e l  samo 
en č la n e k .

Gg bomo ta k o  p r id n o  p is a l i , . .n a m  bo naš l j u b i  " T r ik o ta žer"  
o s t a l  b r e z  hrane in  bo umrl*

Ne ž e lim o , da  b i  so  ta k o  h i t r o  l o č i l i  od n je g a , -  z a to
p išim o*
\*
Čudno se  s l i š i ,  da neben  č la n  n a šeg a  d e lo v n e g a  k o le k t iv a  
nima prob lem ov, v s i  po vemo, da p rob lem i so*

Ne vemo v zro k a , zakaj j i h  nočemo n a p i s a t i .  Tudi p ogo­
varjam o s e  o tem  i n  onem. Zakaj t o r e j  v se  t o  ne n a p i­
šemo v " T r ik o ta ž e r :"

T o r e j , č e  hočem o, da n a š l i s t  " T rik otažen "  ne bo um rl, 
p iš im o , p iš im o  in  z o p e t  p iš im o !



DELO SAMOUPRAVNIH ORGANOV PODJETJA

Zadnjih, n ek a j m esecev nism o redno o b j a v l j a l i  sk lep o v  organov up­
r a v lj a n ja  v p o d j e t j u ,  tem več sme samo na o b ič a je n  n a č in  z n j im i  
s e z n a n j a l i  č la n e  n a še  d e lo v n e  s k u p n o s t ic V p r ih o d n je  nameravamo v  
v s a k i  š t e v i l k i  o b j a v i t i  d e lo  organov sam ou p rav ljan ja  v razd ob ju  od 
ene do druge š t e v i l k e ,  Danes bomo o p i s a l i  l e  d e lo  UO in  DS p o d j e t j a  
v p r ih o d n j ih  Š te v i lk a h  pa bomo o b j a v l j a l i  tu d i  d e lo  d ru g ih  organ ov , 
š e  p o s e b e j  DS ob ra tov  c z ,  d e lo v n ih  enote

Pom em bnejši s k l e p i ,  k i  j i h  j e  s p r e j e l  UO p o d j e t j a  v d r o g i p o l o v i c i  
t e g a  l e t a  so  b i l i  n a s le d n j i  s

-  Na v s a k i  s e j i  j a  od ob rava l z a s to jn e  u r e , k i  so  prav v is o k e  p r i  
ob ra tu  Č rnom elj, Ta o b r a t s i c e r  nima p r a v ih  z a s t o j n ih  u r , tem več  
mora z a r a d i iz r e d n o  s la b e  k v a l i t e t e  v o ln e n e  p r e je  p o t r o š i t i  več

Čas£< za iz d e la v o  p osam ezn ih  a r t i k lo v ,  k o t  j e  d o lo č e n o  z v e lja v n im i  
n o r m a tiv i,

•  •

-  Ob razp ravah  g le d e  o d v e č n ih  z a lo g  p o lp r o iz v o d o v , z l a s t i  č ip k  i n ,  
pom ožnega m a te r ia la ,  j e  z a d o l ž i l  odgovorne stro k o v n e  s lu ž b e  pod­
j e t j a ,  da se  v n a j v e č j i  m ožni k o l i č in i ,  k o n fe k c io n ir a  doma a l i  p r i  
n a š ih  p a r t n e r j ih ,  l e  v skrajnem  prim eru  n a j . s e  t u d i  p ro d a . Pomož­
n i  m a t e r ia l ,  k i  n i  p r im eren  za n ašo  uporabo, n a j s e  ta k o j  p rod a , 
t e r  s  tem  zm anjša dokaj v is o k e  z a lo g e  te g a  m a te r ia la s

$

-  S p r e j e t  j e  b i l  o sn u tek  pogodbe o u s t a n o v i t v i  iz lo č e n e g a  od d elk a
T e k s t i ln e g a  c e n tr a  K ranj p r i  p o d je t j u  z nazivom  P o k lic n a  š o la
" B e t i” , v k a t e r i  se  bodo z d v o le tn im  šo la n jem  iz o b r a ž e v a l i  d e la v c i
za p o k l ic  in d u s t r i j s k e  š i v i l j e  -  k o n fa k c io n ir a n je  t r i k o t a ž e ,' *

-  S p r e j e t ih  j e  b i l o  v e č  p r e d lo g o v  za  D6 p o d je t ja  g le d e  r a z n ih  izro­
č a n j ,  k a r  bo p o s e b e j  omenjeno p r i  s k le p ih  d e la v sk e g a  s v e t a .

M .

-  R a z p r a v lja l  j e  o družbenem sta n d a rd u , z l a s t i  g le d e  n a d o m e s t ila
za u k in je n e  k a r te  K -15 , o i z p l a č i l u  to h  s r e d s t e v  v d en a rju  in  o
režim u v p o č itn išk e m  domu v S e č i  p r i  P o r to r o ž u .

» »
-  O bravnaval j e  p r e d lo g  p r a v i ln ik a  o normah in  ga  z n e k a te r im i pop­

ra v k i p o se d o v a l DS p o d j e t j a  v sp rejem .



-  U g o d il j e  delavkam , materam z  o t r o c i  do t r e h  l e t  s t a r o s t i  s k r a j ­
ša n  d e lo v n i  č a s ,  k i  jim  p r ip a d a  ob iz p o ln je v a n ju  p o g o je v , d o lo ­
č a n ih  v našem p r a v i ln ik u  o d e lo v n ih  razm erjih*

-  O bravnaval in  s p r e j e l  j e  p r e d lo g  p r a v i ln ik a  o > d e lo v n ih  razm er­
j i h  in  ga s  s v o j i n i  pripombami p o sr e d o v a l delavskem u svetu*

-  O bravnaval in  s p r e j e l  j e  p e r io d ič n e  obračune in  p o l l e t n o  p o ro ­
č i l o  o p o s lo v a n ju  p o d je tja *

D e la v sk i s v e t  p o d j e t j a  j e  o b ra v n a v a l na s v o j i h  s e ja h  v se  p r e d lo g e
DO, z l a s t i  pa  j e  s p r e j e l  t e l e  sk lep e?

-  V p o d je t ju  j e  u s t a n o v i l  iz o b r a ž e v a ln i  c e n te r  in  v o k v ir u  c e n tr a  
p o k lic n o  š o lo  pod p o k r o v it e lj s tv o m  T e k s t i ln e g a  c e n tr a  Kranj*

-  D o lo č i l  j e  ceno krame v memai za d e la v c e  v p o d je tju *

-  Občinam j e  d o l o č i l  po s t o p n j i  o , 5 % od s r e d s te v  b r  r t o  OD za
f in a n c ir a n j e  stro k o v n eg a  š o l s t v a  v l e t u  1966»

-  Kaznim društvom  in  humanim o r g a n iz a c ija m  je  d o l o č i l  d o t a c i j e  i n  . 
o d o b r il  n e k a te r a  p o p r a v ila  na s ta n o v a n js k ih  hi ša li, v k a t e r ih  s t a ­
n u je jo  n a š i  d e la v c i .

-  Z arad i v e č k r a tn e g a  pom anjkanja vode v to v a r n i j e  p o d j e t j e  d o lo ­
č i l o  za r e k o n s tr u k c ijo  vodovodnega om režja na p o d ro čju  sev ern eg a  
d e la  D ela  k r a j in e  zn e sek  14-o,ooo IT din*

-  O d ob ril j e  nabavo r a z n ih  o sn o v n ih  s r e d s t e v ,  z l a s t i  pa nabavo n o ­
vega in v e n ta r ja  za š o l s k e  p r o s to r e .

-  Im enoval j e  u r e d n iš k i  odbor T r ik o ta ž e r ja ,

-  Odprl j e  n e k a te r a  nova delovna, me s t  a f

-  Z arad i n een o tn eg a  d e la  no im ir s k e  s lu ž b e  po o b r a tih *  j e  c e n t r a l i z i ­
r a l  norm irsk e s lu ž b o  v sk lo p  te h n ič n e g a  s e k t o r j a  p o d j e t j a ,  F o r-  
m ir c i za s v o je  d e lo  neposredn o o d g o v a r ja jo  v o d j i  p r o iz v o d n je  in
no obratovod jcm , k o t  j e  b i l o  t c  d o s l e j .

-  O d b orll j e  g r a d n jo .n o v ih  p r o s to r o v  i n  zau p a l d e lo  Gradbenemu 
p o d je t ju  " P io n ir ” -  ITovo m esto .



-  A vtom ob ila ." F u igon "  i n  "Combi” s t a  že  sk o ra j neuporabna, z a to
j e  o d l o č i l ,  da s e  j i h  proda i n  i s t o č a s n o  k u p i nov to v o r n i  a v to ­
mobil*

#

-  Obrat v . Črnom lju nameravamo znatno  r a z š i r i t i  in  s p r e j e t i  n o v e . 
d e la v c e ,  za to  j e  o d lo č e n o , n a j se  a d a p t ir a  s t a r e  p ro sto re« . De­
l o  le p o  p o tek a  in  p r o s t o r i  bodo kmalu popolnom a d o g r a je n i'

i
-  Z novim  zakonom o f in a n c ir a n ju  s o c ia ln e g a  za v a ro v a n ja  mora podT 

j a t j e  samo d o l o č i t i  s to p n jo  n a d o m e s t ila  za p r v e  t r i  d n i b o ln iš ­
k ega  d o p u sta  in  po o b š ir n i  r a z p r a v i j e  b i l o  mirtnoe v e č in e ,  n a j  
o s ta n e  i s t a  s to p n ja , k o t  jo  u p o r a b lja  s o c ia ln o  za v a ro v a n je  za  
b o le z e n s k i  d o p u st od š t i r ih ,  d n i b o l^ v a n ja  n ap rej*

V  *

-  U s t a n o v i l i  smo za p o tr e b e  č la n o v  n a še  d e lo v n e  sk u p n o s t i  f r i z e r ?  
s k i  in  b r iv s k i  s a lo n  t e r  s k l e n i l i ,  da s e  odpre š e  š p e c e r i j s k a -  
d e l ik a t e s n a  t r g o v in a , k i  bo p r o d a ja la  tu d i  sa d je  in  z e le n ja v o «

-  Na ž e l j o  v e č je g a  š t e v i l a  č la n o v  n a še  d e lo v n e  sk u p n osti^  da b i  
lah k o  c e n e je  .k u p ili  n a še  i z d e lk e ,  a k a r  pa n i  m ogoče, j e  o d lo č e ­
n o , da bo vsak  č la n  d e lo v n e  sk u p n o sti«  k i  j e  najm anj 6 m esecev

z a p o s le n  v p o d je t ju  z m esečnim  osebnim  dohodkom za m esec septem ­
b e r  p r e j e l  š e  lo « o o o r-  din«

-  S p r e j e l  j e  p r a v i ln ik  o d e lo v n ih  r a z m e r jih  in  p r a v i ln ik  o normah*

Oba organa u p r a v lja n ja  p o d j e t j a  s t a  s p r e j e la  v e č  k o n k r e tn ih  ak tov
g le d e  u v e l j a v l j a n j a  p r a v ič  d e la v c e v  s  p o d r o č ja  d e lo v n ih  r a zm er ij
o se b n ih  dohodkov in  d r u g ih  odnosov« 3

Smrekar Janez



0TV0RITJ5V POELIClfiJ ŠOU', "BETI"

Že p red  m eseci*  ko smo z a č e l i  s  pripravam i, z a -n a š  o p o k lic n o  š o lo  j 
smo 3e d o g o v o r i l i*  da borno z a č e l i  s  pouk ca  1 9 . septem bra. In  r e s .  
smo im e l i  t a  dan v tovarn i, m ajhno, a p r is r č n o  s lo v e s n o s t  ob o tv o ­
r i t v i  novih, š o l s k i h  p r o sto r o v «

O tv o r ite v  p o k lic n e  š o l e  " B eti"  j e  so v p a d a la  s s lo v e s n o  o t v o r i t v i j o  
nove m e t l iš k e  osnovne š o l e s k i  j e  M ia  v n e d e l j o  13 . saptenhra*
Ob t e j  p r i l i k i  ja  o b is k a lo  M etlik o  v eč  pomembnih 3 c u ltn  m o -p  o1 i -  
t i  e n ih  d e la v ce v *  med n j i m  Hiko B e lo p a v lo v ič ,  r e p u b l i š k i  p o s la ­
n ec  m e t l iš k e  o b č in e  i n  d ir e k t o r  č a so p isn e g a  p o d j e t j a  ''Delo"* 
L eopold  K re se , .p r e d se d n ik  g osp od arsk ega  zbora sk u p šč in e  SESr  
Janez V ip otn ik *  z v e z n i  s e k r e ta r  ra  p r o s v e to  in  k u ltu r o ,  tov«
R epčie. V ik to r , č la n  iz v r š n e g a  sv e ta  SRS i n  d r u g i g o s t j e  i z  Ljub­
l j a n e .  O g le d a li  so  s i - t e v a r n o  i n  n o v e -p r o s to r e  in  b i l i  n a v d u šen i  
nad v e l ik im  napredkom n a šeg a  p od jetja®

V p o n e d e lje k  ob 10« u r i  dop oldn e so  s s  z b r a li  v n o v i u č n i d e la v n ic  
v s i  p o v a b lje n i  g o s t j e «  med njim i, p r e d s ta v n ik i  m e t l iš k o  i n  Č rno- . 
nraljske o b č in e  in  d ru žb en ih  t e r  p o l i t i č n i h  o r g a n iz a c i j ,  p r e d s ta v ­
n i k i  T e k s t i ln e g a  c e n tr a  i s  K ran ja , k i  so  p o k r o v i t e l j i  n a še  š o l e ,  
p r e d a v a t e l j i  v n o v i š o l i ,  u čenke .in n j ih o v i  s t a r š i . .  Š o lo  j e  otvo-r 
r i l  s  k ra tk im  nagovorom t o v .  d ir e k t o r  P e te r  K ujciČ . k i  j e  p o zd ra ­
v i l  v s e  n a v zo če  it i učenke k o t  nove e la n e  n a šeg a  d e lo v n e g a  k o l e k t i ­
ve., Z a ž e le l  jim  je  v e l ik o  u sp eh a  p r i  u čen ju  in  i z r a z i l  p r e p r ič a n je  
da nam bodo s  sv o jim  delom, v š o l i  in  k a sn a j e  v p r o iz v o d n j i  d ok aza -  
l e ,  da j e  b i l a  u s ta n o v it e v  p o k l ic n e  š o l e  dobra in  k o r is tn a  z a m ise l

'učenke i r  g o s t e  j e  p o z d r a v i la  tu d i  t o v ,  Demšar, d ir e k t o r  p o k lic n e  
š o l e  p id  T ek stiln em  c e n tr u  v K ranju, Vsem nam j e  ž e l e l a  v e l ik o  
u sp eh a  p r i  d e lu  v š o l i  P o u d a r ila  j e ,  da j e  n a ša  skrb za  nove  
kadre d ok az, da smo se  dobro s p o p r i j e l i  z vsem:* težavam i in  p ra ­
v i ln o  p r e d v id e l i  n a š b o d o č i r a z v o j  .in p o treb e*  •

Po n a g o v o r ih  so  s i  v s i  p r i s o t n i  o g l e d a l i  c e lo t n o  to v a r n o . B i l i  
so n a v d u šen i nad tem , de. n a jd e jo  p r i  n a s ob vsakem  o b isk u  n ek aj  
n o v eg a , nove s t r o j  y nove p r o s to r e  a l i  novo i n  b o l j š o  o r g a n iz a c ijo  
d ela«  P o v e d a li  so« da j e  med to v a rn a m i, k i  j i h  o b is k u je j o ,  malo 
t a k ih ,  k i  b i  se  ta k o  h i t r o  r a z v i j a l e  k o t  se  n a š a ,



S t e n  3 e M ia  v lo v e s r a  o t v o r i t a v  110-75 p o k lic n a  3 0 l e  kon čan a, 
Eer.no sa o  s& Č eli 2 delom® Pouk t e ž e  nem oteno i n  to č n o  po i z d e ­
lanem  .načrtu , Upajmo, da tu d i  uapeh ne t o  i z o s t a l  i n  da bomo. 
s  sv o jim  delom  o p r a v i č i l o .u s t a n o v i t e v  t e  š e l e ,  da ne bo n ik o ­
mur ž a l  ogroxrerd.il s t r o š k o v . k i  so  p otreb n e za tak o  t e m e l j i t o  
iz o b r a ž e v a n je  n a š ih  k v a l i f i c i r a n ih -  š i v i l j «

Ob koncu b i  r a la  p r ip o m n ila  š e  t o l s  s p o le g  redne š o lo  dajemc 
m ožnost trudi vsem našim  delavkam * t i  ž e  d e la j o  ■>' ob ra tu  k en fek ?  
c i j e ,  da s e  v p i š e j o  v P o k lic n o  š o lo  " B eti"  k o t  iz r e d n e  s l u š a t e -  
I j i c e .  P r i  tem bedo la h k o  redno o p r a v l j a le  s v o je  d o sed a n je  d e lo  
i n  o p r a v i le  l e  i z p i t e  i s  s n o v i ,  k i  jo  v n a š i  š o l i  zahtevam oc 
V odstvo š o l e  se  ho p o t r u d i lo } da jim  Lo p r i  u čen ju  č im b o lj  
pom agalo s  sk r ip ta m i in* ob časn im i . v a n j i  t e ž j ih ,  p o g la v ij«  . 
Kot iz r e d n o  učenka na lahko v p i š e j o  vo s d e la v k e , k i  im a jo  k on ­
čano osnovno š o lo , Po dveh l e t i h  bodo d o b i le  s p r ič e v a lo  P o k lic n e  
š o l e  ir. s  t o  m p r iz n a n o  k v a l i f ik a c i j o ®  Prosim  to r o  j v s o ,  k i  s e  
sa  t o  zan im ajo , da r:e o g l a s i j o  v u p ra v i P o k lic n e  š o l e  " B e ti" ,

lo.d i  j  a Hi 1 o š  ev i  6



I R I iRAVL Zk D3GET0 OBLETNICO PODJETJA

A vgu sta  m eseca l e t o s  j e  p r e te k lo  l o  l e t s odkar j e  b i l o  u s ta n o v -  . 
l j e n o  n a še  p o d j e t j e ,  Y tem ča su  j e  p r e b r o d ilo  v r s t o  sk o ra j n e p re ­
m a g lj iv ih  t e ž a v  i n  se  i z  za d n jeg a  m esta  p o v z p e lo  na prvo m esto  v  
t e j  i n d u s t r i j i ,  N am eravali smo ta k ša n  pomemben r a z v o j  in  j u b i l e j  
p r o s l av i t i  na p oseb n o  sv e če n  n a č in , z a to  so  j e  d a la v s k i  p o d je t ja  . 
o d l o č i l ,  da se  p r o s la v i t e v  p o d j e t j a  z d r u ž i s  p r o s la v ija n je m  o b č in ­
sk ega  p r a z n ik a , v L I e t l ik i ,  I z  t e g a  r a z lo g a -n ism o  p r o s l a v l j a l i  v  
a v g u stu  m esecu , tem več bomo„.to s t o r i l i  2 6 , novem bra, k i  j e  d o lo č e n  
za  o b č in s k i  p r a z n ik  L Ie tlik e ,

D e la v sk i s v e t  p o d j e t j a  j e  za p r ip r a v o  p r o s la v l j a n j a  im en oval po­
se b en  odbor, k i  j e  s e s t a v i l  program , k i  v se b u je  p o le g  s v e č a n o s t i  
tu d i r ek la m ira n je  p o d je t ja ,, Program bo predvidom a n a s le d n j i :

1* P r o s la v i t e v  te g a  pomembnega j u b i l e j a  naj b i  b i l a  o p r a v lje n a  v 
d veh  d e l ih .  P r v i d e l  naj b i  b i l  nam enjen g o stem , t o r e j  našim  
d o b a v ite lje m  in  odjem alcem  in  drugim  povab ijen im .-osebam , d r u g i  
d e l pa bo nam enjen članom  n a še  d e lo v n e  s k u p n o s t i ,

2 ,  P o d je t j e  s v o j  r a z v o j . .vzp on  In  iz d e lk e  rek la m ira  p rek o  p r im er ­
n ih  r ep o r ta ž  v "D elu" , "D olenjskem  l i s t u ” , "T edenski t r ib u n i" ,  , 
"L jubljanskem  d n evn ik u " , "V ečeru" , " D ela v sk i e n o tn o s t i"  in  e v e n ­
tu a ln o  š e  v "Borbi" in  " V jeo tn ik u  u aredu".

3» P o d je t j e  bc ob tem p ra zn ik u  i z d e l a l o  n e k o lik o  š i r š i  p r o sp e k t ,  
k i  bo r a z d e lje n  p o v a b ljen im  gostom  in  d e lavcem , t e r  bo lahk o  
u p o r a b lje n  tu d i  ob p r i l i k i  sejm a "Hode 67" ,

4-«, R ek lam iran je  p o d j e t j a  in  iz d e lk o v  se  bo o p r a v ilo  t u d i  preko t e l e ­
v i z i j e  in  r a d i j a ,  v k o l ik o r  bodo cen e  p r im ern e ,

3 . S tem našim  praznikom  b i  s k u š a l i  u v e s t i  3k r a jša n  d e lo v n i  č a s v 
z a to  naše. s tr o k o v n e  s lu ž b e  z e l e  in t e n z iv n i  d e la j o  na r e a l i z a ­
c i j i  t e g a  n a č r ta ,

6 , G lede ne u s tv a r je n a  s r e d s tv a  s e  bo s k u š a le  članom  d e lo v n e .-sk u p ­
n o s t i  i z p l a č a t i  d e l  s r e d s t e v ,  name n je n ih  za oseb n e dohodke.



7s Ban p r o s la v l j a n j a  26« novem ber b i b i l  d e Ib p r o s t  i n  z nado­
m estilo m  p la č a n  dan* Z aradi p r a z n ik a  r e p u b lik e  b i  se  nadom es­
t i l o  z delom  na n e d e l j o  v oktob ru  a l i  novembru me seču* . .tu d i  
d e lo v n i  dan-28« novem ber ta k e ,  da b i  b i l o  p r o s to  od. 2 6 e do 
v k lju č n o  3 o a novembra IS 6 6 «

8 * 23* novembra, se  bo d o v o l i l o  občanom, da s i  sk u p in sk o  in  pod —
^ strok ovn im  vodstvom  n a s ib  d e la v c e v  o g le d a jo  to v a rn o  v M e tlik i«

* wv *

9* Svečana p r o s la v i t e v  za p o v a b lje n e  g o s t e  bo 25* novembra p o p o l­
dne* ro o g led u  p o d j e t j a  oo d ir e k t o r  p o d je tja , p o d a l sv eča n  g o v o r  
> » a to  bo iz v e d e n a  modna, r e v ija *  Izb ran e  m odele bodo p r ik a z o v a ­
l e  p o k l ic n e  manekenke* n a p o v ed o v a lec  bo ob vsakem —m odelu p o v e ­
d a l  g la v n e  l a s t n o s t i  a r t i k l a , s e s t a v  su r o v in e  itd *  Med p r ik a ­
zovanjem  m odelov ig r a  o r k e s t e r ,  vmes pa p o k l ic n i  p ev ec  a l i  p ev ­
ka i n t e r p r e t i r a j o  razn e pesm i* Po k on čan i r e v i j i  bo zab avn i d e l  

~ k j e r  oodo g o s t j e  p o g o š č e n i in  se  bodo lah k o  z a b a v a li  po v o l j i*

26* novembra bo p r o s la v a  za č la n e  d e lo v n e  sk u p n o s ti p o d je t ja  na 
k a te r o  codo p r i š l i  v s i  n a š i  d e la v c i«  P revoz bo o r g a n iz ir a n  z 
v la k i  a v to b u s i .  P redvidevam o, da bo na t e j  p r o s la v i  nav—,
z o č ih  o k o l i  1 .2 o o  d e la v ce v *  P riča k u jem o , da bodo do t e d a j  zg ra ­
j e n i  n o v i p r o s t o r i  in  da bomo lah k o  v n j i h  i z v e d l i  s v e č a n o s t ,  
k a j t i  d ru gega  p r o s to r a ,  k i  b i  la h k o  s p r e j e l  ta k o  v e l ik o  š t e v i l o  
l j u d i  v M e t l ik i  n i  na razp olago*

t
J.Ta s v e č a n o s t i  to  d ir e k t o r  p o d a l g o v o r  o dosedanjem  in  p e r sp e k ­
tiv n e m  r a zv o ju  p o d je t ja *  Za tem  se  d e lavcem , k i  so  b i l i  v tem  
p o d j e t j u  l o  l e t  z a p o s le n i ,  r a z d e l i j o  d ragocen e  nagrade*

Za svečan im  delom  bod,o p o g o š č e n i v s i  d e l a v c i ,  n ak ar s e  bo r a z ­
v i l a  zabava s  plasom « I g r a l  bo o r k e s t e r ,  k i  ob v lad a  domače v i ž e  
in  p le s n o  g a ls b o ,  p o le g  pr. n a s to p a  tu d i  p e v e c  popevk«

La sv e č a n o s t  bodo p o v a b lj e n i  v s i  d e la v c i  s  poseb nim  pism enim  
vab ilom  in  l e  z  v a b i l i  bo p r o s t  v s to p  v p o d je t je *

Za Izvedbo te g a  program a smo s t o p i l i  v s t i k  s  centrom  za . sodob­
no o b la č e n je ,  s  t i s k a r n o ,  z razn im i o r k e s t r i  i r  z la ta r n o , ta k o  
da lah k o  p r ičak u jem o prim erno izv e d b o  program a, k i  ga  z a s lu ž j 
naša d e lo v n a  skupnost*



DELO DHJZESiTO -  POLITIČNIH ORGANIZACIJ ,  . m.Irezim e po p o ro ča la ,)

Po IV e p l  enemu ZKJ so  tu d i n a še  d :ttižbe.no~po2itične o r g a n iz a c ij e  zače-r 
l e  r a z p r a v l j a t i  o svojem  d e lu . U g o t o v i l i  smo,, da v la d a  p r e c e j š n j a  n e ­
a k t iv n o s t i  Na sesta n k u  OOZK " B eti"  j e  b i l a  i z v o l j e n a  k o m is ija ,  k i  n a j  
bi r a z i s k a la  vzroke n e a k t iv n o s t i«  Po n ek a jk ra tn ih , razp ravah  se  j e  k o­
m is i j a  z e d in i la  t a  s le d e č e  g la v n e  vzrok e  s

1« N ed osled n a  in  n e z a d o stn a  o b v e šč e n o s t  t e r  n ep ozn avan ja  problem ov v 
p o d je tju «

2* N e oGk r i  t  o s t  ~ p  o sam e z n i h  č la n o v  -  b o ja z e n  pred zamero -  n e e n o s tn o s t  
o r g a n iz a c ij , .

3« O r g a n iz a c ije  n im ajo  iz d e la n e g a  programa d s la  in  s i  sk ra tk a  ne zn ajo  
p o i s k a t i  sv o je g a  m esta  in  v lo g e  v p o d je t ju ,

4-9 P reobrem enjeno s t  stro k o v n ih , s lu ž b  z a r a d i h i t r e g a  r a z v o ja  in  do se d a j  
n e str o k o v n e  zased b e  v se h  d e lo v n ih  m cstc

S am ou p rav ljan je  nima p ravega  pomena, če  n i  z a d o stn e  o b v e š č e n o s t i  k o­
le k t iv a «  L ju d je  ne p o zn a jo  problem ov in  se  ne u p a jo  o n j i h  r a z p r a v l j a t i .  
N aše d r u ž b e n o -p o l it ič n e  o r g a n iz a c ije *  p oseb no pa sam oupravni o r g a n i ..n iso  
p o s k r b e l i  za predhodno p r ip r a v o  g r a d iv a  za  s e s ta n k e . Naknadno o b v e š - . 
čar.je  pa v e č k r a t  ne g r e  po p r a v ih  k a n a l ih  Tu b i  sa  m ogla v e č  o r g a n i­
z i r a t i  s in d ik a ln a  p o d ru žn ica  n a še g a  k o le k t iv a  in  s p r a v i t i  o b v e šč a n je  
na v i š j i  n ivo«

D rugi g la v n i  vzrok  n e a k t iv n o s t i  j e  n e o d k r i t o s t  p osam ezn ih  Č lanov, D o s t i  
j e  t a k š n ih , k i  s e  v  s tr a h u  p red  sa n k c ija m i oz., pred  zam ero, ne i z  r a -  , 
z i j c  o d k r ito  sv o je g a  m nenja, Cim začnemo k on k retn o  r a z p r a v l j a t i  o n e r  
k i  o s e b i - a e  n a ša  o d k r i t o s t  k o n ča , T i s t i ,  k i  razp ravo  za čn e  o s ta n e  o b i­
č a jn o  sam. P r iz a d e ta  oseb a  pa v id i  v k r i t i k i  osebno mržnjo«. Družbeno­
p o l i t i č n e  o r g a n iz a c i j e  b i  m ora le  l j u d i  p r e p r ič a t i ,  da vedno la h k o  i z r a z i j  
s v o je  mnenje na določenem  mestu« Pripombe in  k r i t i k a  iz r a ž e n a  na n ep ra­
vem m estu š k o d l j iv o  v p l iv a  na v z d u š je  v k o le k t iv u ,



P o le g  že  om enjenega sm atra k o m is ija ,  da j e  vzrok  n e a k t iv n o s t i  . 
družbeno p o l i t i č n i h  o r g a n iz a c i j ,  da s i  ne n a jd e jo  p ravega  d ela*  
p r im a rn ih  n a lo g  o z . n im ajo  programa d e la  po k aterem  n a j b i  de­
l a l i «  Pa b i  p r e š l i  k plodnem u d e lu  k o m is ija  p r e d la g a  s le d e č e :

1 . Vse d r u ž b e n o -p o lit iČ n e  o r g a n iz a c ij  e . . s i  m orajo ta k o j  p o s t a v i t i  
program d e la  v s a j  za eno mandatno dobo*

*

2* S p r e m lja ti  d e lo  vseh. s lu ž b  v p o d j e t j u ,  o b r a v n a v a ti n e p r a v iln  
n o s t i ,  s p r e j e t e  sk le p e  r e a l i z i r a t i  o z . p o i s k a t i  vzrok e  zak aj se  
posam ezni s k le p i  ne s p r a v l j a j o  v ž iv l j e n j e «

3 . P otreb n o  b i  b i l o  p r e g le d a t i  posam ezne z a d o lž i t v e  in  t i s t e  so ­
d e la v c e ,  k i  so  p reob rem en jen i z r a z l ič n im i  fu n k c ija m i r a z b r e m e n it i  
i n a a d o l ž i t i  t i s t e ,  k i  n im ajo  n o b en ih  nalog, in  o d g o v o rn o sti*

4 ,  Z a in t e r e s i r a t i  s le h e r n e g a  č la n a  za d e lo ,  u v e s t i  v e č jo  d i s c i ­
p l in o  i n  o d g o v o r n o st.

5« Da b i sv o jo  n a lo g o  la h k o  z a d o v o lj iv o  in  u sp ešn o  o p r a v l j a l i  j e  
p o treb n a  v e č ja  stro k o v n a  in  p o l i t i č n a  sp o so b n o st č la n s t v a .

P r i s e s t a v i  program a b i  b i l o  p o treb n o  u p o š t e v a t i  n a s le d n je :

o r g a n iz i r a t i  s tro k o v n e  s e m in a r je , razne k r o ž k e , k u ltu r n e  in  š p o r t - ,  
ne p r i r e d i t v e ,  o b r a v n a v a ti te k o č e  problam s in  r a z u l t a t e  p o s lo v a n ja ,  
i z v a j a t i  s p r e j e t e  a k te  o z . p r e d p is e  i t d t

Pred nami t o r e j  s t o j i  v e l ik o  d e la  in  v e l ik o  prob lem ov, k i  j i h  bomo 
r e š i l i  samo. če  bo s le h e r n i  č u t i l ,  da j e  č la n  n a šeg a  k o le k t iv a  in  
do. mu j e  d o lž n o s t  s p r e m lja t i  v s e  dogodke, t e r  da mora k n a s ta lim  
problemom p r i s t o p i t i  z v so  r e s n o s t j o .

M atekovič J u r i j



V m esecu a v g u stu  s e  j e  v p o d j e t j u  z a p o s l i l o  15 d e le a c e v *  s  pod­
je tje m  pa j e  p r e k in i lo  d e lo v n o  razm erje  l o  d e la v cev *

S ta n je  na dan 51« tV -1966 j e  b i l o  d e la v c e v ;
V o b ra tu  M e t l ik i  571* . 
v Obratu Črnom elj 177 , 
v o b ra tu  Mirna p eč  82,
v ob ra tu  Dobova 116 d e la v cev *

V a v g u stu  so  s-c p o r o č i le r

V M e t l ik i
D im ic Globodankar  por® V id e t ič  
C esa r  Anica,- p o r , P op ov ič  
Bajuk B ernardaj p o r . P lu t

»

V m esecu septem bru se  j e  v p o d je t ju  z a p o s l i l i  15 d e la v c e v > d e l o v ­
no razm erje  pa j e  p r e k in i lo  l o  d e la v c e v -

S ta n je  na dan 3o«9.'66  j e  951 d e la v c e v

V o b ra tu  M e t l ik i  571 , 
v o b ra tu  Črnom elj 1 7 7 ,
v o b ra tu  Mirna p eč  82 in  
v ob ratu  Dobova 121 delavcev®

7  septem bru 30 se  p o r o č i le *

V M e t l ik i
V rščaj M a rija , p o r . Grahek

V M im i p e č i —
Dragan A na*.por*-N ovak  
Uhan S lavka* por* M ik lič

V m esecu septem bru j e  b i l o  s p r e j e t i h  tu d i  52 učenk v P o k lic n o  š o l o ,  

N esreč  p r i  d e lu  v om enjen ih  m esec ih  n i b i l o -
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Vse v e č j e  š t e v i l o  žena se  d a n es v k lju č u je  v d e lo  v  i n d u s t r i j i  
in  trd im o la h k o , da j e  najm anj ena t r e t j i n a  in d u s t r i j s k ih  d e la v ­
cev  žena* Žene se  n i s o  š e l e  zd aj z a č e le  v k l j u č e v a t i  v in d u s t r i j o .
Že v p r v ih  z a č e tk ih  in d u s tr i j e k o g a  d e la  j e  b i l o  š t e v i l o  z a p o s le ­
n ih  žena in  c e lo  o trok  z e lo  v e l i k o ,  V t i s t e m  času  j e  b i l o  d e lo  
z e lo  s la b o  p la č a n o  i n  uti/? ll j i v o ,  d e lo v n i  p o g o j i  pa n e v e r je tn o  t e ž ­
k i ,  k e r  d e lo d a j a le c  n i č u t i l  nobene o d g o v o r n o s t i za  z d r a v je , udob­
n o s t  a l i  v a r n o st  s v o j i h  d e la v c e v  med delom ,

Te o k o l i š č in e  30 b i l e  iz r e d n o  naporne c e lo  za m oške, žen sk e  in  
o t r o c i  pa so  j i h  prav g o to v o  š e  t e ž e  p r e n a š a l i ,  V e lik o  o tro k  j e  
i z g u b i lo  z d r a v je  a l i  c e lo  ž i v l j e n j e  v to v a rn a h , m lin ih  in  ru d n i-  
arh  in  m oralo j e  m in i t i  £>recej č a s a , da so  z a č e l i  i z v a j a t i  u k rep e , 
k i  z a g o ta v l j a j o  b o l j š e  v a r s tv o  p r i  d e lu .

Danes j e  v v se h  za k o n ih , k i  g o v o re  o v a r s tv u  p r i  d e lu ,  posebna  
p o z o r n o s t  p o sv ečen a  ženam. Zanjo so  d o lo č en a  d e lo v n a  m esta , d e ­
lo v n i  p o g o j i  in  odmori i n  zakon j i  p rep o v ed u je  tu d i  z e lo  naporno  
d e lo  i n  v d o lo č e n ih  p r im e r ih  t u d i  d e lo  p o n o č i.

L ju d je  c e s t o  m i s l i j o ,  da so  zen e  z a p o s le n e  samo v t a k i  i n d u s t r i j i ,  
k j e r  j e  d e lo  l a ž j e  i n  ne ta k o  n evarn o , Vendar c e s t o  sreču jem o ž e ­
ne tu d i na d e lo v n ih  m e s t ih , k j e r  so  i z p o s t a v l j e n e  rasnim, nesrečam  
p_ - d e lu  in  p o k lic n im  b o lezn im , J g o to v lje n o  j e  c e lo -  da ima ogrom­
no š t e v i l o  žen a  no s v o j ih  d e lo v n ih  m e s t ih  m anjše n e s r e č e  p r i  d e lu ,  
z a r a d i č e s a r  m cia jo  za n ek aj u r  a l i  d n i z a p u s t i t i  d e lo .

Dognano j e ,  da so  g la v n i  v z r o k i t e h  n e s r e č  r a z l i č n i  p a d c i a l i  pa 
o r o d je , k i  ga žena p r i  d e lu  u p o r a b lja . Č esto  je  te ž k o  a n a l i z i r a t i ,  
zak aj p r id e  do t a k ih  n e s r e č ,  s ig u r n o  pa j e ,  da vsak o  ta k o  n e sr e č o  
p o v z r o č i nek s u b j e k t iv n i  (o s e b n i)  v zro k , k i  s e  navadno p o v eže  š e  
s  s la b im i razmerami v delovnem  o k o lju .  N esreče  p r i  d e lu  k i  se  
z g o d ijo  ženam se  navadno r a z l ik u j e j o  od n e sr e č  p r i  d e lt i moške d e lo v ­
ne s i l e ,  ven d ar  v o sn o v n ih  v z r o k ih  t e h  n e s r e č  n i  v e l ik o  r a z l ik e .
Da b i č im b o lj  z m a n jša li š t e v i l o  nasreČ  p r i  d e lu , j e  tr e b a  predvsem  
o d s t r a n i t i  v s e  s la b e  d e lo v n e  p o g o je  in  v se  t i s t e  d e la v c e ,  k i  ne 
k a z a jo  d o v o lj  s p o s o b n o s t i  za d o lo č e n o  c e l o .  P o le g  t e g a  j e  tr e b a



v s e  d e la v c e  p o u č i t i  o osn ovah  v a r s tv a  na delovnem  m estu . De­
l a v c i  m orajo sami č u t i t i ,  kako p otreb n o  j e ,  da p r i  d e lu  z a š č i - .  
t i j o  sami s e b e , pa tu d i  druge d e la v c e ,  k i  d e la j o  v n j ih o v i  b l i ­
ž i n i .

M islim o , da j e  za  žen sk e  t o  b o l j  r a zu m ljiv o  in  s p r e je m lj iv o  k o t  
za moško d e lo v n o  s i l o ,  pa j e  že  z a to  š t e v i l o  n j ih o v ih  n e s r e č  p r i  
d e lu  m anjše od š t e v i l a  n e s r e č  d e la v c e v .

P otreb n o  Je dobro razu m eti i n  p o z n a t i  p oseb n e t e l e s n e  in  č u s tv e n e  
k a r a k t e r i s t ik e  žen a , k i  v p l iv a j o  na n j ih o v o  a e lo .  Samo ta k o  j e  la h ­
ko v i n d u s t r i j i  d e lo  sa  žen e varno i n  š t e v i l o  žen sk e  d e lo v n e  s i l e  
v i n d u s t r i j i  s e  bo la h k o  š e  p o v e č a lo . Ženske t e l e s n o  n i s o  ta k o  
močne k o t  m ošk i, ne m orejo d v ig a t i  en ak ih  bremen a l i  ta k o  lah k o  
d r ž a t i  r a v n o te ž ja  k o t  m o š k iK l j u b  temu pa c e s t o  srečam o šene., 
k i  d e la j o  v popolnom a en a k ih  o k o l iš č in a h  k o t  m ožje in  u p o r a b lja ­
jo  i s t o  o r o d je . Žena sv o jo  e n e r g i j o  t r o s i  i n  o b n a v lja  dru gače k o t  
m ošk i, p o le g  t e g a  pa j e  tu d i  pod vp livom  c i k l i č n i h  m otenj m en stru ­
a c i j e ,  k a r  č e s t o  p o v z r o č i  neugodno p o č u t j e ,  u t r u j e n o s t ,  g la v o b o l  
i n  t e ž a v e  p i l  b o j i .  Ženske im ajo  n e k o lik o  p o č a sn e jš o  m iš ič n o  reak ­
c i j o  k c t  m oški in  im ajo  Č esto  m otnje v nogah.

Po d r u g i s t r a n i  pa n a le t im o  p r i  ženah  na v iso k o  s to p n jo  v z d r ž l j i ­
v o s t i  in ,  č e  jim  p r a v i ln e  razporedim o č e š č e ,  a k r a j š e  odmore, lah k o  
d o s e ž e jo  z e lo  v o l ik o  s p r e tn o s t  p r i  d e lu . S p r e tn o s t  n j ih o v ih  rok in  
p r s to v  j e  z e lo  v e l i k a  i n ,  če  jim  damo p r a v i ln o  o b lik o v a n o  o r o d je  
a l i  prim erne s t r o j e ,  r a z l ik e  v n j ih o v i  t e l e s n i  k o n s tr u k c ije  ne 
bodo več  o v ir a ,  k i  b i  jim  onem ogočala norm alno d e lo .

Žena n e p r e s ta n o  d o ž i v l j a  v s e  o v o je  dnevne p rob lem e. Ona na svojem  
delovnem  m estu  vedno m i s l i  na s v o je  domače in  d r u ž in sk e  t e ž a v e ,  
doma pa ravno tak o  r a z m iš lja  o p ro b lem ih  s  sv o je g a  d e lo v n e g a  m esta ,

Moški lah k o  popolnom a l o č i  problem e s v o je g a  d e lo v n e g a  m esta  od 
d r u ž in s k ih  prob lem ov, k a r  na vsak  n a č in  o la j š a  n je g o v o  d e lo .  Že­
na p a  j e  n e p r e sta n o  ra zd v o jen a  med s v o je  dnmače d e lo  in  d e lo v n o  
m esto  v i n d u s t r i j i ,  To pa v sek a k o r  p r e d s t a v l j a  za n jo  v e l i k  t e l e s ­
n i  in  d u še v n i napor«
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a e j š i  kov v o l e s u a l i  p ogoj! . r<la. Jfivav . ■ a  .o h i t r o  - srusj.*
d in g e  l j* a l i  iu  j e  z e lo  o b č u t l j iv a  na apr?) ir.-c rab e v delovnem  o k o lju ,  
Č esto  prav im o, da šen a  d o lo č e n o  s i t u a c i j o  p r e j  z a č u t i ,  k o t  jo  v i d i  
i n  t o  j e  -prat  g o to v o  ena od o sn o v n ih  č u s tv e n ih  z n a č i l n o s t i  ž e n e .

Žena lah k o  t u d i  z e lo  h i t r o  obupa in  p o tr e b u je  z a to  v e l ik o  v eč  r a z u - ,  
isevan ja  in  pod p ore. Ona t u d i  v e l ik o  t e ž e  o b je k t iv n o  in  k r i t i č n o  p r e ­
s o d i neko a t  v a r , ampak gleda n an jo  sk o z i l j u d i ,  k i  s e  z  n jo  u k v a rja ­
jo  a l i  k i  j i h  sa t o  t i č v .  P r i  kem pa ženam, lah n o  v e l ik o  pomagamo s  
p r a v i ln o  v z g o jo , p rep r iča n jem  in  opogum ljanjem . Tudi ž e n e , k o t  mož­
j e ,  p r ih a j a j o  na d e lo  .z a to , da s i  z a g o to v ijo  osnovna m a te r ia ln a  
s r e d s tv a  za ž i v l j e n j e .  V endar so  š e  d r u g i v z r o k i ,  k i  v o d ijo  ženo na 
d e lo ,  ta k o  na p r im er: p r i j a t e l j s t v o ,  ob ču tek  o s a m lj e n o s t i ,  p o tr e b a  
za delom , ž e l j a ,  da p r ip ad a  n e k i d e lo v n i  sk u p in i i n  podobno.

Prav g o to . j o  j e ,  da bo ž e n a , k i  j e  p r i š l a  na d e lo  z a r a d i t a k ih  č u s t ­
v e n ih  p o tr e b , v e l ik o  b o l j  delom ua i n  p ro d u k tiv n a  in  da bo n jen o  d e lo  
b o i j  k v a l i t e t n o  k o t  d e lo  ž e n e s k i j e  n e sr e č n a  in. n e z a d o v o ljn a  3 svo ­
jim  delom . P ri tem  j e  n a j b o l j  v a žn o , kakšno v r s t o  d a l bo žen sk a  v 
i n d u s t r i j i  p r e v z e la *  Na žen sk e  z e lo  v p l iv a  že  sama to v a rn a  in  s t r o ­
j i ,  k i  j i h  ne p o zn a jo  i n  s e  j i h  c e s t o  c e lo  b o je , Tudi č e  so  žene  
sp osob n e za m ehanično d e lo  p r i  s t r o j i h ,  na t e  s t r o j e  navadno n is o  do­
v o l j  č u stv e n o  n a v eza n e , k ar  la h k o  dobro a l i  s la b o  v p l iv a  t u d i  na sa ­
mo v a r n o st  p r i  d e lu , Žena namreč lah k o  z a r a d i n ep ozn avan ja  te h n ik e  
n a p ra v i d o lo č e n e  g ib e .  k i  o g r o ž a jo  n jen o  z d r a v je  i n  ž i v l j e n j e ,  po 
d r u g i s t r a n i  pa j e  žen a  i z  i s t e g a  r a z lo g a  p r i  s t r o j u  česh o  iz r e d n o  
oprezna in  se  iz o g ib a  v sak e  n e v a r n o s t i  na. delovnem  m estu.

Ženi j e  že p r ir o j e n o ,  da s i  vedno p r iz a d e v a  vsak o  d e lo  o p r a v i t i  
k ak or  n a j b o l j e  m ore, To j e  t r e b a  š e  p o se b e j  u p o š t e v a t i ,  k a j t i  c e s t o  
n a j b o l j š i  n a č in ,  kako se  kako d e lo  n a p ra v i n i  i s t o č a s n o  t u d i  n a j b o l j  
v a te n , ta k o  da j e  žen a  iz p o s t a v l j e n a  nesrečam  p r i  d e lu .  To j  s p oseb  ­
no o č it n o  p r i  č i š č e n j u  s t r o j e v  v pogonu, p r i  v zp en ja n ju  po s to p n ic a h  
in  podobno, Č esto  j e  tr e b a  ženam u s l e  p o j a s n i t i  ampak tu d i  p r a k t ič ­
no p o k a z a t i n e v a r n o s t i ,  k i jim  jo  iz p o s t a v l j e n a  p r i  takem d e lu ,  ta k o  
da sama u v id i  k a j more in  k a j ne more n a p r a v i t i ,

Žene č u t i j o  t u d i  p o tr e b o , da sa  n j ih o v i  o se b n i p rob lem i h i t r o  r e šu ­
j e j o ,  H i s l i j o ,  da je  t i s t o ,  s  č im er  se  tr e n u tn o  u k v a r ja jo  n a jv a ž n e jš e



v c e lo t n e «  delovnem  p r o c e su , Z ato bo v sa k a  ž e n a , b rž  ko o p a z i  
neko n e v a r n o s t  na svojem  d elovnem  m estu , z a h te v a le  da se  t a  
t a k o j ,  š e  i s t i  dan o d s t r a n i .  D e la v cu  b i  b i l o  v takem  prim eru  
navadno v s e e n o , če  b i  t o  n e v a r n o s t  o d s t r a n i l i  š e l e  č e z  n ek aj  
d n i .  Če pa žen sk a  v i d i ,  da n i  n ih č e  n i č e s a r  u k r e n i l  za  r e š i t e v  
n je n e g a  p rob lem a, bo p r e p r ič a n a , da  s e  n ih č e  v k o le k t iv u  ne z a n i ­
ma 7,a n je n o  v a r n o s t  p r i  d e lu .  S eved a  se  bo ta k o  t u d i  n j e n a  d e lo v ­
na sp o so b n o s t  i n  p r o d u k t iv n o s t  d e la  zn a tn o  z m a n jša la .

V e l ik  d e l  ž i v l j e n j a  p o s v e t i  v sa k a  žen a  v z g o j i  o v o j ih  o tr o k . Zato  
dob ro  p ozna n e v a r n o s t i ,  k i  j i h  p o v zro ča  n e p r a v i ln o  ra v n a n je  z . e l e ­
k t r ič n im i  napravam i a l i  n e k a te r im i s t r o j i .  K lju b  tem u -pa ž e n a , ko 
p r id e  d e la t  v i n d u s t r i j o ,  t e h  n e v a r n o s t i  ne v i d i  v e č .  Z ato j e  
n u jn o  p o s v e t i t i  v e l i k o  sk r b i iz o b r a ž e v a n ju  v s e h  ž e n a . k i  sp rejm e­
jo  d e lo  v i n d u s t r i j i ,  Le ta k o  s:i. bodo p r i d o b i l e  d e lo v n e  n a v a d e , 
ic i j im  bodo om ogočale  dob ro  in  varn o  d e lo .  Žena, k i  ima d r u ž in o ,  
s p lo h  ne sme d o v o l i t i ,  da se  j i  n a  d e lu  z g o d i n e s r e č a , k a j t i  z a ­
ved a  s e ,  da s i c e r  la h k o  z a p u s t i  d e lo  v t o v a r n i ,  da pa jo  doma k lju b  
vsemu z o p e t čaka  d e lo ,  Mlado d e k le ,  k i  £ e l e  z a č e n ja  s  delom  v in d u ­
s t r i j i ,  p o tr e b u je  n a jv e č  pom oči in  c e l o t e n  k o l e k t i v ,  v k a terem  d e ­
l a ,  j o  mora ox>ozar.1ab.i na n e v a r n o s t i ,  k i  j i  g r o z e  na delovn em  m es­
t u ,  Tako bo p o s t a la  dob ra  d e la v k a  v t o v a r n i ,  pa t u d i  k a s n e j e ,  ko  
s i  bo u s t v a r i l a  sv o j  dom, se  bo z n a la  prim erno v a r o v a t i .

P r i  sp rejem a n ju  še n a  na d e lo  j e  tr e b a  p oseb n o  p a z i t i  na p r a v i le n  
i z b o r ,  na d o d e lj e v a n je  p r im ern eg a  d e lo v n e g a  m esta  in  na u vod n i p o ­
uk o vsem , k a r  mora v e d e t i  na d o ločen em  delovnem  m estu . O d s tr a n i t i  
j e  t r e b a  v s e  k a r  b i  p r i  d e lu  la h k o  p o v z r o č a lo  t e l e s n e  a l i  d u ševn a  
m o tn je . S t r o j i ,  o r o d je ,  s t o l i  i n  m ize  m orajo b i t i  popolnom a p r i l a g o ­
j e n i  ž e n s k i  d e lo v n i  s i l i ,  ta k o  da s e  p r i  d e lu  čim  manj u t r u j a j o ,  Že­
nam j e  tr e b a  o m o g o č it i ,  da se  med odmorom č im b o lj  s p o č i j e j o  in  sp r o ­
s t i j o ,  da im ajo  za  t o  na r a zp o la g o  p rim ern e p r o s t o r e  in  m ožn ost  
norm alne p r e h r a n e . C e lo tn i  d e lo v n i  p r o c e s  mora b i t i  o r g a n iz ir a n  
ta k o , da ženam ni. t r e b a  p r e d o lg o  s t a t i ,  i n  p o r i v a t i  a l i  p r e n a š a t i  
t e ž k a  brem ena. O b ra to v o a je  m orajo p o k a z a t i razum evanje za t e l e s n e  i n  
č u s tv e n e  p o s e b n o s t i  ž en sk e  d e le v n e  s i l e .  Z ato j e  tr e b a  ženam š e  p o ­
s e b e j  p o j a s n i t i ,  kako n a j u p o r a b lja jo  d o lo č e n a  z a š č i t n a  s r e d s tv a  in



zak aj j i h  moramo u p o r a b l j a t i .  P osebno p o z o r n o st  j e  t r e b a  p o sv e ti-r  
t i  p r im ern i o b le k i  žen a  p r i  delu*  ta k o  ia ne b i  z a r a d i t e g a  pris«^ 
l o  do n e s r e č e .  Z l a s t i  m orajo žen e p a z i t i  na t o ,  kako so  p o č e sa n e , 
k a j t i  ravno d o lg i  i n  n e u r e je n i  l a s j e  p o v zro če  n e sr e č o  p r i  s t r o j i h .  
Vsak o b ra t mora im e t i  na r a z p o la g o  p r e d p isa n a  z a š č i t n a  s r e d s tv a  in  
vedno j e  t r e b a  p a z i t i ,  da s e  i z v a j a j o  v s i  p o tr e b n i u k re p i za v a r s t ­
vo p r i  d e lu .

Važno j e ,  da ne p r id e  do p r e v e l ik e  u t r u j e n o s t i  d e la v k . D elovno  
o k o lje  n a j bo p r i j e t n o  i n  o d n o si med delavkam i d o b r i , Tako bo 
tu d i  manj n e sr e č  p r i  d e lu .  V a rstv o  p r i  d e lu  n i  l e  s t v a r  posam ez­
n ik a  in  za t o  ne more s k r b e t i  l e  o b ra to v o d ja  a l i  morda c e l o  samo 
d e la v e c ,  k i  d e la  na do ločen em  delovnem  m estu . Problem  v a r s tv a  p r i  
d e lu  j e  ta k o  k om p lek sen , da z a h tev a  s o d e lo v a n je  v se h  z a in te r e s ir a * -  
n ih ,  od posam eznega d e la v c a  pa do u n rave p o d je t ja  i n  o r g a n iz a c i j ,  
k i  d e lu j e j o  v p o d j e t j u .  P ossbna s lu ž b a , k i  j e  d o lž n a  s k r b e t i  za 
i z v a j a n j e  ukrepov v a r s tv a  p r i  d e lu ,  mora b i t i  samo i z v r š n i  i n  k o n t­
r o ln i  organ , k i  omogoča p r a v i ln o  iz v a j a n j e  v se h  p o tr e b n ih  v a r s tv e n ih  
uk rep ov . C e lo tn a  d e lo v n a  sk u p n ost mora pom agati ž e n i ,  da spozna sv o jo  
osebn o o d g o v o rn o st za  v a r s tv o  p r i  d e lu  in  tak o  d o p r in e se  k Č im b o ljš l  
z a š č i t i .  G s ta ln im  op ozarjan jem  in  d o s led n im  iz v a ja n je m  p r e d p iso v  o 
v a r s tv u  p r i  d e lu  bomo znatno  z m a n jša li š t e v i l o  n e s r e č  p r i  d e lu .



KAJ MISLI IH KAJ S l  ŽELI _ NAŠA M E A  

(po r e z u l t a t i h  a n k e te )

ITedavno J e odbor ZM " B e ti"  i z v e d e l  med m lad in o  a n k e to , s  k a te r o ,  
nino h o t e l i ,  da m lad in a  i z r s z i  s v o j e  ž e l j e ,  i d e j e  in  k r i t i k o ,  An­
k e t i r a l i  smo 141 m la d in cev  i n  m la d in k . V p rašan ja  n i s o  b i l a  vsem  
r a z u m ij iv a , p o seb n o  ne m la d in i i z  H rvaške, z a to  n ism o o n e k a t e r ih  
p r im e r ih  d o b i l i  s m is e ln ih  od govorov , .D osti pa j e  t a k ih ,  k i  so  z v so  
i^ estn .o iitjo  s k u š a l i  s  s v o j im i o d g o v o r i p om agati p r i  u sm erja n ju  n a ­
š i h  m la d ih  č la n o v  k o le k t iv a .  P r e p r ič a n i  smo, da n a še  s t a r e j š e  č l a ­
ne k o l e k t i v a  zanim a kakšna s o  b i l a  v p r a ša n ja  in  k a j  j e  m la d in a  odgo­
v o r i l a  n a n je , z a to  r e z u l t a t e  o b ja v lja m o  v našem g l a s i l u ,

-  A l i  v e š ,  da o b s t o j a  v t o v a r n i  m la d in sk a  o r g a n iz a c ij a ?

Cd .141 a n k e t ir a n ih  samo 4  rte vedo*

-  A l i  s i  č la n  m la d in sk e  o r g a n iz a c i j e  "BESI"?
9 S j i h  j e  v č la n j e n ih ,  4p j i h  n i  in  .5 c  e vedo  č e  s o .  Kot v z r o k ,  
ds n i s o  S la n i ,  a n k e t ir a n i  n a v a ja jo  s pom anjkanje č a s a ,  č la n  v 
d u r g i m la d in s k i o r g a n i z a c i j i ,  k r a te k  s t a ž  v našem  p o d j e t j u ,  n eak ­
t i v n o s t  v o d s tv a ,  niiuern i n t e r e s a  i t d ,

-  A l i  ž e l i š  p o s t a t i  č la n  n a ša  o r g a n iz a c i j e  in  v n j e j  a k t iv n o  s o d e ­
l o v a t i ?
P r e t e ž n i  d a l s e  ž e l i  v p i s a t i ,  t i s t i ,  k i  pa s e  ne ž e l i j o  n a v a ja jo  
k o t  vzrok *  nimam č a sa  h o d i t i  po s e s t a n k ih ,  k e r  sem v e s  dan o d s to n a  
z doma, p r e o s t a l i  č a s  pomagam doma p r i  d e lu ;  n i  p r a v e g a  s o d e lo v a n ja  
med m la d in o ; nimam i n t e r e s a  i t a .

~  Kaj p r ič a k u j e š  od m la d in sk e  o r g a n iz a c ija ?
B o s t i  m la d ih  s e  ž e l i  k u ltu r n o  i z ž i v l j a t i  v d ra m sk ir p e v s k i  a l i  
š p o r t n i  s e k c i j i ,  n ek a j se  j i h  zanim a t u d i  za  u s t a n o v i t e v  k lu b a  
ml s.d i  L p ro i  z v a j  a l  e e v .

-  S i  o p a z i l  kak šn o  a k t iv n o s t  n a se  o r g a n iz a c i j e ?
V e č j i  d e l  m la d in e  j e  o p a z i l  n a šo  a k t iv n o s t  samo na i z l e t i h ,  d e l o ­
ma t u d i  na s e s t a n k ih ,  d r u g i pa ne,. M ladi so  m nenja, ua j e  za  n j i ­
hovo n e a k t iv n o s t  v z r o k ; s la b o  v o d s tv o  i n  z a p ir a n je  o r g a n iz a c i j e  v 
samo s e b e . Vendar n a j pripom nim , da j e  m lad in a  sama v o l i l a  s v o je  
v o d s tv o  in  ga  ima p r a v ic o  t u d i  sama n a m e n ja ti, č e  sm a tra , da  ono 
o v ir a  a k t iv n o s t .



-  Kaj pre<Pe?aS ea izboljčenje dela v Zril?
••• to  v^pu^sanj - n ism o d o b i l i  n i t i  enega k on k retn ega  odgovora«- 

Aj_x n a j t o  pom eni, da m lad i ne v ed o , knj "bi d e la n i?
*
~ A l i  im aš osebne t e ž a v e  na delovnem  m estu?

26 % j i h  im a, o s t a l i  pa n e . V ečin e  t u d i  sm atra, da m lad in sk a  
o r g a n iz a c ij a  ne more r e š e v a t i  te p rob lem e,

-  A l i  m en iš , da so m la d in c i d o v o lj  z a s to p a n i v o r g a n ih  u p r a v lja n ja ?  
50 % j i h  p r a v i da n e . Kot n a j v a ž n e j š i  vzrok  n a v a ja jo  o d k la n ja n je  
k a n d id a tu r  p osam ezn ik ov ,

i
~ A l i  č u t i š  p o tr a te  po n a d a ljn jem  izo b r a ž e v a n ju ?

.16 j i h  ž e l i  d o k o n č a t i  osnovno š o l o ,  30 s r e d n jo , 2 v i š j o  in  29  
p r i d o b i t i  in te r n o  k v a l i f i k a c i j o .  O s t a l i  na v p r a ša n je  n is o  odgo­

v o r i l

-  M en iš, da im ajo  t v o j i  p r e d p o s ta v ij e n i  p r a v i le n  odnos do bobe?
14 % p r a v i da n e , in  k o t vzrok  n a v a ja jo :  s la b o  zanim anje in  od­
n o s do posam eznikov? n i t i  eden m o js te r  n i  sp osob en  p o k a z a t i  d e ­
la v c u  k je  mu j e  m esto  i n  k a j o d g o v o rn o st (p r e t ir a n o !  -  opomba 
p isca"); v e č k r a t  opažam, da j i h  ne zanima^ če  imam d e lo  a l i  n e , 
č e tu d i  jim  n e k a jk r a t rečem  za i s t o  s t v a r ,

-  A l i  č u t i š  p o tr e b o , da p o s ta n e š  č la n  ZK.?
54 j i h  ž e l i  p o s t a t i ,  91 n e , o s t a l i  n i s o  d a l i  od govora ,

S t o  a n k eto  smo s i  h o t e l i  pom agati p r i  d e lu , hočemo da b i se  
o d p r a v ilo  m r t v i lo ,  k i  v la d a  že  p r e c e j  časa« Z v e d e ti smo h o t e l i ,  
na k aterem  p o l j u  b i  im e l i  n a jv e č  uspeha* u p o š te v a t i  ž e l j e  t i s t i h ,  
k i  sc  v o l j n i  d e l a t i  v n a š ih  d r u ž b e n o - p o l i t ič n ih  o r g a n iz a c ij a h .  
Vendar po n e k a te r ih  o d g o v o r ih  la h k o  opazim o, da n e k a te r i  ne ž i ­
v i j o  vzporedno s p o d je tje m , ne zan im ajo  se  sa  n a š  razvod  o z , za 
nač o b s t o j .  Č lo v ek , k i  se  p o s v e t i  samo svojem u delovnem u mostu  
E3 v i d i  n i č e s a r  okrog se b e , bo m oral s l e j  ko p r e j  z a p u s t it i ,  s v o je  
m esto  drugemu b o l j  razgledanem u i n  a k tiv n ejšem u  t u d i  na p o d r o č j ih  
iz v e n  s v o je g a  d e lo k r o g a c ITekoč smo s p r e j e l i  v k o le k t iv  v sa k o g a r , 
k i  j e  im e l dokončano o se m le tk o  a l i  n e . Danes ne sprejemamo več?
Od nar m lad ih  p r ič a k u j e j o ,  da dosežem o č im v ia jo  k v a l i f i k a c i j o  oz« 
s tr o k o v n o s t ,  k a j t i  l e  ta k o  bomo p o v i š a l i  s v o jo  s t o r i l n o s t  i n  š l i  
v k arak s  p o d j e t j i  v in o zem stv u . D v ig n i t i  pa j e  t u d i  tr e b a  k u ltu r n i  
n iv o .  Seveda z a č e t i  moramo s p e t  i>.vi m ladih,. IT& v seh  teh  p o d r o č j ih  
n aj m lad ina  i š č e  s v o je  d e lo . za n im a ti ce more zs. v s e  problem e p o d -, 
j e t j a , - o b č i n e  i t d .  Vsak naj se  za v ed a , da s e  borim o sa  b o l j š e  ž iv
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PRIPRAVE RA SKRAJŠAN DELOVNI ČAS

A k c ija , k i  smo jo  s p r o ž i l i  p red  dvema mesecema* j e  n a l e t e l a  
na š ir o k  o d z iv  i n  i n t e r e s ,  To p o t r j u j e  š t e v i l o  dogovorov na 
a n k e to r k i  smo jo  i z v e d l i  v z v e z i  s  prehodom na sk r a jš a n  d e lo v ­
n i  čas* O dgovori so  b i l i  n a s l e d n j i :  95 % a n k e t ir a n ih  sm atra , da 
j e  možen prehod  na ^2- u m i  d e lo v n i  te d e n  b r e z  škode z a  ob seg  
p r o iz v o d n je  in . t o  b rez  p o sto p n eg a  p reh o d a . 5 % ima p o m is le k e  
v  tem  pogledu* Med problem i., k i  se  n a jp o g o s te je  p o j a v l j a j o  p r i  
d e la v c ih ,  so  na prvem m estu  u g o v o r i p r o t i  d v ig a n ju  norm. V ečin a  
tu d i sm atra, da se  bodo z m a n jša li  p r i  k ra jšem  delovnem  ča su  i z o s — 
ta n k i in  b o le z n in e .  Takšen optim izem  i n  z a g o to v i la  v sek a k o r  po««  
d ra v lja m o , ven d ar  pa s  tem problem  prehoda na sk r a jš a n  d e lo v n i  
c a s  na ž a lo s t  še n i  resen *  Še p red  prehodom j e  namreč p o treb n o  
n a p r a v it i  v s e ,  da ob seg  p r o iz v o d n je  ne upade, da s e  ne zm anjša­
jo  o se b n i dohodki in  sprem eni d e l i t v e n o  razm erje  med s k la d i  pod­
j e t j a  in  skladom  za oseb n e dohodke. Res j e  s i c e r ,  da j e  p o d j e t j e  
“Beti*' v p r im e r ja v i s  sorod n im i p o d j e t j i  v is o k o  aku m ulativno  i n  tc  
j e  t i s t o ,  k ar  mu j e  om ogočalo ta k o  r a s t .  Tak p o lo ž a j  pa j i  d a je  
ravno m a te r ia ln a  in  f in a n č n a  b a za , k i  s i  jo  j e  u s p e la  u s t v a r i t i .  
R usunje ae baze b i  p om enilo  z a v ir a n je  r a s t i  p o d je tja «  Mnoga pod­
j e t j a .  k i  so  sk r a jš a n  d e lo v n i  č a s  že  u v e d la  In  se  pri. tem o p ir a la  
na n j ih o v  t r e n u tn i  p o lo ž a j  in  tr e n u tn e  tr ž n e  razm ere t e r  t a  p r e ­
hod o p r a v ič e v a la  b o lj  k o t  om ogočala z r a z n in i  račp n sk iin i p r ik a z i ,  
p rim erjavam i in  m o d e li, ne u p o š te v a jo č  v s e b in s k ih  sprememb, k i  so  
za u s p e š n o s t  a k c i j e  p o tr e b n a , d an es u g o t a v l j a j o ,  da p e š a jo  i n  da 
s l a b i  n j ih o v a  konkurenčna sp o so b n o s t . " B e t i” s i  t e g a  ne more i n  
ne sme p r i v o š č i t i «  P revec  d e la  in  tru p a  j e  b i l o  p o tr e b n e g a , da j e  
p o d j e t j e  p o s t a lo  t o  k a r  d a n es je*

Z avedajoč so  n e v a r n o s t i  n e r e a ln ih  p r ič a k o v a n j in  optim izm a od 
form aln ega  is k a n ja  m ožn osti p o k r i t j a  izg u b  z a r a d i sk r a jša n e g a  
d e lo v n eg a  č a sa  in  d v o m lj iv o s t i  r e š i t e v ,  k i  b i  i z  ta k ih  s t a l i š č ,  
i z h a j a l e ,  smo se  p r i  r e še v a n ju  problem a prehoda na sk r a jš a n  d e ­
lo v n i č a s  s t v a r i  o p r i j e l i  z druge s t r a n i ,  Za n a s  j e  problem  v tem : 
p ro d u k ti v n o s t  mora ob prehodu na 4-2- u m i  d e lo v n ih  p o r a s t i  za  15 %,



t o l i k o  namreč z n a ša  izg u b a  d e lo v n e g a  č a s a .  B rez u te m e lje v a n ja  
la h k o  za tr d im o , da s e  t e h  15 % ne da n a d o m e s t it i  samo s  p o v e ­
čano i n t e n z iv n o s t j o  p r i  d e lu ,  p o v eča n o  d e lo v n o  m o ra lo , to čn im  
p r ih a ja n je m  na d e lo ,  k rčen jem  iz r e d n ih  iz o s ta n k o v  na minimum 
i n  podobno. Čeprav verjam em o, da j e  t u d i  t u  možno p r i d o b i t i  k a k s -  
še n  p r o c e n t ,  v en d a r  b i ,  k e r  smo p ač l j u d j e ,  p r e j  a l i  s l e j  p o z a b i­
l i  na dano ob vezo  in  z a č e l i  po starem  z a to  smo r e š i t e v  z a č e l i  
i s k a t i  d r u g je . Izhajam o i z  p o tr e b  i z v r š i l n e g a  d e lo v n e g a  m e s t a , . 
k i  j e ,  t o  la h k o  rečem o, v p o v p r e č ju  z e l o  s la b o  osk rb ovan o . Zna­
no o e T da d e l a v c i  č ^ s to  č a k a jo  na d e lo ,  m o js te r  pa jim  ga ne  
more d a t i ,  k e r  rec im o  manjka ta  a l i  o n i m a t e r ia l .  M a te r ia l pa  
manjka z a to ,  k e r  . . .  k e r  n i  n a s namen, da b i  za  t o  a l i  ono d a n e s , 
o d k r iv a l i  k r iv c a ,  ampak j e  n a ša  n a lo g a  v tem , da spoznamo k a j mo­
ramo v p osam ezn i f a z i ,  o b r a tu , posam ezni s lu ž b i  in  p osam ezn ih  d e ­
lo v n ih  m e s t ih  n a r e d i t i  in  z a g o t o v i t i , da n e  bomo več  č a k a l i  na 
d e l o ,  v o d ja  p r o d a je  pa  bo i s t o č a s n o  moral b e ž a t i  p red  k u p c i ,  k e r  
jim  ne more p r a v o č a sn o  r e a l i z i r a t i  n a r o č i l .  S tv a r  se  t o r e j  suka  
okrog o r g a n iz a c i j e  p r o iz v o d n je .

Moj namen na tem m estu  n i  p o d a ja n je  k o n k r e tn ih  p r e d lo g o v  k r i t i k e  
a l i  sod b , h o t e l  sem samo o s v e t l i t i  p r o b le m a tik e  p r i  u v a ja n ju  skrrrj 
sa n eg a  d e lo v n e g a  časa. p r i  n a s . D anes z e  la h k o  rečem o, da r e a ln e  
m o žn o sti za  prehod  na s k r a j š e n  d e lo v n i, č a s  s o .  samo m o r a li j i h  
bomo p r a v i ln o  i z k o r i s t i t i .

Rajk Jože



" F r a n c e lj ,  zak aj j e  na n o v o g r a je n i s n o v a ln ic i  s tr e h a  ta k o  
upognjena?"
"Zato vendarj k e r  t a k r a t ,  ko so  s tr e h o  p o s t a v l j a l i  t o v a r iš a  
d ir e k t o r j a  n i  b i l o  doma! Če on ne p a z i  na z id a r j e ,  j e  pa ta k o j  
k a j narobe?"

Ondan s t a  se  s r e č a la  na d v o r iš č u  m o js te r  Sepe in  mo .i s t  e r  Iliha , 
"Kam pa ta k o  h i t i š ,  P spe’% ga  v p raša  Miha,
" A li ne v i d i š  da j e  že t r i  č e t r t  na dve?"
"Vera, pa k a j zabo?"
" Ja , do dveh  moram n a r e d i t i  š e  dva k i l  om etral"
"Zakaj?"
"kaj š e  n i s i  s l i š a l ,  da bodo zd aj z a č e l i  so  m o jstr e  p la č e v a t i  
od k ilo m etr a *  tako  k o t  n e k a te ro  v u p r a v i , k i  l e t a j o  o k o l i  k o t  
muhe b rez  g l a v e ."

V m s c h e ]  p l e t i l n i c o  p r id e  mehanik i z  m ehanične d e la v n ic e  in  
začne s p r a š e v a t i  d e la v k o  o d e lo v e n  ju  s t r o j e v .  D elavka mu p o - ,  
j a s n j u j e .  Takrat pa se  o g la s i  n je n  m o js te r :  "K ikar se  ne t r u ­
d i ,  s a j  te g a  i t a k  ne bo razu m el!"  Mehanik pa se  j e  h i t r o  .znaČ el 
in  mu o d g o v o r i l i  "Kič čudnega n i ,  če  ja z  t e g a  ne razumem* B o lj  
ž a lo s t n o  j e ,  da t e g a  š e  t i  ue v e š ,  čep rav  d e la š  v r a s c h s l  p l e t i l -  
n i c i  že  d o lg o  č a sa !"



"Mika* neka;} mi ne g r e  v glavo"*, p r a v i  P eter*
"Kaj p a , P e te r ? ”
"Ne razumem, zak aj imamo ta k o  le p  vhod. v to v a r n o 3~na d v o r i ­
šč u  pa v s e  ta k o  razm etano k o t  v c igan sk em  šo to r u " «
" P e te r , P e t e r ,  v id im , da t i  n e  p ozn aš dveh v a z n ih  s t v a r i .  
N a jp rej p r e g o v o r a , k i  p r a v i:  vedno j e  n a jb o lj  važen  p i v i  
v t i s .  P r v i v t i s  pa vsak  d o k i p r i  vhodu, D rugič pa n i s i  na 
tekočem  z našim  družbeni®  razvojem , Vedno i n  p ovsod  govorim o  
l e  o sa m o u p ra v ija u ju , ta k o  da hočemo zdaj v s i  samo u p r a v l j a t i  
d o lu  pa se  r a je  umaknemo*

L jub i s v o je g a  b l i ž n j e g a ,  -  če  ne m oreš n jega ., pa n jeg o v o  ženo

"PAVLIHA" v g o s te h  p r i  "TPJKOTAŽERJH"

Smešno n i  t i s t o ,  čemur se  sm ejim o, marveč t i s t o ,  k a r  delamo«

Kdor p r o t i  d i r e k t i v i  p l j u j e ,  s e  p o p lju je «

S tro k o v n ja k  š i v a ,  a k t i v i s t  p a r a ,

UM* f  —

Kdor se  v e l ik o  po k o le n ih  d r ič a ,  p r id e  do f i č a .

V č a s ih  so  b i l i  b o g o v i v  n e b e s ih , zd aj so  pa v p o d j e t j ih :



" J a n es , a l i  v e š ,  da so  n a s  sp re  g e l i  v (m ednarodni
sporazum  o t r g o v in i  in  c a r in a h )
" S l i š a l  sem n e k a j , samo ne veta, zak aj e"
"Zato v en d a r , da ne t i  o s t a l i  b r e z  g a t j ”

Rubriko u r e ju je  S la v o lju b  M ilo š e v ič  
i n  v a b i V3e, da im p r i  tein pom agajo s  š a l j i v im i  d o ž i v l j a j i  v  
to v a r n i  in  iz v e n  n j e .


